FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertnd y Orden

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

Ruano Lopez Walter Rene
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ce O ras(O No. 1061745821 FOwM®& | co.. X extransERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE ()  NUMERO D.M
FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia 27| MEs [12] Ato [ 1991 | | Cra 2a 19 cn 45 / Bosques de Pomona
PAIS Colombia PAis  Colombia pepTo _Cauca
DEPTO Cauca MuNICIPlO  Popayan
mMuniciPio  Bordo (Patia) TELEFONO 3182103194 EMAIL Walte rruanolopez@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: R achillar Académico
Bachier-Acaaenico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

lo. | 20. | 30. | 4o. | 50. | 60. | 70. | 8o. | 90. | 10 | X1 MES @ ANO m )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S NO O TiTULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 9 X Contador Publico 06 | 2| 0 1 8 TP-287163-T
ES 2 X Especialista en Gerencia de talento Humano 04| 2| 0/ 21

MG 3 X Maestria en Administracién de Empresas 06/2|0(2]3

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
R B |(MB|R|B |MB|R|B |MB

IDIOMA

Espafiol - nativo

Ingles X



mailto:r%2Cruanolopez@gmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Corporacién Universitaria Comfacauca - Unicomfacauca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca Popayan ntanillaunica@unicomfacauca.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
829 87 29 pia [ 13 ] mes[o1 | a0 2,0, 26 |pia| | mes| | a0l |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Director de Programa Facultad de Ciencias Empresariales Calle 4#8 - 30

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Corporacién Universitaria Comfacauca - Unicomfacauca X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Cauca Popayan ventanillaunica@unicomfacauca.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8298729 pia |13 | mes | o1 AN0 2,0, 2 5 | pia |21 mes| 12| Ao 2,0, 2 5

CARGO O CONTRATO
Director de Programa

DEPENDENCIA
Facultad de Ciencias Empresariales

DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR Calle 4#8-30
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Corporacién Universitaria Comfacauca - Unicomfacauca X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca Popayan ventanillaunica@unicomfacauca.edu.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

829 87 29 DI’A‘O\S‘ MES‘QB‘ANO‘Z\O\ 24 DI’A‘Z‘Z‘ MES‘LZ‘ ANO‘Z\Q 2*1

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA

DIRECCION

Docente tiempo Completo Contaduria Publica Calle4#8-30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Fundacion Universitaria de Popayan X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca Popayan
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8323223 bia |05 | mEs |02 | aRo 2,0, 2 4 | pia |06 | mes| Q6] aRo2 0,2 4

CARGO O CONTRATO
Coordinador Académico

DEPENDENCIA

Contaduria Publica

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DIRECCION


mailto:ntanillaunica@unicomfacauca.edu.co
mailto:ventanillaunica@unicomfacauca.edu.co
mailto:ventanillaunica@unicomfacauca.edu.co

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
] TIEMPO DE E| PERIENCIA
OCUPACION .
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 10 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12 3

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

Popayan 15 de marzo de 2026

WA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PU%LICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.dafp.gov.co/
http://www.funcionpublica.gov.co/

Pontificia Universidad

JAVERIANA

Cali

Aprobada por el ministerio de Gobierno de Colombia. Resolucion Numero 73 de 1933
NIT. 860.013.720-1

REGISTRO ACADEMICO Y ADMISIONES
CERTIFICA

Que WALTER RENE RUANO LOPEZ con documento de identificacién No. 1061745821, realiz6 su
matricula en la Pontificia Universidad Javeriana Cali, en los periodos académicos 2022-1 al 2023-1, en
el programa de MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS. El estudiante se encuentra

ubicado en tercer (3) semestre y para culminar el plan de estudios, tiene pendiente aprobar Trabajo de
Grado.

El programa tiene una duracion estimada de tres (3) semestres.

Dado en Santiago de Cali, 20 de junio de 2024.

g\DAD J4

&
s
> REGISTRQ

CADEM,CO y
ADMISIONES

“-‘p
DIRECCION 5
z

S

DIRECTORA REGI$TRO ACADEMICO Y ADMISIONES

Este certificado se generé de manera digital. Si lo requiere, puede solicitar verificacion del mismo al
correo: verificaciones@javerianacali.edu.co

Vigilada Mineducacion.

74058

www javenanacali.edu.co


mailto:verificaciones@javerianacali.edu.co
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=Y UNIVERSITARIA
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ACTA DE GRADO

En Popayan, a los treinta (30) dias del mes de abril del aflo dos mil veintiuno (2021),
bajo la presidencia del P. DANILO MANZILLER DIAZ CARMONA, Rector de la Fundacion
Universitaria de Popayan, se efectud el acto para otorgar el grado de

ESPECIALISTA EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO, A:

WALTER RENE RUANO LOPEZ
C.C. 1.061.745.821 de Popaydn

Quien cumplid satisfactoriamente todos los requisitos exigidos por la Ley y los
Reglamentos de la Institucion.

£ sefior Rector, en nombre y representacion de la Fundacion Universitaria de Popayan,
previo el juramento de rigor, hizo entrega del Diploma No. 402, registrado en & Acta
No. 006 y el Folio No. 021 del Libro de Registro de Titulos Profesionales No. 002 de la
Institucion.

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en la cudad de
Popaydn, a los treinta (30) dias del mes de abril del affo dos mil velntiuno (2021),
P. DANILO MANZILLER DIAZ CARMONA, Rector; CAMILO OVIEDO PERDOMO, Decano
de la Facultad de Clenclas Econdmicas, Contables y Administrativas; LUZ ANGELA
ORDONEZ RUIZ, Secretaria General.
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FUNDACION

-
’ UNIVERSITAR:IA
7 DE POPAYAN
35 ANIVERSARIO

En Popayan, a los ocho (08) dias del mes de junio de dos mil dieciocho (2018), bajo
la presidencia del P. MARIO ALFREDO POLO CASTELLANOS, Rector de la Fundacion
Universitaria de Popayan, se efectud el acto para otorgar el grado de

ACTA DE GRADO

CONTADOR PUBLICO, A:

WALTER RENE RUANO LOPEZ
C.C. 1.061.745.821 de Popaydn

Quien cumplio satisfactoriamente todos los requisitos exigidos por la Ley y los
Reglamentos de la Institucion.

El sefior Rector, en nombre y representacion de La Fundacion Universitaria de
Popayan, previo el juramento de rigor, hizo entrega del Diploma correspondiente.

Acta No.006, registrado en el Libro de Diplornas No.003, Folio No.049 y en el Libro
de Actas de Grado respectivo.

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, éen la ciudad de
Popayén, a los ocho (08) dias del mes de junio de dos mil dieciocho (2018),
P. MARIO ALFREDO POLO CASTELLANOS, Rector, CAMILO OVIEDO PERDOMO,
Director Programa Académico de Contaduria Publica, L. ANGELA ORDONEZ RUIZ,
Secretaria General.

Tack/J ke W% . e

e
El Director

Sedes administrativas: Claustro San José Calle 5 No. 858 - Los Robles Km 8 via al sur
Sede Norte del Cauca: Calle 4 No. 10-50 Santander de Qulichao

’ 3 Popayan, Cauca, Colombia
RS PEX(57-2)8320225 | www.fup.educo | Fundacién UniversitariadePopayan B B & ¥
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N

La Repiblica de Colombia

U en su nomhbre [a

Institucion Bducativa

Jrem " Francisco José de Caldas"

Popagin - Canea

Reconocida oficialmente por [a Secretaria de Educaciém, @ultura y Beporte
Muricipal segin Becreto No. 0139 del 6 de agosto de 2003,

Wonfiere n

Tl Tetula de

Bachiller Académico

Hor haber alcanzado g aprobado los logros de farmacion integral
correspondientes al Nitrel de Educaciim Medin Académica, de
acuerdo al Progects Edueatibo Institucional - PE.|.

: Rector,

Sub Birector
Administrative,

ste Biploma no requisre de registro en Secretarin de Educacion
(Becreto Nucional No. 921 de 1994)

Anotado en el contral interno del plantel en el
Tibra No. 00 . Folic No. 122 . Biploma No. Y267

Bado en Popagin, 1} de Decremnlon ... el afio 2002
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CERTIFICA QUE:

WALTER RENE RUANO LOPEZ

C.C.1061745821 POPAYAN

Participé como ponente en el modulo:

FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD BASICA

Realizado el 19 de octubre del 2024
Con una intensidad de 6 horas
Dado en Popayén (Cauca) a los treinta (30) dias del mes de noviembre del 2024

/224

y 4

CLAyélA MIL‘E?‘( GARCIA CASTILLO
ectora (e)
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CERTIFICA QUE:

WALTER RENE RUANO LOPEZ

C.C.1061745821 POPAYAN

Particip6 como ponente en el diplomado en:

GESTION CONTABLE Y FINANCIERA

Realizado del 27 de julio al 28 de septiembre del 2024

Con una intensidad de 8 horas
Dado en Popayan (Cauca) a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre del 2024

DA

CLAVBIA MILI?L/A GARCIA CASTILLO
ectora (e)




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

WALTER RENE RUANO LOPEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 1061745821

Curs0 y aprobd la accion de Formacion

ORIENTACION AL SERVICIO PENSIONAL EN COLOMBIA

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los veintiseis (26) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

A

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO
Subdirector 78949747 - 26/11/2021

CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9311002417066CC1061745821C.


http://certificados.sena.edu.co/

LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA DE POPAYAN

Y LA ESCUELA DE DESARROLLO PROFESORAL

LETUILdil jyuce,

Walter René Ruano Lopez
Identificado con cédula de ciudadania

1.061.745.821

Curso el DIPLOMADO VIRTUAL EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, con una intensidad de
120 horas, orientado durante el mes de octubre y noviembre del 2019.

’f
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| Esouely ds : P ci\,g)/—\
/ /2
TG MA RNAN?/ésmNDSA CARLOS MANUEL.ARDONA CHAVEZ
e e Vicerrector Aéadémico Director Escuela Desarrollo Profesoral



SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
PE COLOMBIA,

VIGILADO
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------------------------ El-curso fue desarrollado-del 26 de junio-al 4 de julio-de 2019 (15
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SEs a5 Sl Sl e e i - - OVALLE- - - _i'f‘iii""i""’?VPProducto
Rector FundaC|on Uniiversitaria de Popayan - © 11111 pirectora Contaduria Pablica - oooioiill ‘Bolsade Valores de Colombia, - =001




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

WALTER RENE RUANO LOPEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 1061745821

Curs0 y aprobd la accion de Formacion

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Girardot, a los catorce (14) dias del mes de septiembre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

GUSTAVO ADOLFO ARAQUE FERRARO
Subdirector (E) 54557466 - 14/09/2018
CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9511001742495CC1061745821C.


http://certificados.sena.edu.co/
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PE@ROOBOOHE PO HHE®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico WALTER RENE RUANO LOPEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1061745821 de POPAYAN (CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 287163-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:133090BC61CA1DA3

Repobiioa de Colombia
Ministerio de Comerdio, industria y Turismo

JUNTA CENTRAL G D
DE CONTADORES

287163-T

WALTER RENE

RUANO LOPEZ

C.C. 10617456821

RES. INSCRIPCION 2378

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL

DEL 23/09/2021

Identificacion Pisstica SA. 210331/072)

Est_atargtaeselﬁnioodooumentdqueloacredihoomoComadorPablicoo
Entidad remoradeSeMdosComables.segancorresponda,demmconlo
emueddoenlaLey&de1990ye|Dea'eto1510de1998.Espemonala

a quien encuentre esta ta comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450
:gmmdevolveuaathAE-JunhCenualgghConmdoresalaCatreras?églo.W-w
Of.301 en Bogota D.C.
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Universifaria

Comfacaucy ACREDITACION

U f P ALTA CALIDAD
nicomfacaucy  =oEEREt
NIT: 8170045350

OTROSI No. 002 AL CONTRATO A TERMINC FlJO SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION
UNIVERSITARIA COMFACAUCA Y WALTER RENE RUANO LOPEZ

EL EMPLEADOR: CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA
EL PROFESOR: WALTER RENE RUANO LOPEZ

Las partes, CLAUDIA MILENA GARCIA CASTILLO, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadanfa No. 37.514.347 expedida en Bucaramanga (Santander), actuando en calidad de
Representante legal (¢) de [a CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA -
UNICOMFACAUCA, qguien para efectos del presente documento se denomina LA CORPORACION,
por una parte, y WALTER RENE RUANO LOPEZ, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadanfa No. 1.061.745.821 expedida en Popayan (Cauca), quien obra en nombre propio y para
efectos del presente documento se denomina EL PROFESOR, hemos convenido celebrar el presente
OTROSI No. 002 al contrato de trabajo a término fijo de fecha trece (13) de enero de dos mil veintiséis
(2026), previas las siguientes: ‘ '

CONSIDERACIONES

1. Que entre las partes existe un contrato laboral de trabajo iérmino fijo vigente.

2. Que mediante Otrosi No. 001 se establecieron funciones como Director def Programa de Contaduria
Pablica.

3. Que el Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales, Magister Denis Augusto Lara Papamua
se encuentra en incapacidad médica a partir del veinticuatro (24) de marzo de 2026.

4. Que la Rectora (e), en ejercicio de sus facultades, autorizé la asignacién temporal de funciones
estratégicas para garantizar la continuidad del servicio académico y administrativo en esta facultad.
5. Que las partes acuerdan formalizar dicha asignacion temporal y su reconocimiento economlco en
tos terminos del presente documento. :

CLAUSULAS

PRIMERA. ASIGNACION TEMPORAL DE FUNCIONES. A partir del dia veinticuatro (24) de marzo
de dos mil veintiseis (2026) y hasta el ocho (08) de mayo de dos mil veintiséis (2026}, o hasta que
cese la incapacidad médica del Decano de la Faculiad de Ciencias Empresariales, lo que ‘ocurra
primero, EL PROFESOR, adicicnal a las funciones propias de su cargo y de lo establecido en el
contrato inicial y el Ofrosi No. 001, asumird de manera temporal funciones operativas y tacticas a la
Decanatura de la Facultad de Ciencias Empresariales, previa designacidn de la Rectora (e).

Lo anterior, con ocasién de la incapacidad médica del Magister Denis Augusto Lara Papamija.i

PARAGRAFO PRIMERO. Las funciones asignadas en virtud del presente ofrosl corresponden
exclusivamente a actividades de caracter operativas y tacticas, no comprendiendo la totalidad de las
funciones propias del cargo de Decano. FUNCIONES. 1. Crientar las acciones de la facultad
promoviendo la integracion de la docencia, la investigacion y la proyeccion social en funcién del
_ compromiso con la alta calidad. 2. Propender por el buen funcionamiento de los programas
académicos, departamentos u ofras dreas académicas a su cargo. 3. |dentificar oportunidades de
proyectos que favorezcan el crecimiento y consolidacion de la facultad y coordinar la formulacion y
gestion de los mismos con las dependencias encargadas. 4. Consolidar la labor académica de los
programas de la facultad y presentar a consideracién de la vicerrectoria académica. 5. Gestionar la
presentacion de las pruebas de estado Saber Pro en la facultad y presentar propuestas de planes de
mejoramiento a partir de resultados de dichas pruebas. 6. Articular las actividades de bienestar con
los programas academicos y departamentos a su cargo. 7. Hacer seguimiento a la desercion y
retencién estudiantil y proponer e implementar estrategias de mejora en coordinacién con la Division
de bienestar. 8. Promover la formacién, la capacitacién y el desarrollo de los profesores adscritos a la
Facultad. 9. Velar por el fomento de un buen clima organizacional al interior de la facultad.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las funciones de caracter estratégico de la Decanatura hain sido
asignadas a la Decana de la Facultad de Ingenieria, conforme a la organizacién interna .de LA
CORPORACION, por lo cual la participacién del PROFESOR se limita al alcance aqui definido.

PARAGRAFO TERCERO. La presenie asignacion no constituye encargo, nombramlento ni

designacion en el cargo de Decano de la facultad de Ciencias Empresariales, siendo una medida de
caracter estrictamente temporal,
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SEGUNDA CONTRAPRESTACION. Como reconocimiento por las funciones adicionales de caracter
temporal, LA CORPORACION pagara a AL PROFESOR la suma de: OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($800.000) mensuales. Este valor: Tiene caracter salarial. Se reconocera Unicamente por el
tiempo efectivo de la asignacion. Se pagard de manera proporcional, en caso de terminacién
anticipada de la asignacién. Sobre este valor se realizaran los aportes a seguridad social y
prestacmnes sociales conforme a la normatividad vigente,

TERCERA TEMPORALIDAD Y REVERSION. La Rectora (e} podra en cualquier momento disponer
la terminacion de la asignacion temporal de funciones aqui descrita, caso en el cual EL PROFESOR
continuara desempefiando exclusivamente las funciones de su cargo original, sin que ello constituya
desmejora laboral, ni genere derecho adquirido alguno.

CUARTA. VIGENCIA DE LAS DEMAS ESTIPULACIONES. Para todos los efectos legales y
extralegales, contintan vigentes las demas estipulaciones contractuales consignadas en el contrato
inicial y en el Otrosi No. 001.

Para conétancia se firma en Popayan, a los 24 dias del mes de marzo de dos mil veintiséis (2026).

LA CORPORACION, EL PROFESOR,

ARCIA CASTILLO WALTER RENE RUANO LOPEZ
| (E) CC. 1ok IysRr2(,

CLAUDIA
Representante Le
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LA CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA - UNICOMFACAUCA

HACE CONSTAR:

Que WALTER RENE RUANO LOPEZ identificado con cédula nimero 1.061.745.821, se
desempeiia como PROFESOR OCASIONAL DE TIEMPO COMPLETO CON FUNCIONES
DE DIRECTOR DEL PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA mediante contrato a término
fijo, del 13 de enero de 2026 al 20 de diciembre de 2026, con un salario mensual de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE
PESOS M/L ($4.890.487,00).

De igual manera, el Sr. Ruano se desempefié como PROFESOR OCASIONAL DE TIEMPO
COMPLETO CON FUNCIONES DE DIRECTOR DEL PROGRAMA DE CONTADURIA
PUBLICA mediante contrato a término fijo, durante los siguientes periodos:

e Del 13 de enero de 2025 al 21 de diciembre de 2025
¢ Del 05 de agosto de 2024 al 22 de diciembre de 2024.

Se expide por solicitud del interesado en la ciudad de Popayan a los séis (06) dias del mes de
abril del afio dos mil veintiséis (2026) como soporte para tramites financieros.

MARIA ANDREA ORDONEZ ORTEGA
COORDINADOR (A) SECCION TALENTO HUMANO

#2026040612012
Proyecté: asisnominatalentohumano@unicomfacauca.edu.co
Se expide sin tachones ni enmendaduras

Popayan: Cl 4 N° 8-30. Celular: 315 206 04 20 - 311 34112 46 contacto@unicomfacauca.edu.co

Santander de Quilichao: Cl 5 N° 9-61. Teléfono: (602) 829 87 29 Ext. 457 y 458 www.unicomfacauca.edu.co
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LA CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA - UNICOMFACAUCA

HACE CONSTAR:

Que WALTER RENE RUANO LOPEZ identificado con cédula nimero 1.061.745.821, se
desempefia como PROFESOR OCASIONAL DE TIEMPO COMPLETO CON FUNCIONES
DE DIRECTOR DEL PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA por medio de contrato a
término fijo del 05 de agosto de 2024 al 22 de diciembre de 2024.

Orientd la siguiente actividad curricular en el periodo académico mencionado anteriormente:
Il PERIODO DE 2024

» 4 horas a la semana de la materia FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD
Funciones como PROFESOR OCASIONAL DE TIEMPO COMPLETO:

1. Como parte del cuerpo profesoral, ser el responsable inmediato de la actividad docente
de la Corporacion y desarrollarla en coordinacion con la unidad a la que corresponda
las actividades a su cargo.

2. Concertar con su jefe inmediato un plan de trabajo que incluya: Los aspectos a
administrar, elaboracién y/o participacion en proyectos y/o procesos de investigacion,
actividades de docencia y de proyecciéon social. Dicho plan de trabajo hace parte
integral del contrato y se debera cumplir de acuerdo con lo establecido en el mismo.

3. Presentar a la Direccién del Programa un planeador de cada actividad curricular, de
acuerdo con el calendario académico estipulado para el periodo y diligenciarlo de
manera completa y oportuna, en el sistema de informacion académica establecido.

4. Presentar a los estudiantes en la primera sesion de clase el planeador y explicar el
desarrollo de la actividad curricular durante el periodo, la metodologia, la forma de
evaluacion y el seguimiento al trabajo independiente del estudiante.

5. Asistir puntualmente a todas las reuniones, talleres, conferencias y actividades para el
estudio de asuntos de caracter pedagdgico o disciplinar con los profesores y/o
directivos de la Corporacion, a los que haya sido convocado.

6. Asistir a las capacitaciones que se programen con el objetivo de enriquecer sus
conocimientos y habilidades pedagdégicas y de conocimientos.

7. Participar de manera activa, en las convocatorias que se realicen para ocupar cargos de
representacion en los érganos colegiados institucionales.

8. Procurar el buen comportamiento de los estudiantes a su cargo.

Popayan: Cl 4 N° 8-30. Celular: 315 206 04 20 - 311 34112 46 contacto@unicomfacauca.edu.co

Santander de Quilichao: Cl 5 N° 9-61. Teléfono: (602) 829 87 29 Ext. 457 y 458 www.unicomfacauca.edu.co
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9. Cumplir con los planes docentes respectivos, asumiendo la oblid\élabw'%%ofé%ﬁi%rlos
sin remuneracién adicional cuando por causa atribuible a él, no se hubieren cumplido
dentro del término estipulado en el plan general determinado por la Rectoria.

10. Aportar sus conocimientos y experiencias para fortalecer la relacion profesor-
Estudiante-Corporacion.

11. Colaborar en la elaboracion, ejecucion y revision de los programas académicos, en
coordinacion con los demas profesores de su Unidad Académica y de acuerdo con la
orientacion de las directivas inmediatas.

12. Desarrollar las actividades curriculares a su cargo de acuerdo con la programacion y
con las normas vigentes en la unidad respectiva y dar informacion oportuna de los
resultados de las evaluaciones a la Unidad Académica responsable.

13. Subir a través de la plataforma de manera oportuna y de acuerdo con el calendario
académico, las calificaciones parciales y definitivas de los estudiantes a su cargo, al
igual que las faltas de asistencia. Imprimir, firmar y entregar las notas al encargado de
Registro Académico, previa socializacion de las notas con los estudiantes y
posteriormente ingresar el reporte al sistema.

14. Realizar tutorias 0 asesorias académicas a los estudiantes y reportarlas mensualmente
al Director del Programa en el formato establecido por la Corporacion para tal fin.

15. Hacer uso del correo Institucional como el medio oficial establecido de comunicacion
con las demas instancias de la Corporacién y en representacion institucional.

16. Participar responsablemente en programas que desarrolle la Corporacién para servicio
de la sociedad y en aquellas actividades que la Corporacion considere necesarias para
el logro eficaz de sus objetivos.

17. Hacer entrega de los elementos recibidos para su tarea, de las calificaciones e informes
finales debidamente diligenciados y presentados y solucionadas las dificultades propias
de fin de curso y la entrega de los salones e inventario.

18. Entregar los informes a que haya lugar dependiendo de las actividades que se hayan
pactado en su plan de trabajo para realizar durante la duracion del contrato.

19. Presentar a talento humano todos los documentos que soporten su formacion vy
trayectoria profesional.

20. Actualizar de manera periodica su perfil de cvLAC y demas sistemas que la Corporacion
requiera para la gestién de la informacion de su hoja de vida.

Funciones como DIRECTOR DE PROGRAMA:

1. Planear, dirigir, supervisar y ejecutar, segun corresponda, todas las actividades
académicas y administrativas del programa académico de conformidad con los planes
de mejoramiento y otros referentes necesarios para la gestion.

2. Dirigir y realizar el seguimiento de los asuntos curriculares del programa académico y
velar por que éstos estén acordes con la filosofia institucional.

3. Velar por el cumplimiento de la normativa institucional y procedimientos establecidos a

Popayan: Cl 4 N° 8-30. Celular: 315 206 04 20 - 311 34112 46 contacto@unicomfacauca.edu.co

Santander de Quilichao: Cl 5 N° 9-61. Teléfono: (602) 829 87 29 Ext. 457 y 458 www.unicomfacauca.edu.co
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nivel del programa académico.
Identificar nuevas oportunidades de relacionamiento y fortalecimiento del programa
académico y gestionarlas en pro del compromiso con la alta calidad de su programa.
Gestionar la visibilidad nacional e internacional del programa a su cargo.

Gestionar y vigilar el cumplimiento del Proyecto Educativo Institucional PEI y el
Proyecto Educativo del Programa PEP en el programa académico.

Presidir el comité de programa y llevar las actas (minimo dos veces al mes).

Elaborar semestralmente la proyeccion de la labor académica en alianza con el
coordinador académico y proponer a decanatura.

Coordinar semestralmente los horarios de los docentes y personal a cargo conforme la
necesidad de la Corporacion.

Definir anualmente las necesidades y requerimientos técnicos, bibliograficos, logisticos
y locativos para el desarrollo de las actividades del programa académico.

Garantizar que el personal a su cargo realice la debida gestion de las funciones
asignadas en la labor académica y contratos (opciones de grado, emprendimiento,
investigacion, egresados, proyeccion social, saber pro, entre otras).

Realizar mensualmente el informe de gestién del plan de mejoramiento y remitir a la
decanatura para su consolidacion.

Realizar anualmente el informe de resultados de las pruebas de estado Saber pro de su
programa académico y plantear estrategias de mejora.

Coordinar las actividades de autoevaluacion del programa segun el cronograma de
trabajo establecido.

Bianualmente, construir el informe de autoevaluacién del programa y el plan de
mejoramiento derivado del mismo.

Realizar la entrevista a los aspirantes al programa académico, futuros docentes y a los
monitores.

Coordinar la elaboracion de la propuesta académica y de evaluacion de los cursos de
énfasis, para ser presentados a la Vicerrectoria de Investigacion y Extension.

Analizar el informe de la desercién entregado por el coordinador y proponer estrategias
de mejora a la decanatura.

Realizar y Verificar que la evaluacion a los docentes se realice oportunamente.

Se expide por solicitud del interesado en la ciudad de Popayan a los quince (15) dias del mes
de noviembre del afio dos mil veinticuatro (2024) como soporte para hoja de vida.

MARIA ANDREA ORDONEZ ORTEGA

Popayan: Cl 4 N° 8-30. Celular: 315 206 04 20 - 311 34112 46 contacto@unicomfacauca.edu.co

Santander de Quilichao: Cl 5 N° 9-61. Teléfono: (602) 829 87 29 Ext. 457 y 458 www.unicomfacauca.edu.co
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#2024111821328
Proyecto: asistentecontratacion@unicomfacauca.edu.co
Se expide sin tachones ni enmendaduras

Popayan: Cl 4 N° 8-30. Celular: 315 206 04 20 - 311 34112 46 contacto@unicomfacauca.edu.co

Santander de Quilichao: Cl 5 N° 9-61. Teléfono: (602) 829 87 29 Ext. 457 y 458 www.unicomfacauca.edu.co
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES No.

REM-04-2024-001

Modalidad de
Seleccion:

CONTRATACION DIRECTA 23 de abril de 2024

Entidad contratante:

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA NUESTRA SENORA DE LOS
REMEDIOS

Nit:

817003845-4

Contratista:

WALTER RENE RUANO LOPEZ

Identificacion:

C.C.: 1061745821

GENTIL MACIAS GUACA, en calidad de Rector, actuando en nombre y representacién de la INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA AGROPECUARIA NUESTRA SENORA DE LOS REMEDIOS con NIT. 817003845-4 en uso de las facultades y
funciones delegadas a través de la Resolucién 09701 del 22 de noviembre de 2011, y el Consejo Directivo, quien para los
efectos del presente documento se denominara LA INSTITUCION EDUCATIVA, por una parte; y por la otra, WALTER RENE
RUANO LOPEZ, quien se denominara el CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que

no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011
y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

El Contratista en forma auténoma e independiente por su cuenta y riesgo, se compromete con la
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA NUESTRA SENORA

1) Objeto: DE LOS REMEDIOS en la prestacién de servicios profesionales como Contador
Publico de la B
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA NUESTRA SENORA DE LOS
REMEDIOS.

2) Plazo: El plazo de la ejecucion es de (9) nueve meses desde la fecha del registro presupuestal.

3) Obligaciones:

1.Llevar la contabilidad de la Institucion Educativa conforme a las normas expedidas por la
Contaduria General de la Nacioén,

2.Elaborar y certificar los estados financieros,

3. Elaborar y presentar los informes financieros y presupuestales, conforme a la circular 004 del 23
de enero de 2024, expedida por la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca y el informe
SIFSE, conforme a las directrices impartidas por el Ministerio de Educacion Nacional.

4. Elaborar las conciliaciones bancarias por mes.

5.Elaborary presentar las declaraciones de retencion en la fuente,

6. Elaborary presentar la informacion exoégena del afio fiscal 2023,

7.Orientar y/o recomendar procedimientos de contratacion de bienes y servicios conforme a la ley
80 de 1993 y decreto 1082 de 2015,

8. Orientar o recomendar los formatos modelo de documentos en el proceso de selecciony

9. Orientar el proceso de publicidad de los procesos contractuales de la Institucion Educativa en el
Secop Il.

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el literal b) del numeral 3
del estudio previo, denominado actividades generales.)

4) Valor:

El valor del contrato se pacta en NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 9.000.000,00)

5) Forma de pago:

El contrato se pagara mediante actas parciales, por la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 2.250.000,00). Para cada uno de los pagos el
CONTRATISTA deberé presentar el informe de actividades del periodo objeto del pago, cuenta
de cobro, constancia suscrita por el SUPERVISOR, en la que certifique el cumplimiento a
satisfaccion del objeto y las obligaciones contractuales y el soporte de pago de aportes a la
seguridad social conforme a las normas legales vigentes.

PARAGRAFO: los pagos se realizaran por parte de LA INSTITUCION EDUCATIVA en la cuenta
de ahorros y/o corriente que para efectos acredite el CONTRATISTA ser el titular a la
INSTITUCION EDUCATIVA.

6) Garantia:

En virtud de lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, en la contratacion
directa la exigencia de garantias no es obligatoria, por lo tanto, LA INSTITUCION EDUCATIVA en
razén de esta disposicidn considera que no es necesaria la constitucion de garantias.

7) Cuenta bancaria:

Ban co:

Ahorros (X) | Corriente N° | 24247176493 BANCOLOMBIA

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14
a 18 de la ley 80 de 1993 y demés normas que regulen la materia.

9) Causales de
Terminacion:

1. Por vencimiento del plazo
2. Por mutuo acuerdo entre las partes
3. Por incumplimiento del presente contrato

10) Multas:

Las partes acuerdan que, en caso de incumplimiento parcial de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, este autoriza a la INSTITUCION EDUCATIVA para efectuar la tasacion y cobro
por un equivalente al 0.5% del valor del contrato proporcional al tiempo transcurrido o de obligacién
de presentar los informes, sin que este exceda del 10% del contrato. Art. 86, ley 1474 de 2011.

11) Clausula penal:

El CONTRATISTA se obliga a pagar el equivalente al 10% del valor del contrato en caso de
incumplimiento total de las obligaciones contractuales.

12) Documentos
integrantes del
contrato:

1. Los estudios previos realizados por la INSTITUCION EDUCATIVA,

2. Fotocopia del Documento de identidad,

3. Registro Unico tributario con fecha de impresion 2024,

4. Formato Unico de hoja de vida, Departamento de la funcion publica,

5. Certificado de antecedentes fiscales, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias,
6. Certificado de antecedentes judiciales, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias




7. Certificado de antecedentes disciplinarios, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias,
8. Certificado del registro Nacional de Medidas Correctivas, con fecha de expedicién no mayor a

30 dias,
9. Formato Unico de bienes y rentas, Departamento de la funcién pablica
10. Soportes de formacién académica, acorde con la hoja de vida,
11. Soportes de experiencia laboral, acorde con la hoja de vida,
12. Copia de tarjeta profesional,
13. Certificacion bancaria,
14. Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
15 Acta de aprobacion y autorizacion del Consejo Directivo para contratar los servicios

profesionales de Contador Publico.

13) Requisitos de

! - Este contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para su ejecucion se requiere
perfeccionamiento y

del registro presupuestal.

ejecucion:
Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los deméas documentos que forman parte integral del mismo,
14) Declaraciones, cuya interpretacién se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
domicilio supervision fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.
del contrato: Para todos los efectos contractuales, legales y fiscales, atinentes a este contrato, el domicilio es el
municipio de Bolivar Cauca.
La supervision del contrato estara a cargo del Rector de la Institucién Educativa.
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA| DEL CONTRATISTA:
TECNICA AGROPECUARIA NUESTRA | WALTER RENE RUANO LOPEZ
SENORA DE LOS REMEDIOS: Carrera 2A No0.19CN-45 Popayan, Cauca
GENTIL MACIAS GUACA Cel.3182103194
15) Notificaciones: Rector e-mail: Walter.ruanolopez@gmail.com
Sede de la Institucién, corregimiento de
San Juan; municipio de Bolivar, Cauca
Cel.3216372385
e-mail: andreachilito@hotmail.es
POR LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA POR EL CONTRATISTA
AGROPECUARIA NUESTRA SENORA DE LOS
REMEDIOS
(2 e/ U\L\
GENTIL MACIAS GUACA WALTER RENE RUANO LOPEZ
Rector Contratista

Elabord: limbania Andrea Chilito

Revis6: Gentil Macias Guaca

Aprobd: Gentil Macias Guaca
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Popayan, 15 de abril de

2024

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DE POPAYAN

HACE CONSTAR

Que WALTER RENE RUANO LOPEZ, identificado con cedula de ciudadania Nro. 1061745821,
se encuentra vinculado con la institucién mediante contrato a término fijo inferior a un afio en el
periodo comprendido entre el 05 de febrero de 2024 al 06 de junio de 2024 como Docente tiempo
completo del programa de Contaduria Publica. Con asignacién béasica mensual de TRES
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SIETE PESOS

($3.342.507) M/CTE.

Igualmente certificamos que WALTER RENE RUANO. LOPEZ, ha tenido las siguientes
vinculaciones con la institucion: '

Desde el 14 de
enero de 2021 al
" 23 de enero de

2022 en la oficina
- de
Gestion Humana

Desde el 14 de .
enero de 2021 al

31 de diciembre
de 2021

$1.817.210

PERIODO CARGO DEPENDENCIA SALARIO TIPO
LABORAL : CONTRATO
Desde el 13 de 2 .
febrero de
2023 al 07 de Contaduria
diciembre de Publica
2023 como
01 de febrero de Coordinador Termino fijo
2023 al 07 de académico $2.863.552 inferior a un afio.
diciembre de 2023 | Desde el 01 de
: febrero de Facultad de
2023 al 12 de ingenierias y
febrero de arquitectura
2023 como .
Coordinador
académico-
Posgrados :
Desde el 24 de Desde el 01 de
enero de 2022 al | enero de 2022 al
. 15 de diciembre 15 de diciembre
de 2022 en de 2022 - :
14 de enero de Profesional de Vicerrectoria Termino fijo-
2021 al 15 de apoyo Administrativa y $1.919.337 inferior a un afio.
diciembre de 2022 Financiera

Popayan, Claustro San José Cll 5 t{8-58 | Campus Los Robles Km 8 via al sur
Santander de Quilichao, Campus Alvaro Ulcué Chocué C(a 13 #1sur-51
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PERIODO CARGO DEPENDENCIA SALARIO TIPO
. LABORAL CONTRATO
lfeieiffrﬁrf; : AuRllian, |l i g -
m e Contable ento Humano $1.758.817 inferior a un afio.
2020 : '
152%? s I;TIIOZde s Talento Humano mg efmino ﬁjo“
| erior a un afio.
Diciembre d22019 Contable $1.658.010 :
Desde el 01 de
agosto de 2018 al
13 de diciembre
de 2018
17 de Enero de - Auxiliar i ; :
2018 al 13 de Contable Talento Humano $1.562.686 : Te.rmmo fijo _
Diciembre de 2018 Desde el de inferior a un afio.
enero de 2018 al
31 de julio de
2018
$970.506 °
17 de enéro‘de Auxiliar - | Talento Humano Termino fijo
: ‘2017 al 14 Contable $ 93237, | inferioraun afio. |
diciembre de 2017 ‘ _

14 de enero de Auxiliar Vicerrectoria- Termino ﬁjo
(2016l 15 de contable Administrativa | ¢ 689.455 | inferior a unafio.
diciembre de 2016. i

12 de agosto de Auxiliar Vicerrectoria - Termino fijo"
2015al24de | Administrativo | Administrativa $ 644350 | inferioraun afio. |
Diciembre de 2015 ' :

_EERNANDO SOLIS ESCOBAR
X;%IERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
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