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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E INFORME
DE ACTIVIDADES

SECRETARIA DE

GOBIERNO

FECHA DE PRESENTACION: 04 de mayo de 2026
NUMERO INFORME: 3
PERIODO: ABRIL 01-30 DE 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA

639 - 2026, 30 de enerc de 2026

NOMBEE DEL CONTRATISTA

YESICA PAQOLA PINZON POVEDA

TIPO (C.C - NIT) Y No. DE
IDENTIFICACION

1023903653

PLAZO DE EJECUCTION INICIAL

OCHO (8) MESES CERO () DIAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $48.000.000
NUMERO REGISTRO PRESUPUESTAL|| 2033
VALOR DEL PERIODO DE COBRO 56.000.000

FECHAACTADE INICIO

11 de febrero de 2026

PRORROGA

ADICION

-
=

SUSPENSION

e
W=

REINICIO

VALOR TOTAL (INCLUYENDO
ADICIONES)

548.000.000

PLAZO TOTAL (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

OCHO (8) MESES Y CERO (0) DIAS

FECHA PREVISTA DE TERMINACION

(INCLUYENDO PRORROGAS Y 10 de octubre de 2026
SUSPENSIONES)
PRESTAR 5US SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECTCION DE LOS PLANES ¥
PROGRAMAS RELACIONADOS COM LA GESTION EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABATODE LA
OBJETO DEL CONTRAID .
ALCAIDIALOCAL, CONFORME COX LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS DESDE EL WIVEL CENTERAL
DE LA DG Y LA NORMATIVA VIGENTE.
APORTES DE SEGURIDAD SOCTAL
EPs ARL || PENSION
COMPENSAR EPS. SEGUROS POSTTTVA PROTECCION 5.4
NUMERO DE PLANILLA PERIODO COTIZADO

9502077810

2026-03




DESARROLLOQ DEL INFORME

OBLIGACTON ESPECIFICA 1

Contribuir en la identificacion, descnipeion, valoracion v regiztros de las medidas para mimmizar los nesgos asociados 2 los peligros detectados que puadan afectar
la saguridad ¥ salud de los servidores piblicos de 1a secretaria distrital de gobierno teniendo, nchive realizar inspecciones de seuridad.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTON ¥ SU UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

L1 Para el mes de febraro, se realiza visita de inspeccién 2 kb zeda de
Guacamayas a fin de verificar las condicionss ¥ mesgos gue puedan existi
dentro de 1z sade. Para ellos se realira:

* Formato mepeceion de Extimtores

+ Formate inspeccion de camnillas Ver evidencias
+ Formato inspeceidn de botiquines o e
+ Formate mspeceion S0L

1.2 Sa realizan pausas activas al personal de sepuridad que zs encontraba an la
sede Guacamayas

OBLIGACTON ESPECIFICA 2

Contribuir en la elaboracion de documentos técnicos, conceptos e informes relacionades con la gestion del area de conformidad con los hneanuentos emitidos.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTION ¥ SU UBICACTON FISICA ¥/0 VIRTUAL

2.1 Sz adelanta estudic de mercado, se realiza segmmuientc a evento de
cotizacion v se solicita ficha ambiental con anexo tecmico a fin de dar

contimudad zl procese da formulacion del DEA Ver evidencias
2.2 Se adelanta actualizacion del plan de emerpencizs de la alcaldia local de San
Criztdhbal

OBLIGACION ESPECIFICA 3

Acompanar el disefic ¥ desarrolle de mecamsmos de prevencion, promocion v control de la sahud ¥ onentar a los seradores pobhceos da la Alealdia Local da San
Cristobal en asuntos da la gesticn de sezundad v salod en el trabajo, con la oportumidad v calidad reguenda v sigmendo los Ineammentos defimdos.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTION ¥ SU UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

3.1 Be realizan pausas activas de fren superior a personal de segundad
3.2 Be asiste a sensibilizacion zcoso sexnal laboral Ver evidencias
3.3 Be solicita pieza comunicativa lzctancia matarna

OBLIGACTON ESPECIFICA 4

Efectuar el reporte, la investizacion v analisis de las causas 2 incidentes v zccidentes de trabajo v enfermedades laborales de los sarnvidores publicos de la Alcaldia
Lacal de San Cristobal, conforme con los protocolos defimidos.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTON ¥ SU UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

4.1 S rezhiza reubicacion de dos extintores da O02 en 1 zede de guacamayas
en reemplazo de dos extintores de asua

Ver evidencias
42 Se realiza amste a hallazros encontrades en mspecoion realizada a
Guacamayas

OBLIGACTON ESPECIFICA £

Efectuar, adelantar ¥ hacer sezuimiento 2 los planes, programas v desarrollo de laz poliicas da gestion de seguridad v salud en el trabajo de la Alcaldia Local d=
Zan Criztobal, sizmendo la normatya vigente.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTON ¥ SU UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

3.1 Se realiza cargus de documentos requendes de acnerdo 3 andrtoria realizada
frente a lz politica PESW Ver evidencias
5.2 Be asiste a fortalecinments frente a atencion del servicio al ciudadane

OBLIGACTON ESPECIFICA 6

DEJ.I!TOHJI accionas par la gjeencion del subsistema de medieing preventiva v dal trabaje, los programas de vigilaneia epidemiclégica, los programas de
promocién ¥ prevencién en salud ¥ los demds programas que sean necesarios, de acuerdo con [z normativa vizente v los linsamientos defimdos.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y S5U UBICACTON FISICA Y/0 VIRTUAL

6.1 Be realiza carsue de documentos requenides de acuerdo 2 auditoria realizada
fremte 3 la politica FESWV Ver evidencias
6.2 Se realiza programacién v desarrollo de tallar sobre beneficios de Ia | =% SViOenSIES
lzctancia materna



https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgD0XIq28Q4KT7alYIfFcRCAAVClklIBbYAlg2guI0xmWS4?e=vOEk8C
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgCA_UiuD9spRo2BP4VRgYhnAW7MWP7mreBB5uoRJi3WYPk?e=Xdr1Yq
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgAJkAaFr3nqSqXLrFYEdxNkAXNerd5wokfaUO5hmp9pJSM?e=cn7iVF
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgCxYqlhiW_6Qoh9_Mu6gEdlAaGQERZ8k54AylY_OEERnLc?e=uuFKJ3
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgChmuhmNC8hTr4DUq83gBQLAXZF415j5wl1JsIYsyJc1B0?e=QytNa1
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgCk69SD_3V9Sp2I5qmPk_gBAU53ychEiOkNzGMTp_mmZG8?e=bdvpXy

OBLIGACTON ESPECIFICA 7

Provectar 1a respuesta a peticiones, consultas v requerrmentos formmlados a nrvel mterno, por los organismos de control, gropos de inferas o por los cudadancs, de

conformidad con los procedimientos v la normatna vigenta.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MFDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

7.1 Be hace sesuimiento a documentos requenides para radicar cuenta Turica

""Sera.dmacumta_]undlca de orden de compra de Shalom al equipe de

ligmdaciones para revision de la mosma,

Ver evidencias

OBLIGACTON ESPECIFICA &

Diezamperiar las damas que le sean asiznadas por el jefe inmediato, de acuerdo con la naturalezz del emplec v el area de desemperio.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MFDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

3.1 Se asiste a reunion de Resolocion 610 da 2026
3.2 Se asiste 2 reunion de segmnmento PAC

Ver evidencias

FIRALAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Mamifiasto que he cumplido con
laz oblizaciones derrvadas del confrato v que laz actividadss mencionadas an
el presente mfcrme corresponden a las labores efectvaments desarrolladas
el peniodo mdicado, declarando que sere responsable por las afrmaciones
contenidas an el presente documento, gue sirve como soporte para certificar
el cumplmmiente dal objeto dal confrate

Adiciomabmente, conforme a lo establacido en la pumita del Contrato de
Prestacion de Servicios, presento lz plamlla del mes anterior al Sistema de
Zeguridad Soctal de peniedo cotizado comespondients para loz fines
pertinentes dal presents pazo.

Por lo anterior, mamifiasto que, c:-:m&:-rme al Decrato 1273 da 2018 del
Gobierno Nacional, el cual establece que “.. los trabajadores i

podran realizar el raze de =zus aportes al Sistema ds Zeguridad Soctal
Intesral mes vencido_ ", no me acoje 2 los beneficios tributarios derivados
de dicha disposicisn.

CONTEATISTA

04/05/2026 15:353:39 Firmado electronicamente

A4

NOMBEE: YESICA PAOLA FINZON POVEDA
CEDULA: 1023903655

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/0 INTERVENTOR:Unz vez
verificade los soportes allegades por el contratista manifiesto que ellz
comtratista ha cumphdo a la facha con las oblizamonses establacidas an el
contrato.

Az rusmo, certified el cumplimiente de los aportes al Sistema de Sagunidad
Social Intesral {salud, pensidn ¥ Heszos laborales) por parte del contratista,

en los térmimos sstablacidos en al Parderafo 1 del articulo 23 de Iz Lay 1150
d.e 2007 v el arficule 244 de la Lay 1955 de 2019, Cabe sefialar que,
tratindose de persomas natmrales, no es obligatorio el pazo de los aportes
parafiscales relativos al SEMA ICEF v Cajas de Compensacicn Familiar,
por lo que dicha verificaciém se limita al cumplimiento de los apm‘hes al
sistema de sesuridad social mchudos loz commespondientss 2 la ARL
(Administradora de Riesgos Laborales), cuando aplique.

SUPERVISOR

04052026 21:09:00 Firmado electrinicamante

A -4

NOMBRE: CARLOS HERNANDO MACTAS MONTOYA
CARGO: ALCALDE LOCAL

APOYO A LA SUPERVISION

04/05/2026 15:37:58 Firmado electrinicamente

=T

NOMEBEE: ALBAMILENA ROJAS AVILA
CARGO: FROFESIONAL, CONTRATISTA
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https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgCRcs26PhZ6SKu85HfVVtNxAXqmcUUMDotjXjJd9UezD-Y?e=jvzU3k

‘ﬁ RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
SECRETARA DE VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES APLICACION DEL

BOGOT. GOBIERNO  anT 17 DEL DECRETO 189 DE 2020

Bogota D.C., 30 de abril de 2026

Sefiores:
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Asunto: Declaracion juramentada - Relacion de contratos de prestacion de servicios vigentes con otras entidades estatales. Articulo 17

Decreto 189 de 2020

Yo, YESICA PACLA PINZON POVEDA , idenfificado(a) con cédula de ciudadania ndmero 1023203655, me permito informar que
actualmente S| X NO __, me encuentro ejecutando contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, con ofras

entidades estatales

- NUMERO DE PLAZO DE VALOR TOTAL FECHA INICIO FECHA
ENTIDAD PUBLICA 2 :
CONTRATO EJECUCION CONTRATO CONTRATO TERMINACION
INSTITUTO FARA
LAECONOMIA CO1.PCCNTR.9196992 288 DIAS 57600000 1110272026 28M1/2026
SOCIAL

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento, el 30 de abril de 2026

2710472026 21:51:34 Firmado electronicamente

=

Yesica Paola Pinzon Poveda

C.C. 1023903655

Celular: 3188711906

Direccion: TRANSVERSAL 12 BIS ESTE#47 -3 SUR
Correo electronico:
YESICA.PINZON@GOBIERNOBOGOTA.GOV.CO

Codigo: GCO-CGI-F156
Viersion: 01

Vigencia desde: 01 de febrero de 2021

CASO HOLA: 152085
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