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NUMERO DE CONTRATO: 0258
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
: YULIANA MARROQUIN POLANIA, que en adelante y para efectos del presente
SRIERLRTA. contrato se denominara “EL CONTRATISTA”.
CC.N° 1.003.903.195 DE NEIVA (H)
NIT. 1.003.903.195-5
DIRECCION: CRA7 ANO. 20-48
REPRESENTANTE LEGAL: N/A
TELEFONO: 3203777611
CORREO ELECTRONICO: ulianama2017@gmail.com
“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS',
representada legalmente por DIANA MARCELA MARIN CAMPO, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania nimero 1.080.262.453 de la Argentina Huila
LA EMPRESA CONTRATANTE: | debidamente nombrada mediante Decreto N° 018 de 2024 con acta de posesion de
fecha quince (15) de marzo de 2024, suscrita por el alcalde municipal de Algeciras
Huila, que en adelante y para efectos del presente contrato se denominara “LA
EMPRESA CONTRATANTE”.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA JEFE Y
OBJETO DEL CONTRATO: COORDINADORA DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES - PAI DE
LA ESE HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS HUILA
VALOR: CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($5.550.000,00)
: M/CTE
PLAZO: UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS
FECHA DE CONTRATO: 01 DE ABRIL DE 2026

Entre los suscritos a saber, ‘LA EMPRESA CONTRATANTE” y “EL CONTRATISTA”, plenamente identificados como
aparece al inicio del presente documento, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, el cual se regira por las clausulas que méas adelante se sefialaran, previo las siguientes consideraciones: 1
Que de conformidad con el numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994; los contratos que
celebre la Empresa Social del Estado se regiran por las normas del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdiccion ordinaria.”,
2. Que existe un estudio previo elaborado conforme los parametros establecidos en el articulo 20 del Acuerdo 18 de 2024
emanado de su Junta Directiva “Por medio de la cual se adopta Estatuto de Contratacién de La Empresa Social del Estado
Hospital Municipal de Algeciras’, en el cual se establecio la necesidad de celebrar el presente contrato, definiéndose, el
objeto, valor, plazo, obligaciones, y forma de pago, entre otras aspectos. 3. Que, de acuerdo a lo establecido en el Manual
Interno de Contratacion, la modalidad de seleccién del contratista es la contratacion directa. 4. Que para la celebracion del
presente contrato se expidié el correspondiente certificado de disponibilidad, que acredita la existencia de recursos
suficientes para adquirir el presente compromiso. 5. Que la propuesta presentada por EL CONTRATISTA, cumple con las
exigencias establecidas en el estudio previo para celebrar el presente contrato. 6. Que EL CONTRATISTA manifiesta
conocer las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con los
articulos 80. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por transgresion
a las mismas en los articulos 26 nim. 70. y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales consagrados en el Art. 44 nam.
10. de la misma norma y, declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no se encuentra incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que representa. 7. Que el presente
contrato se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ENFERMERA JEFE Y COORDINADORA DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES - PAI DE LA ESE
HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS HUILA. SEGUNDA. OBLIGACIONES DE “EL CONTRATISTA”: Al lado de
aquellas connaturales al cumplimiento del objeto contratado, constituyen obligaciones del contratista: A) OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) Cumplir con el objeto del contrato segin propuesta adjunta, utilizando toda su
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capacidad profesional o técnica, procurando y garantizando la calidad del mismo. 2) Responder por la integridad,
autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo y por la organizacion, conservacion y custodia de los
documentos. 3) Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacién que maneje con ocasion del desarrollo del
objeto del contrato y de la entidad en general. Asi mismo le esta prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o
archivos a personas no autorizadas. 4) Asumir y cancelar los gastos y costos que demande la ejecucion del contratoy en
general cualquier otra erogacion necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones legales y contractuales.
5) Presentar cuenta de cobro, o factura, dentro de los plazos y parametros establecidos por la entidad. 6) Acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social en Salud, conforme los porcentajes
establecidos en la Ley, para lo cual debera allegar como soporte copia de la planilla pagada. B) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 1. Prestar y ejecutar el Servicio como Enfermero (a) jefe con calidad, eficiencia,
eficacia y oportunidad, segin lo estipulado en el objeto contractual. 2. Realizar los registros diarios, mensuales, trimestrales
y anuales en el modulo SIIGHOS PLUS teniendo en cuenta su objeto contractual, garantizando el oportuno registro de la
informacién. 3. Realizar los respectivos informes de avance e informe final de la estrategia de manera oportuna y diligente,
anexando los soportes y evidencias respectivas en. medio fisico y magnético. 4. Realizar la coordinacion del area del
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES - PAI. 5. Liderar las rutas de primera infancia, infancia y programa de
nutricion. 6.Liderar el grupo de apoyo IAMI. 7.Realizar y ejecutar el cumplimiento de los indicadores de calidad de acuerdo
a su area establecidos por la E.S.E (Circular 030, Resolucién 710, Circular 09, Resolucién 256). 8.Coordinar, controlar y
ejecutar las ordenes de traslado, remision e interconsultas de su area. 9. Hacer ~ seguimiento, control y  reporte
epidemiolégico de los casos infectados de su area o de los que crea convenientes. 10. Dar atencion de enfermeria a
pacientes, familias y grupos de la comunidad y evaluar dicha atencién. 11. Liderar el grupo de promotoras de salud de la
ese. 12. Revisar historias clinicas e instrucciones que se dan a la promotoria de todos los casos que se le encomienden. 13.
Realizar los reportes estadisticos y epidemiologicos oportunamente y en las fechas establecidas de acuerdo a normas y
formatos determinados por la E.S.E. 14. Programar estrategias y actividades a desarrollar para el cumplimiento de metas y
coberturas propuestas en Promocion y Prevencion. 15. Realizar las actividades de: CITOLOGIA, CRECIMIENTO Y
DESARROLLO, CONTROL PLANIFICACION FAMILIAR, INSERCION DIU, IMPLANTES SUBDERMICOS, TALLERES y
OTRAS. 16. Dar a conocer y observar los derechos de los usuarios. 17. Establecer buena comunicacion y  brindar
adecuada informacion y educacion al paciente y a su familia en aspectos relacionados con el diagnostico, manejo y
pronostico. 18. Elaborar el cronograma general y mensual de actividades por prioridades en salud de las promotoras. 19.
Cumplir con los requerimientos de informacién y elaboracion de base de datos de los programas en los formatos y aplicativos
disefiados por la Secretaria de Salud Departamental. 20. Realizar las solicitudes de material, transporte, y en general de las
necesidades para el desarrollo normal de la estrategia en vacunacion. 21. Supervisar el recurso humano, de manera que
cumplan oportuna y eficazmente con las obligaciones y actividades que deben desarrollar. 22. Informar a la comunidad
intervenida, el portafolio de servicios de la E.S.E. 23. Promover la afiliacion al sistema de seguridad social a la poblacién
intervenida hallada sin seguridad social. 24. Promover la importancia de registrar los menores de edad, ante la Registraduria
Nacional del Estado Civil. 25. Promover la inclusién a programas escolares a la poblacion encontrada. 26. Fomentar la
demanda inducida a los programas de promocion y prevencion que implementa la E.S.E. 27. Realizar los reportes diarios
(mafiana y noche) al CRUE, Reporte de emergencias segun eventualidades presentadas (festividades). 28. Realizar
disponibilidad de ambulancia segin el cuadro de turno de jefes de enfermeria. 29. Apoyar la ejecucion, elaboracion y
seguimientos de las actividades contenidas en los Procesos y Subprocesos de la Plataforma Estratégica de la ESE Hospital
Municipal de Algeciras (MIPG, SGC, SUH, PAMEC, SUA, SOGC, CONTROL INTERNO), segun objeto contractual. 30.
Cumplir con las metas propuestas por el supervisor y avaladas en el objeto contractual. 31. Las deméas analogas que se
requieran y que estén acorde con la naturaleza del objeto contractual. TERCERA-OBLIGACIONES DE ‘LA EMPRESA
CONTRATANTE”: Al lado de aquellas connaturales al cumplimiento del objeto contratado, constituyen obligaciones de LA
EMPRESA: 1. Proveer al CONTRATISTA lo necesario para la debida ejecucion del objeto del contrato, por lo que le debera
suministrar oportunamente y de forma escrita la informacion documental y el apoyo que se requiera para el desarrollo del
objeto, coordinando al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad; 2. Exigir al
CONTRATISTA, a través del supervisor o interventor designado, la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato; 3.
Realizar los pagos estipulados, en la forma y dentro de los términos acordados, sin necesidad de requerimientos y
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constituciones en mora; 4. Conferir las autorizaciones que requiera EL CONTRATISTA y que le permita cumplir el objeto
contractual; 5. Coordinar las pautas a partir de las cuales se ejecutara la prestacion prometida sin que ello implique
subordinacion por parte del ejecutor; 6. Las demas establecidas por la ley, en el contrato o que se deduzca de la naturaleza
del mismo. CUARTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de UN (01)
MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio de ejecucion, sin que en todo caso exceda
del 31 de diciembre de 2026. El contrato mantendra vigencia por el plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas;
QUINTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato se fija en CINCO MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($5.550.000,00) M/CTE. SEXTA. FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado a “EL
CONTRATISTA” de la siguiente manera: Una (01) mensualidad vencida por el valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
MIL PESOS ($3.700.000,00) M/CTE, y un pago final por el valor de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($1.850.000,00) M/CTE correspondiente a 15 dias del mes de mayo de 2026, previa presentacion de la cuenta de cobro,
factura y/o documento equivalente, informe de actividades, informe de supervision, y la acreditacion del cumplimiento con
los pagos de seguridad social integral (salud, pension y A. R. L.) dentro de los parametros establecidos en la ley para
personas naturales o juridicas dependiendo la calidad de ‘EL CONTRATISTA"; SEPTIMA. IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Los gastos que se generen con ocasion del cumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato,
seran cubiertos por LA EMPRESA, con cargo al presupuesto de rentas y gastos aprobado para el presente periodo fiscal,
asi:

E3p RS0 s PERSOItlJ/(\)ITﬁggEERATIVO S
PRESUPUESTAL No. 0339 | 2.4.5.02.09.03.02 FORTALECIMIENTO RES 2523/2025 $5.550.000
OCTAVA. GARANTIA: De conformidad con lo dispuesto en la normatividad que orienta internamente la contratacion de LA
EMPRESA y lo consignado sobre el particular en el documento contentivo del estudio previo de esta contratacion, se ha
estimado que NO es necesario el otorgamiento de garantia de cumplimiento por parte del CONTRATISTA y a favor de la
entidad contratante, todo ello en consideracion al objeto del contrato y la forma de pago, asi como la inexistencia de
antecedentes de incumplimiento de contratistas en casos similares. NOVENA. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de
ejecucion del presente contrato sera en la empresa social del estado HOSPITAL DE ALGECIRAS HUILA". DECIMA.
SUPERVISION. La supervision en el cumplimiento de las obligaciones contractuales estara a cargo del Subgerente de la
Empresa, o por quien este delegue mediante oficio. DECIMA PRIMERA. CESIONES Y SUBCONTRATOS: Salvo lo
sefialado en éste mismo contrato, EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato ni subcontratar su cumplimiento
sin consentimiento previo y escrito de LA EMPRESA, dejando constancia de su sometimiento entero a las condiciones del
contrato inicial, estando autorizada la entidad para ordenar la terminacion de la cesion o el subcontrato en cualquier tiempo,
sin que EL CONTRATISTA, el cesionario o el subcontratista tengan derecho a reclamar indemnizacion de perjuicios 0 a
instaurar acciones en su contra por esta causa; DECIMA SEGUNDA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente
contrato no genera relacion laboral con EL CONTRATISTA, ni con quien este emplee para el cumplimiento del objeto de la
misma y, en consecuencia, tampoco obliga al pago de prestaciones sociales ni emolumentos diferentes al valor acordado,
siendo auténomo para el desarrollo del objeto contratado, dentro de las jornadas que estime conveniente y sean necesarias
segun las recomendaciones del funcionario que vigila su cumplimiento; DECIMA TERCERA. APORTES AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EL CONTRATISTA debera acreditar al momento de la solicitud de pago,
el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, en lo que corresponda. La inobservancia
de esta prevision sera causal para la imposicion de multas sucesivas en la forma prevista en este contrato hasta tanto se dé
su cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion que se efectie; DECIMA CUARTA. MULTAS Y
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, éste autoriza expresamente a LA EMPRESA para imponer, multas sucesivas equivalentes al uno por ciento
(1%) del valor del contrato, por cada dia de retardo, las cuales sumadas entre si no podran exceder el diez por ciento (10%)
del valor total del contrato, y su cobro podréa efectuarse descontando el valor de las mismas en los pagos parciales y/o final,
segun sea el caso, si existiere, o hacer efectiva la garantia de cumplimiento. En caso de incumplimiento definitivo de sus
obligaciones EL CONTRATISTA pagara a LA EMPRESA a titulo de indemnizacion por el incumplimiento el equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del contrato, como estimacion anticipada de los perjuicios causados a la EMPRESA, sin
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perjuicio de las acciones a que haya lugar; DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO E INICIO DEL CONTRATO: El
presente contrato se perfecciona con la firma por parte de los intervinientes, el registro presupuestal de las obligaciones
dinerarias a cargo de LA EMPRESA. Para el inicio de ejecucion del acuerdo se requiere la suscripcion del acta de inicio.
DECIMA SEXTA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra al LA EMPRESA CONTRATISTA, libre de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros, que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, cuando a ello haya lugar; DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION. El presente contrato debera
liquidarse de comin acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del mismo. En el
acta de liquidacion se consignaran, entre otros, los ajustes y los reconocimientos a que haya lugar, asi como los acuerdos,
las conciliaciones y transacciones a que lleguen las partes para poner fin a las controversias presentadas y poderse declarar
a paz y salvo. Si LA CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion, o las partes no llegan a acuerdo alguno sobre el
contenido de la misma, la liquidacion se hara en forma directa y unilateral por la Empresa, mediante acto debidamente
motivado, que debera comunicarse a LA CONTRATISTA. DECIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Integran
y precisan las condiciones de este contrato, entre otros, los siguientes documentos: a. El Certificado de disponibilidad
presupuestal; b. La propuesta; ¢. Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la
Nacion: d. Certificado de antecedentes Judiciales, expedido por la Policia Nacional; e. Certificado de antecedentes fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica; f. Certificado de inscripcion en el RUT, etc. DECIMA NOVENA.:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara expresamente bajo la gravedad del juramento
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y normas
complementarias. VIGESIMA. CONTROL SOCIAL DE LA CONTRATACION: Dando cumplimiento a lo preceptuado en la
Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas legaimente constituidas a realizar el control social de esta
contratacion, haciendo el seguimiento y control de los procesos pre contractuales, contractuales y post contractuales que
en su curso lleven a cabo: VIGESIMA PRIMERA. APLICACION DE NORMAS: EL CONTRATISTA manifiesta conocer en
su integridad la normatividad que orienta la contratacion de LA EMPRESA, adoptada mediante Acuerdo 18 del 2024
emanado de su Junta Directiva “Por medio de la cual se adopta Estatuto de Contratacion de La Empresa Social del Estado
Hospital Municipal de Algeciras”, por lo tanto, la no inclusion de expresa de aquellos supuestos de aplicacion en las etapas
pre, contractuales y post contractuales previstos en aquel estatuto, no le exonera de su observancia integra. VIGESIMA
SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de divergencia entre las partes acerca del contenido del contrato
o de la ejecucion de las obligaciones pre, post o contractuales, éstas se dilucidaran inicialmente acudiendo a los métodos
directos de solucion de conflictos y en ultimo caso, por la via jurisdiccionales. VIGESIMA TERCERA. AUTORIZACION
PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: EL CONTRATISTA manifiesta de forma libre, consciente, expresa,
informada y espontanea que autoriza a Empresa Social del Estado Hospital Municipal de Algeciras’, para dar tratamiento de
sus datos personales, o a los datos personales de la persona que representa. Asi mismo, autoriza que los datos
suministrados en consecuencia de la presente relacion contractual, sean conservados durante el tiempo que dure larelacion
contractual y el tiempo establecido legalmente por las normas que regulen esta materia. VIGECIMA CUARTA. DOMICILIO:
Para todos los efectos legales se conviene como domicilio el Municipio de Algeciras (H).
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