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N° | 0267 ANO: 2026 MODALIDAD |CONTRATACION DIRECTA
GENERALIDAD DEL PROCESO.
DEPENDENCIA
GENERADORA DE LA | GERENCIA
NECESIDAD:
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO ODONTOLOGA Y COORDINADORA DEL
- AREA EN LA E.S.E HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS HUILA :
PLAZO: El plazo para la ejecucion del contrato es de UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS,
’ contados a partir de la fecha del acta de iniciacion.
PRESUPUESTO CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
ASIGNADO: PESOS ($5.780.250,00) M/CTE
RUBROS NOMBRE VALOR No. C.D.P.
DISPONIBILIDAD PERSONAL OPERATIVO
PRESUPUESTAL 2.4.5.02.09.03.02 FORTALECIMIENTO RES $5.780.250 0343
2523/2025
TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS
léggal}c?gN El presente contrato sera ejecutado en el Municipio de Algeciras- Huila.
El valor del contrato sera cancelado a “EL CONTRATISTA” de la siguiente manera: Una
(01) mensualidad vencida por el valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTAY TRES MIL QUINIENTOS PESOS ($3.853.500,00) M/CTE, y un pago final
por el valor de UN MILLON NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS
FORMA DE PAGO: CINCUENTA PESOS ($1.926.750,00) M/CTE correspondiente a 15 dias del mes de
7 mayo de 2026, previa presentacion de la cuenta de cobro, factura y/o documento
equivalente,. informe de actividades, informe de supervision, y la acreditacion del
cumplimiento con los pagos de seguridad social integral (salud, pensién y A. R. L.) dentro
de los parametros establecidos en la ley para personas naturales o juridicas dependiendo
la calidad de “EL CONTRATISTA".
Aplica el anticipo para el proyecto a ejecutar: Slaplica ___X__NO aplica
La ESE HOSPITAL DE ALGECIRAS HUILA", entregara al contratista a titulo de anticipo
el 0% del valor total del contrato previo cumplimiento de los siguientes requisitos: 1)
Constitucion y aprobacion de las pélizas que amparen el contrato. 2) Suscripcion de la
ANTICIPO: correspondiente acta de inicio entre el contratista y ta interventoria. 3) Plan de inversion
del anticipo. 4) Aprobacién del plan de inversion del anticipo por parte de la interventoria
5) Certificacion de cuenta abierta a nombre del contrato por el contratista manejado
conjuntamente con la interventoria. 6) certificacion sobre el pago de aportes al sistema
de seguridad social y parafiscales de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 del 2002.
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MODO DE ;
SEGUIMIENTO O INTERVENTORIA SUPERVISION X
CONTROL

1. FUNDAMENTO LEGAL DE LOS ESTUDIOS PREVIOS.

De conformidad con el articulo 2 de la Carta Politica, son fines esenciales del Estado, entre otros, servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, Derechos y deberes consagrados en la
Constitucion. - :

Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, nuestra Carta Politica ha disefiado en su parte organica, toda una
superestructura conformada por 6rganos y entidades que al tiempo que tratan de cubrir los diferentes frentes del
accionar estatal, poseen un marco de competencias fijado desde el mismo texto constitucional, aunque desarrollado |
en la Ley.

Dentro de ese andamiaje y especificamente al ocuparse de la organizacion territorial, el articulo 286 superior, incluyé
como entidad territorial a los municipios, a los cuales dot¢ de autonomia para la gestion de sus intereses, con sujecion
alos limites sefialados en la Constitucion y la ley, facultandoseles en tal orden para gobernarse por autoridades propias
(1), ejercer las competencias que les correspondan (2), administrar los recursos y establecer los tributos necesarios
para el cumplimiento de sus funciones (3) y, participar en las rentas nacionales (4).

Que de conformidad con el Decreto 100 de 1997, la Empresa Social del Estado Hospital Municipal de Algeciras, tiene
por objeto: La prestacion de servicios de salud, entendidos como un Servicio Publico a cargo del Estado y como parte
integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud del Municipio de Algeciras.

Que en consecuencia, podra prestar los servicios correspondientes al plan Obligatorio de Salud P.O.S., y los demas
servicios incluidos en los Planes de Fomento de la Salud, Prevencién de la Enfermedad y Educacién de la Comunidad,
de acuerdo a su capacidad de resolucion. Igualmente, podra actuar como centro de investigacion, adiestramiento y
formacion del personal requerido por el sector salud, para lo cual coordinara sus acciones con otras entidades publicas
o privadas.

Que, para el 6ptimo desemperio de la Institucion y el mejoramiento de la actividad administrativa en especial en lo
relacionado con la contratacion, las empresas sociales del estado deben contar con un Estatuto acorde con la
normatividad, estableciendo en forma clara las condiciones y procedimiento del proceso contractual.

Que por mandato Constitucional y no obstante de tener la entidad el caracter de Entidad Publica, sus actuaciones
deben estar regidas por los principios de la gestion administrativa establecidos en el articulo 209 de la Constitucién,
como son, el principio de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. Disposicion
que ademés establece para las autoridades administrativas el deber de coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado, contenidos en el Articulo 2° ibidem.

Que el Articulo 26 de la Ley 1122 de 2007, exige a las Empresas Sociales del Estado, ejercer su objeto social acorde
a las condiciones del mercado de su area de influencia, situacion que deriva en una clara situacion de competencia
frente a las empresas del sector privado, por lo tanto, nos obliga a contar con instrumentos para agilizar y facilitar la
operacion de la Entidad dentro del mercado de servicios a los Usuarios del Sistema General de Seguridad Social en
Salud. '
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Que de conformidad con el numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994; los contratos

que celebre la Empresa Social del Estado se regiran por las normas del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdiccion
ordinaria.

Que el citado Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993 también autoriza a las Empresas Sociales del Estado
incluir discrecionalmente en los contratos que realice las clausulas excepcionales al derecho comun, consagradas en
el Estatuto de Contratacion Estatal, al igual que aplicar las restricciones y consecuencias derivadas del régimen de
inhabilidades e incompatibilidades y los principios consagrados en el mismo Estatuto.

Que el articulo 76 de la Ley 1438 del 2011, establece lo siguiente:

Con el propésito de promover la eficiencia y transparencia en la contratacion las Empresas Sociales del
Estado podran asociarse entre si, constituir cooperativas o utilizar sistemas de compras electrénicas o
cualquier otro mecanismo que beneficie a las entidades con economias de escala, calidad, oportunidad
y eficiencia, respetando los principios de la actuacion administrativa y la contratacion publica. Para lo
anterior la Junta Directiva debera adoptar un estatuto de contrataciéon de acuerdo con los
lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccién Social.

Igualmente, las Empresas Sociales del Estado podran contratar de manera conjunta sistemas de
informacién, sistema de control interno, de interventorias, gestion de calidad y auditorias, de recurso
humano y demas funciones administrativas, para el desarrollo de actividades especializadas, de tipo
operativo y de apoyo que puedan cubrir las necesidades de la empresa, de forma tal que la gestion
resulte mas eficiente, con calidad e implique menor costo.

Estas instituciones podran utilizar mecanismos de subasta inversa para lograr mayor eficiencia en sus
adquisiciones. ;

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio el 14 de Diciembre del 2013 la resolucién No 5185 “Por medio
del cual se fijan lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira
su actividad contractual.”

Que el articulo 13 de la ley 1150 del 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con
un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Plblica, aplicaran en
desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa
y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segun sea el
caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion
estatal.

Que por parte del Departamento Administrativo de la Funcion Publica se expidié el Decreto 019 del 2012 “Por el cual
se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracion Publica” con el cual se pretenden remover tramites innecesarios en las entidades y hacer que sus
actuaciones sean mas rapidas y oportunas.

Fue asi como se emitio al interior de la entidad, Acuerdo 18 de 2024 emanado de su Junta Directiva “Por medio de la
cual se adopta Estatuto de Contratacién de La Empresa Social del Estado Hospital Municipal de Algeciras”, compendio
este que se encargo de establecer las normas generales de este tipo de procedimientos administrativos especiales al
interior de la empresa y a cuyos preceptos debe sujetarse la entidad para este fin, cuando quiera que deba proveerse
de bienes y servicios.
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El articulo 20 ibidem, establecio que los estudios previos corresponden a un documento indispensable en todo proceso
de contratacion que adelante “Empresa Social del Estado Hospital Municipal de Algeciras” el cual debera contener
como minimo los siguientes requisitos:

1. Ladescripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridas para su
gjecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccién, los documentos técnicos para el desarrollo del
proyecto.

3. Lamodalidad de seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos juridicos.

4.  El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable, en el caso que se requiera.

6. El anélisis de riesgo y forma de mitigario.

7. Las garantias exigidas en el proceso de contratacion.

Ly

Con fundamento en lo anterior, se realiza el presente estudio previo que permitira la celebracion y ejecucién del
correspondiente contrato.

2. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA EMPRESA PRETENDE SATISFACER CON LA RESPECTIVA
CONTRATACION.

Que la Constitucion Politica en el articulo 2 establece que son fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, facilitar la participacion ciudadana y comunitaria, asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo.

Que la prestacion de los servicios de salud a la poblacién demandante de las entidades territoriales, es competencia
de la administracion municipal, quien debe garantizarla a través de las IPS con personal de salud idoneo, tanto en el
area asistencial, como en la administrativa, de diferentes disciplinas del conocimiento, que garanticen la integralidad
en la atencion y ofrezcan todos los servicios habilitados para el nivel de complejidad al que corresponde la Institucion.

Que, la ESE HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS HUILA, presta los servicios de odontologia general a los
usuarios del municipio de Algeciras; la odontologia es una de las ciencias de la salud que se encarga del diagnéstico,
tratamiento y prevencion de las enfermedades del aparato estomatognatico, esta rama de la salud, tiene maltiples
funciones, pero una de las principales es la prevencion, diagnostico y tratamiento de enfermedades bucodentales que
afecten los dientes, encias, periodonto, articulacion temporomandlbular yel conjunto del sistema muscular y nervioso
de la zona bucal.

Por lo anterior, la necesidad para contratar los servicios de un odontélogo y coordinador del area, se fundamenta en
los siguientes puntos clave:
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1. Necesidad de Ampliacion de Cobertura en Salud Oral

- La poblacién de Algeciras requiere acceso a servicios odontolégicos de calidad, especialmente en prevencion,
diagnostico y tratamiento de enfermedades bucodentales.

- Actualmente, la demanda supera la capacidad de atencion, generando largas listas de esperay limitando el acceso
oportuno a tratamientos. i
2. Cumplimiento de Metas en Salud Publica :

- Segun los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
es prioritario mejorar la salud bucal, especialmente en grupos vulnerables (nifios, gestantes, adultos mayores y
pacientes cronicos).

- La ESE debe garantizar servicios basicos y especializados en odontologia para cumphr con indicadores de calidad
en salud oral.

3. Optimizacion de Recursos y Mejora Continua
- Un coordinador del area odontolégica permitira:
- Organizar y supervisar los programas de salud bucal.
- Gestionar eficientemente los recursos (insumos, equipos y personal).
- Implementar estrategias de promocion y prevencion en la comunidad.
- Garantizar seguimiento a indicadores de desempefio y satisfaccion usuaria.

4. Reduccion de Costos a Largo Plazo

- La atencién odontolégica preventiva disminuye complicaciones futuras que requieren tratamientos mas complejos y
costosos (ej.: cirugias, hospitalizaciones por infecciones). :

- Una estructura organizada, liderada por un coordinador, evita dupllmdad de esfuerzos y mejora la eficiencia del
servicio.

9. Emgencuas Normativas y Acreditacion

- Las Entidades Promotoras de Salud (EPS) y la Superintendencia Nacional de Salud eX|gen que las ESE cuenten con
profesionales idoneos y una estructura organizada para garantizar la prestacion del servicio.

- La coordinacion del &rea es clave para procesos de auditoria, historia clinica y reportes exigidos por el Ministerio de
Salud.

En Conclusién, La contratacion de un odontélogo y coordmador deI area odontoldgica es urgente y necesaria para:
&/ Brindar atencion oportuna y de calidad.

&/ Cumplir con metas en salud publica.

7 Optimizar recursos y procesos.

&/ Reducir costos asociados a complicaciones bucales.

</ Asegurar el cumplimiento normativo.

Que la ESE HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS, resulto beneficiaria de la asignacion de recursos realizada por
el Ministerio de Salud y Proteccion social mediante la Resolucion No. 002523 de diciembre 9 de 2025, “Por la cual se
asignan recursos del rubro Apoyo a programas de desarrollo de la salud ley 100 de 1993 a unas empresas sociales
del estado”, por la suma de SEISCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($660.000.000,00), los cuales
seglin el articulo 2 de la mentada resolucion, pueden ser destinados para financiar los gastos de operacion,
correspondientes a los conceptos que se relacionan a continuacion:
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..... 2.1 Salarios de la planta de personal (permanente y temporal si la hubiera). .

2.2 Segundad social de la planta de personal (aportes patronales y descuentos realizados al personal).
2.3 Prestaciones sociales de ley de la planta de personal (permanente y temporal si la hubiera).

2.4 Honorarios de contratistas personas naturales y juridicas.

2.5 Medicamentos, material médico quirdrgico, insumos de laboratorio y hospitalarios.....”

Es por ello, que la ESE HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS ha destinado para el presente proceso de
contratacion, recursos provenientes de esta resolucion. :

Que en la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS HUILA, la planta de personal
no es suficiente para cumplir la mision y los objetivos institucionales, asi como los compromisos contractuales
adquiridos por la entidad en especial los relacionados con la atencion de los beneficiarios de los regimenes subsidiado,
Contributivo y la poblacion pobre no cubierta por el SGSSS, actividades del Plan de Intervenciones Colectivas de
Promocion de la Salud y Prevencion de la Enfermedad, entre otros, se exige la vinculacion de personal externo que
complemente la capacidad institucional para cumplir a cabalidad los procesos de salud de nuestra competencia y que
por el alto volumen de demanda que tiene la ESE HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS HUILA, es imposible
cumplirlas con dicho personal. ; ’

Que la ESE HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS HUILA, no cuenta con un funcionario en su planta de personal,
con conocimientos y experiencia que preste estos servicios.

Que asi las cosas, la Empresa Social del Estado Hospital Municipal de Algeciras Huila, requiere contratar una (01)
persona, que acredite titulo profesional como ODONTOLOGO (A), con lo cual se garantice a los usuarios que asisten
a la E.S.E., una atencion con calidad, oportuna y personalizada, a través de este personal que cumpla con los
estandares establecidos por la Institucion, para desarrollar las actividades en el servicio de odontologia, mediante la
modalidad de contratacion directa, tal como lo establece el Acuerdo N° 18 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE
ALGECIRAS (HUILA)". ‘

La oportunidad y conveniencia para contratar el servicio se fundamenta en las siguientes consideraciones:

e Prestar oportunamente los servicios que demanda la comunidad.

e Para suplir la necesidad cuya contratacion se plantea, mejorar y asegurar la adecuada, oportuna e idénea
prestacion del servicio al publico, es necesario la realizacion de la contratacion de prestacion de servicios del
Profesional aqui requerido. \

e El cubrimiento de esta necesidad redundara en la buena marcha y eficiencia de la labor asistencial de la
entidad.

Que con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS HUILA, por lo que resulta imprescindible adelantar el
correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha y
efectivo cumplimiento de los cometidos de la entidad, por consiguiente, se recomienda adelantar el proceso contractual
respectivo, su perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion. .

Que dentro del presupuesto de la actual vigencia se encuentra apropiado rubro para efectos de la contrataci‘én
requerida, necesaria para el cumplimiento de las funciones encomendadas a la Empresa Social dgl Estadq Hospital
Municipal de Algeciras Huila y se adecua a la oferta y demanda. Por esta razon la contratacion prevista es viable.
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Por lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de contratar el objeto “PRESTACION DE SERVICIOS COMO
ODONTOLOGA Y COORDINADORA DEL AREA EN LA E.S.E HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS HUILA".

3. ALTERNATIVAS Y FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD:

La necesidad planteada se solventa a través de la celebracion de un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, con
una (01) persona natural o juridica que no se encuentre inhabilitada para contratar con las “Empresa Social del Estado
Hospital Municipal de Algeciras” y que cumpla con la totalidad de requisitos establecidos en el numeral 7.
“JUSTIFICACION FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA" del presente estudio previo.

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de Colombia y del Manual de
Contratacion de la Empresa, para el cabal cumplimiento del objeto contractual se tendran las siguientes obligaciones:

1. OBLIGACIONES DE LAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS".
Al lado de aquellas connaturales al cumplimiento del objeto contratado, constituyen obligaciones de LA EMPRESA:
1. Proveer al CONTRATISTA lo necesario para la debida ejecucion del objeto del contrato, por lo que le debera
suministrar oportunamente y de forma escrita la informacion documental y el apoyo que se requiera para el desarrollo
del objeto, coordinando al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad; 2. Exigir
al CONTRATISTA, a través del supervisor o interventor designado, la ejecucion idénea y oportuna del objeto del
contrato; 3. Realizar los pagos estipulados, en la forma y dentro de los términos acordados, sin necesidad de
requerimientos y constituciones en mora; 4. Conferir las autorizaciones que requiera EL CONTRATISTA y que le
permita cumplir el objeto contractual; 5. Coordinar las pautas a partir de las cuales se ejecutara la prestacion
prometida sin que ello implique subordinacion por parte del ejecutor; 6. Las demas establecidas por la ley, en el
contrato o que se deduzca de la naturaleza del mismo.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

2.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato segln propuesta adjunta utilizando toda su capacidad profesional o técnica,
procurando y garantizando la calidad del mismo.

2. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo y por la
organizacion, conservacion y custodia de los documentos.

3. Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacion que maneje con ocasién del desarrollo del objeto
del contrato y de la entidad en general. Asi mismo le esta prohibido dar acceso o exhibir expedientes,
documentos o archivos a personas no autorizadas.

4. Asumiry cancelar los gastos y costos que demande la ejecucion del contrato y en general cualquier otra
erogacion necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones legales y contractuales.
Presentar cuenta de cobro, o factura, dentro de los plazos y parametros establecidos por la entidad.
Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
conforme los porcentajes establecidos en la Ley, para lo cual debera allegar como soporte copia de la planilla
pagada.

o o

2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Velar por el cumplimiento de las normas y reglamentos de la E.S.E., y en la Zona de influencia que le
corresponda.
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Elaborar mensualmente la agenda de trabajo en coordinacion con el CONTRATANTE

Participar en la Programacién de actividades.

Asistir a las reuniones cientificas o administrativas a las cuales se le convoquen

Verificar en forma sistematica la existencia, el estado y funcionamiento de los equipos, instrumental y
materiales con los cuales cuenta el consultorio que se le asigne y comunicar al CONTRATANTE cualquier
anomalia que se presente.

Participar cuando le sea solicitado, en la elaboracion del programa sobre requerimientos de consumo de
medicamentos y materiales de uso odontologico y hacer los pedidos segtn los procedimientos establecidos.
Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos que se le entreguen para
ejecutar este contrato.

Elaborar los informes periodicos relacionados con las actividades propias de la ejecumon contractual.
Atender la consulta externa programada de odontologia y los procedimientos técnicos que requieran los
pacientes.

Solicitar las interconsultas, las ayudas diagnosticas y terapéuticas necesarias para completar la atencion
odontolégica de los pacientes.

Solicitar y ordenar cuando sea del caso, al auxiliar que se le asigne, la realizacion de procedimientos que
complementen y contribuyan con la buena atencion odontolégica.

Diligenciar las notas de remision a interconsultas y las 6rdenes de servicios para los Usuarios.

Integrar al Auxiliar de Odontologla si le es asignado, en los procedimientos de cuidado directo con la técnica
a cuatro (4) manos.

Supervisar y controlar las actividades asignadas al Auxiliar.

Controlar el manejo y preparacion de los medicamentos y materiales dentales que haga la Auxiliar de
Odontologia.

Informar sobre los casos en que se sospeche o compruebe enfermedad profesional en los usuarios del
servicio, para que sean tramitados.

Cuando sea procedente, producir impresiones para la obtencion de modelos de posicion.

Colaborar con los equipos de cuidado médico en el desarrollo de actividades de educacion en salud
Participar en las actividades intra y extramurales que desarrolle la E.S.E., tanto en el campo asistencial como
de educacion para completar el cuidado de la salud de los beneficiarios.

Hacer la lectura e interpretacion radiogréfica de las placas. ,

Participar en los programas docentes asistenciales para el personal asignado.

Proponer temas de investigacion en el area de su competencia.

Coordinar el area de Odontologia y salud oral realizando los respectivos informes, auditorias y demas
actividades necesarias para el buen funcionamiento del area. :
Realizar los registros diarios, mensuales, trimestrales y anuales en el modulo SIIGHOS PLUS teniendo en
cuenta su objeto contractual, garantizando el oportuno registro de la informacion.

Atender los programas de promocion y prevencion en salud oral de la E.S.E.

Cumplir con las metas establecidas por el supervisor y objeto contractual del contrato.

Apoyar la ejecucion, elaboracion y seguimientos de las actividades contenidas en los Procesos y Subprocesos
de la Plataforma Estratégica de la ESE Hospital Municipal de Algeciras (MIPG, SGC, SUH, PAMEC, SUA,
SOGC, CONTROL INTERNO), segun objeto contractual.

28. Las demas actividades anexas o complementarias propias de la Odontologia.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Sobre este aspecto, nuestro Manual Interno de Contratacion (Acuerdo No 18 del 2024) en el articulo 22 y siguientes,
establece las modalidades por medio del cual, la empresa puede seleccionar los contratistas:
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ARTICULO 23°. DE LA CONTRATACION DIRECTA. La contratacién directa se desarrolla con fundamento en lo

expuesto en el presente Estatuto de Contratacion, en las normas del Codigo Civil, en el Codlgo de Comercio y en las

demas normas de derecho privado vigente.

Es la modalidad mediante la cual la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS,

Solicita @ uno o més oferentes la presentacién de una oferta, para la cual se indicaréa el objeto a contratar y demés

variables de la contratacion. En este caso se puede adelantar el contrato directamente

Se podréan contratar directamente:

a) Por la cuantia: Cuando se trate de contratos cuyo valor sea inferior a cuatrocientos salarios
minimos legales mensuales vigentes (400 S.M.L.M.V.), cualquiera que sea su naturaleza.

ARTICULO 27°. DE LA CONTRATACION POR SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS: Es el procedimiento mediante
el cual la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS, formula invitacién directa a los -
proveedores que considere pertinente y que se encuentren inscritos en el Banco de Proveedores de /a institucion, los”
interesados presentaran sus ofertas para seleccionar entre ellas la més favorable a sus intereses, por este
procedimiento se podréan tramitar los contratos cuyo valor sea superior a CUATROCIENTOS SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES (400 S.M.L.M.V.) e inferiora OCHOCIENTOS =~ SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES (800 S.M.L.M.V.).

ARTICULO 28°. DE LA CONTRATACION POR SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS: Es el procedimiento mediante
el cual la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL DE ALGECIRAS, invita de manera publica a
personas naturales o juridicas, para que en igualdad de oportunidades, formulen ofertas, acerca de las obras, bienes
0 servicios que requiera la entidad para el cumplimiento de su objeto social.

Cuando la cuantia de los contratos a celebrar, supere la suma de OCHOCIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES |
MENSUALES VIGENTES (800 S.M.L.M.V.), se requerira de este tipo de proceso de seleccion, el cual debe ser amplio

en publicidad, términos y garantias, seguin el procedimiento que se establezca en el Manual Intemo de Contratacion,
el cual se soportara en los siguientes elementos bésicos.

(L)

Conforme lo anterior, teniendo en cuenta que el contrato que se pretende celebrar no supera los CUATROCIENTOS
SALARIOS MiNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (400 S.M.L.M.V.), la modalidad de seleccién para la
escogencia del contratista sera MODALIDAD DIRECTA. :

Que la Ley 996 del 24 de noviembre de 2005 tiene por objetivo garantizar la transparencia en los comicios electorales,
establece limitaciones a la vinculacion a la némina estatal en la Rama Ejecutiva del poder publico y a la contratacion
plblica por parte de todos los entes del Estado. Esta ley sefialé en los articulos 32 y 33, lo siguiente:

ARTICULO 32. Vinculacion a la némina estatal. Se suspendera cualquier forma de vinculacion que afecte
la némina estatal, en la Rama Ejecutiva del Poder Publico, durante los cuatro (4) meses anteriores a la
eleccion presidencial y hasta la realizacion de la segunda vuelta, si fuere el caso. Se excepttian de la presente
disposicion, los casos a que se refiere el inciso sequndo del articulo siguiente.

ARTICULO 33. Restricciones a la contratacion publica. Durante los cuatro (4) meses anteriores a la
eleccion presidencial y hasta la realizacion de la eleccion en la segunda vuelta, si fuere el caso, queda
prohibida la contratacion directa por parte de todos los entes del Estado.
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Queda exceptuado lo referente a la defensa y seguridad del Estado, los contratos de crédito publico, los
requeridos para cubrir las emergencias educativas, sanitarias y desastres, asi como también los utilizados
para la reconstruccion de. vias, puentes, carreteras, infraestructura energética y de comunicaciones, en caso
de que hayan sido objeto de atentados, acciones terroristas, desastres naturales o casos de fuerza mayor, y
los que deban realizar las entidades sanitarias y hospitalarias. (...).

Conforme a lo anterior, la contratacion pablica exceptua a las entidades sanitarias y hospitalarias, como las Empresas
Sociales del Estado, sin hacer ningun tipo de restriccion, tal como asi lo expres6 la Sala de Consulta y Servicio Civil
del Consejo de Estado, en concepto con Radicado Intemo niim. 2191 (11001-03-06-000-2013-00534-00) de fecha 3
de diciembre de 2013, consejero Ponente: Alvaro Namén Vargas:

(iv) Las excepciones aplicables a la restriccion de contratacion pi]blica

Las unicas excepciones a las disposiciones previstas en la Ley de Garantias se encuentran numeradas
taxativamente en el dltimo inciso del articulo 33 de la ley 996 de 2005, dentro de las que se encuentran lo
referente a la defensa y seguridad del Estado; los contratos de crédito pablico; los requeridos para cubrir las
emergencias educativas, sanitarias y desastres, los utilizados para la reconstruccion de vias, puentes,
carreteras, infraestructura energética y de comunicaciones, en caso de que hayan sido objeto de atentados,
acciones terroristas, desastres naturales o casos de fuerza mayor; y los que deban realizar las entidades
Sanitarias y hospitalarias.

Que segun Concepto 209601 de 2023 Departamento Administrativo de la Funcion Piblica expresa que:

“Con fundamento en los criterios y disposiciones expuestos, esta Direccién Juridica considera que las
entidades hospitalarias se encuentran incluidas dentro de la excepcion prevista en los articulos 32, 33 y 38
de la Ley 996 de 2005 para realizar tanto vinculaciones en su némina como para celebrar contratos publicos.”

Que, por lo anterior, la ESE Hospital de Algeciras no se encuentra excluida dentro de las excepciones previstas en
los articulos 32,33 y 38 de la ley 996 de 2005, por lo que se sigue sometiendo a su estatuto de contratacion segun
Acuerdo No. 018 de 2024, por lo que se podra celebrar contratos mediante la modalidad directa. ;

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Se han tenido en cuenta las siguientes variables que soportan y justifican el valor estimado y sugerido para esta
contratacion:

1. Los descuentos, estampillas, impuestos, retenciones y contribuciones que afectan este tipo de contratos.

2. Las contribuciones que se deben pagar por ley en materia de seguridad social integral y parafiscal.

3. Laidoneidad y experiencia requerida en el contratista o ejecutor, que como mas adelante se vera, amerita
que del mismo modo la contraprestacion por los bienes o servicios a suministrar sea proporcional a dicha
idoneidad y experiencia.

4. Los precios o valores del mercado, que para este caso concreto, consiste en los valores que por bienes o
servicios similares ha cancelado esta misma entidad en épocas pasadas, o cancelan entidades como la
nuestra, u otras entidades en esta parte del Pais, sin pretender decir con ello que se trate de bienes o servicios
sometidos a tarifas o precios estandarizados, sino que los precios similares conocidos han sido un referente
para esta proyeccion, ya que el factor individual de calidades de cada contratista en este tipo de contratos es
un aspecto diferente en cada uno de ellos.
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5. Elplazo de ejecucion inicialmente estimado y dentro del cual se requiere el bien o servicio a contratarse, es
otro aspecto que incide en la determinacién del valor sugerido, cuyo pago se sugiere sea realizado
dependiendo la ejecucion de las obligaciones pactadas entre las partes.

Asi las cosas, se considera que el valor del presupuesto oficial es de CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($5.780.250,00) M/CTE; valor que se ajusta a los precios del mercado.

7. JUSTIFICACION FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

De acuerdo a las responsabilidades que se derivan del objeto contractual aqui estructurado se requiere que el futuro
contratista acredite titulo como ODONTOLOGO (A) y que cuente con experiencia profesional relacionada.

Tales calidades deben ser verificadas a través de los documentos precontractuales exigibles segiin cada caso en
particular asi: '

Propuesta y/o cotizacion del contratista (cuando aplique) firmada del contratista.

Formato Gnico de hoja de vida - SIGEP ||

Declaracion de bienes y renta y conflictos de interés — Ley 2013 de 2019.

Soportes académicos del contratista (estudios de bachiller, pregrado, posgrado, cursos, d|pIomados técnicos,

tecndlogos, entre otros).

Soportes de experiencia del contratista.

Copia del documento de identificacion del contratista o representante legal

Libreta Militar (si aplica) (para persona natural o representante legal persona juridica)

Copia de Tarjeta Profesional (Si aplica)

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional y/o antecedentes profesionales (Si aplica)

Certificado de antecedentes judiciales — Policia Nacional (persona natural y representante legal).

Certificacion del boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General De La Republica

(persona natural y representante legal)

12. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General De La Nacién (persona
natural y representante legal).

13. Consulta en el Registro Nacional de Medicas Correctivas (persona natural y representante legal).

14. Autorizacion ylo Certificado de antecedentes delitos sexuales - Ley 1918 de 2018. (persona natural y
representante legal).

15. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos -REDAM- (Persona natural y representante legal).

16. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades ni conflicto de intereses

17. Copia del certificado del Registro Unico Tributario (RUT), expedido por la DIAN, con la informacion personal
y tributaria actualizada.

18. Certificado de afiliacion al fondo de pensiones, EPS y/o constancia de pago al sistema general de seguridad
social. En caso de personas juridicas, certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal
cuando esté obligado a tenerlo, en la que acredite que la persona juridica se encuentra al dia y ha realizado
los pagos correspondientes con sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales.

19. Examen médico ocupacional de conformidad con lo sefialado en el Art. 18 Dec. 723 de 2013. (persona natural)

20. Paz y salvo municipal.

AT =2

—_ =2 O 00N O,

8. RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO FINANCIERO DEL CONTRATO.

LA EMPRESA. ha definido un sistema de administracién de riesgos en aras de reducir la exposicion de este proceso
de seleccion de contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se pueden presentar, en la etapa pre
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la legitimidad competencial de la entidad.

comprension;

contractual, contractual y pos contractual, igual que aquellos que puedan alterar la eficacia del proceso contractual y

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econémico y politico en el cual se
adelanta el proceso de seleccion de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a los procesos de
contratacion y los atinentes a éste proceso de seleccion, segun los lineamientos establecidos en el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion dispuesto por la U.A.E. Agencia Nacional de
Contratacion Publica—-COLOMBIA COMPRA EFICIENTE-

Con base en el anterior contexto, se han identificado los riesgos que pueden afectar este proceso, segun la siguiente
matriz, la cual contiene un cuadro inicial de identificacion numérica, descripcion y definicion, para su mejor

Variacién de los q}ecios ue
. . i Se trata de aumento que en el mercado local presenten los
! SAPSUMBNIG ol YO/ vielo AT servicios y sus componentes directos e indirectos
mercado y P ; :
Insuficiencia de insumos, Refiere la carencia temporal o permanente de los insumos e
2 informacién o capacidad para informacién con que debe contar el contratista para ejecutar su
ejecutar el contrato prestacion, igual que su imposibilidad de ejecutarlo.
No. 1 : 2
Clase Especifico Especifico
Fuente Externo Interno
Etapa Ejecucion Ejecucion
Tipo Economico Operacional
Variacion de los precios Insuficiencia de insumos,
Descripcion que experimente el informacion o capacidad para

servicio en el mercado

ejecutar el contrato

Consecuencia

Alteracion del equilibrio

Afectacion de la necesidad

de su ocurrencia econémico contractual satisfacer
Probabilidad Improbable Raro i
Impacto Menor Menor.
Valoracion. 4 3
Categoria Bajo Bajo
Contratista Entidad contratante — Contratista

Optimizar los criterios de
determinacion del

Coordinar interna y externamente
las condiciones para una adecuada

presupuesto oficial ejecucion contractual
Probabilidad Improbable Raro
Impacto Menor Menor
Valoracion 4 3
Categoria Bajo Bajo
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Afecta la ejecucion S S
contractual?
Responsable de Dependencia originadora Dependencia originadora de la
implementar su tratamiento de la necesidad necesidad

Fecha de inicio del
tratamiento
Fecha de terminacion del
tratamiento

Epoca de inicio de ejecucion del contrato

Epoca de liquidacion del contrato

Comio oo ikallse ReV||s;cs>an§gir;iaonrz1ste o Seguimiento alvﬂujo de informacion
entidad contratante - contratista
contractuales
Periodicidad : : Mensual Permanente

9. SUPERVISION DEL CONTRATO.

Atendido los parametros establecidos en el articulo 40 del Manual Interno de Contratacion, el contrato estara
supervisado por la gerencia o por quien esta delegue mediante oficio, quien tendra entre otras, las siguientes
obligaciones:

1. Conocer y exigir al contratista la estricta aplicacion del cronograma de trabajo y actividades e inversiones; revisarlo
y sugerir, cuando fuere del caso, las recomendaciones del caso, tendientes a la debida y eficiente ejecucion contractual.

. Ejércer control de calidad de la ejecucion del objeto contratado.

3. Comprobar el cumplimiehto de las normas técnicas y de seguridad industrial dispuestas respecto de la actividad
en que consiste el objeto del contrato.

4. Vigilar, cuando sea pertinente, la debida utilizacion del anticipo y constitucion de las prérrogas de garantia, asi
como el pago oportuno de salarios y prestaciones a los trabajadores al servicio del contratista. (cuando aplique)

5. Informar oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al contratista que pueden causar perjuicio a la
empresa, solicitando las sanciones correspondientes. Al mismo tiempo, debera presentar oportunamente las
observaciones a los planos, disefios, programas de ejecucion y demas aspectos relativos al desarrollo del contrato.
(cuando aplique)

6. Rendir a “Empresa Social del Estado Hospital Municipal de Algeciras” los informes periodicos acerca del desarrollo
de la actividad del contratista, del cumplimiento del contrato y de la calidad de la labor desatada.

7. Suscribir con el contratista las actas que en desarrollo del contrato sea necesario efectuar, tales como iniciacion,
suspension, reiniciacion, recibo parcial y definitivo.
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10. ANALISIS DE GARANTIAS Y AMPAROS.

| De acuerdo con los estipulado en el articulo 37 del Manual Interno de Contratacion (Acuerdo 18 de 2024), en relacion
a las garantias que deban exigirse; considerando que se trata de un contrato de prestacion de servicios bajo la
modalidad de seleccion directa, cuyo valor no supera los cincuenta (50) salarios Minimos mensuales Legales Vigentes,
los pagos se realizaran después de prestado el servicio y ademés de la inexistencia de antecedentes de siniestros en |
_esta clase de contratos no se considera necesario exigir garantias al contratista.

Algeciras - Huila, 01/04/2026.

JUANM 0 RAMIREZ
C.CH° 7.714.661 dé Neiva-Huila
Subgerente ESE Hospital Municipal de Algeciras

Hernan Danjl@ Polanco Sarmiento
Asesor juridicq externo
Revisé en su texto Legal




