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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 146 DE 2026 ]
| , EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL HABACUC CALDERGN DE
CONTRATANTE: CARMEN DE CARUPA
CONTRATISTA: NIXON DANIEL MORENG GONZALEZ
DOCUMENTO IDENTIDAD | C.C N°1.068.953 49
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES GOWO LIDER DE TALENTG

| OBJETO HUMANO Y CONTRATACION DE LA ESE HABACUC CALDERON DE
| CARMEN DE CARUPA.

VALOR TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE
L ($33.600.000.00).

' PLAZO SIETE (07) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA

SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
j FECHA DE SUSCRIPCION | 05 DE MAYO DE 2026

Entre los suscritos a saber ANA LUCIA MORA POLOCHE, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
52.094.265 de Bogota D.C., quien obra en nombre y representacion legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL HABACUC CALDERON DE CARMEN DE CARUPA con NIT No. 899.999.161-7, en calidad de Gerente,
segiin Decreto de nombramiento ntmero 003 de fecha primero (01} de abril de dos mil veinticuatro (2024), emanado
de la Gobemacién de Cundinamarca y posesionada mediante acta nimero 045 del dia dos (02) de abril de dos mil
veinticuatro (2024), autorizada legaimente para contratar, obrando conforme al Estatuto de Contratacion adoptado
mediante Acuerdo No. 011 del 05 de mayo de 2025 modificado por el Acuerdo No. 032 del 16 de diciembre de 2025
y el Manual de confratacion Resolucion 075 del 31 de diciembre de 2025, quien en adelante se denominara EL
HOSPITAL por una parte, y por fa otra NIXON DANIEL MORENO GONZALEZ, identificado(a) con Ia cédula de
ciudadania nimero 1,068.953.499, quien en adelante se denominara FL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar
el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1./ Que Ia
Empresa Social del Estado Hospital Habacuc Calderdn da Camen de Carupa Cundinamarca, definida como Empresa
Prestadora de Salud de primer Nivel de atencion, constituida como categorta especial de entidad publica descentraliza
del orden Departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, integrante del
sistema de seguridad social en salud y sometida al régimen juridico existents previsto en ef capitulo Ill, articulo 194,
195y 197 de la ley 100 de 1993, que presta servicios de salud en el territorio de influencia del Municipio de Carmen de
Carupa. 2. Que la E.S.E Hospital Habacuc Caldersn de Carmen de Carupa Cundinamarca en su Plan de Gestidn tiene
contemplado programas y proyectos que van encaminados a dar cumplimienio con las politicas publicas arfiduladas
en ef Sistema General de Seguridad Social de Salud, estructuradas en el Plan Departamental de Desarrailo adoptado
por el sefior Gobemador de Cundinamarca ¥ que la Institucion por ser una Entidad del Orden Departamental debe
garantizar el cabal cumplimiento de manera amonica, desarrollar fas acciones que garanticen la nomal ejecucion de
las actividades misionales. 3. Que & Hospital requiere contratar los servicios profesionales como lider de Talento
Humano y Contratacion de ia ESE Hospital Habacuc Calderon de Carmen de Carupa. 4. Que el Hospital no tuenta
con personal en su planta de cargos, con el que pueda prestar el servicio objeto del presente contrato. 5. Que la
entidad elabord el estudio previo que evidencia la necesidad de contratar los servicios requeridos para el cumplimiento
de su objeto misional. 6. Que con el fin de cumplir con los requerimientos administrativos se hace necesario proceder
ala presente contratacion a fin de cumplir con una gestion oportuna y de calidad. 7. Que EL CONTRATISTA redne las
condiciones técnicas requeridas para la gjecucion de las actividades, ast como experiencia especifica e idoneidad en
el objeto a contratar. 8. Que se presenté propuesta por parte del CONTRATISTA. 8. Que ia propuesta presentara por
EL CONTRATISTA, se encontrd viable para la satisfaccién de las necesidades de la entidad. Por Jo anterior las partes
acuerdan que el presente contrato de Prestacion de Servicios se regira por las siguientes clausutas: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETQ: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO LIDER DE TALENTO HUMANO Y
CONTRATACION DE LA ESE HABACUC CALDERON DE CARMEN DE CARUPA. CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO
DE EJECUCION: EI plazo de ejecucion del presente contrato es de SIETE (07) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS,
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contados apartir de la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA TERCERA, VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor
de! presente contrato es por la suma de TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE
($33.600.000.00), suma que el Hospital pagara al contratista en ocho (08) pagos en mensuafidades vencidas cada
una, por los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO PRIMERO: El pago se realizara dentro de los treinta
(30) dias siguientes al cumplimiento de las obligaciones derivadas del objeto del contrato, previa presentacion del
informe de las actividades realizadas certificadas por el supervisor y su aceptacion a satisfaccion por parie del
HOSPITAL, junto con la cuenta de cobro yio factura y la respectiva acreditacion del pago de los aportes al sistema de
seguridad social de conformidad con io establecido en la ley 788 de 2012, en concordancia con el Decreto 1703 de
2002. PARAGRAFO SEGUNDO: Cada pago estara sujeto a la disponibilidad de recursos segun PAC (Programacion
Anual Mensualizado de Caja). CLAUSULA CUARTA. SUJECION DE 1.0S PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL: El gasio que ocasione ef presente contrato se hara con cargo al CDP N°285 de la vigencia 2026,
con fecha de expedicion primero (01) de mayo de 2026. Rubro Presupuestal N° 2.1.2.02.02.008.01 Remuneracion
Servicios Técnicos Administrativos. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Obligaciones
Especificas: 1. Brindar apoyo técnico para ia elaboracion de documentos confractuales en las diferentes etapas del
proceso de contratacion, tales como estudios previos, certificaciones, minutas, designaciones de supervision, actas de inicio,
terminacion y liquidacion. 2. Disefiar y mantener actualizada matriz de requisitos del tzlento humano en cumplimiento de la
Resolucién 3100 de 2019. 3. Apoyar ef cargue de la informacion contractual y sus anexos en las plataformas SECOP Il y
SiA OBSERVA. 4. Apovar la elaboracién y consolidacion de la informacian requerida para la rendicion de la cuenta mensual
en SIA OBSERVA. 5. Apoyar fa consolidacién y cargue de la informacion de contratacion rimestral en ef aplicativo SIHO -
Decreto 2193. 6. Consolidar y remitir 1a base de datos trimesiral de contratacién requerida por la Superintendencia Nacional
de Salud. 7. Brindar apoyo técnico en la actualizacion, socializacion y seguimiento de los planes institucionales de Talento
Humano. 8. Apoyar la consolidacion de informacion para el seguimiento al pian anual de capacitaciones y bienestar social.
9. Apoyo en proceso de prestaciones sociales (primas, vacaciones y novedades de personal). 10. Liderar la actualizacion
del Manual de Funciones y Competencias Laborales de ia ESE. 41. Apoyar la elaboracion y actualizacion del astudio de
capacidad instalada del talento humano, como insumo para la planeacién insfitucional. 12. Coordinar los procesos de
induccion y reinduccion del Talento Humano de la ESE en articulacion con ef SOGC y MIPG. 13. Apoyar la consolidacién y
cargue de la informacion del Talento Humano trimestral en el aplicative SIHO - Decreto 2193. 14, Apoyar la consolidacion y
cargue de la informacion del Talento Humano a los diferentes entes de confrol y demés entidades en los iempos normativos
establecidos. 15. Apoyar el diligenciamiento y cargue de informacién en la plataforma PASIVOCOL. Obligaciones
generales: 1. Cumplir con el objeto ¥ las obligaciones del contrato bajo el principio y los postulados de la buena fe. 2.
Presentar mensualmente informe de actividades y cuentas de cobro. 3. Cumplir con las obligaciones del pago de
apories al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales acreditando el pago de dichos aportes de
conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2012, en concordancia con el Decreto 1703 de 2002; lo cual se
constituye en requisito para el pago de los servicios contratados. 4. Conocer y aplicar €l PGIRHS, §. En ef evento que
el contralista requiera la terminacion anticipada del contrato para gue la entidad realice ef estudio de la misma debera
presentar la referida solicitud con quince (15) dias habiles de antelacién ala fecha que solicita Ia teminacion. 6. Dar
cumplimiento y participar activamente en la Estrategia IAML. 7. El Contratista brindara siempre y en todo lugar, un trato
respetuosa, cordial y amable para con las personas vinculadas de cualquier forma con el Hospital y en aspecial para
con los usuarios del servicio de salud. 8. Dar un uso eficaz, gficiente y adecuado a las instalaciones y bienes del
Hospital, no empledndolos para fines distintos a los servicios contratados. 9. Mantener actualizado su lugar de
notificacion durants la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mas, y presentarse al HOSPITAL en el momento que
sea requerido para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion si a ello hubiere lugar. 10. Conocer ¥
aplicar el Plan de emergencias institucional, 11, Participar de manera activa en las aclividades relacionadas con el
desarrollo dei Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad, especificamente en el cumplimiento de los estandares
minimos de! Sistema Unico de Habilitacion, el reporte de los indicadores de tnformacion para la calidad, el seguimiento
a las oporfunidades de mejoramiento del programa de auditoria y la participacion en las actividades de autoevaluacion
y seguimiento del Sistema Unico de Acreditacion. 12. Colaborar en ia implementacion y fortalecimiento de las
estrategias enfocadas a la Humanizacion de los Servicios de Salud, seguridad de! paciente y establecimiento de las
Politicas Institucionales. 13. Garantizar el mejoramiento continuo de sus procesos para obtener la excelencia en los
servicios oferlados y el mejoramiento con un enfoque en minimizacion de los potencigles riesgos asociados a la
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prestacion de los servicios de salud, y que garantice la impiementacion de! programa de seguridad del paciente, dando
cumplimiento a los procesos, procedimientos, politicas y al Codigo de Etica y Buen Gobiemo. 14. Adatar las
directrices y poiiticas trazadas por la Gerencia, con el fin de propender por el cumplimiento del desarrollo de Planes y
Programas inherentes al logro de la Mision y Vision de la institucion. 15. Atender las auditorias internas y extarnas del
servicio, suministrando informacién y soportes cuando sean solicitados, 16. Las demas obligaciones inherentes al
desarrollo del objeto contractual. PARAGRAFO. CONFIDENCIALIDAD: E| contratista se abstendra de divulgar sin
autorizacion de la gerencia, los hechos o acontecimientos ocurridos en cualquier &rea de la entidad y de los cusles
tenga conocimiento por su quehacer o por comunicacion de terceros y en especial sobre los procedimientos
asistenciales o administrativos que se siguen en la institucién, o en relacion con la atencion de los pacientes, y de
hacerlo, efios constituiran causal de incumplimiento del contrato. Elic no serd impedimento para denuncia ante (a
autoridad competente por la comisién de posibles delitos, CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 1.
Revisar y supervisar que fa prestacion de los servicios se realice conforme a lo estipulado en este confrato. 2, Pagar
al CONTRATISTA los valores que comespondan por la prestacion de los servicios de acuerdo flujo de caja
disponible. 3. Ejercer la vigilancia y control, y exigic al CONTRATISTA, a través dei supervisor del conlrato, la
ejecucién iddnea y oportuna del objeto contractual, 4. Prestar la colaboracién necesaria para e! nomal desarrolio del
contrato §. Facilitarla informacian requerida por el CONTRATISTA para el buen cumplimiento de las obligaciones
pactadas. CLAUSULA SEPTIMA. SUPERVISION: EL HOSPITAL controlard el cumplimiento de fas obligaciones por
parte de EL. CONTRATISTA a través de la Subgerente de la£SE o quien haga sus veces; en desarrolio de su funcion,
el supervisor realizara todas aquellas actividades que propendan por la efectiva realizacion del principio de
responsabilidad en especial las siguientes. 1) Vigilar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto ¥
fas obligaciones contenidas en el contrato de prestacion de servicios. 2) Comunicar a la Gerencia del Hospital en
forma oportuna, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del presente contrato. 3) Elaborar técnica y
opartunamente las actas yfo constancias requeridas para el cumplimiento y ejecucion del contrato prestagion de
servicios. 4) Cerfificar el cumplimiento de fas actividades del conratista, realizando el respectivo informe de
supervision. 5} Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de fa afiliacion y pago de la sequridad social
integral. 6) Informar a la Gerencia del Hospital sobre e} incumplimiento de fas obligaciones de! CONTRATISTA, si se
llegaren a presentar. 7) Comunicar a la Gerencia del Hospital cualguier modificacion que deba hacerse en desarrolio
del contrato de prestacion de servicios. 8) Las demés establecidas en la nomatividad vigente. CLAUSULA OCTAVA.
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA ¥ POLIZA DE GARANTIA: EI CONTRATISTA respondera civil y
penalmente por sus acciones y sus omisiones. CLAUSULA NOVENA. MULTAS: En caso de mora o de
incumplimiento parcial de las obligasiones contractuales a cargo del CONTRATISTA, La ESE impondra multas diarias
sucesivas del una por ciento (1%) de! valor total del confrato de prestacion de servicios, sin que éstas sobrepasen del
10% del valor total del mismo. CLAUSULA DECIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si llegare a suceder el
evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este debera pagar a titulo de clausula
penal pecuniaria, el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor fotal del contrato de prestacién de
servicios, valor que se podrén cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento, e! cual prestara
mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Cuando se presente algin hecho
constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la
ejecucion de este contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, El Hospital podra declarar la caducidad
del contrato mediante acto administrativo, de acuerdo a lo establecido en el manual de contratacion de la empresa y
las disposiciones legales que la regulen. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA, CESIGN: EL CONTRATISTA no podrs
ceder parcial ni totalmente la elecucion del presente contrato a un tercero salvo previa autorizacién expresa y escrita
del HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Las partes acuerdan fue el
presente contrato queda sometido a la aplicacién de las clausilas excepcionales de que trata los articulos 15, 18, 17,
18 y 19 de la Ley 80 de 1993, y normas que fas modifiquen ¢ reglamenten. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
TERMINACION DEL CONTRATO: E| presente confrato se dard por terminado por las siguientes causas: 1. Por
vencimiento de! plazo de ejecucion, 2. Por cumplimiento del objeto contractual. 3. por incumplimiento de las
obiigaciones adquiridas por las partes, 4. Por mutuo acuerdo. 5. Las demas circunstancias previstas en el manual de
contratacion de la empresa y normas concordantes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION TEMPORAL: Por
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circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito ¢ cualquier otra causa excepcional, se podréa suspender la gjecucidn del
conirato, mediante la suscripcion de un acta, en la cual conste la eventualidad, sin que para los efectos del plazo
extintivo dsi contrato se compute &l tiempo de suspension, CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION: Por ser el
presente un contrato de prestacion de servicios las partes acuerdan que la liquidacion del mismo no es obligatoria, sin
embargo en caso de que la misma deba efectuarse por tenninacién anticipada del contrato, se realizard de comdn
acuerdo deniro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion de la ejecucion del contrato y en el evento en que
EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién bilateral o las partes no llegan a acuerdo sobre e! contenido dela
misma, se realizara de forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la
liquidacidn de comdn acuerdo. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
contratista manifiesta, con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 22 del Estatuto de Contratacion de ja Empresa {Acuerdo No. 011
de 05 de mayo de 2025 modificado por &l Acuerdo No. 032 del 16 de diciembre de 2025) v las demés previstas en la
Ley o la Constitucion Politica, CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES FRENTE
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL: F! Contratista debe cumplir las obligaciones frente al Sistema de
Sequridad Social Integral de conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2012, en concordancia con el Decreto
1703 de 2002. CLAUSULA DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con fa suscripcion del mismo por las partes. Para la gjecucion
se requiere: 1. La existencia de la disponibilidad presupuestal comespondiente. 2. La existencia de registro
presupuestal y fa suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA, CLAUSULA COMPROMISORIA: las partes
acuerdan que los conffictos que surjan en desarrollo del presente contrato se resolveran por el mecanismo de
conciiacién prejudicial como sclucion alternativa de conflictos ante la Procuraduria General de [a Nacion, en el evento
de no haber solucion al conflicto, se acudird a la jurisdiccion competente. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL a mantenerlo indemne de cualquier dafio,
perjuicio o reclamacion judicial o extrajudicial, tramites policivos ¥ administrativos, originado en reclamagiones de
terceros, on la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. NORMAS APLICABLES: El
presente conirato se rige por el Estatuto de Contratacion de la ESE {Acuerdo No. 011 de 05 de mayo de 2025
modificado por el Acuerdo No. 032 del 16 de diciembre de 2025), por las normas de derecho privado que le son afines
y por las disposiciones expresamente invocadas en el contrato de prestacion de servicios. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO SARLAFT- En cumplimiento
a 1a circular 009 de 2018, el contratista se obliga a: 1. EL CONTRATISTA, ceriffica al CONTRATANTE que sus
recursas no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad llicita o de actividades conexas al lavado de
activos provenientes de estas o de actividades relacionadas con financiacion del terrorismo. 2. EL CONTRATISTA, se
obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que fodos sus socios, administradores, clientes,
proveedores, empleados, efc., y los recursos de estos, no s encuentran relacionados, provengan, de actividades
ilicitas, particularmente de lavado de activos provenientes 0 financiacion del terrorismo. 3. En todo caso, si durante el
plazo de vigencia del contrato, EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, socios o administradores llegaren
a ser: (1) vinculados por pare de las autoridades competentes a cualquier tipo de investigacion por delitos de
narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacion del terrotismo y administracion de fecursos
relacionados con actividades terroristas y ofros delitos refacionados con el lavado de activos y financiacién del
terrorismo. (II) incluido en listas para el control de lavado de activos y financiacion del terrorismo administradas por
cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como ias listas de |a Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC
emitida por las oficinas del Tesoro de los estados Unides de Norte América, la lista de la organizacion de las Naciones
Unidad y ofras listas publicas relacionadas con &l tema. del lavado de activos v financiacian del terrorismo; {ill)
Condenade por parte de las auforidades competentes en cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comision
de los anteriores delifos; o (1V) llegare 2 ser sefialado publicamente por cualquier medio de amplia difusién nacional
{Prensa, Radio, felevision, etc) coma Investigadas por delitos de narcotrafico, teorismo, secuestro, lavado de activos,
financiacion del terrorismo y administracién de recursos relacionados con actividades terroristas u otros dalitos
relacionados con el lavado de activos y financiacién del terrorismo y/o cualguier delito colateral o subyacente a estos,
EL CONTRATANTE tiene el derecho de terminar unilateraimente ef contraio sin que por este hecho esté obligado a
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indemnizar ninglin tipo de perjuicio al CONTRATISTA 4. De la misma forma, EL CONTRATISTA, declara que ios
recursos gue incorpora para el desarrollo del objgto contractual proceden de actividades completamente licitas. 5, EL
CONTRATISTA, se obliga expresamente a entregar a EL CONTRATANTE, la informacion veraz y verificable que este
le exija para el cumplimiento de la nomnatividad relacionada con prevencion de lavado de activos y financiacion del
terrorismo y actualizar sus datos, suministrando la totalidad de los soportes gue EL CONTRATANTE requiera; en el
evento en que no se cumpla con la obligacion consagrada en la presente clausula, EL CONTRATANTE tendra la
facuitad de dar por terminada la relacion juridica surgida, 6. EL CONTRATISTA, manifiesta que conforme a lo anterior
autoriza al CONTRATANTE la consuia y verificacion en cualguier base de datos, fistas restrictivas y publicas.
PARAGRAFQ: El representante legal yfo quien haga sus veces se compromete a implementar y ejecutar las polificas
antisobomo, antifraude, y el sistema de autocontrol y gestion del riesgo integral de lavado de activos, el financlamiento
del terrorismo y el financiamiento de proliferacion de amas de destruccién masiva (SAGRILAFT), segiin aplique para
la persona juridica que represente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL: EL CONTRATISTA, prestara sus servicios con plena autonomia técnica y administrativa, per lo tanto, no
existira vinculacion alguna de tipo laboral entre este y EL HOSPITAL, ni se generard obligacion de reconocimiento de
prestaciones sociales, ni de otras prestaciones u obiigaciones propias de la relacion laboral, CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATQ: Forman parte integral de este contrato de preslacién de servicios, la
propuesta econdmica, demas documentos que legalmente se requieran para su perfeccionamiento y los|que se
produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO: Las paries acuerdan como
domicilio contractual ef municipio de la Carmen de Carupa, Departamento de Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA,  MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del
presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo acordado y manifestado.

Para constancia se firma en e Municipio de Carmen de Carupa Cundinamarca, a los cinco {05) dias del mes de mayo del
dos mil veinfiséis (2026).

EL CONTRATANTE, EL (LA} CONTRATISTA,

- "
~ !
T[]\
ANA LUCIA MORA POLOCHE NIXON DANIEL MORENO GONZALEZ,
GERENTE C.CNo. 1.068.953.499
E.S.E. Habacuc Calderén de Carmen de Carupa
Cundinamarca

Elabor: Nixon Daniet Moreno Ganzalez - Apoyo Contratacisn
Revisd: Jonathan A. Quiroga Sandoval - Asesor Juridico
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