FORMATO COMPLETO

R i, ENTIDAD RECEPTDRA
&5 HOJA DE VIDA

R Persona Natural !

Uiy (i {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1398)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (6 DE CASADA) NOMBRES
ANTONIO YOMAYUSA EVELYN JACQUELINE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD FAIS
co. @ce O rs O No. 1o FRM QMO ooL (R BxTRanERe () cotomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE () NUMERD DM,
FECHA Y LUGAR DFE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

GARRERA FN 14 118 Apartansent 303 La legua

oty ma | 28 {mes | o7 fano | 1o88 ]
Pais COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEFTO  CUNDINAMARCA
DEPTG CUNDINAMARDS MUNICIPIO VILLA DE SAN DIEGD DE
MUNICIPID VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE TELEFONG 208020238 EMAML  evelynantoniol723@gmail.com
EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARGUE CON UNA X EL ULTIMC GRADD APROBADD { LOS GRADOS DE o, A 6. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 5o. A 110 DE EBUCAGIDH
BASICA SECUNDARIA Y MEDHA )

EDUCAGKIN BASIEA TITULO OBTENDG | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MED FECHA DE GRADD
1 ] 2 [ r | & [ & & ] 7 l 8° ] o 10° 1w Mes | o1 | amo | 2002

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADD ¥ POSTERADD}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICT( ORDEN CROMOLOGICO, EN MODALIDAD AGADEMICA ESCRIBA:

TG (TECNICA) TL{TECNQLOBICA) TE (TRECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
E5 (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) BOG (DOGTORADO© PHD)
RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {SI £STA HA §ID0 PREVISTA £ UNA LEY),
MODALDAR Mo, SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DELOS ESTUDIS & TIRiLD TERMINACION No. DE TARJETA
AL APROBADOS OBTENIDG — PROFESIONA
ACADEMICA B p Fe OBTENIDG . s ROFESIONAL
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN SALUD PUBLICA 1z 2024
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZAGION EN EPIDEMIOLOGIA 04 2024
ESPECIALIZACION EN GERENGIAY
POSTGRADO e b AUDITORIA DE LA CALIDAD DE LA o 2014 | 24327
PREGRADO 10 X ENFERMERIA 11 2007 | 19240

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

EDUCACION PARA Et. TRABAJO ¥ EL DESARROLLO HUMANO

DRIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONDLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESGRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLG HUMAND)



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyas 180 de 1995, 489 y 443 de 18g8)

EMPLEG O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
CENTRO DE SALUD - CUGUNUBA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA CUCUNUEA
YELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
328029239 Dia| ) |Mes| v [ Ana| 2020 | o] 31 | es | 12 [ am [ oum
CARGO G CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
495- 2015 CORDINADORA ARE DE ENFERMERIA CARRERA 4 4 81
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAIS
CENTRO DE SALUD - CUGUNUBA X COLOMBEIA,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA CUCUNUBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
3208026239 pia | 05 | Mos| 11 | ato| 2024 | Die [ o0 [wes] 2 [ ane | 2o
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
APOYO A LA CORDINACION AREM DIE LA SALUT) - ENFERMERIA CARRERA 4 4 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CENTRO DE SALUD - CUCUNUEA X COLOMBIA
UEPARTAMENTO MUNICIFIC SORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA, CUCUNURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
3208029239 Da | 2 [ mes] oo [ are| 203 | mre | 2 [ wes] 2 [ a0 | 20
CARGO U CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR PROCESOS DE CALIDAD ADMINISTRATIVA - CALIDAD CARRERA 4 4 §1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CENTRO DE SALUD - CUSUNUBA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA CLICUNUBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
el Do | 14 | #es| 02 [ano] zom | o] | Mes| 00 [ anol| 2o
CARGO O CONTRATO ACTLIAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR PROCESOS DE CALIDAD ADMIMISTRATIVA Y CALIDAD CARRERA 4A A NORTE 4 81
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVARA | Fals
ALGALDIA DIE UBATE X COLOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
GUNDINAMARCA VALLA DE SAN DIEGO DE UBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8551027 i | o2 [ mes] ot [ato| 22 | om] a1 | Mes| 12 | amo| 20
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SECRETARIA DE SALUD ¥ DESARROL

ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD

CARRERA 8 1196




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PrvapDA | Pals i
X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREG ELECTROMICO ENTIDAD |
HOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8554120 pin | 11 | Mes| o1 | amo| 2ovm | e [ 3 [mos| os [ ane | a0
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEFPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALIDAD CALLEZ2N1EB0
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
X CoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA, D.C. BOGOTA, D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8554120 Do | 08 | Mos| 11 | ame| 2018 | om | o0 [ Mes] 12 | aa | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALIDAD CALLE2 N1 E 50
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRES0 FECHA DE RETIRO
8554120 s | 28 [wes| o1 | ano]| 201 | o= | o [ wes] 0 T a0 | 201
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SALUD PUBLICA CALLE2 R E50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD posLica | privaba | pals
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA, D.C. BOGOTA. D.L,
TELEFONOS FECHA DE INGREZD FECHA DE RETIRO
Basdien Da] 10 | Mes] w0 [ aso] zo18 | o] a1 [ Mes| 10 [ a0 | zoia
GARGO O CENTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA CALIDAD CALLE2N1ES0
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR,
EMFRESA U ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA CARMEN DE CARUPA
1EL EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8554120 Dla| o1 | #Mes| 08 | ado| zo18 | o [ 3 [wes] oo | ao|  zom
CARGO O COMTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA GALIDAD CALLE % M 1 E 50




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1958)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA { Pals
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
CUNDINAMARGCA GUACHETA |
TELEFONGS _ FECHA DE INGRESD FEGHA DE RETH
R Dia| 21 § Mes| 03 [ano] 2015 | o | 20 | wee [ 12 [ ab] o8
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA CARRERAZN 1 50
' EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA (0 ENTIDAD PUBLICA | PRiVADA | PAlS |
X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MLRICIPIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD |
CUNDINAMARGA, VILLA DE SAN DIEGU DE UBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
amsazzz Oia| 13 [ Mos| 03 [ aic]| 2015 | Dia| 10 | Mes| 12 | ame [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA COMUNITARIA CARRERA4 N 5 44
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
X COLOMBEA
DEPARTAMENTO MURIGIFIO CORREQ EL ECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA, VILLA DE SAN DIEGD DE UBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRES0 FECHA DE RETIRO
A5po08 Die | 04 |Mes| 05 [am| 2005 | om| 7 | stes] 12 | and | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SALUD PUBLICA CARRERATNG 41
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
X COLORMEA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGCA, CUCUNUBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
B580024 pia | 2 | Mes| o1 [ am| zow | oim]| 81 | es [ 2 | ac | z0m
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE3NZ 385
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD BUBLICA ERIADA | PAlS
x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIEIQ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA VILLA DE SAN DIEGG DE UBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8553222 bia | 20 | sos | 02 | ano e pia | a0 | Mes| 11 | ano | 2044
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA BIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA COMUNITARIA CARRERA4 N5 44




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1988}

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELEQTROMICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA VILLA BE SAN DIEGD DE UBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8553222 a| 08 | Mes| o7 | amo| 2o | Diw] o | Mos | 12 [ 4 [ 200
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENSIA COMUNITARIA CARRERA4 M= 5-44
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDIMAMARCA VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
asaaeR2 s | 22 [ Mos| 08 | ama| zu08 | Dia [ 3t | Mes] 02 [ ane | o0
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 4 N & 44 UBATE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MURICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YORAL
TELEEGNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8349830 De| 0 [ mes| w1 [ amo| 2008 | om [ 10 [ mes] or [ aia | 20
CARGU O CONTRATQ AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA LS CRA 7 VIA MARGINAL DE LA SELVA
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA FRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED FLECTROMICO
TELEFONTS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Pia: l }‘.495.‘ [ kﬁo: I Dia: ] ] Mes: I I Afio: |
AREA OE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECECION




a PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES ¥
. RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcidn Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIGDICO Fecha de publicacién 2025-01-08 14:04

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA

Dacumento de identificacin

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1026718340
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio [VILLA DE SAN DIEG@ DE UBATE

" gar de domicifio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio [VILLA DE SAN DIEGQ DE UBATE

Nombre de |Ia entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién piblica o
servicios pliblicos o que administren, celebren contratos y HOSPITAL ABACU CALGERON
ejecuten bienes o recursos publicos/Notar{as/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CGUNDINAMARGCA Municipio CARMEN DE CARUPA

Direccién | ["Calle 2 - 1e-507

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pdblica o privada, que
presten funcidn publica, que presten servicios piblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio ptblico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con fo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactiyamente mj
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes Yy rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. BE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en ef afio gravable 2023 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Paging 1de 5




CONCEPTO

VALUR:

Salarios y demds ingresos laborales

' $61.912.680,00

Cesantias e intereses de cesantias $7.594.738,00

Gastos de representacicn _

Artiendos .

Honorarios |

Otros ingresos y rentas j$25.ﬂ40.21 4,00
TOTAL 1594.547.632,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

: . Saldo total de Ia cuenta a dicierbbre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de Ja cuenta (Pais) inmediatamente ant grior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA ' $5.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
ViLLA DE SAN DIEGO
CARRO COLOMBIA CUNDINAMARCA DE UBATE 364.200.000.00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Cancepta Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOGIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacicn en juntas, consejos o directivos: Si No

X

En la actualidad participo eomo miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucicn

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en carporaciones, sociedades y asociaciones: Si

Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones,

No| X

sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién, ; b
sociedad o asociacién Tipo Calidad de socio ah

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades scondmicas privadas: Si No| X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o penmanente son las siguientes:

Detalle de las actividadas Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 201 9, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de Ia informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquelta relacionada con tog
intereses de mi conyuge o compafiero{a) permanente, parientes ¥ soclos de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cdnyuge o compaiiero(a) permanente: Sf Noi X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si ' No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeidio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

T=a documento Nimero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la tabor o actividad que desermnpefio:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pa‘gira Bdeb



A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, seguntio de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a fa iabor o actividad que deserhpeiio,

De acuerdo con fa Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el seﬂundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad Y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frgnte a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%um::;tcé il Descripcion del potencial conflictp de interés
identidad izt

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como fepresentante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con si No | X
dnime o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi

cargo actual:

'ntro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
«frectiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), Y & continuacién describo cémo puede influir en Jas decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicorisos en Colombia o en el exterior: Si Noj X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . f
encargo fiduciario Calidad Vaor Pays
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No ] X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversign Valer Pais

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de §




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No{ X

Las donaciones que me representaron reducciones en ia declaracién de renta del Gitimo afio gravable son:

Nombre entidad Vaior

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS BE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo;

> Actividades y negacios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales,
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los patenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pdgina5de5
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Am Dﬁ@&bﬁ Nit. 860,01:30»318—5

ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE UBATE

En la ciudad de Ubaté a los Veintinueve (29} dias del mes de Noviembre de
2002 se reunieron, los suscritos Rector y Secretaria de la Escuela Normal
Superior de Ubaté , con el fin de formalizar la graduacion de los allimnos de
Undécimo Grado , que de conformidad la Secretaria de Edudacion de
Cundinamarca, por Resolucién No. 001559 de Octubre 25 de 2000, concede
Reconocimiento de Estudios para los Ciclos y/o niveles de Basicq Primaria
¥ Secundaria, Media Académica, con Profundizacién en el Can po de la
Educacion y la Formacion Pedagégica, y Ciclo Complementario de
formacion Docente; para otorgar el titnlo de BACHILLER ACADEMICO CON
PROFUNDIZACION EN EL CAMPO DE LA EDUCACION Y LA FORMACION
PEDAGOGICA.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los aluhnos que
cursaron y aprobaron estudios correspondientes a la Educaci% Media

Académica, se procedié a otorgar el Titulo de BACHILLER ACADEMICO
CON PROFUNDIZACION EN EL CAMPO DE LA EDUCACION Y LA
FORMACION PEDAGOGICA, al graduando cuyos nombres, apellidos y
numero de Identidad se relacionan a continuacion, '

NOMBRES Y APELLIDOS:

ANTONIO YOMAYUSA EVELYN JACQUELINE
T.1. 860723-50393 Ubaté

Es fiel copia tomada del acta original de graduacién No. 035(treintaly Cinco
Fecha 29 de Noviembre de 2002 ( dos mil dos ), que consta de ( 84 ) alumnos
graduados y se inicia con el nombre de Aguilar Infante Juan Gilbdrto y se
cierra con el nombre de Villamil Méndez Yeny Adriana.

Firmada por Humberto Ballén Murcia, Rector ¥ Maria Doris Paez Reina
Secretaria en Ubate Cundinamarca, g los 29 dias del mes de Noviembre de
2.002.

En constancia se firm

\POr quienes intervinieron en cumplimiento a lo
orden

1 de Decreto 1860 del 3 de Agosto de 1994,

. \ (—N\>
m&%
0 Ballen Murcia Maria Dacfs Paez Reink
Rec SeCTetaria

C.C. No. 3.224.667 de Ubaté C.C. No. 21.057.607 de Ubaté
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UNIVERSIDAD EL BOSQUE

Peronct Jaridics Resolneioa No. 15578 Misistorio de Ednoncion Nociosal

'UNIVERSIDAD EL BOSQUE *

Personeria Juridica: Resolucién No.11153 de 1978 Reconocimiento institucional como
. Universidad: Resolucién No. 327 de 1997 del Ministerio de Educacién Nacional.

ACTA DE GRADO

El Consejo Directivo de fa Universidad El Bosque, en su sesion del dia 28 de noviembre
del afio 2007, segim consiz en el Acta No. 880 y Acuerdo No. 9241 de Ia misma fecha,
estudi6 y aprobs la solicitud del aspirante a grado, alumno (a)

EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA
C.C. 1.020.718.340 de Bogots D.C.

quien cumplié satisfactotiamente con todos los requisitos académicos y legales exigidos
por la Institucién, conforme al concepto previo emitido por el Consejo Académico,
motivo por el cual autorizé se le otorgue el titulo de:

ENFERMERA

En ceremonia solemne del dia 06 de diciembre del afio 2007, se le hace entrega del
diploma No.04104, el cual aparece registrado con el No. 1865, al folio 111 del libro de
registro de titulos de la Universidad, correspondiente al afio 2007,

En testimonio de lo anterior, se firma el presente extracto de Acta de grado, en Bogota,
D. C., a los seis (06) dias del mes de diciembre del afio dos mil siete (2007).

Mm LUIS ARTURO}i%EiUEz BUITRAGO

RECTOR SECRE ENERAL

Traneversel 9°A Bis No. 132-55 « DBX 6331368 - 6489000 » Fax: 6252030
wyw.unbosque.cdu.co ® c-muil: secretaria general@unbosque.cdu.co

Bogota, D.C. - Colombia A

: No. 0772
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REPUBLICA DE COLOMEBIA
MINISTERIO PE EDUCACION NACIONAL

LA FuNpACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA
JORGE TADEO LOZANO

PersoNuria Jurisica No. 2613 br 1959, MingusTticia

CoON LAS DEBIDAS AUTORIZACIONES LEGALES Y EN CONSIDERACION AQUE

C. C.17.020.718.330 de 93@0/0'@.@.

TERMINO SATISFACTORIAMENTE LOS ESTUDIOS Y CUMPLIO LAS PRUERAS REGLAMENTARIAS
LE CONFIERE EL TiTULO DE

necialista en

Gerencia 1y Qudlioriade loCalidad b loSalud

EN CONSTANCIA SE FIRMA EN BocoTti Bistrito CAPITAL, A LOS 22
BEL ANO 2074

DiAS DEL MES Dk @i/

: gZWW éf/
,{mdg,z; ;@5 ﬂ Recroes / M*’

Ducane SECRETARIO GENERAL

Lauro DE REGIWTRO D (GRADO No. 27 s FOLIO 4G5 | REGISTRO No. BIW327

L1BRO ACTas DE GRADOD No. & »Foun S22 ACTa bk Grapo No., 200

02306




FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA
JORGE TADEO LOZANO

Prwsuar sy Meslier s N4 13 ne 1939, Masdt yFinsa

ACTA DE GRADO

i Suscrito Secreterin Beneral 42 la Fundecitn Universided de Bagutd Jerge Teden Lozanu, certifica In parts pertinenta de)
Acts de Brado ndmera CUATROCIENTOS (4D0) carrespondieate al die VEINTIDOS (22) du ABRIL da DOS MiL CATORCE (2.01).
Registreda en & Liben de Actes de Bradu ndmero SEIS (B). Falie ndmers TUMIENTOS CUARENTA ¥ D0S (542) y en of Libro
Registro de Gredos nomerg VEWNTIUND (21). Fakio namers CUATROCIENTOS SESENTA ¥ CINCO (485). Fagistrs nmaro |
DUISCIENTDS CATORCE MIL TRESCIENTUS VEINTISIETE (214,327

"tn Hogotd Distrito Cepitsf sienda lax Cinco pasado meridians (B500 pm) de! die VEINTIDAS (22) dn ABRIL de DOS Mit
CATURCE 2.01 bojo b prasidencia ds I Rectara da ks Universidad CECRIA WARIA VELEZ WHITE sz efectus fs caremonie ds
geado pars atorgar el TTULD de:

ESPECIALISTA EN GERENCIA Y AUDITORIA DE LA CALFIAD DE LA SALUD
A
EVELYN JACOUELINE ANTONID YOMAYUSA

identificads con ls Cédata de Eiudadente nimero 1020718340 expedida en BUBITA 1., quisn termins sus exiedies y sumphs
can todos los requisites mxigidys por o institucion.

La Rectors en nombee y Representacion de lo Universided y previa Juramento, hizo antrega del diplome correspondiante.

Pars constencie se firma la prasente Acte, por los que ev eila intervinieron:

Firmado Rectora CECILIA MARIA VELEZ WHITE
Firmada Deceng de ta Facultad FERNANDD COPEIE SALDARRIAGA
Firmado Secretario Beneral GARLOS SANCHEZ BATTAN *

Se wxpide en Bogutd Distrita Capitsl, s los VEINTIBES (22) dtas del mes de ABRIL de 00S MIL CATORCE (2.01)

v

SANCHEZ GAITAN
Secretario General
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Republica de Colombia

AREANDINA

Fundacién Universitaria del Area Andina

Personeria Juridica Res. 22215 Minaducacién DIC, 9-83

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDI

Debidomente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacionai,
teniendo en cuenta que:

EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA

C.C. N°. 1020718340

Aprobd los estudios de formacién avanzodo, programados por la Fundocion y cumplié
los requisitoes exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA

En testimonio de lo expuesto se exride el presente diplomo que asi lo acredita.
Bogota D.C., el dio 29 de Abril de 2024

ofit s> i %Qﬂ%ﬁ*

Secretaria General

Tomo 3 - Folio 144 . Registro 38098 - Acta No. 1008 - Fecha 29 de Abril de 2024 .
Cadigo de Seguridod: 1720-AA-083400

INA

Fidinn Samin de Yerifizacion: PuAeSSR44yaUREL



Sl Codigo Saguro de Verificacion: wRNdzu08T6GUT

AREANDINA

Fundacién Universitorka del Area Andina
Poryunsria Junedics Bas T MradiantanDiC 0 65

Fundacidn Universitoria del Area Andina

ACTA DE GRADO No. 1008

En Bogota D.C,, el 29 de abril de 2024 a las 09:00 horas, se reunieron:

JOSE LEONARDO VALENGCIA MOLANO, Rector, Representante Legal, Cafécrter

Nacional
PAOLA RUIZ DIAZ, Decana Nacional de la Facultad de Ciencias de la Salud y
Deporte

MARIA ANGELICA PAGHECO CHICA, Secretaria General

Para presidir la ceremonia de graduacion de:

EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA

el

identificada con C.C. No. 1020718340, quien cumplié con los requisitos exigidos por|ia

ley y los Regiamentos de la Fundacion Universitaria del Area Andina.

Por lo anterior, la Fundacién Universitaria del Area Andina en nombre de la Republica ge
Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional, la Asamblea y |el

Consejo Superior, le olorgan el fitulo de ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA

proceden al registro de su dipioma y acta de grado en el libro 3, folio 144, registro 38098.

En constancia se firma en la ciudad de Bogot4 D.C., a los 29 dias del mes abril de 2023,

hd
Marla jngélica Pacheco Chica

Secretaria General

y
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ReTHUS

A continuacion diligencie ia identificacién o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Pnico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 1020718340

Primer Nombre Primer Apellido
EVELYN ANTONIO

Confirme los nimeros de la Imagen *

Cambiar

2035

Resultado General ~2026-05-04—9:43:09 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo | Estado
Identificacion Identificacibn Nombre Nombre Apellide  Apeliido Identificaci¢

cC 1020718340 EVELYN  JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA | Vigente

De conformidad con los artl'cqlos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constatd que el {Ia)
senor(a) EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA identificado(a) con CC 1020718340 registra La
siguiente informacién:

2026-05-04-9:43:09 PM

Informacién Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicia Acto Entidad
Programa Obtencién Ocupacién ejercer Administrative Reportadora
Titulo Acto
Administrativo
UNV Local Enfermeria 2008-08-15 ASOCIACION
NACIONAL DE
ENFERMERAS
DE COLOMBIA -
ANEC
UNV Local ENFERMERIA 2008-08-15 0 ORGANIZACION

COLEGIAL DE
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Nit.899.999.147-3

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
DE LA ES E HOSPITAL EL SALVADOR DE UBATE

CERTIFICA:

Que la Jefe, EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA identifitada con
Cédula de Ciudadania No.1.020.718.340 de Bogota, laboro en ésta fihstitucion
desde el 05 de abrii de 2016 al 06 de diciembre de 2016, quien desempeiio el
cargo de SUBGERENTE (COMUNITARIO Codigo 090 . con las siguientes

funciones:

1. Desarrollar los programas dirigidos a la comunidad, los pacientes y los fuhcionangs
de la ESE.

2. Planear, programar y ejecutar los programas institucionales de prevencign para el
érea de influencia de la ESE, de acuerdo con los recursos disponibles.

3. Supervisar y coordinar el desarrollo de actividades propias del serlicio con
enfermeras, auxiliares, médicos rurales y demds personal vinculado don salud

comunitaria.
4 Coordinar las citas para consulta externa en los centros de salud de acuerqo con las

priondades de atencitn y el orden de solicitud.
5. Elaborar la programacién mensual de actividades y sesiones educativas en|et campo

de su especialidad, intra y extra murales dirigidas a grupos de la comunidad o de
funcionarios de la ESE, determinando prioridades, areas de cobertura, [tiempo y
recursos Necesano.
Participar en la programacién y ejecucion de las brigadas de salud en codrdinacién
con las autoridades municipales y el grupo interdisciplinario del ESE.
Coordinar con el grupo de atencidn primaria las acciones relacionad
promocitn y publicidad de los programas dirigidos a la comunidad

Qe o g

debidamente clasificado y actuaiizado, en concordancia con la normatividad vigente
10. Preparar el plan de objetivos de su area, y presentar ios informes periddicos sobre e

operativas del drea de saneamiento ambiental, para dar respuesta a la pr
del drea de influencia.

estralegia de alencidn primaria en salud.

Corers 4 8o . 544 Ubaté Cundnamircs

Corren slecirdesct personaihospiaiubate gov 00
Yol 8550222 Ent 107




Nit.§99.999.147-3

15. Planear y realizar e! seguimiento de los programas de salud oral.

16. Coordinar las concurrencias y contratos de la Gobemacion y [convenios
interadministrativos.

17. Coordinar los procesos de medicina legal en concordancia con la nofrmatividad
vigente.

18. Ejecutar las acciones de apoyo en los casos en gue se requiera su parlidipacion en
aspectos relacionados con seleccidn, escalafonamiento e induccién y reingluccién de
personal.

19.Responder por el manejo, guarda y custodia de los bienes entregados por la
institucién, para el cabal desempefio de sus funciones, asi como de la info§macion de
la cual tenga conocimiento por razén o con acasion del cargo.

Ejercer tas demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la nathraleza dei
targo.

Dada en la E. S. E. Hospital El Salvador de Ubaté, a los veintinueve (25]) dias del
mes de diciembre del afio dos mil dieciséis (2016).

o
DR. RICA 00 A
PROFESID

Carrera 4 No. 5-44 Uhatd Cundinamares
Carreo slectninico: personaihospitalubate.gov.co
Tel, 8553222 Ext, 107
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CONITRATA [CRIN]

EL SUBGERENTE ADM!NISTRATIVO Y FINAN
DELAESE. HOSPITAL EL sAL VADOR Dy lf:?l*l?

CERTIFICcA

_Que._revnsado el archivo historico de 1a entidad la (e § volyn Jacqueling Antonig Yomayuey
lde_ntlﬁcada con la cédula de cdadania No. 020 718 340 expadida on Ubate, on su
calidad de persona natural Y como Contratisty Ndopondienta suscbio con a1 §1 ) lospital ol
Salvador de Ubaté, contratos de prestacion dge SEVICIO Sogun dotalle

WMODALIDAD: CONTRATO OF PRESTACION DE SERvICIOS No. PIC 21 DE 2014

OBJETO: REALIZAR LAS AQ TIVIDADES Dy OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
INHERENTES ENLOS pL ANES DE INTERVI NCIONES COLECT IVAS PIC 2014
DESCRITAS EN LOS PROYECTOS INHERENTES DE sA| UD SEXuUAL Y
REPRODUCT!\IA, VIGILANCIA DEL RIESGO EN FL AMBITO FAMILIAR Y
ACTIVIDADES EN ENFERMERIA CONTEMPLADAS EN LOS POAS DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CONCURRENCIA 2013, PREVENGION
DEL CANCER EN LOS MUNICIPIOS DE UBATE, SIMIJACA, SUSA| FUQUENE,
LENGUAZAQUE. SUTATAUSA. CUCUNUBA Y TAUSA,

VALOR TOTAL CONTRATADO: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000.00) Micte.
FECHA DE INCIO: Febrero 20 de 2014,
FECHA DE FINALIZACION: Treinta (30) de noviembre de 2014,

ESTADO ACTUAL: En ejecucion.
ACTIVIDADES PACTADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO:

1. Realizar seguimiento y vigilancia al 100% de las gestantes a través del Kardex mensuat.

) imi idaci isi ) ' tenida en los

2. Monitoreo, uimiento, consolidacién y andlisis de la mfor!naclbn contenida
Kardex de gseesgtantes Y puérperas del municipio, lo cual permita establecer npdncaqores
de comportamiento de la salud materna. Presentar informes de acuerdo al lineamiento

departamental.

isi iciliaria i ificaci imi tantes de alto riesgo,
. Visitas domiciliaria integral de verificacion y seguimiento a ges ‘
’ :;;ssistentes. adolescentes, casos de VIH, Sifilis, Puérperas por profesional de

Enfermeria. 50- gestantes /100 visitas; 7 puérperas/14 visitas.

Carrera 4ta No. 5 - 44 Ubaté Cundinamarca - conmutador 8552569 - 8553222 Ext. 218 - Tel 8552833 Z
www.hospitalubate.gov.co contratacion@hospitalubate gov.co .
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NIT 899.999.147-3
CONTRATACION

4. Monitorear trimestraimente la respuesta de Ja Institucién educativa hacia las estudiantes
embarazadas.

b d

5. Jornadas trimestrales de trabajo intersectorial en Plan de Chogue: "Por amor 4 la VIDA y =z
la responsabilidad mutua”, con el fin de operativizar, monitorear, realizar seguimiento y
evaluacién al Plan de Choque Municipal.

6. Realizar informe de gestién de aseguramiento de las gestantes y recién nacidos no
asegurados, acorde a lineamientos de la prioridad.

7. Realizar una jornada municipal de la MATERNIDAD SALUDABLE Y SEGURA
8. Talleres con padres (hombres) sobre la importancia de paternal desde la gestacion.

9. A través de visitas domiciliarias, caracterizar, estratificar y georefenciar los riesgos y
condiciones de salud de las gestantes.

10.Realizar 15 Talleres educativas a nifios escolarizados de los grados 3° 4° 5° de IED 5
sedes en temas de salud sexual con énfasis en abuso sexual, acorde a parametros.
Presentar informes de la actividad segun lineamientos de la prioridad.

MODALIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. PIC 19 DE 2013.

ENFERMERIA CONTEMPLADAS EN LOS POAS DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS CONCURRENCIA 2013, PREVENCION DE
CANCER EN EL MUNICIPIO DE UBATE.

VALOR TOTAL CONTRATADO: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ($28.000.000.00)
M/cte.

FECHA DE INCIO: Marzo 15 de 2013.
FECHA DE FINALIZACION: Veintiocho (28) de diciembre de 2013.
ESTADO ACTUAL: Ejecutado.

Carrera 4ta No. 5 - 44 Ubaté Cundinamarca - conmutador 8552569 - 8553222 E£xt. 218 - Tel 8552833

yww.hosgitaiubate.gov.co contratacion@hosgitalubate.gov.co
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CONTRATACION

ACTIVIDADES PACTADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO:

1.

Monitoreo, seguimiento, cansofidacién y andligis de la informacién contenida en los
Kardex de gestantes y pugrperas del municipio, lo cual parmita establecer indicadores
de comportamiento de la salud materna. Presentar informes de acuerdo al lineamiento
departamental.

Visitas domiciliaria integral de verificacion y seguimiento a gestantes de alto nesqo,
inasistentes, adolescentes, casos de VIH, Sifiis, Puérperas por profesional de
Enfermeria. 50- gestantes /100 visitas; 7 puérperas / 14 visitas.

f

Realizar jornadas trimestrales de trabajo intarsectorial en Plan de Choque: "Por amor a
la VIDA y la responsabilidad mutua”, con el fin de operativizar, monitorear, realizar
seguimiento y evaluacién al Plan de Choque Municipal.

Realizar informe de gestion de aseguramiento de las gestantes y recién nacidos no
asegurados, acorde a lineamientos de la prioridad.

Realizar una jornada municipal de la MATERNIDAD SALUDABLE Y SEGURA

Realizar capacitacién en el CLAP Para su implementacion en el 100% de as IPS del
Municipio.

A través de visitas domiciliarias, caracterizar, estratificar y georefenciar los riesgos y
condiciones de salud de las gestantes.

Realizar 10 talleres educativos a niftos escolarizados de los grados 3° 4° 5" de IED 5
sedes en temas de salud sexual con énfasis en abuso sexual, acorde a parametros.
Presentar informes de la actividad segun lineamientos de la prioridad. '

Realizar una jornada expo infantil en la IED ruraj Volcan 2 con los nifios de los grados 4
y 5 con el fin de promover una salud sexual y reproductiva sana, segura y responsable
en los nin@s.

10.Monitoreo, seguimiento y evaluacién del Proyecto Pedagdgico de Sexualidad ¥

Construccion de la ciudadania en 2 Instituciones Fducativas del Municipie, zona urbana
y tural.

11.Jomada de atencitn integral al adolescente en el marco de "Dla de prevencion del

embarazo en adolescentes: Cuida tu cuerpo y Planifica tu Vida" (Septiembre 26)
arliculado con IPS, EPS y Servicios de Salud Amigables para Adolescentes y Jovenes
(120).

www.ﬁhpsglta_lu,pagggugq cqn_lratarinn@hospimJuhajr-_._gog,r_q
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CONTRATACION

MODALIDAD: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. PIC32 DE 2012.

OBJETO: REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
PROGRAMADAS EN LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
2012 DESCRITAS EN LOS PROYECTOS DE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA DE LOS MUNICIPIOS DE UBATE, LENGUAZAQUE Y SUSA..

VALOR TOTAL CONTRATADO: DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS UN MIL
QUINIENTOS PESOS ($18.301.500,00) M/cte.

VALOR EJECUTADO. QUINCE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MiL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS {$15.579.640,00) M/cte.

FECHA DE INCIOQ: Marzo 23 de 2012,
PLAZO EJECUCION: Treinta (30) de diciembre de 2012.
FECHA TERMINACION POR MUTUO ACUERDO: Once (11) de octubre de 2012

ESTADQ ACTUAL: Ejecutado.
ACTIVIDADES PACTADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO:

1. Ejecutar fielmente el objeto del contrato, de conformidad al acuerdo de voluntades.

2. Entregar al Supervisor del contrato los informes de las actividades realizadas, de los
inconvenientes presentados y las alternativas de solucién, documento indispensable

para tramitar el pago de sus servicios.

3. Cumplir con las demds instrucciones que de conformidad con el objeto, le imparta el

Supervisor del contrato.

4. Desairollar el objeto del contrato en forma personal.

5. Cumplir con las obligaciones sanitarias y de policia que la comunidad exige y el

reglamento del Hospital asi lo determina.

6. Realizar el objeto del contrato, en pleno desarrollo de sus facultades mentales, sin
acudir a drogas o sustancias alucindgenas, cuyo empleo, uso o distribucion no
autorizados por médico tratante o el contratante, serd causal de terminacion del

contrato.

7. Desarrollar con eficiencia el contrato y dar un excelente trato humano a todas las
personas que requieran sus servicios, buscando resolver sus inquietudes cuando la

reserva asi lo permita o el regiamento del Hospital lo determine.

Carrera 4ta No. 5 - 44 Ubaté Cundinamarca - conmutador 8552569 - 8553222 Ext. 218 - Tel 8552833

www.hospitalubate gov.co contratacion@hospitalubate.gov.co
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MODALIDAD: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. PIC77 DE 2012,

OBJETO: "REALIZACION DE ACTIVIDADES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
PROGRAMADAS EN LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC «
2012 DESCRITAS EN LOS PROYECTOS DE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA Y VIGILANCIA EN EL AMBITO FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE
UBATE Y SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN LOS MUNIGIPIOS DE

LENGUAZAQUE Y SUSA".
VALOR TOTAL CONTRATADO: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000.00) M/cte,

FECHA DE INCIO: Octubre 26 de 2012,

FECHA DE FINALIZACION: Veintisiete (27) de diciembre de 2012.
ESTADO ACTUAL: Ejecutado.

ACTIVIDADES PACTADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO:

1. Recoleccion, consolidacion y andlisis cuantitativo de los kardex de gestantes y
puerperas de promotoras y kardex de gestantes escolarizadas, y realizar un plan de
accion frente a los hallazgos encontrados y socializarlo en la jornada de trabajo
intersectorial. Retroalimentar a las promotoras de acuerdo a los hallazgos.

2. Visitas domiciliarias integrales de verificacion y seguimiento a gestantes de alto resgo,
inasistentes, adolescentes, casos de VIH, Sifilis, Puérperas. -15 gestantes / 30 visitas: 6

puérperas / 12 visitas,

3. Monitorear trimestralmente la respuesta de la Institucion educativa hacia las estudiantes
embarazadas, con el fin de denunciar expulsiones y demas atropellos, antes las
entidades competentes y tomar medidas de intervencion.

4. Jomnadas trimestrales de trabajo intersectorial en Plan de Choque: "Por amor a la VIDA
y la responsabilidad mutua®, con el fin de operativizar, monitorear, realizar seguimiento

y evaluacién al Plan de Choque Municipal.

5. Operativizacién, Monitoreo, seguimiento y evaluacién del PLAN DE CHOQUE para la
reduccién de la mortalidad matema institucional, Plan de eliminacion de sifilis y el
Programa de Transmisién Perinatal del VIH - 1 IPS piblica y 4 IPS privadas.

8. Realizar capacitacion e implementacion al 100% de las IPS del Municipio en el CLAP.

7. Realizar informe de gestion de aseguramiento de las gestantes y recién nacidos no
asegurados, acorde a lineamientos de Ia prioridad.

Carrera 4ta No. 5 - 44 Ubaté Cundinamarca - conmutador 8552569 ~ 8553222 Ext. 218 - Tel 8552833
www hospitalubate.gov.co contratacion@ho spitalubate.gov.co % 2
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CONTRATAL 52

MODALIDAD: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 25 DE 2011.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEG.
SERVICIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES Y JOVENES EN o<
MUNICIPIOS DE UBATE, FUQUENE, SUSA, SIMACA LENGUAZAGE
SUTATAUSA, TAUSA Y CUCUNUBA; Y ACTIVIDADES DE SALUD SEXUAL v
REPRODUCTIVA, VIGILANCIA EN EL AMBITO FAMILIAR Y DEMENDL
EFECTIVA EN EL MUNICIPIO DE UBATE.

VALOR TOTAL CONTRATADO: TREINTA Y CINCO MILLONES CIEN MIL PESCS
($35.100.000,00) M/cte.

FECHA DE INCIO: Febrero 02 de 2011.

FECHA DE FINALIZACION: Treinta {30) de noviembre de 2011.
ESTADO ACTUAL: Ejecutado.

ACTIVIDADES PACTADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO:

Para Ia Implementacion de Ia estrategia servicios amigables para adolescentes y idvenes en
los Municipios de Ubaté, Fuquene, Susa, Simijaca, Lenguazaque. Sutatausa Tausa y

Cucunuba:
a) ACTIVIDADES INTRAMURALES:

1. Realizar 1 mesa de trabajo con los diferentes actores, implementacion arficulacion Y
desarollo de los centros de atencion amigables para indagar necesidades y|desarroliar
un plan de accion, segtin lineamientos de Ia Secretaria de Salud de Cundinamarca

2. Actualizar la base de datos de la poblacién objeto en cada uno de tos programas de
Salud Sexual y Reproductiva de los Centros y Puestos de Salud, segan lineamientos de
la Secretaria de Salud de Cundinamarca.

3. Realizar evaluacion y ajustar el plan operativo, para los servicios de salud amigables en
SSR con énfasis en adolescentes y/o jovenes en la Sede del Hospital los Centros y/o
Puestos de Salud Objeto y presentarlo a Ia coordinacion de la prioridad en Salud Sexual

y Reproductiva para su aprobacion.

4. Presentar informe mensual de las actividades realizadas a la prioridad de salud sexual
y reproductiva en los centros de atencién amigables en Salud Sexual y Reproductiva
con énfasis en adolescentes y/o Jovenes, sedes, Centros y/o Puestos de Salud, segon
lineamientos de la Prioridad de la Secretaria de Salud de Cundinamarca.

Carrera 4ta No. 5 - 44 Ubaté Cundinamarca - conmutador 8552569 — 8553222 Ext. 218 - Tel 8552833
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CONTRATACION

5. Coordinar el funcionamiento de Centros de atencion amigable en SSR para
adolescentes y/o jovenes, sedes Centros y Puestos de Salud en cuanto a la
coordinacion del grupo operativo que va a ejecutar los procesos para la atencion de la

poblacién objeto (médico, enfermera, y auxiliar de enfermeria).

Sequimiento y evaluacién de desarrolio de la gama de servicios a _ofrecer y el
funcionamiento de estos en el cumplimiento de la aplicacién de las guias y normas

referentes a Salud Sexual y Reproductiva.

MODALIDAD:; CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 23 DE 2010.

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA SERVICIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES Y JOVENES
ACORDE AL LINEAMIENTO NACIONAL, EN LOS MUNICIPIOS DE
CUCUNUBA, TAUSA, SUTATAUSA FUQUENE, SUSA, @ SIMIJACA

LENGUAZAQUE Y UBATE.

VALOR TOTAL CONTRATADO: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($7.500.000,00) M/cte.

FECHA DE INCIO: Febrero 11 de 2010.
FECHA DE FINALIZACION: Treinta (30) de junio de 2010.

ESTADO ACTUAL: Ejecutado.
ACTIVIDADES PACTADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO:

1. Disefiar e implementar los cenlros de atencién amigables en salud Sexual y
Reproductiva con énfasis en adolescentes y/o jovenes, de acuerdo 2 las caracteristica
y la metodologfa segtn lineamientos de la Secretaria de Salud de Cundinamarca
(sensibilizacion y socializacion a los actores del proyecto, andlisis situacional y la
plantacién de las acciones pata el funcionamiento por cada una de las

caracteristicas).

2. Realizar una mesa de trabajo con los diferentes actores, implementacion, articulacién
y desarrollo de los centros de atencion amigables para indagar necesidades y
desarrollar un plan de accién, segun lineamientos de la Secretaria de salud de

Cundinamarca.

3. Crear la base de datos de la poblacion objeto en cada uno de los programas de salud
sexual y reproductiva de los Centros sedes y Puestos de Salud, segin lineamientos

dados por la prioridad.

www.hospitalubate.gov.co contratacion@hospitalubate.gov.co
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CONTPATACIE

o

. Realizar el plan operativo para los servicios de sajud amigables en Salud Sexyal y
Reproductiva con énfasis en adolescentes y/o jovenes

5. Realizar cronogramas de acuerdo a fos planes operativos, para el funcionamente de
los centros de atencion amigables en SSR para adolescentes y/qg jovenes y

presentarlo a la prioridad de salud sexus| Y reproductiva, con presentacion de
informes mensuales de las actividades realizadas de Ia prioridad.

7. Efectuar seguimiento y evaluacion del desarrolio de la gama de servicios a ofrecer el
funcionamiento de estos en el cumplimiento de Ia aplicacién de las guias y normas
referentes a Salud Sexual ¥y Reproductiva.

8. Liderar y orientar Ia conformacion de un grupo interdisciplinario en Saiud Sexual y
Reproductiva para la atencién de la poblacién objeto con énfasis en adolescentes y/o

jovenes de los centros de atencion amigables sedes, centros Yy puestos de saiud. 10)
Realizar capacitacién e induccién al grupo operativo e interdisciplinarid que va a

9. Participar en los COVE hospitalarios y municipales Y en los comités de Historias
Clinicas cuando sea requerido.

MODALIDAD: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. PIC38 DE 2009,

SUTATAUSA,

VALOR TOTAL CONTRATADO: DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($16 700.000,00) M/cte.

FECHA DE INCIO: Julio 08 de 2009
FECHA DE FINALIZACION: Treinta (30) de diciembre de 2009
ESTADO ACTUAL: Ejecutado

Carrera 4ta No. 5 - 44 Ubaté Cundinamarca - conmutador 8552569 -~ 8553222 £xt. 218 - Tel 8552833
www hospitalubate gov co contratacion@hospitalubate gov.co
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ACTIVIDADES PACTADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO:

1. Elaborar Informeos trimestinles sobre Promocién de la Saiud: Preverncion de la
Enfermedad; Evaluacion de campo: Evoluacion Informacion digitada; e Informe de
Seguimiento.
2. Movliizar v coordinar acciones intersectorioles municipales para lograr y mantener
' | coberturas Utlles de vacunacion medlonte la conformacion y reactivacion del comité
Municipal de vacunacion, una (1) reunion pravia a cada jornada (entregar acta con
| soporte de asistencia).

3. Apoyar la realizaclon de las jornadas de vacunacion con instalacion y funcionamiento
de tres (3) puestos de vacunacién (uno urbano y dos rurales), Con informe de la jornada
de vacunacion consolidando y analizando.

4. Oportunidad en la entrega de Informe mensual de vacunacidbn del Municipio
(Procedente de IPS Publica y privadas) a la Socretaria de salud de Cundinamarca.

5. Realizar seguimiento a coberturas de vacunacién e implementar planes de
mejoramiento tendientes a mejorar coberturas,

6. Complementar las actividades de acuerdo con los POAS establecidos y viabllizados por
la Secretarla de Salud de Cundinamarca para el PIC del municipio de Ubaté

7. Ejecutar con eficlencia y diligencia las actividades contratadas, segin cronograma,
8. Realizar seguimiento y apoyo a las brigadas de salud con promoioras.

8. Distribuir la papeleria @ insumos para el desarrollo de las actividades de las promotoras.

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
SALUD INFANTIL CONTEMPLADO EN LOS PLANES OPERATIVOS DEL
PROGRAMA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2008 DEL
MUNICIPIO DE UBATE.

VALOR TOTAL CONTRATADO. CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
(55 800 000,00) M/cta.

FECHA DE INCIO: Septiembre 22 de 2008

FECHA DE FINALIZACION: Trainta y uno (31) de diciembre de 2008.
ESTADO ACTUAL: i jecutado

Larrers 8ta No & - A4 Ubaté Cundinamarcs  conmutador 855569 B5%3222 £xt, 218 - Tel 8552833
www hpepitolutiste puy rg cantegta iongphospitalubate gov.co
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CONTRATACION

ACTIVIDADES PACTADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO:

1.

Realizar asesoria, asistencia técnica seguimiento e informe de las actividades
extramurales de las promotoras de Salud y realizar informe trimestral de actividades
para entregar en los cinco primeros dias del mes.

Realizar informe trimestral calidad de la informacion para entregar los cinco primeros
dias del mes y realizar informe consolidado mensual por cada una de las EPS y EPS-
s reportado por cada una de las Promotoras, el cual debe ser presentado al Municipio
por el profesional de Enfermeria.

Realizar informe consolidado mensual de seguimientos PAI de poblacién vinculada,
subsidiada y desplazados reportados por cada una de jas Promotoras, el cual debe
ser presentado al Municipio por el profesional de Enfermeria.

Realizar informe consolidado mensual de seguimiento de SALUD SEXUAL: Gestantes
y Puérperas de poblacion vinculada, subsidiada y desplazados reportados por cada
una de las promotoras, el cual debe ser presentado al Municipio por el profesional de
Enfermeria

. Apoyar ias jornadas de vacunacién y participar en la coordinacion y organizacion para

la instalacidn y funcionamiento de cuatro puestos de vacunacién 2 en zona urbana y
2 en zona rural para el 20 de septiembre y 21 de noviembre respectivamente.

. Complementar las actividades de acuerdo con los POAS establecidos y viabilizados

por la Secretarfa de Salud de Cundinamarca para ei PIC del municipio de Ubaté. 9)
Elaborar los informes mensuales y trimestrales

Realizar seguimiento y apoyo a las brigadas de salud con promotoras y distribuir la
papeleria e insumos para el desarrollo de las actividades de las promotoras.

Efectuar el seguimiento a los mapas de riesgo por cada uno de los sectores
programados para trabajar, asesorar la realizacién de los cronogramas mensuales a
las promotoras de salud, Informe trimestral de evaluacion de campad, Informe
trimestral de calidad de la informacion, Informe trimestral de actividades con fecha de
radicado del ultimo trimestre del afio 2008.

Se expide a solifitud de la interesa 15 de agosto de 2014 con destino a Hoja de Vida.

CASTANEDA PEDRAZA

Subgerente Adfministrativo y Financiero

Carrera 4ta No. 5 ~ 44 Ubaté Cundinamarca - conmutador 8552569 - 8553222 Ext. 218 - Tel 8552833
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Que, la sefora EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA, identificada con la Cédula de
Civdadania No. 1.070718.340

desda el 02 de enero del afio
y remocidn; desempefiando el cargo de Secrefario de Despacho, Codigo 020 Grado 05,

desempefiando las siguientes funciones:
1.

2,

Gt e

(N[

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL

Y M %
‘opartamento de Cundinamare a '! l,‘ ’.‘ Un
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ALCALDIA MUNICIPAL DE UBATE
NIT: 8999902812

MUNICIPIO DE UBATE CUNDINAMARCA
CERTIFICA

expedida en Bogota N:C, labora al servicio del Municipio de Ubaté,
2020 al 31 de diciembre del 2023, con vinculacion a libre nombramiento

Disefiar, implementar y svaluar planes, programas y proyectos del seclor salud, en concordancia
con las directrices nacionales y departamentales del Sistema de Segurided Social en Saud.
Diraccionar el Sistema Generaf de Seguridad Social en Salud en el Municipio, garantizando e
cumplimiento de las reglas rectoras de Equidad, Obligatoriedad, Proteccitn integral, Libre
escogencia, Autonomia de instituciones, Descentralizacion administrativa ¥ Participacion social.
Disefiar, elaborar, ejecutar y evaluar ef Pian Territorial de Salud y el Plan Municipal de Salud
Pablica para las respectivas vigencias legaimente previstas.

Coordinar, supervisar y garantizar {a calidad en la prestacion de los servicios del primer nivet an
safud.

Parlicipar en las actividades de vigilancia epidemiolégica y adelantar ias medidas de salud
piblica necesarias, que se defiven de las situaciones detectadas.
Liderar los procesos de aseguramienio en salud, de lal forma que el lolal de poblacién cuente
con Seguridad Social en Salud.
Organizar los mecanismos para desconcentrar, delegar o descentralizar Ia red de servicios de
salud en el primer nivel de atencidn en salud.
Ejecutar, adecuar, adoptar, cumplir y hacer cumpllr en el Municipio las politicas y las normas
establecidas por el Ministerio de la Proteccion Social, la Superintendencia de Salud, el Consejo
Nacionaf de Sequridad Social y la Secretarla de Salud de Cundinamarca.
Supervisar que se Administren y confrofen programas, procesos y procedimientos que facilite f
seguimianto directo o por medio interventorias, a la adecuadsa ejecucion de los recursos de
aseguramiento en el régimen subsidiado de la poblacién pobre y vulnerable.
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Gestiona_r el recaudo, flujo y ejecucion de los recursos del sector salud del municipio e informar.
on coordinacion con la Secretaria de Hacienda, sobre el mangjo y funcionamiento del Fondo
Local de Salud.

Proponer programas y acclones especificas que busquen controlar los factores de riesgo
Inherentes al estado de salud - enfermedad de la poblacion de la jurisdiccion municipal
Adoptar, administrar ¢ implementar el Sistema Integral de Informacion en Salud, asi como
generar, recopilar y reportar fa informacion estadistica requsrida por el sistema, la Secretaria de
Salud de Cundinamarca y los demés organismes e instancias de Control.

Participar en el disefio de mecanismos para la adecuada participacion social y & ejercicio pleno
de los deberes y derechos de los ciudadanos en materia de salud y de seguridad social en salud
y derechos de los ciudadanos en materia de salud y de seguridad social en salud.

Supervisar que se gestionen y tramiten administrativamente las quejas, reclamos, solicitudes y
sugerencias de cualquier fipo, relacionadas con los problemas que se presentan en la prestacion
Ge servicios de salud en las instituciones, piblicas, privadas y mixias, perlenecientes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), con e fin de ejercer controf y soporie a estas
instituciones y resolver los problemas de cada usuario.

Impuisar, coordinar y participar activamente en los proyectos, programas, investigaciones y
actividades del SGSSS que afectan al municipio y que se elaboran al interior de los grupos
funcionales establecides en la dependencia, con el fin de ejecutar las politicas relacionadas
consignadas en el Plan de Desarrofio, conforme lo dicia la nomiatividad vigente en la materia.
Realizar bisqueda activa de los presiadores del servicio de salud, centros estéticos, droguerias
y centros naturistas; y reportar a la oficina de inspeccion, vigitancia y control del Departamento.
Realizar vigilancia sanitaria a los factores de riesgo asociados ala salud y aricular acciones para
el mejoramiento da los mismos

Acompaiiar &l Despacho del Alcalde en la sustentacién de los diferentes proyectos de acuerdo
que por su compatencia o naturateza le coresponda conocer y ejecutar.

Asesorar 2l Despacho del Alcalde Municipal en fa formulacion y ejeeucibn de las politicas, planes,
programas y proyectos de impacto social que promuevan el desarrolio arménico e integral de la
pablacion del Municipio.

Propiciar espacios de participacion, didlogos e inferaccion entre la Administracion Municipal y fas
diferentes entidades gubemamentales y no gubernamentales a nivel local, regional, nacional e
interacional, con miras al desarmollo integral y mejoramiento de la catidad de vida de la poblacion
mas vulnerable de! Municipio.

Coordinar con las deméas Secretarias de Despacho y Consejo de politica municipal de politica
social los diferentes programas dirigidos a la comunidad y establecer los mecamismos para
articularios en la dimension social que permita la optimizacion da los recursos y el méaximo
beneficio para el desarrollo de las comunidades y sus potencialidades.
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LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL

MUNICIPIO DE UBATE CUNDINAMARCA
CERTIFICA

Que, la sefiora EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA, idenfificada con la Cédula d
Ciudadania No. 1.020.718.340 expedida en Bogots D:C, Iabora al servicio del Municipio de Ubatd,
desde el 02 de enero del afio 2020 al 31 de diciembre del 2023, con vinculacion a fibre nombramiento
Codigo 020 Grado 08§,

y remocion; desempefiando e cargo de Secrefario de Deaspacto,
desempefiando las siguientes funciones:

Dada en la Vifla de San Diego de Ubaté, a solicitud dsl interesado, a los freinta y uno {31} dias del

mes de diciembre de dos mil veintitrés (2023)

SERNDON PUBLICO ELABOAADO REVISADO

Hombies MARIA ALEJANDRA SATI JEWAY RODRIGUEZ R
Come ADGLIAR ADMINSTRA DRECTORA ADMNIS
Facha DICEMBRE 203 DICIEMBRE 207Y

Alcaldia Municipal UNA NUEVA UBATE / Jaime Torres Sudrez - Alcalde
Carrera 8 % 11-90 » Tols 8551025 / 8551033
www.ubate-cundinamarca. goveo * alcaldio o vhgto«<cundinamarca.goy co
Cédigo Prostal Urhano 250430 « Codigo Postal Rural 250437
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CALMEN DOff CARUPA
NITEFD 93F 16t-7

TEL 9§ 8554120

a—

SU HOSPITAL

arCa. gov.es

LY
CUNDINAMARCA

unidos podemos mas

EL SUSCRITO SUBGERENTE

DE LA E.S.E. HOSPITAL HABACUC CALDERON DE CARMEN DE CARUPA,

HACE CONSTAR:

Que EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA. identificada con cédula de ciudadania N°
1.020.718.340 de Bogota, ha prestado sus servicios profesionales de Enfermeria en ia gjecucibn de

actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), y como apoyo en el proceso de AcreditaciénLen la
ESE Hospital Habacuc Calderon de Carmen de Carupa, durante el afio 2017 y hasta la fecha, me

contrato de servicios, y como se relaciona continuacion:

ante

No. [ vALPR
CONTRATO VIGENCIA QOBJETD DEL
CONTHATO -
I
059-2017 26/0472017 a | PRESTACION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA PARA LA EJECUCION r 6 004 .000
28/1112017 DEL POA SALUD SEXUAL ¥ REPRODUCTIVA PIC - 2047
‘ T i — = N i s
068-2017 ! 08/07/2017 a | REALIZAR APOYO EN PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, PARA LA | $10 890 000 |
[ somanoir ELABORACION, REVISION, ACTUALIZAGION, DESPLIEGUE Y , ;
* MONITORIZACION DE LA ADHERENGIA, DE LOS DOCUMENTOS | {
PROPIOS DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, EN EL MARCO DEL |
CIELO DE AUTOEVALUACION ¥ MEJORA DEL SISTEMA UNICO DE
| ACREDITACION. SEGUN CONVENIO 575 DE 2017 SUSCRITO ENTRE LA
SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA ¥ LA ESE HOSPITAL
\ __| HABACUC CALDERON. - _ 1
[ 0332018 | 03/01/2018a | REALIZAR APOYO EN PROCESOS ¥ PROCEDIMIENTOS, PARA LA‘ $10.890 000 |
30/06/2018 ELABORACION, REVISION, ACTUALIZACION, DESPLIEGUE Y
MONITORIZACION DE LA ADHERENCHA, DE LOS DOCUMENTOS
PROPIOS DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, EN EL MARCO DEL i
{ CICLO DE AUTOEVALUACION ¥ MEJORA DEL SISTEMA UNICO DE ; !
ACREDITACION. SEGUN CONVENIO 575 DE 2017 SUSCRITO ENTRE LA J ]
SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Y LA ESE HOSPITAL | |
] HABACUC CALDERCN. ] L. !
080-2018 l 25/01/2018 a PRESTACION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA PARA LA EJECUCION §7.400.000
[ 3om1/2018 DEL POA SALUD SEXUAL Y REPRODUGCTIVA RIC - 2018. '
076-2018 01/08/2018a | REALIZAR APOYO EN PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, PARA LA | 53630000
30/09/2048 ELABORACION, REVISION, ACTUALIZACION, DESPLIEGUE Y

|

|

'HABACUC CALDERON

MONITORIZACION DE LA ADHERENCIA, DE LOS5 OOCUMENTOS
PROPIOS DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, EN EL MARCO  DEL
CICLO DE AUTOEVALUACION Y MEJORA DEL SISTEMA UNICO DE
ACREDITACION. SEGUN CONVENIO 575 DE 2017 SUSCRITO ENTRE LA |
SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Y LA ESE HOSPITAL

Dada en Carmen de Carupa a los Dieciocho (18} dias del mes de Septiembre de 2018.

N ol

JORGE ENRIQUE GARCIA GARCIA
Subgerente E.S.E. Hospital Habacuc Calderan
Carmen de Carupa

Carmen de Carupa Calle 2 No. 1€-50 e-mail; hearupa@cundinamarca.gov.co Tel 8554120

e L o mrn

Proceso: Mefors Continua / Subpioceso: Gestion de la caldad / Codige 21 3-172GCFT-V1 7 Fecha fabrero de 018



E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA

@ FORMATO DE COMUNICACIONES ESCRITAS -

~0. s\(- My eoemopvoun
) MACROPROCESO DE APOYO -'}5 CUCUNUBA
BANGA e | PROCESO DE GESTION DE TECNOLOGIAS ' n‘ CUNDIMANARCA
. SUBPROCESO DE INFORMACION Y COMUNCIACIONES =i
Cédigo | TICS-F116 | Versién| V02-2024 | Pagina | ; '
[ CONTRATO CIVIL | 106-2024 iy
PRESTACION DE
SERVICIOS e
[ OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION R
; INSTITUCIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DEL $ISTEMA OBLIGATORIO DE
GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD (SOGCS) DE LA ESE CENTRO DE SALUD DE
[ CUCUNUBA Y AUDITORIA DE HISTORIAS CLINICAS
[ CONTRATISTA EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA
| IDENTIFICACION C.C. No. 1.020.718 340 DE BOGOTAD.C. J
| DIRECCION CARRERA 7 No_ 14-118 APTO 303 LA LEGUA UBATE |
| TELEFONO 3208026239 ;
- [ VALOR SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (7.750 000 00) -
[ PLAZO TRTES (3) MESES Y TRES (3) DIAS (
FECHA DE INICIO VEINTE (20) DE SEPTIEMBRE DE 2024, -y
| ADICION 0 i
[ PRORROGA 0 i
_|'FECHA DE | VEINTIDOS (22) DE DICIEMBRE DE 2024
L TERMINACION

EL CONTRATISTA se obligb para con la E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA, a |

ejecutar el objeto contractual de acuerdo con su propuesta y los documentos de
" acreditacién e idoneidad que formaron parte integral del centrato de PRESTACION DE

SERVICIOS {(Reposa en los expedientes contractusles), con plena autonomia e

independencia, desarrollando las OBLIGACIONES ESPECIFICAS EN EL CONTRATO:;

o Realizar la implementacion y seguimiento a los estdndares del sistema unico de
habititacién Resolucién 3100 del 2019

T2 Asistir y participar de manera en las aclividades convecadas por la secretaria de
salud del departamento subred Nororiente, secretaria de salud municipal y la ESE Centro

" de salud Cucunubs en el maree del SOGC '

g 3. Cumplir con los compromisos y actividades solicitadas por la secrelaria de salud

- Municipal y det depariamento en relacién al tema de calidad.

~ 4. Apoyo en ia formulacidn y actualizacién de protocolos, procesos y procedimientos
medico asistenciales

Auditoria para el mejoramiento de la Calidad PAMEC

5. Apoyar el disefio e implementacion del programa de auditoria para el mejoramiento
de la celidad PAMEC .
Sistema de Informacidn para la Calidad :

6. Prestar apoyo en el seguimiento al cumplimiento de los sistemas de informacién (-
Indicadores de calidad contemplados en la resolucién 256 del 2016 Moca, resolucion 1552
del 2013, Circular 012 de! 2016 ST002, Decreto 2193 de 2004 entre otros), en las diferentes
plataformas que fo seliciten fas que implementen.

Sistema Unico de Acreditacién
7. Prestar apoyo en la implementacion y seguimiento al sistema de agreditacion en sus
cemponentes (Autoevaluacion -Priorizacién- Plan de trabajo).

8. Realzar seguimiento a los procesos establecido en las instiluciones en busca de la
mejora continua

o, Documentar, registrar, consultar e informar al gerente del desempeiio del sistema
d2 gestion de calidad.

Carrera 4 No 4-61 Tel, 3103429198
Cucunubl, Cundinamarca

gerencia@esecentrosaludcucunuba gov co
subgerenca Z esecentrosalugsucunyba ggv co

secretana T ececentros dudcucynuba gov (=]




E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA

FORMATO DE COMUNICACIONES ESCRITAS

Poavim

26 '__ ; Q RODIRC
st MACROPROGESO DE APOYO BN CUCUNU2A
5 o PROCESO DE GESTION DE TECNOLOGIAS T QR

SUBPROCESO DE INFORMACION Y COMUNCIACIONES

Codigo

[ TICS-F116_| Versién| V02-2024 | Pagina |

AUDITORIA DE HISTORIAS CLINICAS:

10,

Realizar ejecucion de audilorias de historias clinicas de la institucién de acuerdo a

las Guias de practica clinica {(GPC) adoptadas por la E.$.E Centro de salud de Cucunuba
de manara integral bajo los lineamientos de calidad.

-

Asistir, participar y enfregar informacién en las visitas v/o informes que sean

snlicitados por los diferentes entes de control Municipal, Departamental nacionat EAPB con
las cuales se tiene conlratos y demas refacionadas.

12

Apoyar a la gerencia en la realizacion de actividades encaminadas al cumplimiento

de requerimientos institucionales

13

14,

de la institucion

15.

Apoyar al disefio e implementacién de los documentos (manuales, procedimientos,
pretocolos, guias, listas de chequeo, entre otros) necesaria para cumplir con los aspectos
de habilitacidn y con el fin de prevenir y mitigar el riesgo por COVID 18

Prestar apoyo a la ejecucién y cumplimiento del plan de capacitacién del personal

Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad, uso adecuado de EPP, realizar

de manera frecuente el lavade de manos y desinfeccién de su drea e trabajo como
prevencidn para mitipacién del COVID 19

16.

Responder por los documentos, bisnes y elementos que ie sean entregados con

idoneidad y oportunidad a ef objeto de acuerdo con las especificaciones concertadas por el

suparvisor
17.

Cumplir estrictamente con la idoneidad y oportunidad el objeto de acuerdo con las

especificaciones concertadas por el supervisor

18.

Obrara con lealtad y buena fe, evitando retrasos que pudieran presentarse y aportar

' su'experiencia en fa eleccién del contrato

* 19" Cotizar al sistema de seguridad social en salud.

CONTRATO CiVIL | 144-2024

PRESTACION DE -

SERVICIOS o 8 -

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADORA E

i GENERAL DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD « EBS, QUE HACEN
PRESENCA EN LOS MICROTERRITORIOS DE LA ZONA URBANA Y RURAL DE
CUCUNUBA, PARA VERIFICAR, CONSOLIDAR Y REPORTAR QUE LAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LOS EBS GARANTICEN ELACCESO A LOS
SERVICIOS E INTERVENCIONES EN EL CONTINUO DE LA ATENCION Y :
CONTRIBUYAN A LA GARANTIA DE LAS ATENCIONES DE PROMOGCION DE LA

i SALUD, PREVENCION DE LA ENFERMEDAD, DETEGCION TEMPRANA DE -
e ALTERACIONES Y EDUCACION PARA LA SALUD EN TODOS LOS ENTORNOS.

DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS EN
EL MUNICIPIO DE CUCUNUBA — CUNDINAMARCA.

CONTRATISTA EVELYN JACQUELINE ANTGNIO YOMAYUSA

IDENTIFICACION C.C. No. 1.020.718.340 DE BOGOTA D.C.

DIRECCION CARRERA 7 No. 14-118 APTO 303 LA LEGUA UBATE

TELEFONO 3208029239 N

VALOR SIETE MILLONES QUINENTOS MIL PESOS MCTE ($ 7.500.000,00).

PLAZO UN (1) MES Y VEINTISEIS (26) DIAS

FECHA DE INICIO CINCO (5) DE NOVIEMBRE DE 2024,

ADICION 0

PRORROGA 0

FECHA DE | TREINTA (30) DE DICIEMBRE DE 2024

TERMINACION

EL CONTRATISTA se abligd para con la E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA, 2
ejecutar el cbjeto conlractual de acuerdo con su propuesta y los documentos de
acreditacion e idoneidad que formaron parte integra! del contraio de PRESTACION DE

Carrera 4 No 4-5t Tel, 3103429196
Cucunubd, Curdinamatca

gerencia@esecentrosaludcucunuba gov.co

erenciafesacentrosaludcucun oV

secretana@esecentrosaludcucunuba gov co




E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA

o ' FORMATO DE COMUNICACIONES ESCRITAS
Ds S MACROPROCESO DE APOYO
v o - PROCESO DE GESTION DE TEGNOLOGIAS

_SUBPROGESO DE INFORMACION ¥ COMUNCIACIONES
Cédigo | TICS.F116 |Version] V02.2024 | Pigina |
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EL SUBGERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE
CUCUNUBA CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

La E.S.E. CENTRO DE SALUD CUCUNUBA, es un gsiablecimienio publico de! nive!
HMuncipal, con personeria juridica, patnmonio propio v autonomia administrativa de aguerdo
con el arficulo 194 de la Ley 100 de 1993

El articulo 2.5.3.8.4.3.2., del decrelo 780 de 2016, establece que ‘el Régimen juridico da
los confralos, de una Empresa Social del Estado, se aplicard con sujecién a las norrmas def
Derecho Privado, sujoléndose a 13 jurisdiccidn ordinaria conforme a las normas sobre Ia
matena. Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el numoeral 6° dof
articulo 195de la Ley 100 de 1993. Las Emprosas Sociales del Eslado podrin
discrecionalmente uliizar fas cldusulas exorbitantes provistas en el eslalufo general do
coniralacein da la adminisiracidn pablica” _

El Contralo de Prestacién de Servicios del Talento Humano en salud es defino por:

« El Docrote Ley 2400 de 1968, An. 2 {modificado por of an. 1 def Docreto Nacioriaf
3074 de 1968): Para el ejercicio de funciones do cariclor parmangnla Se crearin
fos omploos correspondientes, y en ningdn case, podrin celebrarse coniralos do
prastacién de serviclos parn ef desempofio do folgs funciones

» Eiar. 32 dais Loy 80 do 1993, dispone que las enlidados ostalales podrin celebrar
contrates de prestacién do servicios para dasamrollar aclividades rolacionadas con
ls administrocién o funcionamienlo de fa enlidod, siempre que NO PUEDAN
REALIZARSE CON PERSONAL DE PLANTA o rogulera do conocimienios
ospecializados.

» La sonfencis C.614 de 2019 esludid ol alcance dol! Decroto 2400 de 19648,
concluyondo que “El contralo de prestacidn de sorvicios es una modalidad do
vinculaciin con ol eslado DE TIFO EXCEPCIONAL que se jushiica
constiucionslmanie si es concebida como un instrumento para atonder funciones
OCASIONALES quo son squelias que no hacen parte de! "GIRO ORDINARIC™ de
las fabores encomendadas a lo entidad o que, siendo parte de ollas. no pundon
gjocularse con emploados de planta o requieron de conocimiontos especializados:
vinculacidn que en ringtn caso debe Neovar suberdinacion.

Que rovisados los expedientes contraciuales en of droa de contratacién de la E.S.E
CENTRO DE SALUD DE CUCUNUBA -~ CUNDINAMARCA, so encontrd que la Sefiora
EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA, identificada con la cédula de ciudadania
No 1020718340 de Bogotd DC, celebrd con la ES.E los siguientos contralos de
preslacion de Servicios:

[ CONTRATO CiviL | 029-2024
PRESTACION DE
| SERVICIOS
DBIETO | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION

' INSTITUCIONAL PARA EL MEJORALNENTO DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE
| GARANTIA DE CALIDAD EM SALUD {SOGCS) DE LA ESE CENTRO DE SALUD DE
CUCUNUBA Y AUDITORIA DE HISTORIAS CLINICAS
] ANTONIO YOMAYUSA

[ CONTRATISTA
DENTIFICACION CC No 10207183
IR ) CARRERA 7 No 14-118 AP

RE

TELEFOND

FECHA DE
TERtHNACION

Carrera 4 Ko 441 Tel 1103428144
Cucunubd, Cund ramarcs
gerencpSesecentrosaluvdcucunuba any co

Llgee Jod o T lautal | atim rutd 904 ¢
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Uptdad Meition Wl do Plan Dibgs Oclay iy

Medicina Generely Especializada - Odontologia General y Especializa l:lu.
Apoyo y Ayudas Diagnosticas ~ Promocién y Prevencion
Servicio Farmacéutico

CERTIFICACION
No. 516

Yo, Nidia Inés Valbuena Rincon como Coordinadorf{a) Adminis’frdﬂvo( al

y Responsable de Gestion Talento Humano de fa UNIDAD MEDICA VILLA DE SAN DIEGO
ORLUZ LTDA con NIT 832,004,115-5, identificado(a) como aparece al pie de ml firma
CERTIFICO que el{la) Sefior{a):

Nombre: EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA

Ideniificado {a) conC.C. #: 1.020.718.340 .r

De: BOGOTA .

A Desempeiiado el Cargo de: Cocordinadora de Enferemeria r

Desde: jueves, 24 de enero ce 2017 |

Hasta: lunes, 15 de mayo de 2017

Tipo de Conkato: A Termino Indefinido i

Salarle: $ 1.750.000 ‘

Horario de Trabajo: LUNES A SABADO |

Afiliacidnes: |

AFP Aseguradora de Fondo de Pensiones: Porvenir :
ARL aseguradora de Rlesgos Laborales: ARL Sura '
EPS Enfidad Prestadora de Salud; Cafesalud !
fondo de Cesanfias: Porvenir |

Caja de Compensaclion: Comfacundi I

Se expide la present e certificacion  soficitud delinteresado a los:

|
|
7 dias del mes de é del Afic 2017 en fa ciudad dle Ubaté.
|
|
|
e W |
Ledu |
|
CC#. de Ubaté |

F-TH-041-110:02 [ 24-10-2016.

@Wy Gionoter al Plorsioto do s Pl |

Carera 8 No. 11 - Ubaté - Cundinamarca * Tel: {1)- 85534 42 * Cel.: 320 344 84 43 - 3133704213 ‘
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO 210
No. 295308078 Hoja 1 de

Bogots DC, 04 de mayo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuftado el Sistema de informacién de Registro de Sancionese Inhabiiidades
(SIRY), elfla) sefior{a) EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 1020718340,

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: L3 certificacion de antecedentes contiens las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes} Cuando se
trate de nombramiento o posesicn en cargos que exilan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificardn lodas las anotaciches que
figuren en el registro. Anterior, de acuerds a los incisos 3c. y 40. del articulo 238 Lay 1952 de 2019,

NOTA: El carfificado de antecedentas disciplinarios es un documents que conliene kas anotaciones e inhabilidades
discipfinarias, inhabifidades que se derven de fas relaciones contractuales con el estade,
pérdida de investidura y de las condsnas proferidas contra servidores, ex senvidores pdbl

generadas por sanciopes penales,
de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
cos ¥ particulares que desempefien funciones pliblicas en

establezca la Constitucién Politica ¥ fa ley particular o demds disposiciones vigentes, Ei Sistama SIR! reporta como antecedentas lamente las
ida ej j j . En caso de nombramiento o suscripelién de contratps con el

hl‘lps:/!www,prowraduria.gov.coiPageslcertiﬁcado—antecedent%.aspx

Clga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division ds Relacionamiento Con El Cludadano

ATENCION :

ESTE CERTFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S),

|
SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO FN
TODAS LAS HOJAS. |

|
Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano. i
|

@ www.pracuraduria.gov.co @ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 Linea gratuita 018000810315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA
REPHIBLIGA

GENERAL DELA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

3

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy Junes 04 de
mayo de 2026, a las 21:38:28, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1020718340
Cadigo de Verificacion 1020718340260504213827

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados kn el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecarica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:41:32 PM horas de] 04/05/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 102071 8340

Apellidos y Nombres: ANTONIO YOMAYUSA EVELYN JACQUELINE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucién Politica de Cole;;mbia.
En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la H&orable
Corte Constitucional, Ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas gue no registran
antecedentes y para quienes ia autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena,

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, corres bondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las hreguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Na ional mas cercanas,

Drreceidn: Avenida B Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencign administrativa: Lunes a
Viemes 8:00 am 2 12:00 pmy
200 pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5158700 ext, 30652 {Bogats)
Resto del pais: 618063 910 112
E-mail. difin.araic-
ate@policia.gov.co




@ Policia Nacional de Colombia

) (Defalilt.aspx) Q,

Portal de Servicios ai Cludadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/05/2026 09:40:34 p- m. ef ciudadano con Cédula de Ciudadania N©
EVELYN JACQUELINE ANT: ONIO YOMAYUSA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con ia Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y

Convivendia Ciudadana” Registro interno de validacién No. 139485005 . L2 persona interesada pogdra

verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co,

mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento d
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

- 1020718340 y|Nombre:

[(']

[ Q Nueva BusquedaWLﬁ Imprimir ,

515 9000

Politia Nacional de Colombia COLOMELA
Direceain General - Cra. 53NV 25 - 24 («. FOTENGH OF L
Cantro Admunesirasivg Nacional CAN, Bogoti D C

Linse de atencedin: 018000-910112 leA

(WP
— ®iGov.co




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS PQR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nadional de Colombia informa:

Que siendo las 21:55:45 horas del 04/05/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadan(a No. 102071 8340,
Apelfidos y Nombres ANTONIO YOMAYUSA EVELYN JACQUELINE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrs en consideracion por la entidad o empresa ESE HOSPITAL HABACUC CALDERON
CARMEN DE CARUPA, con NIT 899999491 5-1 ¥ su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al kargo,
oficio o profesién, en cumplimiento de 12 Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de /3 cual se establece ef régimen de
inhabilidades a quienes hayan side condenados por delitos sexuales cometidas contra menores, se crea ef regisira de
inhabildades y se dictan otras disposiciones”y su Decrato Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del clial se
reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y gemis
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

AL

Area de Administracién de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal veeb DjIN
> Consuia Antecedentes judiciales

> Proteccign de Datgs

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@00

Consuita de inhabllidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Poiicie Macional de Colombiz Grupo Techologlas de la informanitn ¥ las Comunicacicres DN
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(ia) ciudadano(a) con n
identificacion CC 1020718340 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DE
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntmero cansignag
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aguf registrados.

Se expide en Bogot4 el 04/05/2026 09:42 PM

Codigo Verificacion: HBULEZTG2Q
Vélida hasta: 03/08/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

imero de
UDORES

os en &l




SALUD OCUPRCINNMA BE LA <HBANK §.A.5.
Licencio Renowida #n Segunlidad 4 Salud enej '!’mtgg

i Resolucidn 25-0176 det 1270342019 - TUT. 500256906-1
SOIUd ocupuclonol Direcclén: Transversol 2 # 5 - 72, Ubaté {Cundinamarca)

de la sabana

N° 31,083

BR

GRESO

CE.Cotulade E

nio de

Genero
FEMENINO

\’ o cotren: infoludelosobane.com
VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE
2024 ;
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo te Documents de kdentsicacién CC. Cyduls o G T1. Taneta de Mentidad, PT Pasaports)
MESES 0 DIAS cc

Tek (1) 689 0601, {1) 55 2003 - Lk 310 780 2354
CONCEPTO MEDICO OCUPACGIONAL
pred {CUNDINAMARCA, COLOMEIA}
INDEPENDIENTE INDEPENDIENTE
ANTONIO YOMAYUSA EVELYN JACQUELINE R0 2

18340

www.saludecuyrainsntidelesatnng rom
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO ocumcnmL
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE
Cludad
Nombre de ia smpresa Empresa en misién
37TANOS 7
Apelidos y Nombres Tipo

Cargo

ENFERMERA JEFE
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO CON PATOLOGIAS {QUE NO LIMITAN SU CAPACIDAD LABORAL)

Observaciones: NO APLICA

NO SE EVALUARON REQUI§!TOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SINRESTRICCIONES LABORALES NO APLICA

NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los sigulentes exdmenes practicados:

EVALUACION OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR
RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

RECOMENDACIONES MEDICAS

USO DE EPP
SVE OSTEOMUSCULAR : REVISION PERIODICA DE A0S
SEGMENTOS DEL MIEMBRG SUPERIOR. DE
SEGMENTOS DEL MIEMBRO INFERIOR Y DE COLUMNA
LUNMBAR,

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL
CAPACITACION : CAPACITAR SOBRE LOS RIESGOS

HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
SAL S

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

BATA ¥ TRAJEOVEROL ANTIFLUIDOS, CUMPLIENDO CON LA NORMA DE BIOSEGURIDAD INDICADA POR EL MINISTERIO
PROTECCION SOCIAL ADEMAS, SE LE EXIGE AL TRABAIADOR EL USO DE TAPABOCAS DURANTE SU PERMANENCIA EN LA LPS.

LA CONSULTA.

Conssnbrmionin inkonado dal Aspicints 0 Trabajader: Aulorizy B Schid Coupacional de is Setisea §.AS, a malasr T esner Médico orupationst yfo

sogtradals) e ette documents, ble han dxplicadn by natwraleze y propdsiln dat examen. He sompreadido y tis lenids is operimided de aoulzar of prop deila, ¥ ks
médico. Enliendo que le matiraciin de esth mxwmen ¢ woluntads y que fuve lo opivtuidsd da mebrer mi consentmisnto #n cudiquier momento, Ful informado ds
proteger & confidencisidad ds mis resullados. Autetny @ Btiwd Ocupacional do fa Sebarie S.AS., parw yus suministe a ' emitess tonimtante o snikades

£ fe3 siacicoss soniempladas an b misms hegiilicifn. Fintimesls, manifesto gus b Ieido y comprendida pafiiclaments lo anienor ¥ QuUs M RGNS &0

legisiacion vigerie, In infiovecidn mgistrads h Wty doaents, pers. of buen qumplimiento del sistemy ds sequridad y e on ol Gabel {sisiamss de wiglancia |epidemioldgica),
da frigr mi

¥

consantimienks informada.
Médico U Aspirante o
P o o
P hulven AMADD TARATE Trabajador Eerlyn Peloon oo

METAES Braciadia e M ey )
Firma: - et SRR Firma: i
Nombre: AMADO ZARATE FULVER Nombre: ANTONIO YOMAYUSA EVELYN JACQUELINE
| R. M.: 19318124 L.8.0.: 11105 DE 03/08/2021 CcC: 1020718340

Pigina 1.de 1 Softwars pars e secior safud § www.biclle.com.co

mpoato s 220002024 & ias ORAS a.m.



AN

Formitario de! Registro Unico Tributario

2. Concepta | 4 |3

Actyalization de oficio

4. Numero de formuiario

Ll

4623384407

|

5. Numerg de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV 14. Buzon elegtronico
1020718340 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyenta 25. Tipo de documento 26. Ndmero de ldentificacion
Persona naturai o sucesion {liquida 2 |Céduk de Ciudadania 113 10207186348
Lugar de expedicién 28, Pais 29. Departamentic 30. Ciudadihsiicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. A>1 [ |Bogotd, D.C. [L I |
31. Primer apslida 32. Segundo apelido 33. Primer nomive 34, Otrss nombres
ANTONIO YOMAYUSA EVELYN JACQUELINE
35, Razén social
36. Nombre comercial 37. Cigla
“UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. CiudmdiMuniciplo
COLOMBIA 1 & @ |Cundinarnarca 2 5 |Villa de San Diego de Ubate 8 43
#1. Direccdn princips]
CRT 14 118
42, Comeo electrénico evelynantonio0723@gmail.com
43, Codigo postal [44. Tetétona 4 918889007 245 Teisfono2 3208029239
CLASIFICACION
Actividad econdémica Ocupacién
Actividsd principal Activigad secundaria Otras actividades 52, Nimes
46. Cadigo 47. Facha inicio acividad 48, Codign 43, Fecka fhidio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[8 6 32||[200808.01|||8 6-99/{2006,08,0 1] | | | | | L
A Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 -8 ¥+ B 2 10 1 i2 13 T4 18 16 17 6 19 20 2 22 23 24 25 28
el I 1 N I 0 P N el Y Y Y O O O O
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de VA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 Y s o 7 8 s e
N I N 1 T BB T RN
54, Codiga |5Modo I
11 12 13 14 i8 16 17 13 18 F I
mmmst-mmaumm»-quhmmw.uwmmumwwrﬂmamﬁm vi definida y en ia no sé exigird su renovacitn
Para uso exclusivo de [a DIAN
58, Anwxos SF D . 60, No. de Folios: EE
uwwmadmlmmm:ﬂmddbﬂmmeﬁdddamsmddn aclualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
¥ lacicn el Registro Unico Frib (RUT)d.bu’(sumayveraz;enmod-wm Firma autorlzsda;
mudimdmllgmudeh:hm-.. I se adel; dn los pr lentos administrativos
sancionatorios o de suspansidn, ngthqlmn.Parﬂgabdntarﬂqﬁo16.1zsddDem1azs
del 2018. De igual manera al formalizar ef trmite ef usuario fue itformado y scapta la poliics de
tratamisnio da datos ley 1581 de 2012 o84 Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firma dal soliciante:
885. Cargo
Fecha generacién documento POF: 07-01-2028 03:18:38PM




nueva

eps
CERTIFICA

ElfLa) Sefior(a) EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA identificado(a) con CC
1020718340 se encuentra afliado a la EPS en condicidn de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 01/06/2020

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: UNIDAD MEDICA ORLUZ SAS - SEDE NUEVA EPS
Categoria: B

La presente certificacion se expide a soficitud del{de la) interesado(a) en Bogotd para
QUIEN INTERESE, a los 4 dias del mes de mayo del afio 2026,

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de geheracion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS,
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerencczéln;ﬁlfaciones

Nueva EPS S.A
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SIGILAJO

?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliades, elfla sefior/a EVELYN JACOUELINE ANTONIO YOMAYUSA identificado/a caon
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1020718340, se encuentra afiliado/a desde 01/12/2017 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida {(RPM) administrado por la Administradora Colomblana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogots, el dia 04 de mayo de 2026.

<~
witui L~
T

—

Rosa Mercedes Ning Amaya
Direccifin de Afillaclones

Nota: Certificado generado desde Ia pagina Web. Este documento no es valido para el reconacimie

nto de
prestaciones econdmicas, ests sujeto a verificacién ¥ no tiene costo alguno.

Sade Principal: Carers 7 Mo. "zl.mmmmm:mnuuuumwhﬂu&“
:mi-mu:‘mm cmmmhmmurmmmu
WA Colgensmnet o o
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Certificacion
Bancaria
Lunes, 04 de mayo de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que EVELYN JACQUELINE ANTONIO YOMAYUSA
identificado(a) con CC 1020718340, a Ia fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto l No. Producto

Cuenta de ahorros 35480791370 2017-08-15 Active

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*5t desea verificar la veracidad de asta informacion, puede cornunicarse con ka Sucursal Telefonica Bancolombia z los siguientes numergs:
@?—1) 343 00 DO - Barranquilla - Locak (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 04 05

Medeilin - Locak (57-4) 510 90 0G - Bogotd - Local;
Resto del pafs: 01800 09 12345.Sucursales telefdnicas en ef exterior Espaiia(34) 500 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 370 97 14.

Catalina Corlés Uribe,
Gerente Servicios Contact Center & BP0,

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de Corres efectrénico. En caso de recibir alg
repdrteio de Inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.

uno,




