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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena, mayo de 2026

Sefior(a)
MONICA LEONOR GUTIERREZ COLMENARES
Supervisor(a) contrato nro. 8956923 - 2026

Coordinadora Académica de Programas Especiales
Centro Agro empresarial y Minero
Cartagena - Bolivar

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8956923 de 2026

Mercedes Arroyo Sudrez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 45.494.455 de Cartagena de Indias,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($ 47.374.970). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 10 pagos por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 4.737.497).

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Desarrollar acciones de formacién profesional integral aplicando la metodologia de formacién por proyectos
mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes de programas de formacién del drea
Agroindustria, para el programa de Articulacion con la Educacion Media, Formacion titulada en la modalidad
presencial, en el Centro Agroempresarial y Minero.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar los diferentes procesos de Apoyo técnico .
1 poy . . P poy . Fotos y Folios.
Formacion Profesional Integral para pedagodgico tanto a
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avanzar en temas de coberturay
calidad en el programa Articulacién con
la media técnica, con el fin de mejorar
la Gestion del Centro, de acuerdo con
las diferentes especialidades

aprendices como a
instructores de la IETA
Calamar y la IE San
Cayetano, por medio
de la formaciéon de

requeridas. aprendices en
convenio con la media
técnica, en los
programas
Procesamiento de
frutas y hortalizas y
procesamiento de
lacteos.
Procesamiento de

El contratista tendra el rol de instructor
SENA de orientar formacion profesional
integral y participar en proyectos de
investigacion aplicada.

frutas y hortalizas —
IETA CALAMAR
Fichas: 3156119 grado
11, 3423859 grado 10
Resultados de
aprendizaje:
Establecer los
procedimientos
técnicos de
produccién segln
politica empresarial.
Aplicar normas de
higiene personal para
garantizar la
inocuidad de los

productos

terminados, de
acuerdo con la
legislacién y

normatividad de la
empresa.

Monitorear la calidad
del producto derivado
de frutas y hortalizas

Fotos y Folios.
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en las etapas del
proceso para asegurar
la inocuidad vy la
seguridad alimentaria
segun protocolos.
Procesamiento de
frutas y hortalizas — IE
SAN CAYETANO
Fichas: 3162271 grado
11.

Resultados de
aprendizaje:
Monitorear la calidad
del producto derivado
de frutas y hortalizas
en las etapas del
proceso para asegurar
la inocuidad vy la
seguridad alimentaria
segln protocolos.
Procesamiento de
lacteos

Ficha: 3437806 vy
3437807 grado 10.
Resultado de
aprendizaje:

Definir materiales,
equipos y
herramientas de
acuerdo con proceso
de elaboracién de
alimento vy criterios
técnicos.

Programar las actividades de formacién
gue den respuesta a las necesidades del
Programa Articulacion con la media
técnica.

Se realizaron
actividades para
fortalecer la

formacién y el

Fotos y Folios.
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aprendizaje, se hizo
mermelada de
guayaba, mermelada
de meldn, mermelada
de pifia, una practica
de higienizacion de
utensilios y lugar de
trabajo.

Después de una
rigurosa evaluacion se
escogid el proyecto
que se va a presentar
en la feria que se
realizara en el Centro
agroempresarial y
minero el presente

afno.

Se realizaron
actividades para
fortalecer la
formacién y el

aprendizaje, se hizo
mermelada de moray
bocadillo de guayaba,
cada  practica se

realizé con el
protocolo de
higienizacién e
indumentaria que

dicta la norma.

Se realizo
profundizacion en la
norma, por medio de
trabajos en grupo y

socializaciones.
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Realizar actividades de formacién para
el fortalecimiento de las capacidades
técnicas de los aprendices.

Se realizaron
actividades para
fortalecer la

formacién y el
aprendizaje, se hizo
de
mermelada

mermelada
guayaba,
de meldn, mermelada
de pifia, una practica
de higienizaciéon de
utensilios y lugar de

trabajo.

Se realizaron
actividades para
fortalecer la

formacién y el
aprendizaje, se hizo
mermelada de moray
bocadillo de guayaba,

Fotos y Folios.

cada  practica se
realizé con el
protocolo de
higienizacién e
indumentaria que
dicta la norma.
Disefar y aplicar las acciones de
formaciodn, guias de aprendizaje, e Elaboracién de
instrumentos de evaluacién con productos aplicando
técnicas didacticas activas para BPM y | Fotos.
garantizar el cumplimiento de los especificaciones
resultados de aprendizaje, segun técnicas.

formatos establecidos.

Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por
redes tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de

Reuniones de equipo
ejecutor de
Agroindustria.

Fotos y actas.
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actividades de aprendizaje, el disefio de
talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices, entre otras.

Para el periodo del
informe no se
Realizar el registro de las acciones ejecutaron acciones .
7 . , No aplica.
formativas en Sofia. referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.
El instructor contratista que no cuente
con la certificacion vigente de la norma
de competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y Certificado en  Sofia
NORMATIVO 240201056” debera
8 . e s Evaluado. plus hasta el 2025.
aplicar al proceso de certificacién de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacidn o la evidencia
de la inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ejecucién contractual, con
plazo maximo agosto 30 de 2025.
Los instructores que se requieran en Para el periodo del
proyectos de Investigacion, Innovacion |informe no se
y Desarrollo Tecnoldgico, deberan ejecutaron acciones .
9 . o No aplica.
ademds contar con el perfil exigido en | referentes al
el disefo curricular, estar registrado en | cumplimiento de esta
el GrupLAC de COLCIENCIAS. obligacion.
- Parael periodo del
Participar en el proceso de .
- . - informe no se
autoevaluacion y registro calificado de . .
. ejecutaron acciones .
10 |los programas que imparte el Centro de No aplica.
. . .. |referentes al
Formacién profesional Agroempresarial I
. cumplimiento de esta
y Minero. L
obligacion.
Cumplir con los protocolos establecidos | Control, higiene vy
11 | por la entidad para efectos de vigilancia Personal. No aplica.
mitigacién y prevencién del Covid19.
Participar en la estructuraciéon y/o .
p., y./ Parael periodo del
evaluacion de los procesos de bienesy | .
. ., informe no se i
12 |servicios que guarden relacion con su ) . No aplica.
. . . : ejecutaron acciones
idoneidad, experiencia y objeto
referentes al

contractual.
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cumplimiento de esta
obligacion.

Apoyo a docentes
Brindar apoyo técnico de acuerdo con |técnicos y guia a
su idoneidad y experiencia a la directivos de cada Listado de
13 | supervisidn técnica de contratos de institucion con .
. .. . matriculados.
bienes y servicios que sean requeridos | respecto a la
eventualmente. formacién y
lineamientos.
. . Apoyo al Programa|Reporte de horas en
Las demas que se requieran para el . ., ,
14 . Articulacién con la|Sofia plus.
cumplimiento del contrato. media

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion del

desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion

cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral

del presente informe de ejecucion contractual.

LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
iTEM NRO. DE LA ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (I) Documentos electrénicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales, (Il) los desplazamientos realizados y (lIl) el pago de la planilla de

seguridad social y parafiscal nro. 9503749852 — Aportes en linea, referente al mes de abril.

Cordialmente,

MERCEDES ARROYO SUAREZ
Contratista
C.C. No. 45.494.455 de Cartagena

MONICA LEONOR GUTIERREZ COLMENARES
Supervisora Contrato 8956923 - 2026
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VERSION FECHA DE ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacién del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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