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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de abril 2026

Sefior (a)

CLAUDIA PATRICIA GUEVARA ARMENTA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.9092576
Coordinador Académico de Salud publica

Bogotd D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual abril de 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9092576 del ano 2026

CLAUDIA PATRICIA BELTRAN MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 28.411.514, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($48.796.197). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES DOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA
Y DOS PESOS M/CTE. ($4.263.732), b) (9) Nueve pagos iguales por los meses de (marzo) a (noviembre) de
2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y
SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2026 por valor de, UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($1.894.992).

Plazo: Hasta el 12/12/2026
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Objeto: Contratar la Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion
profesional COMPLEMENTARIA programada por el Centro de Formaciéon de Talento Humano en Salud en
la red de conocimiento Salud.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar procesos de | Orientar procesos de formacién | Captura de pantalla de;
formacion, cumpliendo Registro de inscripcion
con la programacién | complementaria segun | Registro de matricula
académica Asistencia
predeterminada por la | programacidn de la coordinacién | Control operativo
coordinacién Cedulas
respectiva en los | académica. Evidencias de producto y
programas v desempefio
competencias en la red Juicios evaluativos
de conocimiento Salud, | Fichas:  Soporte Vital Basico | Aplicativo Soffa; Eventos subidos a
CAMPESENA carpeta compartida de
3489163 coordinacién, con sus resultados
de aprendizaje.
3441681 primeros auxilios Basicos
2 Actualizar sus | Actualizé mis conocimientos en capturas de pantalla de correos
conocimientos en | |AY sususos enfocados a la enviados por el formador
las tecnologias en educacion, el uso de nuevas
herramientas y plataformas
las cuales se | . .
digitales claves para la
desarrolla la ensefianza, aprendizaje. ChatGPT,
formacion de los | Gemini. Canva for Education,
Aprendices Kahoot!, Genially, Quizizz.
3 Participar en las | Reunion de coordinacion el dia 20 | Firma en lista de asistencia, fotos
actividades convocadas | de abril de 2026 de la reunidn, en informe
por el Centro de contractual
Formacion para
atender los procesos
institucionales
4 Participar en las | Actividades convocadas por el Diligenciamiento de encuestas
actividades de | equipo de sistema de gestion en
seguridad y salud en el | seguridad y salud en el trabajo.
trabajo programadas
por el Centro.
5 Orientar, apoyar, | Ejecucion de la formacién Captura de pantalla de;
acompafar y asesorar | Profesional Integral de los Registro de inscripcion
en forma permanente e | Aprendices de formacion Registro de matricula
integral a los | complementaria CAMPESENA: Asistencia
aprendices en el Control operativo
proceso de formacion. Cedulas
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En espera de gestidn de fichas y
asignacion académica por parte
de coordinacién académica.
Fichas: Soporte Vital Basico
3489163

3441681 primeros auxilios
Basicos

Evidencias de producto y
desempefio

Juicios evaluativos

Aplicativo Sofia; Eventos subidos a
carpeta compartida de
coordinacién, con sus resultados
de aprendizaje.

6 Presentar y registrar en | Evaluar los aprendices en | - captura de pantalla de juicios
el aplicativo | aplicativo Sofia plus: evaluativos.
institucional los
reportes de | Fichas: Soporte Vital Basico
evaluaciones de los | 3489163
aprendices y demds ) N .
informes y productos 3441681 primeros auxilios Basicos
resultantes de los
procesos de formacion

7 Realizar el proceso de | Evaluar los aprendices en | - captura de pantalla y descargue
evaluacion de | aplicativo Sofia plus y las demas | y envié a coordinacion de juicios
aprendices de manera | actividades complementarias al | evaluativos y demas actividades
oportuna y apoyar el | proceso. realizadas y solicitadas durante el
proceso de proceso.
certificacion de
aprendices que
aprueben sus procesos
académicos de acuerdo
a la  normatividad
aplicable

8 Participar en las | Para este mes no fue asignado Para este mes no fue asignado
jornadas de disefio y
desarrollo de
programas de
formaciéon del SENA,
cuando le sean
asignados

9 Participar en procesos | Promocionar las actividades del - Captura de pantalla de
de promocién de los | Sena por medio de redes sociales. las actividades de
programas de promocion en redes
Formacién Profesional sociales como WhatsApp,
Integral, y actividades Facebook, Instagram,
de Divulgacion
Tecnoldgica,
programados por el
Centro de Formacion.

10 Colaborar con el | Evitar dafios, pérdidas o mal uso integridad fisica y operativa de los

cuidado de los activos
de la entidad.

de los activos de la institucion.

activos que se usan durante la
formacion.

GCCON-F-087 V1




SENA

N

11 Responder  por la | Evitar dafios, pérdidas o mal uso Informar con responsabilidad de
integridad y buen uso | de los recursos materiales usados | cualquier evento relacionado con
de materiales, equipos | durante la formacién la pérdida o mal uso de los
y demds elementos de elementos, materiales o equipos
la institucidn puestos al personal de seguridad y a
bajo su cuidado para coordinacion.
desarrollar actividades Educar a los aprendices en
asignadas. formacién del buen uso de los

equipos materiales o elementos.

12 Participar en las | Asistir a las reuniones convocadas | - Asistencia firmada y fotos del
reuniones y comités | por la coordinacion académica. evento en informe contractual
programados por la mensual.
entidad, cuando se
requiera.

13 Presentar en forma | Entregar mensualmente cuenta - Formato cuenta de cobro-
mensual al supervisor | de cobro segln cronograma
del contrato el reporte | asignado y demds documentos informe mensual de ejecucién
de ejecucioén de | solicitados.
actividades, contractual del mes.
registrando las
novedades sucedidas
en el periodo
académico que
afectaron la ejecucion
de la programacion.

14 Atender Entregar mensualmente segun Formato cuenta de cobro, informe
oportunamente los | cronograma asignado mensual de ejecucién contractual
requerimientos que | documentos Planilla de inscripcién de
haga el supervisor del | Solicitados. aprendices, planilla de asistencia,
contrato. control operacional y demas en

formato Vigente.

15 Presentar Entregar mensualmente cuenta - Formato cuenta de cobro- informe
oportunamente en las | de cobro segiin cronograma mensual de ejecucion contractual del
fechas establecidas las | asignado y demas documentos mes.
planillas y  demas | solicitados.
documentos para el
tramite de pago.

16 Formular acciones que | Plantear acciones que busquen | Sensibilizacion mediante el

permitan mejorar los
niveles de retencién de
aprendices en cada uno
de los grupos
asignados.

una salida a los problemas de los
aprendices para evitar la
desercion.

Dialogo permanente, empatia,
motivacion, llamadas telefénicas
sensibilizando la importancia de la
capacitacion, flexibilidad frente a
las dificultades con el tiempo.
personales, mensajes por
WhatsApp v correo, de
recordatorio de compromisos.

Recursos didacticos utilizados en la
formacidn.
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17 Participar en las | Elaborar guias de trabajo, donde | Biblioteca virtual SENA Ingrese a
acciones del desarrollo | los aprendices tengan como | la base de datos SENA. Puede
y consolidacion de la | bibliografia la utilizacion de la | acceder a colecciones de libros,
cultura institucional. base de datos del SENA, e | revistas, articulos, indices

incentivar su utilizacion bibliograficos, resimenes y tesis
en texto completo en ingles y
espafiol, que pueden ser
consultadas desde la red del
SENA.
http://biblioteca.sena.edu.co/ dar
clic en bases de datos y puede
acceder a: e-brary, Gale, Gale
Cengage Learning, Océano para
administracion, Knovel, Proquest.
Fernandez-Villacafias Martin,
Maria Dolores, 2013, primeros
auxilios, editorial. Macmillan
Iberia, S.A.
Socializar de manera constante la
importancia de leer y practicar
codigo de integridad y manual del
aprendiz SENA

Promocion de los programas de

formacion profesional mediante

socializacion del cdédigo de

integridad y manual del aprendiz.

18 Utilizar en los procesos | Garantizar la estandarizacion, Actualizacién y uso permanente
académicos y | calidad y mejoramiento continuo | de documentos y formatos
administrativos a su | de los procesos de formacién vigentes para el afio 2026,
cargo la | mediante la documentacion establecida en plataforma
documentacion establecida en plataforma compromiso. Evidencias en
establecida en la | compromiso. informes contractuales y demds
plataforma documentos solicitados y
CompromlSO. cargados en carpeta ONEDRIVE de

coordinacion.

19 Las demads necesarias | Asistencia a reuniones Captura de pantalla de :

para el cabal
cumplimiento del
objeto contractual

programadas para planeacién, y
demas procesos que intervienen
en ejecucion de nuestras
obligaciones segun el
direccionamiento de
coordinacién académica

Encuentros pedagogicos
Asistencia

Evidencias de producto y
desempefio

Juicios evaluativos
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Aplicativo Sofia; otras propias
asignadas por coordinacion
académica.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9498657422 aportes en linea referente al mes de
febrero de 2026.

Cordialmente,

CLAUDIA PATRICIA BELTRAN MARTINEZ
Contratista
C.C. No. 28.411.514

Observaciones: Ninguna
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CLAUDIA PATRICIA GUEVARA ARMENTA
Supervisor del contrato No 9092576 del afio 2026

EVIDENCIAS EN CARPETA ONEDRIVE COMPARTIDA DE COORDINACION
MES DE ABRIL 2026

v @R Bandea deentiada: Claudia Patric X @ ABRIL 2026 - OneDrive x (3) WhatsApp X M Recibidos (686) - mova721@gma X+ - 8 X
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Claxia Pairica Sueware Ams § claudia patricia Guevara Armenta > INFORMES 2026 > INSTRUCTORES > Claudia Patricia Beltran Martinez > ABRIL2026 & &
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- SPASIEON B Q susar & € A8 G YO G @
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FICHA PRIMEROS AUXILIOS 3441681

ASISTENCIA A PRACTICA 4 ABRIL

ASISTENCIA A PRACTICA 11 ABRIL
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ASISTENCIA 17 ABRIL
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El estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.
gentes y p

>® O 040814 P & & © B G

Actridad Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles Aplicaciones
Chat
& KP NH LM
Usmadas
%

@ Claudia Patricia Beltran Martinez §' karito polanco d@ & Luisa Fernanda Mercado mo. £}

Tareas

&
R LA DP MS VC

Calerdario Danna Peralta & & Maria Soto & & Valentina Cangrejo do &

D

Copilot

o %
DL P JB FV

Danna Lopez J & Tatiana Alarcon Paez d & Jhoan Blanco &

Felipe Vasquez & &

LC BJ NG GL

Lala Chirivi® & & briyith jmenez & % Nicol Garcia & &
” >

e 8 Q Buscar ae @
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& &
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Cax O @

[ Todos los marcadores

Cambiar configuracién X

0 @ ~
Més Cimara Micro. Dejar de co. salir
Chat de la reunién X

Algunas personas de este chat estan fuera de su organizacién. Es

X

posible que tengan directivas relacionadas con mensajes que se
aplicaran al chat, Ms informacion
INUIENG SIerT3 W@ AU
J5 Buenos dias Profe, habla Jhuliana Sierra tenia
problemas de conexion y no me habia dejado
conectar
Jhon Rodriguez & 8:43
IR buenas dias profe es que también tenia
algunos problemas con mi intemet y no podia
conectarme a clase
Fabian Millan & 8:44
FM_ Profe buenis dias
Tenia problemas de conexion
Responder a participantes externos. X
Escriba un mensaje
v ©@ 6 + P>

A9 B eom JRina

17/04/2026
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SENA

CONTROL OPERACIONAL

Control Operacional (1)3489163 SOPORTE VITAL BASICO - Excel Inic. ses.

Archivo [NOUSEE WPSPOF Insertar Disposiciondepagina  Formulas  Datos Revisar Vista Programador Ayuda Acrobat Q) ;Qué desea hacer?

LW oy e P 1 Fnsertar v | X v A /%
A Arial Black -lio - A A General - | 4 4 g Y . 7 @
gy - : > & | xgiminar v |@v 2 ® &) &
Pegar W« s~ oA v | $v%m % | Fomao Darformato Esilos Formatow | & Ordenary Buscary | Complementos | Create Sign Crear
¥ condicional ¥ como tabla v celda ¥ filtrar v seleccionar v PDF un PDF
Portapapeles s Fuente N Alineacion s Nomero o Estilos Celdas Edicion Complementos |  WPSPDF  |Adobe Acrobat A
e Bl 5 A
AT2S s f Cn
(A 8 c D E|F[G | H ! | 3| K| L M N[ O|P|[Q R (S T |U |V W, X |[Y | Z|AM AB AC AD| AE| A AG | AH|A |AI
7 DOCUMENTO DE IDENTIDAD [EMPRESA ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE (A-E-A)
TROUCCION CADENADE PRACTICA DE
=0 |CENTRO DE FORMACION DE TALENTO CONCEPTOS. VALORACION LOS SISTEMAS, | SUPERVIVENCIA, RCP, ADULTOS,
g HUMANO EN SALUD GUIAS Y PRIMARIA Y RESPIRATORIO ALGORITMOS, PEDIATRICOS,
a PROTOCOLOS, SECUNDARIA | CARDIOVASCULA ANALIS DE OVACE
8 & enca | [ R | casos |
9 & FECHA Y HORA 14/04/2026 16/04/2026 17/04/2026 18/04/72026
10 » S 7:00 7: 8:00-17:00 8:00-17:00 8:00-17:00
&) TIPO Y NUMERO DE 4] SEGUIMIENTO ENCUENTRO PEDAGOGICOS CONCERTADOS
o °
N°|' DOCUMENTO IDENTIDAD (D)) §; s 5 5 P = 5 < g < 5 3 < g 5 < 5
WE| 2 < < 2 < < 2 < 2 < < 2 < < z <
3 z & 5 g z B &
§ [NOMBRES Y APELLIDOS a2 g é ; § 2 -] é ; § g ; § é - é
o 2 * |5 g ¢ |8 £ F 8] ¢ |8 g ¢ |% g ¢ |%
3 S = < 4 < < = = 3
5 § ce[se|” [ce[se|> [ce[se|> [ce[se|>[ce[se|> [ce[se|> [ce[se|> [ce[se|> [ce[se|> [ce[se|> [ce]se
14 1 [1007142579 1__|CRISTIAN DAMIAN MEDINA CASTRLLON A A A A A
5. 2 [1011000731 2 [FABIAN ALBEIRO MILLAN RIVERA A A A A A
16 3 |1013007854 3 [ANGELA LILIANA MONCADA CAICEDO A A A A A
174 [1024481623 4 |MARIA FERNANDA TOBAR NUMESQUI A A A A A
18| 5 [1025533090 5__|JHULIANA LZETH SIERRA ORJUELA A A A A A
19 6 [1118532638 6 |ANGIE NATALIA FALLA HERNANDEZ A A A A A
20| 7 1012357560 7__|BRIYI JAZBLEIDI JIMENEZ GOMEZ A A A A A
21| 8 |1012357637 8 |VALERY MILENA CORTES SALAZAR A A A A A
22 9 [1013610458 9 |BRANDON ANDREY ALVAREZ CULMA A A A A A
23 1911020759993 10 |yULI ANDREA ALVAREZ CULMA A A A A A
25] 12 |1025535562 12_|JHON FELIPE PAEZ RINCON A A A A A
== e — e e e e e e — e — 1~
Encuentro pedagogicos o [ »
Listo 7 % Accesibilidad: es necesario investigar B O ——§———+ 100%
A ixe N > B smpm
b e rblado 8 Qsuscar - O ¢ o AR cum Siina

ASISTENCIA A REUNION DE COORDINACION

15
GCCON-F-087 V1
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SE?\IA
N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 20 DEL MES DE ABRIL DEL AR
\‘7“!!"0(5) Tnmnkm:m-ﬂénrelevanupantlulundommeslmdefnmad6ndel|v||endu101$alEquwde'ruh:jode|aromfs i ica de Salud Pablica, la Formacién ‘\
& ’ ;lh. P ll:'a::s’:::y.:o:s No. PLANTA lng swuml ‘ CORREO ELECTRONICO \ TeLErONO/EXT. \ AUTORIZA [ nmowmumm
Nty | 2t00s | & feegeesen '(k 31999 G:um
A6 W 06 . L\noi el (e
- [4oaasm e avendoncena <di ‘:;‘1;36 N/A %/V,_LJ
| SOA4REET v e vmmm@waeml smmal WA
: 1421903023 A CEMS luhemndetlas 355530 | w/a \ '
] Hos3mrae X CxTHS |\oreg@iomo bl Zeamrg| N | T
‘ Sly g
. il % crs |esbeanDeneond | Nia | Q@2 |
e Jao M550 X CHs \cgg,@sugf?@ \3“*‘*““%\Mlﬂ \
2395t M ooy | gim e e | Yol |
by l\’u(“\ s l2gam e X CETHS bw”&am balwml\uu \Q\\Mkmh)doj
EMQ\H&YAMHJM?%\E i CTHHS, lf\\e«ew“Q&mzﬁ\%ﬂmﬂ\\N/
26/DanS bgerme € AD324TT428 v v [eyezmdunedud 30| vlo. | | :

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Pratecclén de Datos personales, el Servicio | de Aprendizaje SENA, se c |a seguridad y proteccion de los datos
di en cumplimi de Ia establecndo legalmente.

personales que se encuentran en este y les dard el corresps
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SENA

ESTRATRATEGIAS DE RETENCION DE APRENDICES

v M) Aplicaciones | M365 Copilot X | @B Bandeja de entrada: Claudia Patnic X
<« > C 25 web.whatsapp.com
a3 G Google 3907678 | BICUSOT.. @ SenaAPE (@) Portal de oferta educa..

=) WhatsApp

.
©
=2 Q_ Buscar un chat o iniciar uno nuevo
@ Todos No leidos 6 Favoritos Grupos 2 -
2
é Chats restringidos
8  Archivados 4
SENA Primeros Auxilios Sdbado Tarde jueves
~aBrenda BBY . reacciond con g a: E [
@  Curso Primeros Auxilios SENA Ayer
) Afiadiste a Margarita Yopasa. a
Hortencia Mesa 9:30a.m.
© Se eliminé este mensaje.
Productos Fitoterapia Marlin 8:58a. m.
¢ Llamada perdida
l—g - [l A, “ Aad, 1 A o8&~ m

Obtener WhatsApp para Windows

e
Mayorm. nublado

v @R Bandeja de entrada: Claudia Patric X @ ABRIL 2026 - OneDrive x

<« > C 25 web.whatsapp.com
- G Google 3907678 | BICUSDT.. @ SenaAPE (@) Portal de oferta educa

Bo WhatsApp

L
©
S Q_ Buscar un chat o iniciar uno nuevo
@ Todos No leidos 6 Favoritos Grupos 2 -
£
@ Chats restringidos
8  Archivados 4
@  SENA Primeros Auxilios Sdbado Tarde jueves
> ABrenva BBY' reacciond con g a: ' |
Curso Primeros Auxilios SENA Ayer
Afiadiste a Margarita Yopasa. l)
Diseio Curricular 10:221a.m.
3314413-APLICACION DE METODOLOGIA...
+/ Ti: Buenos dias estimada instructora, DIOS la...
Hortencia Mesa 9:30a. m.
Q Se eliminé este mensaje.
©

Obtener WhatsApp para Windows

@ ABRIL 2026 - OneDrive X (O (6 WhatsApp X  +

(O Whatsapp G 365 office - Buscar co. G youtube - Buscar con. @ Google NotebookIM.

SENA Primeros Auxilios Sabado Tarde
Catalina, Gina, Luna #

Luz, Maria, Rosa, Sandra, +57 3;

Mis estit i espero se

259999, +57 301 3419866, +57 3123,

= o X

S x O S @ ¢

CV Elevator - Creador. [ Todos los marcadores
Ok Llamar ~ Q :

bien, dado que el dia sdbado

de iaenel de

tengo un evento con los

simulacién no va ser posible la practica de este sabado. En horas de la noche les

un taller

estaré

nos vemos en el laboratorio de simulacién San Antonio.

Catalina Bohorquez
Sumerce buen dia, a bueno muchas gracias por informarnos

W 12:56p. m

Maria Carolina arlas figueroa 70

12:56 p. m.

para que lo . Y el proximo sabado

1241p.m. &

Buenas noches mis estimad@s aprendices les envio taller evaluativo para

entregar el sabado 25 de abril.

4+ (@ Escribeun mensaje

B Q Busaar

(© (6 whatsapp x 4+

(O Whatsapp G 365 office - Buscar co. G youtube - Buscar con.. () Google NotebookLM.

Curso Primeros Auxilios SENA

3
-

E

Esperanza Rivera Estud Sena

&

10:34a. m

Esperanza Rivera Estud Sena

—

2

P

4+ (@ Escribeun mensaje

B Q Busaar

GCCON-F-087 V1

Nohemi, Daniel, Dianny, Dylse, Emilse, Esperanza, Hortencia, Margarita, Nancy, Sara, Shaira, Valery, +5.

11:33p.m. &/

(c )R

neZ eem mine
= o X
Bx O & @

B} oV Etevator - Creador. [ Todos los marcadores

¢ Llamar ~ Q

.es

()R

10218.m
&

5 ©P
AA * o 21/04/2026
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N

PROMOCION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL SENA

SENA Distrito Capital
9h-Q

‘4 ;Qué se necesita para ser aprendiz SENA?
Actitud, ganas de salir adelante y decidirte a
elegir un programag.a.

#® Lo demas lo aplendes en el camino
Inscribete aqui etowa.se

#EstudiaEnEISENA

. .
Ganas de

Actitud Creer en ti

aprender

Todavia no hay comentarios

imera persona en comentar
Merta Presencial
ﬂ ya Distancia gz3
| T Ibetowa.sena.edu.co

18
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@ ABRIL 2026

SENA

“gorge Eduardo Lon:
Ulloa ®

iNo te lo pierdas!

Hoy estaré en ‘Asi Avanza el bio“de Canal
Institucional un espacio paraf@®nversar sobre
como desde el SENA seguimos llevando f... Ver
mas

Campo Audiobrand SENA - El

GCCON-F-087 V1

© Crear reel

© Crear reel

19



v @R Cormeo: Claudia Patricia E X | @ ABRIL 2026 - OneDrive x @ (20+) Facebook o x  + = [l X

<« c 25 facebook.com/reel/17103260331840457local A @ % 3 & = '

CAMBIAR S!
CONDICIONES DE
(| K
’ 37,.“\’ Pefia Silva & Segu!\
hgva sede del SENA EN CIENAGA DE ORO!
#reels #viral #loquenotecontolatv #colombia
i | Fanny Pea Silva - Audio original

v @R Cormeo: Claudia Patri X | @ ABRIL2026- OneDrive x @ (20+) Facebook x [+ = o X
<« [¢] 2 facebook.com/photo/?fbid=1585774560217607&set=a.6 L @ 3} R &
88 G (] G G @ ’ D

Boyaca Siete Dias

Ayeralas754p.m. - @
El Sena abre inscripciones para mas de 36.000
cupos en programas de formacion presencial y a

@ sena APE
) distancia
- 3 Las personas interesadas podran inscribirse
- 3 desde ya a los mas de 1.200 programas
ofertados.
Del 18 al 22 de abril estara abierta una nueva

oportunidad de acceso a educacion gratuita con
la segunda oferta de formacion presencial y a
distancia del Sena. La convocatoria esta dirigida a
colombianos y poblacion extranjera con

s - documentacion valida en el pais, con el objetivo

s de... Ver mas

El Sena abre inscripciones para mas
de 36.000 cupos en programas de
formacioén presencial y a distancia

13 Q4 D92
Mas relevantes »

‘R Jhon Wilmer Becerra Reyes

Wilmer Sa

www.boyaca7dias.com

Sl B a: =C “CaaEpn T e
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Control de Cambios

4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN

NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA
Creacidn del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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