NUESTRAS
SEDES

«Cel: 3208557183

Cal 3228741818
THlUrgencias
Cel: 31179988903

ASIgnaclon Citas
Cel: 3132073078
Urgencias
Cel: 3223414821

| 1PS MILAN

[

EA

E.S.E.
FABID JARAMILLG

Florencia, 12 de mayo de 2026

De conformidad con lo previsto en la Resolucion N°0674 del 07 DE MAYO DE 2025 "POR
MEDIO DEL CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION N° 1956 DEL 05 DE OCTUBRE DE
2023 Y SE EXPIDE EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO FABIO JARAMILLO LONDONQO” Proferido por la Junta Directiva de la E.S.E
FABIO JARAMILLO LONDORO, cuya finalidad es garantizar el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficaz prestacion del servicio de salud y el cumplimiento del objeto
social de la E.S.E, y teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo once de la referida
disposicion: “ARTICULCO 11. COMPETENCIA PARA CONTRATAR. La competencia para
ordenar v dirigir el proceso de contratacién, al iqual que para celebrar contratacion
de la ESE Fabio Jaramillo Londonfo, le corresponde de manera exclusiva al Gerente,
quien a _su vez podra delegar dicha facultad total o parcialmente, en un servidor
piiblico del nivel directivo, mediante acto administrativo motivado, conservando la

facultad de modificar o reasumir lo delegado en cualquier momento. La delegacion .

de la competencia para contratar debe ser expresa.

La Empresa Social del Estado Fabio Jaramillo Londofo, se formula el siguiente estudio
previo para la contratacion de un Profesional en Medicina para la ejecucién de actividades
del Plan de Intervenciones Colectivas Municipal en el municipio de Solano Caqueta.

LA DESCRIPCION DE LA NEGESIDAD

La ESE Fabio Jaramillo Londofio es una Empresa Social del Estade de primer nivel de
atencién que presta sus servicios en los municipios de Valparaiso, Solita, Solano y Milan —
San Antonio, es una entidad publica descentralizada del orden departamental, dotada de
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, cuyo objeto es la
prestacion de servicios de salud de baja y mediana complejidad, atendiendo a que el servicio
de salud es un servicio publico esencial a cargo del Estado, la ESE hace parte del sistema
de seguridad social en salud.

Que mediante Decreto 000914 del 28 de abril del 2005, se creé la E.S.E Fabio Jaramillo
Londofo, estableciendo en su articulo 4 el objeto social de la misma como “fa prestacion de

Cel 3132073088
Urgencias
Cel: 3112912888

SErVIcios de salud entendiddos como i Servicio publico™a cargo del Estado’y como parte
integral del sistema de seguridad social en salud (...)". En cumplimiento de dicho objeto la
entidad presta los servicios de salud de nivel |, baja complejidad en los municipios de Solano,
Solita, Milan y Valparaiso Caquetd, centrados en la seguridad del paciente y la participacién
social, a través de una gestion financiera eficiente con un equipo humano calificado,
comprometido con actitud de servicio; contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida
de nuestros usuarios.
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El gobierno nacional ha establecido fa politica plblica en salud dénominada Plan Decenal
de Salud Publica (PDSP) 2022-2031 constituido como una propuesta nacional presentada

que establece ia hoja de ruta para abordar los desafios en la salud plblica durante por

préximos, con el objetivo de garantizar el derecho a {a salud, el bienestar y la calidad. Se
basa en el consenso social y ciudadano, definiendo objetivos, metas y estrategias para el
sector salud.

Dicho Plan se encuentra reglamentado por la Ley 1438 de 2011, adoptado mediante
Resolucion 1035 de 2022 y busca mejorar las condiciones de vida y salud de la poblacién,
avanzar hacia la garantia del goce efectivo del derecho a la salud y lograr cero tolerancias
frente a la morbilidad, mortalidad y discapacidad evitables. Razones por las cuales
constituyen el fundamento del Plan Territorial de Salud Nacional, el cual contempla el
desarrollo de acciones desde la salud plblica comprendida como “ef conjunto de politicas
que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacion por medio de
acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus
resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo
del pais. Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria de! Estado y deberan promover la
participacion responsable de todos los sectores de la comunidad’ (articulo 32 de la Ley 1122
de 2007).

El Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas hace parte integral del Plan Territorial
de Salud y es complementario al Plan Obligatorio de Salud-POS y a otros beneficios, dirigido
a impactar positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los resultados
de salud, a través de la ejecucion de las Intervenciones colectivas o individuales de alta
externalidad en salud definidas por la normatividad vigente, desarrolladas a lo largo del
curso de la vida, en el marco del derecho a la Salud y de lo definido en el Plan Decenal de
Salud Pablica 2022-2031.

Dichas Intervenciones colectivas deberan contratarse prioritariamente con las instituciones
prestadoras de servicios de salud publicas, de acuerdo con su capacidad técnica y operativa
segun lo previsto en el articulo 46 de la Ley 715 de 2001 y lo indicado en el articulo 14 de
la Resolucion 1597 de 2025 - Requisitos para la contratacion del Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas. Para la contratacién del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas, la entidad territorial de los 6rdenes departamental, distrital y
municipal verificara gue las Empresas Sociales del Estado u ofras instituciones por contratar
cumplan con los siguientes criterios:

14.1. Contar como minimo con dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucidén de
las acciones que se pretendan confratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del
Estado recién creadas.

14.2. Disponer de un coordinador gue garantice la planeacién, implementacion, monitoreo y
evaluacién del Plan de Salud Piblica de intervenciones Colectivas {PIC), de manera
territorializada y permanente. Este coordinador debe cumplir con el perfil establecido por
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la entidad territorial y para el caso de los departamentos, distritos y municipios categorias 1,
2 y 3 debera acreditar experiencia en salud publica.
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14.3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para la ejecucion del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) conforme a parémetros de calidad. Este
requisito se aplicara a partlr del primer afio de entrada en vigencia del presente acto
administrativo. :

14.4 Cuando la contratacion incluya el manejo de bioldgicos, medicamentos, dispositivos o
insumos médicos, la institucién deberd cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de
Habilitacion y los lineamientos técnicos definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

Paragrafo. Tratdndose de poblacion indigena y hasta tanto se reglamentan los Decretos
Leyes 968 de 2024 y 480 de 2025, las entidades territoriales continuaran atendiendo las
instrucciones contenidas en la Resolucion nimero 518 de 2015 y su modificatoria
Resolucion nlimero 295 de 2023, asi como la Circular 11 de 2018.

La ESE Fabio Jaramillo Londofio, ha formalizado el Contrato Interadministrativo No.
AS-CIA-2025-232 del 07 de noviembre de 2025 cuyo objeto es “CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN
EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2026, EN EL MARCO DE LOS EJES
ESTRATEGICOS DEL PLAN DE ACCION EN SALUD DE LA VIGENCIA 2026, EN EL
MUNICIPIO DE SOLANO — CAQUETA"

izazs7AIE
Colt 217908893 En la clausula 2 del Contrato Interadministrativo No. AS-CIA-2025-232 del 29 de enero 2026
firmado entre la Alcaldia Municipal de Solano y la ESE Fabio Jaramillo Londofio, se
establecen las siguientes obligaciones especificas, a cargo de la ESE Fabic Jaramillo
Londofio como entidad ejecutora de las actividades individuales y colectivas del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas del Municipio de Solano Caqueta para la

vigencia 2026:

" ol 3132073078 a) Garantizar el uso de elementos de proteccién personal y protocolos de bioseguridad
Urgencias para todas las actividades que se gjecuten de forma presencial.

Cek: 3223414821 b) Garantizar la disponibilidad de elementos, materiales, dispositivos antropométricos
y demas necesarios para garantizar el cumplimiento y ejecucion de las actividades
de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas por la Entidad.

¢) Garantizar la identificacién del personal que ejecute las actividades a través de la
emblematizacion de MISION MEDICA. La Tarjeta de Identidad de! personal que

gjecute.-actividades..en..el.area..rural..y..el.reporte_ante_el _CRUE es_requisito_.....___
fundamental para el desplazamiento al area rural.

d) Ejecutar todas las acciones con activa participacion social y articulando con las
instituciones presentes en el territorio, las organizaciones comunales y redes de
apoyo, dejando constancia por escrito de los procesos de articulacion adelantados.

e) Ejecutar el contrato con la totalidad del personal requerido en el anexo técnico.

Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen,

IPSMILAN

Cel: 3132073088 f)
Urgencias
Cel: 3112912888
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cumpla con condiciones éptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad,
Huminacién, limpieza y ventilacién.

Disponer de un area de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias
para que €] talento humanoc que ejecute las intervenciones colectivas, planee,
monitoree y evalte los resultados de las mismas, para lo cual deberan comunicar al
supervisor del contrato el lugar dispuesto para estos procesos.

Elaborar un procedimiento para la documentacion de las acciones a desarrollar en
el marco del PIC, y ser presentado al supervisor del contrato para su respectiva
aprobacion.

Presentar los informes sobre ejecucion técnica vy financiera al Municipio, cuando el
ente territorial lo requiera, o cuando cualquier ente de control o autoridad
competente lo requiera.

Manejar los recursos del PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la
liquidacion del contrato, y garantizar que los recursos alli depositados sean
utiizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion
de las intervenciones colectivas.

Participar en los espacios de andlisis y mesas de trabajo convocadas por el
supervisor del contrato.

Presentar todas ias planillas digitalizadas en el formato respectivo gque apruebe el
supervisor del contrato.

Documentar todas las actividades con registros fotograficos por cada actividad )

realizada de manera individual, de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico, las
cuales deben ser entregadas en medio fisico y magnétice.

Documentar los procesos de convocatoria realizados para las actividades, asi como
el proceso de articulacion institucional y comunitaria, que permitan evidenciar la
gestidn de convocatoria.

Presentar en original los certificados de Juntas de Accion Comunal de permanencia,
Certificados de Comunidades Indigenas y certificados expedidos por los rectores de
las Instituciones Educativas, de ejecucion de las actividades.

Todas las actividades deberan ser concertadas con el Coordinador de Salud y las
diferentes instituciones de acuerdo con la competencia.

.Las evidencias y documentos entregados como soporte de las actividades no deben

tener enmendaduras o tachaduras (lo cual es causal de rechazo en caso de no
adjuntarlas tal como se estipula).

Debera informar problemas de orden publicos que afecten el desarrollo de las -

actividades.

Se realizaran de manera bimensual mesas de trabajo para el monitoreo de la
ejecucidn del contrato, el coordinador de la ejecucién y el supervisor del contrato,
de la cual se hara el levantamiento de un acta donde se deje constancia avances,
inconvenientes y la informacion que se considere pertinente.

Permitir al supervisor asignado por el Municipio, realizar [a inspeccién del contrato y
gjecutar a su costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el
cumplimiento del contrato.

Mantener afiliados durante toda la ejecucién del contrato, al personal y mano de

obra que se emplee para la ejecucién de los trabajos; al sistema integral de
seguridad social y riesgos profesionales. Sin perjuicio de la vinculacién del personal
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técnico y profesional mediante la modalidad de prestacion de servicios.

v) Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas,
segln lo establecido en el Anexo Técnico de la Resolucion 1597 de 2025, y las
condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por el Municipio.

w) Mantener durante toda la ejecucion el personal necesario para el desarrollo de los
trabajos, que preferiblemente debe ser personas del Municipio como estrategia de
generacion de empleo y dinamizacién de la economia local.

x) Dar cumplimiento al numeral 19.8. del articulo 19 de la resolucion N° 1597 de 2025
el cual determina que las instituciones contratadas para la ejecucién de! PIC
deberan: “Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Puablica de
Intervenciones Colectivas (PIC) en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de
la liquidacion del convenio o contrato. Los recursos alli depositados solo podran ser
utilizados para ef pago de los bienes o servicios que se requieran para la efecucion
de las intervenciones contratadas’.

y) Presentar con el informe de ejecucion FINAL, el movimiento de la cuenta con la
respectiva descripcion de los pagos realizados a través de los recursos del PIC
girados por el Municipio. Las planillas y formatos de asistencia seran los
establecidos por el Municipio y todas y cada una de las planillas deberan ser
firmadas y validadas por el supervisor del contrato. '

z) Pagar de su propia cuenta los impuestos, tasas y contribuciones que demande el
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato.

aa) Mantener indemne al Municipio frente a reclamaciones de terceros por hechos o

FaRAISQ actuaciones que le sean imputables y que deriven de la ejecucién del contrato.
nactén Cltas, . bb) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
Cel 3228741818 dilaciones y trabas.
“Urgencias . . " . .
Col: 3117998893 cc) Presentar los documentos necesarios para la legalizacién y perfeccionamiento del

presente contrato y para el pago de las cuentas

Teniendo en cuenta las obligaciones contractuales adquiridas, las actividades y las metas a
_lograr en el periodo de ejecucion del contrato celebrado con la Alcaldia de Solano Caqueta,
La ESE Fabio Jaramillo Londofio, requiere contar con un Profesional en Medicina, para

Calle Principal” la puesta en marcha y el logro de los resultados propuestos en el anexo técnico del Plan de
o dvevibun Salud Puablica de Intervenciones Colectivas Municipal Solano vigencia 2026, en el municipio

Urgeneias de Solano de la ESE Fabio Jaramillo Londo#o.
Cel: 3223414821

'DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATA

IPS MILAN
CallgdNe:g=72

Pagina

CG'L31320?3038 Los trabajos que se contraten estdn ligados a la prestacion de servicios de salud,
rgencias

Cel: 3112912888
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encaminado hacia la consecucion de los objetivos de la institucion y las siguientes seran
las labores especificas a realizar:

NUESTRAS
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Ejecutar las actividades definidas en el anexo técnico del plan de salud publica de
Intervenciones colectivas Municipal vigencia 2026 en ia ESE Fabio Jaramillo Londofio en el
municipio de Solano descritas a continuacion:

BSERVACIONES A

DEJA

1. Acta del 1. Para la Jbi"n'a'da' de

concertacién con | salud se debe
actores coerdinar previamente
institucionales (| cen los actores
5GSS8S5) y | comunitarios en este
comunitarios para | caso presidentes de
el desarroifo de la | juntas de  accién
jornada. (Debe | comunal, y estar | Territorio:
Reafizar jornada llevar resumen de | articuladas con el
de saiud con el lo expueste a los | equipo de APS | 1. Mononguete
fin de actores) presentes en territoric | (incluye .
promocicnar 2. Evidencia de | para fortalecer la | comunidad )
pautas para la convocatoria  por | complementariedad indigena
prevencion de jornada de saiud. | de la  gestion del | Lishabo)
las (Las jomadas | tesge. 2. Pefas Rojas
309871818 en’fe[medades deben_ . {San José del
Urgencias cronicas no promocionarse por 2. Cada jornada de clerazo, Puesto
Cel: 3117998893 transmisibles, medio radial y | salud tendrd una | Naranjo, Nueva
alteraciones en redes sociales) { duracién minima 2 | Esperanza, San
seguridad 3. Registros | dias  minimo  de | Miguel vy El

alimentaria ¥ fotografico ( donde | atencion, excepto en | Triunfo)

Ee 4 nutricional, ‘:g se evidencie la | comunidades segun la | 3. Puerto Tejada
Atencic'm' enfermedades da pres.talcién de los | cantidad de poblacion | 4. I§E Sabalo Gen
Primaria prevalentes. de | Servicios ofgrtados a abordar se pued:cxn §. Pefias Blancas eral 8
en Salud Incluye sal | &N cada ljornada ejecutar en 1 solo dia, (Corppoya, La
Calle Priricipal procesos de ud total minimo 5 | lo cual debe quedar | Teofila,
£ Asignacién Cltas Canalizacion fotos}, por Jornada | sustentade en el | Makaguaje, vy
Cel: 3132073078 efectiva y de  Salud, o | informe ejecutivo. | Betania)
Urgeneias articulacién con formato de 1. La Mana ¢
Cel: 4923414821 las EAPB ¥ desistimiento 3. Se debe tener en | Aguas Negras,
actores debidamente cuenta cuadro adjunto | Uitord)
institucionales firmado. que determina punto | 1. Araracura
presentes en el 4. Video de minimo | de ubicacién y tiempo | (Tirivita, Cafie
Municipio que 3 minutos, donde | de gjecucion y 1 Negro, Andoke
contribuyan  a se evidencie el | desplazamiento. Aduche)
o solventar los desaryoilo de cada 1. Estrechos
IPS MILAN Determinantes jornada o formato | 4. Paraeldesarrollode | (Coemani,
sociales en de desistimienio | la Actividad se debera | Jerusalén,
Salud debidamente de enviar notificacién | Quinché y
firmadea. {Video | de canalizaciones | Estrechos)
debe estar | realizadas de las
debidamente personas atendidas en
editadc con los | las jommads a las €9
iogos exclusivos | EAPB vy la IPS loca), [
Aslgnacién Gitas del enteterritarialy | que  ayuden  a qu
Cokb 3132073088 de fa ESE) | garantizar atenciones =
Urgencias 5. Informe | incluidas en el Plan de O

Cel: 3112912888
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ejecutivo Beneficio (Servicio de
descriptive y | torna de laboratoric,
detallade que | toma de citologfa, etc.
describa cada uno | tamizajes incluidos en
de los servicios | fa RIAS).
ofertados y la
poblacion atendida | 5. los registros
4+ ¢Flarer por los mismos | Folograficos deberdn
Ce - . 6. Certificado de | tener registrada |la
B.ELRorvenir permanencia de | fecha y hora de
integrante de la | ejecucidn de Ia
JAC o lider social | Actividad.
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de la zona

intervenida, 6. Todos los formatos
7. Planila de | yplantillas deberan ser
asistencia por | aprobadas por la
cada uno de los j Supervisién asignada
servicios. por la Entidad

8. Formaio matriz | Territorial.
de informacion con
datos de | 7. Realizar mesa de
identificacidn  de | trabajo bimestral para

el: 3208557163 cada uno de las | el . desarrollo  de

personas capacidades.
atendidas, gue

deberd incluir un

proceso de

seguimiento a

variables

antropométricas.

La cual sera
entregada adjunto
al informe de cada
jornada.  formato

Astg
el 3228741818

“HUrgancias en modelo xls,
Cel: 3117998893 entregado por el
ET
8. Formato de
canalizacién,

definido por la ET.

ACTIVIDADES GENERALES

Asignacién Cit . . Lo
Col, 3132073078 a) Ejecutar y responder directamente por el desarrolio de las actividades contratadas

. :’;gzezgﬂ?:am bajo las lineas operativas de promocion de la salud y gestion del riesgo en salud,
en

segln lo establecido en los Anexos Técnicos y las condiciones tecnicas,
lineamientos y metas definidas por el Municipio de Solano, sin subordinacion ni
dependencia, acorde con la programacion de tiempos y objetivos que se concerte
con [a empresa.

IPSMILAN b) Ejecutar las acciones de! Plan de Intervenciones Colectivas del Municipio de Solano,
--------- alle3NG6 con—activa—participacién— social,—apoyandose—y-—articulandese—con—grupos;———-—-
organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no gubernamentales o
de base comunitaria con experiencia en femas de salud respetando lo dispuesto en
Ja normatividad expedida por el Ministerio de Salud y la Proteccion en tiempos de

COVID-19. |'\m

[t

Asignacién Citas =

Cel: 3132073088 pd
Urgencias 2 .

Cel: 3112912888
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Entregar archivo digital organizado tanto en fisico como magnético segiin ley de
archivo e informe final consolidado y analizado por poblacidon beneficiaria y
clasificacion de la misma por poblacion diferencial.

Presentar al Coordinador PIC de la entidad dentro de los tres dias siguientes de
firmada el acta de inicio del contrato, el cronograma para ejecucién de las actividades
en medio magnético y en fisico, de acuerdo al plan de acciodn institucional. (Formato
de cronograma institucional). ‘

Informar por escrito oportunamente al supervisor del contrato y Coordinador PIC
sobre cualquier situacion que pueda alterar el curso normal de la ejecucion
contractual o el equilibrio financiero del contrato. De cualquier cambio de fecha o
lugar en la gjecucién de las actividades reportadas previamente en el cronograma.
Presentar informe de ejecucion de las actividades contratadas y programadas de
forma mensual los 10 primeros dias y por el plazo del contrato, con los
soportes/productos/entregables por cada actividad realizada en el Municipio, en
coherencia con los Anexos Técnicos, con el fin de realizar {a respectiva evaluacioén
documental y entregar al Municipio de Mildn quien debe emitir la certificacion de
cumplimiento y satisfaccion para el posterior tramite de pago de la cuenta del
coniratista en La ESE Fabio Jaramillo Londofio. Los soportes/productos/entregables
deberan ser entregados por cada actividad en medio fisico (impreso) y en medio
magnético DVD (Todos los sopories debidamente firmados y en original deberan ser
escaneados y foliados); organizados en carpetas por nimero de actividad.

El contratista debe estar disponible para realizar las correcciones a que haya lugar
luego de la revision de los informes entregados a la Alcaldia de Solano por parte del
supervisor del contrato por el tiempo de ejecucién del contrato y hasta tanto no se
firme el acta de liquidacion final del contrato suscrito.

Cumplir con las condiciones establecidas en los anexos técnicos que hacen parte
integral del contrato con las evidencias de las actividades desarrolladas.

Garantizar el cumplimiento def numeral 16 de |la Resolucion 3280 de 2018 en lo que
respecta a Educacién y comunicacion para la Salud desde las Intervenciones
colectivas desarrolladas.

Cumplir con los pagos de las obligaciones frente al sistema de seguridad social de
conformidad con la normatividad vigente.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrolio del objeto del contrato.

LASIFICACION UNSPSC, -

De acuerdo con el Sistema de Clasificacion UNSPSC (Decreto 1082 de 2015.).
Tabla 1. Clasificacion UNSPSC

ITEM | CODIGO UNSPSC DENOMINACION

1 85121502 Sgry;csos de conggita c!e _
médicos de atencién primaria

Cal: 3132073088
Urgencias -
Cel: 3112912883
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[ 2.3. DEBERE

2.3.1. DEBERES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO FABIO JARAMILLO
LONDONO:

La E.S.E. FABIO JARAMILLO LONDONO se obligara para con el contratista a:

a) Exigir del contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado. Igual
exigencia podra hacerse al garante.

b) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

¢) Solicitar la actualizacion o la revisidn de los precios cuando se produzcan fendmenos
gue alteren en su contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato.

d) Adelantar revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o
bienes suministrados, para verificar que ellos cumplan con fas condiciones de calidad
ofrecidas por los contratistas, y promover las acciones de responsabilidad contra
éstos y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan.

e) Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la E.S.E. Fabio Jaramillo
Londofio, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan
con las normas técnicas colombianas y/o las requeridas en casos especificos.

f)y Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que
sufra en desarrollo o con ocasion de la actividad contractual.

g) Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores ptiblicos, y/o
contra el contratista, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la actividad contractual.

h) Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrolio y ejecucion del

contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras contenidas en ia
propuesta.

2.3.2. DEBERES Y DERECHOS DE LOS CONTRATISTAS:

Las anteriores obligaciones seran ejecutadas por el contratista acorde a la necesidad de la
ESE FABIO JARAMILLO LONDONO y solicitud del gerente de la Entidad.

a)

Garantizar a la E.S.E. FABIO JARAMILLO LONDONO que el objeto contratado se
cumpla y que éste sea de la mejor calidad; acatar las 6rdenes que durante el
desarrollo del contrato ella le imparta y de manera general.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.
Acudir-a--las-autoridades--con--el-fin--de-obtener.-.la-proteccién-de los. derechos

Asigracién Cikas
Cel: 3132073088
thrgencias
Cal: 3112912888

derivados del contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren.
Garantizar la calidad de los bienes y servicios contratados y responder por ello.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el
fin de obligarios a hacer u omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales
amenazas los contratistas deberan informar inmediatamente de su ocurrencia a la
ESE Fabio Jaramillo Londofio y a las autoridades competentes para que ellas
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adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios y que sean de su
competencia. El incumplimiento de esta obligacidn y la celebracion de los pactos o
acuerdos prohibidos dara lugar a la declaratoria de la caducidad del contrato.

f} El contratista debera cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral (salud, pension y riesgos) ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003, el art.
15 de la ley 100 de 1993, modificado por articulo 3 ley 797 de 2003 y reglamentado
por decreto 510 de 2003, la ley 1562 del 11 de julio de 2012, cuyo pago debera
efectuarse de acuerdo a lo establecido en el articulo 135 de la ley 1573 de 2015.

g) lLas demas que se deriven de la esencia del contrato.

El término de duracion del contrato sera a partir de la firma del acta de inicio entre el
supervisor y confratista y sin exceder el 30 de noviembre de 2026.

| 2.5. LUGAR Y/O EJECUCION

La ejecucion del contrato se realizara en el municipio de Solano lugar de influencia de la
E.S.E. FABIO JARAMILLO LONDONO.

|2.6. TIPO DE CONTRATO

Segln el Art. 21 del manual de Contratacion de La ESE Fabio Jaramillo Londofio
adoptado mediante Resolucién 0674 del 07 de MAYO del 2025; el presente contrato
corresponde a “PRESTACION DE SERVICIOS" y estipula: “Son contratos de prestacién de
servicios los que se celebren para desarrollar actividades relacionadas con fa administracion
o funcionamiento de fa entidad. Estos contratos sblo podran celebrarse cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados. En ningdn caso estos contratos generan relacién faboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.”

--3on Modalidad del Contrato de Prestacion de Servicios:

a) Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales: son los que celebra la entidad
para la prestacién de un servicio por parte de un profesional, que por su idoneidad
apoya a la E.S.E. Fabio Jaramilio Londofioc en el desarrollo de actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento.

b) Conirato de Prestacion de Servicios para la Ejecucién de Trabajos Artisticos: son los
que celebra la entidad para la prestacién de un servicio por parte de una persona
natural o juridica para desarroilar frabajos artisticos, en virtud de su formacién en el
area especifica.

c) Conirato de Prestacion de Servicios para el Desarrollo de Actividades Cientificas o
Tecnoldgicas: son los que celebra la entidad para la prestacién de un servicio por
parte de una persona natural o juridica para desarrollar actividades cientificas o
tecnolégicas por su idoneidad y experiencias.

Revive la Salud iLuchando de Corazon!
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d) Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos: son los que celebra la entidad con
personas naturales o juridicas para el apoyo a la gestion de la Entidad, que solo se
realizaran con fines especificos o cuando no hubiere persona! de planta suficiente
para prestar el servicio a contratar.

e) Contrato de Prestacion de Servicios de Salud: son los que celebra la entidad con
personas naturales o juridicas para la prestacién de servicios de salud.

f) Contrato de prestacion de servicios logisticos: son los que celebra la entidad con
personas naturales o juridicas para realizar actividades logisticas relacionadas con
la administracién de la entidad o el cumplimiento.

El gerente designard el funcionario que, de acuerdo con su idoneidad, realizara la
supervision del presente contrato, esto, teniendo en cuenta lo previsto en la RESOLUCION
No. 0674 del 07 DE MAYO DE 2025 "POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA LA
RESOLUCION No. 1956 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2023 Y SE EXPIDE EL MANUAL DE
CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO FABIO JARAMILLO
LONDONO”

ARTICULO 30. DEFINICION DEL ESQUEMA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL A LA
EJECUCION CONTRACTUAL, indica que: El estudio previo debera establecer el
mecanismo de vigilancia y control en las fases de planeacién, seleccién, contratacion,
ejecucion y liquidacion de los contratos cuando aplique, que celebre la ESE FABIO
JARAMILLO LONDONO, se realiza a través de un supervisor o interventor, en los casos
que aplique, con el fin de proteger 1a moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de
actos de corrupcidn y de tutelar la transparencia de la actividad contractual

e la Supervision: Consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
por el Municipio cuando no reguieren conocimientos especializados. Para la
supervisién, se podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos.

ARTICULO 71. SUPERVISION E INTERVENTORIA: Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia
de la actividad contractual, la E.S.E. FABIO JARAMILLO LONDONO esta obligada a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o
interventor, segin corresponda.”

servicios de salud de la E.S.E FABIO JARAMILLO LONDONO o quien haga sus veces.

_FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELEGCION

La E.S.E. FABIO JARAMILLO LONDONO es una Empresa Social del Estado de | Nivel de
Atencion, de categoria especial como entidad publica descentralizada - del orden

Revive la Salud iLuchando de Corazon!
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Departamental, dotada de Personeria Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia
Administrativa y sometida al régimen juridico previsto en el capitulo ill, articulos 194, 195y
197 de ia Ley 100 de 1993, y sus decretos reglamentarios. El objeto de la E.S.E. FABIO
JARAMILLO LONDONO es la prestacién de servicios de salud, entendidos como un servicio
publico a cargo del Estado y como parte integrante del Sistema General de Seguridad Social
en Salud.

De conformidad con el Numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, articulo 16 del
Decreto 1876 de 1994 los articulos 68 y 83 de la Ley 489 de 1998, el articulo 13 de la Ley
1150 de 2007, y en ejercicio de las facultades consagradas en el Decreto 000914 del 28 de
Abril del 2005 y su modificatorio 000781 del 28 de mayo de 2007 expedido por el Gobernador
del Caquetd, los contratos que celebre la E.S.E. FABIO JARAMILLO LLONDCNO en su
condicion de Empresa social del Estado se regiran por las normas de DERECHO PRIVADO
sujetandose a la jurisdiccion ordinaria, salvo el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y la utilizacién discrecional de clausulas exorbitantes, aspectos en los
que esta sometida al Estatuto de General de Contratacion estatal.

De conformidad con lo previsto en el ACUERDO No. 0674 del 07 DE MAYQO DE 2025 “POR
MEDIO DEL CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 1956 DEL 05 DE OCTUBRE DE
2023 Y SE EXPIDE EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO FABIO JARAMILLO LONDONO”

ARTICULO 6. REGIMEN JURIDICO APLICABLE. Los contratos que celebre la ESE Fabio
Jaramillo Londofio, se regiran por el Estatuto de Contratacion de la ESE y el presente
manual de contratamon en lo no consagrado, se aplicaran normas de derecho privado.
PARAGRAFO UNICO. A pesar de regirse por el presente estatuto y por normas de derecho
privado, son aplicables los principios de la funcion administrativa y de {a gestion fiscal de
gue tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucidn Politica, respectivamente segln sea el
caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la contratacién estatal, asi como sus clausulas excepcionales.

ARTICULO 40. MODALIDADES DE SELECCION. La ESE Fabio Jaramillo Londofio, para
determinar la oferta mas favorable, cuenta con las siguientes modalidades:
a. Contratacion Directa.

PARAGRAFO UNICO. Cuando el bien o servicio a adquirir no exceda de los cincuenta (50)
smimv, el Gerente podra realizar ordenes de bienes, obras o servicios, siendo esta una
forma de contratacién directa, con las formalidades minimas, gue no requiere presentacion
de estudio previo.

ARTICULO 41. DE LA CONTRATACION DIRECTA. Se adelantara contratacién directa,
en {os siguientes casos:
1. Porlacuantia. Cuando se trate de contratos cuyo valor no sea superior a setecientos
(700) SMLMV.
En razdn a lo expuesto y atendiendo la cuantia, la presente contratacion se adelantara bajo
la modalidad de CONTRATACION DIRECTA.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 36 del ACUERDO No. 0674 del 07 DE MAYO
DE 2025 “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 1956 DEL 05 DE
OCTUBRE DE 2023 Y SE EXPIDE EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO FABIO JARAMILLO LONDONO” a saber: '

ARTICULO 36. INVITACIONES PARA CONTRATAR.

e Para la contratacién directa, debera realizarse minimo (dos) invitaciones a cotizar,
persona natural o juridica que tenga dentro de su objeto social, fa necesidad que se
pretende satisfacer, empero cuando_se trate de Contratos de Prestacién de
Servicios de actividades cientificas, asistenciales, organizacionales,

- administrativas o tecnolégicas, bastara con la propuesta técnica y econémica
presentada por el posible contratista.

e Para la seleccion simplificada, debera realizarse la invitacion a cotizar al menos a
tres personas naturales o juridicas, en fos mismos términos indicados en el caso de
la contratacion directa.

En consecuencia, para la presente contratacion bastara con la propuesta econdémica y
técnica presentada por el contratista.

Atendiendo a lo ordenado en el art. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y en aplicacion
al manual o guia expedido por Colombia Compra Eficiente para la elaboracion de los
estudios del sector en materia de contratacion directa, se establece el siguiente analisis del
sector desde los aspectos legales, organizacionales, comerciales, técnicos y analisis del
riesgo, dejandose claro que: “No sera necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de
la oferta y la demanda del sector de la prestacion de servicios con particularidades sobre
tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y ia demanda”

Sin embargo, con el fin de establecer el valor de la presente contratacién, la Subgerencia
de servicios de salud, tuvo en cuenta en primer lugar los valores establecidos en contratos
suscritos anteriormente en la entidad y relacionados a continuacion:

PRESTAGCION DE SERVICIOS POR PARTE DE UN PROFESIONAL EN
MEDICINA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL MUNICIPIO

1 2025 | P01-137 $ 38.358,899

Cel: 3132073088
Urgencias

Cel: 912888

DE-MILAN; DEFINIDAS EN-EL-ANEXO-TEGNICO-DEL-PLAN-DE-SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS MUNICIPAL DE MILAN
PARA LA VIGENCIA 2025 EN LA ESE FABIO JARAMILLO LONDONO

2 2025 PRESTACION DE SERVICIOS POR PARTE DE UN PROFESIONAL EN
MEDICINA  PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES EN LOS
MUNICIPIOS DE MILAN Y VALPARA[$O, DEFINIDAS EN EL ANEXO
TECNICO DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DEPARTAMENTAL PARA LA VIGENGCIA 2025 EN ESE

FABIQ JARAMILLO LONDORNO.

P01 - 245 $11.640.000
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El valor estimado del contrato, se estima una vez realizado un analisis historico de los
precios contratados por la entidad. El valor estimado del presente contrato equivale a la
suma de Cuarenta y dos millones veinte mil M/Cte ($42.020.600), los cuales se imputaran
ai rubro:

£ HARTIGULO: ;

2.4 Gastos de operacién comercial

245 (Gastos de comercializacidn y produceion

2.45.02.09 Servicios para la comunidad, saciales y personales 281- Honorarios

93199 Otros servicios sanitarios n.c.p $28.000.000
Comercio y distribucién alejamiento, servicios v de suministro de

2.42.5.02.06 comidas y bebidas, servicie de transporte y serviclos de distribucidn
de electricidad, gas y agua.

311 Servicio de transporte :

64120 Servicio de transporte fluvial de pasaieros $ 14.020.600

MODALIDAD: PAGO POR PRODUCTO

La ESE. FABIO JARAMILLO LONDONO cancelara al contratista el valor del contrato una vez
cumplidas las ESPECIFICACIONES TECNICAS, se aclara que el reconocimiento y pago de las
actividades estara sujeta a la validacién, aprobacion y pago por parte de la entidad contratante
Alcaldia de Solano, conforme al cumplimiento realizado de las siguientes actividades:

Cel: 3228741818
T Urgencias
Cel: 3117098893

'OBSERVACIONES A
o DEJAR:

P, \

& Calle PHncipal

# Asignacidn Citas

Cek 3132073078
Urgencias

Cel: 822341482

O~

Realizarjomadade | | 1. Acla  de | 1. Para la jornada de | Territorio:

salud con el fin de concerfacién con | salud se debe
premocionar actores coordinar previamente | 1. Menonguete
pautas para la institucionales con los  actores | (incluye
prevencion de las (SGSS3) ¥ | comunitarios en este | comunidad
Eje 4. | enfermedades Jor | comunitarios para | caso presidentes de | indigena
Atenci | crénicas no | na | el desarroliode la | juntas de  accién | Lisbabo) g $
6én transmisibles, da | jornada, (Debe | comunal, y estar | 2. Pefias Roias & 8 | 4202
Primar | alteraciones en | de | llevar resumen de | articuladas con el | (S8an José del nr 0(’;00
ia en | seguridad sal | lo expuesto a los | equipo de  APS | cuerazo, Puerto el )
Salud | alimentaria y | ud | actores) presantes en territorio | Naranjo, Nueva a <t
nutricional, 2. Evidencia de | para fortalecer la | Esperanza, San i
enfermedades convocatoria por | complementariedad Miguel y Ei i
- prevaientes. jornada de salud. | de la gestién del | Triunfo) -
Asignaclén Citas Incluye  procesos {Las jornadas | riesgo. 3. Puerto Tejada W
Gel: 3132073088 de  Canalizacién deben 4. El  Sabale =2

Urgencias
Cet: 3112012885
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efectiva ¥
articutacion con las
EAPB vy aclores
institucionales

presentes en el

Municipio que
contribuyan a
solventar los

Determinantes
sociales en Salud

promocionarse por
medio radial y
redes sociales)
3. Registros
fotografico ( donde
se evidencie la
prestacion de los
servicios ofertados
en cada jornada
total minimo 5
fotos), por Jornada
de Salud, o
farmato de
desistimiento
debidamente
firmade,

4. Video de minimo
3 minutos, donde
se evidencie ei
desarrollo de cada
jornada o formato
de desistimiento
debidamente
firmado. (Video
debe astar
debidamente
editado con los
logos  exclusivos
del ente territoriat y
de la ESE)

5. Informe
ejecutivo

descriptivo y
detallado que

describa cada uno
de los servicios
ofertados y la
poblacién atendida
por los mismos
6. Cerlificado de
permanencia  de

“integrante de la

JAC o lider social

de ta zona
intervenida.

7. Planilla de
asistencia por
cada uno de los
servicios.

8. Formatce mairiz
de informacion con
datos de
identificacién  de
cada unc de las

2, Cada jomnada de
salud {endréd una
duracidn minima 2
dias minimo de
atencién, excepto en
comunidades segun la
cantidad de poblacion
a abordar se puedan
gjecutar en 1 solo dia,
lo cual debe quedar
sustentado en el
informe ejecutive.

3. Be debe tener en
cuenta cuadro adjunto
que determina punto
de ublcacion y tiempo
de ejecucion ¥
desplazamiento.

4. Para el desarrollo de
la Actividad se debera
de enviar notificacién
de canalizaciones
realizadas de las
personas atendidas en
las jormnads a las
EAPB vy la IPS local,
que ayuden a
garantizar atenciones
incluidas en el Plan de
Beneficio {Servicio de
toma de Ilaboratorio,
toma de citolegia, etc.
tamizajes incluidos en
la RIAS).

5, Los registros
Fotograficos deberan
tener registrada la
fecha y hara de
gjecucidn de  la
Actividad.

6, Tedos los formatos
y plantillas deberdn ser
aprobadas por la
Supervisién asignada
por la Entidad
Territorial.

7. Realizar mesa de
trabajo bimestral para
el desarrollo de
capacidades

Cel: 3132073088
Urgencias

Ce 2912888

l"_\t-'-l rsonas
atendidas, que
debera incluir un
proceso de
seguimiento |
variahles
antropomeétricas.

La cual sera
entregada adjunto
al informe de cada

5. Penas Blancas
(Coropoya, La

Teofila,
Makaguaje, ¥
Betania)
1. La Manad {
Aguas Negras,
Uitora}
1. Araracura

{Tirivita, Cafio
Negre, Andoke
Aduche)

1. Estrechos
(Coemani,
Jerusalén,
Quinché ¥
Estrechos)

: Péginals
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jornada. formato
en modelo xls,
entregado por el
ET

9. Formmato de
canalizacion,

definido por la ET,

PARAGRAFO 1.- REQUISITOS PARA PAGO: E! presente contrato se pagard previa
presentacion de la factura electronica emitida por el CONTRATISTA, segdn lo reglamentado
en el Decreto 2242 de 2015, compilado en el Decreto Unico reglamentario 1625 de 2016;
para lo cual con la cuenta de cobro debera anexar;

1.
2.

Informe de actividades de manera fisica y digital con evidencias.

Informe ejecutivo de las actividades realizadas durante el periodo junto con los
respectivos soportes/productos/entregables por cada actividad; organizados por
dimension, componente en medio fisico (impreso) y en medio magnético DVD
(escaneados por item de enirega), seglin cronograma presentado concordante con
fo exigido en los anexos técnicos, resaltando que estos, se deberan entregar dentro
de los diez (10) primeros dias habiles de cada mes

Cuenta de Cobro

Certificacién personas Naturales

Declaracion juramentada dependientes (si aplica, adjuntar registro civil de menores
o documentos que lo certifique)

Certificacién pago seguridad social

Planilla Seguridad social legible (no escaneos sobre formatos de la E.S.E.)

Rut (no escaneos sobre formato de la E.S.E.) y con fecha de generacion del mes
en que se tramite la cuenta

Certificacion bancaria con fecha de generacion del mes en que se tramite la cuenta

10 Cd que contenga la cuenta de cobro e informes con evidencias de la actividad

El valor del contrato se apropid desde los rubros de honorarios y transporte de la siguiente

manera.
ITEM TOTAL SOPORTE
CONTRATO

Honorarios por cohcepto de coordinacion | $28.000.000 Informe de ejecucidn y cumplimiento de

profesicnal, y operativa de actividades PIC actividades conforme al numeral 21
Especificaciones Técnicas, con validacion del
supervisor,

Componente de trasporte $14.020.600 Constancia de asistencia

TOTAL $42.020.600

PARAGRAFO 2.- SEGURIDAD SOCIAL: En aplicacién del principio de autonomia de la
voluntad, las partes de mutuo acuerdo dispone gue en caso de ausencia y/o acreditacion de
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social a carge del contratista de manera
mensual, la entidad contratante se encontrara habilitada para suspender y/o terminar
unilateraimente el contrato. Para tal efecto, el Supervisor requerira al contratista para que
en un término maximo de dos (02) dias acredite el pago y, si contintia la omisién comunicara
esta situacion al jefe de Contratacion de la E.S.E., para que se proyecte y firme lo
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correspondiente, aunado a que se practique la respectiva notificacion. Igualmente, el
contratista renuncia expresamente a cualquier reclamacion administrativa y/o judicial por la
decisidon de suspension y/o terminacién unilateral que se realizara por esta causa y, asumira
fas consecuencias de toda indole a las que haya lugar.

PARAGRAFO 3 - FACTURACION ELECTRONICA: Con fundamento en el principio de
autonomia administrativa y financiera, que le faculta a la E.S.E. Fabio Jaramillo Londofio, la
Gerencia dispone para todos los contratistas y/o prestadores de manera general la
exigibilidad de expedicién de factura electrénica como documento que soporta la venta de
bienes de servicios en procura de optimizar procesos administrativos, financieros y
modernizacion de tramites tributarios y un eficiente contro! fiscal. Lo anterior, supeditado al
principio de autonomia de la voluntad, como postulado fundante de la contratacién de la
entidad y, por ende, la obligatoriedad se procede una vez incluido en los contratos que se
celebren, lo anterior, atendiendo lo establecido en la circular 0018 de 20 de marzo de 2025.

l.as partes de comun acuerdo disponen que el contratista debera facturar electrénicamente
los servicios prestados, para efectos de pago y, en consecuencia, debe a su costa y cuenta
generar dicho documento. En caso, de que se omita este deber, no podra tramitarse el pago
correspondiente, sin que la E.S.E. incurra en mora o retardo por ello y, en su lugar las
consecuencias pecuniarias las asumira sin solidaridad el contratista.

PARAGRAFO 4 — INFORMES, CUENTAS DE COBRO Y RETENCIONES: El contratista
debera presentar de manera oportuna los informes de ejecucion, cuentas de cobro y demas
documentos requeridos para el tramite de pago, dentro de los plazos establecidos por la
entidad contratante, por lo que a la orden de pago se le realizaran los descuentos de Ley y
el valor neto obtenido se pagard mediante los trémites administrativos establecidos por la
E.S.E. El incumplimiento en la entrega oportuna y completa de dichos documentos podra
dar lugar a la aplicacién de descuentos, retenciones o ajustes a los pagos, conforme a lo
establecido en la normatividad legal y tributaria vigente. En ningdn caso la entidad
contratante sera responsable por retrasos en los pagos derivados de la omisién o entrega
extemporanea de la documentacion por parte del contratista

Los contratistas que incumplan con la entrega de los respectivos informes de ejecucion
dentro del plazo establecido en el presente contrato y ello implique que la liquidacion no
quede reconocida en cuentas por pagar por parte de la entidad; debera efectuar el
respectivo cobro a través de conciliacion prejudicial ante la Procuraduria General de la
Nacién.

Asignacién Citas
Col: 3132073088
Urgencias
Cek 3112912888

Segun la ordenanza 022 de 2025, los contratos con profesionales, trabajadores, auxiliares
y técnicos de la salud para la prestacién de servicios de salud, que suscriban las Empresas
Sociales del Estado del nivel Departamental independientemente de la modalidad de
contratacion o tipo de contrato estan exentos de todas las estampillas. Se haran ademas
descuentos de Ley, como Retencion en la fuente, Retencién en la fuente de LV.A. y
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retencién al Impuesto de Industria y Comercio — [L.C.A,, para ellio teniendo en cuenta el tipo
de Contratista.

OTROS IMPUESTOS. La E.S.E. Fabio Jaramillo Londofic, descontara de los pagos el valor
correspondiente de
cumplimiento.

los impuestos nacionales cuyo descuento es de obligatorio

Sera seleccionado el proponente gue no se encuentre inmerso en ninguna de las causales
de inhabilidades e incompatibilidades referidas en la constituciéon y en |a ley, que cumpia
con los requisitos juridicos y técnicos y cuya oferta beneficie a la ESE;

Propuesta Laboral
Hoja de vida diligenciada en el formato Gnico adopiado por el DAFP
Declaracién de bienes y rentas
Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente
Fotocopia de la libreta militar o certificado de Distrito Militar (Hombres menores de 50
afios) del contratista.
Certificado judicial vigente expedido por la Policia Nacional
Certificado vigente de antecedentes disciplinarios del oferente, persona natural del
representante legal de la persona juridica o de cada uno de los miembros del consorcio,
unioén temporal 0 sociedad futura (ley 734 de 2002).
Certificado vigente de no estar reportado en el boletin de responsables fiscales de la
contraloria del oferente persona natural del representante legal, de la persona juridica
o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o sociedad futura. (Ley
610 de 2000). Boletin No. 60.
Certificado vigente de antecedentes judiciales del oferente persona natural, del
representante legal de la persona juridica o de cada uno de los miembros del consorcio,
union temporal o sociedad futura. (Cédigo penal).
Certificado de medidas correctivas (RNMC)
RUT actualizado 2026
Tarjeta Profesional
Rethus (cuando aplique)
Copia de los titulos de los estudios obtenidos
Certificaciones de la experiencia profesional
¢ [Esquema de vacunacién:
» Influenza: Refuerzo Anual
« Fiebre Amarilla: Cada 10 afios
= COVID19 - 3 dosis y refuerzos.
Certificacidén Bancaria actualizada
Certificado de afiliacidn al sistema General de seguridad social en salud.
Certificado REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos)
Certificado PACO (Portal Anticorrupcion de Colombia)
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Segun consagra el manual en su articulo 29.8. (Resolucidn 0674 del 07 de MAYO del 2025)
por el cual se expide el manual de contratacion de la E.S.E FABIO JARAMILLO LONDONO,
establece que: "ANALISIS DE RIESGQOS Y MECANISMQS DE COBERTURA: En el proceso
de elaboracion de los estudios previos, el jefe de area o lider de proceso que los elabora
debera identificar los riesqos individuales del proceso de contratacion adelantado, indicando
{a forma para mitigarlos. Deberan tenerse en cuenta, los siguientes riesgos: “

e Riesgo de caracter juridico: Teniendo en cuenta el objeto a contratar son los riesgos
previsibles a cargo de Contratista los siguientes asi: Régimen de contratacion gque
afecte el contrato y las condiciones pactadas en el Riesgo por cambio del régimen
juridico. Toda norma de obligatorio cumplimiento para la Entidad que modifigue las
condiciones pactadas en el contrato, especialmente en cuanto a las clausulas que
contienen obligaciones del contratista, serdn introducidas al contrato sin mediar

~ negociacion alguna con el contratista por cuanto la entidad no tiene la facultad de
negociar apartes normativos de obligatorio cumplimiento. Este riesgo y sus
consecuencias seran asumidos en su totalidad por el contratista.

e Riesgo por cambio del Régimen tributario o cambiario que afecte el contrato y las
condiciones pactadas. Toda norma del Régimen Tributario o cambiario de obligatorio
cumplimiento para la Entidad que modifique las condiciones pactadas en el contrato,
especialmente en cuanto a las clausulas que contienen obligaciones del contratista,
seran introducidas al contrato sin mediar negociacién alguna con el contratista por
cuanto la Entidad no tiene la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio
cumplimiento. Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos por la Entidad,
siempre y cuando altere la ecuacién contractual.

e Riesgos por quiebra, concurso de acreedores o insolvencia del Contratista. Cuando
en desarrollo de las actividades se produzca quiebra, concurso de acreedores o
insolvencia del contratista que amenace la ejecucidén del ceontrato o causen

paralizacién grave o inminente del contrato. Este riesgo serd asumido por el

Contratista.

e Riesgo por incumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal. Todo
incumplimiento imputable al contratista en la ejecucidon del contrato, dara lugar a que
la Entidad, haga uso de las facultades excepcionales consagradas en el Manual de
Confratacion. Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por

Asignacién Gitas
Cet: 3132073088
Urgencias
Cel: 3112912888

el-contratista:-Ferma-de-mitigarlo:~Para-este-caso-teniende-en-es-necesario-ta-——-

exigencia de pdlizas en cuantia equivalente al 10% del valor contratado, vigente por
el término de duracién del contrato y cuatre (4) meses mas

e Riesgo por incumplimiento de las obligacicnes surgidas del contrato estatal. Todo
incumplimiento imputabie al contratista en la ejecucién del contrato dara lugar a que
la Entidad, haga uso de las facultades excepcionales consagradas en el Manual de
Contratacion. Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por
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e WJ%V\WWM%
el contratista. Forma de mitigarlo: Para este caso es necesario la exigencia de
polizas en cuantia equivalente al 10% del valor contratado, vigente por el término de
duracién del contrato y cuarto (04) meses mas.

e Riesgo por manejo, correcta Inversién y Reintegro del Anticipo. Este riesgo y sus
conhsecuencias seran asumidos en su totalidad por el contratista. Forma de mitigarlo:
Para este caso es necesario la exigencia de pdlizas en cuantia equivalente al 100%
del valor del pago anticipado, vigente por el término de duracién del contrato y cuatro
(04) meses mas.

¢ Riesgos de orden publico que alteren la ejecucion del contrato estatal. Cuando
existan graves circunstancias que alteren el orden publico o se decreten los estados
de excepcidn, gue afecten la ejecucion del contrato, ajenos a la voluntad de las
partes contratantes. Este riesgo sera compartido por las partes. Riesgos que asume
ia entidad.

La Entidad asume en un 100% el riesgo de la adecuada ejecucién presupuestal de los
recursos asignados para la ejecucion del contrato.

De acuerdo al Manual de Contratacién de la E.S.E. FABIO JARAMILLO LONDONO,
adoptado mediante Resolucion N°0674 del 07 de mayo de 2025, en su ARTICULO 29.9. DE
LAS GARANTIAS, indica que: “En los contratos que celebre la ESE Fabio Jaramillo
Londofio, de acuerdo al analisis de riesgo y su forma de mitigacion, podra pactarse que el
contratista constituya a favor de |a entidad |las pélizas de garantias expedidas por compatiias
de seguros debidamente autorizadas para operan en Colombia ¢ garantias bancarias, cuyo
objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan a
cargo de los contratistas, por razén de la celebracién, ejecucion y liquidacion de contratos.
Para-evaluarla suficiencia de las garantias se aplicaran las siguientes reglas:

Por el termino de duracion del contrato
y cuatro (4) meses mas.

'VIND% del ‘\'ialor&dél'
contrato

Cumplimiento

PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia
cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi
como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato; al igual
que solicitar la respectiva modificacién de |a garantia en caso de suspension del contrato.
El no restablecimiento de [a garantia por parte del Contratista o su no adicion, prérrega o
meodificacién, seguin el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dara
inicio a los procesos sancicnatorios a que haya lugar.
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PARAGRAFO SEGUNDO: E| contratista presentara la respectiva péliza dentro de los dos
(02) dias siguientes a la suscripcion del contrato, entre ofros documentos considerados
indispensables para la legalizacion del mismo una péliza de garantia Unica, con el fin de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, que cubra los siguientes
riesgos, segun el caso:

NUESTRAS
SEDES

[.os porcentajes y vigencias de los anteriores amparos estan encaminados a garantizar los
siguientes riesgos: Incumplimiento parcial o total del contrato, mala calidad de los elementos
o material suministrado y el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones.

De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue
su vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

‘8. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISIGIONES

De acuerdo con el Manual de Contratacion de la ESE FABIO JARAMILLO L_ONDONO,
adoptado mediante Resolucion N°0674 del 07 de mayo de 2025. EN SU ARTICULO 16.
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA). GENERALIDADES, dispone:

cel: 3208557183

- CERTIFICADQ  :|Los estudios previos deberan contener la constancia de la inclusién
CLUSIONPAA ' |del bien o servicio en el plan anual de adquisiciones vigente, dicha
- leertificacion debera ser expedida por el profesional especializado de
- [planeacién o guien haga sus veces.

Tazoeraiaie - .
“Urgancias Se verifica que la contratacién de este personal se encuentra dentro del Plan Anual de

Cel: 3117098893 Adquisiciones de la ESE Fabio Jaramillo Londcfio para la vigencia 2026.

“IPS:SOLANO
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