: - T ' : Versién: -ene.- !
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/G oo : L-ene. 00
PRORROGA ) Fecha de aprobacidn: 24/02/2017 i
| . . Cadigo: 04-02-FO-0005
_ | 1023012433 [VEISON ANTONO ORIUELA SAAVEDRA
Cuien solicita {colacar cargo y /o perfil def supervisor Fecha de la Solicitud Dependengia o sede:
" PIOGUINTO ALEMAN SALDANA Dia - lles Afio CREAT
LIDER QPERATIVO 1 ] 2020
i
. Motivo de ia solicitud (Margue con una X) | No CONTRATO URGENCIAS
Adicién y Prorroga . C ) _
Adicign X Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga 2817-2020 contrato : Lista de Chequeo Persona Natural X
Reinicio
JUSTIFICAGCION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICID REQUERIDQ

. {Previa verificacidn presupuestal)

La Direccion de Servicios de Urgencias requiere gara

ntizar el Apoyo en el servicio de Urgencias, en la Subred integrada de servicios de safud Sur Cccidente ESE En
concordancia con las cbligaciones y actividades pactadas.

Descripcidn del servicio solicitado

AUXILIAR DE ENFERMERIA

AREA: ADMINISTRATIVO

ASISTENCIAL

U

PERFIL- . iAUXlUAR DE ENFERMERIA

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: I

EXPERIENCIA: & meses

EN; Actividades. prbpa’as a su perfil

HABILIDADES: Generacion de practicas sequras en saiud, diigencia en |z atencién a pacientes, segisimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales,

resolucion de problemas, capacidad de analisis, toma

He decisiones, empatia,

.|RIESGOS DE LA CONTRATACION: inhabifidad e incom

patibitidades sobrevinientes. Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervisién, No informar

cportunamente al superviser su designacion. Riesgo relacignado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempefic de sus actividadesRiesgo por no asistencia a fas

actividades programadas. Riesgo refacionado con las cond

'pctas que miran la intencionalidad def individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y ios usuarios.

Rigsgo en |z planeacidn de las actividades por realizar. Rigsgo por no curnplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién, vigién,planes de

accidn, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cump
No entrega de soportes | registros de las actividades de ad

imiento de fos parémetros de calidad establecides por ef supervisor para las actividades asignadas
i1erde con los procedimientos y requerimientos de fa entidad

observaciones Teniendo en cuenta fa

Marque con una X segen VALOR (:Suﬁsﬁj igﬁ«
] corresponda tpo de contrato ‘f::“f;ﬁ?ag Miatons | VALOR TOTAL Resofucién 0528 del 21 de Agosto, se
HEMPO DE EJECUGION | MONTO TOTAL (ialor 1o debe L gonzotar) solicita adiclonar y modificar la Clausula
registrarse en lapiz) : 9 forma de paao incluvendo el valar dela
HORA 0 & § 497.550 |hora en: §12.000
ACTIVIDAD ' 6 -

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Recibir y entregar el turnd por paciente asignado e infor
dar continuidad def cuidado deé-enfermerfa. 2) Realizar ias

mar sobre ia evolucian v las actividades realizadas con el fin de proporcionar al urne entrante informacion actualizada y
kotividades de enfermeria asignadas por el profesional de enfermeria, de acuerdo con los procedimientos y profecolos

det servicic. 3) Informar al profesional de enfermeriz jos cambios en la evolucitn del paciente para tomar medidas oporiunas én el manejo clinico del pacienie, 5) Retroalimentar al |

supervisor dificultades del proceso de atencion 6) As_esoragr al pacients v 2 la familia sobre el plan de cuidados en casa garantizar la comprension de fas brgjenes médicas y dar

continuidad del tratamients ambulatorio, 7) Aplicar los pfoe;edimientos de
familiares con relacion a sus necesidades y expectativas de scuerdo con
servicio. 10) Diligenciar decumentos para facturacion, estadistica, 1ibros de regi

de ta Calidad segin requerimientos de fa Subred. 12) Elabs
para la certificacion de cumplimiento. 13} Responder por
caso de terminacion del contrato. 14) Parficipar enlas jol
que se presenten en el servicio e implementar ias acciones
ademas de apoyar ia implementacion de los mismos. 17) 4
{Registrar las actividades realizadas refacionadas cort'la pr
pagoe al sisiema de seguridad social en satud, pensiones y
objete det contrato.

bioseguridad, satud ocupacional, gestion ambiental y calidad 8) Brindar ofienfacion a los pacientes y sus
tas politicas institucionates y las normas vigentes. 3) Registrar los diferente’s reportes y libros propios del
near informe mensual sobre el desarrollo v avance de sus actividades y entregarias al supervisor del contraio

ios elementos entregados pars ¢f desempefic delas actividades asignadasy entregarios a ia persona encargada en
madas de capacitzcién, inductién, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 15} Notificar tas fallas de calidad
s de mejora definidas para ef servicie. 16) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred,
\poyar a la Subred en las actividades que demande segln requarimisntos imterinstitucionales y exira institucionales. 18)
bstacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred 18) Entregar ia constancia de afiliacién y &l
riesgos profesionaies mensuaimente 20) Realizar las demss actividades que le sean asignadas acordes con el

siro, en farma legible 11) Apoyar el cumpiimiento de lzs normas del Sistema QObdigatorio de Garantia} .

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN

La Referente o Lider de Talento Humane CERTIFICA que
de Salud : se encontrd que: el pn
__. por insuficiencia del mismo; 3. __ por existencla de fis

Unidad Funciongide Talento Humand

PLANTA
lanafizada la planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de Cios
bsente requerimientc se tramita por 1. __ no existencia del perfil requerido; ’
2.de elegibles para provision de cargo o por la.-necesidad de contratar 2 un pro

Servi
. 2
fesional con conocimientos especifices,
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Lider Asistencial
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" Directo Subgerente de Prestacion de Servicios de Salu

2 Servicios de Urgencias
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