Bogota, D.C. Abril de 2026 CUENTA DE COBRO NO. 4

EL MINISTERIO DEL INTERIOR CON NIT. 830114475-6

Debe a:

ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO CC. 1.026.288.805 de Bogota D.C

($8.360.000)
(OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL.)
Por concepto de:
Cumplimiento en la ejecucién del contrato de prestacion de servicios No. 1439

de 2026, en el periodo correspondiente al 1 al 30 de abril de 2026. Por concepto
de cuarto pago.

Por favor consignar en la Cuenta de Ahorros de Bancolombia No. 35200014608 Se

expide en el mes de abril de 2026.

Atentamente,

ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO
C.C 1026288805 de Bogotd D.C
Email: arbinson.frisneda@mininterior.gov.co
Contratista



PROCESO

GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

"Interior

FORMATO

MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE|
OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y

DEDUCCIONES

VERSION 06
PAGINA 1DE1
VIGENTE DESDE 06/09/2023

COPIA CONTROLADA

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1439 de 2026 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) :Prestacion de servicios profesionales al Grupo de Asuntos Campesinos de la Direccién para la Democracia, la Participacion Ciudadana y la Accion Comunal, brindando apoyo en la
asistencia técnica en los territorios asignados para fortalecer la participacion de la poblacién campesina y el desarrollo de la estrategia con las territorialidades campesinas.

CONTRATISTA: (3)

INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4)

PERIODO: (5)

ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO

SELMA BEATRIZ ASPRILLA CORONADO COORDINADORA €

1 al 30 de Abril de 2026

PORCENTAJE DE

PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES

coordinacién del Grupo de Asuntos Campesinos.. Anexo 1.

. OBLIGACIONES (6 OBSERVACIONES (9
No (6) CUMPLIMIENTO (7) DESARROLLADAS (8) ©)
Se definio la estrategia y la priorizacion para el desarrollo de las mesas de https://mininteriorgovco-
impulso y consolidacion de las territorialidades campesinas, en articulacion h . /'f'./ y shirl dri ..
con el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. mY'S arepoint.com/:t./r/personal/shirley_rodriguez_minint
A | oo o) acion de estratedi fortalecimiento de | Anexo 1. erior_gov_co/Documents/GAC%20CONTRACTUAL %202
poyar la creacién e implementacion de estrategias para el fortalecimiento de las
1 territorialidades y gobernanzas campesinas a nivel nacional. 44% . . ) . 026/CONTRATACI%C3%93N%20PRESTACI%C3%93N
Se proyecto el borrador del oficio de convocatoria para los espacios %20DE%20SERVICIOS/007.%20ARBINSONY%20DANEY
preparatorios a desarrollar en el marco de las mesas de consolidacion e
impulso de las territorialidades campesinas, en articulaciéon con los gobiernos %20FRISNEDA%20NIETO/INFORMES/4%20ABRIL/EVI
Se realiz6 la socializacion de las competencias del Ministerio del Interior en
los planes de desarrollo de las territorialidades campesinas, como los Planes o .
de Desarrollo Sostenible (PDS) de las ZRC y los Planes de Vida Digna de los https://mininteriorgovco-
TECAM, dirigida al Grupo de Accién Comunal y a la Direccién de Derechos | my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley rodriguez minint
A o Claneacit o slecucion d _ ciones. tl Humanos. Anexo 1. erior_gov_co/Documents/GAC%20CONTRACTUAL %202
poyar la planeacion, organizacion y ejecucion de reuniones, capacitaciones, talleres y
2 seminarios sobre fortalecimiento institucional y comunitario 44% Se realiz6 el envio de la informacion presentada durante el espacio de 026/CONTRATACI%C3%93N%20PRESTACI%C3%93N
socializacion, la cual comprende el archivo de la presentacion, el acceso al %20DE%20SERVICIOS/007.%20ARBINSON%20DANEY
shape de territorialidades campesinas donde se ubican los planes %20FRISNEDA%20NIETO/INFORMES/4%20ABRIL/EVI
territoriales, la sistematizacién de competencias identificadas en los planes de DENCIAS/ACTIVIDAD%202?csf=18&web=1&e=VISqS5
desarrollo, asi como la base de datos de territorialidades y de organizaciones
de los comités de impulso. Anexo 2.
https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley _rodriguez_minint
Desarrollo de espacios de articulacion con el MADR para definir la estrategia erior gov co/Documents/GAC%20CONTRACTUAL%202
Gestionar espacios interinstitucionales con entidades publicas y privadas para la y la priorizacion de las mesas de consolidacion e impulso de las
3 promocion y el reconocimiento de los derechos del campesinado. 44% territorialidades campesinas, en articulacion con los gobiernos 026/CONTRATACI%C3%93N%20PRESTACI%C3%93N
departamentales. Anexo 1. %20DE%20SERVICIOS/007.%20ARBINSON%20DANEY
%20FRISNEDA%20NIETO/INFORMES/4%20ABRIL/EVI
DENCIAS/ACTIVIDAD%203?csf=1&web=1&e=tB4fAm
https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley rodriguez_minint
b los PORSD asianad ¢ los térmi blecid | Se dio respuesta a la solicitud del MADR para la confirmacién del delegado | €rior_gov_co/Documents/GAC%20CONTRACTUAL %202
4 | r""‘tuzzp”es‘a alos PQRSD asignados, conforme a los términos establecidos por la 44% del Ministerio del Interior en la Mesa Técnica Interinstitucional de 026/CONTRATACI%C3%93N%20PRESTACI%C3%93N
' Agroecologia.Anexo 1. %20DE%20SERVICIOS/007.%20ARBINSON%20DANEY
%20FRISNEDA%20NIETO/INFORMES/4%20ABRIL/EVI
DENCIAS/ACTIVIDAD%204?csf=1&web=1&e=K2kak9
5 Brindar apoyo técnico en la elaboracién de informes del Plan de Accién 2026 del 44% Durante el mes de Abril de 2026 no fue solicitada ninguna N/A
Grupo de Asuntos Campesinos. 0 actividad relacionada con esta obligacion.
https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley rodriguez_minint
A . o idad rorial zar los derechos d Se desarrollé un espacio de articulacion entre el Grupo de Asuntos erior_gov_co/Documents/GAC%20CONTRACTUAL %202
6 poyar as_lzstenmaS tecnlcta's a entida les territoriales para garantizar los derechos de 44% Campesinos y la Secretarfa de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca del 026/CONTRATACI%C3%93N%20PRESTACI%C3%93N
participacion de la poblacion campesina.
departamento del Valle del Cauca. Anexo 1. %20DE%20SERVICIOS/007.%20ARBINSON%20DANEY
%20FRISNEDA%20NIETO/INFORMES/4%20ABRIL/EVI
DENCIAS/ACTIVIDAD%206?csf=1&web=1&e=1CFk7c
https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley rodriguez_minint
Organi . | archivo d tal en fisi diaital tizand ¢ Se deja archivo digital organizado de acuerdo a las actividades realizadas erior_gov_co/Documents/GAC%20CONTRACTUAL %202
7 alrfgi’:;}:::; Zlgcisnlt(:gtir elarchivo documentalen fisico o digital, garantizando su entrega 44% durante el periodo, al igual que los anexos correspondientes de las mismas si| 026/CONTRATACI%C3%93N%20PRESTACI%C3%93N
' son requeridos. Anexo 1. %20DE%20SERVICIOS/007.%20ARBINSON%20DANEY
%20FRISNEDA%20NIETO/INFORMES/4%20ABRIL/EVI
DENCIAS/ACTIVIDAD%207?csf=1&web=1&e=HoWQ8f
https://mininteriorgovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley rodriguez_minint
‘ol blan de traba | de abril icitud de | erior_gov_co/Documents/GAC%20CONTRACTUAL%202
8 |Realizar las demés actividades asignadas por el supervisor del contrato. 44% Se construyo el plan de trabajo para el mes de abril, a solicitud de [a 026/CONTRATACI%C3%93N%20PRESTACI%C3%93N

%20DE%20SERVICIOS/007.%20ARBINSON%20DANEY
%20FRISNEDA%20NIETO/INFORMES/4%20ABRIL/EVI
DENCIAS/ACTIVIDAD%208?csf=1&web=1&e=nX7Gx2

A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones)

EIRSi E NO Compartido
C. POR MEDICINA PREPAGADA:

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

, solicito deduccion por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
B. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORREI%N I\/BN%TARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)

o NO Porcentaje Participacion
(Remitir cer'!T_f!cado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacion en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)
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https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 6?csf=1&web=1&e=1CFk7c
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 6?csf=1&web=1&e=1CFk7c
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 6?csf=1&web=1&e=1CFk7c
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 8?csf=1&web=1&e=nX7Gx2
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 8?csf=1&web=1&e=nX7Gx2
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 8?csf=1&web=1&e=nX7Gx2
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 8?csf=1&web=1&e=nX7Gx2
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 8?csf=1&web=1&e=nX7Gx2
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 8?csf=1&web=1&e=nX7Gx2
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 8?csf=1&web=1&e=nX7Gx2
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 7?csf=1&web=1&e=HoWQ8f
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 7?csf=1&web=1&e=HoWQ8f
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 7?csf=1&web=1&e=HoWQ8f
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 7?csf=1&web=1&e=HoWQ8f
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 7?csf=1&web=1&e=HoWQ8f
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 7?csf=1&web=1&e=HoWQ8f
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/shirley_rodriguez_mininterior_gov_co/Documents/GAC CONTRACTUAL 2026/CONTRATACI%C3%93N PRESTACI%C3%93N DE SERVICIOS/007. ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO/INFORMES/4 ABRIL/EVIDENCIAS/ACTIVIDAD 7?csf=1&web=1&e=HoWQ8f
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FIRMA SUPERVISOR
SELMA BEATRIZ ASPRILLA CORONADO
COORDINADORA (E)

CONTRATISTA
ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO




) Interior

PROCESO

GESTION DE BIENES Y

SERVICIOS

VERSION 6

FORMATO

INFORME PARA PAGO

ANEXO 6

PAGINA lde?2

FECHA DE

VIGENCIA 06/09/2023

Espacio para Radicado

INFORMA

CION GENERAL

No. DE CONTRATO 1439 FECHA. Dia 28 Mes 01 Afio 2026

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales al Grupo de Asuntos Campesinos de la Direccion para la Democracia, la
Participacion Ciudadana y la Accién Comunal, brindando apoyo en la asistencia técnica en los territorios asignados para
fortalecer la participacion de la poblacion campesina y el desarrollo de la estrategia con las territorialidades campesinas.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL:

ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO

DIRECCION: CARRERA 81|73 F—59 SUR

TELEFONO: 3108133551

CEDULA Y/O NIT: 1026288805 de Bogota D.C

CORREO ELECTRONICO: daneyfrisneda@gmail.com

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES):

SELMA BEATRIZ ASPRILLA CORONADO

DEPENDENCIA: Direccién para la Democracia, la Participacién
Ciudadana y la Accién Comunal — Grupo de Asuntos Campesinos

No. EXTENSION O TELEFONO: 2427400 Ext 3110

FECHA TERMINACION INICIAL
DiA: 27 MES: 08  ANO:2026

FECHA DE INICIO

DIA: 28 MES: 01 ANO: 2026

Valor desembolso del convenio
$ 8.360.000

Valor total del contrato
$58.520.000

PRORROGA
(En caso de haberse
suscrito, relacionar el
término prorrogado)

VALOR
ADICION
(Cuando
aplique)

VALOR
DESPLAZAMIENTOS
(Cuando aplique)

VALOR
FACTURA
S
(Cuando aplique)

VALOR IVA
(Cuando
aplique)

TERMINACION

CESION ANTICIPADA

SUSPENSION

ASPECTOS ECONOMICOS

Pensionado
Si No__x

Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo
1AL 30 DE

ABRIL DE 2026

Numero de pago

Cuarto pago
$ 8.360.000

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)

13926 37-01-01-22
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
Bancolombia 35200014608 Ahorros_x Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes ARo No. de planilla

EPS NUEVA EPS 422.000
FONDO PENSION  [PORVENIR 540.200 MARZO 2026 6012271980
ARL POSITIVA 17.700

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)

(Revaluacion del Proveedor)

Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
- Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida

1 Cumplimiento 3
en el contrato.

2 Responsabilidad Presen_tar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
supervisor.

. Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en

3 Oportunidad - . S o 3

relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
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4 Calidad L,as _obligaciopes especif_icas, se desarrollan bajo las especificaciones 3
técnicas o calidad requeridas.
5 SG-SST Acaté los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en 3
el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOP I

Se valido la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP Il, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP Il.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)
Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)
El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (x) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutd el mismo en un porcentaje del ______

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancelé la suma de $ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $ _
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $_

El valor de la cesion es de $
El Ministerio debe liberar la suma de

apwppE

IRMA RESPONSAB |¢t:
c_DmCA'Aﬁ o ron a0

“Selma Beatriz Asprilla Coronado
CC N.° 51850569
Asesor 1020 Grado 11
Direccion para la Democracia, la
Participaciéon Ciudadana y la Accién Comunal
Coordinadora (E) Grupo de Asuntos Campesinos




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b'
Seg d
SOl = Z Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1026288805 | | NUMERO PLANILLA: 6012271980  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ARBINSON DANEY FRISNEDANIETO || pER|0pO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: COPER DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 1
DIRECCION: COPER CENTRO  TELEFONO: 5555555 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/04/20  NUMERO AUTORIZACION: 234111041
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 002 - NUEVO CONTRATO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 535.100 $0 $0 $0 $0 $5.100 $0 $ 535.100 $5.100 $ 540.200
[SUBTOTALES: $ 535.100 $5.100 $ 540.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 418.000 $0 $4.000 $0 $ 418.000 $ 4.000 $0 $ 422.000
SUBTOTALES: $ 418.000 $ 4.000 $0 $ 422.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $17.500 $17.500 $ 200 $0 $17.700
SUBTOTALES: $17.500 $ 200 $0 $17.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < o|FlWwaolx a | =]z 2| w| I O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 0| @ %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| X|FHFHQO S| > 0| 0| =] 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ZlREEcN)EDA :\II\ITDEEPENDIE $ 3.344.000 NO 230301- (30 $ $535.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 535.100EPS037- 30 $ $ 418.000 $0 $418.00014-23- 30 $102628880| $ 17.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1026288805 = NcON CONTRATO PORVENIR| | 3.344.000 NUEVA 3.344.000 POSITIVA 3.344.000
DANEY PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 979.900

2026/04/17 7:39 PM USUARIO: SOI CC1026288805 PAGINA 1 DE 1



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141142209113

(415)7707212489984(8020) 000014114220911 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
1 0 2 6 2 8 8 8 0 5 4 Impuestos y Aduanas de Tunja 2 0
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1026288805
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 12 | Bogot4, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
FRISNEDA NIETO ARBINSON DANEY

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Coper 212
41. Direccion principal
CR2 4 1
42. Correo electrénico daneyfrisneda@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 31081335 5 1|45. Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7112[[20170227]|[3900}/2022,04,01] [7 4 9 0] | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53.Cod|go|5 |4 9| | | _J_-J__J_gL |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S |:| NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha | 2024-11-07 / 10:29:15AM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre FRISNEDA NIETO ARBINSON DANEY

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 17-04-2026 05:34:33PM



R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Viernes, 17 de abril de 2026

A guien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO
identificado(a) con CC 1026288805, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Cuenta de ahorros 35200014608 2018-12-18 Activo o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




PANTALLAZO SECOP CONTRATO 1439 DE 2026- ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO

queda ¥ procesos ¥

Escritorio = Mend = Administracion de cont
B informacion general
P condiciones
B Bienes y senvicios
P Documentos del Proveedor
3 Documentos del contrato
[ informacion presupuestal
° Ejecucion del Contrato
P9 nodificaciones del Contrato

[ incumplimientos

”

Menu ¥

watos — Ver contrato

Datos guardados

@ Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

< Evaluacién de la Entidad Estatal

>

Porcentaje  Recepcién de articulos

Plan de Pagos

& Se requieren emisiones de codigos de

autorizacion?

Id de pago Numero de factura Fecha de emisién

No existen resultados que cumplan con los criterios de blisqueda especificados

Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado

Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripeion Nombre del archivo Cargado por
RP 13826 CTO 1439 DE 2026. FONDO PARTICIPACION. ARBINSON FRISNEDA pdf ~ RP 13926 CTO 1439 DE 2026. FONDO PARTICIPACION. ARBINSON FRISNEDA pdf  Comprador Descargar  Detalle
CERTIFICADO ARL GTO 1439 DE 2026 ARBINSON FRISNEDA. pdf CERTIFICADO ARL GTG 1439 DE 2026 ARBINSON FRISNEDA. pdf Comprador Descargar  Detalle
[)  CTO 1439 ARBINSON DANEY FRISNEDANIETO_ENERO.pdf CTO 1439_ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO_ENERO.pdf Proveedor Descargar  Detalle
()  CTO 1439_ARBINSON DANEY FRISNEDANIETO_FEBRERO_organized.pdf CTO 1439_ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO_FEBRERO_organized. pdf Proveedor Descargar  Detalle
()  CTO_1439_ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO_MARZO pdf CTO_1439_ARBINSON DANEY FRISNEDA NIETO_MARZO.pdf Proveedor Descargar  Detalle
Borrar | Cargar nuevo

Gancelar

< Evaluacion de la Entidad Estatal

>



PANTALLAZO DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS DE RETENCION
EN LA FUENTE A TiTULO DE RENTA 2026

Mis respuestas: DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE A TiTULO DE RENTA 2026
% Resumir

Microsoft Forms<maccount@microsoft.com> @ o K o~ @
Para: @ Arbinson Daney Frisneda Nieto Vie 24/04/2026 12:11

Parte del contenido de este mensaje se ha blogueado porque el remitente no
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Gracias por rellenar "DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS DE
RETENCION EN LA FUENTE A TITULO DE RENTA 2026".
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