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' CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE
wsms  PRESTACION CE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR
TESORERIA
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INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: _ (,',g‘ﬁ DEISY MARICELA GALARZA CESPEDES
TIPG DE DOCUMENTO: cc ' X | CE NO. 1013657647
CORREO ELECTRONIGO: “galarzadeisy@email.cam CELULAR: 3142178545
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS BE SALUD: , PATIO BONITO TINTAL
UBICACION DEL SERVICIO: . Hosbifah‘zacic’)n_ Pediatria SEDE: KE1
| [ R SRR ESE RN R
CENTRO DE GOSTOS: e : — ! : ‘
ENTIDAD FINANCIERA: ‘ DAVIVIENDA TIFO DE GUENTA: Ahartos
NUMERO DE CUENTA BANCARIA ] 340026386? PENSIONADO |NO
INFORMACIGN PARA EL PAGG DELGONTRATO U ORDEN DE FRESTACIGN DE SERVICIOS -

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA:

- ) »iD
L 43 -'202

IN“ DE PAGOS DEL CONTRA

T C4DE4
9 :

NUMERO DE CDP [29

/: FECHA

ogfo1/5020

NUMER®G DE CRP

. 11863-/]

FECHA 21/81/2020 f’

CBJETODEL CONTRATO:

PROFESIONAL DE ENFERMERIA”

DIA MES ANO

DA | MES | ARNO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE 1 —~  HASTA |- —
A 4. 5 | 2020 31 5. | 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: . saorasso f
TIPC DE SERVICIOS Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% ] S 50

/

OBSERVACIONES Horas mes 180 + {5 hrs ad;c;onales por capacitacién 17-04-2020) Total= 185 HRS

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO A R

VALORES f

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES:

$13.230:738 o

VALOR EJECUTADRO

$12.592.170 ¢,

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA

$3.013.650 &

VALOR A LIBERAR $0 .
SALDO POR EJECUTAR 5638568
PORCENTAJE DE EJECUCION. 95%

Lo
ko

El interventor o supervisor dei contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplmﬂ/nto del mhinima valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2.194.508, &l valor para IBC debe ser scbre un salarlo minime legal vigente.

Dade en Bogota alos{

ho Wil

)y dias del mes d Mayo

) Forant

MARITZA MILENA MEJIA LOZANO

NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR:

| afie Dog Mit Veinte {2020} Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

Tkwvy ¥ Calor>o.

DEISY MARICE(A GALARZA CESPEDES

NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

, . . APORTE A SALUD APORTE NIVEL | APORTE |
Namero g/Plaq:ua /|iecoE COTIZACIOI}/ 1 BARE Y eEnsion 18% | . ARL ARL |/ TOTAL APORTES
- - —7 7 ' . 7
'4258350{/ 42647122. $1.211.675 $‘!5‘E 497 f/ $193.918 e 3 $29A524, $374.937 £
: > y
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INFORME DE ACTIVIDADES POR QORDEN DE PRESTAGION DE Faems d, ™ T
SERVICIOS R e
| p4d2-F0-0003 o BoATADG,
Ubicacién del Servicio: | PEDIATRIA - TINTAL Sode: KE11 -
No. DE CONTRATO: 43-2020 '/ Periodo certilicado desde el Dia Mes Afo a Dia_| Mes | Afio /
) / 1 5 2.020 31 5 2,020
NOMBRE DEL CONTRATISTA: | DEISY MARICELA GALARZA CESPEDES 7 C.G. 1.013.657.647 |DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: El Contratista a nombre propio y de manera independiente, sin que exista subordinacion ni relacién laboral alguna, prestard sus servicios y conocimisntos| .

como PROFESIONAL DE ENFERMERIA de la Subred Intagrada de Servicios de Salud Sur Qecidents

El rasultado del cumplimlento del contrato es: Productos: SI

NO Servicios; Sl X NO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROGRAMADC

ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS

1. Portar con loe elementos bisicos para el desanrolle de sus actividades.
caontractuales a desarrellar. -2, Ejecular can ciltario, acclones dspznd\emea
segin i Médico y de -3. Realizar

lincumbe po la correspondiente a sus subardinados, 12. Dedicar Ja totalidad del

~ 4. Velar porqus fa atencidn del paciente cumpla con el HO
ardenado por el médico tratante. Usuario -5.Participar en la ravista y valoracidn
médica de los pacientes del servicio. -6.Frepaiar v administrar, mezclas,
dituciones y medicamantos da los paclentes de acuerdo a les normas
establecidas. -7.Revisar Histerias Clinicas, ectualizar Kérdex, tarjetas de droga,

Insti -8.Reslizar las activit objeta del
contrato paraio cual fueren contratadas y responder por sl efercicio de las
actividades delegadas sin que queda exento de fa respansabllidad qua le
Ineumnbie per la carrespondlents a sus subordinados. 8. Dedicar la tatalidad del
nempn palael uumulmrento de sus acumdades =10 Cumplir con las

168 qUe SUE fcos adopten en ejeiticie de sus
alribuclones, stander los i ¥ del Jefa | iate o delas
auteridades competentes. -11. Realizar personaimente las acthvidades objstn
del contrato para lo cual fuaron contratadas y responder por el sjercicic de las
actividades delegadas sin qua queds exento de la responsabiidad quele

tiempo para el cumpimlento de sus actividades.

98%

2-Revisar Histerla Clinfea, izar,Kardex y Tarjata de Registra plan | Clinlcas Revisadas.
e cuidado J-Supervisar y firmar las 3-Registro de enfermeria con firme
notas da anfermeria al personal a carga

1-Porta uniforme y elementos necesarlos para sl cumpﬂmlemn de las actividadss. 1-Anecdstario 2-Historias

REGISTROS OPORTUNOS SIN  ENMENDADURAS, CRONQLOGIA,
NOMBRE, FIRMA LEGIBLES ¥ VERACES: 14. Cotejar las 2nofaciones de|
enfermerta qua ge hen afactugds a los pacientes por parte del grupe de trabaje.
-15.Realizar los procedimientos de Enfermaria, que ameiten los auarios,
haciende e Regisiro  corespondiente. -16.Desarralar ¥y REPORTAR
mensualiments todas |as achvidades acordes con el objeta del Contrate, en
coordinacién con el interventor del mismo. -17.Lienar a cabafdad los formatos|
de histerias clinicas, de acuerda con lo establecido con las nermas legales, los
procadimientos de auditorta y al manual de histerias clinlces da la Institucién,
respaldando loda actuacién con su fiima y sello. -18.Custodiar y culdar |a
documentscitn e informacidn que en su cargo congsrva bajo su cuidado o 2 |a|
cual tenga acceso & impedir o avitar la suskacdén |, destryccién, ocultamlento ol
utllizacién Indebida.

28%

1-Realizar los procedimientos de enfermeria asignades &l piofesional 1-Bitacora
2-Realizar dos auditotlas mensuales de registros de enfermera 2-Lisla medicion de adherencia

PEDIATRIA TIHTAL

95%

1-Realzar recibe y entrega de turno segan pracedimients institucianal 1-|lbre ga recibe y entrega de turns
2-Realzar aslgnaciones del recurso humane gue se tiene a caigo 2-Formato da asignaclon da actividadas

RELACIONES  INTERPERSOMALES, TRABAJO EN  EQUIFD,
COMUNICAGION ASERTIVA, HUMANIZACION SERVICIO, NECESIDADES|
DEL EQUIRD: 20. Atender las necesidades del equipo de trabafo. - 21 Velarl
pat &l l:urrem dessiollo de amdsdas del equipo de babajo. -22.Explicar|
al paclente ylo famiia.
23 Respetar ks derechos del paﬁeme y cumplr ef codign de éffca da

ytodas las il legales perti que coma id en
&l &rea de la salud estén chlgados, tanto en Sarviclos Ambulatorios, coms en|
Urgencias y Hospitalizacion - 24. Tralar con raspacte, imparcialdad y rectitud a
las personas con que tenga relacidn por razdn de au cargo -25. Cumplir con lag

188 quUE BUg adoplen én ejercicio de sus|
alribuclones, alender los ¥ cit del jata o de las
autoridades competentes.

97%

1-Vedficar Ia r ion del protacalo de 2loz paclentes a carge 4-Lista de verificacion

EFIDEMIOLOGIA, ASEPSIA Y BIOSEGURIDAD: 2. Aplicar los principics de
técnica aséplica- 27. Aplicar Jas normeas univarsales de Bloseguidad, an el
manejo de fluidos corporales. -28. Cumphir con 12 presentacidn def reglamento
de higiene y seguridad ¥ con la & idn del de Salud O ional,
glscutando procedimisntas seguros de trabajo segln su actividad a realizar an
la Institucidn. Asl como acegerss a! pragrama de Salvd Qcupacional
Institucional ¥ a loz planes de emergancia ¥ evacuacidn del Hospitel ¥ a los
planes de contingencla dal &ty de imiento.

87%

1-Cumplrr con las normas segln ol menual de bioseguridad 1-Asignaclon de desinfaccion
2-Verificacion terminal fin de semana diario

MANEJO, US0 CUSTODIA BE RECURSOS FISICOS, INSUMOS, EQUIPOS
£ IDENTIFICACION: 29. Preservar el buen funcionamients de Ios equipas |
del servicio, da coh &llos el registro de mantsnimiento. 30,

Ravlaar [as necesidades del sarvicio y mantener log elementos adecuadss.-31.
Velar por la adecuada y racional ufiizacidn de los recuracs de fa Inalitucisn y|
demis equipos y elementos del Hospital gue sean destinados para =l
cumpimiento ds sus actvidades contractuslss, -32.Portar el Camet ds la
institucién durante la prestacién de servicio segin los paramslros de la|
inetitucién,-33, Salvaguardar los bienes que se entregan para el desampefio de
las funciones ¥ reglshando ¥ los formatos it para esta
funcidn.-34. Gestionar de acuerds a los pracedmientos establecidos lag
cembios de ubicacidn, traslados, reintegros o pérdidas de los bienea bajo e
marco normativo.-35 Utifizar los hienes v recurses asignades para el amplen a
su cargo o fa Informaclén reservada en lorma sxcluslva para los fines gue
cofrespondan,

95%

clinicas de los pacientes a cursa

1-Supensa diligenciamiante da registra de Inventarlos del sencio, custodia historias | 1-Libre de inventario firmada por el profesional

CAPACITACION, EDUCACICON CLINICA E INVESTIGACION PERMANENTE:
35. Aslstir & todas las por fa i 38,
it i de flacit ueun da su grupo da trabefs,

promoviendo capacitaciones internas en su Area.

98%

1-Asistir a las capacitaciones pragiamadas pof la instiucton USS FL TINTAL Nass  [1-Formato de capacitacion

OBSERVACIONES:Horas mes 180 + (5hrs adicionales por cap

asiste a la UAT DEL MES /
/ ‘

itacion 17-04-2020} total = 185 HRS

TOTAL msm {Numera y Istfas): $3.013.650 (TRES MILLONES TRECE MIL SEICIENTOS CINCUENTA PESOS MoT.)/

LR ol alov ¢

/]
] 77
Uﬁz /V[[M Lét/; /éé%&

\DEISY MARICELA GALARZA CE(SF-EE)éS C. Ciﬂl?s 657.647

NOMBRE COMPLETO,CEDULA ¥ FIRMA DEL CONTRATISTA

MARITZA MILENA ME)IA LOZANO

Firma de recibido supervisor
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