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INFORME TEGNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

[Prosentar elDsto,
P pa lLa £AS MARFIL
" |itgar e resgo, documertacos, Noguno ws e
[cucien del coirao.
s EAS MARFIL
FREFL | matcra do Seguidad y Sak on e Trabelo. s unades de servicio en sequridad y sakd en e trabap Noguno ol talento umano, e
[suminsirar
lLa £aS MaRFIL Corticado do ertoga do EPP segin o cargo dl talerlo umano.
wer! 3 Noguno 100%
reposicon, sinafectar i cecuién el contrato. E conratsta,deberd elaboary enregar al Do [PO205 8 40 9 o
wer! [La EAS MARFIL Noguno Certiicado de apttu ocupaconal 100%
——
R - oo e oo, e el s g A [+ R W 7 o [P prmy
R (Gorantanry centfioar [La EAS MARFIL Noguno rtiicado debidaments fimado por o revsor fiscal. 100%
g L £as mageL
R (O : Noguno Documento Programa de saku ocupacional 100%
servesos, asociados al po de actwidad realizada e o e
[Reportar lLa £a5 wassIL
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wREF Noguno Soporto do las acthidades reakzadas. 100%
icar.
L e Noguno Qe promuevan a promocion y adopci de las buenas pracicas 100%
antientaes
gon lLa £AS MaRFIL
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MABEL SURELLA CALDERON AGOSTA

ombre y apelido del Representante Legal de a EAS

Firma dol representante Logal do 1 EAS




|Contrato de aporte Nimero: CD-08-2025-9304 (Cupos:3275 [Servicio que presta: DIMF
[Fecha de Inicio de Ia Prestacion del Servicio: 26/01/2026 [Periodo reportado: 01/03/2026 al 31103/2026

[Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Barranquilla

[Nombre de la Entidad Adminis ici MARFIL ‘Numhn del Legal de la URELLA CALDERON ACOSTA|
[Regional: Atiantico
[Nombre(s) del (los) Supervisor(es): GIOVANNI ECHEVERRY NICOLELLA

ltorico, CZ Suroriento y

Total de cupos contratados 3275
[Total de nifas y ninos atendidos en el periodo 2110 64%
[Total de mu fca para DIMF, WP, HCB FAM 287 %
[Usuarios nuevos en el periodo 423 13%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 2161 6%
u discapacidad atendidos (i y mujeres en peri 3 0%

Nifias y nifos que se retiraron durante el periodo 83 %
Muieres gestantes que se retiraron durante el periodo. 32 1%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 385 12%

ICBF 1165

En ol mes de MARZO

Nifias y niios sin registro civ Tesponsables para dentficacion el estado de los casos, aclas de
En i oy
Nifas y nios sin afiacion a salud 4 3 5% idadores y verficacion
Tas ge

i fantes y madres lactantes sin afiacion a salud 2 3 150% 20

ujores gestantes y madros lactantes sin afiiacion a salu o e e o goatl
P R——— < . = s e WARE0 o e st o oo e s cstores

ias y su o o ol En ol mes de MARZO NO s presents casos de niios y nifas sin esquema
ecad alinicio del contrato de vacunacion completo acorde a su edad.

En el mes do MARZO se realiz sequimiento ntiional, biécoras do
|Casos de malnuticién identificados 0 0 #DVI0! ado de salud,
novedad, jomadas Ias familias

En el mes de MARZO so realizé seguimiento nuiiclonal, bitdcoras de
|Casos identificados de signos de malnutricién o 0 #DIVIO! lentoal stacade sl eca

Pt

En el mes de MARZO so realizé seguimiento nuiriclonal, bitdcoras de
las Entidad Desnutricion 0 0 o al estado de salud,
[correspondientes Jovedad, jomadas de las fa

Desnutricion Aguda o #DIVI0!
Desnutricion Crénica o #DVI0!
Desnutricion Giobal o #DVI0!
Descripeién cuantitativa del diagndstico nutrcional (Reportar ~[Normal o eutrfico 0 #DIVIO! En el mes de MARZO se realiz seguimieno nuticionl, bitcoras de
trimestralmente) |Sobrepeso o #DVI0! estado de salud,
[Obesidad 1 [ #DIVIO! novedad, jomadas las famili
[Obesidad I o #DVI0!
[Obesidad o #DVIO!
TOTALES o #DIVI0L
promover la salud y nutricion de las niias y nifios atendidos Enelmes

olencia intrafamiliar

o iolencia sexual
Senicio legligencia Durante ol mes de MARZO o se presents situaciones de maltrato o
Explotacion sexual wineraci6n de derechos en las unidades de senvicio adscrias al contrato.

| - » » » y1as ejecutad: "

ta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

[En el mes de MARZO se realizs actividades pedagdgicas con los nifios y nifias actividades ped: nfocad: da una de los ri e, i y i [ i iodo reportado.

En i i familias on
Procesos de foracién con famiias o cuidadores ejecutadas en el e 3
G pora o oo rapentase i 3 2307 8 lanificacion y Preparacion del Terreno para las huertas, comunicacién
per por va en el hogar, planificacién familiar, factores de riesgo y proleccion
enla primera infancia.
Nmero de visitas de acompafiamiento a los hogares o familias 1 2307 4794 Se realiz encuentros educativos en el hogar con los particpanes.
[Componente Pedagogico Ninguno.
|Componente de Salud y Nutricién Ninguo.
Enuncie las dificultad tas i ivos y protectores Ninguno
da uno de POA!" | Componente de familia, comunidad y redes Ninguno
gestion Ninguno
|Componente de talento humano. Ninguno
de Nutricion
Auxiiares Pedagogicos
de Almentos
Auxiiares de Senicios Generales
[Auwsilares Adminisirativos it
[Otros (especifcar cules) 4 Conserio
[Total
Procesos de formacién con agentes educativos clrtas de
31 31 200 amen !
Aot Primra nianes Do B, svlermadaien provtons en s
infancia, manejo del esirés,

[ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricién reportados a las Entidades

2. Copia de la remisién de los casos de wuineracion de derechos reportados a las Entidades

MABEL SURELLA CALDERON ACOSTA P
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