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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES No. 004-MDN-COGFM-ESDEG-2026.

Respetuosamente, me dirijo a la sefiora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrativo y Ordenadora del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prietg”, con el fin de presentar el informe de
supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 02 segun forma y condiciones de pago vy
actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

1.

Coniratista
C.C. No.
Direccion Del
Contratista
Correo
Electréonico Del
Contratista

Objeto

Fecha De
Suscripcién
Fecha De Inicio

Plazo de
ejecucion

Valor Inicial
(Incluido Iva)

CDP
(Certificado De
Disponibilidad
Presupuestal)
No.

Rp (Registro
Presupuestal)
No.

Recurso
presupuestal

DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

Johana Katerine Jiménez Zapata
1.061.727.608 de Popayan

Carrera 50 b # 64 — 44 Torre 2 Apto 1501

Johanawhats90@gmail.com

Prestar los servicios profesionales en la categoria "G", para la seccion de contratos con el
fin de asesorar juridicamente los procesos contractuales adelantados por la Escuela
Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto", en concordancia con las leyes, normas
vigentes en materia de Contratacion Estatal.

07 de Enero de 2026

08 de Enero de 2026

El plazo de ejecucion del contrato sera de 11 meses, contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucion (expedicion del registro presupuestal, aprobacion poliza de
cumplimiento y afiliacion a la ARL.)

El valor total del contrato asciende a la suma de SETENTA Y CINCO MILLONES CIENTO
OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($75.185.000) M/CTE, sin IVA por ser regimen
simplificado.

El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del afno 2026 vy
se pagara con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 2126 de fecha 06/01/2026, rubro presupuestal 02-02-02-
008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES, REC10 expedido por el responsable de
la Seccion Administrativa y Presupuesto de la ESDEG.

No. 1826 de 07 de Enero de 2026

REC 10
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El valor total del contrato se cancelara en forma parcial al CONTRATISTA de la siguiente
forma (menos los descuentos de ley):

11 pagos cada uno por valor de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO
MIL PESOS ($6.835.000) M/CTE.

De conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan
normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en
materia de pago y facturacion”, los pagos se realizaran dentro de los cuarenta y cinco (45)
dias calendario siguientes a la radicacién del Informe de supervision, actividades y gestién,
Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas a No Obligados a Facturar y
certificacion de pago a Sistema de Seguridad Social y sus anexos correspondientes al pago
de los aportes a Salud o FOSYGA (segun aplique). Pension (segun aplique) y riesgos
laborales, de acuerdo con el ingreso base de cotizacion establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa situacion
de recursos por parte de la Direcciéon Nacional del Tesoro, cupo de PAC y demas tramites
admirativos a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervision se debera allegar:

Acta de capacitacion relacionada con: Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, Compromiso anticorrupcion, Acta capacitacion codigo de integridad y servicio
Publico Colombiano realizada por el supervisor del contrato al contratista. (Esta
capacitacion esta sujeta a la fecha de realizacién por parte del Departamento de Talento
Humano) Acta de capacitacion la cual el supervisor del contrato debera dar a conocer al

FormaY contratista la Politica de Antisoborno implementada por el Ministerio de Defensa Nacional
Condiciones De vy los distintos canales dispuestos por el Ministerio — ESDEG denunciar cualquier acto de
Pago soborno o de corrupcion (numeral 8.6.2. practicas indebidas del Manual de Contratacién y

convenios emitido por el Ministerio de Defensa).

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe de
supervision acta de entrega de las obligaciones contractuales, planilla del pago de aportes
parafiscales y seguridad social la cual debera evidenciar el pago total del valor contratado
y la verificacion por parte del supervisor que el contratista tiene publicado en el SIGEP el
formato de publicacion proactiva declaracion de bienes, rentas y registro de conflicto de
interés y la declaracion del impuesto de renta y complementario actualizado, debera
aportar borrador acta cierre del expediente contractual digital.

PARAGRAFO TERCERO: De conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencial
No. 09 del 17 de Septiembre de 2020 “Lineamientos para el pago a los proveedores del
Estado", en caso que el contratista este obligado a facturar electrénicamente, debera
presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones
sefaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto
en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020, y las normas que las modifiquen o
sustituyan. Asi mismo, el contratista debera haber efectuado el proceso de Validacion de
la factura electronica en el Sistema SECOP II, de conformidad con lo sefialado sobre el
particular por Colombia Compra Eficiente.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran mediante
consignacion en la Cuenta de Ahorros No. 007900777009 Banco Davivienda, sefalada por
EL CONTRATISTA o en otro banco o cuenta que el Contratista designe con anterioridad
al vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por
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Teléfono De
Contacto
Correo
Electrénico
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medio de aviso escrito con no menos de treinta (30) dias calendario de anticipacion, previa
entrega de la certificacion bancaria y activacion de la cuenta en el SIIF.

PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse
incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite o no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato o sea allegada
extemporaneamente y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATANTE no se hara responsable de las sumas que
excedan el valor total establecido en el presente contrato o no estén estipuladas dentro del
objeto de este.

TIPO DE MODIFICATORIO | ooy | GostSULA | RESUMEN DEL
MODIFICATORIO No. DIFCAD | MODIFICATORIO
ADICION- ‘
REDUCCION-
SrIBRE ST, N/A N/A N/A N/A
OTROS
N/A
N/A

MY. Giselle Lorena Romero Caro

No. 001 de 05 de Enero de 2026

311 7953352

giselle.romero@esdeg.edu.co

1.1 CAMBIO DE SUPERVISOR

Nombre Del
Supervisor
Numero De
Resolucion De
Nombramiento
Teléfono De
Contacto
Correo
Electronico
Motivo del
Cambio de
supervisor

N/A
N/A

N/A

N/A

N/A
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2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente poéliza:

Poliza No. 600 — 47 - 994000078507 de fecha 07 de Enero de 2026, expedida por Aseguradora Solidaria de
Colombia y aprobada mediante acta No. 04 de fecha 08 de Enero de 2026 que cubre los siguientes amparos,

asi:

[

RIESGO ASEGURADO DESDE HASTA VALOR ASEGURADO

‘ Chmplimiento Del Contrato 07/01/2026 12/06/2027 $15.037.000

2.2 Modificacion de la poliza: N/A

3. EJECUCION CONTRACTUAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Estructurar y evaluar segun el caso, los procesos de contratacién que se adelanten en la
ESDEG, evaluando las ofertas conforme al estudio integral del pliego de condiciones con sus
respectivas adendas o modificaciones si las hubiere, asi como los documentos que asi lo
requieran, velando por que la escogencia del contratista sea siempre objetiva.

Elaborar los contratos resultantes de la actividad contractual dando aplicacién a la
normatividad legal vigente, asi como las directrices, manuales y politicas establecidas, e
igualmente los documentos u oficios que se generen con ocasion de los procesos de seleccion
de contratistas que le sea asignados por el Jefe Contratacion.

Publicar y realizar el seguimiento &gil, oportuno y en los tiempos estipulados en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica "SECOP II" y todos los documentos que hacen parte de
los procesos que le sean asignados en la etapa precontractual, contractual y poscontractual,
igualmente notificar y publicar la adjudicacion de los procesos de contratacion y verificar la
expedicion oportuna de las garantias de los contratos.

Presentar recomendaciones y soluciones juridicas a consultas o controversias, recursos y
demas solicitudes que se presenten en el campo de contratacion estatal, debidos procesos y
demas requerimientos formulados por el Jefe Departamento Administrativo y/o Jefe Seccion
de Contratacion.

documentos de Cierre y recepcion de ofertas de cada proceso contractual que corresponda.

Elaborar las actas de audiencias propias de los procesos de contratacion y descargar los

Revisar y gestionar actas de liquidacion de la vigencia actual y anteriores, segun requiera el
Jefe de la Seccién de Contratacion.

Participar en las auditorias internas y externas relacionadas con los procesos de contratacién
asignados, cuando se le requiera.

Realizar la entrega de los expedientes contractuales una vez se cumplan los requisitos de

perfeccionamiento de los contratos de los prestadores de servicio ante el responsable de su
custodia y archivo.

Asesorar la labor de los gerentes, comités estructuradores y evaluadores con el fin de lograr
la consolidacion de los documentos propios de un proceso de contratacion, como proyectos,
pliegos, invitaciones, estudios previos, actas de audiencias, formularios de preguntas y
respuestas adendas, entre otros y realizar la publicacion oportuna de los mismos en el Portal
Unico de Contratacién en los tiempos establecidos en el cronograma de cada proceso, previa
autorizacion del Jefe de la Seccién de Contratacion y/o Jefe del Departamento Administrativo
y Ordenador del Gasto.
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10.

Elaborar las actas de aprobaciéon de pdlizas que amparan los contratos celebrados por la |
dependencia revisando los cubrimientos respectivos, el pago de las multas y de la Clausula |
Penal Pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusion.
Realizando la respectiva aprobacion virtual en el SECOP |l y publicar el acta aprobacion de
esta. ‘

14

Garantizar que las carpetas maestras de los procesos contengan todos los documentos |
propios de un proceso de contratacion, conforme a lista de verificacién emitida por el Jefe de |
la Dependencia y tramitar su entrega inmediata ante el responsable de su custodia y archivo, ‘
una vez se cumplan los requisitos de ejecucion del contrato respectivo.

12.

Presentar la informacion solicitada para adelantar las ponencias de contratacion en
coordinacion con el Jefe Contratacion, dentro los procesos que le sean asignados.

13.

Apoyar la coordinacion y gestion de los comités de contrataciéon de los procesos que le sean
asignados de acuerdo con los parametros y procedimientos establecidos por el Jefe
Contratacion.

14.

Capacitar a los diferente funcionarios y prestadores de servicios en temas juridicos de
contratacion estatal y procesos internos relacionados con contratacion estatal para la ESDEG |
con el fin de fortalecer los planes del mejoramiento, de conformidad a los requerimientos
realizados por el supervisor del contrato cuando de lugar.

16.

Verificar todos los documentos que se requieran dentro del proceso contractual. De igual
manera, se obliga a realizar: a) Publicacion de los actos administrativos que se produzcan en
el desarrollo del proceso contractual. b) Recoger las firmas que conforman el proceso
contractual en cada una de las etapas. c) Se encargara de la organizacion de las carpetas de |
acuerdo con lo establecido en la norma de archivo, lo anterior no es obice para que las firmas
no sean recaudadas de acuerdo con cada actuacion surtida en el proceso.

16.

Cumplir con las demas actividades requeridas por el supervisor del contrato -y que seanj
acordes al objeto a contratar.

1.7

Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacion, estructura o |
composicion organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la ejecucion del |
presente contrato llegue a conocer de acuerdo con lo establecido en la Directiva de seguridad
de la informacion. |

18.

Asistir, a las reuniones virtuales y/o presenciales que sean citados por el supervisor del |
contrato.

19,

Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacion manejada y archivos digitales, informar |
sobre el estado actual de las obligaciones especificas objetos del contrato.

20.

Attt |

Cumplir con la normatividad interna de ESDEG en especial con el manual de convivencia

2.

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil
y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

22.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técniégy—adhﬁiﬁistratﬁé bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existird ningun tipo de subordinacion ni vinculo |
laboral alguno del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

PLAN DE TRABAJO

No.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS ENTREGABLE \

Estructurar y evaluar segun el caso, los procesos de |- Se realiza la verificacion del plan de
contratacion que se adelanten en la ESDEG, |necesidades para el proceso de‘
evaluando las ofertas conforme al estudio integral | Capacitacion de Brigadistas. ‘
del pliego de condiciones con sus respectivas |-Se realiza la evaluacion del Proceso |
adendas o modificaciones si las hubiere, asi como | Disefio de Stand No. 096
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los documentos que asi lo requieran, velando por
que la escogencia del contratista sea siempre
objetiva.

-Se realiza la evaluacién del proceso de
tiquetes No. 070

-Se realiza la evaluaciéon del proceso
Plataforma Académica No. 053

-Se nombra los comités para los
procesos de Pares Académicos y
Papeleria.

-Se realizan los modificatorios a los

contratos de PS de Angelica Gonzalez,
Rosa Perdomo.

-Se publica la lista de oferentes del
proceso Pares Académicos.

-Se da el traslado a las ofertas para
evaluar el proceso de pares
académicos.

- Se publica la evaluacion de pares
académicos.

-Se realiza la resolucién de desierto del
proceso de Pares Académicos.

-Se revisan los planes de Banderas y
Soporte en Sitio.

Elaborar los contratos resultantes de la actividad
contractual dando aplicacion a la normatividad legal
vigente, asi como las directrices, manuales vy
politicas establecidas, e igualmente los documentos
u oficios que se generen con ocasion de los
procesos de seleccion de contratistas que le sea
asignados por el Jefe Contratacion.

La presente actividad no se realizé en
este periodo.

Publicar y realizar el seguimiento agil, oportuno y en
los tiempos estipulados en el Sistema Electronico
de Contratacion Publica "SECOP II" y todos los
documentos que hacen parte de los procesos que
le sean asignados en la etapa precontractual,
contractual y poscontractual, igualmente notificar y
publicar la adjudicacion de los procesos de
contratacion y verificar la expedicién oportuna de las
garantias de los contratos.

Se realiza la presente actividad para el
proceso Pares Académicos.

Presentar recomendaciones y soluciones juridicas a
consultas o controversias, recursos y demas
solicitudes que se presenten en el campo de
contratacion estatal, debidos procesos y demas
requerimientos  formulados por el Jefe
Departamento Administrativo y/o Jefe Seccién de
Contratacion.

La presente actividad no se realizé en
este periodo.

Elaborar las actas de audiencias propias de los
procesos de contratacion y descargar los

-Se realiza la presente actividad para el
proceso Pares Académicos.
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documentos de Cierre y recepcion de ofertas de
cada proceso contractual que corresponda.

-Se asiste a la ponencia de adjudicacion |
del proceso Alquiler Stand. |

6. Revisar y gestionar actas de liquidacion de la|-Se realiza la solicitud de Afmpliacién dei
vigencia actual y anteriores, segun requiera el Jefe | garantias para la liquidacion de la Orden |
de la Seccién de Contratacion. de Compra No. 126990 de 2024.

-Se realiza la liquidacion de la Orden de
Compra No. 126990 de 2024.

-Se envia el reporte semanal de avance
de liguidaciones

7. Participar en las auditorias internas y externas|La presente actividad no se realizé en
relacionadas con los procesos de contratacion | este periodo.
asignados, cuando se le requiera.

8. Realizar la entrega de los expedientes|La presente actividad no se realizo en
contractuales una vez se cumplan los requisitos de | este periodo.
perfeccionamiento de los contratos de los
prestadores de servicio ante el responsable de su
custodia y archivo.

9. Asesorar la labor de los gerentes, comités|La presente actividad se realiza pgr;ell‘
estructuradores y evaluadores con el fin de lograr la | proceso de Pares Académicos.
consolidacién de los documentos propios de un
proceso de contratacion, como proyectos, pliegos,
invitaciones, estudios previos, actas de audiencias,
formularios de preguntas y respuestas adendas,
entre otros y realizar la publicacion oportuna de los
mismos en el Portal Unico de Contratacién en los
tiempos establecidos en el cronograma de cada
proceso, previa autorizacion del Jefe de la Seccion
de Contratacion y/o Jefe del Departamento
Administrativo y Ordenador del Gasto.

10. Elaborar las actas de aprobacion de pdlizas que | La presente actividad no se realizo en
amparan los contratos celebrados por la|este periodo.
dependencia revisando los cubrimientos
respectivos, el pago de las multas y de la Clausula
Penal Pecuniaria convenidas y que la entidad
aseguradora renuncia al beneficio de excusion.

Realizando la respectiva aprobacion virtual en el
SECORP Il y publicar el acta aprobacion de esta.

11 Garantizar que las carpetas maestras de los|Se realizd de acuerdo con las|
procesos contengan todos los documentos propios | actividades relacionadas en el numeral
de un proceso de contratacion, conforme a lista de | No. 1
verificacion emitida por el Jefe de la Dependencia y
tramitar su entrega inmediata ante el responsable
de su custodia y archivo, una vez se cumplan los
requisitos de ejecucion del contrato respectivo.

12. Presentar la informacion solicitada para adelantar | Se realizo de acuerdo con Ias{

las ponencias de contratacion en coordinacion con

actividades relacionadas en el numeral
No. 1
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el Jefe Contratacion, dentro los procesos que le
sean asignados.

Apoyar la coordinacion y gestion de los comités de | Se realizd de acuerdo con las
contratacion de los procesos que le sean asignados | actividades relacionadas en el numeral
de acuerdo con los parametros y procedimientos | No. 1

establecidos por el Jefe Contratacion.

14. Capacitar a los diferente funcionarios y prestadores | La presente actividad no se realizd en
de servicios en temas juridicos de contratacion | este periodo.
estatal y procesos internos relacionados con
contratacion estatal para la ESDEG con el fin de
fortalecer los planes del mejoramiento, de
conformidad a los requerimientos realizados por el
supervisor del contrato cuando de lugar.

15 Verificar todos los documentos que se requieran |Se realizd de acuerdo con las
dentro del proceso contractual. De igual manera, se | actividades relacionadas en el numeral
obliga a realizar: a) Publicacion de los actos |No. 1
administrativos que se produzcan en el desarrollo
del proceso contractual. b) Recoger las firmas que
conforman el proceso contractual en cada una de
las etapas. c) Se encargara de la organizacion de
las carpetas de acuerdo con lo establecido en la
norma de archivo, lo anterior no es ébice para que
las firmas no sean recaudadas de acuerdo con cada
actuacion surtida en el proceso.

16. Cumplir con las demas actividades requeridas por |-Se da respuesta al requerimiento
el supervisor del contrato y que sean acordes al |realizado por DANTE del proceso de
objeto a contratar. Pares Académicos.

B 17. Guardar y mantener la debida reserva sobre algun | Se cumplié a cabalidad en el presente
tipo de informacion, estructura o composicion | periodo.
organizacional de la guarnicion militar que por
efectos de la ejecucion del presente contrato llegue
a conocer de acuerdo con lo establecido en la
Directiva de seguridad de la informacion.
T} Asistir, a las reuniones virtuales y/o presenciales | Se asisti6 a las reuniones programadas
que sean citados por el supervisor del contrato. para la verificacion de los plazos en los
procesos de bienes y servicios
asignados.

19 Hacer acta de entrega fisica de toda la|La presente actividad no se realizé en
documentacion manejada y archivos digitales, | este periodo.
informar sobre el estado actual de las obligaciones
especificas objetos del contrato.

20 Cumplir con la normatividad interna de ESDEG en | Se cumplié a cabalidad en el presente
especial con el manual de convivencia. periodo.

21. Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5 | Se cumplié a cabalidad en el presente

de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y

periodo.
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omisiones en la actuaciéon contractual.
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4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a
la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353
de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verifico y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas
soportes del cumplimiento por parte del contratista.

5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

e e T T ey INGRESO SISTEMA DE | S'STEMA |
FECHA DE | NUMERO DE | HONORARIOS ~ BASE SALUD DE ARL
PAGO PLANILLA | MENSUALES | COTIZACION (12,5%) PENSION

; ; (40%) 1 (16%) i 1
25/02/2026 | 9499824740 $6.835.000 $2.734.000 $426.900 $546.500 $83200 |
17/03/2026 | 9501515944 $6.835.000 $2.734.000 $426.900 $546.500 | $83.200

Yo, MY. Giselle Lorena Romero Caro supervisor del contrato, verifiqué las actividades realizadas por El
CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo pactadas en el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 004-MDN-COGFM-ESDEG-2026. por [0
tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago No. 02 segun forma
y condiciones de pago y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

6. BALANCE

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTAL

18,18 %

BALANCE

DESCRIPCION VALORES

VALOR INICIAL CONTRATO $75.185.000
VALOR ADICION 0
VALOR REDUCCION 0
VALOR PAGADO $6.835.000
PAGO PARA ESTE INFORME $6.835.000
PENDIENTE POR PAGAR $61.515.000

Codigo: MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU 95 1-35 TRD: 125 Version 12 26/ENE/2026
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7. ANEXOS
: ANEXO: =30 s e i L S S HOIAS
CERTIFICACION APLICACION Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023 01
PLANILLA DE PAGO NO. 9499824740 02
PLANILLA DE PAGO No. 9501515944 02

Atentamente,

CONTRATISTA:

dehora (Coungy 3

Nombre: JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA
Tipoy No. Documento: C.C 1.0617.727.608

SUPERVISOR:

MY. GISELL NA ROMERO CARO
Tipoy No. D TCC. 1.019.047.423
Jefe Seccion de/Contratacion

Archivado en: 15.103.12.5 Contrato de prestacion de servicios 2026.

Codigo MDN-COGFM-AQ03-ESDEG-FU951-35 TRD: 125 Version 12 26/ENE/2026
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CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo Johana Katerine Jiménez Zapata, en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “ RAFAEL REYES PRIETO”, certifico bajo la gravedad de juramento que los
ingresos recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de
una relacion laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” durante el afio 2026 se les dara el siguiente
tratamiento:

Seleccione con una X el tratamiento que dara a sus ingresos en la declaracion de renta:

a. Serestard el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario)

b. Se tomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo
de mi actividad.

Esta certificacion se expide a los Nueve (09) dias del Mes de Marzo de 2026

Firma: (}c}ﬂna lCdW\gﬁ Q . \/

Nombres y Apellidos: Johana Katerine Jiménez Zapata

No. de Cédula: 1.061.727.608 expedida en Popayan

/



‘, aportes Resumen General de Pago
»oenilnea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE o

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep: Teléf Exoner:g:FSENA e
CC 1061727608 JIMENEZ ZAPATA JOHANA KATERINE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 50 b # 64 - 44 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No

Torre 2 Apto 1501
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 148423775 9501515944 I 2026/03/04 2026/03/17 | NEQUI 13 $1,065,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias I18C Aporte

o c1p filia 00 00 00 00 0 0 00 00 0 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillados) $3,415,200 $546,500 $3,415,200 $426,900 $0 $0 $3,415,200 $83,200 s0 S0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $3,415,200 $546,500 $3,415,200 $426,900 $0 $0 $3,415,200 $83,200 $0 S0

1 Icc [mewnwa JIMENEZ JOHANA [uo;m [ 30 53,415,200 $546,500 |  EPSO0S| 30 3,415,200 $426,900 0 S0 0 1423] 30 $3.415,200 $83,200| © 50 50
Total Afiliados( 1) $3,415,200 $546,500 $3,415,200 $426,900 $0 $0 $3,415,200 $83,200 s0 $0




ident o e Clase Aportante ‘ Sucursal Principa -Depariarmient: B Yele:u-.: Exonerada SEN; e
~ ! o L o | ICBF
[ atet rat TLRINE !v.x,; PERDILNTE PRINCIPAL U HLF | GE A 9555555 No
— - — - — E— - |

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 1
L 4
Periodo Clave Tipo Fecha Pago |
| Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor |
lZOvaGY 2026-02 148423775 9501515944 I 2026/03/04 2026/03/17 | NEQUI 13 51&65,500'

RESUMEN DE PAGO

RIES : E o

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-23

EPS005

800,224,808

860,011,153

800,251,440

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA

1

$546,500
$546,500
$83,200
$83,200
$426,900
$426,900
$1,056,600

4,600
$4,600
$700
$700
$3,600
$3,600
$8,900

50
50
S0
$0
$0
50
$0

$551,100

$551,100
$83,900
$83,900
$430,500
$430,500
$1,065,500

2026/03/17 12:54 PM
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dportes Resumen General de Pago

eniinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Emnerr::FSENA e
CC 1061727608 JIMENEZ ZAPATA JOHANA KATERINE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA S0 b # 64 - 44 BOGOTA-BOGOTA D.E 5555555 Ho
Torre 2 Apto 1501
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
|_-Pénsion Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
| |2026-01 2026:01 ) | 89874504 9499824740 | 2026/02/04 2026/02/25 | NEQUI pal $1,070,800
UQUIDACIOND?I’AI.LADA DE APORTES /
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias| 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 18C Aporte
& PRINCIP do 00 6,500 00 00 0 0 00 83,200 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $3,415,200 $546,500 $3,415,200 $426,900 S0 S0 $3,415,200 $83,200 $o
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $3,415,200 $546,500 $3,415,200 $426,900 S0 $0 §3,415,200 $83,200 S0
1 ]EC [iOﬁITNMI IJIMENEZ JOHANA ]Z)D}m I 30 $3,415,200 $546,500 EPS005| 30 53,415,200 $426,500 0 S0 S0 1423 30 $3,415,200 $83,200| 0O S0
Total Afiliados( 1) $3,415,200 $546,500 $3,415,200 $426,900 0 0 $3,415,200 583,200 50




7Inr_"r'x'—\- u;’ -7 T - Razon Socal Clase Aportante e CLfse '. '—”a T . “iudad-Departamento Telefono Exonerado SE’»:
| 1CBF
s L I008 WVENED 74P ATA JOHANA KATERINE INDEPENDIENTE PRINCIP S ] BOCOTA-BOGOTADE 5555555 Ho
b;.l 0s GEN[;KEI_S DE LA LIQUIDACION B
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-01 B9B74504 9499824740 I 2026102164 2026/02/25 | HEQUI 21 $1.670.800
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGOD NIT oV AFILIADOS | VALOR LIDUIDADO " INTERESESMORA - SALDOSE VALOR A'PAGAR
: sy S INCAPACIDADES o
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $546,500 $7,300 S0 $553,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $546,500 $7,300 S0 $553,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $83,200 $1,200 S0 $84,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $83,200 $1,200 S0 $84,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $426,900 $5,700 S0 $432,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $426,900 $5,700 S0 $432,600
TOTAL 1 $1,056,600 $14,200 $0 $1,070,800
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