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" Soacha, abril 10 del 2026 '
CTO 0299 de 2026

CUENTA DE COBRO -1

EMPRESA DE SALUD ESE MUNICIPIO DE SOACHA
- JULIO CESAR PENALOZA

NIT. 832.001.794-2

DEBE A Lo

LEl.DY MAYERLY TELLEZ CRUZ
C.C. No. 39.678.801 de Scacha

o - P _
La suma de:($ 1.800.000) UN MILLON QEF/IOCIENTOS de pesos m/cte.

‘Por concepto de prestacion de servicios, como auxiliar de . enfermeria para realizar
- actividades intra y extra murales de atencion primaria en salud en el municipio de Soacha
en el marco de las normas vigentes, mediante la implementacion de equipos basicos en
salud en el contexto de ias acciones de promocion y mantenimiento de la salud y. la
atencion individual, colectiva y comunitaria de conformidad con la resolucién 1010 de 2025
expedida por el ministerio de salud y proteccién social para la ESEA}IHnicipai dé Soacha
- Julio cesar Pefialoza. Durante el periodo comprendido del 30 DEﬂfRZO al 31 de MARZO
del 2026, Segln contrato nlimero 0299 / 2026.

Consignar a la cuenta de ahorros No. 153123504000 LULO BANK

Planiila MARZO: 1080803605 pagada 09/04/2026

] & kC\ =4 TP\\(.' T

Leidy Mayerly Tellez Cruz
. C.C, 39.678.801 de soacha
Direccidn: kr 6 8a 30 satélite soacha
Teléfono: 3112941932
e-mail: leidymatellez 801@hotmail.com







INFORIGE DE AGTIVIDADES .
FECHA DE ELABORAGION: 10 -abpli - 2026

" |NOMBRES Y APELLIDOS: LEIDY. MAYERLY TELLEZ CRUZ
NUMERD CONTRATO: . No- 0285.7028
VIGENGIA BEL CONTRATO: 30 DE MARZG 2026 AL 31 DE MARZO 2026
FECHA DE EJECLCION; 30 BE MARZO 2028 AL 31 DE MARZO 2028

VALOR INICIAL DEL CONTRATC:

- § 1.860.000

WAL OR A COBRAR PERIGDO:

$.1.800.000

Parkapar =ﬁ {akngucesdn y capacdaciones da Equipos Basice de

PRESTACIGN DE SERVICIOS COMO J\LI)!}I_IAR DE ENFERMERLA PARA REALIZAR ACTIVIBADES INTRA 'l‘ E.XTR.A MURAL UE ATENC&QN PRIMARIR EN SALUD £N EL MUNICIPIO DE SOACHA
EN EL MARC®O DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS 8ASICOS DE SALUD EH EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE FROMOCION Y MANTENIMIENTO
DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCIﬁN 1030 BE.2025 EXPEDINA POR EL MINISTERIG DE SALUDY PROTECCION
SOCIAL PARA LA ESE MUNIGIPAL BE SOJ\CHA JULID CESAR PERALOZA
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PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA
TELEFONOIIT12847932

EMAIL: LEIDYMATELLEZ_BD1@HOTMAILCOM
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EQUIPOS BASICOS DE SALUD
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' Jul_lo César
Pehaloza.

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
. ' DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

'CERTIFICA QUE:

- El {a) sefior (a) LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ, identificado (a) con Cédula de
Cludadanla No. 39.678.801 ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacién del contrato de prestacion de servicios No. 0299:2026, cuyo objeto
contractual es "PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE. LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
'ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR.
PENALOZA”.

Que el valor de pago corresponde al perf il de AUXiLEAR DE ENFERMERIA la suma de
$ 1.800.000; para el periodo DEL 30 DE MARZO DE 2026 AL 31 DE MARZQ DEL 2026,
- periodo durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo

. de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan ios cuales
“- . reposan en la NAS- INTRANET y el fisico en el archivo correspondlente '

- Soacha 10 DE abril 2026 ﬂ

JEI v ARGAS ULJQADO

. COO DINADORA EQUIPOS BASICOS DE SALUD

JULITH PAOLA\BARBOSA CASTILLO
COORDINADORA DE EQUIPOS BASICOS DE
SaLup

ELABORADO POR . REVISADO POR L " APROBADO POR

Subgerente Administrativo y L5 Jefe de iz Oficina Asesora-de Planeacion y Gestién Interna Gerente
Financiero o ’ g







D) fisascabe E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

g Pefialozd, P ENALOZA
MACROPROCESO: APOYO _ ' _ " |.cODIGO: A-MURCON-F 005
- 2 ' Fo rmato ;
| PROCESO: GESTION JURIDICA' CERTIFICACIGN DE SUPERV[SIO'J CONTRACTUAL VERSION: 01
o : ' PERSONA NATURAL _ T . £
-SUBPROCESO: CONTRATACION | o : ; FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCR!TO(A) SUPERV!SOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S. E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA :

| 'CERTIFiCA'QUE:

El (!a) sefior (a)} LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ identificado con Cédula de

- Ciudadania N° 39.678.801, ejecuto la Prestacién de Servicio segtn contrato No.

10299-2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 30 DE MARZO DE 2026

- AL 31 DE MARZO DE 2028, durante el cual &jecuto el objeto contractual pactado y

las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi lo soportan - o

o : :
Durante el perlodo & certificacion, el contrahsta ejecutd ef 100% de Ias actlwdades
asignadas para la,meta, por lo tanto, se sugiere el pago cqrrespond[ente_ al valor de . o
$1.800.000 7 o L o

Soacha; 10 DE abril 2026 |
Totouns  elo

" IVONNE BELLO RODRIGUEZ
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ELABORADOPOR . |+ . . REVISADOPOR | APROBADO POR

“Subgerente Administrativo y -+ Reéferente de Calidad
% . _ -Gerente

Financiero .







ulio C
Penaloza -

E S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO _

Formato: CODIGO: A-JURCON-F
002

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION |2

SUBPROCESO: CONTRATACION

. CONTRAQTUAL PERSONA FECHA: 26112021
NATURAL

abril 10 DEL 2026

FECHA DE ELABORACION
. {CONTRATO No. . 0299-2026
CONTRATISTA LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ
. |JREPRESENTANTE LEGAL NIA
IDENTIFICACION - NIA
; REPRESENTANTE LEGAL '
- IDENTIFICACION 39.678.801

OBJETO CONTRACTUAL

IPRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE

{EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
- IPROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION

LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE

COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION|
1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE -SALUD Y
PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA.

FECHA DE INICIO

* [30/03/2025

FECHA DE TERMINACION

31/02/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP [}, SIN QUE DICHO PLAZO PUEDA
EXCEDER £L31 DE marzoDE 2026

PRORROGA: N/A

VALOR DEL' GONTRATO " |$1.800.000

INICIAL _

VALOR ADICION 30

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  [$1.800.000 = -

PERIODO FACTURADO 30 DE MARZO f)z 31 DE MARZO DEL 2026
'WVALOR A GIRAR 131.800. 000 -~

LUGAR DE EJECUCION SOACHA

CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas reladionadas
en el informe de actividades que presenta con su cuenta de cobro y cuyas

evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELASORADO POR:

- REVISADO POR - - APROBADO POR

SUBGERENTE ADMINISTRATIVO

 REFERENTE DE CALIDAD ; GERENTE




% E.S.E.

Munrmp-nl tlc- “;oa :{m

E.S. E MUNICIPAL DE SOACHA JUL!O

MACROPROCESO: APOYO

utia césar CESAR PENALOZA
Pefialoza
Formato: . CODIGO A-JURCON-F

PROCESO: GESTION JURIDICA®

SUBPROCESO: CONTRATACION

NATURAL

002

INFORME DE SUPERVISION

VERSION: 61

CONTRACTUAL PERSONA

FECHA: 26/1172021

OBSERVACION

El contratista allega planila de seguridad social N° 1080803605
pagada el 09/04/2026, cuenta de cobro No.1-2026 e informe. de
actividades. Teniendo en cuenta que el contratista ejecult el 100%
de las actividades corespondienies a 1a meta de mes de MARZO - '
2026. De acuerdo con la certificacién de actividades emitido las
Coordinadoras de los Eguipos Bésicos en Sahd Jeimmy Vargas
Hurtado y Julith Pacla Barbosa Castillo donde autorizan el pago de la
suma correspondiente al valor a girar estipulado para el periodo
* certificado. Ef valor autorizado por el mismo: teniendo en cuenta el
_valor disponible en el contrato de la coniratista.

iBC: $1.050543
; " NO. DE PLANILLA: -

INFORMACION PLANILLA DE SSS : ] 1080803605
VALOR PAGADO PENSION: 168.100}

VALOR PAGADO SALUD: $.131.400

VALOR PAGADO ARL: $25.600

: B _ VALOR CONTRATADO $.1.800,000)

RELACION DE PAGOS - : x

VALOR PAGADO A LA FECHA 0

VALOR A GIRAR $1.800.000

'[SALDC POR EJECUTAR ~ %0

SUPERVISOR'

NOMBRE Y CARGO  DEL|IVONNE BELL.O RODRIGUEZ -
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

SUBGERENTE ADMINISTRATIVO

REFERENTE DE CALIDAD

GERENTE




Aotk < s P
Lésar Dof' 1

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

IMACROPROCESO: APOYO

 HumANO
SUBPROCESO: TALENTO HUMANG

EVALUACION EJECUCION GONTRATOS DE
PROCESO: GESTION DE TALENTO _ PRESTACION DE SERVICIOS -

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2625

FECHA DE LA EVALUACION

10 DE abri 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMER[A PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA'Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL-MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMP_LEMENTACION DE EQUIPQS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTQ DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y.
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCIGN INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDICA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y_F'_ROTECCIL‘JN SOCIAL PARA LA

[ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA”

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

. IVON MARCELA BELLA RODRIGUEZ

.La puntuacion de la evaluacion es de 1 a 5

CRITERiOS DE EVALUACION

L) Cada iterm tiene una puntuacion de 0.5 max:mo
R ~ PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD ) -
CUMPLIMIENTO - ~ OBSERVACIONES
Tiempao de alecucion Iabores
1 Cumple los tiempoes en los que debe e]ecular sus ‘actividades, segun
corresponda a las agendas programadas alencu‘}n a usuanos intermos, 04
extermnaos, al pubhco en general !
12 'Asmte a las reuniones y aclividades convocadas
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y lareas asngnadas
. Entrega cuando Je es solicilado fog productos, _ '
2.4 Entrega con calidad jos produclos derivados: del cumplimiento de sus 0.4
aclividades conlracluales i
3 Relaciones Intarparsonales Es buen companers y/o . lider, tiene la |
oporiunidad de hablar con ét (o ella) y compartir,,, ,
3.1 No genera conflictos dentra de fa empresa
3.2 Comparte sus conccimientos con los demas il
3 Se comunica adecuada, y asertivamente con las demas personas {pide '
_ favores y da “Ordenes” de una manera comecta)
34 7 : _ T g : -
¢ Aplica jas normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para eja'cutar sus actividades: Cumple adecuadamenle
y.en aplicacion de fas normas, .10s proceses y procedimientos sus
actividades. : 0.4
4.1 B . ) )
Se-esmera por capacitarse y aclualizarse en el cumplimiento de las mismas.
ELABORADOPOR 5 ' © REVISADO POR APROBADO POR -

REFERENTE DE TALENTO HUMANGD.
REFERENTE GESTION DOCUMENTAL

REFEREMYE DE CALIDAR

GERENMTE




. EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA '

wnird eTer S
_Iul.io cd‘-sar Eafial

IcODIGO: A -TH-EECP5-F 001"

ROCESO: . - . '
PR AFOYD EVALUACION EJECUGION CONTRATOS DE

ZE&%&%‘”GEST’ON DE TALENTO 1 PRESTACION DE SERVICIOS - . IVERSION: 1

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

" FECHA: 0170412025 _

y Cumplimiento codigo vasluarlo Gumple con Ias normas de veshmenta,
5 presentacién personal e higiene soctalizados en la Gireular 605 de 13 de ‘04
febrere de 2025 : . !
Seguimiento de los parémetros establecidos respecto a Ia adnpcién de
. | comportamientos seguros y al.uso de distintivos |nstltuclonales Usa
6 ‘| los elemenlos de proieccaén personal :
6.1 Hace buena disposicion de los residuos que genera -
bl Desarrolia las actividades de acuerdo con Ios procedimientos de lrabajo
63 Hace usp de los élementos distintivos institucionales como chaque!a y
came, cumpliendo los pardmétros establecidos
T Conocimientos de la_empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica instilucional (Misién, vision y valores corporalivos)
de la empresa. 64
71 Asume una posicidn de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las § - :
| indicaciones y érdenes de sus supennsores demuestra satisfaccion con su
{rabajo_~
8 Atencion al clignfa interno y eoxternc: Realiza sus aclividades sin
inconvenientes, manteniendo buena refacién con los usuaries internos y
“exlemos . ' 0.4
841 ’ . i '
Demuestra una capacidad resoluti\ra- ante las necesidades de eslos
8 - Desempeito y compromise con el sistermna de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sislema de Gestidn Integral:| -
. (Calidad, Seguridad y Salud en el {rabajo y ambiental) b4
9.1 Cumple con sus ‘actividades y responsabilidades en forma apropiada y !
evidencia su compromise con ia (s) polilica {s), objetivos de Ia empresa y
otras.
10 Cumplimiento de actividades y responsablltdadas Cumple lo pactado
conlracluatmente de manera proaciiva o requiere frécuentes recordatorios
de las aclividades y deberes agignados €n los liempos regueridos.
TOTAL = Sumatoria de los parémetroé evaluados : _ 04
*, Evaluacién efecucion contractual: puntajede a5 '
SOBRESALIENTE: 4.1a50 P ' :
SATISFACTORIO: 3.0 a4.0 ' : M AURESALENT
NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR: diligenciar de manera habil y adecpa_da los formatos indicados y aprobados

ACCION A TOMAR: Organizar ﬁn plan de trabajo semanal para que pueda logar la meta al 100%

Ledy Gl _ Taows Belio £

LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ : IVON MARCELA BELLO RODRIGUEZ
: : e SUGPERVISOR
ELABORADO $OR - = REVISADO POR o T APROBADO POR .

REFERENTE DE TALENTS HEMAND
. REFERENTE GESTION DOCUMENTAL

REFERENTE DE CALIDAD ' : GERENTE:
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Lulo Bank certifica

Que Leidy Mayerly Tellez Cruz identificado con C.C. 38.678.801 estd vinculado a Lulo Bank a
través del siguiente producto:

Tipo de cuenta Cuenta de ahorros
No, de cuento 153123504000
Fecha de apertura 6 de agosto de 2024
Estado Activa

Esta certificacidn se expide el 16 de abril de 2026, a solicitud del titular, en la ciudad de
Bogotd.

Atentamente,

Julian Parbosa

Julian Barbosa
Gerente de Producto
Lulo bank S.A.

Praducto protegide por
el Seguro de Repddites

wwifegafizoevn

i# Fogafin

Sequriced poro (4 dinero

sty Bard P
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E.5 E runicipal de Soacli

'E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APGYO ) ) Formato

Subgerente _Adm_lnlstrativo ¥ Financiero Jefe de'Oficina Asesora de Planeauén y Gestidn %nrema

'CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GES_T!ON DEL TALENTO ' ACTA DE ENTREGA \IF:RSI'ON: o1, )
e ————— | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y |
DEL PERSONAL : “1 . ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
INFORMACION GENERAL O
LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ 1: '
Area: EBS SOACHA 2:
Nro de Contrato: 0299! 2026 T
Objeto del contrato:  PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE |
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL. MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLENTACION DE EQUIPOS
BASICOS EN SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y 3:
'MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE. CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 |
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECGION SOCIAL PARA LA ESE
MUNICIPAL DE SOAGHA JULIO CESAR PENALOZA
Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato: X Termlnaclon antaclpada R
Traslado: )
Fecha de dll!genciamlento (31 DE MARZO DE 2026) 555@

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Elabord o Revisada Anrobad
tider e Tecnofogia . - Lider de Calidad rahang

Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

-

A N N T ey
£.5.5. Municipal de Saachs

MACROPROCESO: APOYD ' ' Formato' _ CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GESTION DEL TALENTO . ACTA DE ENTREGA : S o

HUMAND PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
SUBPROCESO: ADM!N!STRAClﬁN

DELPERSONAL S ADMIN[STRATIVO DE LAS SEDES [ Festpeanioniiaz
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2 PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

En caso de ser afi rmatwo relauonar[os

3.1 Recurso Humano  Si [:’ No .

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

NIA | S N

3.4 Constanma de Ia entrega o no de los elementos develutivos a cargo asi como del estado
en que se entregan: segin sea el Objeto Contractual -

Elaboré e : ' : Revisado
Lider de Tecnologha - Lider de Calidad -
Subgerente Admintstrativo y Financiero tefe de Oficina Asesora de Planeactdn y Gestidn interna

Aprobado
T Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

i o -,
ES.LL Munitipal de Soachio)

MACROPROCESO: APOYO w ] i Formatd - ~ | CODIGO: A-THAP-FG02

PROCESD: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA ' VERSiGN: 61
o T PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIALY | :
ST PRGN ©| ' ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | FECHA: 16/06/2022

4. RELACION:DE DOCUMENTACION- ENTREGADA

Relacmn de documentos y archivos institucionales que se entregan

- (1) Descnpmon (2)Formato -1 (3) Unidad (4}62’"“(’3 (5) Folios
EVIDENCIA CARPETA DIGITAL pmvé '
.Carné: X bh_aqueta: _;x_______ Bata: . Dp_simétro: _ ‘Chaleco brigadista: __
Inventaries: Sl; | .| - N_Oﬁ % | | o
Otros: GORRA NO ME DIERQN
4l Nom'br.e del as_uﬁt'o 0 D_dcumenfo. {2) Medio en que se haya la Informacion, magnético (3) indicar si

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segin la descripcian de la primara columna {5) Anotar el nimero
total de folios contenidos en cada unidad de.conservacion escrita.

Quien Enﬁ'ega o Guien Recibe ) Testigo
Neombre Nombre Nombre _
LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ : JEIMMY VARGAS HURTADO INGRID DIAZ
Cargo!}\ctwidad - .} GargolActividad - it Cargomctwidad
AUXILIAR DE ENFERMERIA o | CODRDINADORA ’ AFOYO ADMINISTRATIVO

Flrma T Firma - : Firma

Le\o\q Tel le?’

. Elaboré e L * Revisado
Lider de Tecnologiz ' ~tiderde Calidad :
" Subgerente Administrativo v Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestién Interna

A_prabadb .
. Gerente |
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Fu5.E. Municinol oo Sonchie
Aglio ;

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANO

| SUBPROCESD:  ADMINISTRACION

Formato
ACTA DE ENTREGA
PERSONAL CONTRATISTA ASiSTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDE_S

CODIGO: A-THAP-FDOZ

VERSION: 01

FECHA: 16/05/2022

DEL PERSONAL

VISTO BUENO

En la Ciudad de Soacha, a Ios 31 dlas de MARZO del afia 2026, el contrato de Prestacion
de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Seacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y la Contratista LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ mayor de edad, identificado con

‘ia CC 39678.801 DE Soacha con contrato 0299/2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE -

‘SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL. .
DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO. DE SOACHA £N EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLENTACION DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD EN EL CONTEXTO DE
LAS ACCIONES DE PROMOGION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR -
EL MINISTERIO DE SALUD Y- PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO .

CESAR PENALOZA Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO.

[l

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacién contractual, y se certifica que !a
contratista se encuentra al dia en todo concepto con Ia Institucion:

Firman.-

5 IVONNE MARCELA BM&!GUEZ

JEFE DE OFICINA ASESORA CE P EACION A POYO GES ION DOCUMENTAL

3. JOVAN ALBEIRO BARRETO AGUILAR . 2. DIEGOD FRNANDO SIERRA SUAREZ

Ingeniero de Sistemas EBS: o Auxifiar Administrativo de Almacén

o e R

— Pl mQ
1. “JEIMMY VARGAS HURTADO -
COORDINADORA EB.S':

Nota; El Paz y salve debe firnarse en orden ascendente paﬂie‘nda de 1a firna No. 1. )

Elabord ; Revisado
Lider de Tecnologfa f L - Lider de Calidad
Subgerente Admintstrativo y Financiero Jefede Oficina Asesora de Planeactén y Gestidn Interna

Aprobado
‘Gerente




ey Penaloza

Estado:
Fecha de la CXP:
Tercero:

Proveedor:
Cuenta contable:
Disponlbilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras;

Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprohante:

3 Julio César

1l

Fecha: jueves, 23 de abril de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 21915

Confirmado

23/04/2026

Cédula de cludadania- 39578801 - LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ
39678801 - LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ

24806501 - SERVICIOS

1171 Compromisa: 1275 Obligacién: 1662
DS00G0015171 Fecha: 23/04/2026 Plazo:

$1,782.000

UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESCS GON CERO CTVS M/Cte.

EBS

PRESTACION DE SERVICICS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1040 DE 2025, MSPS,
PAGO DEL 30 AL 31 DE MARZO DE 2026
CONTRATO DEL 2025 No. 259

Contrato No. 208 Pago prestacién de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de atencién
primaria en salud, de conformidad con la resolucion No. 1010 def 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteceién Social.

CONCEPTOS ;
Cuenta contabie Base i Centro de co;tos/[Natura[eza Valor /
73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL, 1010 ;
125 2025 EBS MSPS . Dabito $1,800,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $1,800,G090.00 Credito $18,000.00
CUOTAS

N°® Cuota ; Fecha de vencimiento Valor
1 230412026 $1,782,000.00

Codigo ¥y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Vaior

ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Reporte: PGRECKP

LICENCIALG A [E5.F MW PaL,

Pagina 510

$0.00

Hsuarior AD79208415

PAT T IREIN0



Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercaro:
Documento:

Ohservaciones:

Fecha Actual + jueves, 23 abril 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

OBLIGACION
1662

Confirmado

23/04/2026 10:41:18 AM

1471

1275

38678601 ~ LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ
DSO0O0015171

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGOD DEL 30 AL 31 DE MARZO DE 2028

CONTRATO DEL 2025 No. 282

RUBROS
Codige Nombre Recurso Tipo de Gasto Vator Dehito Credito Total Fnal
RESOLUCION 1010 DE 2025 : ;
2 4.5.02.00.05 MINISTERIO DE SALUD Y gcgégggggssos %gégfgé%s b $1,800,000.00 $0,00 sood 180000000
PROTECGION SOCIAL :

$1,806,000.00

Total OhHigacion ;

Mombre reporte | PSRPGODIIgACIoN

LICENCIADG A: [£.5.8 MUNICIPAL DE SOACHA JULID CESAR PE

$1,800,000.00

Pégina 6/10

Lsuario AR7G2A8415
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LEIDY MAYERLY TELLEZ CRUZ - Documento No.; 39678801

UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS CON CERO CTVS

M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001784 Facha Actual 1 jueves, 23 abril 2026
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESQO
Numero : 000000000023786
Consecutivo & 000000000023786 Estado ; Canfirmado
Fecha del Egreso @ 23/04/2026 1:31:06 p. m, Valor: $1.782.006,00
Beneficiario 39678801 TELLEZ CRUZ LEIDY MAYERLY
Detalle ; Egreso Generado por1a Dispersion 00000001281 MNurnero Nota: 00000001281
Valor en Letras UN MEILLON SETECIENTOS QCHENTA Y DOS MIL PESOS CON CERD CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Censignar : 04/23/2026 Impuesto X Mil ; $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 39678801 11100634 0,00 $1.782.000,00
EBS
COMODIN 395678801 24905501 $1.782.000,00 £0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001281
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Vator
DS0000015171 $1.782.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 1010
DE 2025 MINISTERIQ (001 - RECURSOS
1638 20260423 2.4.5,02.09.05 DE SALUD Y CORRIENTES £ 1.800.000,00
PROTECCION SOCIAL
SRy T i APROBADOCONTABILIZADO g B, o
i : BENEFICIARIO
|
Elaborg, :AD1073631569 DORA ESTEFANIA
ACERQ RLEZ
Nembre reparte : TSRPComprobanteEgresoChegue Usuario Id, :ADLG73269156%

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALQZA] NIT [B32001794-2]






DAVIMIENDA

Comprobante de Pago

27472026 - 7:15C

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

LEIDY MAYERLY TELLEZ

Cuenta Origen de los Fondos

EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha dei Pago 23/04/20286

Hora del Pago 13;21 N
Petaile Proceso de Pago

Nit Destino 39678801 Referencia (0000C0000000000

Nombre LEIDY TELLEZ

Producto 9 Servicio Destino 153123504000 Entidad destino LULC BANK

Valor

$ 1.782.000,00 Estado Pago Exitoso







