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Datos Generales del Contrato/Orden:

1. DENOMINACION DEL CONTRATO/ORDEN

INFORME No. 2

CONTRATO |

| ORDEN |X

| No: 2026029

Nombre del Supervisor

DAMIAN GARCIA PERUCCINI

2. DE LA ETAPA CONTRACTUAL

Tipo de contrato ::i::;‘:s;de Obra Suministro Otro
Nombre del contratista: | RHINA MARGARITA VELASCO OLIVEROS
Identificacion del 32.767.570

contratista

Objeto del contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL
CONTROL Y SUPERVISION DE LOS CONTRATOS DE LA
DIRECCION DE PROYECTOS, ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LA OPTIMIZACION
DE RECURSOS DE PUERTA DE ORO EMPRESA DE DESARROLLO
CARIBE S.A.S

Plazo:

El plazo de ejecucion sera hasta el treinta (30) de junio 2026, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion de la ORDEN DE SERVICIO Y/O COMPRA.

Fecha de Inicio:

13/01/2026 Fecha de Suspensidn:

Fecha de Terminacion:

30/06/2026 Fecha de Reinicio:

Prorroga 1

Prorroga 2

3. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (Las solicitadas en el
contrato/orden, en el caso de que apliquen):

Vigencia
Amparos Aseguradora No de Pdliza (3:.51\:31. ((:-Ida-'swtaM_
Yyvy) | yyyy)
Calidad del servicio N/A N/A N/A N/A
Cumplimiento N/A N/A N/A N/A
Anticipo N/A N/A N/A N/A
Pago anticipado N/A N/A N/A N/A
Calidad y correcto N/A N/A N/A N/A
funcionamiento de los bienes y
equipos suministrados
Salarios y prestaciones N/A N/A N/A N/A
Responsabilidad Civil N/A N/A N/A N/A
Extracontractual
Otros N/A N/A N/A N/A
. Un (1) pago al 31 de enero de 2026 por la

4. CONDICIONES O FORMA DE PAGO:

suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($5.000.000).

. Cinco (5) pagos mensuales iguales por valor
de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($5.000.000) cada uno.
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5. EJECUCION DEL CONTRATO/ORDEN

Descripcion Valor
Valor del contrato y/u orden inicial
(IVA incluido en caso de que $30.000.000
aplique):
Adicién No. 1 $
Adicidn No. 2 $
Adicién No. 3 $
Valor total del contrato: $30.000.000
Porcentaje del anticipo: % $
Porcentaje del pago % $
anticipado:
Valor ejecutado del contrato y/u $10.000.000
orden (incluye el presente cobro):
Valor por ejecutar (valor total del $20.000.000
contrato y/u orden — valor ejecutado
del contrato y/u orden):
Valor a pagar en el presente $5.000.000
informe:

. Ejecucion Contractual:

Se relaciona a continuacion las actividades realizadas por el contratista durante el plazo de ejecucion
del contrato y/u orden, y las cuales hacen referencia al seguimiento técnico, administrativo, y juridico
(con el apoyo de la direccion juridica de PDO) sobre el cumplimiento del objeto del contrato y/u orden
y el cual es ejercido por la suscrita, en cuanto al seguimiento financiero se verificé con el funcionario
encargado que los pagos solicitados por el contratista hacen referencia a los sefialados en el
contrato, en cuanto al seguimiento contable este fue realizado con el apoyo del area de contabilidad
de PDO, las actividades realizadas para el cobro del presente pago son las siguientes:

Obligacion Contractual Producto
1. Brindar apoyo administrativo, | Durante este periodo realicé las siguientes actividades:
técnico y financiero
2. Realizar tareas de | - Realicé apoyo administrativo, técnico y financiero en el area

seguimiento al cumplimiento de las
obligaciones contractuales de los
proveedores asignados.

3. Verificar que el contratista
suministre y mantenga el personal o
equipo ofrecido, con las condiciones
e idoneidad pactadas inicialmente y
exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario.
4. Revisar los documentos
necesarios para efectuar los pagos al
contrato, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios
objeto de este.

de Dir. de proyectos.

- Revisé toda la documentacion necesaria para los pagos de
contratos, incluyendo el recibo a satisfaccion.

- Revisé y verifiqgué que exista un expediente de cada
contrato completo y actualizado segin los documentos
emitidos.

- Elaboré informes de supervision solicitados por el
supervisor para su revisién y firma. "

- Mantuve actualizada la base de datos de contratos del area.
- Asisti a las reuniones convocadas por PUERTA DE ORO.
- Mantuve la confidencialidad de la informacién a la que
tengo acceso, y cumpli con los lineamientos normativos,

contractuales y de los manuales internos de PUERTA DE
ORO.
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5. Apoyar al control y balance
presupuestal del contrato para efecto
de pagos y de liquidacion de
contratos.

6. Apoyar a que exista un
expediente del contrato que esté
completo, actualizado segun con los
documentos emitidos.

7. Preparar los informes
supervision de cada contrato para la
firma del supervisor.

8. Apoyar al seguimiento de las
garantias de los contratos.

9. Apoyo a la elaboracion de la
prefactura y sus anexos.

10. Apoyar con la actualizacion
de la base de datos de contratos para
el seguimiento de vencimientos.

11. Verificar que las actividades
adicionales que impliquen incremento
del valor o modificacion del objeto
contractual cuenten con la debida
justificacion técnica, presupuestal y
juridica, asi como con las
autorizaciones correspondientes.

12. Apoyar en la atencion de
auditorias internas y externas,
suministrando la informacion y
documentos que se requieran en
relacion con los contratos a su cargo.
13, Asistir a las reuniones de
coordinacién convocadas por
PUERTA DE ORO vy participar en
mesas  técnicas cuando  sea
requerido, aportando andlisis e
insumos de gestion contractual.

14. Garantizar la
confidencialidad de la informacién a
la que tenga acceso durante la
ejecucion del contrato, incluso
después de su terminacion.

15. Cumplir con los lineamientos
normativos, contractuales y de los

manuales internos de PUERTA DE-:

ORO.

- Cumpli con los lineamientos normativos, contractuales y de
los manuales internos de PUERTA DE ORO.

DAMIAN GARCIA PERUCCINI, quien actia en nombre y representacion de PUERTA DE ORO
EMPRESA DE DESARROLLO CARIBE S.A.S., en calidad de Supervisor (a), deja constancia que el
producto entregado por el contratista se ejecuté debidamente y de acuerdo al objeto del
contrato/orden, a lo sefialado en el Estudio previo y la propuesta presentada, como también se deja
constancia que ACREDITO EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE IMPUESTOS

CORRESPONDIENTES, el cual se entrega al area contable para los tramites pertinentes y que por
politicas de la sociedad contenidas en el Manual de Contrataciones de la Sociedad, en el paragrafo
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del articulo 521, no se archivan en el expediente del contratista, pero si reposan en la carpeta de
contabilidad.

Con base a lo anterior se recibe a satisfaccion el producto entregado y se da visto bueno para el pago
sefialado en el numeral 5 del presente informe.

Se firma en Barranquilla a los dos (2) dias del mes de marzo de 2026.

T ,
DAMIAN/GARCIA PERUCCINI
Director de Proyectos

C.C. No. 1129583029

'PARAGRAFO: BUENAS PRACTICAS PARA REDUCIR EL CONSUMO DE PAPEL: La gestién del supervisor
o interventor debe encontrarse acorde a la Directriz Presidencial No. 04 de 2012 que hace referencia a aplicar
buenas préacticas para reducir el consumo de papel, el supervisor o interventor debe procurar en sus informes
el uso preferente de herramientas electrénicas, datos y/o medios magnéticos, evitando el uso y consumo de
papel en su gestion, mas tratdndose de documentos que ya se encuentran en los archivos de otras areas y
evitar el uso de copias innecesarias y el doble archivo de la documentacion.




Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-32767570 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

BT R  e gr?'r%i% NI AOMINBTRRAGRA | ARLIAG0S [ MoRR | COTZACION |- BorERes OTAL
Periodo pensién: 2026-02 2514 |900336004 COLPENSIONES 1 0 320,000 0 320,000
Periodo salud: 2026-02 EPS010 |800086702 EPS SURA 1 0 250,000 0 250,000
Planilla Nro.: 36253862 Tipo | 14-23  |860011153 POSITIVA 1 0 10,500 0 10,500
Clase de aportante: | SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Focha transaccion:  2026-02-27 PASENA |899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF  |899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 95415206 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 580,500
Pagina 1 Fecha: 2026-02-27 11:54:31




