
 
 

 
SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL DE LA CALIDAD 

 

VERIFICACIÓN DE DOCUMENTOS PARA 
PAGO DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

Código:  AGF-FO-19 

Versión: 4.0 

Fecha: 24/01/2024 

Nombre 
Beneficiario: ANA SOFIA DAZA LEÓN  No. de Pago: 5/6 

Tipo de Contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. de Contrato: 007 
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AGF-FO Informe de Actividades y Recibido a Satisfacción     

Original de la Factura o Cuenta de Cobro    

Formato Aplicación Retención en la Fuente y Certificado de Dependientes 
(Persona Natural) 

   

Planilla de pago EPS, Pensión y ARL (Persona Natural)    

Certificado de pago de seguridad social firmado por el Revisor Fiscal o 
Representante Legal en caso que aplique 

   

Copia de CDP y RP    

Copia del contrato, acta de inicio y adiciones (Si Aplica), (Clausulado del 
contrato) SECOP II 

   

Póliza (Si Aplica)    

AJC-FO-05 Aprobación de Pólizas de Garantía Bancaria (Si Aplica)    

Registro Único Tributario (RUT)    

Certificación bancaria – Certificación Encargo Fiduciario (Para Anticipo) No 
superar los 3 meses 

   

Certificado de afiliación a Salud y Pensión, solo aplica para personas naturales    

 

 
Espacio firma digital de quien verifica: 
 
 
 

1er 
pago 

Parcia
l 

final 

Tipo de 
pago 

DOCUMENTO 
PRESENTACIÓN DE 



 

 SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL DE LA CALIDAD 

 

INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A 
SATISFACCIÓN 

Código:  AGF-FO-04 

Versión: 14.0 

Fecha: 12/ febrero / 2024 

1. INFORMACIÓN GENERAL 
Periodo del Informe Entre el (01/05/2026) al (31/05/2026) No. de Pago 5/6 

Beneficiario Ana Sofia Daza León Pago Final No 

Identificación       1.004.462.454 de Barranquilla                                 Área Secretaria General 

No. de Contrato No. 007 de 2026 Tipo de Contrato  Prestación de Servicios 

Fecha de Contrato (27/01/2026) Valor Contrato y adición (Si aplica) Σ $18.000.000 

No. De Adición y Fecha  Valor Adición  

Fuente de Financiación  Componente  

No. Planilla Seguridad 
Social 

 
9503759549 

 

Valor aporte 
Salud: $ 218.900 

Valor aporte  
Pensión: $280.200 

Valor Total 
Aporte: $ 
508.300 

Operador: Aportes en línea / 
SOI / Mi Planilla / Cuál? 

Aportes en Línea 
Valor Medicina  
Prepagada: $  

Valor aporte 
ARL: $9.200 

2. OBJETO DE CONTRATO  

Prestación de servicios de apoyo a la gestión al área jurídica de la Secretaria General del Sistema Estratégico de Transporte 
Público de Santa Marta. 

ÍTEM OBLIGACIONES DEL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS 

1 

Proyectar respuestas de requerimientos o solicitudes, 
elaborar certificaciones contractuales y suministrar 
información solicitada a la Secretaria General del 
SETP. 

Se elaboró los certificados contractuales de las PS 017-2023, 
PS 191-2023, PS236-2023 y PS434-2023. Además, se 
diligenció el oficio de respuesta a derecho de relacionado con 
una solicitud de información contractual. 

2 
Apoyar en la elaboración, proyección y modificaciones 
de los contratos del SETP. 

Se proyectó las siguientes resoluciones: Resolución 000024 
de 2026 “por la cual se designa al comité evaluador de un 
proceso de selección de mínima cuantía” y las resoluciones 
000027 de 2026, 000028 de 2026 y 000029 de 2026, “por 
medio de las cuales se ordenan el pago de unos costos de 
viáticos”. 

3 

Apoyar en el cargue de información en las distintas 
plataformas (SECOP II y SIA Observa) en lo 
concerniente a los procesos de contratación de la 
entidad. 

Se ejecutó la rendición de los contratos correspondientes al 
periodo de abril en la plataforma SIA OBSERVA. Así mismo, 
se efectuó la realización de las modificaciones de 
“terminación” de los siguientes contratos: PS089 a la PS160, 
en la plataforma Secop II. 

4 
Apoyar en la elaboración de los informes de SIA 
Observa Contraloría. 

Se estructuró el cargue de los documentos de ejecución en el 
módulo de control de legalidad del sistema correspondientes a 
la vigencia 2026. 

5 
Realizar las demás actividades que le sean asignadas 
por el supervisor relacionadas con el objeto contractual. 

Se realizó la remisión de petición por competencia relacionada 
con una solicitud de intervención al presentada por la junta de 
acción comunal del barrio Manzanares. 

3. LISTADO Y ENTREGA DE SOPORTES 

Los documentos que soportan las actividades descritas se anexan con el presente documento 

4. CERTIFICACIÓN POR PARTE DEL SUPERVISOR 

• El contrato se encuentra debidamente legalizado y perfeccionado. 

• El contratista cumplió con las actividades ejecutadas en el periodo del informe de acuerdo a lo contratado. 

• Todos los documentos que hacen parte integral del presente informe se encuentran en los archivos del SETP. 



 

 SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL DE LA CALIDAD 

 

INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A 
SATISFACCIÓN 

Código:  AGF-FO-04 

Versión: 14.0 

Fecha: 12/ febrero / 2024 

 

• Certificación de cumplimiento del Art. 50 de la ley 789 del 2002, SI CUMPLE y Se encuentra al día en sus pagos. 

5. VALOR DEL PAGO  
($3.000.000) (TRES MILLONES DE PESOS) 

6. FECHA DEL INFORME  

27/05/2026 
 
 
 
 
 

Nombre y Apellidos Firma 

ANA SOFIA DAZA LEON 

 

Ana Sofia Daza León  

 

Nombre y Apellido y firma del 

Apoyo a la Supervisión: 

MARTHA LILIANA PERALTA 

COTES 

 

 

 

Espacio exclusivo para pagos obras y/o interventorías 

Interventor: Nombre y Apellidos Firma 

Asesor Infraestructura y/o 

Ambiental (Si aplica): 
Nombre y Apellidos Firma 

Nota: Previa aprobación por parte de la interventoría de obra, el asesor de infraestructura y/o ambiental designado como apoyo a la 

supervisión de la misma, presenta visto bueno de la ejecución de las actividades del contrato de obra descritas en el presente documento. 
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RESOLUCION No. 000027 DE2026                              i     i  ,`
"POR NIEDIO DE LA CuAL SE ORDENA EL PAGO DE UNOS COS'TOS

DE VIATICOS"

LA GERENTE DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S,A.S., en

uso de sus facultades legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO

Que, el S[STEMA ESTRATEG[CO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S.A[S., es una sociedad
j,

pQraccjonessimplificadade]ordenDistrital,constituidaporentidadpdblica,regu]adap¢rlaLeyl258de2.008,
la  Ley 489 de  1998 y sus Decretos  reglamentarios,  dotada de  personeria juridica,  autonomia administrativa,

financiera, presupuestal y patrimonio independiente. Tiene como objetivo planear, ejecutar, poner en marcha y

desarrollar  el  Sistema  Estrat6gico  de  Transporte  Ptlblico  de  pasajeros  para  el  Distrito  Turistico,  Cultural e

Hist6rico de Santa Maria, de acuerdo con los t6rminos que establezca la Ley y el Reglamento;

Que,  mediante  Resoluci6n  N°000040  del  04  de  julio  de  2024,  se  estableci6  y  adQp{P  Ia  tabla  costos  de

desplazamiento para los funcionarios de planta del Sistema Estrat6gico de Transporfe Pdblico de"Santa Maria,
i

de acuerdo con las directrices impartidas por el Gobierno Nacional a traves del Decreto Nacional 303 de 2024.

t
Que  se  requiere  el  desplazamiento  de  la  sefiora  SANDRA  ISABEL  BRITTO  LINERO,  Gerente  del  SETP

SANTA MARTA S.A.S„ hacia la ciudad de Medellin desde el dia 20 de mayo de 2026 hasta el dia 21  de mayo

de 2026, con la finalidad de asistir al recorrido tecnico y presentaci6n de propuesta de S.RC -Metro de Medellin

que sera celebrado en la calle 44 No. 46-001  -oficinas administrativas del Metro de Me!de`llin.     i ;.I

Que en m6rito de lo expuesto;
i
1

11.                RESUELVE

ARTicuLO -PRIMERO. Recon6zcase y ord6nese el pago en favor de la Gerente del;SETP SANTA MARTA
{

S.A.S.,IasefiorasANDRAISABELBRITTOLINERO,identificadaconlac6duladeciud{adahiaNo.36.723.898,

Ia suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL CATORCE PESOS ($2,241.014) M/C, con

cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 92 del  14 de mayo de 2026,   para desplazarse hacia I.a\
ciudad de Medellin desde el dia 20 de mayo de 2026 hasta el dia 21  de mayo de 2026, con la finalidad de asistir

al recorrido t6cnico y presentaci6n de propuesta de SRC -Metro de Medellin que sera celebrado en la calle 44

No. 46-001  -oficinas administrativas del Metro de Medellin.                                                          I

acorde a la siguiente relaci6n:

Gefente SANDRA BRITTO
LINERO

VR, SALARIO $17.171.722,00

NUMERO DE DiAS
1.5

RECONOC]DOS

VR, DiA VIATICOS 978.656
TOTAL VIATICOS $ 1.467,984

VALOR
$ 773.030

DESPLAZAMIENTO

TOTAL $ 2.241.014

'1

}j:    ,:.(i.:i..               „i,:.
I
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RESOLUC[6N No. 000027 DE 2026                              :i:  ;,;i
"POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL PAGO DE UNOS COSTOS

DE VIATICOS"

ARTicuLO SEGUNDO. -Autoricese al pagador del Sistema Estrat6gico de Transporte{Pdblico d6 Santa Maria

S.A.S. el pago de los costos de desplazamientQ y manutenci6n, de conformidad con lo establecido en el articulo

anterior.
i\

ARTicuLO TERCERO. -La presente resoluci6n rige a partir de la fecha de su expedici6n.

COMUNiQUESE Y COMPLASE

Dada en Santa Marta, a los 19 dias del mes de mayo de 2026.

Gerente

Nombre Cargo Firma

Proyect6: Ana Sofia Daza Le6n Area secretan`a general EL aha nczAnf a
Revis6: Martha Liliana Peralta Cotes Secretaria General urxflAianaRE
;/°ost::;::afis#net:sd.eclaramosquehemosrevisadoelpresentedocumentoyloencontramosajustadoala:normaiy;eT{a:di§pos:icionesjuridicar

i,        (i    i:

!`         !+i.`                          `.``.`
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RESOLUCION No. 000028 DE 2026
"POR NIEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL PAGO DE UNOS COSTOS

DE VIATICOS"
;i)i.i.?a    ;#i3#f^t^

i:       :i                            ;

LA GERENTE DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S,A.S„ en

uso de sus facultades legales y estatutarias y,                                                                                                                     ``

CONSIDERANDO i,      pJ[

Que, el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S.A.S., es una sociedad

por acciones simplificada del orden Distrital, constituida por entidad ptlblica, regulada por la Ley 1258 de 200Q,
la Ley 489 de  1998 y sus  Decretos  reglamentarios,  dotada de  personeria juridica,  autonomia administrativa,

financiera, presupuestal y patrimonio independiente. Tiene como objetivo planear, ejecutar, poner en marcha y

desarrollar  el  Sistema  Estrategico  de  Transporfe  Pdblico  de  pasajeros  para  el  Distrito  Turistico,  Cultural  e

Hist6rico de Santa Maria, de acuerdo con los terminos que establezca la Ley y el Reglamento;

Que,  mediante  Resoluci6n  N°000040  del  04  de  julio  de  2024,  se  estableci6  y  a-dopt6  Ia  tabla  costos  de

desplazamiento para los funcionarios de planta del Sistema Estrat6gico de Transporte Ptlblico de Santa Marta`,

de acuerdo con las directrices impartidas por el Gobierno Nacional a traves del Decreto Nacional 303 de 2024.

i

Que se requiere el desplazamiento de la sefiora MARTHAL~l[IANA PERALTA COTE'S, :Secret;ria del SETP

SANTA MARTA S.A,S„ hacia la ciudad de Medellin aesde el dia 20 de mayo de 2026 hasta el dia 21  de mayo

de 2026, con la finalidad de asistir al recorrido t6cnico y presentaci6n de propuesta de SRC -Metro de Medellin
i

que sera celebrado en la calle 44 No. 46-001  -oficinas administrativas del Metro de Medellin.                                `

Que en m6rito de lo expuesto;                                                                                                               I

11.               RESUELVE
•.     (.        :i

ARTicuLO -PRIMERO. Recon6zcase y ord6nese el pago en favor de la Secretaria General del SETP SANTA\
MARTA S.A.S., la sefiora MARTHA LILIANA PERALTA COTES, identificada con la c6dula de ciudadania No.

36.726.570,  la  suma  de  UN  MILLON  SETECIENTOS  SEIS  NIL  QUINIENTOS  NOVENTA  Y  UN  PESOS

($1.706.591) M/C, con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 93 del 14'de mayo de 2026, para
desplazarse hacia la ciudad de Medellin desde el dia 20 de mayo de 2026 hasta el did 21  de rriayo de 2026,

con la finalidad de asistir al recorrido t6cnico y presentaci6n de propuesta de SRC -Metro de Medellin que sera

celebrado en la calle 44 No. 46-001  -oficinas administrativas del Metro de Medellin.
i

See. Gen. MARTHA
LILIANA PERALTA .COTES`.

VR. SALARIO $13.053.113,00

NUMERO DE DiAS
1.5

RECONOCIDOS

VR. DiA VIATICO§ $ 622.374
TOTAL VIATICOS $ 933.561

VALOR
$773.030

DESPLAZAMIENTO
TOTAL $1.706.591
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RESOLUC[ON No. 000028 DE 2026
"POR MEDIO DE LA CuAL SE ORDENA EL PAGO DE UNOS COSTOS

DE VIATICOS"
:!Sf;i#  f!i\1!t*

i.i                        `;

ARTicuLO SEGUNDO. -Autoricese al pagador del Sistema Estrategico de Transporte Pdblico de Santa Marta

S.A.S. el pago de los costos de desplazamiento y manutenci6n, de conformidad con lo establecido en el articulo

anterior.

ARTicuLO TERCERO. -La presente resoluci6n rige a partir de la fecha de su expedici6n.

un!

COMUNiQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Maria, a los 19 dias del mes de mayo de 2026.

Gerente

Nombre Cargo Firrha    i   `.

Proyect6: Ana Sofia Daza Le6n Area Secretar a general ELng~,fifeozGrasjijb
Revis6: Sergio David Martinez Pereira Area Secretar a general --.
LosarribafirmantesdeclaramosquehemosrevisadoelpresentedocumentoyloencontramosajustadoalasnormaTdyTdemasdisporfu6Tnesjurldicast

y/o t6cnicas vigentes.

I.        .-i

},

3;-i.-.-..i

i.             ;.I.i

i..f      :i     ?
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RESOLUC16N No, 000029 DE 2026                              I     i
"POR MEDIO DE LA CuAL SE ORDENA EL PAGO DE UNOS COSTOS

DE VIATICOS"

-I_I I

LA GERENTE DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S,A.S., en

uso de sus facultades legales y estatutarias y,                                                                              !    i

CONSIDERANDO

Que, el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S.A.S„ es una sociedad

por acciones simplificada del orden Distrital, constituida por entidad pdblica, regulada por I,a Ley 1258 de 2008,
Ia Ley 489 de  1998 y sus  Decretos reglamentarios, dotada de  personeria juridica,  au'toriomia administrativa,

financiera, presupuestal y patrimonio independiente. Tiene como objetivo planear, ejecutar, poner en marcha y

desarrollar el  Sistema  Estrat6gico  de  Transporte  Ptlblico  de  pasajeros  para  el  Distrito  Turistico,  Cultural  e

Hist6rico de santa Maria, de acuerdo con los t6rminos que establezca la Ley y el Reglamento;                            ``

Que,  mediante  Resoluci6n  N°000040  del  04  de  julio  de  2024,  se  estableci6  y  adQpt6  Ia  tabla  costos  de

desplazamiento para los funcionarios de planta del Sistema Estrategico de Transporte Pdblico det Santa Maria,

de acuerdo con las directrices impartidas por el Gobierno Nacional a traves del Decreto Nacional 303 de 2024.

Que, por analogia a la mencionada resoluci6n, resolvi6 que el contratante le reconocera y pagafa el monto de

pasajes y gastos de viaje,  en  cuantia  igual  a  liquidar para  el  personal vinculado  a  la  Planta de  Personal  de
contratistas  del  SETP,  tomando  como  ingreso  base  de  liquidaci6n  el  monto  de  los  honorarios  mensuales

pactados en el contrato;

Que dentro de los contratos de  prestaci6n de servicios se estipulo que si a juicio del CONTRATANTE y por

necesidades del servicio, EL CONTRATISTA debe desplazarse a otras ciudades para el cumplimiento del objeto

del contrato,  EL CONTRATANTE le reconocera y pagara el  monto de pasajes y gastos de viaje,  en cuantfa

igual a liquidar para el personal vinculado a la Planta de Personal de Empleados Pdblicos del SETP tomando

como ingreso base de liquidaci6n el monto de los honorarios pactados en los contratos,

QueserequiereeldesplazamientodelsefiorBRAYANRETAMOSOGAMARRA,,contr`ati!tadelsETPSANTA

MARTA S,A.S., hacia la ciudad de Medellin desde el dia 20 de mayo de 2026 hasta el dia 21  de mayo de 2026,

con la finalidad de asistir al recorrido t6cnico y presentaci6n de propuesta de SRC -Metro de Medellin que sera
1

celebrado en la calle 44 No. 46-001  -oficinas administrativas del Metro de Medellin.
a,

Que en m6rito de lo expuesto;
:,i            i.                         ;

11.               RESUELVE

ARTicuLO - PRIMERO. Recon6zcase y ord6nese el pago en favor del contratista del SETP SANTA MARTAI

S.A.S.,   el   sefior   BRAYAN   RETAMOSO   GAMARRA,   identificado   con   la   cedula   de   ciudadania   No.

1,082.992.230, Ia suma de UN MILLON QU[NIENTOS OCHENTA Y SEIS M]L CUATROC[ENTOS TREINTA

:asy':::2PoE2%?psa{:]d.:::,.:z3a7r)s#:'cjca°,na::ur::da::eMrt:fi;Ce:::ddees::S:::i,:j'idoa:epLe:;:ubeeiia:2:°riTa9s`tadee,`dt{:i:
de mayo de 2026, con la finalidad de asistir al recorrido t6cnico y presentaci6n de propuesta de SRC - Metro

de  Medellin  que  sera  celebrado  en  la  calle  44  No.  46-001  -  oficinas  administrativas  del  Metro  de  Medelliq.

Acorde a la siguiente relaci6n:                                                                                                                                                               `
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RESOLUC[ON No, 000029 DE 2026             i              i"
"POR MEDIO DE LA CuAL SE ORDENA EL PAGO DE UNOS COSTOS

DE VIATICOS"

BRAYAN RETAMO§0:
GAMARRA

VR. SALARIO $8.500.000

NUMERO DE DiAS
1.5

RECONOCIDOS
VR. DiA VIATICOS $461,358
TOTAL VIATICOS $692.037

VALOR
$894.400DESPLAZAMIENTO

TOTAL $1,586.437

i.Li

I,

ARTicuLO SEGUNDO. -Autoricese al pagador del Sistema Estrat6gico de Transporte;Ptlbclico de Santa Marta

S.A.S. el pago de los costos de desplazamiento y manutenci6n, de conformidad con lo establecido en el articulo

anterior.
i
1

ARTicuLO TERCERO, -La presente resoluci6n rige a partir de la fecha de su expedici6n,

COMUNiQUESE Y COMPLASE

Dada en Santa Maria, a los 19 dias del mes de mayo de 2026.

i;L
\}

Gerente

Nombre Cargo Firma

Proyect6: Ana Sofia Daza Le6n Area Secretaria general jfaS#c=^Ocaprtt`
Revis6: Martha Lilliana Peralta Cotes Secretaria General

I/..                                                      ,

Losarribafirmantesdeclaramosquehemosrevisadoelpresentedocumentoyloencontramosajustadoalasnormiydemasdisposicionesjuridicasy/ot6cnicasvigentes.

!`     ;.i[    -.



Rendición Contratos

id ID FECHAACTA
INICIO ENTIDADIDENTIFICACIÓN ENTIDADRAZÓN

SOCIAL CONTRATOCÓDIGO CONTRATOVALOR CONTRATISTANOMBRES
O RAZÓN SOCIAL CONTRATOMODALIDAD

12692604 2026/04/28 900342579

SISTEMA
ESTRATEGICO
DE
TRANSPORTE
PUBLICO - SETP

TVEC162567 $ 6.000.000
811009788

DISTRACOM
S.A

ACUERDOS
MARCO DE

PRECIOS

Tienda Virtual
del Estado
Colombiano

2

12/5/26, 12:20 Rendición Contratos
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CUENTA DE COBRO No. 005– 2026 

 

SISTEMA ESTRATÉGICO DE TRANSPORTE PÚBLICO DE SANTA MARTA S.A.S 

N.I.T. 900 342 579-4 

 

 

DEBE A: 

 

ANA SOFIA DAZA LEÓN 

C.C No. 1.004.462.454 de Barranquilla 

  

LA SUMA DE ($ 3.000.000) M/C 

(TRES MILLONES DE PESOS) 

Por concepto de Prestar de servicios de apoyo a la gestión al área jurídica de la secretaria general del Sistema 
Estratégico de Transporte Público de Santa Marta., correspondientes a los días entre el 01/05/2026 al 
31/05/2026 de acuerdo con el contrato No. 007 de 2026. 

Nota: Tener en cuenta el Art. 383 del Estatuto Tributario 

 

Dado en Santa Marta a los 27 días del mes de mayo de (2026). 

 

Cordialmente, 

 

 

Ana Sofia Daza León 

ANA SOFIA DAZA LEÓN 

C.C No. 1.004.462.454 de Barranquilla 

  



Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0

Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0

1 CC 1004462454 DAZA ANA 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS002 30 $1,750,905 $218,900 0 $0 $0 14-23 30 $1,750,905 $9,200 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1004462454 DAZA LEON ANA SOFIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 26 #30-44 SANTA MARTA-MAGDALENA 3005976995 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 288871032 9503759549 I 2026/05/14 2026/05/07 BANCOLOMBIA 0 $508,300
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1004462454 DAZA LEON ANA SOFIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 26 #30-44 SANTA MARTA-MAGDALENA 3005976995 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 288871032 9503759549 I 2026/05/14 2026/05/07 BANCOLOMBIA 0 $508,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $0 $0 $280,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 $0 $0 $280,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $0 $0 $9,200

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $0 $0 $9,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 $0 $0 $218,900

TOTAL 1 $508,300 $0 $0 $508,300
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