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(8) 662 07 35 - 684 97 05
damascoseguridaditda@hotmail.com
Calle 41A N° 28 - 06, Barrio la Grama
Villavicencio - Meta

Villavicencio, 07 de mayo de 2026

Doctora
LUCILA GOMEZ TORRES
) Directora
Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio.
Villavicencio

Asunto: Informe de Actividades del contrato No 207 2026

1. INTRODUCCION

El presente informe de actividades corresponde a la ejecucion del contrato No 207
2026 de prestacién de servicios de vigilancia y seguridad privada, que tiene por
objeto: Prestacion de los servicios en la Corporacion Cultural Municipal de
Villavicencioy las instalaciones de la casa cultural del barrio 13 de mayo.

M 2. OBJETIVO
Sefalar las actividades realizadas y novedades presentada, en el periodo

correspondiente del 11 de abril de 2026 al 30 de abril de 2026, haciendo referencia
a los servicios de vigilancia y seguridad privada.

3. ENUMERACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Las actividades realizadas estan descritas en el contrato de prestacion de servicios
de vigilancia y seguridad privada, del contrato No 207 2026

Vigilado por la Supervigilancia sequn resolucion N° 20204100016927 de 16 / 04 / 2028
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Durante el periodo correspondiente del 11 de abril 2026 al 30 de abril de 2026, los

servicios de vigilancia y seguridad privada son prestados con personal humano

idoneo y los materiales necesarios e indispensables para mantener la seguridad y

elementos dentro de las instalaciones, en una excelente coordinaciéon, dando

como resultado que no se presentan alteraciones al normal funcionamiento del
o establecimiento.
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De igual forma se describen las siguientes actividades:

1. Durante el periodo, se prestaron servicios de vigilancia Y seguridad privada en
las instalaciones de la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio y en el
Centro Cultural del barrio 13 de Mayo. Estas actividades fueron desarrolladas
por personal altamente calificado, debidamente acreditado por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, garantizando asi el

16/04/

y

27 de

L

cumplimiento de los estdndares legales y operativos regueridos para la =
proteccién de los bienes, la infraestructura y la integridad de los usuarios. 2

2. Durante el periodo, se realizé el acompafamientoy la capacitacion continua al f_'j
personal de vigilancia asignado a la sede German Arciniegas de la Corporacion }
Cultural Municipal de Villavicencio. Estas actividades fueron desarrolladas bajo T

la coordinacion de la Direccién de Operaciones de Damasco Seguridad Ltda,, >

EI

con el propdsito de fortalecer la ejecucién de los protocolos de seguridad, asi
como el cumplimiento riguroso de las consignas generales y especificas
establecidas por el cliente. La formacién incluyé aspectos operativos,
preventivos y normativos, orientados a garantizar un servicio de seguridad
privada eficiente, profesional y alineado con las disposiciones de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
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3. Durante el periodo, el personal de supervisién de Damasco Seguridad Ltda.
realizé acompafiamiento operativo al equipo de guardas asignado a la sede
Cerman Arciniegas de la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio yala
Casa de la Cultura del barrio 13 de Mayo, con el proposito de fortalecer la
aplicacién de los protocolos de seguridad, asi como el cumplimiento de las
consignas generales y especificas establecidas por el cliente. 2,

100016927
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4. Durante el periodo, se llevaron a cabo labores de control y verificacion en las
instalaciones de la Corporacion Cultural Municipal de Villavicencio y en el
Centro Cultural del barrio 13 de Mayo, con el fin de prevenir accesos no
autorizados y evitar la sustraccién de bienes, garantizando asi la continuidad y
seguridad en el desarrollo de las actividades del cliente.
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5. Durante el periodo, se realizaron relevos de turno del personal de supervision 5

en las instalaciones de la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio y en 3

el Centro Cultural del barrio 13 de Mayo, bajo la coordinacién de la Direccidn de o

Operaciones de Damasco Seguridad Ltda. En el marco de estos cambios, se S

emitieron ordenes e instrucciones Operativas para su verificacion vy N
cumplimiento en los respectivos puestos de servicio, contribuyendo asi al =
fortalecimiento y mejora continua del servicio a través del seguimiento directo e,

con el personal de guardas de seguridad. ;:

~ S
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6. Se mantuvo operativa la comunicacion del sistema de alarma GPRS entre la
central de monitoreo de Damasco Seguridad Ltda. y la Corporacién Cultural
Municipal de Villavicencio, realizando seguimiento permanente para
garantizar su correcto funcionamiento, conectividad y capacidad de respuesta
ante cualquier eventualidad.
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7. Se realiz6 la afiliacion y pago de los aportes al sistema de seguridad social
(salud, pensidn y parafiscales) del personal empleado para la prestacion del
servicio.

RECOMENDACIONES DE SECURIDAD

v Serecomienda laimplementacion de un (1) servicio de vigilancia fija con turno
de 24 horas y capacidad de realizar rondas de recorrido, con el objetivo de
reforzar la seguridad en las instalaciones, considerando la vulnerabilidad del

egun resolucion N 2020410001

m area y la permanencia de elementos de alto valor durante horarios no
operativos @
v Se recomienda la implementacion de 01 un servicio de vigilancia fija 12 L)
horas diurna en las instalaciones de la casa cultural barrio 13 de mayo, con S
el fin de generar mayor control a las instalaciones. g
v Se recomienda la instalacion de reflectores con sistema fotovoltaicos, en los 5
puntos vulnerable de la biblioteca German Arciniegas con el fin de sostener 3
la visualizacion. 2
v Se recomienda el mantenimiento preventivo y correctivo del CCTV de la g

biblioteca German Arciniegas y oficinas administrativas de la Corporacion
Cultural Municipal de Villavicencio, ya que en la actualidad no se cuenta con
estos equipos y se tiene una gran vulnerabilidad.

¥ Se recomienda realizar mantenimiento correctivo al sistema de luminarias
del centro cultural del 13 de mayo, ya que en la actualidad presenta
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deficiencias y genere gran vulnerabilidad a las instalaciones.

v Las llaves de las oficinas no deben ser dejadas a funcionarios ajenos a las
instalaciones, ni tampoco dejarlas en la recepcion de lo contrario sera bajo su
responsabilidad del propietario.

ﬁ v" No entre en confianza con el Guarda de Seguridad, es una persona que esta
desempefando su trabajo y la familiarizacién con ellos hacen que se
disminuya las medidas de seguridad Y que él no cumpla a cabalidad con sus
funciones.

En DAMASCO SEGURIDAD LTDA,, entendemos que la seguridad no es tarea
de uno solo. El mejor aliado en la prevencién de riesgos es, sin lugar a duda, la
comunidad misma. Por eso, su participacion activa es fu ndamental: ante
cualquier situacion sospechosa, irregularidad o anomalia, informe de
inmediato al personal de seguridad. Su informacidn oportuna puede marcar
la diferencia entre una amenaza y una accién controlada.

Recordemos que los servicios de vigilancia y seguridad privada estan

disefados para reducir el riesgo generado por factores externos. Sin embargo,

esto no significa que los eliminen por completo. Es por ello que cada

funcionario, colaborador y usuario debe asumir un rol activo en |a proteccion

de sus propios bienes, adoptando medidas bdsicas y efectivas de
ﬂ autoproteccion.

Atentamente,

f}n&na s W,

Sandra Patricia Vargas Cafvajal
Gerente.

Vigilado por la Supervigilancia seguin resolucién N°® 20204100016927 de 16/ 04 / 2028

Elaborado por: Alexander Leon (Coordinador)
Aprobado por: Luis Jorge Gémez (directar de operaciones)

“LA SEGURIDAD ES UN COMPROMISO DE TODOS”




Telefono 6849705
. DAMASC)
Nit . NIT.900.218.370 - 2 Ciudad VILLAVICENCIO Saeitios
Dir CALLE41 AN 28 06 LA Regimen COMUN %
BARRIO LA GRAMA Artividad 8010 "
Tarifa ICA 6 X 1000

e-mail facturaciondamascoseguridad01@hotmail.com

DAMASCO SEGURIDAD LTDA

Hora de Grabacion

FACTURA DE VENTA ELECTRONICA

Fecha de Grabacion 7 de Mayo de 2026 DSFE Nro. 3071
Responsable de Impuesto a las Ventas (48) Fecha de Elaboracion 7 5 2026
Forma de pago FORMA DE PAGO 90 DIAS
Fecha de Vencimiento 05 08 2026
Cliente |CORPORACION CULTURA MUNICIPAL DE Nit 822001245 | |I|
VILLAVICENCIO CORCUNVI Ciudad : VILLAVICENCIO
Direccién: |CR 45 A 8 16 ET 3 BRR ESPERANZA Teléfonos :
e-mail : |direccion@corcumvi.gov.co Vendedor: | |ASESOR
‘ Ref Detalle Cant Vr. Unitario Vr. Total
1 SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 24 HORAS 1.00 12,727,517.00 12,727,517.00
AL DIA CON TRES (3) GUARDAS, DOTADQOS DE ARMAS, RADIOS, MINUTAS
DOTACION DE INVIERNO, LINTERNA, SIN CANINOS, CON SISTEMA DE
COMUNICACION, EL SERVICIO SE GARANTIZARA TODOS LOS DIAS DEL
MES INCLUIDOS SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS, CON MONITOREO
DE ALARMAS Y SUMINISTRO DE ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS
2 SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 12 HORAS NOCTURNAS [1.00 6,933,602.00 6,933,602.00

FIJAS DE LUNES A DOMINGOS SIN ARMA, CON MEDIO DE COMUNICACION
POR LOS DIAS DESDE EL 11 AL 30 DE ABRIL DEL 2026

Nota a la Factura

Documento electronico generado por software contable Helisa Niif (Proasistemas SA 800.042.928 - 1)Provedor
tecnologico Ateb colombia Nit. 900.965.992 - 7 Software Emisor COFIDI

AIU 10% | 1966111.9] |SUBTOTAL 19,661,119.00

Resolucion Dian No : 18764100113164 de 15/10/2025 Autoriza desde DSFE 2759 |1-V-A. AIU 373,561.00
S ESPE SO00 Vigancia 12 s, RETENCION DE LV.A. 0.00|

OBSERVACIONES: RETENCION EN LA 0.00|
RETENCION DE I.C.A. 0.00|

Valor en Letras \;E;%EE MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA ey 20,034, 68000|

Esta Factura se asimila a una letra de cambio en todos sus efectos segun articulo 774 de C.C si al conocimiento de esta factura no a sido
cancelada se cobrara intereses de mora al maximo autorizado por ley . se hace constar que la firma distinta del comprador implica que dicha
persona esta autorizado por comprador para firmar , confesar la deuda y obligar al comprador .

CUFE:
53a940c2

f6e21bf810c51267c5f176cB1a1a92d12d785141c89813cf357468e1f31df5693750d70c1b6al40bd6266ef

[ REPRESENTACION GRAFICA DE LA FACTURA

VIGILADO Super vigilancia Resolucion No 20204100016927 de 24/04/2020
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900218370 2 DAMASCO SEGURIDAD LTDA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 414 NRO 28-06 LA VILLAVICENCIO-META 6849705 i
GRAMA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-04 226624808 9503117448 E 2026/04/20 2026/04/15 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $330,547,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | identificacion Nombre injrejtd|ta|td|ta  figef im | va av |velifl| vi| codig | Dias IBC Aporte | Codig | Dias 1BC Aporte  |Codigo|Dias 1BC Aporte | Codig | Dias| 1BC Tarifa| Aporte |Dias| 1BC Aporte | Exonerado | Total Aportes
i gltlelelp|pip]r|t]n alcip|t Pl o o ° SENA e ICBF
OCAL - DR DAL (404 Afiliado 876,406 0 80 881,166 69,300 89 8 9.700 881,166 80,000 0 0 46,013,800
0
Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (13 Afiliades) §40,789,2: 56,517.10q $40,789,284) 51,632,500 $42,021,506 $1,642,800| $40,789,284| §194,300) $0) 50 59,996,700
Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (13 Afiliados) 540,789,284 $6,527,100] 540,789,284 $1,632,500] $42,021,506 §1,642,800| $40,789,284f $194,3004 50 50| §9,996,700
1 fcc 1121937257 |AzUERD LEIDY [z3030| 30 | $3,572,810) s571,700 Epso0{ 30 | s3,572,8100  $143,000 cCF34f 30 | $3,572,8100  5143,000) 14-4f 30 | $3,572,810) 0.522%) $18,700) 30 S0 S 5 $876,400
1 5)
2 [cC [se075178  |DAZA ALI [23030| 30 |  S2.421,5%4 387,500 EPSOO| 30 | 52,421,594 $96,700) CCF34) 30 | 52,421,594 596,900 14-4f 30 | 52,421,594 0.522%) 12,700 30 5ol sof St 5594,000
1 2]
3 |cC [79166645  |GOMEZ LUIS [23090] 30 54,086,394 §653,900 MINDD] 30 54,086,394 §163,500 CCF34) 30 | 54,086,394 $163,5000 14-4f 30 §4,086,3941 0.522% 521,400 30 sof sl S §1,002,300
1 2
4 [CC [1121935064 |GUERRERO LUISA 23030| 30 52,550,044 5408, 1001 EPSOD| 30 §2,550,044) $10Z,1004 CCF34] 30 | 52,550,044 $102,1000 14-4f 30 2,550,044 0.522% 513,400 30 50 ol St $625,700
1 5|
5 [cC |1121865922 |LOPEZ LEIDY X X|23030| 15 | $1,114,797) $178,400] EPSOO| 15 | $1,114,797) 544,600 CCF34l 15 | 52,347.019) $93,500 14-4 15| 51.114,797] 0.522%) $5.900( 15 50 0| Si 322,800
U 2
6 |CC [0416310  MONROY MARIA 25-14 | 30 §1,891,825) $302,700 EPSOO! 30 51,891,825 575,700 CCF34 30 51,891,825 §75,700 14-4 30 51,891,825 0.522% 59,900 30 S0 50 5t $464,000
2
7 [CC 1004063372 PERDOMO [23030| 30 52,850,044 $456,100] EPS00} 30 52,850,044| $114,1000 CCF34) 30 52,850,044/ §114,100{ 14-4 30 52,850,044 0,522% §14,500 30 5o S0 5 5699,200
[ALINSON i 5
B |CC |40188505  |[RAMIREZ LEYDY X 22030 1 568,285 $14,2001 EPSO0| 1 588,289 $3,600] CCF34) 1 588,289 SO| 14-4 1 588,289] 0. 000%| sol 1 50 SO Si 17,800
f 7
9 |cC [40188505  [RAMIREZ LEYDY 23030( 19| 52.516.23  sdoz.600 EPsoof 19 | S2.516,234f  $100,700 CCF34| 19 | 52516234l  5100.700] 144 19| 52.516,234 0.522) $13,2000 19 501 50 si $617.200
1 2
10 JcC |40188505  [RAMIREZ LEYDY X 23030 10 $882,889  $141,300] EPS00| 10 $882,889) $35,400( CCF34| 10 5882,889) 50 14-4 10 5882,889) 0.000%) so| 10 50| 50| si $176,700
1 2
11 [CC [40342652  |RODRIGUEZ YURI X [23030] 11 $1,184,522] 5189,600( EPSO1| 11 $1,184,522| 547,400 CCF34) 11 51,184,522 547,400 14-4 11 $1,184,522 0.522% 56,200 11 50 sof Si $290,600
1 7l
12 |cC Ho342652  [RODRIGUEZ YURI X [23030| 19 | 51,407,010 5225,200 EPSO1| 19 | 51,407,010 $56,300] CCF34) 15 | 1,407,010 556,300 14-4f 19 | 51,407,010 0.000%] sof 19 50| 50f ] $337,800
1 7]
13 [CC 1121848499 |RUIZ FABIAN [23030| 20 52,648, 667| $423,800| EPS01| 20 $2,648,667| $106,000( CCF34| 20 52,648,667] 5106,0000 14-4) 20 52,648,667] 0.522%4 §13,900 20 S0y 50 Si 5649700
1 7
14 [CC [1121848499 |RUIZ FABIAN X 23030 10 §1,324,334 $211,900| EPSO1| 10 §1,324,339 §53,000 CCF34 10 §1,324,334 §53,000 14-41 10 51,324, 334{ 0.000% 500 10 sof 501 5 317,500
1 7|
15 |CC [1122650656 [SALGUERQ NEIDA 23020| 30 $2,550,044) 5408,100{ EPS00| 30 §2,550, 044 §102,100 CCF34| 30 §2.550,044) §102,100 14-41 30 §2.550,044] 0.522% $13,400| 30 B 50| 5i '5625,700
1 2
16 |cC [1006856783 [SANDOVAL JUAN [23030] 30 | 54,362,925 5698,100) EPSO0) 30 |  54,362.929) $174,600 CCF34| 30 | 54,362,925 5174600 14-4 30 | 54,362,925 0.522; 522,800 30 S0 5o st 1,070,100
1 5
17 |CC [37322874  |VARGAS SANDRA [23030] 30 §5,336,8624 5B53,900] EPS00! 30 §5,336,862| §213,500 CCF34{ 30 55,336,862} 5212.5001 14-4 30 $5,336,862| 0.522% 527,%00( 30 o) sl S §1,308,800
1 5

')
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279 |CC 17345687  JGOMEZ ORLANDO 2:1030 30 S2,606,859) 5417,100f MINC[zl 30 52,606,859 5104,300) CCF34| 30 52,606,859 §104,300f 144 30 $2,606,859] 4.350%] §113,400 30 501 sof 5t 5739,100
280 [CC 50981554  |GONZALEZ DARLY xﬁmn 13| 51,082,209 5173,200) EPsotZJ 13| 51,082,209 $43,300 CCF34| 13 | 51,650,514 566,100 14-4 13 | 51,082,209 4.350% s47,100 13 sof 0| si $329.700
281 |CC 1234792709 |GONZALEZ DIEGO z]ﬂlu w| 52384972 5376700 EPSD; 30 | 52.354.172) $94,200 CCF34{ 30 | 52,354,172) 594,200 14-4 30 | 52,354.172|4.350%f  $102.500( 30 sof 50) si 667,600
282 [CC [1192909977 |GONZALEZ DUVAN ?Dzo 30| 52,339,448 5374,400) EPsug 30 | 52,339,448 $93.600) CCF34) 30 | 52,339.448) 593,600 14-4 30 | 52,339,448 43505 5101800 30 50 5o s $663,400
283 [CC |B6059527 gS?CLEAFI!-EZ 33030 30 52,354,171 $376,700) EPSDg 30 §2,354,171] 594,200 CCF34] 30 §2,354,171] 694,200 14-4 30 $2,354,171] 4.350% §102,5001 30 50 sof S $667,600
284 |CC [79701089  |GRACIA [23030( 30 | 51,750,905 52380, 2004 B‘&? 0 51.759‘901 $70,100{ CCF34 30 | 51,750,905 S0l 14-4f 30 s1.7su,-m| o.ﬂxﬁ S 30 50| 50) Si $350,300
[HERNANDO 1
2B5 |CC [1118568135 |GRANDA CARLOS %]TW 30 52,300,451 $368,100) EPSC: e 2,300,451 592,100 CCF34) 30 $2,300,451 592,100 14-4 30 52,300,451| 4.350%{ §100,700( 30 50 sof i 652,400
286 |cC [1004573206 [GUANGA 23030 30 | 52,564,171 5410,300( EPS00| 30 | 52,564,171 $102,600 CCF34| 30 | 52,564,171 102,600 14-4 30 | 52,564.1714.350%] 111,600 30 50} S0 s 5727,100
YONATHAN 1 2
287 [CC 10730483  [GUARIN HECTOR [25-14 | 30 $2,355,763 377,000 30 52,355.763 §94.3001 CCF34{ 30 52,355,763 594,300 14-4 30 §2,355,7634 4‘“ S!n’c‘_ﬁq & Sq 50| Si 5668,100
288 [cC 17422817 %ILES:;RQ fm 30 s2,375262  5380,100 D‘so:lr 30| s2.375.262 95,1000 CCF34) 30 | 52,375,262 595,100 14-4) 30 | 52.375.262 4.3;3-31 $103,400] 30 50| 50 i $673,700
289 |CC |1121917499 ENU[:LEQRH 33030 30 §2,354,171 5376, 700) EPSO;I‘ 0 52,354,171 $94,200 CCF34{ 30 52,354,171 594,200 14-4 30 §2,354,171] 4.350%] $102,5001 30 H S0l S 5667 ,600
290 |CC |1121869198 |GUTIERREL JHON ?3030 30 §2,311,990 5370, LLH-; 30 52,311,990 592,500 CCF34| 30 52,311,990 592,500 14-4 30 52,311 4.350% 5100,6001 30 50 50 51 $655,600
291 |CC |1121858799 |GUTIERREZ JORGE| ?3020 30 52,280,554 $364,900} EPSC? 30 $2,280,554) 591,300 CCF34| 30 $2,280.554] 591,300 14-4 30 $2,280,554| 4.350% $99,300( 30 501 50 S 5646,800
292 fCC 1122626601 |GUTIERREZ LEIDY 111030 21| 51,947,358  5311,600 EPS(: 21| 51.947.358 577,900 CCF34) 21 | $1,947,358] §77.900 14-4 21 | 51,947,358 4.350%] 84,8001 71 50l 50 St $552,200
293 |CT 11122626601 |GUTIERREZ LEIDY ?13030 9 $525,2724 584,100} EPS(: 9 §525.272 $21,100 CCF34{ & $525,272 521,100 14-4 9 5525,272) 0.000% S0 ¢ He Sof St $126,300
294 |CC |1121848489 |GUZMAN GERMAN ?3[‘30 30 52,354,172 §376,700] EPSD; 30 $2,354,172 594,200 CCF34{ 30 52,354,172 $94,2001 14-4f 30 §2,354,172{ 4.350% $102,500( 30 5o SO 50 $667,600
295 [cC [1121937732 [GUZMAN JULIAN %:nxu 20 [ 51,650,940]  5264,2000 EPSD? 20 [ %1,650,9400 566,100] CCF34] 20 | $1,650,940] 566,100 14-4) 20 |  §1,650,940] 4.350%) 71,900 20 50 50 Si 5468,300
296 [CC |1121937732 GUZMAN JULIAN %3030 10 583,635 593,400 EPsog 10 $583,635) 523,400 CCF34 10 4$583,635] $23,400 14-4 10 583,635 0.000% S0 10 50 50 Si $140,200
297 JcC Jogs70010 :gn;ubzz )‘_mu 12| $1,09,518 175,500 {'PSO(S) 12| $1,09,514) 543,900 CCF34f 12| $1,096,518] 543,900 14-4) 12| 51,096,518 4.350%] 547,700 12 50l 0 si 311,000
298 [cC Jess70010 ;gi::NDEl zijnzn 18| 51,050,543  $168,100 EPS(I;‘ 18 $1,050,543 542,100 ccr34) 18 [ 51,050,543 542,100 4-4 18 | 51,050,543 0.000%] so 18 500 S0 Si 5$252,300
299 |CC 1010123298 [HERNANDEZ JOHN %Nllﬂ 30 52,265,432 $362,5004 EPSG? 30 $2,265,432| §90,700 CCF34) 30 52,265,432 $90,700] 14-4f 30 2,265,432 4.350%] 598,600 30 S0 504 5 5642,500
300 JCC [1120355198 |HERNANDEZ JUAN meu 30| 52,300,451 $368,100) EPSO; 30 | 52,300,451 $92,100) CCF34| 30 | 52,300,451 592,100 t4-qf 30 | 52.300,451(4.350%]  $100,700] 30 50 S0 si $652,400
301 [CC [1127387370 [HERNANDEZ KEVIN ihoﬂ 30 Sz,31,194  5369,500 Em; 0| 52,311,194 592,500) CCF34f 30 | 52,311,194 592,500 14-4f 30 | 52,311,194 4.350%)  $100.600] 30 50 sof si 655,400
302 [cC 1121834757 |HERNANDEZ SALLY F‘w 30| s2,354171 $376,700) EPSDg 0| $2,35407 594,200] CCF34| 30 | 52,354,471 594,200 14-4 30 | 52,354,171 4.350% $102,500] 30 50 501 Si $667,600
303 JcC (86064968  [HERRERA CARLOS % i)oso 3 52132931 34,2004 EPsog 3 213,293 8,600 CCF34| 3 | 51,504,056 560,200 14-4| 3 213,293 43508 59,3000 3 50 50 Si $112,300
304 [T [B6OB3387  [HERRERA HOLMAN i;m!n ir3 $914,4501  5146.400) E?so; 12 914,450 $36,600) CCF34 12 914,450/ 536600 14-4f 12 914,450 4.350%] 539,800 12 50 5o si $259,400
305 [CC 1067921129 [HUMANEZ JESUS ?19]0 30| $2,354,967) $376,800) EPSOg 30| 52,354,967) $94,200 CCF34} 30 | 52,354,967| 594,200 14-4| 30 |  52.354,967] 4.350% 102,500 30 50 sof si $667,700
306 [CC [1075211580 |IBARRA MAMUEL LESDJO 30 §2,271,003 $363,400| EF’SD(ZJ 30 §2,271,003 §90,900| CCF34f 10 52,271,003 550,900 14-4| 30 52,271,003| 4.350% 598,8000 30 50 S04 Si $644,000
307 |CC [1006878552 |IMENEZ EDWAR ?100 30 $2,355,764 $377,000) EPSDg 30 52,355,764 §94,3001 CCF34{ 30 $2,355,764) §94,300{ 14-4) 30 52,355,764] 4,350 5102,500 30 5o sof Si $668,100
308 [CC [1121938519 |IMENEZ JOSE 1;.\&)0 30| 52,355,763 5377000 :CF(; 30| 52,355,763 §94,300 CCF34| 30 | 52,355,763 94,300 14.4| 30 | 52,355,763|4.3508]  $102,500( 30 50 50| s 5668, 100
309 [CC |1192517511 [JOVEN ANDRES Zl’JGJU 30 52,188,632 $350,200 EPSDg 30 52,188,632 $67,600) CCF34) 30 52,188,632 587,6000 14-4) 30 $2,188,632{ 4.350% $95,3001 30 501 S $620,700
310 [CC 1120474645 |JURADO YAMID ?mm 30| 52,696,792 5431500 EPSDg 30| 52,69,792 $107,5000 CCF34 30 | 52.696,792]  §107,9000 ta-al 30 | s2.696,792] 4350l s117.400 30 50 5§ $764,700
311 [CC 86066354 [LADIND JOHN [25-14 | 30 | 52,281,350,  $365,100) EPsog 30| 52.281.350 $91,300 CCF34{ 30 | 52,281,350 591,300 1a-4 30 | 52,281,350 4.350%] 99,300 30 S0 si $647,000
312 [CC 1003631018 |LANDAZURI JUAN f]uzu 30| s2,690.425  $420,500 EPSDg 30| 52,690,425  $107,700 CCF34 30 | 52,690,425  $107,700] 14-4 30 | S2.690,425(4.350  S117,100| 30 50 S0 Si 5763,000
313 |CC [1006825129 [LEAL JHON x ?3030 18 §1,423,407| $227,800f (I’.F\’.g 18 51,423,407 557,000 CCF34f 18 51,704,718 568,200 14-4 1B 51,423,407 4.350% 562,000/ 18 50 50 5 $415,000
314 [CC (86062179  LEMUS JOSE %3030 " 5930,325) $148,900| EPSO? n $930,325 $37,300 CCF34f 11 5930,325{ $37,3000 144 11 $930,325| 4,350 540,500 11 S0 S0 S $264,000
315 [CC [86062179  [LEMUS JOSE ?030 19| §1,108907]  §177,500 EPsog 19| $1.108,507] 24,4000 CCF34) 19 [ 51,108,507| 5444000 144) 19 |  51.108,907] 0.000% sof 19 50 so si 266,300
316 [CC [B60SB260  |LEON ALEXANDER Emw 30 s2,773,59 $443,800) MIND% 0| S2.773.592 $111,0000 CCF34) 30 | 52,773,592 $111,0000 144 30| 52,773,592f4.3508  $120,700( 30 50 5ol i 786,500
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317 KC 21190653 LEON ANA [25-14 | 30 52,300,848 5368,200 EPSDg 30 $2.300,548| 592,1000 CCF34{ 30 52,300,848| $92,100{ 14-4f 30 52,300,848 4,350 5100,100] 30 500 S08 Si $652,500
318 JCC [86062751 LEON BLADIMIR f]ﬂ!(! 30 52,280,554 5364,900) EPSK!II 30 $2.280,554) $91,300| CCF34{ 30 52,280,554} £91.300] 14-4 30 52,280,554/ 4.3500 599,300 30 501 S0 S $646,800
319 JCC [13959374 ILEON MARCOLING %lﬁlﬂ 30 52,356,957| £377.2000 EPSO;I 30 52,356,957 594,300 CCF34{ 30 52,356,957 594,300 14-4 30 52,356,957 4.350%| $102.6000 30 sy 500 5t 668,400
320 jCC [1121955480 JLEON YISENIA .53020 20 $1,627.087| 5260,400{ E?SO'iT 20 $1,627.087] 565,100 CCF34f 20 31,627,087 565,100 14-4 20 $1,627,087] 4.350%] $70.800| 20 504 sof S $461,400
321 JCC [1121955460 JLEON YISENIA }JDZG 10 £583,635 $93,400| EPSU; 10 $583,635( 523,400 CCP34f 10 5§583.635 $23,400 14-4 10 $583,635] 0.000%| sol 10 50 0| S $140,200
322 |CC 16801382 [LOAIZA EPIFANIO ?WD 30 £2,355.368/ £376,%00| Egiﬂg 0 $2,355,366| $94,3000 CCF34 30 52,355,366 594,300 14-4) 30 $2,355,366] 4.350%) $102,500 30 $0) SOy i $668,000
323 [CC [1002996055 JLOBO YOBER %JDIE 30 52,354,172 $376,700] EPSB; o 52,354,172 $94,200f CCF34 30 $2,354,172 594,200 144 30 $2,354,172| 4.350% £102,500| 30 sof S0l 5 5667 ,600
324 |CC |1006879630 JLOPEZ ANDRES fJBJD 30 52,409,086 4£385,5000 EPSD: 30 52,409,086 $96,400) CCF34| 30 $2,40%,086| 5964000 14-4 30 SZ.GDQ.DGq 4.350% £104,600] 30 50| sol Si $683,100
325 |CC |B60D0B103 LOPEZ CARLDS f]DlO 30 52,424,101 $387,5%004 EPSO? 30 52,4241 S97.0000 CCF34f 30 52,424,171 597,000 14-4 30 2,424,171 4.350% $105,500| 30 sof sol Si $687,400
326 |CC 96195009 LOPEZ DIDIER [25-14 | 30 52,233,598 $357,400) EPSD? 30 $2,233,598) 589,400 CCF34| 30 $2,233,598 589,400 14-4] 30 $2.233,598| 4.350% $97,2000 30 50| 50l St $633,400
327 [CC 17340010 LOPEZ JOSE [25-14 | 16 £633,B16f 5£149%,500) EPSO(ZJ 16 £931,818/ 537,400 CCF34] 16 5933,816) 537,400f 14-4 16 5933,816| 0.000% 50 16 50| S0 Si $224,300
328 [CC 17340010 ILOPEZ JOSE [25-14 | 14 §1,138,523 S'\EZ.ZOd EPSOg 14 $1,138,523 545,600 CCF34| 14 51,138,523 545,600] 14-4f 14 $1,138,523| 4.350%] 5496001 14 50 sof S 5323,000
329 [CC [732387%6 IMANJARRES JAIRD Z‘JWD 28 $2,275,023 5364, 100 EPS‘J('5 e §2,275,023 $91,1004 CCF34| 28 52,275,023 $91,100] 14-4f 28 $2,275,023| 4.350% 599,000 28 s01 o Si 5645,300
330 [cC 7323879 IMANJARRES JAIRD 2:.}030 z $116,727| $18,7004 EP’SM; 2 116,727 54,700 CCF34) 2 §116.727| S0 144 2 5116,727| 0.000% 50 2 500 S0 5i 523,400
3N [CC 1122652029 ﬁ}g&um %’!D)D 0 §2,354,172 §376.700| EPSl?' 30 §2,354,172 $94,200| CCF34| 30 52,354,172 5942000 14-4 30 $2,354,172] 4.350% $102,500{ 30 sol S $667,600
332 [CC [1119892336 |MARTINEZ LUIS %mzn 30 £2,300,451, 5368, 100| EPSM£ 30 §2,300, 451 5$92,100] CCF34| 30 52,300,451 £92,100] 14-4 30 52,300,451 4.350%] $100,100 30 501 s0l S $652,400
331 [CC [B6045721 m&? i.mﬂ 30 52,424,967 5388,000) EPSJ; El) 5§2,424,967| m.mq E(F31 30 52,424,967 $97.000] 14-4{ 30 $2,424,967| 4.350% $105.500¢ 30 50| 504 Si 5687.500
334 [CC 1122650534 MARTINEZ VICTOR [25-14 | 30 $2,389,587| 5382, 4001 EPS!!; 30 52,389,587| $95,600) CCF34f 30 52,389,587} £95,600] 14-4 30 §2,3B9,587| 4.350% $104,000 30 50f 50 S $677,600
335 |CC 1001086763 IMATEUS MATEOQ 33030 30 52,280,155 $364,9004 EPSDg 30 52,280,155/ 591,300 CCF34{ 30 52,280,155 £91,300] 14-4 30 $2,280,155{ 4.350%] 599,200 30 50| S0l S 5646, 700
336 |CC [1122920402 MEDINA JHON ?Jﬂm 7 £508,824 SB1,5004 EPSD_:. 7 $508,824] 520,400 CCF34 7 51,189,369 547,600 14-4 7 $508,824| 4.350% $2z2,z2000 7 sof sof Si 5171,700
337 |cC [17293840 IMELO OSCAR .‘:‘_W!D 30 52,522 497 S403,6004 EPSDg 30 52,522 ,497) $100,%008 CCF34 30 §2,522,497] 5100,9001 14-4 30 $2,522,497) 4.350%) $109,800] 30 S0 sof S 5715,200
338 |CC 1121891543 rsgguﬁl.sl.;: ?030 18 51,410,275 5225, 700 EPSU? 18 $1,410,275 556,500 CCF34| 18 $1,410,275 556,500 14-4 18 $1,410,275 4,350 S61,4000 1B sof sof Si S400,100
339 CC [86072055 gxIELMGON %3100 20 52,056,405 5329,1004 E?sog 20 52,056,405 $82,300) CCF34| 20 52.056,405| S82,300| 14-4 20 52,056,405 4.350% $89,5000 20 50 50 Si 5583,200
340 [CC [86072055 :;)\:l&%m %’lmﬁ 10 £583,615| £93,400 E’Sﬂg 10 5583,635 $23,4001 CCF34 10 $583,635 523,400, 14-4 10 4583,635{ 0.000%] sol 10 501 S0 St $140,200
3N F( 1120865482 |MONROY HENRY EJDJD 0 52,375,560 $380,200¢ EFSO? 10 42,375,660 495,1000 CCFa4] 30 §2,375,660) 595,100 14-4f 30 52,375,660 4. 350% 5103,400 30 o 501 Si $673,800
342 JCC 165553291 |MONROY YANIT iJDZD 30 52,355,366 $376,%00) EPSDS 30 $2,355,366] $94,300 CCF34{ 30 §2,355,366) 594,300 14-4| 30 §2,355,366] 4.350% $102,500 30 504 s0f Si 5668,000
343 JCC [1094264644 |MONTANEZ JOSE 310}0 30 42,300,449 5368, 1004 EPSU; 30 52,300,449 $92,1000 CCF34f 30 §2,300,449) $92,100] 14-4f 30 52,300,449 4.350% $100,100( 30 501 5ol Si $652,400
344 |CC [1080366021 |MORALES MANUEL ‘.:2109 30 52,425,764 $388,200) fPSG; 30 §2.425,764) §97,100] CCF34 30 52,425,764 52,425,764] 4.3507 5105,6000 30 501 S0y 50 $688,000
345 JCC 11636576 |MOSQUERA JUAN ?OJD 30 $1,750,%05 $280,2004 £PSD; 0 §1,750,%05| $70,100f CCF34| 30 £1,750,905) 50| 14-4 30 51,750,905 0.000% 501 30 50} ol 5 $350,300
346 JCC |98855245 IMOSQUERA OSCAR [25-14 | 30 42,335,867 $373,8004 EPSOg 30 $2,335,867] §93,500{ CCF34 30 52,335,867 593,500| 14-4 30 $2,335,867] 4.350% £101,7000 30 501 501 S $662,500
347 |CC 1122508071 m&glm [25-14] & $413,8504 566,300/ EPSD;I 6 $413,8504 $16,6000 CCF34| & $413,850( 516,600 14-4 o $413,8501 4.350%| $18,1000 & 50 5 517,600
348 [CC [1030646242 |MURNDZ WILLIAM Z‘JD!D 0 52,341,029 5374, %00 EFSEI; 30 $2,343,029] $93,800) CCF34{ 30 §2,343,029 $93,800] 14-4 30 §2,343,029) 4.350%| $102,0000 30 S0f Si $664, 500
349 |CC [86085044 MMURILLD JOHN ‘JUJD 19 51,610,748 5257 ,800| EPSC? 19 £1,610,748] 564,500 CCF34f 19 §1,610,748] 564.500] 14-4 19 §1,610,748 4.350% §70,1001 1% S0l 50l St $456,900
350 |CC j86088044 PMURILLD JOHN 1]3[)30 n 5641,999] £102,800] EPSDg n 5641,999 525,700 CCF34 11 S641,999 525,700 14-4f 11 5641,999] 0.000% so 11 50 501 St 5154,200
351 CC |1121924876 NAVAS OSCAR 1‘3030 14 £1,077.3348 5172,4001 EPSDg 14 $1,077,338] 543,100) CCF34f 14 51,077,338 543,100 14-4 14 $1,077,338] 4.350%] $46,900] 14 50 sol 1] $305,500
352 [CC [1122918547 |NEIRA RICHARD ?‘.3030 24 $1,879.835 5300, 8001 EPSDg 24 51,879,835 §75,2001 CCF34 24 51,879,835 575,200 14-4) 24 $1,879,835| 4.350% 581,800 24 sof S0 Si §513,000
353 |CC [1123433160 [NIETO LAURA %3030 30 $2,389,587| $382,4001 EPSN; 30 52,389,587 595,6001 CCF34 30 $2,389.587] 595,600 14-4] 30 §2,389,587] 4.350%) $104,000] 30 504 500 Si $677,600
354 [CC [1010074302 [NORERA JUAN EBDZU 30 52,327,112 $372,4001 EPSDg 30 2,327 112 $93,100] CCF34{ 30 52,327,112 593,100] 14-4] 30 $2,327,112§ 4.350% $101,3000 30 $of sol Si £659,900
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393 lCC 023302767 :Lir:::"}:vo X ;"_3030 5 5291818 548, 700] EPS!X; 5 s291,818 511,700 CCF34] 5 5291,818] 500 144 5 5291,818) 0.000%] S0 5 o S 558,400
194 [CC (86083551 [RIVAS FABID X o) 30 52,280,554  §364.900 Emg 30| 52.280,554 591,300 CCF34| 30 | 52,280,554 $91,3000 14-4) 30 | 52.280.554f 4.350% 599,300| 30 5ol sof si $646,800
395 CC [1121864600 |ROA CRISTIAN X 514 |30 | s2.370.089|  $379.300 EPso-: 30 | 52,370,089 594,900 ccr34l 30 | 52.370,089 sea900] 144 30 | 52.370,089|4.350%  $103,100( 30 sol 5o si $672,200
396 [CC |1006824098 |ROA JUAN X x Emu 25| $1.945363  5311,300 zpsn: 25 | $1,945.383 577,900 cCPa4f 25 | 1,945,363 77,9000 144 25 | 1,945,363 4.350%) 584,700 25 50 sof s $551,800
397 |cC [s6082129  [ROA LUIS X x x}mo 4 S274,441 544,000 spsng 4 $274,441 11,000 CCF34| 4 972,681 539,000 144 4 274,441 4.350% 12,0000 4 so| sof 5i §306,000
398 |cC [74280206 mﬁua X x xfes1a| 7 553,894 585,500} EPSDg 7 533,894 521,400) €CF34 7 | §1,787,81¢] 571,600 14.4 7 5533,894| 4.350%) 23,300 7 sol sal si 5201,800
399 |CC |B60792445 g[om%z X ?o;o 30| 2354171  $376,700) E‘PSDg 30| $2,354,170 94,200 cCF3d| 30 | 52,354,171 594,200] 14-4[ 30| $2,354.171|4.350%  $102.500 30 5ol ol si $667,600
400 Jcc 1123801199 mlr;glsua X o514 [ 30 | sz.418,238  $387,000) Epsc;: 30| 52,418,238 596,800 cCP34| 30 | 52,415,239 596,800 144 30 | 52,418,238 43508  $105,200 30 50 sof 685,800
401 [cC [F4790014 jzooknglznuu X izm 30| szase967  $376,800 znsog 30| 52,354,967 $94,200( CCF34| 30 | 52,354,967 594,200 144 30 | 52,354,967|4.350%  $102,500 30 5ol sof 81 667,700
402 [CC [B6050791 n;?‘g?:{uu % ;fsusn 30| 52300451  $368,100 Epsag 30| 52,300,451 592,100 ccF34| 30 | 52,300,451 592,100 14-4) 30 | 52,300,451 4350  $100,100| 30 s sof st $652,400
403 |cC [1006874085 [RODRIGUEZ DSCAR x ﬁjnso 30| S2,340.642 5374600 C(.th 30| 52,340,642 593,700 CCF34| 30 [ 52,340,842 s93,7000 144 30 | S2,340.64243508f  $101,900 30 50 sof st 663,900
404 [cC [1070330827 mﬁuu x ;:3030 30| 52,697,985  5431,700 EPSO.; 30| 52,697,985  $108,000 CCF34| 30 | 52,697,58 51080000 144 30 | S2e97.985 43508 $117,400 30 50} sof s 5765,100
405 [cC [79645158  [ROMERD HUGD X :‘an 30| $2,339.050  5374.300 Evsog 30| 52,339,050 93,6000 CCF34] 30 | 52,335,050 593,600| 144 30| 52339.050{4.350d  $101.500 30 5ol 3ol s 663,300
406 |CC (1121902227 [ROMERD JAVIER X %mu 30| s2363.722  5378.200 EPSﬂg 30 | s2.363,722 594,600 ccra4f 30 | 52,363,722} se4,6000 14.4 30 | S2363.722)4.350x  $102.900 30 5o 50 si $670,300
407 JcC [1007184458 [ROMERD JHOJAN | | X xi:JB]U 20| $1,533.369)  5245.4001 mo; 20 [ $1,533,369 $61,4000 cCF3ql 20 | 52.181,947] 587,300] 14-4 20 |  $1.533.369) 4.350% 566,800 20 5o " | 5460,900
408 CC |40449057  [ROMERD MARIA X 31519 30| 52,354,967  $376,800) EPSDg 30 | 52.354,967] 594,200 CCFa4| 30 | 52,354,967] 594,200] 14-4f 30 | $2,354,967|4.350%  $102,500| 30 5ol sof s $667,700
409 [cC [7720749  |RUIZ CHARL X %mzo 30| s2.278.962)  $364,700) EPSO? 30| 52.278.962) 591,200 ccFa4l 30 | 52,278,962 591,200 14-4 30 | 52,278,962| 43508 599,200 30 5ol 5ol B $646,300
410 [C [1121877412 [RUIZ EDGAR x ?ozu 0| s2,354171  s376,700) epsog 0| 52354071 $94,2000 CCF34{ 30 | 52,354,171 s94,2000 144 30 | 52,354,171f 43509  $102,500 30 50l of s 5667600
411 [cc [1026266501 :m:ms X i_wzn 30| szaes9225) 5393500 spsog 30| 52,459,225 598,400 CCF34f 30 |  $2,459,225| 98,400 14.4) 30 | 52,459,225{4.3506]  $107,000| 30 sl 5o 5i 697,300
412 [CC (1121965830 [SALAZAR DAVID X iman 30| 52,353,774  $376,700 :rsug 30| 52,353,774 594,200 CCF34) 30 | 52,353,774 94,2000 144 30 | S2,353,774{4.3508)  S$102,400] 30 5ol 5ol st $667,500
413 [cC [1121868819 ﬁmow X %mn 30| 52,280,155  5364,900 mug 30| 52,280,159 591,300 CCF34) 30 | 2,280,155 591,300 14-4 30 | 52,280,155 4.350% 599,200 30 sof 50 si 646,700
414 |CC [17388885  [SALAZAR JELVER % 25-14| 30 | s2,335.856]  $373,800 mog 30| 52,335.866 593,500 CCF34| 30 |  52,335,866) 93,500 14-4| 30 | $2.335.866/4.3505  $101,700) 30 5ol L $662,500
415 [cC [1122650209 :%SN x %3030 30| sz334672) 5373600 epsng 30| $2,334,672] 93,4000 CCF34{ 30 | 52,334,672 593,400] 14-4] 30| $2.334.672|4.350%  $101,600 30 5ol 59 84 $662,000
416 |CC [1121925759 [SAMABRIA DANER x Pu:w | s2355,783  $377.000 spsug 0| s2385.763 smsnc1 ccFa4 30 | 52,355,763 5943000 144 30 | 52.355,763|4.350%)  $102,500| 30 so s s 5668,100
417 [CC [1121934855 [SANABRIA MIGUEL [ X | X x ximn 6 $426,186 $68,200 Epsog 6 5426, 186] $17,100 CCF34| 6 5443111 $17,800] 14-4f 6 426,186 4.350%) 518,6000 6 50 sof s $121,700
418 fCC [1121939994 [SANCHEZ BRIAM | X X fmn 1z $957,458  $152.300) wsug 12 $951,458 $38,100] CCF34] 12 5951,458) 538,100 14-4f 12 5951,458{ 4.350% 41,400 12 50 sol si 5269,900
419 )CC 6031620 [SANCHEZ JOSE X 25-14| 27 | $1,914,314 $306,3001 EPSO; 27 $1,914,314 576,600 CCF34f 27 | 51,914,314 576,600 14-4 27 §1,914,314] 4.350%| 583,300 27 501 S0 st $542,800
420 I€C |6031620  [SANCHEZ JOSE X 514 3 $175,09 528,100 EPSO; 3 $175,091 57,100 ccraal 3 $175,091 so| 144 3 $175,091 0.000% sof 3 sof 50 Si $25,200
421 [CC [B6074965  [SANCHEZ NORBEY X 1.1010 29| s2,352,9400  5376,500) ccrr.i 29| 52,352,940 594,200 CCF34 29 | $2,352,940) 94,2000 4.4 29 | 52.352,94004.350%  $102,400 29 5ol sof s $667,300
422 [CC [B6074965  [SANCHEZ NORBEY X ?osn 1 58,364 sa.awccrcg 1 $58,364) 2,400 CCF34{ 1 §58,364 52,4000 144 1 558,364 0.000%) S0 1 5o 50 8 514,200
423 [CC [1006828181 [SANTIAGD KEVIN '3 %mn 30| sza6714  $372,300 mug 30| 52,326,714 593,100 CCF34] 30 | 52,326,714 593,100 14-4| 30 | $2,326,714|4.3506  $101,300] 30 50| 5o st $659,800
424 [CC (1121824017 [SARAY ROGERS X X 1,113030 30| 52,640,683 542,600 wsau5 30| 52,640,683 5105700 CCF34 30 | 53,635,116 5145600 144 30 | S2,640,6834.3508  S114.900 30 5ol sof s 788,800
425 JcC [1121859495 [SIERRA DIANA X ?wm 0| s2,239568  $358,400 EPng 30| 52.239.566] 589,600 CCF34| 30 | 52,239,566 589,600 74-4f 30 | $2,239.566) 4.350% 597,500] 30 50 s s 635,100
426 [CC [a214436  [TAPON JOSE x %mo 30| 523736700  5379,800 EPSDg 30| 52,373,670) 595,000 CCF34 30 | 52,373,670 595,000 14-4f 30 | $2,373,67014.350%)  $103,300| 30 50| S0 5i 673,100
427 [cC [75098359  [TEJADA x Bs-14|30| 52,307.613]  5369,300 EPSO1| 30 |  $2,307,613 592,400 ccra4l 30 | 52,307,613 soz,400] 4.4 30| 52,307,613{4.350%]  $100,400] 30 sol sol Bl 5654,500
IALEXANDER 7|
428 [cC [17347341 IEL(J)E?\%O x 25.14 | 28 | 52,167,358  5346,800] EPSDg 28 | 52,167,358 586,700 cCF34| 28 | 52,167,358 586,700 149 28 | 52,167,358] 4.350% $94,300| 28 sof 50 Si 614,500
429 |cC [17347341  [TEJEDOR X 2514 | 2 5116,727] $18,700| EPSOO| 2 5116,727] 54,700 CCF34] 2 $116,727| 50 144 2 §116,727| 0.000% 50 2 50 sof S 523,400
LEONARDD 2
430 [cC [1121966663 [TOBON GLORIA x 33030 30| sz.376.45¢  $380,300) Evsng 30 | 52,376,456 595,100 ccP34f 30 | 52,376,456 595,100 144 30| s2.376.456{4.350%] 103,400 30 50 sof s 5673,500
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431 Jec [1121898839 Jrosow sHon X ool 20| seamssy | seimdesg o gamssy e cod ol sz so1,300 144 30| sz.280,5543508] 589300 30 5] sof s 564,800
432 JCC [1121962502 |TOLOZA JEISSON X ?030 30 52,166,745 346,700 Epslg 30 52,166,745 586,700 CCF34l 30 52,166,745 586.7001 14.4 30 $2.166.745{ 4.350%| 594,300 30 S0 S0 5 5614,400
433 [cc [1121890759 [TORRES Diana % o] 0 [ szaseom|  sueswlesog 0 | szasen|  seeaodf cordl o | szszsT s94.2000 144 30| sz3s2977|43500  s102.400 30 s sl s 667,300
434 [cc |1006860022 [TORRES LUCEIDI X sl 0 [ su7sn905 - szs0.g EPSO;? 30| s1.750905) 570,100 ccra4l 30 | 51,423,500 0 144 30| 51,750,905 0.000 sol 30 5o s s 5350,300
435 [cc [1121875784 [rumsane Joan X 330;0 3| szewazs| 5430500 EPSOg 30| sae4s|  s107.700 coraaf 30 | s2e90.428 51077000 vad 30| saev04es|adsor]  sn70d 30 sa sol s $763,000
436 [CC [1007B63714 ‘JF:{J;:{::;DN X ?Jﬂw 5 52,054,499 5328,800¢ EPSG(; 25 52,054,499 582,200 CCFa4| 25 52,054,499 $B2,200| 14-4 25 52,054,499 4.350%) 589,400( 25 50 500 Si $582,600
437 [cc [10o7863714 [ruRRIAGD RSB s291,818 546,700 £pso0] 5 s291,818] 511,700 corad s 5291818 so| 144 5 5291,818] 0.0008 sl s 50 E 458,400
[JHONATAN u 5
438 |cc 1123039307 [uRBAND DUVAN x ool 0| szastant smeesod a0 | seaetan sasefcond | sasiasy ssasof oo f seastanfeasd  stoneodf 0 50 sl st 569,700
439 fec [1z1g3a030 ;;Nzggkm x paosol 0 s2amszey  swmoodeers) 0 | seassaef  smaofccaq 0| szasszey  ssan W o[ samredaso - sionsof 30 50 I 5668,100
440 [cc [1121836390 [varcas JuLian x pie| 0 szomammy  sorsnfersod 0| sesmses s ccrd | ssmas  swzef wd 0| saomassansed stz 0 50 P 731,500
a1 KC 1121856136 r.ummm x 20| 30 s2.410679)  $3e5,800) wsorl 0| s20679 596,500 ccraqf 30 | 520679 596500 va4 30| s2e0679a350] 5104900 20 50 ol s 5683,700
442 JcC 1105678124 [VEGA DSCAR X %mza 0| sa3saam|  s3ve700 ws0g] 30 52,354,171 594,200 ccr34 30 [ 52,354,171 594,200 -4 30 | s2.354,171)4.3500  5102,500 30 50 sol s 567,600
443 [cc [i7390891  [vELARDE JoSE X x Xjaoio] 3 sz030] - sandoqsanoo] 3 5210,507] 8,500 ccr34 3 s652,045 526,100 14-4 3 §210,507] 4.350% 59,200 3 30 sof s 577,500
aqafcc [o3387729  |VELASQUES JHON x wool 0| sz smsoersl 0| samry  snsfecnd o] 523273 593,900 144 30| s23m275]a3500 501,600 30 50) s s 5661,900
445 Jcc (1121842097 |VELASQUEZ EDWIN X ool 0| szames]  sa7s0g ersogl 30 52,348,999 594,000 ccP34| 30 | s52.348.999] 594000 144 30| s2.3em999{4350W 5102200 30 50 sl s $666,100
446 [cc 17389901 JILILVL:;:?E x wowol 0| sz sessodeescsl 0| s2zs0d  smanfccrq o] s2anossd 50l 144 20 52,280,554 4.350%] 599,300 30 50 ol s 646,800
447 [cc 1005233473 JViLLEGAS JuLLan X oo 30| saszes]  swsroqersorf 0| sz swasof ey 0| sasenozs  susd ad 30| szse29sl43s08  swz,800 30 50 ol s $470,100
448 |CC [1122118895 [ZABALA LUDY X :‘um 28 52,225,786 $356,200/ Epsug B §2,225,786| $89,100f CCF34| 28 52,225,786 5891000 14-4 28 §2,225,786{ 4.350%] 596,900 28 500 S0 i $631,300
a9 Jcc J1122118895 JrasaLa LUDY x o] 2 suer st e 2 5116,727) 54,700 ccFaq 2 $116,727] 50 144 2 $116,727] 0.000%] sol 2 50 sl s 523,400
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (1 Afiliados) §3,572.810]  §571,700) 53,572,810 143,000 $3,572,810] 143,000 $3,572,810) $248,700 sd] 50 $1,106,400
Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (1 Afiliados) 53,572,810  §571,700 53,572,810]  $143,000 s3,572,810]  $143,000 $3,572,810) $248,700 sq] 50 51,106,400
450 |<c |nzms’usn qumsmu I l | | | l | | JJ I l I [ I J I h;:wzu %] soneg  sradessd o] 95780 143,000 cor34l 30 | s3srzen0]  s143,000) 144 30| s3s728106.9008  s248.700] 30 5] sof s £1,106,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADOC NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
N.u Identificacion | Nombre :”l“:‘:'f:‘: i e H" L_m b irl: Eo:ig pias|  1BC Aporte co;ﬁg pias|  IBC Aporte  [Codigo|Di 1BC Aporte Co:lr, Dias|  1BC  |Tarifa| Aporte |Dias] IBC Aporte s‘f.:;:".{’:; Total Aportes

SUCURSAL: VICHADA (125 Afiliados) i =] SZW.IW,Z: $4T 873,600 $l§‘9,160.2:‘ $11,973,200 s:no,:m.l»s’3 sn.nu.uwl | sm.:w,z: $12.788,300 584,533,900

| | | L

Pagina 13 de 18



it

aportes
enlinea

")'ﬁlla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 5)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION
SKANDIA

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPATRIA ARP

CCF (ADMINISTRADORAS: 2)
COFREM
COMCAJA

EPS (ADMINISTRADORAS: 11)
CAPITAL SALUD
COOSALUD MOVILIDAD
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FAMISANAR
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION
MALLAMAS
NUEVA E.P.5.

NUEVA EPS MOVILIDAD
PROTEGER

SALUD TOTAL
SANITAS

231001

25-14
230301
230201
230901

14-4

CCF34
CCFe8

EPSC34
ESSC24
EPS010
EPS017
MINOOZ
EPSICS
EPS037
EPS041
CCFC55
EPS002
EPSDOS

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739
800,253,055

860,002,183

892,000,146
800,231,969

900,298,372
900,226,715
800,088,702
830,003,564
901,037,916
837,000,084
900,156,264
900,156,264
901,543,211
800,130,907
800,251,440

N O o N o

N N W w0

527
23
67

351
85

529
529
519

125
529

$188,118,400
$8,373,700
$24,781,700
$124,482,900
529,826,200
$653,900
548,148,300
$48,148,300
547,038,500
$35,119,700
$11,918,800
547,242,500
$2,707,000
59,400
77,900
§$3,884,600
§1,211,600
$590,500
$10,002,700
56,994,600
$1,818,000
$12,987,200
56,959,000

S0
50

S0
50
S0
50
S0
S0
S0

S0
50
50
S0
50
S0
$0
50
50

S0
S0
50
50
50
S0

50
S0
S0
50
50
50

$188,118,400
58,371,700
524,781,700
124,482,900
529,826,200
$653,900
$48,148,300
$48,148,300
547,038,500
$35,119,700
$11,918,800
47,242,500
52,707,000
$9,400
$77,900
53,884,600
51,211,600
590,500
510,002,700
56,994,600
51,818,000
512,987,200
56,959,000
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damascoseguridadltda@hotmail.com
Calle 41A N® 28 - 06, Barrio la Crama
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CERTIFICACION PAGO APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

El suscrito Revisor Fiscal de la empresa
DAMASCO SEGURIDAD LTDA, NIT 900.218.370-2

~

Manifiesta bajo la gravedad de juramento:

Que la empresa ha cumplido durante los seis (6) ultimos meses anteriores a la fecha de entrega de la presente
certificacion, con los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y con los
aportes parafiscales a todos los empleados vinculados por contrato de trabajo por lo que declaramos que se
encuentra a paz y salvo con las Empresas Promotoras de Salud-EPS, Sociedades administradores de Fondos de

Pensiones y Cesantias-AFP, Administradores de Riesgos Laborales-ARL y Caja de Compensacion Familiar.

Villavicencio, 07 de mayo 2026.

)

Go

BERNARDO ANTONIO ALVAREZ GOMEZ
REVISOR FISCAL TP10575-T




et JUNTA CENTRAL G a
e, DE CONTADORES

Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
™ UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico BERNARDO ANTONIO ALVAREZ GOMEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 15319394 de YARUMAL (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 10575-T Sl
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos & anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * * * * * % % % dk ko ks s o e vy o

************t*****‘ki*i************t*********************"l’********

***l‘***********ﬁ**************i*********!************i!i**********

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
't 1 1
T oaom Y ymoS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

\ DIRECTOR GENERAL

| ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
‘ ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
| REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

[ Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Codigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Version: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO N°. 208 DEL DIEZ (10) DE ABRIL DEL 2026
INFORME PAGO 1
Del 11 AL 30 DE ABRIL DE 2026
1.DATOS GENERALES
FECHA DEL INFORME: 13/05/2026

PERIODO DEL INFORME:

Desde: 11/04/2026 Hasta: 30/04/2026

2.INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO

Contrato No. 208 del diez (10) de abril del 2026.

N° DEL PROCESO EN SECOP:

SAMC-002-2026

CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

DAMASCO SEGURIDAD LTDA
R/L SANDRA PATRICIA VARGAS CARVAJAL

No. DE IDENTIFICACION

NIT 900.218.370-2
C.C. 37.322.874 DE OCANA N/STDER

OBJETO (Aqui objeto tal y como aparece en el
contrato)

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA A LA SEDE PRINCIPAL DE LA
BIBLIOTECA GERMAN ARCINIEGAS, LA CORPORACION
CULTURAL MUNICIPAL Y LAS SEDES CULTURALES
UBICADAS EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO DE
IDENTIFICACION: (De todos los que haya tenido,
empezando por el vigente)

MONICA DEL PILAR ROMERO TIBADUIZA
C.C. 40398296 DE VILLAVICENCIO

NOMBRE DEL APOYO AL SUPERVISOR CON NUMERO
DE IDENTIFICACION: (De todos los que haya tenido,
empezando por el vigente)

OO XO0OOC XK XXXXX
C.C. X.XXX.XXX DE LUGAR DE EXPEDICION

FECHA DESIGNACION SUPERVISION: (De todos los que
haya tenido, en orden empezando por el vigente)

10/04/2026

1
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CORCUMVI Codigo: FLO38
Lt
; el INFORME DE SUPERVISION Versién: 005

CORPODACN T NI, D VLSOO

Fecha: 1 de febrero de 2026

CONDICIONES INICIALES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y
NUMERO)

DOSCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS DOCE
MIL SEISICIENTOS OCHENTA PESOS  MICTE
($205.212.680).

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y
NUMERO)

VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL
PESOS MDA CTE (523.660.000)

PLAZO DE EJECUCION:

CUATRO (04) MESES Y CINCO (05) DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIO:

ONCE (11) DE ABRIL DEL 2026

FECHA DE TERMINACION:

TREINTAY UNO (31) DE AGOSTO DEL 2026

MODIFICACIONES:
CESION: SIONO FECHA: | DD/MM/AAAA
ADICION DEL CONTRATO: SIONO FECHA | DD/MM/AAAA
VALOR DE LA (S) ADICION(ES): S ON/A FECHA: | DD/MM/AAAA
NUEVO VALOR DEL CONTRATO: (INICIAL + ADICION) $
PRORROGAS: MESES Y/O DIAS | FECHA: | DD/MM/AAAA

TOTAL PLAZO DE EJECUCION (INICIAL + PRORROGAS)

SEIS (06) MESES Y VEINTE (20) DIAS CALENDARIO

SUSPENSIONES:

FECHA: DD/MM/AAAA O N/A

REINICIOS:

FECHA: DD/MM/AAAA O N/A

OTRAS MODIFICACIONES:

FECHA: 10/04/2026

DESCRIPCION: ACTA MODIFICATORIA AL CONTRATO
207 DE 2026. CAMBIO DE NUMERO DE CONTRATO Y
FECHA DE TERMINACION

NUEVA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:

31/10/2026

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

UN (1) SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS AL
DIA, CUBIERTO CON TRES (3) GUARDAS,

En el presente periodo la compafiia de
vigilancia Damasco cumplié con el prestamo

2
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CORCUMVI

Cddigo: FLO38

seessl INFORME DE SUPERVISION Version: 005
mmumw:m::n Fecha: 1 de febrero de 2026
CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (SI/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

DOTADOS DE: ARMA, RADIO, MINUTA,
DOTACION DE INVIERNO, LINTERNA, SIN
CANINOS, CON SISTEMA DE COMUNICACION. EL
SERVICIO SE GARANTIZARA TODOS LOS DIiAS DEL
MES INCLUIDOS SABADOS, DOMINGOS Y
FESTIVOS. CON MONITOREO DE ALARMAS Y
SUMINISTRO DE ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS.
VEINTE (20) DIAS

]|

del servicio de vigilancia las 24 horas en las
instalaciones de la BGA. El personal porto su
dotacién descrita en el contrato y el
monitoreo de alarma en la oficina de tesoreria
de Corcumvi. Este informe es desde el 11 de
abril al 30 de abril seglin minuta de contrato.

UN SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA 12 HORAS NOCTURNAS, FUJAS DE
LUNES A DOMINGO SIN ARMA, CON MEDIO DE
COMUNICACION POR TODOS LOS DIAS DEL MES.

|

En el presente periodo la compafiia de
vigilancia Damasco cumplié con el préstamo
del servicio de vigilancia de 12 horas
nocturnas en las instalaciones de la sede
Cultural La Cayena ubicada en el barrio 13 de

mayo.

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verificamos el cumplimiento del
pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y ARL) correspondiente a los periodos, asi:

IBC*
i (Base de
MES FECHA DE | NUMERO DE e oy
cotizacion que
COTIZADO PAGO PLANILLA

cita la planilla
de aportes)

VALOR VALOR VALOR
PAGADO EN PAGADOEN | PAGADOEN
SALUD* PENSION* ARL*

*Se verifica que el valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios de salud, pension y Fondos de
Seguridad Pensional estan calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales.

Nota. Si el contratista no est4 obligado a aportar a pension hacer la observacién, si es pensionado indicar el
nimero de resolucién correspondiente y anexar copia del documento.
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Cdédigo: FLO38 T
INFORME DE SUPERVISION Versidn: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
5.AVANCE FINANCIERO INICIAL
CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAIJE
ANTICIPO $ DD/MM/AAAA XX %
PAGO AUTORIZADO EN 11/04/2026 AL 30/04/2026
EL PRESENTE PERIODO $20.034.680 2.76%
SALDO A FAVOR DEL 01/05/2026 AL 31/10/2026
CONTRATISTA $205.212.680 90.24 %
SALDO A FAVOR DE LA 2
ENTIDAD S DD/MM/AAAA AL DD/MM/AAAA XX %
VALOR TOTAL DEL 11/04/2026 AL 31/10/2026
CONTRATO $205.212.680 100%
PORCENTAIJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO: 9.76 %
3.1. AVANCE FINANCIERO ADICION (APLICA __NOAPLICA )
CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAJE
ANTICIPO S DD/MM/AAAA XX %
- 0 ]
VALOR DE LA ADICION $ DD/MM/AAAA AL DD/MM/AAAA XX %
PAGO AUTORIZADO EN EL
PRESENTE PERIODO S DD/MM/AAAA AL DD/MM/AAAA XX %
SALDO A FAVOR DEL
CONTRATISTA -~ DD/MM/AAAA AL DD/MM/AAAA XX %
MLOR TOTAL DE LA ADICION S DD/MM/AAAA AL DD/MM/AAAA XX % ]

PORCENTAJE DE AVANCE FISICO ADICION: XX%

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION APLICABLE

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los re

sistemas de gestién de la siguiente manera:

4

quisitos y lineamientos establecidos en los diferentes
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CUMPLE
SISTEMA DE GESTION REQUISITO
% (St/NO)
: Usé la documentacién vigente establecida aplicable para el
Calidad 1 bus s
desarrollo de las obligaciones contractuales.
Seguridad y Salud el Trabajo Participo de las actividades programadas en SST. |
La documentacion que generd el contratista estd acorde a los
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de Sl
gestion documental de la entidad.

Nota: Se puede modificar esta informacion acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad de

actualizacién del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacion.
7. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

Tenga en cuenta los siguientes rangos de calificacion:

- Excelente: El contratista superd las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.
- Buena: El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.
- Regular: El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades que no son graves, ni se

considera que incumplio el mismo.
- No Cumple: El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades grave
que incumplié el mismo.

s y se considera

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios; Atencion a BUENA
compromisos adquiridos)
CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y expectativas BUENA
contractuales)
COMUNICACION (Comunicacién asertiva durante la ejecucién del contrato) BUENA
EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio suministrado) BUENA
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CUMVI Cédigo: FLO38

L INFORME DE SUPERVISION Versién: 005

mn;mm]mg;n Fecha: 1 de febrero de 2026

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 208 de 2026 certifico el
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas por parte del contratista y el desarrollo de las
actividades descritas en el presente informe que corresponde al PAGO No. 01, equivalente al 9.76% de
ejecucion, asi mismo, las relativas al pago de seguridad social integral y a los principios de transparencia propios
de la gestion administrativa y contractual, confirmé que fue verificada la publicacién en SECOP del presente
informe y demas documentos aprobados, razén por la cual se autoriza el pago por el valor de $20.034.680.

C

9. OBSERVACIONES GENERALES DEL CONTRATO

Corcumvi realizé Acta Modificatoria ya que, se evidencio un error de digitacion en la minuta fisica y en la minuta
electrénica teniendo en cuenta que se incluyd con nimero del contrato el 207 de 2026 y de acuerdo con los
consecutivos de la entidad dicho nimero ya estaba siendo utilizado, por lo que el presente contrato se debe
modificar al nimero 208 de 2026. Asi mismo, se evidencio un error de digitacion en la minuta fisica en el
término de ejecucion ya que en indico que el plazo era de CUATRO (4) MESES Y VEINTE (20) DIAS CALENDARIO,
pero como se evidencia en todos los documentos del proceso el termino de ejecucion es de SEIS (6) MESES Y
VEINTE (20) DIAS CALENDARIO, por lo que es necesario realizar la respectiva modificacion.

s

W DEL PILAR ROMERO TIBADUIZA |

C.C.\0.398.296 DE VILLAVICENCIO
SUPERVISORA

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMAS
ELABORO. MONICA DEL PILAR ROMERO TIBADUIZA SUPERVISORA (AT
REVISO. —f
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