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ACTA No. 06

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Contratacién Ropa de trabajo

CIUDAD Y Medellin, Abril 8 de 2026 HORA HORA FIN:
FECHA: INICIO: 4:30 pm
4:00 pm
LUGAR Y/O | Comité de contrataciéon Ropa de trabajo- DIRECCION / REGIONAL /
ENLACE: 20260408 161105-Grabacion de la reunion.mp4 CENTRO:
Regional Antioquia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificaciéon quorum
2. Informacién y contextualizacion proceso de

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Contextualizar sobre el proceso: Suministrar la ropa y el calzado de trabajo para
dama y caballero para empleados publicos del Sena Regional Antioquia.
2. Modalidad de seleccion: Subasta inversa

DESARROLLO DE LA REUNION

ASISTENTES:

- Liliana Maria Pérez Madrid— Coordinadora GAAM — (voto)
- Raul Emilio Olarte Vargas. — Director Regional — (voto)

- Diana Patricia Rache — Profesional G0O6 GAAM — (voto)

- Alexandra Cecilia Hoyos — Coordinadora GGTH — (voto)

- Jesica Paola Puerta O. — Abogada Despacho Direccion Regional (Asistente)
- Yulieth Acevedo Quintero — Abogada Contratista GAAM (Asistente)

- Erika Pino — Abogada Contratista GAAM (Asistente)

- Sandra Milena Uribe Posada — Profesional GGTH — (asistente)

La abogada Yulieth Acevedo, verifica quorum y socializa el objeto del comité, informando que
el proceso tiene un tiempo de ejecucidon de 4 meses y por las caracteristicas del mismo se
ejecutard por subasta inversa.

La profesional Sandra Uribe, informa que para la adquisicidon entrega y uso para la vigencia
2026, se emitieron cambios en los lineamientos definidos por la Direccion General, donde se
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indica que todas las prendas de ropa de trabajo, deben ingresar al almacen de la regional y
ser entregadas de forma fisica a los funcionarios ya que la misma prohibe cualquier otra
estrategia que contemple bonos y/o similares.

Indica que las fichas tecnicas del afio 2019 fueron disefiadas para que las prendas fueran
ofrecidas por establecimientos de comercio, ya que el proveedor debe presentar un
aproximado de 25 prendas modelo por cada prenda contemplada de entrega, lo que indica
que se debe permitir al funcionario elegir entre las prendas que son ofertadas y que cumplan
con las fichas y el manual establecido por la entidad.

Explica la modalidad establecida para poder cumplir con las directrices emitidas para esta
vigencia, que sea acorde con las fichas técnicas y puedan ser elegidas por los funcionarios,
razén por la cual se establecié que: el funcionario va a un punto de comercio, donde podra
elegir las prendas, el proveedor hard los paquetes por funcionario y los mismos seran
entregados a los almacenes de los complejos que estan ubicados en zonas y en el almacen
central para el drea metropolitana, alli se ejecuta todo el proceso de ingreso y entrega final a
los funcionarios con el proceso de documentacion interno establecido.

Se hard 1 proceso de contratacion por ropa y calzado.

Se aclara que el contrato tendrd 1 solo supervisor y se designaran apoyos a la supervisién en
las zonas de la regional Antioquia, para la revisién y recepcidon de las prendas, ingreso almacen
y entrega final al funcionario.

En consecucién de la votacidn y por mayoria de votos, se decide ante este comité realizar el
proceso.

Votacion:

- Liliana Maria Pérez Madrid— Coordinadora GAAM — (Aprueba)
- Raul Emilio Olarte Vargas. — Director Regional — (Aprueba)

- Diana Patricia Rache — Profesional G0O6 GAAM — (Aprueba)

- Alexandra Cecilia Hoyos — Coordinadora GGTH — (Aprueba)

CONCLUSIONES
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El proceso para el que fue convocado el comité fue socializado amplia y correctamente, por
tal motivo se da continuidad al proceso de contratacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVAC | FIRMA O

EMPRESA (S1/NO) ION PARTICIPA
CION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Se anexa listado de asistencia.

ANEXOS
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Comité de contratacién / Ropa de trabajo char artido men  Asistencia sesitn de izarma de reunién

m. - 428 pm. 4 Descargar

30m 495 24m 555

Dura de la reunidn Tiempo medi

Participantes

Yeidy Alexandra Chumbe Caro
yachumbe @ana.edu.co

&

Yulieth Acevedo Quintero
yacevedoqiizena sdu.co

Diana Patricia Rache Amaya
drache@sena sduro
suribe@sena.edu.co

Raul Emilic Olarte Vargas
realarte@sena.edu.co

Jesica Paola Puerta Ospina

e Sandra Milena Uribe Posada
s J

ippuertas@sana sdu.co

%, Liliana Maria Perez Madind
perazm

0 Alexandra Cedilia Hoyos Figuer._.

achoyasf@sena.cducn
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