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1. El formato se encuentra

con algunas

Instrucciones generales de diligenciamiento

sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. EI diligenciamiento de este formato es un insumo

del informe de

parala

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucion entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje méximo de avance por mes es el 10%.
. En el caso de que se presenten prorogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucion anteriores.

£] 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prorroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecttado (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el
cual debera ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.

£} 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacion anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser cumplido en el mes

que esté en ejecucion.

3. La informaci6n solicitada como fuente de verificacion o los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revisi6n en el ejercicio de supervision.

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte N(mero: CD-08-2025-9296

Cupos: 520

Servicio que presta:

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 01/02/2026

Periodo reportado: 01/04/2026 al 30/04/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BARRANQUILLA

Ne de unidades de
servicio: 4

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION FUSION CELESTIAL

Nombre del Representante Legal de la (EAS): CLAUDIA VALENCIA ALVAREZ

Regional: ATLANTICO

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): SUROCCIDENTE

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): PATRICIA VARGAS

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

9 DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION et vt o R [ =E CRTE SO Ano;é::'ér: 5.% EUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION T e D
1. Informe técnico
Cumplir con las obligaciones para brindar los servicios de | Se prest durante este periodo servicios con calidad desde todas administrativoy
. educacion inicial en el marco de la atencin integral ala primera |nuestras UDS y asi garantizar desde cada componente el NINGUNA P 100%
infancia derivadas del Convenio No. técnicas y referidas en inanciero
08008002025 de 2025. este nuevo convenio. 2. Reporte
Cuéntame
Prestar servicio de educacién inicial en la modalidad Institucional/
nifias y nifios de 2 a 5 afios en el marco de la atencion integral a 1. Informe técnico
1a primera infancia con principios de calidad, oportunidad y 1) ) periodo se presto el servicio, cumpliendo con todos los administrativo y
pertinencia, con el fin de promover el desarrollo integral de los .
2 lineamientos, manuales, actos y todos los parametros indicados por el NINGUNA financiero 100%
usuarios en el marco de los Manuales Operativos,lineamientos || "2 710 Manvales, acios y 1odos 105 parines
técnicos, actos administrativos y demas documentos indicados . 2. Reporte
por el Distrito de Barranquillay el Instituto Colombiano de Cuéntame
Bienestar Familiar  ICBF.
) . . En el perfodo aun no se han dado indicaciones por parte del
Garantizar un ransito aménico durante la implementacion del D e Do o
3 modelo de atencion en educacion inicial propio del Distrito de P p: NINGUNA 1. Guia para garantizar el transito armonico 0%
Enviaron guias desde el parallevar a cabo
Barranquilla, una vez este sea expedido.
este proceso en las fechas establidades desde el componente.
Desde la fase de alistamiento y/o preparatoria la EAS deberd | Desde la fase de alistamiento y/o preparatoria la EAS elabor6 y puso
elaborar y poner en marcha un plan de trabajo, acordadoy  |en marcha un plan de trabajo, acordado y avalado por el supervisor del
a avalado por el supervisor el contrato en el comité técnico | contrato en el primer comité técnico operativo. Dicho plan de trabajo NINGUNA Plan de trabajo aprobado y firmado por el representante legal 100%
operativo. Dicho plan de trabajo deberé ser formulado por la EAS |fue formulado por la EAS en el formato dispuesto por el Distrito de Aprobacion en el marco de comite tecnico operativo.
en el formato dispuesto por el Distrito de Barranquila y debera | Barranquilla y deberd contener todas las actividades hasta la fase de
contener todas las actividades hasta la fase de cierre. cierre
La EAS deberd entregar la totalidad de los soportes y En el periodo de se realizaron todas las actividades
s indicados en el Manual Operativo vigente o en el ineamiento del | correspondientes al proceso segin indicaciones dadas por el Distrito NINGUNA Gutias y formatos correspondientes 100%
Distrto de Barranquilla sobre la realizacion de cadaunade las |  de Baranquilla, se enviaron lo soportes requeridos en las fechas
actividades de la fase de alistamiento de inicio establecidas.
y cierre; dichos soportes deberdn entregarse al Distrito de | Se hara entrega al distrito de la totalidad de soportes realizados en la
6 Barranqilla cumpliendo los criterios de calidad, veracidad y | fase de alistamiento cumpliendo con las fechas, calidad en la NINGUNA Insumos de formatos, guias y drive de la fase de cierre 100%
oportunidad. En caso de que se realizacién y veracidad de informacion.
- Se organizara y consolidara la informacion relacionada con los
requiera hacer empalme de la informacién derivada de la atencion
participantes. Revisara y valideara la calidad de la informacion -
7 alos usuarios, la EAS debera cumplir con este proceso a NINGUNA Informe tecnico administrativo 100%
‘ Realizara y entregara un informe dentro de los tiempos establecidos
cabalidad, en estricto orden y en los tiempos exigidos.
por el Distrito.
Remilir la informacion técnica, adminisiraliva y financiera que | Se envia en ol periodo que se reporta bajo responsabiidad y
s soporte la ejecucion, conforme a las indicaciones que desde la | complettud de la EAS y nuestra representante legal informacion NINGUNA nforme tecnico administrativo 100%
supervision se emitan a las EAS, para el proceso de seguimiento |técnica, administrativa y financiera requerida cumpliendo con toda
ala eiecucion del contrato. en los términos. calidad. requerida.
El contratista debera cumplir en el marco de la fase de
alistamiento y previo al inicio de la atencién con los requisitos | Se ejecutan todas las recomendaciones por parte de infraestrura para .
9 establecidos en el formato de habilitacion de infraestructura; de  |1a habilitacion de la uds. NINGUNA Informe final de gestion 100%
con los Manuales Operativos del ICBF.
Cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato de
acuerdo con lo sefialado en su propuesta, los lineamientos y | S CIECUtaon las acciones necesarias y pertinente desde cada
10 ! . Para la excelente prestacion de los servicios desde la NINGUNA Informe final de gestion 35%
documentos técnicos administrativos indicados por el Distrito de
EAS.
manuales operativos viaentes expedidos por el ICBF.
Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos,
1 materiales, y presupuestales para a ejecucion del objeto del | ¢ 1120 €N €l periodo que se reporta el uso adecuado y eficiente de los NINGUNA Informe tecnico administrativo 100%
recursos humanos, técnicos, materiales, y presupuestales
presente contrato.
Asumir la legal, técnica, Se asumi6 durante el periodo responsabilidad legal, técnica,
12 financiera o todas fas actividedes arealzar on viriud deJa | admiisiatvay fnanciera reduera e todas fas acividades NINGUNA Informe tecnico administrativo 35%
ejecucion de las obligaciones establecidas en este Contrato. | establecidas en las obligaciones del contrato.
La EAS organiz6 y planeé como estrategia, formaciones lidicas con
Implementar y reportar al Distrito de las acciones eciales e atencion oportuna en el
13 relacionadas a la promacion y animacién de la permanencia de | momento que sea requerida por parte de los profesionales de los NINGUNA Informes RAM reportados por las EAS 100%
los usuarios vinculados a las unidades de servicio. diferentes componentes, promover el uso del buzon y dar respuestas y
resultados oportunos.
Realizar jormadas de sensibilizacion a los padres y/o cuidadores | La EAS organiz6 y plane6 como estrategia, formaciones a los padres
14,00 | ¢ 105 suaros, respecto ala importancia que el nifo o nifia, se | y/ o cuidadores para evitar duplicidad de atencion. Se carga al NINGUNA Aplicativo cuentame. Formacion a familas y / o cuidadores 100%
encuentre vinculado a un solo servicio de educacion inicial, | aplicativo cuentame la informacion de los participantes con calidad del
evitando as, a duplicidad de atencién. dato.
Soportar la atenci6n efectivamente realizada a los usuarios que
hayan sido remitidos por ICBF como presuntos casos de ;
15 duplicidad de atencion registrados en la plataforma SIMAT, Lo | 1@ EAS generara ticket a mis aplicaciones ICBF, aportara soportes de NINGUNA Soportes de la atencion brindada a los usuarios. 100%
Ia atencion brindada a los usuarios en la UDS
anterior, debe ser realizado de conformidad con las orientaciones
emitidas por parte del ICBF y/o el Distrto de Barranquilla.
Realizar el reporte y/o registro y andlisis de la informacién
resultante de la prestacion del servicio de la atencion integral, en . ) _ .
o Sistama de miomiacion Cuéntame o o que a6 esteblessm, con | ¢ realizd el Regisiroy actulizacien de la informacion de manera . . s ) "
6 onterios de veracidad, calad oportumidatly compleiud de . |IMearaldurante el periodo reportado en cuanto a caracterizacion de las NINGUNA oporte de correo electrdnico, remision reporte analiss 100%
) UDS, de manera veraz, con calidad, oportunidad y completitud de cuéntame
informacion, tal como se indica en el Manuial Operativo que i
aplique para el servicio contratado y pactado con el ICBF, bajo los
siguientes parametros:
o e e o | S B o
17 Nombre de la UDS, direccion exacta, teléfono, datos de J P portad NINGUNA ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
0 UDS, de manera veraz, con calidad, oportunidad y completitud de
georreferenciacién, responsable de la unidad de servicio ;
Rt oo o | S e e
18 6 i A
atendidos y novedades presentades en laatencion y aquelas | ™RSSOSR eROTEN O LD 8 SR ECET O NINGUNA ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
relacionadas con vinculacion o desvinculacién de usuarios. ;
Se realiz6 el Registro y actualizacion de la informacion de manera
Realizar el registro del 100% de la informaci6n de seguimiento | integral durante el periodo reportado en cuanto a caracterizacion de las .
19 " A
nutricional de los usuarios atendidos. UDS, de manera veraz, con calidad, oportunidad y completitud de NINGUNA ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
Se realizG el Registro y actualizacion de la informacion de manera
Realizar el registro y actualizacion de la informacion de las | integral durante el periodo reportado en cuanto a caracterizacion de las ]
20 d " :
atenciones priorizadas de los usuarios de primera infancia. UDS, de manera veraz, con calidad, oportunidad y completitud de NINGUNA ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
Registrar y actualizar permanentemente la informacion Se realizG el Registro y actualizacion de la informacion de manera
6 lacion del 6 ]
5 relacionada con vinculacion o desvinculacion del talento humano, |integral durante el periodo reportado en cuanto a caracterizacion de las NINGUNA ANALISIS CUENTAME ICBF 100%

(para el registro de la informacion se atenderan las indicaciones
dadas por el ICBF v/o Distrito de

UDS, de manera veraz, con calidad, oportunidad y completitud de
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Registrar y actualizar permanentemente la informaci6n de los

Se realiz6 el Registro y actualizacion de la informacion de manera
integral durante el periodo reportado en cuanto a caracterizacion de las

22 8 )
procesos de formacion impartidos a padres ylo cuidadores de | ™S e C R e et de NINGUNA ANALISIS CUENTAME ICBF 50%
nifios y niftas. "
Se realizd el Registro y actualizacion de la informacion de manera
Registrar y actualizar, cuando aplique, la informacion de los | integral durante el periodo reportado en cuanto a caracterizacion de las )
23 ! !
procesos de formacion impartidos a talento humano. UDS, de manera veraz, con calidad, oportunidad y completitud de NINGUNA ANALISIS CUENTAME ICBF 50%
Atender as indicaciones impartidas por el ICBF y el Distito de. | - ¢ py174 o) Registro y actualizacién de la informacion de manera
Barranquilla al finalizar la ejecucin contractual, respecto de la )
[nalizar ac ) integral durante el periodo reportado en cuanto a caracterizacion de las A
2 desvinculaci6n del sistema de informacion de los usuarios, NINGUNA Reporte desvinculaciones 100%
1105 | UDS, de manera veraz, con calidad, oportunidad y completitud de
unidades de servicio y talento humano, o cuando la atencion asf lo A
informacién.
requiera de acuerdo con el RAM.
Para el seguimiento a la atencion de las nifias y nifios, la EAS
debera diligenciar diariamente el Registro de Asistencia Mensual
(RAM) y cargarlo en el Sistema de Informacion Cuéntame, o el |  Se realizé el Registroy actualizacién de la informacién de manera
medio que se establezca; los usuarios reportados en el RAM | integral durante el periodo reportado en cuanto a caracterizacion de las .
& deben ser los mismos que estan registrados en el sistema de UDS, de manera veraz, con calidad, oportunidad y completitud de NINGUNA RAM de Uds por periodo 100%
informacién Cuéntame o el que se establezca, en caso de no ser informacion.
los mismos, la EAS debe contar con evidencias para la gestién de
la actualizacion y ajustes de los datos.
Aplicar las disposiciones legales vigentes sobre mecanismos para
promover la participacion de pequefios productores locales
agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y Desde la fase se los conelfin
comunitaria en los mercados de compras piblicas de alimentos, |de ayudar a promover a participacién de productores legales
2 en materia de compras piblicas locales, de conformidad a | agropecuarios y de agricultura en los mercados de compras y periodo NINGUNA Actay asistencia correspondinte a la socializacion. 100%
normatividad vigente sobre este tema, los lineamientos emitidos |a periodo se continua promoviendo, haciendo lo pertinente  indicado
por el ICBF y/o los lineamientos del Distrito de Barranquilla. Para |en los formatos estipulados.
Io anterior, deberé observarse que el proveedor garantice calidad y
cantidad en los productos que se requieran.
Reinvertir los recursos inejecutados, previa aprobacion por parte
del supervisor del contrato. La aprobacién de la propuesta de
reinversion estara sujeta a lo contemplado en el Manual Operativo | Se realizo propuesta para la aprobacion de la propuesta de reinversion ) :
al vigente de la modalidad y los memorandos orientadores de |la cual fue aprobada. NINGUNA Propuesta de reinversion de inejecuciones 100%
atencién expedidos por ICBF y/o el Distrito de Barranquilla, segtin
las indicaciones socializadas
Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez Volante de consignacion de reintegro de los recursos no
28 finalizado el plazo de ejecucion de este o cuando el supervisor lo | Para este periodo no aplica. NINGUNA ) 0%
considere necesario. ejecutados en el caso que se presente.
2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
221.0 con lapi del servicio
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 9% DE AVANCE EN EL
ITEM I
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIVIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFgg:’g:\ 5:2‘) EUMPL IMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION TS
Participar en todas las reuniones y convocatorias que de cualquier | Durante el periodo La EAS participé de manera activa en todas las
1 nivel sean programadas por el Distrito de Barranquilla reuniones y convocatorias que fueron programadas por el Distrito de NINGUNA Asistencia a las convocatorias del Distrito de Barranquilla 100%
con la elecucion contractual
Dar cumplimiento a as indicaciones impartidas por el SUPENVISOr | g, ¢ berioc se cumplic con todas las indicaciones con la supervision
del contrato y/o el equipo del Distrito respecto de las condiciones P Pl D Soportes de visitas de supervision, informes de gestion,
2 ; ° del contrato con respecto a todas las condiciones de supervision bajo NINGUNA 50%
técnicas, administrativas, legales y de supervisién para la ¢ ! reporte entregas rpp
p 2 i Ia prestaci6n del servicio, en los términos estipulados.
prestacion de la atencion, siempre dentro del término estipulado.
Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los [La EAS dispuso una nueva cuenta bancaria para uso exclusivo de los
g recursos del presente contrato. recursos del presente contrato. NINGUNA Certificacion de la cuenta bancaria 100%
Presentar a mas tardar el segundo (2) dia hbil de cada mes, la
a factura y el informe de gestion con sus respectivos soportes que | La EAS realiza oportunamente el reporte de dicha obligacion, con los NINGUNA Factura-informe de gestién 100%
acrediten los servicios prestados en el mes inmediatamente respectivos soportes, para su cumplimiento
anterior.
La EAS reportaré los ahorros presentados durante Ia ejecucion del
contrato. Las redistribuciones, a que fubiese lugar, deberdn Ser | ¢ gyt irg en vigilantes con el fin de quedar con cero pesos en
5 ados en Comité Técnico Operativo, de acuerdo con las oo 9 a P NINGUNA Cuando aplique 100%
indicaciones definidas en el manual operativo que aplique para el
servicio contratado.
El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, .
8 Senvic0s pblicos, amieno, Mpuestos y tases cuando a alo haya | DUTaTe el perodo se e dio cumplimiento a os pagos a proveedores, NINGUNA Presentar soportes de pagos a proveedores,servicios publicos 100%
g senvicios publicos, arriendos, impuestos y tasas en lo que hubo lugar. yarriendo
El contratista debera soportar mediante documentos /o la
7 informaci6n requerida por el supervisor del contrato, la ejecucion | La EAS aportara los soportes financieros y contables, pago de nomina NINGUNA Presentar soportes de los pagos de nomina a talento humano, 100%
de los costos establecidos en las canastas de servicio de la al talento humano. seguridad social,
modalidad atendida.
8 ConformarIa Red de padres y desarrollar procesos de formacion [Se realiz6 la conformacion del comité de Red de padres y la NINGUNA Guia de formacion y acompafiamiento a familas, red de paes 100%
para la promocién del desarrollo integral de la Primera Infancia. | elaboracion del plan de accion en el mes de abril
Animar la participacion de pades y/o cuidadores en los procesos | Los profesionales encargados desarrollaron diferentes estrategias
de formaci6n y acompafiamiento familiar; ademas de lo anterior, | informativas para invitar a los padres a ser participes en los procesos
9 el contratista deberé crear alternativas para que la informacion de | de formacion y de igual manera, si fuere el caso, elabor6 un plan NINGUNA Guia de formacién y acompafiamiento a familias 100%
las tematicas tratadas llegue a los padres en caso dado que estos | adicional para hacer llegar la informacion a los pades que por causas
o participen de los mismos y presentar soportes al Distrito. fortuitas no pudieran participar de estos espacios formativos.
ET contratista deberd vincular de manera formal y oportuna el
personal requerido para la ejecucion del contrato, atendiendo lo
definido por el Distrito de Barranquilla y lo contemplado en el ~Solcitud de revision de perfiles optativos y/o perfiles 2 (Anexo
Manual Técnico Operativo que aplique para el Servicio CONIatado | | g oo eocion previo ala 3
10 ol lineamiento propio del Distrito de Barranquilla unavez se | & == S1#18 500 & SobVE B8 U0 BIOZ8SC 08 8280 o B e i NINGUNA Correo de Aprobacién de perfil . fles2 100%
implemente, y las leyes vigentes que regulen el tipo de P P - Correo de Aprobacisn de perfiles optativos y/o perfiles
contrataci6n que aplique con el talento humano. En caso de emitida por el Distrito
requerir contratar un perfil optativo y/o perfil 2, antes de realizar
cualaiier i6n la FAS dehera realizar solicitid resnectiva
E contratista debera acreditar el cumplimiento del pago de
némina y seguridad social del talento humano vinculado al
senvicio. Al momento de la desvinculaci6n de talento humano, el
contratista debera allegar los soportes establecidos por laley para [ La EAS dara cumplimiento oportuno a esta obligacion segdn las . A
= Ia terminacion del contrato segdn la modalidad de la contratacin, indicaciones del distrito NINGUNA Soportes de pago nomina, seguridad socialy parafiscales 100%
entre ellos (renuncia, liquidaciones de prestaciones sociales,
soporte de desvinculacion del SISTEMA CUENTAME o el que se
establezca).
umplir en todo caso con s Obdaciones de aporte al sistema || La EAS daré cumpiimiento oportuno a esta obligacion haciendo los
12 g q NINGUNA Soportes pago seguridad social 100%

asu cargo, independientemente del tipo de vinculacion del
personal.

aportes al sistema general de seguridad social en salud del talento
humano.
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Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo
establecido en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto
753 de 2019 “Régimen Inhabilidades a

La EAS cuenta con el soporte de las autorizaciones por parte del
Talento humano preseleccionado, para consultar el documento de las
inhabilidades por delitos sexuales, previo a la contratacion.

NINGUNA

Formato de consulta de delitos sexuales. Formato de
autorizacion firmado por talento humano

100%

quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos
contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya

NINGUNA

formato

Solichar y conservar aLltorizaciones emitidas por 1as personas
cuyos antecedentes son objeto de consulta, autorizaciones que
estaran a disposicion del Distiito de Barranquilla /o del ICBF.
Esta consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifias,
nifios y adolescentes se deberé realizar al momento previo a la

seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo
originados en cualquier clase de novedad laboral o contractual

despidos, i entre
otras)- v en torns lns casns se actualizard con al

Tanto las autorizaciones para la consulta de las inhabilidades por
delitos sexuales del talento humano seleccionado como la misma
consulta, se conservan bajo confidencialidad de la EAS

NINGUNA

1. Autorizacion de consulta de inhabiliades de delitos sexuales
por cada persona vinculada a la EAS. 2. Certificado de consulta
de delitos sexuales por cada persona vinculada a la EAS. 3.
Certificado del representante legal de la EAS, donde acredita
que el total del talento humano se encuentra consultado y con el
certificado de inhabilidades por delitos sexuales.

100%

Activar oportunamente la ruta integral de restablecimiento de
derechos, casos de malnutricion, garantia de derechos en salud,
wulneraci6n de derechos asociadas a violencia y exposicion al
riesgo social establecida en los Manuales Operativos vigentes y/o
del Distiito de y enviar la
soporte de las acciones realizadas al Distrito en los términos
establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con
los principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so

pena de iniciar las acciones administrativas pertinentes.

En este periodo no aplica

NINGUNA

Mensual y de manera inmediata

0%

Participar en las mesas de seguimiento nutricional convocadas
por el Distrito y cumplir oportunamente con los requerimientos,
solicitudes y compromisos que de estas se desprendan.

En este periodo no aplica

NINGUNA

base de datos de Aplicativo Cuentame

Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la
supenvision ejercida por el supervisor del contrato y/o su equipo de|
apoyo, en los términos sefialados.

En este periodo no aplica

NINGUNA

Evidencias sobre acciones que logren mitigar la causa de los
hallazgos.

El contratista debera cooperar con la supervision realizada por el
ICBF y el Distrito de Barranquilla, y facilitar sus actividades de
seguimiento conforme lo establecen los Manuales Operativos

vigentes.

Se realizara el envio por medio de correo electronico cualquier
requerimiento que se presente en visita.

NINGUNA

Evidencias sobre acciones que logren mitigar la causa de los
hallazgos de las visitas realizadas por ICBF

Conformar el comité de control social en concordancia con las
indicaciones del Manual Operativo y/o lineamientos del Distrito de
Barranquilla, y demés lineamiento que sobre el particular se
suministren. En esa misma linea, la EAS debera realizar y
reportar los resultados de los ejercicios de control social
dispuestos en el manual operativo y/o lineamientos emitidos por el
Distrito de Barranquilla.

Durante el perfodo, se aprovecho la reunion de apertura para la debida
conformacién de comité de control social.

NINGUNA

Guia de participacion ciudadana. Orientaciones para el
desarrollo del comité de control social

100%

Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicion,

tiempos, ciclos, cantidad y calidad de los alimentos a entregar a

los usuarios. Lo anterior en estricto cumplimiento de o definido

por ICBF y/o el Distrito de Barranquilla. La EAS debera solicitar

por correo electrénico la aprobacion de intercambios de alimentos,

cuando aplique y ajustado ala lista de intercambio definida por
ICBF y/o el Distrito de Barranquilla.

Se diligencio el anexo 3 correspondiente al cumpimiento de la minuta

NINGUNA

~Formatos de entregas de refrigerios diligenciados y enviados
con calidad.

100%

Informar de manera inmediata a través del correo electronico
establecido al supervisor del contrato, las novedades de fuerza
mayor que afecten la prestacion del servicio,

Se informara de manera inmediata al supervisor ante cuaniquier
novedad que se presente.

NINGUNA

Correos reportando novedades de fuerza mayor que afecten la
prestacion de servicio.

Registro de novedades y planes de accion.

Presentar al supervisor del contrato dentro de los 2 primeros dias
calendarios del mes, el Certificado de Cobertura, Informe RAM y
formatos RAM del mes ylo fraccion del mes inmediatamente
anterior.

Se hace la respectiva entrega de lo requerido en los tiempos oportunos

NINGUNA

Certificado de cobertura-informe ram y formatos ram
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Cumplir a cabalidad con los ciclos de mend de refrigerios para
cada grupo etario, cumpliendo con los criterios relacionados a
tipos, cantidades y caracteristicas indicadas por el Distrito de

Barranquilla segin la minuta patron aprobada, para las jonadas

de atencin, de conformidad con las condiciones en la prestacion
del servicio. La EAS deberd solicitar por correo electrdnico la

aprobacion de intercambios de alimentos, cuando aplique y
ajustado a la lista de intercambio definida por ICBF y/o el Distrito
e Barranquilla,

La EAS Se socializa al talento humano de las unidades de servicio la

minuta patron actual y los ciclos de mens estipulados por el Distiito,

ademas se socializa la guia de preparacion alas gestoras de alimentos

para la realizacion correcta de las diferentes preparaciones incluidas
en los ciclos de mens.

NINGUNA

Ciclos de menils, minuta patrén, guia de preparacion, correo de
aprobacion de intercambio de alimentos.

100%

Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual
(RAM) fisicos, los cuales son documentos publicos, y presentarlos
al supervisor en caso de ser requeridos; todo en concordancia con

Ia politica de manejo de datos y el Acuerdo de confidencialidad
suscrito.

Se realiza informe Ram y se envia informe al equipo de cobertura los
primeros 5 dias del mes posterior, desde el inicio de la atencin

NINGUNA

Registros de Asistencia RAM

Gestionar la firmay custodia del Formato de autorizacion de uso

de imagen de los nifios, nifias, padres de familia yo cuidadores,

madres adolescentes incluidos los nuevos ingresos que presente
el senvicio.

Se encuentra en proceso la gestion de las firmas a los padres y
madres de los usuarios al ingreso y salida de la atencion en las UDS

NINGUNA

-Formato uso de imagen mayor de 18 afios.
~Formato uso de imagen nifios y adolescentes
- Formato uso de imagen ICBF.

Atender el manual de imagen del Distrito de Barranquila y el del
ICBF, otorgando los créditos correspondientes en cualquier
espacio de divulgacion, ya sean comunicacionales, camparias
informativas, papelerfa, producci6n académica, actividades
publicas y/o privadas, documentos fisicos y digitales producidos,
publicidad y demés informacien a terceros o intema devenida de
Ia ejecucion del presente contrato; teniendo en cuenta las normas

vigentes sobre austeridad en el gasto.

Se socializ6 con los padres de familia y se diligencid el formato
correspondiente.

NINGUNA

Soporte fotografico y/o documentos que evidencien la
utilizacion de iméagenes de ICBF.

100%

Realizar procesos de gestion para la articulacion educativa y el
adecuado proceso de transito arménico de la educacion inicial a
Ia educacion formal y basica.

La EAS inicia con la asistencia del talento humano citado a la primera
idéneo para recibir

técnica al
las indicaciones pertinentes de dicho proceso

NINGUNA

Guia transito armonico, asistencia tecnica por parte del Distrito
en las fechas que estipulen.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos
técnicos necesarios para brindar a los usuarios optimas
condiciones de infraestructura segun los esténdares de calidad
exigidos por el Distrito de Barranquilla y el ICBF que les permitan

Se ejucutaron todas las mejoras solcitadas desde el componente de
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desarrollarse en ambientes que garanticen su seguridad y les | infraestructura para la habilitacion de las uds. NINGUNA Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas 100%
brinden proteccion. El equipo de supervision podra estipular
planes de mejoras, todo o cual deberd ser acatado cumpliendo
los términos estipulados.
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de
entrega o puntos primaios donde el CONAtStA teGibIrg 05 [0 oo e cumple con las
Alimentos de Ao Vlor Nutriconal (nombre gel esponsabley | 2 e L BB BUTECS (RO B PR 0
30 suplente, ntimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, | &P e oo e i o AAVN & NINGUNA Sitio cerrado, estibas, tanques, documentos requeridos. 100%
nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar P
"2 | Distito E ICBF
de manera inmediata si ocurriere un cambio en Ia informacién
relativa al punto de entrega primario.
2 El contratista deberd realizar Ias siguientes acciones Respecto del NINGUNA entrega y formato de recibido por cuidadores o padres de o
AAVN: familia
Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacion
de la “distribucion, cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor
Nutricional, desplegando las acciones correspondientes para el | Se realiza el recibido del alimento de alto valor, dando cumplimiento NINGUNA Acta de entrega, control de inventario y unidad ejecutoray 1000%
" recibo, i6n de la y dejando con lo requerido por icbf y alcaldia formatos entrega a beneficiarios. 8
evidencia en los formatos de entrega, control de inventarios,
entrega usuarics, ion de
Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional | 5 f:rf"a"e’:g ‘:::;:)0 '::;":)"S"U‘I’ﬁen'::‘:‘r'::“e ‘;ledsf;"”;“’:izs’gasge'
#VALOR! en las Unidades de Servicio, en el suministro de la alimentacién a | 92T estpulado p " 5 4 NNGUNA Formato de control de inventarios/unidad ejecutora 100%
dades de 2 diligencia diariamente el formato de control de inventarios para realizar
los nifios y nifias suarios para la modalidad de atencion. e
el debido seguimiento y supervision del mismo.
Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor | Se realiza control social con los padres de familia socializando temas
#VALOR! Nutricional en el entormo hogar mediante estrategias de con respecto al uso, beneficios y las diferentes preparaciones que se NINGUNA Acta de formacion a padres con evidencias fotograficas 100%
comunicacin con los padres y cuidadores de los usuarios. pueden realizar con el AAVN.
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo Se lleva a cabo el almacenamiento, distribucion y uso del
, AAVN siguiendo las indicaciones establecidas en la normatividad
#VALOR! conlo enla legal vigente, NINGUNA Acta de entrega, control de inventario 100%
] del ICBF, para evitar el deterioro del producto
con el fin de garantizar su conservacién.
Informar al Distiito de Barranquilla oportunamente sobre las | Se enviaran reportes al componente de Bienestarina del Distito, ala
AVALOR! dificultades presentadas en la ejecucion de los lineamientos |~ persona encargada o a quien corresponda a través de los formatos NINGUNA Formatos requeridos o0
indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad y calidad de | vigentes, tomando evidencias que sirvan de soporte en caso de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. presentarse dificultades que afecten la calidad y cantidad
Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en | Se lleva a cabo el aimacenamiento, distribucion y uso del AAVN
#VALOR! que lo recibe en el punto primario de atencion y durante todo el | siguiendo las indicaciones establecidas en la normatividad de ICBF, NINGUNO Correos electrénicos de novedades presentadas 100%
tiempo que permanezca bajo su custodia. para evitar el deterioro del producto.
Se cuenta con el adecuado aimacenamiento, distribucion y uso del
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a | alimento de alto valor nutricional, para el consumo en las unidades de )
a Entrega a las unidades de servicios con sus respectivos
#VALOR! las unidades de servicio y/o usuarios que haran usode los | servicio y la entrega a beneficiarios para el consumo en casa, dando NINGUNO A 100%
documentos y entrega a beneficiarios
mismos, para evitar su deterioro, cumplimientos con el buen diligenciamiento de los formatos
requeridos.
Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios el cual
debe corresponder a la cantidad de usuarios programados, en los | Se realiza informe mensual en cada unidad de servicio del movimiento ) )
#VALOR! formatos definidos por el ICBF, estos soportes seran enviados al | de los alimentos de alto valor nutricional y se consolidan segtin NINGUNO Formato control de inventario, formatos unidades ejecutoras, 100%
) entrega a beneficiarios.
correo electronico dispuesto por el Distrito de Bartanqilla, normatividad del ICBF.
mensualmente durante los cinco primeros dias siguientes al mes
vencido, al supervisor del contrato derivado.
Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el | Se realiza control de inventario en los formatos establecidos por el
AVALOR! ICBF, donde se registre el movimiento de los Alimentos de Alto ICBF y Alcaldia, donde se evidencia saldos reportados y los NINGUNO Mensual report de saldas formatos control e inventario 100%
Valor Nutricional, los saldos y las personas responsables de su | movimientos realizados para el consumo en las unidades de servicio y
recibo y distribucion consumo casa
Solicitar a cada Unidad de Senvicio un informe mensual sobre el
movimiento del Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se Se envia informe mensual estableciendo el consolidado de los
#VALOR! observen las cantidades recibidas, v ¢l saldo; este durante el periodo por el ICBF y Alcaldia de NINGUNA Acta de entrega, control de inventario y unidad ejecutora 100%
informe se entregara preferiblemente en medio magnético por Ia distribucién y consumo del alimento de alto valor nutricional,
parte de la Unidad de Senvicio al punto de entrega teniendo en cuenta las reservas.
correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades | Se cuenta con el transporte del AAVN a las unidades de servicio
#VALOR! Ejecutoras, en vehiculos que cumplan con las condiciones . através de . NINGUNA Certificado sanitario vehiculo transportador de alimentos. 100%
adecuadas segtin legislacion respectiva vigente, los cuales deben vehiculo que cumple con condiciones adecuadas, segin
contar con concepto sanitario favorable. legislacion vigente Decreto 2674 2013.
Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Se cumple con el manejo, recepcion, custodia y distribucion de los
#VALOR! Barranquilla en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y a 4o, recepaicn, Y NINGUNA formatos solicitados por alcaldia, icbf inventario 100%
" n ¢ alimentos de valor nutricional cuando requiera.
distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos | Se realiza control social a todo el talento humano, padres de familia o Acta de socializacion con sus evidencias fotograticasal talento
#VALOR! NINGUNA 100%
de Alto Valor Nutricional cuidadores del buen uso adecuado del aavn. umano /o cuidadores
Asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas ]
#VALOR! o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque | ¢ 25/5t & 1as capacitaciones pertinentes por Alcaldia e ICBF cuando NINGUNA Formato de asistencia 100%

por parte del ICBF.

o requiera.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para

Se realizo la distribucion y consumo del AAVN alimento de alto valor

Formato control de inventario, formatos unidades cuando

H#VALOR! cumpli a cabalidad el objeto del contrato, de conformidad con las | nutricional en las unidades de servicio de manera adecuada, teniendo NINGUNA e e o oy 100%
directrices, en cuenta las directrices de parte de Alcaldia e ICBF. apliq p P
#VALOR! normas y por el ICBF.
. Contar Con un punto excIusivo para el aimacenamiento del
Alimento de Alto Valor Nutricional del Convenio
Interadministrativo suscrito entre el Distrito de Barranquilla y el
ICBF, el cual debera cumplir con los requisitos para ser habilitado .
AVALOR! Goniro d6 108 miemos lempos e pava s Unidates Se almacenan los alimentos de alto valor nutricional en un sitio NINGUNA Acta de habilitacién puntos primarios, tanque, estibas, 100%
‘ cerrado, seguro, ventilado, libre de humedad y en buen estado de aseo ventilacion
Senicios, de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de
ventanas y puertas que permitan la ventilaci6n e impidan la
entrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y en buen
estadn de asen i) Cielo raso libre de v e imnida el
Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiguen
que [a cantidad por sabor, el nimero de lote y la fecha de Se realiza verificacion del AAVN con el acta de recibo una vez llegue
vencimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que el producto al punto de acopio, verificandose la cantidad por sabor,
#VALOR! reciben coincidan con la informacion registrada en la respectiva L o pio, 2 o g NINGUNA Acta de entrega, Formato control de inventario 100%
X numero de lote, fecha de vencimiento, se firmaré acta de recibo a
acta de entrega que debera fimmarse para evidenciar el recibo a . " )
4 satisfaccion, se escaneard y enviard una vez recibido
satisfacci6n del producto y en la cual se debe dejar constancia de
las inconformidades en el evento que las mismas existan.
Informar oportunamente (como méximo el dfa 10 de cada mes) al
DISTRITO, cuando una Unidad de servicio y/o punto de entrega .
AVALOR! Saente con satdos 46 Almentos 66 Ao velor Nutricional pars. | S€ nform6 de manera oportuna s sados en cada unidad de senvicio NINGUNA Formatos de control de inventarios de alimento de alto valor 100%
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional nutricional
que posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y este
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes.
Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega:
i) Realicen rotacion adecuada del producto de forma que las
“Primeras en entrar sean las primeras en salir. i) Entreguen
oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
Unidades Ejecutoras y/o usuarios que haran uso de la misma,
para evitar su deterioro. i) Diligencien oportunamente los
formatos del ICBF: Enirega a Unidades Ejecutoras, Entregaa | g, royizq en ef punto de acopio rotaci6n adecuada del AAVN, a través
Usuarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega y el
' del método PEPS, se entregard de manera oportuna a las UDS, se
operador garantizara que se registre mensualmente el movimiento| %! ° Formatos de control de inventarios, formatos unidad ejecutora,
#VALOR! diligenciarén actas y formatos de entrega y control de inventario, se NINGUNA 100%
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (cantidades recibidas, entrega a beneficiarios, saldos mensuales.cuando aplique
registrarén mensualmente los movimientos, se velara por el buen uso
suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de 8
del producto, todo acorde a disposiciones del ICBF y Distrito.
producto a unidades y/o usuarios no participantes de la
modalidad. v) Se abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor
Nutricional, que tenga en el acta de entrega otro destinatario,
salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se
abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en
general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en
forma diferente a la autorizada por el ICBF.
#VALOR! Deberé cumplir con las raciones establ enel Seda alas raciones enlos NINGUNA formatos establecidos por el icbf 100%
(Anexo 2), segtin grupo etario y modalidad seguin el grupo etario.
Garantizar condiciones de higiene y los estandares de calidad Se almacenan los alimentos de alto valor nutricional en un sitio se cumple con los formatos establecidos fumigacion,
#VALOR! igiene y cerrado, seguro, ventilado, libre de humedad y en buen estado de aseo NINGUNA P d lgacion, 100%
exigidos para el almacenamiento del AVUN. desinfeccion y aseo diario
Consignar en la cuenta autorizada por el Distrito, el valor de la
Bienestarina, teniendo en cuenta el precio del kilogramo del y
h Cuando se requiera y se presente vencimiento o averias en el producto N
#VALOR! - N
o periodo entregado segdn indicaciones del ICBF, cuando se Almenticie, Goto sord repartado sl DISIo @ ICBE. NINGUNA Correos electrénicos 0%
presenten vencimientos o se generen averias por mal
almacenamiento o redistribucion de producto
Implementar cada una de las orientaciones y guias de apoyo en [0 gq yep 4 ca las guias de apoyo y orientaciones con respecto al
#VALOR! " a y suminisiro de 0s | -y o cenamiento y suministros de los alimentos entregados por el NINGUNA Guias de apoyo 100%
Alimentos de Alto Valor Nutricional, entregados por el Distrito de Distrito e ICBF.
Barranquilla en el marco del convenio vigente.
AVALOR! Certfcar el estado de apiitud ocupacional para la manipulacion de| Se certiico que Ia persona que manipula los alimentos cuenta con los NINGUNA cenifcado en hoja de vida 100%
alimentos. certficados ocupacionales.
Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los
AVALOR! saldos de los Alimentos de Alo Valor Nuticional que queden en | ¢ o oo (oo iniiencionee  ientaciones de Distto e IGBF NINGUNA correo electrénico con la informacion detallada de saldos al 0%
sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que cierre de convenio, Cuando aplique
imparta el Distrito y el ICBF.
Atender con oportunidad las visitas que se efectden por parte del
AVALOR! ICBF ylo interventoria del contrato de produccion y distribucion de|  Se atienden las visitas programadas por interventoria del contrato NINGUNA Coreo dlectronico con reporte de novedades 100%
Alimentos de Alto Valor Nutricional, leer y firmar el acta de visita ICBF, cuando se requiera.
anotando las observaciones que para cada una corresponda.
En caso dado se presente novedades y/o circunstancias que Correos reportando novedades de fuerza mayor que afecten la
cGET afecten la prestacion del servicio a [os usuarios, deberd ser | La EAS notificaré novedades o cualquier circunstancia que afecte la NINGUNA prestacion de servicio. 1009
notificado inmediatamente al supervisor del contrato sobre la prestaci6n del servicio a los suarios, en los tiempo oportunos.
situacion. Registro de novedades y planes de accion.
Atender oportunamente en los términos de la ley los La EAS Atenderé oportunamente en los términos de la ley los
requerimientos que el Distrito realice, especialmente para dar oo el e e o o
#VALOR! respuesta a los organismos de control del Estado y novedades ! a » €S P NINGUNA Hechos que fundamentan el presunto incumplimiento 100%
g v respuesta a los organismos de control del Estado y novedades
presentadas en las visitas realizadas por la interventoria y/o el !
presentadas en las visitas realizadas por la interventoria y/o el ICBF
Cumplir cabalmente los manuales y lineamientos del ICBF y el | | , £ g garantiza el cumplimiento de esta obligacién desde el inicio
#VALOR! lineamiento propio del Distrito de Barranquilla una vez sea g P g NINGUNA Informe Tecnico Administrativo de actividades mensuales 100%

expedido, para la operacin de la correspondiente modalidad.

del contrato hasta su finalizacion.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Gavantizar la articulacion requerida para que el ICBF realice el | ) ; £z garaniza el cumplimiento de esta obligacion desde el inicio
#VALOR! seguimiento técnico, administrativo y financiero a la prestacion del g 0 ga NINGUNA Informe tecnico administrativo- Informe Financiero 100%
‘ del contrato hasta su finalizacion.
senvicio realizada en las Unidades del Servicio.
AVALOR! Cumplir con las obligaciones sefaladas en el tem 3.2.3. La EAS garantiza el cumplimiento de esta obiigacion desde el inicio NINGUNA Certiicado debidamente frmado por el reviso fiscal 0%
Especificaciones del Objeto Contractual. del contrato hasta su finalizacion.
Realizar las demds actividades que se requieran para el cabal
AVALOR! cumplimiento del objeto del contrato siempre con observancia de | La EAS garantiza el cumplimiento de esta obligacion desde el inicio NINGUNA Cuando se requiera alguna solicitud general durante efecucion 1009
las disposiciones legales aplicables y de los manuales, del contrato hasta su finalizacion.
lineamientos, guias y demas estipulaciones aplicables.
Una vez finalizado el contrato se cumple con esta obligacion
Restituir al Distito de los bienes muebles
#VALOR! entregados y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato, una NINGUNA Al cierre de contrato y/o cuando aplique) 0%
vez vencido el plazo de ejecucién o cuando las circunstancias asi
lo ameriten, salvo que al
terminar el contrato los bienes hayan cumplido su vida Gtil y no
#VALOR! ! finalizando el contrato se da esta obligacion NINGUINA formato con la informacion 0%
puedan ser utiizados para el servicio de educacion inicial.
La EAS se compromete a prestar [a debida vigilancia y Custodia de 10
Ejercer la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles | bienes muebles entregados y adauiridos durante la ejecucién del
entregados y adquiridos durante la ejecucin del contrato, | contrato, evitando que sean afectados por terceros
evitando que sean afectados por terceros. EN caso de ocurtir
#VALORI cualquier afectacion a a tenencia, la EAS deberd notificar NINGUNA Inmediato (maximo 3 dias habiles) 100%
inmediatamente al supervisor del contrato en un plazo méximo de
res (3) dias hbiles siguientes a a ocurrencia del hecho
aportando la documentacin requerida.
La EAS cumple a cabalidad con esta obligacion con el fin de acatar las
orientaciones dadas por el Distiito para la debida vigilancia, custodia,
Cumplir con las orientaciones dadas por el Distrito para la debida | mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) de los
vigilancia, custodia, mantenimiento correctivo y preventivo (en | bienes muebles dispuestos para el servicio durante la ejecucién del
#VALORI caso de que aplique) de los bienes muebles dispuestos para el | contrato. NINGUNA Al cierre de contrato y/o cuando aplique) 0%
senvicio durante la ejecucion del contrato y hacer reintegro de los
bienes de caracter devolutivo en 6ptimas condiciones.
Garantizar que el talento humano se acoja a los protocolos y
realice las capacitaciones, talleres o demés actividades que desde
el ICBF ylo Distito de Baranquila se sefialen, en la relacion con | =@ EAS garantiza la socializacion de protocolos, guias, rutas de
#VALOR! / . atenci6n, capacita al talento humano para prevenir posibles NINGUNA Actas de socializacion de rutas y protocolos al talento humano. 100%
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra
encion de ° situaciones de vionencia sexual en contra de los nifios y las nifias
de nifios y nifias, segdn las indicaciones que para el efecto emita
Ia Direcci6n de Primera Infancia o el Supervisor del contrato.
Realizar las actividades programadas con el Distrito, de
movilizacién social en desarrollo el servicio CDI con enfoque |  La EAS socializa la guia de la estrategia.de movilizacion social a Actas de socializacion al talento humano y pades de familias,
#VALOR! tertitorial, de acuerdo con la estrategia definida por el Distritode | padres de familiay talento humano y desarrolla las actividades NINGUNA cronograma, carta de resposable de la ejecucion de la 100%
Barranquilla conforme a las condiciones en la prestacion del definidas por el Distrio de Barranquilla. estartegia..
senvicio.
Cumplir con las indicaciones referidas ala atencion y )
ocedimionton sdminstaives roacionados o o enfoque. | L EAS cumple y garantiza la implementacion de acciones orentadas
#VALORI e e o tariomey | al desarolio de acciones que reconozcan las particularidades del NINGUNA Cuenta con un profesional de Arte y cultura. 100
o, P contexto donde se presta la atencion a los nifios y nifias las UDS.
Cumplir con las indicaciones y la ruta operativa que se establezca
por parte del supervisor del contrato con relacion al proceso de Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades
#VALORI planeacin, compra, adquisicion y puesta a disposicion del realizadas en el perfodo por parte de la Entidad Administradora del NINGUNA Propuesta, cotizacion, facturas. 0%
usuario de la dotacion cultural o la estrategia que se defina en el Senvicio
marco del enfoque tertitorial
#VALOR! Efectuar el seguimiento a la matriz de riesgo estipulada dentro del La EAS Elabora y /o hace ajustes de la matriz de Riesgos NINGUNA Matriz de Riesgos de la EAS 100%
contrato, con el del Distrito de
Cumplir y estar al dia con el pago al Sistema de Seguridad Social . -
#VALOR! y Parafiscales del talento humano durante la ejecucion del La EAS dara cumplimiento oportuno a esta obligacion segn las NINGUNA Soportes de pago nomina, seguridad social y parafiscales 100%
indicaciones del distrito
contrato
AVALOR! Efectuar el seguimiento a la matriz de riesgo estipulada dentro def | La EAS realizara revision periodica, actaulizacion de la mariz de NINGUNA Mtz de iesgo de laEAS 100%
contrato, con el del Distrito de tiesgo segan indicaciones dadas por el Distrito de Barranquilla
Cumplir y estar al dia con el pago al Sistema de seguridad social | La EAS dara cumplimiento oportuno a esta obligacion segn las .
#VALOR! al Siste
y parafiscales durante la ejecucion del contrato. indicaciones del distrito NINGUNA Soportes de pago nomina, seguridad socialy parafiscales 100%
Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades
#VALOR! I contratista debe inscribirse en la plataforma SECOP I1. realizadas en el periodo por parte de la Entidad Administradora del NINGUNA Registro en la plataforma 100%
Senicio
Es responsabilidad del contratista cargar los documentos Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades
#VALOR! requeridos para la celebracion y ejecucion del contratoenla | realizadas en el periodo por parte de la Entidad Administradora del NINGUNA cargue de la informacion en plataforma 100%
plataforma SECOP II. Senicio

2.22.0l con la




Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos
técnicos necesarios para brindar a los usuarios dptimas

ici i seguin los estandares de calidad
exigidos por el ICBF y/o el Distrito de Barranquilla, que les

INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Se ejucutaron todas las mejoras solicitadas desde el componente de

et desatroloee on ambientes ot saronticen o st peva b habilcton de s . NINGUNA Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas 100%
seguridad y les brinden proteccion. £l equipo de supervision
podra estipular planes de mejoras, todo lo cual debers ser
acatado cumpliendo los términos estipulados.
2.2.3. Obligaciones relacionadas con las acciones de salud y nutricién
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de | El profesional encargado, establecid y adecud un espacio en cada
Servicio para la implementacién y gestion de la linea técnica | UDS destinado para las experiencias de las huertas caseras, asf como
“Huertas caseras o familiares” como forma de promacion de la fﬁs'".g'.f.ﬂ:a'lﬁﬂ'e? “;’f{’:’;‘s‘ggﬂfﬂmﬁ‘;ﬁ: para mofivar a
seguridad alimentaria y nutricional, cuando aplique segin las | sapaion P " P NINGUNA Informe trimestral 100%
condiciones de la prestacion del servicio y animar a las familias
de los usuarios para que conformen la huerta casera en el
entorno hoear.
Realizar valoracién y seguimiento nutricional de los usuarios
atendidos,reportando mensualmente los resultados, vancesy | . e al oma el
e realiz6 el primer tamizaje correspondiente a la primera toma
dad tadas en los format de tor realiz6 el
noveda E? ’"els‘e" " ‘as en los forma d‘” M “'i"e ; : M3s | periodo, asi como el respectivo cargue de los formatos a la. NINGUNA Base de datos de Aplicativo Cuentame 100%
nutricionales al aplicativo cuentame de acuerdo al diagnostico | jjaramforma indicada por el dstrito.
presentado. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y
condiciones aplicables segun la prestacion del servicio.
Participar en las mesas de seguimiento nutricional convocadas
por el Distrito y cumpli oportunamente con los requerimientos, No aplica para este mes. NINGUNA Bbase de datos de Aplicativo Cuentame %
Solicitudes y compromisos solicitados.
Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicién,
tiempos, ciclos, cantidad y calidad de los alimentos a entregar a
05 usuarios. Lo anterior en estricto cumplimiento de lo definido
por ICBF y/o el Distrito de Barranquilla. La EAS deber solicitar | Se diligenci6 el anexo 3 correspondiente al cumpimiento de la minuta NINGUNA Anexo 69 100%
por correo electrsnico la aprobacion de intercambios de
alimentos, cuando aplique y ajustado a a lista de intercambio
definida por ICBF y/o el Distrito de Barranquilla.
' . - ) Formato de potabilizacién de agua; de limpiezay
diEﬂz&gﬂéﬂ?&?ﬂfﬂ?ﬁ"dgﬁ:'m"gg;’u?f’:l's" Se realiza diligenciamiento de formatos otorgados por el Distrito NINGUNA desinfeccion de equipo, superficie, menaje; frutas y verduras; 100%
o e e correspondiente a las BPM y PSB. formato de residuos solidos y liquidos; kardex; Formato de
control de temperaturas; Formato de contramuestras.
2.2.4. Obligaci i con el proceso
Realizar las jornadas de reflexion pedagdgica, tal como lo Durante el periodon no se realiz6 la Jomada de reflexion pedagégica,
estipula el Manual Operativo vigente y aportar los soportes de | como como lo estipula el manual operativo vigente debido a que solo NA Acta de jornada de reflexion pedagogica %
realizacién en los términos definidos por el Distrito. se contaba con 5 dias de atencion.
) - oo ) Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades T . )
Realizar Cartas de arculaciones con enidaes ntersectoriaes del | S5 59078 108 DIV Soocibion 48 e SePnee v v asnes, | NINGUNA Cartas de articulaciones con eniidaes intersectoriales del 100%
territorio. P territorio.
Senicio
conla idad y la

Realizar articulaciones con entidades intersectoriales del territorio, ) _— ) : I T )

o i o oleoe I tencin Tl da o priipaves g | DU of pado de hstamiano e relizton iculcionss con NINGUNA Catasdoanivieionescon stidoes nrsectoriles cel 100%

programa de atencion a a primetra infancia. - g
2.2.6.0bligaciones relacionadas con el registro y presentacion de informacién
Presentar al supervisor del contrato dentro de los 5 primeros |La EAS cumple con esta obligacion periodicamente dentro de los Actas de mesas de trabajo
dias calendarios del mes, el Certificado de Cobertura, Informe | tiemPpos oportunos NINGUNA 100%
RAM y formatos RAM del mes y/o fraccién del mes
inmedi anterior.
) - - — L& EAS mantiene bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual Actas de mesas de rabajo

Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual | RAw) fisicos.
(RAM) fisicos, los cuales son documentos piiblicos, y
presentarlos al supervisor en caso de ser requeridos; todo en NINGUNA 100%

concordancia con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de
confidencialidad suscrito.

2.2.7. Obligaci i con la

p




Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor
del contrato y/o el equipo del Distrito respecto de las

técnicas, administrativas, legales y de sup
para la prestacién de la atencién, siempre dentro del término
estipulado.

INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

La EAS da cumplimieto a esta obligacion, dentro de los terminos.
oportunos.

NINGUNA

Soportes de visitas de supervision, informes de gestion,
reporte entregas rpp

35%

El contratista realizard oportunamente los pagos a proveedores,
servicios piblicos, arriendos, impuestos y tasas cuando a ello
haya lugar. En ejercicio de la supervision, el Distrito podra
solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento
de esta obligacién.

La EAS suminisira los soportes correspondientes a esta obligacion
dentro de los tiempos oportunos.

NINGUNA

Presentar soportes de pagos a proveedores,servicios publicos
y arriendo

100%

El contratista debera cooperar con la supervision realizada por
el ICBF y facilitar sus actividades de seguimiento conforme lo
establecen los Manuales Operativos vigentes.

|En este periodo no aplica

NINGUNA

Evidencias sobre acciones que logren mitigar la causa de los
hallazgos de las visitas realizadas por ICBF

Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicién,
tiempos, ciclos, cantidad y calidad de los alimentos a entregar a
los usuarios. Lo anterior en estricto cumplimiento de lo definido
por ICBF y/o el Distrito de Barranquilla. La EAS deberé solicitar
por correo electrénico la aprobacién de intercambios de
alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de intercambio
definida por ICBF y/o el Distrito de Barranquilla.

Se diligencio el anexo 3 correspondiente al cumpimiento de la minuta

NINGUNA

-Formatos de entregas de refrigerios diligenciados y enviados
con calidad.

100%

Informar de manera inmediata a través del correo electrénico
establecido al supervisor del contrato, las novedades de fuerza
mayor que afecten la prestacién del servicio.

Se informara de manera inmediata al supervisor ante cuaniquier
novedad que se presente.

NINGUNA

Correos reportando novedades de fuerza mayor que afecten la
prestacion de servicio.

Registro de novedades v planes de accion.

Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos
técnicos necesarios para brindar a los usuarios dptimas

ici i segun los estandares de calidad
exigidos por el ICBF y/o el Distrito de Barranquilla, que les
permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su
seguridad y les brinden proteccién. El equipo de supervisién
podré estipular planes de mejoras, todo lo cual debers ser
acatado cumpliendo los términos estipulados.

Se ejucutaron todas las mejoras solcitadas desde el componente de
infraestructura para la habilitacion de las uds.

NINGUNA

Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas

100%

En caso dado se presente novedades y/o circunstancias que
afecten la prestacion del servicio a los usuarios, deberé ser
notificado inmediatamente al supervisor del contrato sobre la
situacion.

Se informara de manera inmediata al supervisor ante cuaniquier
novedad que se presente.

NINGUNA

Correos reportando novedades de fuerza mayor que afecten la
prestacion de servicio.

Registro de novedades v planes de accion.

Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los
recursos del presente contrato.

2.2.8. Obligaci i con la

La EAS dispuso una nueva cuenta bancaria para uso exclusivo de los
recursos del presente contrato.

de recursos

NINGUNA

Certificacion de la cuenta bancaria

100%

La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucién
del contrato. Las redistribuciones, a que hubiese lugar, deberan
ser aprobados en Comité Técnico Operativo del contrato de
acuerdo con las indicaciones definidas en el manual operativo
vigente de la modalidad.

Se redistribuira en vigilantes con el fin de quedar con cero pesos en
ahorro

NINGUNA

Cuando aplique

€l contratista realizar oportunamente los pagos a proveedores,
servicios piblicos, arriendos, impuestos y tasas cuando a ello
haya lugar. En ejercicio de la supervision, el Distrito podré
solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento
de esta obligacién.

La EAS suministra los soportes correspondientes a esta obligacion
dentro de los tiempos oportunos.

NINGUNA

Presentar soportes de pagos a proveedores,servicios publicos
y arriendo

100%

El contratista deberd acreditar el cumplimiento del pago de
némina y seguridad social del talento humano vinculado al
servicio. Al momento de desvinculacin de talento humano, el
contratista deberé allegar los soportes establecidos por la ley
para la terminacién del contrato segin la modalidad de la
contratacion, entre ellos (renuncia, liquidaciones de
prestaciones sociales, soporte de desvinculacion del SISTEMA
CUENTAME o el que se establezca).

La EAS dara cumplimiento oportuno a esta obligacion segan las
indicaciones del distrito

NINGUNA

Soportes de pago nomina, seguridad social y parafiscales

100%

Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los
recursos del presente contrato.

La EAS dispuso una nueva cuenta bancaria para uso exclusivo de los
recursos del presente contrato.

2.2.9. Obligaciones relacionadas con el talento humano

NINGUNA

Certificacion de la cuenta bancaria

100%

La EAS reportard los ahorros presentados durante la ejecucién
del contrato. Las redistribuciones, a que hubiese lugar, deberdn
ser aprobados en Comité Técnico Operativo del contrato de
acuerdo con las indicaciones definidas en el manual operativo
vigente de la modalidad.

Se redistribuira en vigilantes con el fin de quedar con cero pesos en
orro

NINGUNA

Cuando aplique

100%

€l contratista realizar oportunamente los pagos a proveedores,
servicios pblicos, arriendos, impuestos y tasas cuando a ello
haya lugar. En ejercicio de la supervision, el Distrito podra
solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento
de esta obligacién.

La EAS suministra los soportes correspondientes a esta obligacion
dentro de los tiempos oportunos.

NINGUNA

Presentar soportes de pagos a proveedoresservicios publicos
y arriendo

100%

ET contratista debera acreditar el del pago de
némina y seguridad social del talento humano vinculado al
servicio. Al momento de desvinculacion de talento humano, el
contratista deberd allegar los soportes establecidos por la ley
para la terminacién del contrato seguin la modalidad de la

e it o

La EAS dara cumplimiento oportuno a esta obligacion segan las
indicaciones del distrito

NINGUNA

Soportes de pago nomina, seguridad social y parafiscales

100%

2.2.10. Obligaciones relacionadas con la dotacién adquirida o recibida por la EAS para el desarrollo del presente contrato
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ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL

ITEM
OBLIGACION b D AL GBS O AG e || EEEREEE Asgé:ﬂzr: §|L() EUMF’LIMIENTO DELA FUENTE DE VERIFICACION )
LaEAS asumira la responsabilidad en caso de deterioro de los bienes
muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que
provenga del uso no autorizado por el Distrito o ICBF.
Asumir la responsabilidad en caso de deterioro de los bienes
#REF! muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o NINGUNA Cuando aplique 0%
que provenga del uso no autorizado por el Distrito o ICBF.
La EAS garantiza la conservacion de los bienes muebles entregados
aar 6m de los b " por el Distrito 0 ICBF y los adquiridos con recursos propios de la
Garantizar Ia conservacién de los bienes muebles entregados | iecucion del contrato,
por el Distrito o ICBF y los adquiridos con recursos propios de la
ejecucion del contrato, los cuales deberé garantizar la limpieza,
#REF! ; o & a fimp! NINGUNA Dos veces durante la vigencia contractual. 50%
desinfeccion e inocuidad de los elementos de dotacion
dispuestos para la prestacion del servicio durante la ejecucion y
al finalizar el contrato.
Garantizar oportunamente las reparaciones y/o mantenimientos [La EAS garantiza las oportunamente reparaciones y/o
indispensables que se requieran para la ion de los i que se requieran para la
#REF! bienes muebles entregados por el Distrito o ICBF dispuestos | conservacion de los bienes muebles entregados por el Distrito o ICBF NINGUNA Cuando aplique 0%
para la prestacion del servicio y los adquiridos durante la dispuestos para la prestacion del servicio y los adquiridos durante la
ejecucion del contrato. ejecucion del contrato.
Restituir al Distrito o ICBF los bienes muebles devolutivos Una vez finalizado el contrato se cumple con esta obligacion.
entregados y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato,
una vez vencido el plazo de ejecucion o cuando las
circunstancias asi lo ameriten, salvo que al terminar el contrato
#REF! > d NINGUNA Al cierre de contrato y/o cuando aplique) 0%
los bienes hayan cumplido su vida ttil y no puedan ser
utilizados para el servicio de educacion inicial. En este caso, se
proceders conforme con lo establecido en los lineamientos
respectivos dados por el ICBF y/o Distrito de Barranguilla.
La EAS se compromete a prestar Ia debida vigilancia y custodia de los
bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion del
Ejercer la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles | contrato, evitando que sean afectados por terceros
entregados y adquiridos durante la ejecucion del contrato,
evitando que sean afectados por terceros. En caso de ocurrir
#REF! cualquier afectacion a la tenencia, la EAS deberd notificar NINGUNA Inmediato (maximo 3 dias habiles) 100%
inmediatamente al supervisor del contrato en un plazo maximo
de tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho
aportando la documentacion requerida.
Mantener el inventario de los elementos de dotacign La EAS mantiene bajo su custodia los inventarios de los elementos de
disponibles en cada UDS actualizados durante la ejecucién del  [dotacion disponibles en cada UDS actualizados durante la ejecucion
#REF! contrato, de acuerdo con la dotacién entregada por parte del  |del contrato, de acuerdo con la dotacion entregada por parte del NINGUNA Cuando se requiera 100%
. Distito 0 ICBF.
Distrito o ICBF. Asi mismo, asegurar que, en caso de traslado de
121G Inc elomantne de dntaridn caan trancfaridne 2 12 nueva
La EAS cumple a cabalidad con esta obligacion con el fin de acatar las
Cumplir con las orientaciones dadas por el Distrito para la orientaciones dadas por el Distrito para la debida vigilancia, custodia,
debida vigiiancis custodi eniiont " mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) de los
ebida vigilancia, ‘”; odia, ’”al" e""z‘e:‘ °;°"“ ivo VM bienes muebles dispuestos para el servicio durante la ejecucion del
#REF! preventivo (en caso de que aplique) de los bienes muebles contrato. NINGUNA Al cierre de contrato y/o cuando aplique) 0%
dispuestos para el servicio durante la ejecucion del contrato y
hacer reintegro de los bienes de caracter devolutivo en 6ptimas
condiciones.
La EAS cumple con esta accion na vez culminado el contrato.
Realizar la devolucién de los elementos entregados o
#REF! financiados por el ICBF y/o Distrito para la ejecucion del NINGUNA Al cierre de contrato y/o cuando aplique) 0%
contrato.
2.2.11. Obligaciones especiales de la EAS referentes a la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de Bienestarina
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 9% DE AVANCE EN EL
ITEM I
OBLIGACION e AL GV ErehE A e ey || ErEERESEE AF:JE;LZ,: gILO EUMPL IMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION G E
a. Implementar el lineamiento nacional para el uso y
conservacion de Ia “distribucion, cuidado y uso de un Alimento 1.Acta de socializacion de indicaciones para la adecuada
de Alto Valor Nutricional, desplegando las acciones Se realiza buen uso y conservacion de los alimentos de alto valor Distribucion, cuidado y uso del AAVN
#REF! para el recibo, i i nutricional teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por icbf y NINGUNA 100%
de la Bienestarina y dejando evidencia en los formatos de caldia. 2.Formatos control de inventarios, unidades ejecutoras y
entrega, control de inventarios, entrega usuarios, conservacion entregas a Beneficiarios.
de documentos correspondientes”’
b. Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor sereat decuado del i e ao vl A AAVN
" e realiza uso adecuado del alimento de alto valor nutricion:
Nut lenl, d ] tro de | h a !
#REF! Iu ricional en ‘as Unidades de Servicio, en e slumm: r‘zd: : seqln normativa de ICBF, teniendo en cuenta o grameje estinulado NINGUNA Formatos de control de '"nviﬂ';'?ﬁ‘n’; de alimento de alto valor 100%
alimentacién a los nifios y nifias usuarios para la modalidad de {15 q: en jas unidades de servicio.
atencion.
c. Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto | S€ réaliza supervision, seguimiento y formacion a los pades, i
4REF alor Nut L on ol entorne h diante estrategias de | CUidad0reS y talento humano para el buen uso y aimacenamiento del NINGUNA Acta de socializacion sobre el buen uso de los empagues 100%
alor Nutricionalen e] entorno hogar mediante estrateglas de | Aoy en las UDS, consumo a casa y utilidad de los empagues primarios y secundarios de la aavn
comunicacién con los padres y cuidadores de los usuarios. primarios y secundarios.
d. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo  |Se lleva a cabo el almacenamiento, distribucion y uso del AAVN
#REF! conlo ido en la legal vigente, |siguiendo las indicaciones establecidas en la normatividad del ICBF, NINGUNA Formato de Control de Inventario del AAVN 100%
con el fin de garantizar su conservacion. para evitar el deterioro del producto.
e Informar al Distrito de Barranquilla oportunamente sobre las | se enviaran reportes al componente de Bienestarina del Distrito, a la
SREF! dificultades presentadas en la ejecucin de los lineamientos | persona encargada o a quien corresponda a través de los formatos NINGUNA Formato de visitas de supervision/no aplica en el priodo 0%
indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad y calidad de | vigentes, tomando evidencias que sirvan de soporte en caso de reportado
los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. presentarse dificultades que afecten la calidad y cantidad.
f. Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento |Se lleva a cabo el almacenamiento, distribucion y uso del AAVN Acta de compromis {ados al adecuad maneio del
#REF! en que lo recibe en el punto primario de atencién y durante siguiendo las indicaciones establecidas en la normatividad de ICBF, NINGUNA cta de compromisos asociados al adecuado uso y manejo del 100%
. . AAVN y formato control de inventario,
todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. para evitar el deterioro del producto.
i Se realiza_el adecuado almacenamiento, distribucion y uso del
g. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor alimento de alto valor nutricional, para el consumo en las unidades de
. i ) . Formato de entrega a beneficiarios/formato control de inventario,
#REF! Nutricional a las unidades de servicio y/o usuarios que haran uso | servicio y la entrega a beneficiarios para el consumo en casa, dando NINGUNA \idatles sjecutora 100%
de los mismos, para evitar su deterioro. con el buen de los formatos
. Uevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios el 1. Control de inventario
cual debe corresponder a fa cantidad de usuarios programados, | S TeaiZa informe mensual en cada unidad de servicio del movimiento 2.Formato Unidad Ejecutora
#REF! 3 programados, |4 s alimentos de alto valor nutricional y se consolidan segin NINGUNA 100%
en los formatos definidos por el ICBF, estos soportes seran normatividad del ICBF.
enviados al correo electrénico dispuesto por el Distrito de 3.Eormato de entrega a Beneficiarios.
durante Inc cinen nrimerns diac
i. Uevar un control de inventarios en el formato establecido por  |se realiza control de inventario en los formatos establecidos por el
108 el ICBF, donde se registre el movimiento de los Alimentos de  |ICBF y Alcaldia, donde se evidencia saldos reportados y los NINGUNA Formato Control de Inventario 100%
Alto Valor Nutricional, los saldos y las personas responsables de | movimientos realizados para el consumo en las unidades de servicio y
su recibo y distribucion. consumo casa.
Solicitar a los puntos de acopio un informe mensual sobre el
movimiento del Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se | Se envia informe mensual estableciendo el consolidado de los 1 Bormato Control de Inventario
109 observen las cantidades recibidas, sumi y el saldo; este urante el periodo por el ICBF y Alcaldia de NINGUNA O Reporte de saldos 100%

informe se entregard preferiblemente en medio magnético por
parte de la Unidad de Servicio al punto de entrega
correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.

la distribucion y consumo del alimento de alto valor nutricional,
teniendo en cuenta las reservas.
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k. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
Unidades Ejecutoras, en vehiculos que cumplan con las

Se cuenta con el transporte del AAVN a las unidades de servicio a
través de
vehiculo que cumple con condiciones adecuadas, segn legislacion

110 ]
condiciones adecuadas segin legislacion respectiva vigente, los _|vigente Decreto 2674 2013. NINGUNA 1.Registro sanitario del vehiculo transportador de alimentos 100%
cuales deben contar con concepto sanitario favorable.
1. Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de s oconel on. custodia y distibucion de ot ados a adecud oo
° ; ) e cumple con el manejo, recepcion, custodia y distribucion de los cta de compromisos asociados al adecuado uso y manejo del
11
Barranauilla en o concerniente al manejo,recepcién, custodiay [ it BTS20 AT, CERT NINGUNA 100%
distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
Se realizé control social a todo el talento humano, padres de familia o Formato de actividades de control social de AAVN desarralladas
112 m. Realizar el “""”""m‘a‘ para e‘lade“'“" uso de los cuidadores del buen uso adecuado del aavn y uso de los empaques NINGUNA con padres y cuidadores (anexo 6). Socializacion de los formatos 100%
Alimentos de Alto Valor Nutricional. primarios y secundarios, = talonto humans
n. Asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de Registo de asist ; — P
113 cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales sele | Se asiste a las capacitaciones pertinentes por Alcaldia e ICBF. NINGUNA egistro de asistencia “V;?m";;;’"v"“ socializacion de 100%
convoque por parte del ICBF
o Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricionalnicamente | ARV Al o atoval
e realiza la distribucién y consumo del imento de alto valor
114 para cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de conformidad (- o) o toc unidades de servicio de manera adecuad, teniendo NINGUNA Formato de visitas de supervision. 100%
con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos en cuentalas directrices de parte de Alcaldia @ ICBF.
establecidos por el ICBF.
P Contar con un punto exclusivo para el aimacenamiento del
Alimento de Alto Valor Nutricional del Convenio
Interadministrativo suscrito entre el Distrito de Barranquilla y el |Se almacenan los alimentos de alto valor nutricional en un sitio 1.Acta de habilitacion de punto primario.
15 5 cumpli j . . .
ICBF, el cual debers cumplir con los requisitos para ser cerrado, sequro, ventilado, libre de humedad y en buen estado de aseo NINGUNA 5 Uitas de supeniaron AN 100%
habilitado dentro de los mismos tiempos definidos para las
Unidades de Servicios, de acuerdo con lo siguiente: ) Sitio
corradn_datadn de yentanac u nuartac aue narmitan 12
q. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega
verifiquen que la cantidad por sabor, el numero de lote y la Se realiza verificacion del AAVN con el acta de recibo una vez llegue
fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional |el producto al punto de acopio, verificandose la cantidad por sabor, 1.Acta de compromiso del AAVN
116 que reciben coincidan con la informacion registrada en la numero de lote, fecha de vencimiento, se firmar acta de recibo a NINGUNA 100%
respectiva acta de entrega que deberé firmarse para evidenciar | SalISfaccion, se escaneard y enviar una vez recibido. 2.Bormato control de inventarioFormato de traslados.
el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar
conctancia do tac on ol cupnte aun Iac mismac
T Informar oportunamente (como maximo el dia 10 de cada
mes) al DISTRITO, cuando una Unidad de servicio y/o punto de
w entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto Valor Se informa de manera oportunalos saldos en cada unidad de servicio NINGUNA Reporte de saldos y reservas Formato de traslads, 100%
Nutricional, para que posteriormente el distrito pueda reportar [de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el
ciouiante mes
s. Controlar y vigilar que [0s responsables de sus puntos de
entrega: i Realicen rotacion adecuada del producto de forma | e reaiiza en el punto de acopio rotacién adecuada del AAVN, a L Eormato control do nventaro
que las “Primeras en entrar sean las primeras en salir”. i) través del método PEPS, se entrega de manera oportuna a las UDS, p
118 2.Eormato Unidad Ejecutora
Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto Valor se diligencian actas y formatos de entrega y conirol de inventario, se NINGUNA 100%
. i " Pl o 3.Bormato de entrega a Beneficiarios
Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o suarios que haran uso| registran mensuaimente los movimientos, se vela por el buen uso del 4 Formato acta de visita de supenvisién “anexo 57°
de la misma, para evitar su deterioro, i) Diigendien producto, todo acorde a disposiciones del ICBF y Distrito.
onartunamente los farmatas del ICRE: Fntresa a linidades
10 ¢ Deberé cumplir con Ias raciones enel da alas raciones enlos NINGUNA L.Eormato de entrega a Beneiciarios 100%
(Anexo 2), segiin grupo etario y modalidad. segun el grupo etario. 2.Formato acta de visita de supervisién “Anexo 57
: ; Se almacenan los alimentos de alto valor nutricional en un sitio
. garant d dehi los esténdares de calidad
120 U- garantizar condiclones de higiene y los estandares de calidad | ooy 2 sequro, ventilado, libre de humedad y en buen estado de aseo NINGUNA Se cumple segun las indicaciones 100%
exigidos para el almacenamiento del AVVN.
V. Consignar en la cuenta autorizada por el Distrito, el valor de la )
Bienestarina teniendo en cuenta el precio del kogramo del | ) e vencimient ) N LActa de Destruccion de AAVN.
21 : uando se requiera y se presente vencimiento o averfas en el producto )
periodo entregado segn indicaciones del ICBF, cuando se alimenticio, este serd reportado al Distrito e ICBF. NINGUNA 2.Correo electrénico de notificacion con su respectivo soporte de %
presenten vencimientos o se generen averfas por mal consignaci6n de pago.
almacenamiento o redistribucién de producto.
w. Implementar cada una de las orientaciones y gufas de apoyo )
arlo ente sl . " suministro | S€ lleva a cabo las guias de apoyo y orientaciones con respecto a
122 almacenamiento y suministros de los alimentos entregados por el NINGUNA Actas de formaciones realizadas al Talento Humano 100%
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, entregados por el | pyeititc s |oBE
Distrito de Barranquilla en el marco del convenio vigente.
123 x. Certificar el estado de aptitud ocupacional para la Se certifico que la persona que manipula los alimentos cuenta con los NINGUNA Certf de aptitud ional para la de 1009
manipulacion de alimentos. certificados de aptitud ocupacional alimentos del personal a cargo del senvicio de alimentacion.
Y. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los
I los Alimentos de Alto Valor Nutricional ! ) lectroni Ia inf tall Idos al
124 saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en o - oo el oo o e ICBF NINGUNA correo electronico con la informacion detallada de saldos a 0%
sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que ciere de convenio.
imparta el Distrito y el ICBF.
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de
entrega o puntos primarios donde el contratista recibiré los ‘
Alimentos de Alto Valor Nutricional (nombre del responsable y L? EAS 5““‘““'5“3, al S“PT‘SZ’ d‘l’-' °°"‘"T‘°‘ los d:@ Ide' KI“"“’ f:e
125 suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de enirega o puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos NINGUNA Relacion puntos de entrega. 100%
nte, nd ° de Alto Valor Nutricional, asi como los datos del responsable o
atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, suplente.
informar de manera inmedata si ocurriere un cambio en la
informacién relativa al punto de entrega primario.
Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte
del ICBF y/o interventorfa del contrato de produccién y Se atienden las visitas programadas por interventoria del contrato
126 distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional, leer y firmar [ S prog P NINGUNA Formato acta de visita de supervision “Anexo 57" 100%
el acta de visita anotando las observaciones que para cada una
corresponda.
2212.0 conla delos
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : 9 DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIVIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION COMPLIMIENTO
Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades
124 Se realiza focalizacion de los usuarios y del servicio dando realizadas en el periodo por parte de la Entidad Administradora del NINGUNA formato de verifiacion 53%
alcance ala informacionde los beneficiarios. P
2.2.13. Obligaciones de la EAS en el marco de Sistema Integrado de Gestion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . 9% DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION e e Yot I [ESRECIAIES QUE AFgé:Lzri leO (:‘UMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION RRETIEN D
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio
cuente con el perfl de: Educacion (formal: primaria, secundaria,
= pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad | La EAS garantiza el cumplimiento de esta accion el cual es soportado NINGUNA 100%

adesarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros),
experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio y
cumplimiento del régimen de inhabilidades por delitos sexuales.

en el envio de la solicitud de apribacion de perfiles.

1.Certificados firmados por cada EAS

> i6n da narfilac nntatiune v/n narfiloc 7 amitida nar
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Referlr el disefio e implementacion de un procedimiento para la
seleccion de personal id6neo y competente para el desarrollo de
los servicios a contratar. Implementar un protocolo para la

La EAS cuenta con los soportes de el proceso de seleccion realizado,

el Distrito

HREF! selecci6n del talento humano que se requiere para la atencion de | previo a la contratacion del TH requerido para la prestacion del NINGUNA 100%
los nifios, nifias y las mujeres gestantes, ajustando los perfles senvicio.
exigidos o perfles optativos acorde a los manuales operativos de
la modalidad.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades
definidas en el contrato, la informaci6n bsica del ICBF y del
Distito (Mision, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos La EAS da cumplimiento a estab acci6n durante el periodo de Acta de la reunién de socializaciéncon el talento humano y
#REF! Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi P P P NINGUNA padres de familias con listado de asistencia y evidecias 100%
como dar a conocer los diferentes documentos (ineamientos - fotograficas
técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros)
necesarios para la operacion de los servicios.
Entregar [0 resultados de la percepcion el Usuario frente a la
prestacion del servicio recibido; para ello deben ser utiizados los | La EAS socializ6 a las familias el instrumento que se utiizard como Linforme consolidado cada tres meses con el resultado de la
H#REF! formatos, gufas y procedimientos entregados por el Distrito e meddidor del nivel de satisfaccion y a su vez como canal de NINGUNA aplicacion del instrumento 100%
indicados por el ICBF, con la periodicidad definida por el ente comunicacion etre los las familias y las UDS. 2. Protocolo de Encuesta
territorial.
Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de
mejora (correctivas o pevenivas fente a cualquier SIACIO QU | | g xc i - o i i onortunidad de manfestar sus
afecte la prestacion del senvicio y/o frente a cualquier eventualidad i festar
H4REF!
reseniat on o Sanitio) qe permita torey s oeisiones a que | CAIMONES con respecto  a atencién recibidia en la UDS, por medo de NINGUNA Totalidad de soportes que subsanan compromisos 100%
Ia apertura semanal del buzén de sugerencias.
haya lugar o experiencia exitosas que demuestren la mejora en la
prestaci6n de servicio.
Asegurar que los equipos de medicion antropométricas utilizados
para el cumplimiento del objeto contractual cuenten con
certificaciones iniciales de calibraci6n y sus verificaciones La EAS cuenta con los certficados de calibracion de- los equipos : ; A
]
#REFL intermedias emitidos por las entidades autorizadas; todo lo antropometricos. NINGUNA Certicado de calibracion Equipos Antropometricos 100%
anterior en cumplimiento de todos los lineamientos técnicos
indicados por el ICBF y/o Distrito de Barranquilla
Contar con un registro e los documentos utiizados para la
HREF! operacion del servicio y de ser necesario, deberd presentar of | -2 FAS Presenta ante el distrito el formato de control de control de NINGUNA Formato de control de cambios por la modalidad 0%
cambios solicitado.
control de los cambios realizados
Contar con 6 de recepcion,
gestionar las respuestas oportunas a las peticiones, quejas, La EAS brinda a las familias la oportunidad de manifestar sus 1.Protocolo de PQRSF por EAS
reclamos, solicitudes y denuncias de los usuarios y ciudadania en i
4REF! . !
o, on 6 marcs de I escion del i coachu,an | HFIGNES GO 1858 1 tencitnrecibidsan  UDS, por madiado NINGUNA 2. Acta de apertura de buzon de sugerencia y planes de 100%
cumplimiento de las disposiciones legales aplicables y demés. ape 9 mejoras implementados
manuales, guias, y documentos técnicos.
Suscribir de e Tos
iREFL cuales harén parte integral del contrato, y que deberan ser La EAS cumple a cabalidad con esta obligacién dentro del tiempo NINGUNA Formato firmado 100%
entregados al supervisor una vez se firmen en el marco de la fase oportuno
Informar inmediatamente al Supervisor, en el momento que
ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad,
#REF!I integridad ylo confidencialidad de la informacion del ICBF, del | -2 FAS cumple a cabalidad z"gfj: obligacion dentro del tiempo NINGUNA Correo de informe de incidentes de seguridad 100%
Distrito y/o de los usuarios, en el marco de la ejecucion del P
contrato.
#REF! Realizar la devolucion de [a informacion de los usuarios atendidos | | , g cumpiira con esta obligacion dentro del tiempo pactado. NINGUNA Acta de entrega de informacion de beneficiarios 100%
durante la fase de de cierre.
Garantizar la induccion a equipo e trabajo que se empleara | La EAS garantizara Ia induccion al equipo de rabajo que se empleara
iREFL durante la ejecucion del contrato en materia de Seguridad dela | durante la ejecucion del contrato en materia de Seguridad de la NINGUNA Acta de socializacione induccion en procesos de cuentame y 100%
' Informacién, y la Politica de la Seguridad de Informacion Informacion, y la Politica de la Seguridad de Informacion adoptada cobertura.
adontada por el ICBF vio el Distiito de bor el ICBF v/o el Distrito de
el plan de y del senicio
4REFL contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento | La EAS cumpliré a cabalidad con esta obligacion dentro de los NINGUNA Matriz de recuperacion y contingencia , Socializacion al talento 100%
del contrato; garantizando, ademis el respaldo de la informacién tiempos oportunos humano
fisica y digital que se deriva de la atencion de los beneficiarios.
Garantizar 105 procesos adecuados para a proteccion y
dela 6 por los usuarios, | La EAS garantiza y delega esta responsabilidad a un talento humano
]
GRER] haciendo buen uso del acceso a los sistemas de informacion idéneo y especifico para cumplir con dicha obligacion NINGUNA Formato firmado 100%
dispuestos por ICBF vio Distiito
Garantizar el adecuado uso del sistema de informacion
Cuéntame, 0 el que se establezca especificamente para preveni
manejos inadecuados dentro del aplicativo, que afecten directa o .
F .
H#REF! niecments 61160t de I mfomacion acoriads a1 toncin | L EAS garantiza el cumplimiento a cabalidad de esta obligacion NINGUNA Formato firmado 100%
brindada por las EAS vinculadas al convenio, de acuerdo con lo
dispuesto por el ICBF ylo el Distrito de Barranqilla.
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud
en el trabajo, que cumpla con el perfl establecido en la
Resoluci6n 312 de 2019, 0 a la norma que adicione, modifique o | __ L2 EAS cuenta con un talento humano idgneo para prestar sus - Certificado de asignacién del profesional por parte de la EAS.
#REF! senvicios como representante de seguridad y salud en el trabajo, que NINGUNA 100%
sustituyay garantice el cumplimiento de obligaciones - Hoja de vida de los profesionales de st
" cumpla con el perfil establecido
contractuales establecidas en el marco de la ejeccion del
contrato v la vigente.
Presentar la matriz respectiva en el término exigido por el Distrito, 1.Matriz de indentificacién y valoracion de riesgos por EAS y
la identificacion de peligros, elaborar mapas de evacuacion, El representante de la seguridad y salud en el trabajo cumple a socializacion de Ia misma al talento humano
H#REF! valoraci6n de riesgos mas significativos y realizar gestion para | cabalidad con esta obligacién en los tiempos solicitados por el distrito. NINGUNA 100%
mitigar el riesgo, documentados, en el marco de la Seguridad y | Cuenta con los respectivos soportes de su realizacion y socializacion
Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato. 2. Mapas de evacuaciones por UDS
Realizar la induccion al equipo de Uabajo que se empleara | La EAS cuenta con I0s respectivos sopories que evidencian el proceso ) -
#REF! durante la ejecucion del contrato en materia de Seguridad y Salud | de induccién realizado al talento humano seleccionado para la NINGUNA Acta con la descripcién de la temtica desarrollada y lista de 100%
en el Trabaio, orestacion del senvicio, asistencia del talento humano.
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato los elementos de proteccién personal requeridos para la
realizacién de sus actividades, con la frecuencia que permita
mantener su seguridad y de acuerdo con las caracteristicas
estipuladas en los Manuales aplicables. En caso de deterioro,
lfio o pérdida debera contemplarse los protocolos La EAS garantiza el suministro de elementos de proteccion personal
#REF! correspondientes para la reposicion, sin afectar la cjecucién del | requeridos para la realizacién de sus actividades. Cueenta con sus NINGUNA Soporte de matriz de EPP soporte de entrega de EPP al TH 100%
contrato. El contratista, deberé elaborar y entregar al Distrito de respectivoos soportes
Barranquilla la matriz de EPP de acuerdo con la indicacion que
registrada en el documento: CRITERIOS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE LOS PROGRAMAS
MISIONALES"
Presentar el concepto de apitud favorable de los colaboradores | La EAS cuenta con los soporte de las pruebas pertinentes aaplicadas
#REF! vinculados para la ejecucion del contrato, al inicio y al final de | al talento humano pre seleccionado, asf como también cuenta con los NINGUNA se cuenta con concepto de aptitud medico ocupacional de 100%
este. Conceptos emitidos por una autoridad acreditada para tal fin examenes médicos previos a la contratacion. cada uno de los colaboradores
. . €l representante de la seguridad y salud en el trabajo cumple ; . ’
e e Unica Vez, entrega del Plan de Gestion de Riesgo de Desastre
#REF! F”’:;‘:‘i‘;“;":{"z“:r’r“‘: jnf:"i dc‘fu‘;:z’::“;g'h‘“:fsagf” Y| cabalidad con esta obligacion en los tiempos solicitados por el distrto. NINGUNA " 8a ¢ . eonta 8 100%
2 gencies. ayagar. Cuenta con los respecivos soportes de su realizacion y Socializacion con soportes de socializacion con el talento humano
Garantizar y certificar que todos los colaboradores vinculados para
#REFL Ia ejecucion del contrato se encueniren afiliados al Sistema de | - EAS cuenta con los soportes del pago de la sequridad social del NINGUNA cada desembolo 100%
2 talento humano contratado para la prestacién del servicio.
Seguridad Social, incluidos los riesgos laborales
Cumplir con el programa de sequridad y salud en el rabajo en el | =" Presentante de la sequridad y salud en el 1abajo cumple a
#REF! marco de la prestacion de los servicios, asociados al tipo de 9 P P NINGUNA Unica vez y soporte de actas de las actividades mensuales 100%
v distrito.cuenta con Is tivos soportes de su y
actividad realizada
realizacion
Reportar los accidentes de trabajo que se presenten durante el El representante de la seguridad y salud en el trabajo cumple
H#REF! desarrollo de las actividades del servicio ala ARL ala cual se | cabalidad con esta obligacion en los tiempos solicitados por el distrito NINGUNA Cuando se presente y entrega de su respectivo soporte FURAT 100%
encuentre afiliado el trabajador. cuando se presenten eventualidades, de acuerdo a esta obligacion.
Designar de Ia planta de talento humano, un brigadista quien de | = [ePresentante de a seguridad y salud en el rabajo cumple a
, e talen! cabalidad con esta obligaci6n en los tiempos solicitados por el .
H#REF! forma solidaria participaré voluntariamente en tareas de NINGUNA Cuando se presente, soportes de aceptacion del cargo 100%
2 0 distrto.con sus respectiva evidencia de esocializacion y aceptacion de
prevencion y atencion de emergencias.
cada intearante d ela brigada
Adovtar ':E’:‘?z"as necesarias pava o aharro uso eficiente 4e | €l representante de la seguridad y salud en el rabajo brinda las
#REF! 'gua, energla, papel, y o q genel indicaciones correspondientes en cada UDS, para el cumplimiento de NINGUNA actividad soportada en el Formato 33 100%
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ada
esta obligacion,
ambiental del ICBF.
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo| I representante de la seguridad y salud en el trabajo brindalas
#REF adecuado de los productos quimicos utlizados durantela | indicaciones correspondientes en cada UDS, para el cumplimiento de NINGUNA actividad soportada en el Formato 35 100%
ejecucion del contrato, de acuerdo con la normatividad vigente, esta obligacion, cuenta con evidencias de la misma
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la El representante de la seguridad y salud en el trabajo brinda las
H#REF! disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos (cuando | indicaciones correspondientes en cada UDS, para el cumplimiento de NINGUNA actividad soportada en el Formato 37 100%
aplique) que se generen durante la ejecucion del contrato. esta obligacion, se cuenta con evidencias d ela misma
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como
minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de El representante de la seguridad y salud en el trabajo brinda las Documento de Plan de Sanemaiento Basico, soporte de
#REF! indicaciones correspondientes en cada UDS, para el cumplimiento de NINGUNA cumen 100%
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua ) socializacion
to. esta obligacion
potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
‘Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los | El representante de la seguridad y salud en el trabajo brinda las dencias f
v I
#REF! residuos organicos que se generen durante la ejecucién del | indicaciones correspondientes en cada UDS, para el cumplimiento de NINGUNA Actas y evidencias fotografias de |a medidas adoptadas para el 100%

contrato.

esta obligacion

manejo y disposicion final de los residuos especiales.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Formular & implementar 1os programas de capacitacion del
pﬁ'ﬂir‘:‘:ﬁ: d:fﬁs;gmmﬁ:;ﬂsﬁ;"mm"sx S1COMO | | 2 EAS Formular e implementa los programas de capacitacion del
T e MarLENITIENO o] personal parala alimentos, asi como del Alimento de NINGUNA Actas y listados de asistencia 100%
pesar residuos y programa de saneamiento, de acuerdo con la Alto Valor Nutricional AVVN.
jvidad vicente.
Es“;';':’; I‘:‘ :;‘:'r';';:ed:f';ﬁ“ e '""’"&:ﬂ‘:mﬁ; £ representante de la seguridad y salud en el trabajo, brinda las
asoct eracio c ¢ debidas orientaciones al talento humano con el fin de que estas sean NINGUNA 1.Matriz de aspecto e impactos ambientales, 100%
tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales | ™o o1 jidac 7 las familias para dar cumplimiento a esta accion.
“Adelantar aciones pedagbgicas con 10s Usuarios, parala | La EAS da cumplimiento a esta accion a ravés del desarrollo de fas - -
Adelanta acciones pedaggicas con los usuarios lento a esia accion a waves del NINGUNA Acta de conciencia ambiental 100%

se realiza compra locales a pequefios productores

Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades
realizadas en el periodo por parte de la Entidad Administradora del
Servicio

2.2.14. Obligaciones de la EAS en el marco de la estrategia de compras locales

NINGUNA

soporte de compras locales. 0%

Observaciones:

CLAUDIA VALENCIA ALVAREZ

«eﬂfaudia Valewia /dé .

Antes de imprimit este documento,.. plense en el medio ambiente!

v



Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nUmeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: CD-08-2025-9296 Cupos: 520

Servicio que presta: CDI INSTITUCIONAL

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 26/01/2026

Periodo reportado: 1/04/2026 al 30/04/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BARRANQUILLA

N° de unidades de servicio: 4

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION FUSION
CELESTIAL

Nombre del Representante Legal de la (EAS): CLAUDIA VALENCIA ALVAREZ

Regional: ATLANTICO

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): SUROCCIDENTE

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): PATRICIA VARGAS

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 520
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 409 79%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB
0 0%
FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 81 16%
Usgarlos reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el 409 79%
periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 5 0%
periodo de lactancia) °
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
- % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 18 3%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%




Nifias y nifios que ingresaron en el periodo

81

16%

Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF

409

79%

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL

N° DE CASOS AL PRESENTAR

% DE AVANCE EN RESOLUCION

ALERTAS Y OBSERVACIONES

INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 5 3 60%
Nifias y nifios sin afiliacién a salud 5 1 20%
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacién a 0 0 4DIV/O!
salud
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 37 30 81%
Nifias y nifios sin esquema de vacunacion completo 9 12 133%
acorde a su edad al inicio del contrato
Casos de malnutricion identificados 13 13 100%
Casos identificados de signos de malnutricion 10 13 130%

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR

EL REPORTE

TOTAL DE CASOS
REPORTADOS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Numero de casos de malnutricion reportados a las
Entidades correspondientes

Desnutricion

Sobrepeso u Obesidad

10

ESTADO NUTRICIONAL

N° DE NINOS, NINAS Y/O

MADRES GESTANTES SEGUN

ESTADO NUTRICIONAL

% DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional
(Reportar trimestralmente)

Desnutricién Aguda 0 0
Desnutricién Cronica 0 0
Desnutricion Global 0
Normal o eutréfico 399 0,975550122
Sobrepeso 10 0,024449878
Obesidad | 0 0
Obesidad Il 0 0
Obesidad Il 0 0




TOTALES

409

100%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos

Durante el periodo ejecutado se promueve el habito del consumo de frutas, verduras y los nuevos aliementos agregados en la
minuta establecida por el ICBF y actividades fisicas a traves de juegos.

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A
LAS ENTIDADES
CORRESPONDIENTES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Numero de casos de maltrato identificados en el la
Unidad de Servicio

Violencia intrafamiliar

Maltrato infantil

Violencia sexual

Negligencia

Explotacién sexual

Otros

O |Oo|o|o|o|o

TOTALES

0

0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagégico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracién del Medio.

Durante este periodo desde el componente pedagogico, se brindaron las orientaciones pertinentes para realizar las planeaciones pedagogicas, diligenciamiento de bitacoras. Se socializo a todo el talento
humano la guia para el tiempo de acogida de los participantes.

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS

Procesos de formacién con familias o cuidadores
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado

409

Formacion a familias segin cronograma elaborado
por todos los componentes de calidad.

NUmero de visitas de acompafiamiento a los hogares o
familias

1%

Se realiza visita domiciliaria segun lo requiera cada
uUDS.

6. DESARROLLO DEL POAI

Componente Pedagdgico

Componente de Salud y
Nutricion




Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de

los componentes del POAI

Componente de ambientes

! 0
educativos y protectores
Componente de familia,

. 0
comunidad y redes
Componente 0
administrativo y de gestion
Componente de talento 0

humano

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

CARGO

N° DE PERSONAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS
QUE TRANSITARON Y QUE

N°> ACUMULADO DE PERSONAS

OBSERVACIONES

VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON
Coordinadores 3
Agentes educativos 0 maestros
Profesionales de Atencion Psicosocial 3
Profesionales de Nutricion 3
Auxiliares Pedagdgicos
Manipuladores de Alimentos
Auxiliares de Servicios Generales
Auxiliares Administrativos 3
Otros (especificar cuales)
Total 12 0 0
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o .
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
P de f L i ducai Se realizo cualificacion al talento himano segun
rocesos de formacion con agentes educativos temas propuestos en el cronograma, en donde se
1 1 67 |utilizaron recursos como video bean, folletos, se

realizo dinamica, cumpliendose los objetivos

propuestos.

8. OBSERVACIONES GENERALES




ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutriciéon reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del representante Legal de la EAS

CLAUDIA VALENCIA ALVAREZ “’eofaud‘-‘a qjajawia./ﬂ‘é .

Nombre y firma de quien revis6 Nombre y firma de quien aprob6

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion




