MUNICIPIO DE EL PENOL Usuario Pago:

ARAMIREZ
NIT 890980917-1 86
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-00844
~ Fecha de Pago: 10-04-2026 Estado: PAGADO
PAGADO A: MONTES CEBALLOS JONNATHAN ALEXANDER ,Id: 1041229710

DESCRIPCION:  PRIMER Y SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PSP-001-2026, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE

, SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA, PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS

| CONTRACTUALES REQUERIDOS POR LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE EL PENOL - ANTIOQUIA. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 05 DE ENERO Y EL 28 DE

FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES

Otros:

Tipo Pago Doc. Ref. : 1
‘i PGNOR
| Vir Bruto: 11,770,000.00 Vir Deducc.: 800,360.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 10,969,640.00

R B DETALLE DE LOS BANCOS R

- Banco Nro.Cuenta ~ Nro. Cheque Beneficiario ~ Valor

| 1 BANCOCOLOMBIA 33400001377  traslado MONTES CEBALLOS JONNATHAN ALE $10,969,640.00
Total: $10,969,640.00
T DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
[ Descripcién || vir.Base || valor || Descripcion | VirBase || Vvalor |
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% | 2 ][ 1,770,000 $235,400 ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% |[ a4 || s1770000]  s470800
RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO (| 0.8 || $11,770,000/| $94,160
TOTAL Deducibles: $800,360.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

WA i

ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ. B B B

FIRMA DE INTERESADO
TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 0291 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpencl-antioquia.gov.co



MUNICIPIO DE EL PENOL oot | (3 1)

SMONTES
NIT 890980917-1
rrgoenso ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-856 Fecha/Estado
Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO 09/04/2026 ORDENAI
TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: PSP-001-2026

PAGADO A: MONTES CEBALLOS JONNATHAN ALEXANDER ,Id: 1041229710

DESCRIPCION:PRIMER Y SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PSP-001-2026, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAASESORIA, PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES
REQUERIDOS POR LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE EL PENOL -

ANTIOQUIA. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 05 DE ENERO Y EL 28 DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA
DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES ’

Doc. Ref. : 1
AVIr Bruto: 11,170.000.00 A Vir Deducc.:  800,360.00 / Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 10,969,640.00
‘i-#Reserva # ‘ REGISTRO PRESUPUESTAL
_ CDP [CRP ||  Fondo  |Depen.| | Cédigo | Descripcién [ Vir. x Cédigo
l ] ‘FT#—“ 1.2.1.0.00 !5 13-27 ‘2.3,2_02.02,009,04,20:E[aboracion de procesos integrales de evaluacion ‘ $11'770'000_0q

institucional y procesos admintrativos (040303)

TOTAL: $11,770,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
\ Descripcién |[ vir.Base || valor || Descripcion |[ vir.Base | valor |
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% [ 2 $11,770,000 | $235,400 ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% |l 4 A s11,770,000] $470,800
RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO || 0.8 $11,770,000/| $94,160
TOTAL Deducibles: $800,360.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

L/ SANDRAARELIS DUQUE VELAS@UEZ ROSMIRA DEL CARMEN MURILLO HENAO
ALCALDESA MUNICIPAL SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
5 - ] | _
_ “ALCALDIADE EL PENOL" PA GADQ - .

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 880980917-1 Correo Electronico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co



G lion

Cédigo: F-DF-003

SOLICITUD DE ORDEN Version:00
DE PAGO

Fecha:02-01-2006

——
e Pagina: 1 de 1
ALCALDIA MUNICIPAL

o

7 C
Fecha: El Pefiol, 28 de febrero de 2026 Q
Senor: Secretaria de Hacienda

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucion del programa que se
detalla a continuacion:

Descripciéon: Primer y segundo pago al contrato PSP-001-2026, cuyo objeto es: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ASESORIA, PLANEACION Y EJECUCION DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES REQUERIDOS POR LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE EL PENOL — ANTIOQUIA, por el periodo comprendido
entre el 05 de enero de 2026 y el 28 de febrero de 2026.

Beneficiario: JONNATHAN ALEXANDER MONTES CEBALLOS
Cédula o Nit: 1.041.229.710

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.20- ELABORACION DE PROCESOS Valor: $11.770.000
INTEGRALES DE EVALUACION INSTITUCIONAL Y PROCESOS

m,| ADMINISTRATIVOS (040303)

| TOTAL: Valor: $11.770.000

Cordialmente,

ROSMIRA MURILLO HENAO
Secretaria General y de Gobierno
.J}\)‘QL 2




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91
Teléfono: 851 58 55

Pag. 1de 1

Fecha: 09/04/2026 NUMERO:AP8924
Proveedor: MONTES CEBALLOS JONNATHAN ALEXANDER
Nit: 1041229710
Direccién: TV 2A N 20-15 SECTOR 2 - EL PE?0L
Teléfono: 8515654 EL P - ANTI - COLO
Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total

1

PRIMER Y SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PSP-001-2026, CUYO OBJETO
ES PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LAASESORIA,
PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES
REQUERIDOS POR LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA

11,770,000.00

11,770,000.00

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE EL PENOL - ANTIOQUIA. PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 05 DE ENERO Y EL 28 DE FEBRERO DE 2026.
SE ANEXA DISPONIBILIDAD. COMPROMISO Y SOPORTES
TOTAL: 11,770,000.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 11,770,000.00
‘ Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la
L B resolucién 042 de mayo 05 de 2020 {
"‘Elaborado: Aprobado: Recibi:
I S |
C.C.oNIT.

AUTORIZACION DIAN 18764106581362 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 8601 HASTA LA 10000
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_m._ INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

MO D8 B PEROL
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ALCALDIA MUNICIPAL

Y DE APOYO A LA GESTION

CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00

FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 4 de 9

adecuado desarrollo de las actuaciones
administrativas.

1.6. Asesorar a la entidad en la ejecucion,
modificacion, terminacion y liquidaciéon de
contratos, incluyendo la elaboracion de
otrosies, actas y actos administrativos
necesarios.

Nro de asesorias
realizadas/  Total

100%

100%

100%

Durante el periodo reportado, se brindd
asesoria juridica a la entidad en las diferentes
etapas de ejecucion contractual, incluyendo
la modificacion, terminacion y liquidacién de
los contratos suscritos. En este marco, se
apoyo la elaboracion y revision de otrosies,
actas y actos administrativos requeridos,
garantizando su ajuste a la normatividad
vigente y a las condiciones pactadas, con el
fin de asegurar la adecuada gestion
contractual y la proteccion de los intereses
institucionales.

1.7. Realizar seguimiento juridico a los
procesos precontractuales, contractuales y
postcontractuales, con el fin de identificar
riesgos y proponer medidas preventivas o
correctivas oportunas.

de asesorias
solicitadas
Nro de

seguimientos
solicitados / Nro de

100%

100%

100%

Durante el periodo reportado, y en atencion a
la contingencia derivada de |la aplicacion de la
Ley de Garantias Electorales, se realizo
seguimiento juridico permanente a los
procesos en sus etapas precontractual,
contractual y postcontractual, verificando el
cumplimiento de las restricciones vy
disposiciones legales vigentes. En este
contexto, se identificaron oportunamente
posibles riesgos juridicos y se formularon
recomendaciones y medidas preventivas o
correctivas, orientadas a garantizar la
legalidad de las actuaciones, mitigar
contingencias y salvaguardar los intereses de
la entidad.

1.8. Revisar y actualizar los documentos del
proceso de adquisicidén de bienes y servicios
a fin de mantener actualizado los registros de
conformidad con la normatividad vigente.

realizados

Nro de
documentos
revisados / Total
documentos

actualizados

100%

100%

100%

Durante el periodo reportado, se realizé la
revision y actualizacién de los documentos
correspondientes a los procesos de
adquisicion de bienes y servicios, con el fin de
mantener los  registros  debidamente
organizados y ajustados a la normatividad
vigente. Esta labor permiti6 asegurar la

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1 / =918) Codigo postal: 053857
fw (+604) 851 58 51 \@ alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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VERSION: 00
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2.1. Ejecutar el contrato en las oportunidades
sefaladas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre con lealtad y
buena fe.

2.2. Atender las solicitudes y requerimientos del
supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento
del objeto contractual y demas actividades para las
cuales sea requerido.

2.3. Mantener la reserva sobre la informacion que
sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la
ejecucion del mismo, aun después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones legales la
misma tenga la calidad de reservada.

Y DE APOYO A LA GESTION
Nro. de
verificaciones 6 1 1
efectuadas

Durante el periodo reportado, se ejecutaron
las actividades contractuales en las
oportunidades previstas en los estudios
previos y en la propuesta presentada,
actuando con dedicacion, responsabilidad y
celeridad. Se dio cumplimiento cabal a las
obligaciones asumidas, garantizando el
desarrollo oportuno de las mismas, en
observancia de los principios de lealtad,
buena fe y compromiso institucional.

Durante el periodo reportado, se atendieron
de manera oportuna las solicitudes vy
requerimientos formulados por el supervisor
del contrato, en relacion con el cumplimiento
del objeto contractual y las demas actividades
asignadas. Estas actuaciones se
desarrollaron con diligencia y
responsabilidad, garantizando una adecuada
articulacion y seguimiento a las instrucciones
impartidas, en concordancia con las
obligaciones contractuales y la normatividad
vigente.

Durante el periodo reportado, se garantizo la
debida reserva y confidencialidad de la
informacion suministrada y aquella conocida
con ocasion de la ejecucion del contrato,
dando cumplimiento a las disposiciones
legales aplicables. En este sentido, se
adoptaron las medidas necesarias para
proteger la informacion con caracter
reservado, compromiso que se mantiene
incluso con posterioridad a la terminacién del
contrato, en observancia de los principios de
responsabilidad y manejo adecuado de la
informacién.
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CONTRATISTA JONNATHAN ALEXANDER MONTES CEBALLOS
CEDULA - RUT 1041229710
CONTRATO PSP-001-2026
OBJETO PRESTAC}ION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ASESORIA, PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES REQUERIDOS POR LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE EL
PENOL — ANTIOQUIA
™ VALOR INICIAL TREINTA Y CINCO MILLONES TRECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L
($35.310.000), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA
LUGAR.
ADICION N/A
VALOR TOTAL CON TREINTA Y CINCO MILLONES TRECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L
ADICION ($35.310.000), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA
LUGAR.
DURACION INICIAL CINCO (05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
AMPLIACION N/A
DURACION TOTAL CINCO (05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
SUSPENSIONES N/A
PERIODO VERIFICADO | DEL 05 AL 30 DE ENERO DE 2026
SUPERVISOR ROSMIRA MURILLO HENAO
CARGO SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
P

El treinta (30) de enero de 2026, se procede a elaborar el informe de supervision nimero 01
' relacionado con el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la
materia, previos los siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.1.  Elaborar y revisar documentos contractuales que sean requeridos, asegurando su legalidad,
coherencia y pertinencia técnica y garantizando el cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y Decreto 1082 de 2015.

AVANCES: En el periodo de verificacion El contratista revis6 mas de 228 procesos contractuales,
entre prestaciones de servicios, minimas cuantias, contratos de arrendamiento, Convenios
Interadministrativos, contratos interadministrativos, convenios de asociacién y subastas inversas, de

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / @ 890980917-1/ EﬂCédigo postal: 053857
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lo cual se puede observar en el SECOP, en los diferentes comités de contratacion y de la evidencia
entregada en el informe de actividades.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.2.  Asesorar juridicamente en la selecciéon del régimen de contratacion aplicable, incluyendo la
definicién del tipo de proceso (minima cuantia, seleccion abreviada, licitacion publica, contratacion
directa, etc.).

AVANCES: El contratista atendié de manera permanente los correos institucionales, brind6 asesoria
y resolvio requerimientos a través de WhatsApp, y sostuvo reuniones con los secretarios, con el fin de
formular recomendaciones pertinentes para la adecuada seleccion de las modalidades de
contratacion.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.3.  Elaborar conceptos juridicos sobre los actos administrativos del proceso contractual, tales
como resoluciones de apertura, adjudicacion, declaratorias desiertas y liquidaciones.
AVANCES: El contratista durante el periodo de verificacion emitié concepto juridico para cada una de
las resoluciones de adjudicaciéon y de declaratoria de desierto correspondientes a los diferentes
procesos de seleccion, en el marco del informe presentado.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.4.  Acompafar audiencias publicas y comités evaluadores, cuando se requiera, brindando soporte
legal durante la toma de decisiones contractuales.

AVANCES: El contratista acomparié la totalidad de los comités de contratacion llevados a cabo

durante el mes de enero, tal como consta en la carpeta del comité y en los listados de asistencia.

Asimismo, particip6 en las diferentes evaluaciones realizadas en los procesos de seleccion.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.

1.5. Atender y responder observaciones de proponentes, requerimientos de entes de control y

elaboracién de documentos juridicos de defensa institucional.

AVANCES: Durante el periodo, en mi calidad de supervisor del contrato, verifiqué el cumplimiento de

la actividad consistente en la atencion y respuesta oportuna a las observaciones de los proponentes,

asi como a los requerimientos formulados por los entes de control. De igual forma, se constato la

elaboracion de los documentos juridicos necesarios para la defensa institucional, evidenciando que

dichas actuaciones se desarrollaron con la debida fundamentacion juridica, oportunidad y en

concordancia con la normatividad vigente.

' Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.6. Asesorar a la entidad en la ejecucion, modificacién, terminacién y liquidacion de contratos,

incluyendo la elaboracion de otrosies, actas y actos administrativos necesarios.

AVANCES: Durante la ejecucion del contrato el contratista brindé asesoria juridica permanente a la

Entidad en las etapas de ejecucién, modificacion, terminacion y liquidacién de los contratos estatales,

incluyendo la elaboracion, revision y ajuste de otrosies, actas y actos administrativos necesarios para

el desarrollo y cierre contractual. Dicha asesoria se presté en observancia de la normativa vigente y
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de los principios que rigen la contratacion estatal, garantizando seguridad juridica y adecuada gestién
contractual por parte de la Administracion.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.7 Realizar seguimiento juridico a los procesos precontractuales, contractuales y postcontractuales,
con el fin de identificar riesgos y proponer medidas preventivas o correctivas oportunas.
AVANCES: El| contratista realizd el seguimiento juridico a los procesos precontractuales,
contractuales y postcontractuales, con el propdsito de identificar oportunamente eventuales riesgos y
proponer las medidas preventivas o correctivas necesarias. Evidencia: Informe de actividades F-ABS-
13 del periodo verificado
1.8 Revisar y actualizar los documentos del proceso de adquisicién de bienes y servicios a fin de
mantener actualizado los registros de conformidad con la normatividad vigente.
AVANCES: El contratista realiza revisiones constantes y periddicas a los formatos de la entidad, para
realizar acciones de mejora, que permitan la mejor ejecucién de los diferentes contratos de la entidad.
. Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.9 Capacitar a los servidores publicos responsables de la contratacién en la entidad en temas
relacionados con el objeto contractual.
AVANCES: Durante el periodo evaluado, en mi calidad de supervisor del contrato, verifiqué el
cumplimiento de la actividad relacionada con la capacitacion a los servidores publicos responsables
de la contratacién en la entidad, constatando la realizacién de jornadas orientadas al fortalecimiento
de sus conocimientos en temas propios del objeto contractual. Se evidencié que dichas capacitaciones
fueron desarrolladas de manera adecuada, contribuyendo al mejoramiento de las competencias del
personal y al correcto desarrollo de los procesos contractuales.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.10 Las demas actividades que tengan relacién directa con el objeto del contrato.
Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un completo
informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucién del objeto contractual y
la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad,
calidad y cantidad.
AVANCES: El informe de actividades da cuenta de la ejecucion de dicha actividad.

| Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

META
Sl DiaE PROPUESTA ALCANZADA EN EL PERIODO | ACUMULADA
11 100% 100% 100%

1.2 100% 100% 100%

1.3 100% 100% 100%

1.4 100% 100% 100%

1.5 100% 100% 100%

1.6 100% 100% 100%
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17 100% 100% 100%
1.8 100% 100% 100%
1.9 100% 100% 100%
1.10 100% 100% 100%

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES

2.1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.

AVANCES: El presente documento da cuenta del cumplimiento de la obligacion.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2.2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del
objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido.

AVANCES: El contratista cumplié con todas las obligaciones asignadas en el proceso contractual

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado -
2.3. Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, aun después de terminado
el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.
AVANCES: EI contratista muestra total reserva con la informacién que se le entrega y se pone a
disposicion para su revision.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
2.4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes.
AVANCES: El contratista aporté la planilla de pago de aportes a la seguridad social por el periodo de
servicio, validada durante la supervision, el cual se detalla de manera acumulada a continuacion:
PERIO | FECHA PAGO PAGO PAGO | PAGO
FLANLLA | po | pEpagg | FOMORARIDS BG SALUD | PENSION | ARL | CCF
9497796140 | 2026- 13-01- $5.885.000 $7.000.000 | $875.000 | $1.120.000 | $36.600 $0
01 2026
| Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
2.5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, <

de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccion, asi como de las
reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se encuentren
incluidos en los planes, programas y proyectos.

AVANCES: El contratista asistio a la totalidad de las reuniones y comités, tanto ordinarios como
extraordinarios, que fueron convocados por la supervisora del contrato.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
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2.6. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten
los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la ejecucién del contrato informar al supervisor del mismo.

AVANCES: El contratista no ha manifestado ningun tipo de presién o amenaza en el cumplimiento de
sus obligaciones.

| Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META
ACTIVIDAD ALCANZADA EN
PROPUESTA EL PERIODO ACUMULADA
2.1.
2.2
2.3
24 6 1 1
2.5
2.6

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para cada uno de
los riesgos identificados en el estudio previo:

¢, Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | SI | X | NO
;. Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? Sl NO X
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacién

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

.En el proceso contractual se incluyeron garantias? Sl [ NO X
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:

Acto
Nrgl'i:: la Ampar as\;alt?r; d Vigencia | Vigencia e:‘::;:zié administrativo
C%m agia o go desde hasta P . de aprobacion y

P fecha

5. RELACION DE PAGOS
PERIODO DE ORDEN DE FECHA DEL
| sERvicio PAGO EORESD EGRESO VALOR

\ A la fecha no se han realizado pagos al contrato de la referencia
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6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL
7. EJECUCION DE RECURSOS
El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:
DOCUMENT FECHA ARTICULO DENOMINACION VALOR
)
CDP 2 05-01-2026 Elaboracion de
CRP 1 05-01-2026 2.3.2.02.02.009.04.20 | procesos integrales de $35.310.000
evaluacion institucional

y procesos
administrativos
(040303)

RESUMEN DE LA EJECUCION

Valor inicial del contrato $35.310.000 \J

Valor Acta Pago 001 $5.885.000

Valor de este informe, desde el 05-01-2026 al 30-01-2026 $5.885.000

Total, pagos incluyendo el que se autoriza en este informe $5.885.000

Porcentaje de avance financiero 16.66 %

Valor por pagar $29.425.000
NOTA: Cuando en el proceso se hayan comprometido varios rubros debera diligenciarse el siguiente
cuadro N/A
8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO
En mi calidad de supervisora certifico que El contratista JONNATHAN ALEXANDER MONTES
CEBALLOS, identificado con cédula 1.041.229.710, ha venido cumpliendo satisfactoriamente con el
objeto del contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta para lo cual
dej6 como evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION), con todos sus
soportes.

</

ROSMIRA MURILLO HENAO
Secrefaria General y de Gobierno
Supervisora del Contrato
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Todos los procesos de minima cuantia
mencionados fueron revisados, estudios
previos, Invitacion Publica, se acompand y
revisaron las ofertas, revision de
Comunicados de Supervision y Acta de Inicio,
ademas fueron acompafados hasta su
respectiva  adjudicacion, incluyendo la
elaboracion de respuestas a las
observaciones y la emisién de las adendas
correspondiente. Como se  evidencia:
https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/C
ommon/Workarea/lndex

A los proceso de Seleccion Abreviada, se les
revisa, Estudios Previos, Proyecto de Pliego
de Condiciones, Revision y acompafamiento
en la respuesta a las observaciones y su
oportuna publicacion, Revision de Resolucion
de Apertura y Pliego de condiciones
definitivo, acompanamiento en la revision de
las propuestas presentadas, revision del
informe de avaluacié, revisibn de la
resolucion de adjudicacién, minuta del
convenio, comunicado de Supervision,
revision de las pdlizas requeridas para el
proceso de contratacion, y revision del acta
de inicio.

Los procesos se pueden consultar en el
siguiente link
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/

Tendering/BuyerDossierWorkspace/Index

(Ver anexo 1)
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1.4. Acompafar audiencias publicas Yy
comités evaluadores, cuando se requiera,
brindando soporte legal durante la toma de
decisiones contractuales.

Nro. de
evaluaciones
apoyados / Nro. de
evaluaciones
asignados

100%

100%

100%

Durante el periodo evaluado, se dio
cumplimiento a las obligaciones relacionadas
con la participacion en comités de
contratacion, tanto  ordinarios  como
extraordinarios, asistiendo de manera
oportuna cuando fue requerido. En dichos
espacios, se brindé acomparnamiento juridico
en audiencias publicas y comités
evaluadores, aportando criterios legales para
la  adecuada toma de decisiones
contractuales. Este soporte  permitid
garantizar que las actuaciones de la entidad
se desarrollaran conforme a la normatividad
vigente y a los principios que rigen la
contratacion estatal, contribuyendo a la
transparencia y legalidad de los procesos
adelantados.

(Ver Anexo 3)

1.5. Atender y responder observaciones de
proponentes, requerimientos de entes de

control

y elaboracion de documentos

juridicos de defensa institucional.

Nro. de
observaciones
presentadas / Total
de observaciones
contestadas

100%

100%

100%

Durante el periodo evaluado, se evidencio el
cumplimiento de las obligaciones orientadas
al apoyo en la revision y respuesta de las
propuestas presentadas a través de la
plataforma SECORP Il, asi como aquellas que
se generan en el desarrollo normal de la
actividad contractual. En este marco, se
atendieron y respondieron de manera
oportuna las observaciones formuladas por
los proponentes, asi como los requerimientos
de los entes de control, elaborando los
respectivos documentos juridicos de defensa
institucional. Lo anterior garantizé la
adecuada gestion de los procesos
contractuales, el respeto por el debido
proceso y la proteccion de los intereses de la
entidad.

(Ver Anexo 2)
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a fin de mantener actualizado los registros de
conformidad con la normatividad vigente.

normatividad vigente. En desarrollo de esta
actividad, se verifico la coherencia, integridad
y actualizacion de los documentos
contractuales en sus distintas etapas, los
cuales son posteriormente llevados para
aprobacion del Comité de Contratacion,
contribuyendo asi a la correcta gestion
documental, la transparencia de los procesos
y el adecuado control de la informacion
institucional.

1.9. Capacitar a los servidores publicos
responsables de la contratacion en la entidad
en temas relacionados con el objeto
contractual.

Nro capacitaciones
solicitadas / Nro de
capacitaciones
realizadas

100%

100%

100%

Durante el periodo evaluado, se dio
cumplimiento a la obligacion de capacitar a
los servidores publicos responsables de la
contratacion en la entidad, desarrollando
espacios de formacion orientados a fortalecer
sus conocimientos en temas relacionados
con el objeto contractual. En estas jornadas
se  abordaron aspectos  normativos,
procedimentales y buenas practicas en la
gestion  contractual, contribuyendo al
fortalecimiento de las competencias
institucionales, la correcta aplicacion de la
normatividad vigente y la mejora continua de
los procesos de contratacién.

1.10. Las demas actividades que tengan
relacién directa con el objeto del contrato.

Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones,
el contratista entregara al Supervisor un completo
informe mensual sobre la entrega de productos, de
tal forma que la ejecucion del objeto contractual y
la entrega de los productos inherentes a este, sean

Nro de
actividades
ejecutadas / Nro
de actividades
asignadas

100%

100%

100%

Se dio cumplimiento a las demas actividades
asignadas que guardan relacion directa con el
objeto del contrato, atendiendo de manera
oportuna los requerimientos efectuados por la
supervision y contribuyendo al adecuado
desarrollo de la gestion contractual de la
entidad. Asi mismo, en cumplimiento de lo
establecido en el paragrafo, se realizé la
entrega mensual de informes detallados al
Supervisor, en los cuales se reportd de
manera clara y organizada la ejecucién de las
actividades y la entrega de los productos,
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2.3. Mantener la reserva sobre la informacién que
sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la
ejecucion del mismo, aun después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones legales la
misma tenga la calidad de reservada.

2.4. Cumplir con los aportes a los sistemas
generales de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de
2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015 y demas normas
concordantes.

2.5. Participar activamente en las actividades
encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, evaluacion y
mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion, de conformidad con los parametros y
directrices adoptadas por la alta direccion, asi como
de las reuniones, eventos y actividades
programadas y/o autorizadas por la Entidad y que
se encuentren incluidos en los planes, programas y
proyectos.

Mantuve la debida reserva sobre la
informacion suministrada y aquella a la que
tuve acceso con ocasién de la ejecucion del
contrato, garantizando su uso adecuado y
confidencial conforme a las disposiciones
legales aplicables. Esta obligacién se observé
de manera estricta durante el desarrollo del
contrato y se mantendra incluso con
posterioridad a su terminacion, en los casos
en que la informacion conserve el caracter de
reservada, contribuyendo asi a la proteccién
de los intereses institucionales y al
cumplimiento de los principios de la funcién
administrativa.

Se encuentra al dia en el pago de las
obligaciones de seguridad social, cumpliendo
con los montos establecidos por la ley y
acordes al valor del contrato.

Participe activamente en las actividades
orientadas a la adecuada planeacion,
implementacién, ejecucion, evaluacion y
mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién, conforme a los
parametros y directrices adoptadas por la alta
direccion. Asimismo, asisti y contribui de
manera oportuna en las reuniones, eventos y
demas actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad, enmarcadas en
los planes, programas y proyectos
institucionales, aportando desde el
componente juridico al fortalecimiento de la
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i 28 MC-009-2026 )EGO-G)UO
Minima cuantia L SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

BDC.&.O_OZ DE BIENES < Oﬂmom ELEMENTOS ﬁmOCMD_OOW PARA FORTALECER EL AREA DE TEC

28 PC-002-2026 RM|
Contrataciéon régimen especial (con ofertas) SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y N

EC
>Cz>m~ mwﬂcm_ﬂNom ._‘NOZ_OOM' )Ug_z_m.ﬂm)._‘_e_.om Y FINANCIEROS EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL =
X MC-006-2026 ADIJUMCADO
Minima cuantia C SECRETARIA GENERAL ¥ DE GOBIERNO
SUMINISTRO DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y OPERATIVOS NECESARIOS P u
Fecha fimat D2/2026 5:00 PM, Publicado: 1 )

2 MC-005-2026 [ADJUDICADO]|
Minima cuantia JC SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
SUMINISTRO DE TONER Y TINTAS PARA LAS DIFERENTES IMPRESORAS DE LAADMINISTRACION MU m
Fecha limite YO2R/2026 - M. Publicadc v -
I8 MC-015-2026 [ADJUDICADY
Minima cuantia UC SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y ME
-ﬂm>_r_.N>m~ EL J-.gd.tr!_-m,-do .< .—.-..CPZM—...ON%0.0Z DE LOS RESIDUOS ORGANICOS PRODUCTO DE ... n
echa limite: 19/ cado: 1
2 SA-001-2026 |ADJUDICADY
Seleccion abreviada menor cuantia UC SECRETARIA GENERAL ¥ DE GOBIERN
SDC_M_U_OZ Om ;M POLIZAS DE mmﬂcmow mmocmx.0>w PARA LAADECUADA PROTECCION DE L. -
Fecha limitte- 11708 AM . Publicadc >
28 PC-003-2026
Contratacion régimen especial (con ofertas) JC SECRETARIA DE SAL EO E INCL Cq_O: ﬂOW_
AUNAR mmﬂCMmNNOM .PU_S_Z_WA._N.P,-._/\OQ ﬂ.Z)ZO_mmOm.. Y LOGISTICOS m-.Pﬂ;P LA CONMEMORACION D. -
Fecha limite: 6/03/202 M. Publicado: 4/03
A8 MC-011-2026 | ADJUDICADS
Minima cuantia IC-SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERN
)DDC.M_O_OZ Om w.mzmm Y SERVICIOS POO_M.:OOM PARA LAEJECUCION Um 'ACTIVIDADES Y PROG. -
Fecha lim - 20 P\ Publicado: 26/02
2 MC-010-2026 | ADJUDICADA
Minima cuantia UC SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y ME
>_|OC_FmI DE Z—)DC_Z)_.N_) -umm>0> OOZ -UNWWOZ)F IDONEO PARA REMOCION Y RECOLECCION DE.. -
Fecha lemite 27 Publicado 2 &
28 UM-001-2026 |ADJUDIC ADA
Contratacion directa UC Procesos de Contratacic
O_wmz.)._u LAS Omﬂ>m Omo.ﬂmOZ_O)m HIDRAULICAS Y ESTRUCTURALES NECESARIAS PARA MITIGA . H
cha himite Publicado
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ALCALDIA DE EL PENOL Informe de seleccion Informe de seleccidn COT.AWD 2513244 19/022026 5:05 PM ., Envado Dets

ALCALDIADE ELPENOL Informe de seleccion Informe de seleccion CO1.AWD 2513244 19/02/2026 504 PM [y Envado Detate
. ALCALDIADEELPENOL  Wolificacion Proceso cancelado: CO1.REQ 10144701 1900272026 337PM ., Emado Delske

3. ACOMPANAMIENTO EN REUNIONES Y COMITES
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CONTRATISTA JONNATHAN ALEXANDER MONTES CEBALLOS
CEDULA - RUT 1041229710
CONTRATO PSP-001-2026
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ASESORIA, PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES REQUERIDOS POR LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE EL
PENOL — ANTIOQUIA
%  VALORINICIAL TREINTA Y CINCO MILLONES TRECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L
($35.310.000), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA
_ LUGAR.
ADICION N/A
VALOR TOTAL CON TREINTA Y CINCO MILLONES TRECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L
ADICION ($35.310.000), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA
LUGAR.
DURACION INICIAL CINCO (05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
AMPLIACION N/A
DURACION TOTAL CINCO (05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
SUSPENSIONES N/A
PERIODO VERIFICADO | DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2026
SUPERVISOR ROSMIRA MURILLO HENAO
CARGO SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
,—

~ El 28 de febrero de 2026, se procede a elaborar el informe de supervisién nimero 02 relacionado con
el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la materia, previos los
siguientes items:

' 1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

'1.1.  Elaborar y revisar documentos contractuales que sean requeridos, asegurando su legalidad,
coherencia y pertinencia técnica y garantizando el cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y Decreto 1082 de 2015.

AVANCES: Durante el periodo de verificacion, el contratista llevd a cabo la revisién de mas de 29
procesos contractuales, incluyendo procesos de minima cuantia, convenios de asociacion
Selecciones abreviadas y subastas inversas. Lo anterior se encuentra debidamente soportado en la

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1/ =913 Codigo postal: 053857
R (+604) 851 58 51 /(@) clcaldio@elpenol-antioquia.gov.co / (R www.elpenol-antioquia.gov.co




CcODIGO: F-ABS-14

VERSION: 00

e e INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

ALCALDIA MUNICIPAL

PAGINA: 2 de 6

informacién publicada en el SECOP, en las actas de los comités de contratacion y en la evidencia
aportada en el informe de actividades.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.2. Asesorar juridicamente en la selecciéon del régimen de contratacién aplicable, incluyendo la
definicion del tipo de proceso (minima cuantia, seleccion abreviada, licitacién publica, contratacion
directa, etc.).
AVANCES: El contratista atendié de manera permanente los correos institucionales, brindé asesoria
y dio respuesta a los requerimientos a través de WhatsApp, asi como sostuvo reuniones con los
secretarios, con el propésito de formular recomendaciones pertinentes orientadas a la adecuada
seleccion de las modalidades de contratacion.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.3.  Elaborar conceptos juridicos sobre los actos administrativos del proceso contractual, tales
como resoluciones de apertura, adjudicacién, declaratorias desiertas y liquidaciones.

AVANCES: Durante el periodo de verificacion, el contratista emitié concepto juridico respecto de cada
una de las resoluciones de adjudicacién y de declaratoria de desierto correspondientes a los distintos
procesos de seleccion, conforme a lo evidenciado en el informe presentado.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.4. Acompaiar audiencias publicas y comités evaluadores, cuando se requiera, brindando soporte
_legal durante la toma de decisiones contractuales.
AVANCES: Durante el mes de febrero, el contratista acompafné la totalidad de los comités de
contratacion realizados, lo cual se encuentra soportado en la carpeta del comité y en los respectivos
listados de asistencia. De igual manera, participé en las distintas evaluaciones adelantadas dentro de
los procesos de seleccion.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.

1.5. Atender y responder observaciones de proponentes, requerimientos de entes de control y
elaboracion de documentos juridicos de defensa institucional.

AVANCES: Durante el periodo objeto de verificacién, en mi calidad de supervisor del contrato,
constaté el cumplimiento de la actividad consistente en la atencion y respuesta oportuna a las
observaciones presentadas por los proponentes, asi como a los requerimientos formulados por los
entes de control. De igual manera, se evidencio la elaboracion de los documentos juridicos requeridos
para la defensa institucional, los cuales fueron desarrollados con la debida fundamentacion juridica,
dentro de los términos establecidos y en concordancia con la normatividad vigente.

| Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.6. Asesorar a la entidad en la ejecucién, modificacién, terminacién y liquidacion de contratos,
incluyendo la elaboraciéon de otrosies, actas y actos administrativos necesarios.

AVANCES: Durante la ejecucién del contrato, el contratista brindé asesoria juridica permanente a la
Entidad en las etapas de ejecucién, modificacién, terminacion y liquidaciéon de los contratos estatales,
incluyendo la elaboracién, revisién y ajuste de otrosies, actas y actos administrativos requeridos para
el adecuado desarrollo y cierre contractual. Esta asesoria se prestd en observancia de la normativa
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vigente y de los principios que rigen la contratacion estatal, contribuyendo a la seguridad juridicay a
una adecuada gestion contractual por parte de la Administracién.
| Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.7 Realizar seguimiento juridico a los procesos precontractuales, contractuales y postcontractuales,
con el fin de identificar riesgos y proponer medidas preventivas o correctivas oportunas.
AVANCES: El contratista realizé el seguimiento juridico a los procesos en sus etapas precontractual,
contractual y postcontractual, con el fin de identificar oportunamente posibles riesgos y proponer las
medidas preventivas o correctivas que resultaran necesarias.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.8 Revisar y actualizar los documentos del proceso de adquisicién de bienes y servicios a fin de
mantener actualizado los registros de conformidad con la normatividad vigente.
AVANCES: El contratista realiza revisiones constantes y periédicas a los formatos de la Entidad, con
el propésito de implementar acciones de mejora que contribuyan a la adecuada ejecucion de los
diferentes contratos.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.9 Capacitar a los servidores publicos responsables de la contrataciéon en la entidad en temas
relacionados con el objeto contractual.
AVANCES: Durante el periodo evaluado, en mi calidad de supervisor del contrato, verifiqué el
cumplimiento de la actividad relacionada con la capacitaciéon dirigida a los servidores publicos
responsables de la contratacion en la Entidad, constatando la realizacién de jornadas orientadas al
fortalecimiento de sus conocimientos en temas propios del objeto contractual. Se evidencié que dichas
capacitaciones se desarrollaron de manera adecuada, contribuyendo al mejoramiento de las
competencias del personal y al correcto desarrollo de los procesos contractuales.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.10 Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato.
Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un completo
informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucion del objeto contractual y
la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad,
calidad y cantidad.
AVANCES: El informe de actividades da cuenta de la ejecucién de dicha actividad.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

META
ACTIVIDAD PROPUESTA ALCANZADA EN EL PERIODO | ACUMULADA
11 100% 100% 100%
12 100% 100% 100%
13 100% 100% 100%
| 14 100% 100% 100%
i 15 100% 100% 100%
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1.6 100% 100% 100%
1.7 100% 100% 100%
1.8 100% 100% 100%
1.9 100% 100% 100%
1.10 100% 100% 100%

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES

2.1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefaladas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.

AVANCES: El presente documento da cuenta del cumplimiento de la obligacion.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2.2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del

objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido.

AVANCES: El contratista cumplié con todas las obligaciones asignadas en el proceso contractual
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2.3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto

contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, aun después de terminado

el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

AVANCES: El contratista muestra total reserva con la informacion que se le entrega y se pone a

disposicion para su revision.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2.4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y

riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el

Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes.

AVANCES: El contratista aporté la planilla de pago de aportes a la seguridad social por el periodo de

servicio, validada durante la supervision, el cual se detalla de manera acumulada a continuacion:

PERIO | FECHA PAGO PAGO PAGO | PAGO
PLANILLA |~ no | pEpaco | HONORARIOS 1BG SALUD | PENSION | ARL CCF
9497796140 | 2026- | 13-01- $5.885.000 | $7.000.000 | $875.000 | $1.120.000 | $36.600 | $0
01 2026
9499120216 | 2026- | 03-02- $5.885.000 | $7.000.000 | $875.000 | $1.120.000 | $36.600 | $0
02 2026

| Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2.5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion,
de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccién, asi como de las
reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se encuentren
incluidos en los planes, programas y proyectos.
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AVANCES: El contratista asistio a la totalidad de las reuniones y comités, tanto ordinarios como
extraordinarios, que fueron convocados por la supervisora del contrato.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2.6. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten
los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la ejecucién del contrato informar al supervisor del mismo.
AVANCES: E| contratista no ha manifestado ningun tipo de presién o0 amenaza en el cumplimiento de
sus obligaciones.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META
ACTIVIDAD ALCANZADA EN
PROPUESTA EL PERIODO ACUMULADA
2.1.
2.2
2.3
54 6 1 2
2.5
2.6

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para cada uno de
los riesgos identificados en el estudio previo:

¢, Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | SI | X | NO
;. Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? Sl NO X
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacién

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL
¢En el proceso contractual se incluyeron garantias? |SI | NO X
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:

Nro. de la Valor Fecha Acto
6I.iza Ampar aseaurad Vigencia Vigencia axbodiclé administrativo
P Y o g desde hasta P de aprobaciény
Compaiiia o n focha

5. RELACION DE PAGOS

PERIODO DE ORDEN DE FECHA DEL

SERVICIO PAGO EGRESO EGRESO VALOR
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{ | l l l |

A la fecha no se han realizado pagos al contrato de la referencia

6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL

7. EJECUCION DE RECURSOS

El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

DOCUMENT FECHA ARTICULO DENOMINACION VALOR
0
CDP 2 05-01-2026 Elaboracion de
CRP 1 05-01-2026 2.3.2.02.02.009.04.20 | procesos integrales de $35.310.000
evaluacioén institucional
y procesos
administrativos
(040303) "
RESUMEN DE LA EJECUCION
Valor inicial del contrato $35.310.000
Valor Acta Pago 001 $5.885.000
Valor Acta Pago 002 $5.885.000
Valor de este informe, desde el 01-02-2026 al 28-02-2026 $5.885.000
Total, pagos incluyendo el que se autoriza en este informe $11.770.000
Porcentaje de avance financiero 33.33%
Valor por pagar $23.540.000

NOTA: Cuando en el proceso se hayan comprometido varios rubros debera diligenciarse el siguiente
cuadro N/A
8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisora certifico que El contratista JONNATHAN ALEXANDER MONTES
CEBALLOS, identificado con cédula 1.041.229.710, ha venido cumpliendo satisfactoriamente con el
objeto del contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta para lo cual
dej6 como evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION), con todos sus J
soportes.

ROSM|RA MURILLO HENAO
Secretaria General y de Gobierno
Supervisora del Contrato
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