
FUENTE DE
FINANCIACIÓN

PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 15/04/2025

DEPENDENCIA DIRECCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA
NÚMERO
DE PAGO

2 DE 11
MES O PERIODO A
PAGAR

Marzo-2025

NOMBRE / RAZON
SOCIAL

PLAZO EJECUCION
DEL CONTRATO

SANTAMARIA ROMERO
SANTIAGO

IDENTIFICACIÓN
C:C.

1.021.313.062

FECHA DE INICIO 11/02/2025

CONTRATO GGC-0532-2025
FECHA
TERMINACIÓN

31/12/2025

USOS
PRESUPUESTALES

A-02-02-02-008-003-09,1
CLASE DE
RIESGO ARL

RIESGO I
FECHA
PRÓRROGA

DESCRIPCION USO
PRESUPUESTAL

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TÉCNICOS N.C.P.,NO APLICA

E-MAIL
INSTITUCIONAL

ssantamariar@minenergia.go
v.co

E-MAIL
PERSONAL

s.santamariar.nai@gmail.com

INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA BÁSICA DEL CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

Apoyar la gestión de actividades administrativas y operativas relacionadas con el proceso de análisis de datos para la estructuración y ejecución
de proyectos de inversión con FNCER de la Dirección de Energía Eléctrica

SUB UNIDAD EJECUTORAITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL

21-01-01-0001 63625 3.100.000,00
C-2102-1900-20-40301A-2102071-02

TOTAL 3.100.000,00

INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 34.100.000,00 VLR. MODIFICACIÓN 0,00 VALOR TOTAL 34.100.000,00

PAGOS ACUMULADOS
+ ESTE PAGO

5.166.666,00 SALDO POR PAGAR 28.933.334,00 % EJECUCIÓN 15,15 %

FORMA DE PAGO

a. Un primer pago proporcional a los días de efectiva prestación del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el último día del
primer mes de ejecución del contrato, si a ello hubiere lugar.
b.	Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecución del contrato o
proporcional al tiempo de efectiva prestación del servicio, si a ello hubiere lugar.
c.	y/o un último pago proporcional a los días de efectiva prestación del servicio durante el último mes de ejecución del contrato, si a ello
hubiere lugar.

NOTA 1: TODOS los meses se entienden de 30 días.

NOTA 2: En los casos de pagos proporcionales, cuando la operación matemática arroje decimales, deberá aproximarse por exceso o por
defecto al peso más cercano siempre y cuando no supere el saldo disponible en el compromiso presupuestal.

PAGOS POR PERIODOS

0.00 - GRABADO0.00 - GRABADO0.00 - GRABADO0.00 - GRABADO
3,100,000.00 -
FACTURADO

2,066,666.00 - PAGADO

1 2 3 4 5 6

0.000.00 - GRABADO0.00 - GRABADO0.00 - GRABADO0.00 - GRABADO0.00 - GRABADO

7 8 9 10 11 12

LUGAR DE
EJECUCIÓN

BOGOTA D.C.

FORMATO INFORME PERIÓDICO
DE SUPERVISIÓN Y RECIBO A

SATISFACCIÓN PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTIÓN
GF-F-31 V-507-06-2023

(APROBÓ)vjpaternina,

Ministerio de Minas y Energía
Origen: DIRECCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA
Rad: 3-2025-014170  15-04-2025 19:55:45 PM
Anexos: 0 FOLIOS
Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
Serie:



En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfacción y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervisión se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratación Pública del Ministerio de Minas y Energia  y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. Igualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo señalado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002,  Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a

salud,pensión, y riesgos profesionales.

AUTORIZACIÓN DE PAGO SUPERVISOR

DIRECTOR TECNICO 100 -21
NOMBRE DEL
SUPERVISOR

VICTOR JOSE PATERNINA NOVOA C.C 92546954 CARGO

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURÍDICAS Y TÉCNICAS SOBRE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista presentó el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

(APROBÓ)vjpaternina,



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 178.000 178.000

Pensión 1 227.800 227.800

Riesgos Laborales 0 0 0

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 405.800 405.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1021313062 SANTIAGO  SANTAMARIA 
ROMERO calle 1 sur #7a 05 8107597 s.santamariar.nai@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 I 03/03/2025 84333063 $405.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

(APROBÓ)vjpaternina,



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1021313062 SANTAMARIA ROMERO SANTIAGO 3 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1021313062 SANTIAGO  SANTAMARIA 
ROMERO calle 1 sur #7a 05 8107597 s.santamariar.nai@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 I 03/03/2025 84333063 $405.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

(APROBÓ)vjpaternina,



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 5 0 0 0

ICBF

0 5 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 0 0 0

Pensión 0 0 0

Riesgos Laborales 1 7.500 7.600

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 1 7.500 7.600

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.500 7.500 5 100 7.600 75 7.600 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1021313062 SANTIAGO  SANTAMARIA 
ROMERO calle 1 sur #7a 05 8107597 s.santamariar.nai@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 N 19/03/2025 85102300 $7.600

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

84333063 03/03/2025

(APROBÓ)vjpaternina,



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1021313062 SANTAMARIA ROMERO SANTIAGO 59 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-23 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1021313062 SANTIAGO  SANTAMARIA 
ROMERO calle 1 sur #7a 05 8107597 s.santamariar.nai@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 N 19/03/2025 85102300 $7.600

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

84333063 03/03/2025

(APROBÓ)vjpaternina,
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES   

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN 
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGÍA   

 
T-GC-F-24   

05-06-2023   V-4   

    

PAGO No. 
PERIODO A 

PAGAR 

Desde 
(dd/mm/aa) 

Hasta 
(dd/mm/aa) FECHA 

PRESENTACIÓN DEL 
INFORME 

DD MM AA 

2 DE 11 01/03/2025 31/03/2025 01 04 25 

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO 

Nombre/ 
Razón 
Social 

Santiago Santamaria Romero 

No. Identificación C.C o C.E 1021313062 Contrato No. 

NIT  
GGC-0532-

2025 

Objeto del 

Contrato 

Apoyar la gestión de actividades administrativas y operativas relacionadas con el proceso de análisis de 
datos para la estructuración y ejecución de proyectos de inversión con FNCER de la Dirección de 

Energía Eléctrica 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES 
Conforme se establecen en el Contrato 

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en cada 
obligación y/o actividad si cuenta con 

evidencia de cumplimiento en el link del informe 

cargado en SECOP II o indicar donde reposa la 

misma) 

1 
Apoyar al componente de data en el seguimiento 

y análisis de las postulaciones de la estrategia 
nacional de comunidades energéticas 

Se apoyó al componente de data en el seguimiento y análisis de 
las postulaciones de la estrategia nacional de comunidades 
energéticas a partir del envío de la información solicitada, 
correspondiente a las comunidades de los departamentos de 
Magdalena y Sucre, así como de los municipios de Ciénaga, El 
Carmen de Bolívar, etc. , con el propósito de dar cumplimiento a 
los requerimientos establecidos. La información entregada ha 
sido debidamente recopilada y organizada para facilitar su 
consulta y análisis por parte de los equipos responsables, 
permitiendo así su correcta utilización en las actividades y 
procesos que se llevan a cabo. Además, se confirma que esta 
información ha resultado de gran utilidad para la toma de 
decisiones y el desarrollo de las gestiones correspondientes, 
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos planteados 

. 

 
 
Finalmente, las evidencias relacionadas con esta obligación 
se encuentran cargadas en la Carpeta de SECOP del mes 
de febrero, así como en la carpeta del Sharepoint de la 
dirección: 09. SANTIAGO SANTAMARIA 
 

(APROBÓ)vjpaternina,

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/General/10.%20Data,%20prospectiva%20e%20IA/01.%20Informes%20y%20soportes%20contratistas/01.%20Soportes%20contractuales%202025/09.%20SANTIAGO%20SANTAMARIA?csf=1&web=1&e=NogDV3
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES   

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN 
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGÍA   

 
T-GC-F-24   

05-06-2023   V-4   

    

2 

Apoyar en la organización de los insumos 
requeridos para el desarrollo de los productos 

analíticos del sistema de información de la 
estrategia Nacional de Comunidades energéticas 

Se apoyó en la organización de los insumos requeridos para el 

desarrollo de los productos analíticos del sistema de información 

de la Estrategia Nacional de Comunidades Energéticas, 

realizando una confirmación exhaustiva del número de usuarios 

y beneficiarios para verificar si se encuentran operando, 

utilizando como referencia la base de visitas de los equipos 

sociales. Asimismo, se validó si cuentan con escuela TEJ, su 

correspondiente registro y el historial de visitas a las 

comunidades implementadas en Chocó-Quibdó, con el fin de 

asegurar un seguimiento detallado y preciso de su participación 

y estado dentro del programa. 

 
Finalmente, las evidencias relacionadas con esta obligación 
se encuentran cargadas en la Carpeta de SECOP del mes 
de febrero, así como en la carpeta del Sharepoint de la 
dirección: 09. SANTIAGO SANTAMARIA 

 

3 

Apoyar al sistema de información de la estrategia 
nacional de comunidades energéticas en el 

almacenamiento y organización de los documentos 
y archivos que se produzcan en el marco del 

contrato. 

 

Se apoyó al sistema de información de la Estrategia Nacional 

de Comunidades Energéticas en el almacenamiento y 

organización de los documentos y archivos que se produzcan 

en el marco del contrato, organizando los enlaces 

correspondientes a los acuerdos de voluntades para garantizar 

el acceso a todas las personas que necesiten conservarlos. 

Además, estos enlaces fueron almacenados en la base de 

datos relacionada, específicamente en la base de los 

abogados, asegurando su correcta gestión y disponibilidad. 

Asimismo, se incluyó información relevante en la base de 

datos de resumen de implementación, con el objetivo de 

centralizar y facilitar el acceso a los datos clave para su 

consulta y seguimiento. 
 

Finalmente, las evidencias relacionadas con esta obligación 
se encuentran cargadas en la Carpeta de SECOP del mes 
de febrero, así como en la carpeta del Sharepoint de la 
dirección: 09. SANTIAGO SANTAMARIA 
 

 

4 
Presentar los informes requeridos para el 

desarrollo de la estrategia de comunidades 
energéticas. 

Se presentaron los informes requeridos para el desarrollo de 
la Estrategia de Comunidades Energéticas, llevando a cabo 
una revisión detallada de la información presentada en 
Sinergia, centrando el análisis en las fechas de presentación, 
la distribución geográfica en Colombia y la organización de 
los datos para su correcta interpretación. Durante este 
proceso, se verificó la coherencia y actualización de la 
información, asegurando su adecuada estructuración y 
facilitando su análisis. Como parte de esta revisión, se 
elaboró una presentación en Power BI, lo que permitió 
visualizar los datos de manera interactiva y generar reportes 
dinámicos que optimizaron su interpretación. Gracias a esta 
metodología, se obtuvo una visión más clara sobre la 
distribución y temporalidad de la información, fortaleciendo la 
toma de decisiones basada en datos precisos y 

(APROBÓ)vjpaternina,

https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/General/10.%20Data,%20prospectiva%20e%20IA/01.%20Informes%20y%20soportes%20contratistas/01.%20Soportes%20contractuales%202025/09.%20SANTIAGO%20SANTAMARIA?csf=1&web=1&e=NogDV3
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/msteams_c07b9d_609752/Shared%20Documents/General/10.%20Data,%20prospectiva%20e%20IA/01.%20Informes%20y%20soportes%20contratistas/01.%20Soportes%20contractuales%202025/09.%20SANTIAGO%20SANTAMARIA?csf=1&web=1&e=NogDV3


   

   

Página 3 de 9    

   

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES   
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estructurados. 

 
Finalmente, las evidencias relacionadas con esta obligación 
se encuentran cargadas en la Carpeta de SECOP del mes 
de febrero, así como en la carpeta del Sharepoint de la 
dirección: 09. SANTIAGO SANTAMARIA 

 

5 
Apoyar en el desarrollo de las herramientas 
requeridas en el proceso de registro único de 

Comunidades Energéticas-RUCE. 

Se apoyó en el desarrollo de las herramientas requeridas en el 
proceso de Registro Único de Comunidades Energéticas 
(RUCE), brindando apoyo en la organización y revisión de la 
base de datos de los abogados con el objetivo de lograr la 
homogenización de la información, asegurando que los datos 
sean consistentes, actualizados y correctamente estructurados. 
Para ello, se realizó un proceso detallado de inclusión y 
verificación de la información existente en nuestra base 
principal de resumen de implementación, contrastándola con la 
base de datos específica de los abogados. Esta labor permitió 
identificar posibles inconsistencias, duplicidades o datos 
faltantes, optimizando así la calidad y fiabilidad de la 
información almacenada. Asimismo, esta revisión facilitó una 
mejor gestión y acceso a los datos por parte de los equipos 
encargados, garantizando que la información estuviera alineada 
con los estándares establecidos y pudiera ser utilizada de 
manera eficiente en los distintos procesos y actividades que se 
desarrollan. 

 
Finalmente, las evidencias relacionadas con esta obligación 
se encuentran cargadas en la Carpeta de SECOP del mes 
de febrero, así como en la carpeta del Sharepoint de la 
dirección: 09. SANTIAGO SANTAMARIA 
 

-  

6 
Analizar y comunicar los hallazgos del análisis de 

datos de manera clara y comprensible para los 
miembros del equipo 

Se analizaron y comunicaron los hallazgos del análisis de 

datos de manera clara y comprensible para los miembros 

del equipo, llevando a cabo una revisión exhaustiva de la 

información de contacto en la base general con el propósito 

de rescatar datos relevantes de los documentos 

presentados y aquellos que están relacionados con su 

respectivo acuerdo de voluntades. Esta base de datos se 

encuentra en constante actualización, no solo en lo 

referente a la información de contacto, sino también en otros 

aspectos clave como los datos registrados, las estructuras 

documentales, las implementaciones realizadas y demás 

componentes esenciales para su correcta gestión. Este 

proceso garantiza que la información almacenada se 

mantenga vigente, organizada y disponible para su consulta 

y utilización en las distintas actividades y procesos 

operativos. 

 
Finalmente, las evidencias relacionadas con esta obligación 
se encuentran cargadas en la Carpeta de SECOP del mes 
de febrero, así como en la carpeta del Sharepoint de la 
dirección: 09. SANTIAGO SANTAMARIA 
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7 
Consolidar y alimentar bases de datos requeridas 

por el supervisor del contrato. 

Se consolidaron y alimentaron las bases de datos requeridas 
por el supervisor del contrato, realizando la actualización de la 
información correspondiente a las comunidades para las 
cuales se logró obtener nuevos datos proporcionados por el 
IPSE. Esta actualización se llevó a cabo en la base principal 
de resumen de implementación, garantizando que la 
información registrada estuviera alineada con los datos más 
recientes y verificados. El proceso incluyó la revisión, 
validación y organización de la nueva información, 
permitiendo una mayor precisión y coherencia en el manejo 
de los datos. Esta actualización contribuye a optimizar el 
análisis y la toma de decisiones, asegurando que los equipos 
responsables cuenten con información actualizada y 
estructurada de manera eficiente. 
. 
 
Finalmente, las evidencias relacionadas con esta obligación 
se encuentran cargadas en la Carpeta de SECOP del mes 
de febrero, así como en la carpeta del Sharepoint de la 
dirección: 09. SANTIAGO SANTAMARIA 
 

-  

8 
Los demás que demanda el supervisor, que 

responda a la naturaleza del contrato. 

Se atendieron los requerimientos adicionales demandados 
por el supervisor, en línea con la naturaleza del contrato, 
brindando asistencia al evento de ESRI Colombia, donde se 
tuvo la oportunidad de conocer diversas metodologías y 
herramientas para entender y gestionar los datos desde una 
perspectiva geográfica. Durante el evento, se presentaron 
soluciones innovadoras que permiten optimizar el análisis 
espacial, facilitando la toma de decisiones basada en 
información georreferenciada. Además, se exploraron 
nuevas formas de visualizar y estructurar datos geográficos, 
lo que contribuye a mejorar la eficiencia en su manejo y 
aplicación en diferentes contextos. Esta experiencia resultó 
valiosa para fortalecer el conocimiento sobre tecnologías 
geoespaciales y su impacto en la gestión de la información. 
Asimismo, se realizó una revisión exhaustiva de las bases 
de datos relacionadas para actualizar la información de las 
comunidades, asegurando que los datos fueran precisos y 
estuvieran alineados con la realidad actual. Como parte de 
este proceso, se siguió un procedimiento detallado para 
verificar y consolidar la información en la base de datos de 
resumen de implementación, garantizando la coherencia y 
disponibilidad de los registros actualizados para su consulta 
y análisis. 
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Finalmente, las evidencias relacionadas con esta obligación 
se encuentran cargadas en la Carpeta de SECOP del mes 
de febrero, así como en la carpeta del Sharepoint de la 
dirección: 09. SANTIAGO SANTAMARIA 

 

 

OBLIGACIONES GENERALES 

 
OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES 

Conforme se establecen en el Contrato 
AVANCES Y LOGROS DEL MES 

1 
Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los 

informes de gestión y actividades contra los que se 
realizará cada uno de los pagos. 

Se ha entregado el informe del mes al supervisor. 

2 
Cumplir con las directrices del Sistema de Gestión de 

Calidad del Ministerio de Minas y Energía. 

Se están cumpliendo las directrices del Sistema de 
Gestión de Calidad del Ministerio. 

3 
Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean 
programadas por el supervisor del contrato y que se le 

requiera en cumplimiento del objeto contractual. 

Se ha asistido y participado en las reuniones de 
trabajo programadas por el supervisor. 

4 
Mantener la información actualizada y organizada, en los 

sistemas de información del Ministerio. 

La información está actualizada y organizada en los 
sistemas de información del Ministerio. 

5 

Gestionar oportunamente los trámites, documentos o 

asignaciones que le sean realizadas a través de los 

diferentes aplicativos institucionales, manteniendo 

actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos, 
particularmente en el Sistema de Gestión de 

Documentos Electrónicos de Archivo ARGO recibir, 
registrar, gestionar y responder por dicho medio las 

asignaciones realizadas dejando traza de sus actuaciones. 

Se están gestionando oportunamente los trámites y 
documentos en los aplicativos institucionales, con 

bandejas actualizadas. 

6 

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la información 
entregada por el Ministerio o a la cual 

accede en ejercicio de su calidad contractual a 

cualquier persona natural o jurídica, entidades 
gubernamentales o compañías privadas. En caso de ser 

necesario la entrega de Información a cualquier 
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de 
cuidado, protección y manejo responsable de la 

información, previa notificación al MINISTERIO, con el fin 
de que ésta pueda tomar las acciones administrativas y 

judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar. 

No se ha divulgado ninguna información del  
Ministerio a terceros. 
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7 
Suscribir a la firma del Acta de inicio el acuerdo de 

confidencialidad. 

Se ha firmado el acuerdo de confidencialidad al 
inicio del contrato. 

8 
Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad 
social integral de conformidad con la normativa vigente. 

Se ha acreditado el pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral. 

9 

Responder por la salvaguarda y preservación de los 

equipos y elementos que le sean utilizados para el 

cumplimiento de sus actividades contractuales, y que sea 
de propiedad del Ministerio de Minas y Energía. 

Se ha asegurado la preservación de los equipos y 
elementos del Ministerio 

10 

Informar a la entidad la administradora de riesgos 
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta 
realice la correspondiente novedad en la afiliación del 

nuevo contrato (inciso 2 del artículo 9 del Decreto 723 de 
2013). 

Se ha informado a la ARL sobre la novedad del 
contrato para la correspondiente afiliación. 

11 
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del 

contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor del 
contrato. 

Se han acatado las instrucciones impartidas por el 
supervisor del contrato. 

12 
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestación del 
servicio (siempre que sea diferente al lugar de ejecución 

del contrato), en cumplimiento del objeto contractual. 

Se ha desplazado al lugar requerido para la 
prestación del servicio. 

13 
Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones 

en la actuación contractual en los términos de la ley. 

Se asume responsabilidad civil y penal por 
acciones y omisiones según la ley. 

14 
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de 

Información y Gestión del Empleo Público, SIGEP 

La hoja de vida está actualizada en el SIGEP. 

15 
Informar al Ministerio sobre la variación sobre su régimen 

tributario, que se presente durante la ejecución del 
contrato. 

Se ha informado al Ministerio sobre la variación en el 
régimen tributario. 

16 
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, 

que permitan dar trámite los pagos en los tiempos 
establecidos por el Ministerio. 

Se han cumplido oportunamente las
 obligaciones contractuales para permitir los 

pagos. 

17 
Presentar las cuentas de cobro o facturas según 

corresponda de acuerdo con los términos establecidos en 
la forma de pago del contrato. 

Se han presentado las cuentas de cobro o facturas 
según los términos establecidos.. 
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18 

Cargar los informes de manera mensual que evidencien el 
cumplimiento de las obligaciones 

contractuales en la plataforma transaccional de Colombia 
Compra Eficiente SECOP II. 

Se han cargado los informes mensuales en SECOP II. 

19 
Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la 

información adelantada durante la ejecución del mismo 

Se ha entregado un backup con toda la información 
al finalizar el contrato. 

20 

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega de 
los bienes de propiedad del Ministerio de 

Minas y Energía que fueron asignados durante la ejecución 
del contrato de conformidad con el Manual para el manejo 

de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y 
Energía y tramitar con el Grupo de Servicios 

Administrativos la correspondiente paz y salvo. 

Se ha entregado al supervisor los bienes asignados, 
con paz y salvo tramitado. 

21 Devolver el carnet de identificación como contratista. 
Se ha devuelto el carnet de identificación como 

contratista. 

22 

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el 
trabajo para Contratistas, Subcontratistas y Proveedores 

de conformidad con el artículo 

2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolución No 
0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la 

Resolución 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas y 

Energía y demás normas concordantes sobre la 

materia para lo cual se deberá diligenciar el Anexo: 
Compromiso del contratista, subcontratista o proveedor en 

seguridad y salud en el trabajo del 
Manual de contratistas y proveedores para el 

funcionamiento del SGSSTE. 

Se cumple con los lineamientos en Seguridad y 
Salud en el trabajo para Contratistas, Subcontratistas 

y Proveedores, de acuerdo con el artículo 

2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la 

Resolución No 0312 de 2019 del Ministerio del 

Trabajo, la Resolución 042 0331 de 2019 del 

Ministerio de Minas y Energía y demás normas 
relacionadas. Para ello, se diligenció el Anexo: 
Compromiso del contratista, subcontratista o 

proveedor en seguridad y salud en el trabajo del 
Manual de contratistas y proveedores para el 

funcionamiento del SGSSTE. 

23 

Constituir la garantía de cumplimiento y mantenerla vigente 

durante la ejecución del contrato, cuando 

sean requerida 

Se han cumplido los lineamientos en Seguridad y 
Salud en el Trabajo para contratistas. 

24 
Contar con los equipos y herramientas que se requieran 

para el cabal cumplimiento del contrato. 

Se ha constituido la garantía de cumplimiento y se 
mantiene vigente. 

25 
Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la 

entidad. 

Se cuenta con los equipos y herramientas necesarios 
para el cumplimiento del contrato. 
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26 

Cumplir con las políticas internas que genere y adopte el 
Ministerio de Minas y Energía, especialmente 

aquellas que hagan referencia a: equidad de género, 
obligaciones ambientales, seguridad cibernética, 

seguridad de la información, tratamiento y protección de 
datos personales, entre otros. 

Se han cumplido las normas de bioseguridad 
indicadas por la entidad. 

27 
Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento 

del objeto contractual. 

Se han cumplido las políticas internas del Ministerio, 
incluyendo equidad de género y ciberseguridad. 

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

1 
Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con ocasión 

de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP II en la oportunidad debida y con los 
soportes correspondientes. 

2 
Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al sistema de 

seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa vigente. 

ENTREGABLES/PRODUCTOS 

NOTAS: Previo a la generación del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP II en el ítem 
“7- Ejecución del contrato” opción de Documentos de Ejecución del contrato, las evidencias y/o soportes de las 

actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta pública en el que 
podrán ser consultadas estas. 

 
Lo anterior deberá ser verificado por parte de la supervisión como requisito para la aprobación de la cuenta del 

respectivo mes. 

 
Luego de la aprobación del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, ítem “7-Ejecución del 

contrato” opción Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON. 

 
Lo anterior deberá ser verificado por parte de la supervisión como requisito para la aprobación de la cuenta del 

mes siguiente. 

LINK DE VERIFICACIÓN DE EVIDENCIAS, SECOP II. 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7535666 
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CONTRATISTA 

FIRMA 
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ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

Número: 115988325 Fecha Registro: 2025-04-21 Unidad / Subunidad 
ejecutora: 21-01-01-000  MME GESTION GENERAL

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligación: 326425 Comprobante Contable de la Generación:

Fecha Máxima Pago: 2025-04-23 Código de Referencia: 04500071900115988325 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Bruto: 3.100.000,00 Valor Deducciones: 26.026,00 Valor Neto: 3.073.974,00 Saldo x Pagar: 0,00

VALORES PAGADOS

TRM Pago Valor Bruto 3.100.000,00 Valor 
Deducciones 26.026,00 Valor Neto 3.073.974,00 Moneda Base Compra Valor MBC

REINTEGROS

Números No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00 Reintegrado Neto Pesos: 0,00

Bruto Reintegrado Moneda: 0,00 Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00 Reintegrado Neto Moneda: 0,00

TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

Identificación: 1021313062 Razón Social: SANTIAGO  SANTAMARIA ROMERO Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 0550488444323015 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE

13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Número: NEON 67808 PAGO 2 DE 11 Tipo: CUENTA DE 
COBRO Fecha: 2025-04-21

Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

MME GESTION GENERAL

Fecha y Hora Sistema: 2025-04-23-11:53 a. m.

21-01-01-000

MHlgonzalv LUZMILA  GONZALEZ VIVASOrden de pago Presupuestal  de gastos 
Comprobante

113113 dePágina

Este documento ha sido firmado digitalmente por:
WILLIAM ALEXANDER CARDONA DIAZ
COORDINADOR DEL GRUPO DE TESORERÍA
Fecha: 14/05/2025



ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

VALOR VALOR 
PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES

DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REC SIT PESOS MONEDA PESOS PESOS MONEDA 
EXTRANJERA

USO DE 
PROYECTO MONEDA TASA DE 

CAMBIO VALOR MONEDA

0000  MME - GESTION GENERAL  /  C-2102-1900-20-40301A-2102071-02  ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACIÓN EN LA CONFORMACIÓN Y FINANCIACIÓN DE 
COMUNIDADES ENERGÉTICAS CON FUENTES NO CONVENCIONALES DE ENERGÍA RENOVABLE (FNCER)  NACIONAL

Nación 10 CSF 3.100.000,00 0,00 3.100.000,00 Pesos 0,00 0,00

DEDUCCIONES

POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES TERCERO TARIFA VALOR VALOR AJUSTADO 
PAGO VALOR REINTEGRADO

2-01-05-01-01-03-05
RETENCION ICA COMERCIAL 
SERVICIOS DEMÁS ACTIVIDADES DE 
SERVICIOS

899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 0,966 % 26.026,00 26.026,00

LINEAS DE PAGO VINCULADA

DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR ATRIBUTO LINEA DE 
PAGO ESTADO

0000 - MME - GESTION GENERAL 3-8 - CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-04-16 3.100.000,00 05 NINGUNO Pagada

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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