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FECHA: 23 de Mayo de 2026 /

CUENTA DE COBRO No.04/

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL
DE VILLAVICENCIO
NIT. 822.001.245-4
Carrera 45 N° 8-16/50 La Esperanza -
Villavicencio, Meta

DEBE A:

VALENTINA LUNA TRUJILLO HEREDIA
C.C. N°. 1.010.119.698 DE VILLAVICENCIO

La suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($ 3.400.000) /

Por concepto de: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
EJERCER FUNCIONES DE ENLACE Y ARTICULACION ENTRE EL AREA
JURIDICA Y LAS DEMAS DEPENDENCIAS, BRINDANDO APOYO INTEGRAL
EN LA GESTION Y DESARROLLO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE
LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI"

Periodo 04( comprendido entre el VEINTITRES (23) de Abril al VEINTIDOS (22) de

M

ayo de 2026, Contrato N° 086 del 2026

Autorizo consignar a la cuenta de ahorros BANCOLOMBIA N% 84426889586

“Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento, que sobre los ingresos
percibidos no tomaré costos y deducciones asociados a las rentas laborales objeto
de mi confrato en la declaracion de renta correspondiente al afio gravable 2026,
conforme a lo establecido en los articulos 1.2.4.1.6 y 1.2.4.1.17 del decreto tnico
reglamentario 1625 de 2016, Favor aplicar la tarifa de retencién establecida en el
articulo 383 del Estatuio tributario”,

)

Ul H- -
VALENTINA LUNA TRUJILLO HEREDIA

~ o~ C.C:-N°. 1.010.119.698 DE VILLAVICENCIO
- Contratista.
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Certificacidn
Bancaria

Jueves, 21 de mayo de 2026

-

-

Corporacidn Cultural Municipal De Villavicencio - CORCUMVI

Bancolombia S.A. se permite informar que VALENTINA LUNA TRUJILLO HEREDIA

identificado(a) con CC 1010119698, a la fecha de expedicidn de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto F§§Q§_‘?£§f_“§,’éa

CUENTA AHORROS 84426889586 2021-08-30 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a {os productes mencionados anterlormente,

*SI desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia a los slgulentes niimeros:
Medellfn - Local; {57-4) 510 90 00 - Bogatd - Local: {57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.5ucursales telefdnicas en el extarior: Espaiia(34) 500 595 717 - Estados Unldos(3) 1 866 379 97 14,

Catalina Corlds Uribe,
Gerente Servicios Contact Center d BPO.

= Bancolombia

Bancolombiz nunca solicizard sus datos personales o da sus ‘productos bancarias mediante vinculos de correo electréhico. En caso de recibir alguna,

repdrelo de inmediato a correosospechoseBibancolomblacom.co 5




Cddigo: FLO38
INFORME DE SUPERVISION Versidn: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO No. 086 DEL DIA 22 DE ENERO DE 2026
PERIODO N°. 04 <
DEL 23 DE ABRIL AL 22 MAYO

1.DATOS GENERALES

FECHA DEL INFORME:

25/05/2026 -

PERIODO DEL INFORME:

Desde: 23/04/2026 Hasta: 22/05/2026

2.INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO

Contrato No. 086 del dia 22 de Enero de 2026~

N°® DEL PROCESO EN SECOP:

CD-064-2026

CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

VALENTINA LUNA TRUJILLO HEREDIA

No. DE IDENTIFICACION

C.C. 1.010.119.698 DE VILLAVICENCIO

OBJETO (Aqui objeto tal y como aparece en el
contrato)

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
EJERCER FUNCIONES DE ENLACE Y ARTICULACION
ENTRE ElL AREA JURIDICA Y LAS DEMAS
DEPENDENCIAS, BRINDANDO APOYO INTEGRAL EN
LA GESTION Y DESARROLLO DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI"

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO DE | LUCILA GOMEZ TORRES
IDENTIFICACION: C.C. 40.399.561 DE VILLAVICENCIO
FECHA DESIGNACION SUPERVISION: 23/01/2026
CONDICIONES INICIALES
DIECISISETE MILLONES DE PESOS MDA CTE
VALOR TOTAL DEL CONTRATO ($17.000.000)

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO

TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MDA CTE
{$ 3.400.000}
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Cddigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Version: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
PLAZO DE EJECUCION: 5 MESES
FECHA DE INICIO: 23/01/2026
FECHA DE TERMINACION: 22/06/2026
MODIFICACIONES:
CESION: NO FECHA: |.DD/MM/AAAA
ADICION DEL CONTRATO: NO FECHA DD/MM/AAAA
VALOR DE LA (S) ADICION(ES): N/A FECHA: DD/MM/AAAA
NUEVO VALOR DEL CONTRATO: (INICIAL + AD[CION) S Q0
PRORROGAS: 0 MESES Y/O DIAS FECHA: | DD/MM/AAAA
TOTAL PLAZO DE EJECUCION (INICIAL + PRORROGAS) CINCO (5) MESES
SUSPENSIONES: N/A
REINICIOS: N/A
OTRAS MODIFICACIONES: N/A
NUEVA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: N/A
3.CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CUMPLE

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ($1/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR
APOYAR A LOS ABOGADOS ESTRUCTURADORES Se observa que la contratista apoyé de
DE LA ENTIDAD EN EL DESARROLLO DE LOS manera efectiva a los abogados
PROCESOS DE CONTRATACION QUE LE SEAN responsables en la estructuracién de los
ASGINADOS, DE CONFORMIDAD CON LA procesos de contratacidon de minima
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS DIRECTRICES cuantia, especificamente en los casos de
IMPARTIDAS POR LA DIRECCION DE LA dos fotégrafos, un profesor de muisica y un
CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE| 5 profesor de artes plasticas. Su gestion
VILLAVICENCIO incluyd [a revision y organizacién de la

documentacion requerida, la coordinacion

con los contratistas para la firma oportuna

de los decumentos, la verificacién de los

archivos necesarios para su publicacion

en la plataforma SECOP y la entrega de

2
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Cédigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Version: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ($1/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

las carpetas correspondientes a los
apoyos de supervision. Las actividades se
realizaron con  responsabilidad vy
compromiso, garantizando la correcta
gestion documental y administrativa en
cumplimiento de las directrices impartidas
por la Direccion.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL FORMATO
“VERIFICACION DE DOCUMENTOS PARA
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS”
PARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION
DIRECTA QUE LE SEAN ASIGNADOQS

Sl

Se observa que la contratista cumplid de
manera responsable con la verificacion de
los documentos presentados en los
procesos de contratacion publicados en la
plataforma SECOP, siguiendo o
establecidoc en el formato oficial de
Verificacibn de  documentos para
contratacion de prestacién de servicios.
La labor incluyd la revisién detallada de
carpetas, validando certificados,
documentos de identificacién y soportes
de experiencia, asf como el trabajo
conjunto con los abogados Luisa Alfonso
y Juan Felipe Silva en la revisién de la
documentacion cargada en SECOP.
Finalmente, organizé la informacion
conforme al formato oficial, dejando las
carpetas listas para ser entregadas a los
apoyos de supervision y continuar con el
proceso contractual, demostrando
compromiso, orden y cumplimiento de las
directrices institucionales.

APOYAR EN LA REVISION DE INFORMES QUE LE
SEAN ASIGNADOS POR LA DIRECCION DE LA

ENTIDAD.

Sl

En el marco de las funciones asignadas,
la contratista apoyé la revisioén detallada
de informes solicitados por la Direccion,
verificando que cada documento estuviera
completo, correctamente estructurado y
con la informacién necesaria antes de ser
remitido para la firma de la directora. Este
acompafiamiento incluyé la comprobacion
de anexos, la organizacion de contenidos
y la confirmacién de que los requisitos
administrativos estuvieran debidamente

3
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Codigo: FL0O38

INFORME DE SUPERVISION Versién: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
{SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

cumplidos, garantizando asi la validez y
formalidad de los documentos
institucionales.

APOYAR QUE LOS PROCESQS CONTRACTUALES
CUENTEN, CUANDO APLIQUE, CON LAS POLIZAS
EXIGIDAS Y SU RESPECTIVA APROBACION,

AFILIACION A LA ARL, ACTA DE INICIO Y ACTA DE Sl

DELEGACION DE APOYO A LA SUPERVISION,
VERIFICANDO SU CORRECTA EXPEDICION Y

ARCHIVO

Se observa que la confratista realizd la
verificacion de  los  documentos
relacionados.con afiliaciones a la ARL, la
designacion de apoyos de supervisién y
las actas de inicio, asegurando que las
carpetas estuvieran completas,
actualizadas y organizadas conforme a los
lineamientos institucionales. La gestidn
incluyé la tramitacion de afiliaciones, la
revision de requisitos y la entrega de
carpetas a los abogados responsables,
demostrando responsabilidad y
compromiso en el cumplimiento de los
procedimientos administrativos.

APOYAR LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
CONTROL DEL ARCHIVO CONTRACTUAL FISICO Y

DIGITAL, ASEGURANDO LA TRAZABILIDAD Y Sl

DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION

La contratista apoy6 en la organizacion y
control del archivo contractual fisico y
digital, garantizando la trazabilidad y
disponibilidad de Ia informacién. La
gestion incluyé la entrega de carpetas de
los fotégrafos, del artista plastico, del
instructor de teatro y del instructor de
msica

LAS DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON
EL OBIETO DEL CONTRATO QUE LE SEAN

ASIGNADAS POR LA DIRECCION DE LA Y

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE

VILLVICENCIO-CORCUMVI

En cumplimiento de las funciones
asignadas dentro del item 6, la contratista
participd en las reuniones generales de
cada lunes y en la reunién especial del 08
de mayo en Cristo Rey — Ruta Santo
Sabor, espacios en los que se sogializé
informacién institucional y se coordinaron
actividades estratégicas. Ademas, apoyoé
la revisién de contratos en SECOP para
garantizar la correcta carga de
documentos, colabord junto al abogado
Diego Gutiétrrez en la elaboracion de
cartas de respuesta, incluyendo Ia dirigida
a la Institucion Educativa Luis Carlos
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Cédigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Versidn: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (sl /N 0) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

entidad.

Galan Sarmiento el 24 de abril, y participo
en la organizacion de las actividades del
programa “La German va a tu Colegio”,
fortaleciendo la planificacion cultural de la

4, CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verificamos el cumplimiento del
pago de aportes a la seguridad social integral {salud, pension y ARL) correspondiente a los periodos, asi:

IBC*
. (Base de VALOR VALOR VALOR
cor:,zoo FE::(’:ODE N:L“:ﬁ:&:'s cotizacién que | PAGADOEN | PAGADOEN | PAGADOEN
cita la planilla de SALUD* PENSION* ARL*
aportes)
FEBRERO |24/03/2026 | 9498292939 |$1,750,905 $218,900 $280,200 $9,200
MARZO | 21/04/2026 | 9502591568 |$1,750,905 $218,900 $280,200 $9,200
ABRIL 21/05/2026 | 9504219963 | $1,705,905 $218,900 $280,200 $9,200

*Se verifica que el valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios de salud, pensidn y Fondos de
Seguridad Pensional estdn calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales.

Nota. Si el contratista no estd obligado a aportar a pensién hacer la observacidn, si es pensionado indicar el
numero de resolucidn correspondiente y anexar copia del documento.

5. AVANCE FINANCIERO INICIAL

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAIE
ANTICIPO SO_ NA 0%
PRIMER PAGO $3.400.000 23/01/2026 AL 22/02/2026 20%
SEGUNDO PAGO $3.400.000 23/02/2026 AL 22/03/2026 20%

5

Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Villavicencio - Meta -Colombia.
Pagina web: WWW.COIcUmvi.gov.co

E-Mail: direccion@corcumvi.gov.co




Cddigo: FLO38
INFORME DE SUPERVISION Version: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026
CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAIE

TERCER PAGO $3.400.000 23/03/2026 AL 22/04/2026 20%
PAGO AUTORIZADO
EN EL PRESENTE $ 3.400.000 23/04/2026 AL 22/05/2026 20%
PERIODC
SALDO A FAVOR DEL 0
CONTRATISTA $3.400.000 23/05/2026 AL 22/06/2026 20%
SALDO A FAVOR DE LA o
ENTIDAD 50 NA 0%
VALOR TOTAL DEL o
CONTRATO $17.000.000 23/01/2026 AL 22/06/2026 100 %

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO: 80 % /

5.1. AVANCE FINANCIERO ADICION (APLICA __ NO APLICA _)

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTIJAE
ANTICIPO $0 NA 0%
VALOR DE LA ADICION $0 NA 0%
PAGO AUTORIZADO EN \
EL PRESENTE PERIODO 50 NA 0%
SALDO A FAVOR DEL .
CONTRATISTA 50 NA 0%
VALOR TOTAL DE LA .
ADICION $0 NA 0%

PORCENTAJE DE AVANCE FISICO ADICION: 0%
6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION APLICABLE

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos en los diferentes
sistemas de gestidn de la siguiente manera:

6
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Codigo: FLO38

INFORME DE SUPERVISION Versidn: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026

CUMPLE
SISTEMA DE GESTION REQUISITO (S1/NO)
. Usé la documentacion vigente establecida aplicable para el
Calidad . S|
desarrollo de las obligaciones contractuales.
Seguridad y Salud el Trabajo Participd de las actividades programadas en SST. S

La documentacién que generd el contratista esta acorde a los
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de S|
gestion documental de [a entidad.

Nota: Se puede modificar esta informacién acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad de
actualizacion del formato, también puede ampliar el detalle de Ia evaluacién.

7. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA
Tenga en cuenta los siguientes rangos de calificacidn:

- Excelente: El contratista superd las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

- Buena: El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

- Reguias: El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades que no son graves, ni se
considera que incumplio el mismo.

- No Cumple: El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades graves y se considera
que incumplié el mismo.

" EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION

CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios; Atencién B
a compromisos adquiridos)

CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y B
expectativas contractuales)

COMUNICACION (Comunicacion asertiva durante la ejecucién del contrato) B

EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio B
suministrado)
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C QCUMVI Cédigo: FLO38
ﬁj{ il INFORME DE SUPERVISION Versién: 005
3 7 -
=il L] Fecha: 1 de febrero de 2026

LA
CCIECONION R FRCPH DE IR0

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 086 DE
2026 certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas por parte del contratista y el
desarrollo de las actividades descritas en el presente informe que corresponde al PAGO No. 04, equivalente al
80% de ejecucidn, asi mismo, las relativas al pago de seguridad social integral y a los principios de transparencia
propios de la gestion administrativa y contractual, confirmé que fue verificada la publicacién en SECOP del
presente informe y demdas documentos aprobados, razén por la cual se autoriza el pago por el valor de
$3.400.000

9. OBSERVACIONES GENERALES DEL CONTRATO

El contratjstd cumplio con Io%Ragos de seguridad social

\

LUCILA GOMEZ TORRES
C.C. 40.399.561 DE VILLAVICENCIO
SUPERVISOR
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO R ,__ FIRMAS
REVISO, LUCILA GOMEZ TORRES SUPERVISOR FCAOCEHNe

8
Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Villavicencio - Meta -Colombia.

Pégina web: www.corcumvi.qov.co
E-Mail: direccion@corcumvi.gov.co
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Resumen de pago

Deseripcion de compra
Pago de la Planilla de aportes con clave:
9504219963

Tienda
APORTES EN LINEA

Estado de la transaccion
Transaccion exitosa

Fecha de la transaccion
21 de mayo de 2026 alas 9:53 a. m.

CuUsS
325591211 ?

Referencia Nequi
M04430183

;Cuanto?
$508.300,00

Valor de los impuestos
$0,00
NUmero de referencia 1

209.61.48.22
Namero de referencia 2

CC

NUmero.de referencia 3
1010119698

Factura de comercio
9504219963 5

Tu plata sali¢ dex
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CORCUMVI ‘ . | cédigo:FLOSO
Dt CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTQ : _

n x| SEGURIDAD SOCIAL E INTEGRIDAD DE Versign: 001
W@%um“m APORTES Fecha: 25 de marzo de 2026

Villavicencio, 23 de mayo de 2026

Para: CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI.

Asunto: Certificacidn de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Yo, Valentina Luna Trujillo Heredia, identificado con C.C. No. 10103119698 de Villavicencio, obrando en
calidad de contratista de prestacion de servicios mediante el Contrato No. O 8 6 , de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, manifiesto bajo la
gravedad del juramento que:

Firma:

PROPORCIONALIDAD: He realizado los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidny
ARL) a través de |a Planilla No. 9504219963del periodo Abril, sobre un Ingreso Base de Cotizacién (IBC)
no inferior al 40% de! valor mensualizado del contrato arriba mencionado, de acuerdo con lo
estipulado en la Ley 2277 de 2022 y el Decreto 1273 de 2018,

NO DUPLICIDAD: El aporte realizado y soportado en fa planilla adjunta corresponde de manera exclusiva
(X} o proporcional {_) a los honorarios percibidos en este contrato. Declaro que no he utilizado esta
misma base de cotizacién de forma aislada para legalizar otros contratos de manera simultanea sin haber
sumado la totalidad de mis ingresos para el cdlculo del 1BC, cumpliendo asi con la obligatoriedad de
cotizar sobre la totalidad de los ingresos cuando se tienen varios contratos segin lo establecido en el
Decreto 1072 de 2015.

VERACIDAD: La informacién suministrada es veraz y eximo a CORCUMVI de cualquier responsabilidad
ante la UGPP o autoridades competentes por errores en el cdlculo de mis aportes o por la omision de
ingresos adicionales que deba reportar como trabajador independiente.

En constancia de lo anterior, firmo a los 23 dias del mes de Mayo de 2026,

« FPT0ILS. -

Nombre: Valentina Luna Trujillo Heredia
C.C.: 1010115698
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

VALENTINA LUNA TRUWJILLO HEREDIA |dentificado con CC. 1010119698 registra la sigulente Informaclén en e
ramo de Rlesgos Laborales:

B s s . e

INFORMACION DEL CONTRATANTE

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO COBCUMVI

- a22001245

INFORMACIGN RELACION LABORAL

1823001 - Organlzacion de
convenciones y eventos
comerclales, Incluya
organizacion, promoclon y/o
gestion acontacimientos

 Codigs sotivi
[econsmilea 1
Activa e P

e e

2026/06/22
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Esla certificacién se expide a los 21 dlas del mes de mayo del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la facha de terminacldn del contrato, el sistema aplicara autométicaments el

retire. Si tiene un nusvo conlrato o prérmoga, registre la novedad en www.posltivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédige QR incluido o visita nuestra pagina web, .
Selecciona la  opclén  "Validar cerlificados de  afillacién® e ingresa el slgulente  codigo: ®
CC21052026N1010119680A18268432. Este c¢ddigo es vdlide por un  mes.

Cordialmente,

Gerencla de aflllaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafila de Seguros 8.A;:
NIt, 860,011,153-8 | Linea Gratuita Naclonal: {+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 {601) 330 7000

Dofansor del Consumidor Financlere: Ana Marla Giraldo {Principal) - Pablo Valencla(Suplente) | LA ASEGURADORA
dafensardaiciente@positiva.gov.ca | Camora 10 #97A - 13, Oficina 502, Bogots | +57 (601) 810 8164 | 1DE TODOS LOS
Lunes a Viemaes B:00 a, m, —6:00 p, m, | EJ Defensor, resolvera [as quelas o raclamos, actuard como COLOMBIANOS

Conciliador anta Fosltiva,

Mas informacién: hitps:/fwww.positiva.gov.coiweb/guest/defensoria-dekconsumidor
Puedes Inferponer una queja ante Positiva, 0 el Defensor, o la SFC u otre organisme de

Q@ Piniiva companioun sequroe B gPoravatet (@1Postivact EPPastinseguny www.positiva.gov.co



