INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y

CODIGO

IMDR

PUERTO B30OYACA

NIT. 820.000.484-6

RECREACION DE PUERTO BOYACA VERSION n]m

FECHA: 2026

P4gina 1 de 1

ACTA N. 005 DE PAGO PARCIAL 004

CONTRATO 018 DE 2026

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
GESTION COMO MONITOR DEPORTIVO
ACONDICIONAMIENTO FISICO MUSICALIZADO
AREA URBANA Y RURAL DE PUERTO BOYACA

CONTRATANTE INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE
PUERTO BOYACA

CONTRATISTA JOHN DAVID AGUIRRE MORALES

SUPERVISOR DIRECTOR EJECUTIVO

VALOR DEL CONTRATO $9.200.000

VALOR ADICION CONTRATO $4.600.000

VALOR TOTAL CON ADICION $13.800.000

VALOR ACTA 002 DE PAGO 001 $2.300.000

VALOR ACTA 003 DE PAGO 002 $2.300.000

VALOR ACTA 004 DE PAGO 003 $2.300.000

VALOR PRESENTE ACTA $2.300.000

VALOR EJECTUADO $9.200.000

SALDO POR EJECUTAR $4.600.000

PLAZO INICIAL CIENTO VEINTE (120) DIAS

PRORROGA SESENTA (60) DIAS

PLAZO TOTAL CIENTO OCHENTA (180) DIAS

FECHA ADICION Y PRORRROGA 001 13 DE MAYO DE 2026

FECHA DEL ACTA DE INCIO

VEINTISEIS (26) DE ENERO DE 2026

FECHA ACTA 002 DE PAGO 001

VEINTICINCO (25) DE FEBRERO DE 2026

FECHA ACTA 003 DE PAGO 002

VEINTICINCO (25) DE MARZO DE 2026

FECHA ACTA 004 DE PAGO 003

C
VEINTISIETE (27) DE ABRIL DE 2026
C

FECHA DE LA PRESENTE ACTA

VEINTICINCO (25) DE MAYO DE 2026

En el Municipio de Puerto Boyaca, a los veinticinco (25) dias del mes de mayo del afio dos mil
veintiseis (2026), se reunieron el director ejecutivo, JUAN DIEGO RONDON ALBAO. en calidad

de Supervisor y el Sefior JOHN DAVID AGUIRRE MORALES, en calidad de contratista, con el
fin de realizar acta de recibo parcial del contrato referenciado.

Para constancia de o anterior firman los que en ella intervienen en el Municipio de Puerto
Boyaca, Boyaca a |os veinticinco (25) dias del mes de mayo del afio dos mil veintiséis (2026).
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