MUNICIPIO DE EL PENOL Gt g
NIT 890980917-1 14

cD « N2 _ NAAON
COMPROBANTE DE EGRESC NUMERC : 2026-01180

Fecha de Pago: 12-05-2026 Estado: PAGADO
PAGADO A: GIRALDO RIVERA JOSE DANIEL ,Id: 1007115516

DESCGRIPCION: CUARTO PAGO AL CONTRATO PS-056-2026, CUYO OBJETO ES PRE$TACiON SERVICIOS DEAPOYO A
LA GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES,
RELACIONADAS CON LA ENTREGA DE FACTURACION RURAL, DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD. PARA
PROMOVER LA CULTURA TRIBUTARIAY CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE FORMA
PRESENCIAL EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE
ABRIL DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISQ Y SOPORTES

Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : 69
TRXAR
Vir Bruto: 2,595,900.00 Vir Deducc.: 176,521.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,419,379.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Cheaue Beneficiario Valor
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377  T12Mayo GIRALDO RIVERA JOSE DANIEL id: 10 $2,419,379.00
Total: $2,419,379.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcién Vir. Base Valor Descripcion 1 Vir. Base Valor |
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% i 2 $2,595,900 $51,918 ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% 4 | $2,595,900 $103,838
RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO(; 0.8 | $2,595,900] $20,767
TOTAL Deducibles: $176,521.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
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i ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ ] FIRMA DE INTERESADO

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




MUNICIPIO DE EL PENOL SVONTES
NIT 890980917-1

Proigenie ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-1214 Fechal/Estado
Comprobante; 16 : ORDENES DE PAGO 08/05/2026 ORDENAI
TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: PS-056-2026

PAGADO A: GIRALDO RIVERA JOSE DANIEL ,Id: 1007115516

DESCRIPCION:CUARTO PAGO AL CONTRATO PS-056-2026, CUYO OBJETO ES PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS
CON LA ENTREGA DE FACTURACION RURAL, DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD, PARA PROMOVER LA CULTURA
TRIBUTARIA Y CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE FORMA PRESENCIAL EN LA ZONA RURAL
DEL MUNICIPIO. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE ABRIL DE 2026. SE ANEXA
DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES

|
|
|
|
|
|
|
|
|

Usuario Ordend

Doc. Ref. : 69
Vir Bruto:  2,595,900.00 / Vir Deducc.: 176,521.00 / Vir Amortiz..  0.00 Valor Neto:  2,419,379.00
Q #Resorva | % REGISTRO PRESUPUESTAL

| cop CRP 1 Fondo Depen. || Cédigo | Descripcién [ Virn.xCédigo |

( 43 1 69 1L 1.2.1.0.00 09 |2.1.2.02.02.008.04.01:Servicios Techicos y Generales $2.595,900.00
TOTAL: $2,595,900.00

) DETALLE DE LAS DEDUCCIONES

Descripcién |l virBase || valor [ Descripcién [ Vir.Base ]| Valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% [ 2 $2,595,900 $51,918 ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% L 4 ¥ 32,595,000 $103,838
[RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO! | 08 f  $2,595,900 $20,767
TOTAL Deducibles: $176,521.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
L/ SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ /| | ROSMIRADELCARMEN MURILLO HENAO .
ALCALDESA MUNICIPAL / SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

i ] (‘

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 830980917-1 Correo Electrnico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co



Cddigo: F-DF-003

SOLICITUD DE ORDEN Version:00
DE PAGO

Fecha:02-01-2006

1CIP10 DE EL PENOL A .
o e A bein Pagina: 1 de 1

k ALCALDIA MUNICIPAL

Fecha: El Pefiol, 06 de mayo de 2026 / T Ak
Sefior: Técnico Administrativo

"% omedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucion del programa que se
["detalla a continuacion:

Descripcidon: Contrato prestacién de servicios PS-056-2026, cuyo objeto es “Prestacion
servicios de apoyo a la gestidn, para realizar las actividades operativas, logisticas y asistenciales,
relacionadas con la entrega de facturacién rural, distribucién de publicidad, para promover la
cultura tributaria y correspondencia que debe ser entregada de forma presencial en la zona rural
del municipio”.

CUARTO PAGO del 01 AL 30 DE ABRIL DE 2026

Beneficiario: JOSE DANIEL GIRALDO RIVERA

Cédula o Nit: 1.007.115.516

Articulo:  2.1.2.02.02.008.04.01 SERVICIOS DE TECNICOS Y Valor: $2.595.900.00
¢ CENERALES. |
. 7 Articulo: Valor: $0

TOTAL: Valor: $2.595.900.00

Cordialmente,

OLGA LUCIA GALLO CARDONA
Secretaria de ha¢ienda municipal.




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1 de 1
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

=
et tea

ALCHDIA VUNCIL

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccion; CR 18 N 02 91

Teléfono: 851 58 55

Fecha: 08/05/2026 NUMERO:AP9108
Proveedor: GIRALDO RIVERA JOSE DANIEL
Nit: 1007115516

Direccion:  Cod Postal 05 : CALLE 10 N 10-26 AP 101 - EL PENOL
Teléfono: 3206248061 EL P - ANT1 - COLO

Cantidad Descripcién Valor Unidad Sub Total

1 CUARTO PAGO AL CONTRATO PS-056-2026, CUYO OBJETO ES 2,595,900.00 2,595,900.00
PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES,
RELACIONADAS CON LA ENTREGA DE FACTURACION RURAL,
DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD, PARA PROMOVER LA CULTURA
B TRIBUTARIAY CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE
FORMA PRESENCIAL EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO. PERIODO

TOTAL: 2,595,900.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 2,595,900.00
‘ Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de Ia
b resolucion 042 de mayo 05 de 2020
|Elaborado: 7 Aprobado: Recibi: 7—7
|
I Il |
tt C.C. o NIT.

AUTORIZACION DIAN 18764106581362 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 8601 HASTA LA 10000




MUNICIPIO DE EL PENOL Pég. 1det

VIGENTE -
SMONTES
Wiiyos
" CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N°: 69
Fecha Impresidn:  13-Jan-2026 Fecha Compromiso; 13/01/2026 11:39:37 Usuario Realizé: SMONTES
Confrato Proveedor/Contratista Valor
PS-056.2026 10071155186 JOSE DANIEL GIRALDBO RIVERA 14,537,040.00
Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DESCRIPCION:  PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS,

LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS GON LAENTREGA DE FACTURACION RURAL,
DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD, PARA PROMOVER LA CULTURA TRIBUTARIAY CORRESPONDENCIA QUE
DEBE SER ENTREGADA DE FORMA PRESENCIAL EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO

FORWMA DE PAGO '

Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 13/01/2026 11:38:37 14,537,040.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES
C.D.P Fondo Depend Cadigo Descripcién Vir Reservado
4 1.21.0.00 08 2.1.2.02.02.008.04.01  Servicios Tecnicos y Generales 14,537,040.00
Total: 14,537,040,00

SORANY MARIA MONTES A

FITI RIS s )
HORTUA / ! OLGA LUCIA GALLO CARDONA

TECNI(‘!AADM!N&STRAT]VA / SECRE%AR!A DE HACIENDA

NINGUNQ ** o : NINGUNQ ™ ===

“ALCALDIA DE EL. PENOL®

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direceién: CR 18 N 02 81 Taléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nif: §80980917-1 Corren Electronico:
alcaldia@elpenol-anticquia.gov.co




Caodigo: F-DF-002

Version: 00
SOLICITUD DE RESERVA PRESUPUESTAL

Fecha:02-01-2006

MECO SR TES t Pagina: 1 de 1
ALCALDIA MUNICIPAL 4

Fecha: E| Pefiol, 13 de enero de 2026
Serfior: Técnica administrativa

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la gjecucion del programa
que se detalla a continuacion:

Descripcién: Contrato PS-056-2026 Objeto “Prestacién servicios de apoyo a la gestion, para
realizar las actividades operativas, logisticas y asistenciales, relacionadas con la entrega de
facturaciéon rural, distripucion de publicidad, para promover la cultura tributaria y correspondencia
que debe ser entregada de forma presencial en la zona rural del municipio”.

Beneficiario: JOSE DANIEL GIRALDO RIVERA
Cédula o Nit: 1.007.115.5816

Articulo: 2.1.2.02.02.008.04.01 Servicios de técnicos y generales. Valor: $14,537,040.00
Articulo: Valor: $ 0
TOTAL: | Valor: $14,537,040.00

Cordialmente,

OLGA LUCIA g%LLO CARDONA

Secretaria de hacienda municipal.

U
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Estado
VIGENTE

B

_BEADE WK,

Certificado de Disponibilidad Nro: 43
Fecha de Impresion; 05-Jan-2026 ‘ SMONTES
Fecha de la Reserva:  05-Jan-2026 Fecha de Vencimiento:  31/12/2026

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL PENOL, en cumplimiento de los Articulos 71y 73
del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 84 del Acuerdo 033 de 1999

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2026 existe disponibilidad
presupuestal segun el siguiente detalle;

Cédigo Fondo Nombre Vir Reservado
09.2.1.2.62.02.008.04.01 1.2.4.0.00 Servicios Tecricos y Generales $14,537,040.00

Total:  $14,537,040.00
Que se Reserva la suma de . Catorce Millones Quinientos Treinta y Siete Mil Cuarenta Pesos..
2314,537,040.00)
Beneficiario:

Descripcién:

PRESTAGION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y

ASISTENCIALES, RELACIONADAS CON LA ENTREGA DE FACTURACION RURAL, DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD, PARA PROMOVER LA
CULTURA TRIBUTARIAY CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE FORMA PRESENCV\L EN LA ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO

Informacion Complementaria.:

MGA - Productos CPC - Biengs y servicios
No Registre No Registra

BPIM

No Registra

NINGUNQ >+

TECNICA ADMINISTRATIVA

*ALCALDIA DE EL PENOL" B )

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccidn: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit 880980817-1 Correo Electranico:
aicaldia@elpencl-antioquia.gov.co




Codigo. F-DF-001
Version: 00
SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD
MNSPIG et pesos PRESUPUESTAL Fecha-02-01-2006
ALCALDIA MUNICIPAL
Pagina: 1de 1

Fecha: El Pefiol, G5 de enero de 2026
Sefior: Técnica administrativa

Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la
ejecucion del programa que se detalla a continuacién:

Descripcion: Contrato prestacion de servicios, cuyo objeto es “Prestacidn servicios de apoyo
a la gestion, para realizar las actividades operativas, logisticas y asistenciales, relacionadas con
la entrega de facturacion rural, distribucion de publicidad, para promover la cultura tributaria y
correspondencia que debe ser entregada de forma presencial en la zona rural del municipio”.

Articulo: 2.1.2.02.02.008.04.01 Servicios de técnicos y generales. Valor: $14,537,040.00
Articulo: ' Valor: $ 0
TOTAL: Valor: $14,537,040.00

Cordialmente.

OLGA LUCIA GALLO CARDONA
Secretaria de hatienda municipal.




CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

CODIGD: E-ABS-04

VERSION: 00

APOYO A LA GESTION FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 1de 8

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. PS-056~ DE 2026

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890.980.917-1

CONTRATISTA: | JOSE DANIEL GIRALDO RIVERA

NITOC.C: 1.007.115.516
PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y
ASISTENCIALES, RELACIONADAS CON LA ENTREGA DE

OBJETO: FACTURACION RURAL, DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD, PARA
PROMOVER LA CULTURA TRIBUTARIA Y CORRESPONDENCIA
QUE DEBE SER ENTREGADA DE FORMA PRESENCIAL EN LA
ZONA RURAL DEL MUNICIPIO, .
CATORCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL

VALOR: CUARENTA PESOS ($14,537,040), INCLUIDOS TODOS LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.
NUMERO: 43
FECHA: (05 DE ENERO DE 2026

DISPONIBILIDAD |RUBRO: 2.1.2.02.02.008.04.01

PRESUPUESTAL |NOMBRE: SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
VALOR: CATORCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL CUARENTA PESOS ($14,537,040).
NUMERO: &9
FECHA: 13 DE ENERO DE 2026

RESERVA RUBRO: 2.1.2.02.02.008.04.01

PRESUPUESTAL |NOMBRE: SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
VALOR: CATORCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL CUARENTA PESOS ($14,537,040).

DURACION: CINCO (05) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS, CONTADOS A

' PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

FECHA: 13 DE ENERO DE 2026

COMITE DE |COMITE N° 01 DEL 06 DE ENERO DE 2026

CONTRATACION:

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica
del orden territorial, identificado con el N.1.T. 890.980.917-1 representado legalmente por Ia
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccién popular del
municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada

@ Cro 18 No 02 ~ 91 Plaza de Bolivor / Bl Petiol - Antioquia / () 890980917-1 7 BT Codigo postol: 053857
3 (+604) 851 58 51 /(@) clcaldiaaelpencl-antioquia.goveo / &R www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-04

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | VERSION: 00
APOYO A LA GESTION

FECHA: 0770172025

PAGINA: 2 de 8

mediante Acta nimero cero cero dos (002) del treinta (30} de diciembre de dos mil veintitrés
(2023) de la Notaria Unica de EI Pefol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada
con cédula de ciudadania numero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioguia y quien
en adelante se denominara "EL MUNICIPIO” o "EL. CONTRATANTE” de una parte; y
JOSE DANIEL GIRALDO RIVERA | identificado (a) con cédula de ciudadania
1.007.115.516, como aparece al inicio del documento, quien obra en nombre propio y que
en adelante se denominard EL CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, la cual se
regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. Prestacion
servicios de apoyo a la gestidn, para realizar las actividades operativas, logisticas y
asistenciales, relacionadas con la entrega de facturacion rural, distribucion de publicidad,
para promover la cuitura tributaria y correspondencia que debe ser entregada de forma
presencial en la zona rural del municipio. SEGUNDA: ALCANCE DEL CONTRATO. Apoyo,
logistico y operativo en la entrega oportuna de las facturas de impuesto predial, industria y
comercio, acuerdos de pago y demas facturacion que se requiera en la zona rural,
distribucion de publicidad, para promover la cultura fributaria, para asi contribuir al
mejeramiento de los ingresos. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO. CATORCE
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUARENTA PESOS (814,537,040},
incluidos todos los impuestos a que haya lugar. Paragrafo. El presente contrato se podra
adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen
la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y
favorable para el Contratante. CUARTA: FORMA DE PAGO. una (01) cuota de UN MILLON
QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS ($1,557,540),
pagadera el 30 de enero de 2026, Cinco {05) cuotas iguales cada una por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL NOVECIENTOS PESOS ($2.595.900)
pagaderas el ultimo dia de cada mes en los meses comprendidos entre febrero a junio del
2026, de conformidad a la planeacion financiera de la Secretaria de Hacienda. Lo anterior,
con previa presentacion de informes de actividades, cuenta de cobro y previo visto bueno
del Supervisor del contrato de acuerdo a los requerimientos realizados y a los productos
entregados. Para cada pago, el Contratista debera presentar un informe de actividades
mensual y para el Gltimo pago el final, describiendo el desarrollo de cada actividad y los
productos entregados en el periodo reportado, la constancia de encontrarse al dia en el
pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos
laborales), previa presentacién de la factura o documento equivalente debidamente
legalizada y firmada por las partes, y la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor. El Municipio de EL PENOL pagara el valor del contrate de previa presentacion
de la cuenta de cobro yfo factura debidamente legalizada y certificaciéon de recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del servicio recibido por el supervisor del contrato

Q Cra 18 No 02 ~ 91 Plazo de Bolivar / €l Pefot - Antioquia / () 890980917-1 / =JT8) Codigo postal; 053857
LD (+604) 851 58 51 /(@) clcaldicaelpenci-antioquic.gov.co / €2 www.elpenol-antioquia.gov.co
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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | VERSION: 00
APOYO A LA GESTION FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 3deg

previamente designado. Paragrafo Primero: Los pagos se realizaran a través de
transferencia electrénica a la cuenta reportada por el Contratista al momento de suscribir el
contrato. En caso de cambio del nimero de la cuenta bancaria, el Contratista informara de
tal situacion al Contratante con quince (15) dias habiles antes del pago programado,
aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y un
certificado original expedido por el banco. Paradgrafo Segundo: La transferencia electronica
o consignacion para la cancelacién de cuentas, la hara el Contratante sujeto a la
disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda del Municipio y
respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1160 de 2007.
QUINTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El contrato se ejecuta con cargo a:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO 43
FECHA 05 DE ENERO DE 2026
RUBRO 2.1.2.02.02.008.04.01
NOMBRE SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
VALOR $14.537.040

RESERVA PRESUPUESTAL
NUMERO 69
FECHA 13 DE ENERO DE 2026
RUBRO 2.1.2.02.02.008.04.01
NOMBRE SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
VALOR $14.537.040

SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de CINCO (05)
MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
Para su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, previa obtencién del
correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El contrato se podra
ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas gue rigen
la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y
favorable para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL
CONTRATISTA y el ordenador del gasto a través del Sistema Electronico de Contratacion
Puablica "SECOP 11", pero su ejecucién soélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de
inicio.El presente Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las
partes; para su ejecucidbn se requiere del correspondiente certificado de registro
presupuestal y la suscripcidon del acta de inicio. OCTAVA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Entregar oportunamente la

Q Cro 18 Mo 02 - 91 Ploza de Bolivor / Bl Pefol ~ antioquia / () 8909809171 /7 YT8] Cadigo postal: 053857
L (v604) 851 58 51 /(@) alcaldioselpenci-ontioquia.goveo / ¢ www.elpenol-antioquia.gov.co
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facturacion de industria y comercio los primeros dias de cada mes. 2. Diligenciar y entregar
de formato de los requisitos para matricular negocios nuevos en industria vy
comercio.3.Reportar a la secretaria de Hacienda en forma mensual las novedades
encontradas en los establecimientos abiertos al publico como son (Apertura de negocios
nuevos, cambio de propietario, cambio de actividad, cambio de direccién, cierre de
establecimientos, entre otros), para actualizar la base de datos de los contribuyentes de
industria y comercio, con el fin de evitar errores y la evasion. 4.Apoyar al contratista
encargado de [a fiscalizacidn para gque todos los obligados a realizar la declaracién lo
hagan de forma oportuna y correctamente y asi evitar la evasion fiscal al municipio de El
Penol. 8.Entregar oportunamente las notificaciones de cobro coactive en el area
rural.6.Entregar de manera eficiente y eficaz la facturacién de impuesto predial en la zona
rural, asi mismo organizar y depurar con el personal de catastro, sistemas y secretaria de
hacienda los paquetes destinados a los puntos de entrega.7.Apoyar la entrega de
notificaciones y deméas correspondencia de la Alcaldia, Secretaria General y de Gobierno
y demas secretarias de la Administracion Municipal de forma personal en la zona rural dei
Municipio.8.Distribucién de publicidad, para promover la cultura tributaria 9.Apoyar al
contratista de espacio publico con las labores derivadas de dicha inspeccién y control a
los establecimientos plblicos. 10. Las demas actividades que tengan relacion directa con
el objeto del contrato. Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista
entregara al Supervisor un completo informe mensual sobre la entrega de productos, de
tal forma que la ejecucion del objeto contractual y la entrega de los productos inherentes
a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y
cantidad. OBLIGACIONES GENERALES:1. Ejecutar el contratc en las oportunidades
sefialadas en los estudios previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.2. Atender las solicitudes y
requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del objeto contractual
y demas actividades para las cuales sea requerido 3. Mantener la reserva sobre la
informacion que sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual y/o que sea
adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun después de terminado el contrato,
cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada. 4. Cumplir con
los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012,
el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes. 8. Participar activamente en las
actividades encaminadas a la adecuada planeacion, implementacidon, ejecucion,
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evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, de conformidad
con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccion, asi como de las reuniones,
eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se encuentren
incluidos en los planes, programas y proyectos.8. informar oportunamente de cualquier
peticion, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses
del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la ejecucién del contrato informar al supervisor del mismo.NOVENA!:
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: .1 Verificar que el contrato se
encuentre perfeccionado, legalizado v listo para su ejecucion, suministrando al contratista
toda la informacion y el acompafiamiento requeridos para cumplir con el objeto
contractual.2. Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento,
para el logro de los objetivos y productos del servicio que se contrata, solicitando al
CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del mismo. 3.
Realizar oportunamente el pago de honorarios, siempre que el contratista acredite la
totalidad de los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias del personal vinculado al contrato.4. Ejercer la funcién de supervision,
vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las actividades, incluyendo las
maodificaciones que se requieran, la oportuna liquidacién del contrato y el reporte de los
documentos que conforman el expediente en las respectivas plataformas. DECIMA:
PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, El
Contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal,
requisito indispensable para el pago de cada una de sus facturas. DECIMA PRIMERA
:GARANTIAS. Por tratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, no se exigira ningtin tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique la exoneracion de responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista. No obstante, de acuerdo
con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en concordancia
con el Codigo de Comercio, el Contratista tiene la obligacion de garantizar la calidad del
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bien o servicio objeto de la contratacién. DECIMA SEGUNDA: MULTAS. En el evento en
que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna
(s) de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales
seran proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO
DE EL PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicion de las multas, EL MUNICIPIO DE EL
PENOL dara aplicacién al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado el
incumplimiento del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las
multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si
la hubiere, o de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del
Contrato, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo
previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicién de multas
no libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena
de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.
DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del
MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total de
contrato, que se hara efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave
y definitivo. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que
se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento
constituida, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con
lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD.
Sera obligacion de EL CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA QUINTA
REPERCUSIONES LABORALES. EL. CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista
independiente. EL. MUNICIPIO DE EL PENOL, en consecuencia, no adquiere con él, ni
con las personas que ocupe, ningln vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc.
DECIMA SEXTA: SUPERVISION. La supervisién sera designada por la Alcaldesa
Municipal de acuerdo con los lineamientos definidos en el Manual de Supervision e
Interventoria de la entidad. DECIMA SEPTIMA: PAZ Y SALVO. EL CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del
contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL. Adicionalmente, autoriza
para que en la Tesoreria, en el momento de un pago, automaticamente, sin previo aviso
y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL CONTRATISTA vy la
Administraciéon Municipal, hagan cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga
en mora por cualquier concepto. DECIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. El
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Contratista se obliga a no divulgar la informacion confidencial a la cual tendra acceso con
ocasién de este contrato, incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario
suministrarla a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La
obligacion de reserva se extiende hasta después de terminado el contrato y subsistird
mientras la informacioén tenga las caracteristicas para ser considerada confidencial en los
términos de la Ley 1712 de 2014 y las normas que la modifiquen o sustituyan. DECIMA
NOVENA: CESION. Este Contrato se ha celebrado en consideracién al objeto que se
pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad de EL CONTRATISTA. En consecuencia,
no podra cederlo a ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento previc y escrito
del Municipic de E! Peficl. VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad
intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general sobre
los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en cabeza del
Contratante, de conformidad con la normativa vigente. VIGESIMA PRIMERA:
NATURALEZA JURIDICA. El presente acto es un Contrato de prestacion de servicios dea
apoyo a la gestion, que se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas
civiles y comerciales aplicables. VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referentes al desarrollo y gjecucion
se acudira inicialmente al empleo de mecanismos de solucidbn de controversias
contractuales, en especial, a la conciliacion, la amigable composicién y/o a la transaccion.
VIGESIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato de prestacién de
servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracién del plazo
estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que
impida la posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o
técnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacion o
intervencion de alguna de las partes, que afecte gravemente el cumplimiento del contrato.
6) Por las demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: La
liquidacién del Contrato se hara de comln acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL
MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran los ajustes, revisiones vy
reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de
liquidacién, de conformidad con el Articulo 80 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la liquidaciéon se exigira a EL
CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de las garantias establecidas, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincidn del Contrato. Si EL
CONTRATISTA no concurre a la liquidaciéon del Contrato, o las partes no llegan a un
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acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara
unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro meses
previstos para la liquidacion bilateral, segln el Articulo 136 del Cédigo Contencioso
Administrativo. 8i vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidacién EL
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos
afios siguientes del mutuo acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de
2007. VIGESIMA QUINTA: CONSTANCIA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS
PRECONTRACTUALES. Por medio del presente documento se deja constancia que se
verificd la existencia de los documentos relacionados en la lista de chequeo por parte del
Secretario (a) de Hacienda, los cuales hacen parte integra! del presente documento; asi
mismo los informes y demas documentos que en el desarrollo del Contrato se deriven.
VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION. El presente Contrato debera publicarse en la pagina
https:/iwww.colombiacompra.gov.co/secop-ll. VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO. Las
partes fijan como domicilic el Municipic de El Pefol — Antioguia.

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP |l

Funcionario / .
Contratista Nombre Firma
Proyeciado por Shirley Atehortua Agudele i
Auxifiar Administrativa-Contratisia S })!?’ }E&} A%ei\c‘.}m [\ .
Revisado por Qlga Lucia Gallp Cardona S,
Secretadia ge Hacienda ::.,M .
Revisado por Jonathan Montes Cebalios A7 ;{
Asesar Juridico en contratacion .; k - \_5\/ .
Revisado por Rosmira Muritio Henao W 3 / // 7 ;
Secretaria General y de Gobierno f
Aprobads por Sandra Arelis Duque Velasquez / . /)
Alcaldesa L{{ 7

Declaramos que hemos revisado e presente documento y lo encontramos ajustado a las }pfmas y disposiciones ledsies. I#or?c')
tznto, lo presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal,
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OBJETO _DEL | PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,

CONTRATO i PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS,
. ‘ LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS CON
LA  ENTREGA DE FACTURACION RURAL,
DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD, PARA PROMOVER LA
CULTURA TRIBUTARIA Y CORRESPONDENCIA QUE
| DEBE SER ENTREGADA DE FORMA PRESENCIAL EN
B LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO.

PLAZQ DE EJECUGtéN | CINCO (05) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS .

VALOR | CATORCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE

; MIL CUARENTA PESOS ($14,537,040)
oamemao&&s ESP&GEFiCAs L

_ AcTVODAD | INDICADOR o merk ‘ ;
1. Entregar Nro. de  Facturas ‘%00% - de | 20%
oportunamente la | Entregadas. Facturas

facturaciéon de industria y entregadas

comercio los primeros dias

de cada mes.

2. Diligenciar y | Nro de Rit Entregados / | 100 % 10%
entregar de formato de los | Nro. de '

requisitos para matricular | Establecimientos
negocios nuevos en | registrados.
industria y comercio.

3. Reportar a la |Nro de Novedades | 100% de | 10%
secretaria de Hacienda en | encontradas / Nro de | novedades

forma mensual las | base de datos | encontradas vy
novedades encontradas en | registrados. registradas.

los establecimientos

abiertos al pulblico como
son {(Apertura de negocios
nuevos, cambio de
propietario, cambio de
actividad, cambo de
direccidn, cierre de
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establecimientos, entre
otros), para actualizar la
base de datos de los
contribuyentes de industria
y comercio, con el fin de
evitar errores y la evasion.

4. Apoyar al contratista
encargado de . la
fiscalizacién para que todos
los obligados a realizar la
declaracion lo hagan de
forma oportuna y
correctamente y asi evitar
la evasion fiscal al
municipio de E| Pefiol.

Nro de reporte
encontrado. / Nro de
evasion fiscal
encontrado.

100%

reportes.

de los  10%

5. Entregar
oportunamente las
notificaciones de cobro
coactivo en el area rural.

Nro de notificaciones
de cobro coactivo
encontradas.

100%

notificaciones
entregadas.

de las | 10%

6. Entregar de manera
eficiente y eficaz |la
facturacidbn de impuesto
predial en la zona rural, asi
mismo organizar y depurar
con el personal de catastro,
sistemas y secretaria de
hacienda los paquetes
destinados a los puntos de
entrega.

Nro de Facturacion
entregadas

100%

10%

7. Apoyar la entrega de
notificaciones y demas
correspondencia de la
Alcaldia, Secretaria
General y de Gobierno y
demas secretarias de la
Administracion  Municipal
de forma personal en la
zona rural del Municipio.

Nro  correspondencia
entregada

100%

10%
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8. Distribucién de
publicidad, para promover
la cultura tributaria

Nro
Distribuida

publicidad

100%.

5%

9. Apoyar al contratista
de espacio publico con las
labores derivadas de dicha
inspeccion y control a los
establecimientos publicos.

Nro de Visitas con
espacio publico / Nro de
establecimiento  que
cumplan con la norma.

100%

10%

10. Las demas
actividades que tengan
relacion directa con el
objeto del contrato.
Paragrafo: En el desarrolio
de estas obligaciones, el
contratista entregara al
Supervisor un completo
informe mensual sobre la
entrega de productos, de
tal forma que la ejecucion
del objeto contractual y la
entrega de los productos
inherentes a este, sean
medibles y cuantificables
en cuanto a oportunidad,

Nro de actividades
ejecutados / Total de
Actividades Asignadas

calidad y cantidad

““““ Ay

_ ACTWIDAD

INDICADOR

100%

_ OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el contrato en las
oportunidades sefialadas en
los estudios previos y en la
propuesta presentada por
éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con
las actividades y obligaciones
contractuales, actuando
siempre con lealtad y buena
fe.

5%

_| DELAMETA
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2. Atender las solicitudes y
requerimientos del supervisor
del confrato en cuanto al
cumplimiento  del  objeto
contractual y demas
actividades para las cuales
sea requerido

3. Mantener la reserva sobre
la informacicn que sea
suministrada para el
desarrolio del objeto
contractual v/o gue sea
adquirida por motivos de la
ejecucidén del mismp, aun
después de terminado el
contrato, cuando por
disposiciones legales Ila
misma tenga la calidad de
reservada.

4. Cumplir con los aportes a
los sistemas generales de
seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales
en los términos de la Ley 797
de 2003, la Ley 788 de 2002,
la Ley 1562 de 2012, el
Decretc 1072 de 2015 y

demas normas concordantes. 6 verificaciones 6 pagos 5%

5. Participar activamente en efectuadas efectuados
las actividades encaminadas a

la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucién,
evaluacién y mejoramiento del
Modelo integrado de
Planeacidon y  Gestion, de
conformidad con los
parametros y  directrices
adoptadas por la alta
direccién, asi como de las
reuniones, eventos y
actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y
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que se encuentren incluidos
en los planes, programas y
provectos.

8. informar oportunamente de
cualguier peticién, amenaza,
ofrecimiento o presién
indebida de quien actuando
por fuera de la ley pretenda
obligario a hacer u omitir algun
acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su
cargo y en caso de
preseniarse cualquier
novedad o anomalia en la
ejecucion del contrato informar
al supervisor del mismo.

JOSE DANIEL GIRALDO RIVERA OLGA LUCIA GALLO CARDONA
1.007.115.516 SECRETARIA DE HACIENDA
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4. Apoyar al contratista encargado | Nro de reporte Se apoy6 en el periodo, en la orientacion a los
de la fiscalizacion para que todos los |encontrado. / Nro contribuyentes para que puedan cumplir con sus
obligados a realizar la declaracion lo | de evasion fiscal | 100% 100% 100% obligaciones tributarias teniendo en cuenta la
hagan de forma oportuna vy encontrado. declaracion anual de Industria y Comercio; se podia
correctamente y asi evitar la evasion presentar hasta el 17 de abril ,que a partir de esta
fiscal al municipio de El Pefiol. fecha ya seria con sancion, la minima es por valor de
$262.000 y que se puede diferir en cuotas en la
facturacion de industria y comercio.
Se orienta a los contribuyentes para que se pongan al
dia con el impuesto predial y asi evitar inicio de un
cobro coactivo.
Anexo 3
5. Entregar oportunamente las Nro de Se realizd entregas oportunas del 100% de las
notificaciones de cobro coactivo en el | notificaciones de | 100%. 100% 100% notificaciones de cobro coactivo en el area rural.
area rural. cobro coactivo Requeridas en el periodo.
encontradas.
6. Entregar de manera eficiente y Nro de Se realiza orientacion a los contribuyentes del
eficaz la facturacion de impuesto predial Facturacion 100%. 100% 100% impuesto predial que se amplia el pago con el
en la zona rural, asi mismo organizar y entregadas descuento del 20%, el cual pueden reclamar en
depurar con el personal de catastro, taquilla los propietarios del area rural y el area Urbana
sistemas y secretaria de hacienda los Saldra con facturacién masiva y se entregara en sus
paquetes destinados a los puntos de direcciones de cobro
entrega. Anexo 4
7. Apoyar la entrega de Nro Este mes se cumplio al 100% con entrega de
notificaciones y demas correspondencia | correspondencia | 100%. 100% 100% notificaciones requeridas y correspondencia externa
de la Alcaldia, Secretaria General y de entregada de las diferentes secretarias de la Alcaldia.
Gobierno y demas secretarias de la
Administracion  Municipal de forma
|_personal en la zona rural del Municipio.

m Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Penol — Antioquia / @ 820980917-1 / @% Codigo postal: 053857
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actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre con
lealtad y buena fe.

2.Atender las solicitudes y
requerimientos del supervisor del
contrato en cuanto al cumplimiento del
objeto contractual y demas actividades
para las cuales sea requerido.

3.Mantener la reserva sobre |la
informacion que sea suministrada para
el desarrollo del objeto contractual y/o
que sea adquirida por motivos de la
ejecucion del mismo, aun después de
terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga
la calidad de reservada.

4.Cumplir con los aportes a los sistemas
generales de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales
en los términos de la Ley 797 de 2003,
la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y
demas normas concordantes.

Nro. de
actividades
ejecutadas / total
de actividades
asignadas

Se atendid todas las solicitudes requeridas por el
supervisor en el cumplimiento del objeto del contrato.

Se mantuvo la reserva sobre la informacion
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Se cumplid con el aporte de la seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales en el mes de abril
2026, segun la planilla numero, 9503333146 7

Anexo 7 (planilla de Seguridad Social)

Se participo activamente en las actividades
5.Participar  activamente en las encaminadas a la  adecuada  planeacion,
actividades encaminadas a la implementacion, ejecucion, evaluacién y
| adecuada planeacion,

Q@ Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / @) 890980917-1 / =) Codigo postal: 053857
Y (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia a elpenol-antioquia.gov.co / ED www.elpenol-antioquia.gov.co




or>aoBembonue-jouadiammm £/ 0DA0B DINBORUD - OUSH D DIPIODIO @)/ 15 85 1S8 (709+) &)
£SBES0 (1sod 0B1PeD [LIERA / 1-L16086068 @ / oinbonuy — 10UBd I3 / 1PANCE P OZOIH 16—~ ZOONBL D &

919°GL1°L00°)
BIOAIY Op|ello [lueq 9sor

‘owisIw
[op J0siuadns |B Jewlojul ojeuod |sp
uoionoafo e us ejlewoUE O pepsAocu
Jainbjeno asiejuasald dp 0Sed U
A oBieo ns e sopuoy so| ap 0 oldiduN
[op SosaIaul SO| usioaje enb soyosy
Jeynoo n ope unfle Jpwo n Jooey

-0}eJju0d [9p ugiondale el esed ‘epigapul ugisaid e o|1eBijqo epusjald As) g ap essny Jod
0 OJUBIWIDBN0 ‘BZEUSWE ‘uglojed 8p BjUBIUSAUOIUI opuenjoe uainb ap epigepul ugisaid
unBuiu opejussald uey 9S Ou ojusWOW |9 BIseH 0 OusIWIoBNO ‘ezeuswe ‘uopned

Jainbjens ap sjuaweunyodo Jewuou|'9

‘soyoahoid A sewelboid

‘sgue|d SO| U3 SOPIN|DUl UBIUSBNOUS
as anb A pepiu3 e| lod sepeziioine ofA
sepewelBboid sapepinyoe A sojuens
‘SUOIUNal SE| 8P OWOI |Se ‘UQIodallp
eye e} Jod sepejdope s9oU0BIIP
A sosloweled sO] UOD pepIWIOjUOd
ap ‘uonsen A uopesueld 8p
"uQnsen) opelbaju| oepolN |op ojusiwesofow A

A uoioesue|q op opelbaju| ojopol |op ojusiwelolow uoloen|eAs ‘ugonodald ‘ugloejuaws|dwl

S 9p G :WNIOYd
§707/10/6T *¥HIId NOILS3ID V1V OAOdV 2A A
SITYNOISII0Ud SOIDIAYIS 3A NOIDV.LSIUd HOd VISILVHLINOD JNHOLNI
00 :NQISHIA

€1-58v-4 :09100Q)

© ©



ANEXO 01

i o : = . & 5 * T
B s
Srangin Mawiat
Uidthaby Y s
Bt Pl Ot

i Teldi o
SRS PRGN R

e
5

.
i Wkog,;

MG
ey M%ﬁpgf‘?%‘”

Rt

L MRUESTE b

o

s
L

L




RIS TR T NPT

ANEXO 02

RIS

s e O

CRICE T
SOERTE AR
=

e H

FAdiza Bel RerAbICCITI R
St :
pesal

Tl peraD GRS

o
e
oo oo L
ST R& i

fowas







FORMULARID-ONICO NACIQ_RAL DEDECLARACION ¥ PABD DECIMPUSSTO BE INDUSTRIA Y COMER,
CIRIG G DSTRITG: L L -
TTAMENTY

5 AIBRIR KLAL) LG
MR EE RTRBEGAIENTOS | ¢ E D CRTACION COS RRUSTTT
RAARORY - - S < - .
ALINERESOU DIRDINABION Y EATASURDN AR S 05 PRGN S TODO EL P8I
FEHONWERELOL TUERA DE REFE MINIID (L ISTRITS S
SUINCRESDS DRDINARIDS ¥ EXTRACRUINARIDS GF ESYE RURGICIOCHRIHOLON & IENOS 81
EH05 INGAERIS POR DEVOLUDIONEA BEBRIAS SIESCURNTDS: S
ER008 IRESCIS PR CTRAS ATTEATADE S EXGLUIDAS O NG SAIETAS 0RB03 INGRESDS NG GRAVADER
SHIDS INGREMIS DUR ACTIVIDADES EXERTAS BN ESTE MISIEIIO O DISTONI (POR ATUE SO0
CINGRESUS GRAYASIES IRENGLON 10 MEREE Y] AR . E

RGP

mg;gs T WER DESAGREGACION AU i e DAL PETE
CTiETaaT vwpcobonn - i et o

ION DE ENERGIR. CAPRCIDAL NSTALLDS

A0 0F) o .
GEUPT OE INGLGTRIAY LESHEREID) mmm.c;ﬁ :7» 15
TR AV ¥ Al RO (R DELATRDL Han e

UCRCIES ACUDNMES DT SECTIR il Higap u i
’ﬁmﬁ T o e e o ﬁ?m;?;;ﬁimﬂwﬁ“‘“““‘
St i enme s R
wuéﬁmﬁW%KW&M’Q‘“Q&;{;mmﬁ
T U D Va0 CERONCACOR S

T retieaior 2 TR S EHE
fe e e SRS,

CEE

e

1%




ANEXO 03 y ANEXO 05

EL mﬁ o
7 mmmo




ANEXO 04

La Alcaldia de El Penol informa que fue aprobada, mediante el
Acuerdo 003 de 2026, la ampliacion del plazo para acceder al
20% de descuento por pronto pago, hasta el 30 de junio de 2026.

« Area rural: disponibles en la taquilla de la Secretaria de Hacienda.
* Area urbana: serdan entregadas en el domicilio del contribuyente.

Para reclamar su factura debe presentar el
documento de identidad del (L) 311321 8808 o 322 889 3538
contribuyente, en caso de persona

fallecida, presentar el acta de defuncion. & taquillageipencl-antioquia.gov.co.
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CODIGO: F-ABS-14
VERSION: 00
INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025
PAGINA:1de 6
CONTRATISTA José Daniel Giraldo Rivera . o o
CEDULA - RUT 1.007.115.516
CONTRATO PS-056-2026
OBJETO PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS

ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS
CON LA ENTREGA DE FACTURACION RURAL, DISTRIBUCION DE
PUBLICIDAD, PARA PROMOVER LA CULTURA TRIBUTARIA Y
CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE FORMA PRESENCIAL
EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO.

ﬂ VALOR INICIAL CATORCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUARENTA PESOS
ﬂ ($14,537,040), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.
ADICION N/A
VALOR TOTAL CON CATORCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUARENTA PESOS .
ADICION ($14,537,040), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

DURACION INICIAL CINCO (05) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

AMPLIACION N/A
DURACION TOTAL CINCO (05) MESES Y DIECIOCHO (18) DiAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

SUSPENSIONES N/A /

PERIODO 01 AL 30 DE ABRILDE 2026.

VERIFICADO i -

SUPERV/SOR OLGA LUCIA GALLO CARDONA.

CARGO - SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL. .

El 06 @€ mayo de 2026, se procede a elaborar el informe de supervision nimero O44’e|ac10nado
a @ con el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley
o~ 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demés normas que regulan la materia,

previos los siguientes items:
1.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1.1 entregar oportunamente la facturacion de industria y comercio los primeros dias de cada mes.

AVANCES: En el periodo el contratista realizo entrega del 100% de las facturas, un total de 250

facturas impuesto de industria y comercio entregadas en las veredas y corredores viales del

municipio y se apoyd en el area urbana.

Anexa 1.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.

1.2. Diligenciar y entregar de formato de los requisitos para matricular negocios nuevos en industria y
comercio.

AVANCES: En el periodo el contratista realizé en un 100% la entrega y registros de RIT en total
reqguerido, se hicieron 01 entregas de formatos del RIT para matricular negocios nuevos en Industria
y Comercio en la zona rural y urbana y se apoy6 con el debido diligenciamiento.

@ Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Pefol — Antioquia / () 890980917-1 / =XITP) Codigo postal: 053857
LD (+604) 851 S8 51 / alcaldia « elpenol-antioquia.gov.co @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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Anexo 2,

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.3. Reportar a la secretaria de Hacienda en forma mensual las novedades encontradas en los
establecimientos abiertos al publico como son (Apertura de negocios nuevos, cambio de propietario,
cambio de actividad, cambo de direccidn, cierre de establecimientos, entre otros), para actualizar la
base de datos de los contribuyentes de industria y comercio, con el fin de evitar errores y la evasidn.
AVANCES: En el periodo el contratista realizé reporte del 100% de las novedades, se notifico a la
profesional de Impuestos; actualizacion de establecimientos y se verifico 01 cambio de direccion
desde el sefor uno al corredor vial.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado L
1.4. Apoyar al contratista encargado de la fiscalizacion para que todos los obligados a realizar la VU
declaracion lo hagan de forma oportuna y correctamente y asi evitar la evasidn fiscal al municipio de

E! Pefiol.

AVANCES: EI contratista apoyd en el periodo, en la orientacion a los contribuyentes para que
puedan cumplir con sus obligaciones tributarias teniendo en cuenta la declaracion anual de
Industria y Comercio; se podia presentar hasta el 17 de abril, que a partir de esta fecha ya seria
con sancion, la minima es por valor de $262.000 y que se puede diferir en cuotas en la facturacién
de industria y comercio.

Se orienta a los contribuyentes para que se pongan al dia con el impuesto predial y asi evitar inicio
de un cobro coactivo.

Anexo 3.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.5. Entregar oportunamente las notificaciones de cobro coactivo en el area rural.

AVANCES: En el periodo el contratista realizd entregas oportunas del 100% de las notificaciones
de cobro coactivo en el area rural. Requeridas en el periodo.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.6. Entregar de manera eficiente y eficaz la facturacion de impuesto predial en la zona rural, asi mismo
organizar y depurar con el personal de catastro, sistemas y secretaria de hacienda los paquetes destinados .
a los puntos de entrega. U
AVANCES: En el periodo el contratista realizé crientacion a los contribuyentes del impuesto predial
gue se amplia el pago con el descuento del 20%, el cual pueden reclamar en taquilla los propietarios
del area rural y el area Urbana Saldra con facturacion masiva y se entregara en sus direcciones de
cobro

Anexo 4

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.7. Apoyar la entrega de notificaciones y demas correspondencia de la Alcaldia, Secretaria General y de
Gobierno y demas secretarias de la Administracion Municipal de forma personal en la zona rural del
Municipio. N

AVANCES: Este mes el contratista cumplid 100% con entrega de notificaciones requeridas y
correspondencia externa de las diferentes secretarias de la Alcaldia.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.

1.8. Distribucidén de publicidad, para promover la cultura tributaria.

Q Cra 18 No 02 - 91 Plozo de Bolivor . El Pefol — Antioquia -~ () 890980917-1 / =TT Codigo postal: 053857
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AVANCES: En el periodo el contratista enfatizo en realizar la declaracion e industria y comercio,
que tenia vencimiento para el 17 de abril.

Se sigue orientando para que los contribuyentes se pongan al dia con el impuesto predial.

Anexo 5

videncia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.9. Apoyar al contratista de espacio publico con las labores derivadas de dicha inspeccién y control
a los establecimientos publicos.

AVANCES: Este mes el contratista cumplié con el 100% las visitas con la contratista de Espacid
Publico en la zona urbana del Municipio.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.10 Las demds actividades que tengan relacién directa con el objeto del contrato. Paragrafo: En el
@ desarrolio de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un completo informe mensual
sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucion del objeto contractual y la entrega de
los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y
cantidad.

AVANCES: El contratista realizé al 100% la entrega de 10 acuerdos de pago de industria y
comercio e impuesto predial del area rural del periodo correspondiente del mes de abril 2026.”

El contratista Apoyd al profesional de sistemas, llevando equipos de cémputo a diferentes areas de
la Administracién.

Anexo 6

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

META
ACTIVIDAD ALCANZADA EN EL
PROPUESTA PERIODO ACUMULADA
141. 100% 100% 100%
1.2. 100% 100% 100%
1.3. 100% 100% 100%
1.4. 100% 100% 100%
@ 1.5. 100% 100% 100%
1.6. 100% 100% 100%
17. 100% 100% 100%
1.8. 100% 100% 100%
1.9. 100% 100% 100%
1.10 100% 100% 100%

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por eéste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.

AVANCES: El contratista ejecutd el contrato en las oportunidades sefialadas en los
estudios previos y en la propuesta presentada, con toda la responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales, actuando
siempre con lealtad y buena fe.
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2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del
objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido

AVANCES: El contratista atendio todas las solicitudes requeridas por el supervisor en
el cumplimiento del objeto del contrato.

3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

AVANCES: E| contratista mantuvo la reserva sobre la informacion suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos o
laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto O
1072 de 2015 y demas nermas concordantes.

AVANCES: El contratista aport6 la planilla de pago de aportes a la seguridad social por
el periodo de servicio, validada durante la supervision, la cual se detalla de manera
acumulada a continuacién:

P FECHA DE PAGO PAGO
PLANILLA PERIODO PAGO HONORARIOS IBC SALUD PENSION

9500413098 | 2026-01 | 25/02/2026 | $1,557,540 | $1.750.905 | $218.900 | $280.200
9500416477 | 2026-02 | 09/03/2026 | $2.595.900 | $1.750.905 | $218.900 | $280.200
9501739338 |2026-03 | 26/03/2026 | $2.595.900 | $1.750.905 | $218.900 | $280.200

9503333146~ 2026-04° |-04/05/2026 | $2.595.900 | $1.750.905 | $218.900 | $280.200

cumplié con el aporte de la seguridad social en salud, pensiones en el mes de abril de
2026, segun la planilla numero 9503333146. La ARL por su nivel de riesgo es sumida
por el contratante.

Anexo 07 (planilla de Seguridad Social).

5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion, implementacion, -
gjecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, de conformidad O
con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccion, asi como de las reuniones, eventos y
actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes,
programas y proyectos.

AVANCES: E| contratista participé activamente en las actividades encaminadas a la
adecuada planeacion, implementacion, ejecucion, evaluacién y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon.

6. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten

los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la gjecucion del contrato informar al supervisor del mismo.

AVANCES: Hasta el momento con el contratista no se le ha presentado ningun
inconveniente de peticidn, amenaza, ofrecimiento o presién indebida, para la ejecucion
del contrato.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

BT SRISE
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META
ACTIVIDAD ALCANZADA EN
PROPUESTA EL PERIODO ACUMULADA
2.1.
2.2. ,
2.3. 1 g
24, 6 4
2.5
2.6
ﬁ 3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para
- cada uno de los riesgos identificados en el estudio previo:
(Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente | §i X NO
contrato/convenio? . o
¢, Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? S| NO X
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacion

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

¢ En el proceso contractual se incluyeron garantias? ‘ Sl | NO X
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:
Act
Nrf)l_de la A Valor Vigencia Vigencia Fecha adminicst?ativo
Cpo 1za y mparo asegurado desde hasta expedicién de aprobacion
ompania y fecha
NA NA NA NA NA NA NA
5. RELACION DE PAGOS
(&, , ORDEN FECHA
- PERIODO DE SERVICIO DE PAGO EGRESO DEL VALOR
_EGRESO
13 al 30 enero de 2026 2026-284 | 2026-316 04/03/2026 " $1.557.540 -
01 al 28 de febrero de 2026 2026-545 |7 2026-496 16/03/2026 | $2.595.900 -
01 al 30 de marzo de 2026 2026-792 | 2026-651 | 30/03/2026 1 $2.595.900 -1

6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO
DEL OBJETO CONTRACTUAL
N/A

7. EJECUCION DE RECURSOS
El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:
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DOCUMENTO FECHA ARTICULO DENOMINACION VALOR
CDP 43 05/01/2026 Servicios de
2.1.2.02.02.008.04.01 | técnicos y 314,637,040
CRP 69 i 13/01/2026 generales.
RESUMEN DE LA EJECUCION
Valor inicial del contrato $14.537.040
Adiciones $0
Valor total del contrato $14.537.040 /
Valor Acta Pago 001 $1.557.540 7 U
 Valor Acta Pago 002 } $2.595.900
Valor Acta Pago 003 $2.595.900 |
Valor Acta Pago 004 $2.595.900 .
Valor Acta Pago 005 $
Valor Acta Pago 006 .
Valor de este informe $2.595.900 7.
Total, pagos incluyendo el que se autoriza en este informe $9,345,240 |
“Porcentaje de avance financiero 6428% |
\Valorporpagar $5,191,800

NOTA: Cuando en e/wvbrocegé”ég hayan comprometido varios rubros debera
diligenciarse el siguiente cuadro

; PAGOS DEESTE VR. VALOR POR
ARTICULO VR.INICIAL ANTERIORES VR PDAEG% ! ACUMULADO PAGAR
8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO ¥

En mi calidad de supervisora certifico que el contratista JOSE DANIEL GIRALDO RIVERA,
identificado con cédula 1.007.115.516, ha venido cumpliendo satisfactoriamente con el objeto
del contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta para lo cual
dejo como evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION), con todos sus soportes.

(Z/é;"" )
OLGA LUCIA GALLO CARDONA

Secretaria de Hacienda Municipal
Supervisora del Contrato
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A W Rt R we e e WAL W 1 Sy
DATOS GENERALES DEL APORTANTE )
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:mq_mm_m_ummz> e
CC 1007115516 GIRALDO RIVERA JOSE DANIEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL vereda el morro PENOL-ANTIOQUIA 3226815523 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilia Limite ; Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 . [ 2026-04 ¢ 193011738 9503333146 I 2026/05/07 r\ 2026/05/04 | BANCO DE OCCIDENTE Q $499,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte I1BC Codigo {Dias Aporte Dias 18C Aporte
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 51,750,905 $218,900 S0 50 S0 $0
Ciudad: PENOL Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afiliadas) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 50 H $0 50 S0 0
1 _nn _,Su:mu_o _o_w?co JOSE _EEQ_ _ 30 $1,750,905 $280,200|  EPSO37| 30 $1,750,905 $218,900 0 S0 S0 0 S0 S0t o 50 0
Total >m=mn._omﬁ Hv $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 N S0 $0 S0 $0

PAgina 1 de ?
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9/4/26, 15:00 Gestién Transparente

s * .
§  Plantillas

Gestion Tra sparente

& Aenion v f Inicio > ~ > Report P g
Contratacion v
informe Fiscai y Financiero v

REPORTE DE INGRESO / PAGO A CONTRATO

Deuds | ~
INFORMACION GENERAL
v -
Contrato ps 0562026 /7
v
Ordein «
nuai v fipe de pago Fage Normai
v PRESTACION SERVICIOS DE APOYT A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES
OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS CON LA ENTREGA DE
Direciorio ~ Concepto / Objeto del contrato FACTURACION RURAL, DISTRIBUCION DE PUBLICIDAD, PARA PROMOVER LA CULTURA
ARIA Y CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE FORMA
« PAL EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO.
Nomb el Ciratda Rix
v
stificacion dei contra CO7115816
'
e de Page 20280330
v Valor total bruto
Certificados 2
- ? COMPROBANTE DE EGRESO
he ORDEN DE PAGO FECHA TOTAL BRUTO DEDUCCIONES TOTAL NETO
h¢ 2026-00651 2026-03-30 $ 2.585.800 $176.521 $2.419.379

REGISTROS / CONTRATO

RUBRC RECGISTRG DISPOMNIBILICAD VALOR DEDUCIHDO DISPONIBLE
21.2.02.02.008.04.01 89 43 $14.5 $5.749.340 $ 7.787.700

RO PRESUPUESTAL VALOR PAGADO
2026-00651 §0 $2.595.900

@ FORMA DE PAGO

FORMA DE PAGO TRANSACCION VALOR BANCO CUENTA

No hay datos

ANEXOS

DOCUMENTO FECHA DE INGRESC DOCUMENTO DE LEGALIDAD

2026-04-09 Comprobantes de egrese (Pagos)

2026-04-0¢

2025-04-00 Factura v/o Cuentz de Cobro
2026-04-09 Informe de Interventaria para el Pago Especifico
2028-04-0¢ Certificado y Pago de la Seguridad Social de este Pago

Copyright @ 2026 Contraloria General de Antioguia. Todos los derechos reservados

https://rendicioncga.gestiontransparente.com/apps/payment/anexos/report/?contractld=PS-056-2026 &paymentOrderNumber=2026-00651




9/4/26, 16:42 Editar Contrato

252 UTC -5 16:42:28
ALCALDIA DE EL PENOL

| Ira Buscar...

- Ver contrato

AREA DE APROBACION

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

niarmacidn geieral Volver Proveedor evaluador  Imprimir  Modificar < = >

Condiicnes

Ejecucidn del Contrato

W

¥ sarvicics Porcentaje Recepcién de articulos
Crear Plan Cancelar Plan Recepcidn no Plansada

Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucion prevista Fecha real de entrega % ejecucion real Estado
IMPRIMADOR 13/03/2026 16:00 (LTC -5 1071 26/02/2026 12:00 p. m. 10,71 Confirmado
PAGO PS- as TG
056-2026
SEGUNDO 17/03/2026 20:00 ruTC -§ 28,57 13/03/2026 00:00 (U7C -5 28,57 Confirmado
PAGO PS- noras) haras)
056-2026
nCumEl TERCER 30/03/2026 12:00 p. m. (UTC 46,42 30/03/2026 16:01 w1 -5 46,42 Confirmado
PAGO PS- 5 naras) noras)
056-2026
! CUARTO 30/04/2026 12:00 p. m. iui7e: 64,28 - Pendiente
PAGO PS- -3 o)
056-2026
. QUINTO LT 8214 - Pendiente
PAGO PS- firmar
056-2026
SEXTO PAGO 30/06/2026 12:00 p. m. (L7C 100,00 - Pendiente Ver
PS-056-2026 5 horas! Confirmar
Plan de Pagos
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor neto de [a factura Valor total de la factura Valor a pagar Estadc
Pago 001 AP8584 2710212026 8:38 26/02/2026 12:00 p. 1.557.540 COP 1.557.540 COP 1.557.540 COP Pagadc
(UTC -6 hasas! m. uTe - 5
o
Pago 002 APB727 03/13/2026 14:41 13/03/2026 00:00 2.595.900 COP 2.595.900 COP 2.595.900 COP Pagadc
Wi 45 TS -5 s
—

Pago 003 APB891 30/03/2026 16:01 30/03/2026 *6:01 2.595.900 COP 2.595.900 COP 2.595.900 COP Pagadc
i j 5

(TC -5 pe

@ Saldo de pagos y Saldo de entregas
% del valor del contrato % del valor amortizado
Valor total contrato: 14.537.040.00 COP - -
Valor anticipado: 0.00 COP 0% -
Vaior de las entregas 6.748.093.97 COP 4642 % -
Valor facturado: 6.748.340.00 COP 46.43 % -
Valor facturade pendiente de pago: 0,00 COP 0% -
Valor pagado: 6.749.340,00 COP . 46,43 % -
Valor amortizado del anticipo: 0.00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucion: 7.787.700,00 COP 53,57 % -
Valor pendiente de entrega: 7.788.946,03 COP 53.58 % -

Documentos de ejecucion del contrato

Descripcion Nombre del archivo Cargado por
No existen resulftados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Barrar Cargar nuevo

Volver Proveedor evaluador Imprimir Modificas < >

GOVORTAL 2019 f i isien tio s Dirmsstoss S ormes asrs Agui - Lunes a Viemnes 7:00 am a 700 pm

s 018000-52-0808 .o

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8859683&prevCt... 1M




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44

