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INFORME DE OBRA

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE OBRA CIVIL

Tabla 1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE OBRA CIVIL

CONTRATO 4600106320
OBJETO P.P Construccién De Obras De Mitigacion
PLAZO INICIAL Cuatro meses (4) contados a partir de la

suscripcién del acta de inicio

FECHA INICIACION

23 de diciembre del 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL

31 de diciembre del 2025

PRORROGA

120 dias

FECHA DE TERMINACION FINAL

30 de abril de 2026.

VALOR INICIAL

$ 3.660.590.735

INTERVENTOR:

Interventorias Y Construcciones SAS

SUPERVISOR:

Ing. Manuela Echeverry- Ing. Jaime Herrera

Localizacion Del Proyecto: Medellin es un municipio Ubicado en el Noroccidente de
Colombia, dentro del Departamento de Antioquia. En el centro del valle de Aburra

2y ,;rf“"d“‘ ~ 3

llustracion 1 'Locélizaciénﬁdel munic}pio de Medell/’n
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INTRODUCCION

El Contrato No. 4600106320, celebrado con el Departamento Administrativo de Gestion del
Riesgo de Desastres (DAGRD), surge de la necesidad de mitigar, manejar y controlar las
aguas superficiales y subsuperficiales en sectores criticos del Distrito de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin, especificamente en la vereda La Palma del
corregimiento de San Cristdbal, donde se presenta un movimiento en masa en un talud, y
en el sector Llanaditas—Pacifico, con el fin de evitar la caida y arrastre de material rocoso,
especialmente durante la temporada de lluvias.

El presente informe consolida las actividades ejecutadas por el Consorcio FG DAGRD
durante el periodo del 1 al 28 de febrero del 2026, integrando los componentes técnicos,
socioambiental y de seguridad y salud en el trabajo (SST).

Se presentan los avances en las obras de mitigacién para la estabilizacién de taludes y
manejo de aguas, asi como los resultados en SST, incluyendo indicadores de
accidentalidad, ausentismo y capacitacion. Igualmente, se describen las acciones
socioambientales orientadas a la relacién con la comunidad, la gestién de impactos y el
fortalecimiento social.

En conjunto, el informe ofrece una vision integral de la gestion realizada, evidenciando el
cumplimiento de los objetivos bajo criterios de sostenibilidad, seguridad y responsabilidad
social.

OBJETIVO

Presentar de manera consolidada los avances, actividades ejecutadas y resultados
obtenidos durante el periodo comprendido entre del 1 al 28 de febrero del 2026 , en el marco
del Contrato No. 4600106320 suscrito con el Departamento Administrativo de Gestion del
Riesgo de Desastres (DAGRD), integrando los componentes técnico, socioambiental y de
seguridad y salud en el trabajo (SST), con el fin de evidenciar el desarrollo de las obras de
mitigacion orientadas a la estabilizacion de taludes y el manejo de aguas superficiales y
subsuperficiales, asi como las acciones implementadas para la gestion ambiental, la
relacion con la comunidad y la prevencion de riesgos laborales, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos contractuales y los criterios de sostenibilidad y seguridad
establecidos para el proyecto.
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GESTION TECNICA

DESCRIPCION GENERAL DE LAS OBRAS EJECUTADAS

Con la ejecuciéon del contrato No. 4600106320 se ejecutan obras civiles para la
mitigacién como canales, zanjas colectoras, drenes Sub horizontales y construccion
de trinchos para el frente de San Cristébal vereda la Palma. Medidas orientadas al el
control y manejo de aguas sub superficiales y lograr mejorar las condiciones del
terreno, evitando el avance del movimiento en masa del area en la parte alta en la
carrea 158 de la vereda mencionada. En el frente Pacifico sector oriental de la Ciudad
se ejecutaran obras de proteccion contra la caida de roca o desprendimientos de
material, mediante la instalacion de un sistema de malla (sistema Tecco) y anclajes
al terreno que permiten confinar material suelto sobre el talud.

MODIFICACIONES REALIZADAS AL CONTRATO

A la fecha se realiz6 prorroga # 1 al contrato 4600106320 con un plazo adicional de 120
dias calendario con fecha de terminacién al 30 de abril de 2026.

ASPECTOS TECNICOS

LA PALMA

De acuerdo con las condiciones de terreno encontradas y con base en la nueva topografia,
se evidencioé en algunos puntos que hacen parte de la falla un desplazamiento de la masa,
lo cual modifico los niveles del terreno existente. A partir de esta situacion se plantearon
algunas alternativas, entre las que se incluia la perforacién de drenes adicionales de 12 m
a un lado de la bateria de drenes disefiada. Asimismo, se propuso la construccion de un
canal de 60 x 50 cm para ese tramo de drenes.

En los disefios inicialmente entregados se plantearon cuatro cajas y el paso mediante
tuberia de 427, las cuales recogen el agua proveniente de los canales de la parte superior
de la falla, de los drenes ubicados en la via privada, del tramo de via que presenta el
hundimiento y del canal con filtro. Sin embargo, debido a que los niveles en la ultima
transversal no permiten el paso del agua del canal que recoge los drenes de la via de la
vereda, se plante6 como alternativa una transversal adicional con dos cajas y la entrega
mediante canal en trincho, pasando por el lote del sefior Carlos Restrepo.
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En conclusion, las alternativas planteadas fueron:
1. 8 drenes de 12 m.
2. 24 mlde canal de 60 x 50 cm.
3. 2 cajasde 1.30 x 1.30 m, con altura de 2.8 m.
4. 34 ml de canal en trincho en madera inmunizada

Estas alternativas fueron socializadas con la interventoria y los funcionarios del DAGRD
definiendo la reubicacién de una de las tuberias transversales; quedando en el punto mas
bajo de la canal que recoge el agua proveniente de los drenes de 12 mts y entregando el
caudal a la nueva canal de trinchos proyectada, sobre el predio del Sr Carlos Restrepo,
que finalmente entregara el agua al canal en trincho inicialmente proyectado. Lo anterior
sin modificar los disefios iniciales.

Por otro lado, debido a la ubicacién de la vereda la Palma, el acceso al punto de intervencion
para la llegada de los materiales ha sido algo dificil debido a que las vias de acceso son de
pendiente pronunciada y para un solo vehiculo, lo que ha llevado a tener alternativas de
transporte como mulas, motocarro, camionetas de platon, retroexcavadoras, entre otras,
qgue implica sobre costos, ya que se deben trasladar desde el punto de descargué hasta el
sitio exacto de obras en vehiculos mas pequenos.

Una situacion similar sucede con el transporte del personal hasta el sitio de la obra, debido
a que el transporte publico en el sector tiene una frecuencia baja y desde el punto de
descargue hasta la obra hay una distancia de 1.5 km en pendiente, por lo que se tuvo que
contratar un vehiculo de servicio publico para el transporte.

LLANADITAS

Por otro lado, en el frente del Sector pacifico se inicié con roceria de arbustos del area a
intervenir y se realiz6 el levantamiento topografico con caracterizacion y clasificacion de las
especies arboreas del area de trabajo.

En otro sentido, las vias de acceso para los equipos de perforacién en el frente del sector
de Llanaditas, representan una dificultad ya que desde el punto donde se deben dejar los
equipas hasta el punto de las pruebas, hay longitudes hasta de 195 mt lo que se traduce
en un rendimiento bajo en los mismos, haciendo que el equipo perforador al encontrar suelo
pierda potencia, cerrando la perforacion teniendo que volver a perforar.
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CONDICIONES CLIMATICAS

Se presentaron lluvias en el mes de febrero en las siguientes fechas (se anexa

cuadro)
Tabla 2 CONTROL DE LLUVIA.

FECHA |LLUVIA|SECO OBSERVACIONES
2/02/2026 X
3/02/2026 X
4/02/2026 X
5/02/2026 X LLUVIAS 8:00 pm A 6:00 am
6/02/2026
7/02/2026
9/02/2026
10/02/2026
11/02/2026
12/02/2026
13/02/2026
14/02/2026
16/02/2026
17/02/2026
18/02/2026
19/02/2026
20/02/2026
21/02/2026
23/02/2026
24/02/2026

XXX XX XX XXX XX [ X[ X [ X

LLOVIZNAS LEVES INTERMITENTES
25/02/2026 X DE 1:30 pm A 2:30 pm (NO SE
SUSPENDEN ACTIVIDADES)

LLOVIZNAS LEVES INTERMITENTES
26/02/2026 X DE 12:45 pm A 4:00 pm (NO SE
SUSPENDEN ACTIVIDADES)

27/02/2026 X
28/02/2026 X

LLUVIA HASTA LAS 8:45 am. (SE
INICIA LABORES 8:45 am)
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PERSONAL EMPLEADO EN LA EJECUCION DE OBRAS

Para el desarrollo de las actividades del presente Contrato, se ha utilizado el siguiente

personal promedio:

Tabla 3 PERSONAL EMPLEADO EN LA EJECUCION DE OBRAS.

CANTIDAD
PER%%’;':L 23 e ACTIVIDADES REALIZADAS
Ingeniero director
de obra 1 Administracién y direccion técnica de la obra.
Ingeniero residente
de obra 1 Administracion y direccion técnica de la obra.

Profesional SST

Apoyo en la revisién y cumplimiento del SG-
SST.

Profesional Socio-

Apoyo en la revision y cumplimiento del Area

Ambiental Socia- Ambiental
Apoyo técnico, revisién en campo actividades a
Inspector 1 ejecutar
Ayudantes 12 Roceria- excavaciones-traslado de materiales
o Figuracion de Hierro - Armado e instalacion de
Oficiales 4 formaleta - niveles
_ o Operacion manejo y control de maquinaria
Operario maquinaria 1 (retro), en excavaciones, movimiento de tierra
Perforadores 5 Perforacion para drenes
Topdgrafos S
(Topdgrafo y 2 Localizacion y replanteo
cadenero)

Nota. Personal del area de influencia mes de febrero: 3 persona
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EQUIPOS Y MATERIALES.
Tabla 4 EQUIPOS Y MATERIALES

EQUIPO UTILIZADO MATERIALES DE OBRA.
o Herramienta menor o Arena.
o Martillo o Triturado.
o Seguetas o Acero de refuerzo.
o Plomada o Cemento.
o Manguera de Niveles o Tuberia PVC microperforada de 8.
o Tronzadora o Tuberia Novafort 42”.
o Retroexcavadora 3 ton o Estacdn pino inmunizado.
o Volqueta 9 m3 o Tablén pino inmunizado.

Nota: Se adjuntan como anexos los certificados de Calidad.

INFORME DE AVANCE FiSICO.

Excavaciones de material Heterogéneo

Actividades Ejecutadas: se realizd excavacion para la canal de coronacién con 168 ml,
también se realizd excavacion para canal sobre via de acceso a privado con perfilado de
talud, se realizé excavacion para tramo inicial de canal en trincho, iniciando desde via privada
hasta via de la vereda la palma (hundimiento). Se inicio excavacion para canal trapezoidal.

'Entrada a |
¥ Medellth
1 7 A
Antioguia

. Colombia
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Excavacion tramo inicial para canal en trincho.

0
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26/02/2026, 10:51:044m

Excavacion y perfilado para canal borde de via privada

Excavaciones de material Heterogéneo.

Actividades Ejecutadas: se realizaron en el mes de febrero 20 perforaciones para drenes Sub
horizontales de 25 ml en el area por dénde va la via privada y el en el area de la via de la
Vereda la Palma se perforaron 7 drenes de 12 ml. Las perforaciones se realizaron con equipo
Hidraulico, después de las perforaciones se instala tuberia de 2” perforada segun
indicaciones y cubierto con geotextil 2500 NT. En los primeros 6 drenes se encontro roca a
profundidades de 22 y 23 mt en adelante, sin embargo, se continua la perforacion hasta llegar
a la profundidad requerida.
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Perforacion de drenes Horizontales 25 mly 12 ml
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Tabla 5 RELACION MATERIAL RIO

RELACION MATERIAL RIO FEBRERO 1 AL 28 DEL 2026
# SuB
FECHA | RECIBO | ARENA | TRITURADO | BASE | PLACA
OKE
24/02/2026 2049 9 089
OKE
27/02/2026 2050 9 089
TOTAL, DE
CANTIDAD 9 9 0

Tabla 6 RELACION RETIROS

RELACION RETIROS FEBRERO 1 AL 28 DEL 2026
FECHA # RECIBO | TIERRA | PLACA
27/02/2026 84922 9 OKE 089
27/02/2026 84936 9 OKE 089
27/02/2026 84375 9 OKE 089
CANTIDAD TOTAL 27
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INFORME FINANCIERO

Valor del contrato: $ 3.660.590.735
Anticipo: $ 0

% Avance financiero La Palma: 18.33%

% Avance financiero Llanaditas: 0%

Acta parcial de obra #1 $ 34.113.286
Acta parcial de obra # 2 $ 241.688.436

INFORME AVANCE FISICO

LA PALMA
LOCALIZACION, CONTRUCCION CONTRUCCION EXCAVACION | EXCAVACION| EXCAVACION
ACTIVIDAD TRAZADO Y DRENES DRENES CANAL CANAL CANAL EN
REPLANTEO (dia) | HORIZONTALES (m)| HORIZONTALES (m) | DRENES (m3) | RONDA (m3) | TRINCHO (m3)
PROGRAMADO 2,0 575,0 180 92 173 60
EJECUTADO 2,0 471,0 84 92 168 45
TOTAL 100,00% 81,91% 46,67% 100,00% 97,11% 75,00%

GESTION AMBIENTAL

Programa para el manejo de los residuos sélidos.

El programa para el manejo de los residuos sélidos en la obra se implementa con el objetivo
de garantizar una adecuada gestion ambiental de los desechos generados durante las
actividades constructivas. Considerando un promedio aproximado de 15 personas en obra,
se realiza separacion en la fuente, clasificando los residuos de acuerdo con su tipo
(aprovechables y no aprovechables), con el fin de facilitar su manejo y disposicion final. Los
residuos generados son almacenados temporalmente y posteriormente trasladados al
acopio comunitario de La Palma Parte Alta, lugar donde el vehiculo recolector de
EMVARIAS realiza la recoleccién con una frecuencia aproximada de dos veces por semana.
No obstante, desde la obra el traslado de los residuos hacia dicho acopio se esta efectuando
una vez por semana, procurando mantener condiciones adecuadas de orden, limpieza y
control sanitario en el area de trabajo.
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Para este periodo no se entregaron los residuos aprovechables, ya que su generacion fue
poca.

Para este periodo ya se cuenta con bascula portatil, con la que se pueden pesar los residuos
y asi reportar la cantidad exacta entregada.

Este periodo se realiz6 capacitacién sobre separaciéon y disposicion final de residuos
sélidos.

12:14:41 pjm. f
Medellin |
Antloquia
Colombia
s Palma
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ANEXO1. MANEJO DE RCD
ANEXO 2. ASISTENCIAA CAPACITACION

Programa para el control de emisiones atmosféricas.

El programa para el control de emisiones atmosféricas se implementa en la obra con el
propésito de prevenir y minimizar la generacion de material particulado y gases
contaminantes derivados de las actividades constructivas y del transito de vehiculos. Se
han establecido medidas de manejo orientadas a reducir los impactos sobre la calidad del
aire, entre las cuales se destaca la proteccion y cobertura del material de construccion, con
el fin de evitar la dispersion de particulas por accion del viento o durante su transporte.
Asimismo, se realiza la verificaciéon de la revision técnico-mecanica y del certificado de
emisiones de gases de las volquetas que ingresan o prestan servicios en la obra,
garantizando que estos vehiculos cumplan con la normatividad vigente y operen en
condiciones adecuadas. Estas acciones contribuyen al control de emisiones atmosféricas y
al mantenimiento de condiciones ambientales adecuadas en el area de intervencion y su

entorno.
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Programa de uso y almacenamiento adecuado de materiales de construccion.

El programa de uso y almacenamiento adecuado de materiales de construccion se
implementa con el fin de garantizar el manejo responsable de los insumos utilizados en la
obra, evitando pérdidas, contaminacion y afectaciones al entorno. Los materiales de
construccion utilizados provienen de una cantera autorizada, la cual cuenta con la
documentacion y permisos correspondientes, asegurando asi la legalidad y procedencia
adecuada de los agregados. Debido a las condiciones y al espacio disponible en la obra,
los materiales se acopian en un costado del area de trabajo, donde se mantienen protegidos
con plastico para evitar su dispersién. Adicionalmente, el area de almacenamiento se
encuentra demarcada con cinta de seguridad e identificada con sefialética, con el fin de
facilitar su reconocimiento, prevenir accidentes y mantener el orden dentro del frente de
trabajo. Estas medidas contribuyen a un adecuado manejo de los materiales y al

cumplimiento de buenas practicas constructivas y ambientales.

1810212026, 11:40:24 a.m,
#6:268436,-75.661446)
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ANEXOS 3. MATERIALES DE CONSTRUCCION.

Programa para la proteccién del suelo.

Para este periodo se realizaron medidas de proteccion del suelo, para el acopio de
cemento a utilizar en obra, alli se realiza proteccién con madera para evitar el contacto.

Programa para el manejo de sustancias quimicas peligrosas.

El Programa para el manejo de sustancias quimicas peligrosas se implementa con el
propésito de prevenir riesgos para la salud de los trabajadores y evitar afectaciones al medio
ambiente durante el desarrollo de las actividades en obra. Actualmente, ya se construyd un
area de acopio destinada para el almacenamiento de estas sustancias, la cual cuenta con
condiciones favorables para su manejo y control. Para el abastecimiento de combustible de
los equipos en obra, se dispone de una bomba para el tanqueo, lo que permite realizar esta
actividad de manera mas segura y controlada. Asimismo, se cuenta con un kit para la
atencion de derrames y un extintor multipropésito, elementos que permiten responder
oportunamente ante posibles emergencias. No obstante, se tiene identificado como accion
pendiente el acondicionamiento de la sefalética del area, la correcta identificacién de los
recipientes, instalacion de matriz de compatibilidad y la disposicion de las Fichas de Datos
de Seguridad (FDS) de las sustancias utilizadas, con el fin de fortalecer las medidas de
prevencion, informacién y manejo seguro de estos productos en la obra.

Para este periodo se realizé una capacitacién a un personal puntual, quienes son los que
manipulan las sustancias quimicas y de caracteristicas peligrosas.
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Programa para el manejo de vehiculos, maquinaria y equipos en obra.

El Programa para el manejo de vehiculos, maquinaria y equipos en obra tiene como objetivo
garantizar el uso adecuado, seguro y controlado de los equipos utilizados durante la
ejecucion de las actividades constructivas, reduciendo riesgos para los trabajadores y
posibles impactos ambientales. En la obra se cuenta con una volqueta destinada al
transporte de materiales, la cual posee la documentacién vigente y en regla, cumpliendo
con los requisitos legales para su operacion. Asimismo, se dispone de una maquina
retroexcavadora de oruga utilizada para labores de excavacién y movimiento de material.
De igual manera, se emplea una bomba para perforacién y un compresor, equipos
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necesarios para el desarrollo de las actividades especificas del proyecto. Para todos estos
equipos se promueven buenas practicas de operacion, revisiones periddicas de su estado
y un manejo responsable en el frente de trabajo, con el fin de garantizar condiciones
adecuadas de seguridad, eficiencia operativa y cumplimiento de la normatividad aplicable.

ANEXO 4. DOCUMENTOS VEHICULOS

18/02/2026, 1
¥ 746.26965

ol

Programa de prevencion de la contaminacion de cuerpos de agua y redes de

servicios publicos.

El Programa de prevencion de la contaminacion de cuerpos de agua y redes de servicios
publicos se implementa con el objetivo de minimizar cualquier riesgo de afectacion
ambiental relacionado con las aguas residuales generadas durante la obra. Para ello, se
cuenta con una unidad sanitaria portatil destinado al personal en obra, la cual dispone de

documentacion en regla para la correcta disposicion de lodos y recibe mantenimiento dos
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veces por semana, garantizando condiciones adecuadas de higiene y funcionamiento.

Ademas, en la oficina de obra se dispone de conexién al sistema de servicios publicos
domiciliarios, asegurando el manejo seguro de aguas residuales. Es importante destacar
que no se evidencian sumideros ni fuentes hidricas en el area de influencia directa de la
obra, lo que reduce significativamente el riesgo de contaminacion de cuerpos de agua; aun
asi, se mantienen medidas preventivas estrictas para evitar derrames o arrastre de

materiales que puedan generar impactos ambientales.

Para el préximo periodo se relacionara la cuenta de servicios publicos y el certificado de

disposicién de lodos, ya que esto se recibe mes vencido.

|
lBAROS MOVILES,
93217660729,

16 feb. 2026 9:43:58 a. m=

ANEXO 5. DOCUMENTOS PRESTADORES DE SERVICIO USP

Programa para la gestion de fauna y flora.

El Programa para la gestién de fauna y flora tiene como objetivo garantizar la proteccion de

los ecosistemas presentes en el drea de influencia de la obra y minimizar impactos sobre
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la biodiversidad local. En los dos frentes de obra no se realizaron actividades que afecten

directamente la flora o fauna, por lo que no se generaron alteraciones significativas en estos
componentes ambientales. Sin embargo, se llevé a cabo un levantamiento topografico y un
registro de identificacién de especies en el sector de Pacifico, en el barrio Llanaditas de la
comuna 5- Villa Hermosa-, con el fin de documentar la presencia de especies y contar
con informacion previa que permita tomar decisiones de manejo ambiental en caso de
futuras intervenciones. Estas acciones contribuyen a la planificacién responsable de la obra

y al cumplimiento de las buenas practicas de conservacion de la biodiversidad.

ANEXO 6. LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO

Programa para el uso eficiente y el ahorro de energia y agua.

El Programa para el uso eficiente y el ahorro de energia y agua tiene como objetivo
promover practicas sostenibles dentro de la obra, contribuyendo a la reduccion del consumo
de recursos y al cuidado del medio ambiente. En la oficina de obra se utilizan bombillas
LED, las cuales permiten un ahorro significativo de energia en comparacion con la
iluminacion convencional. Adicionalmente, se ha programado para el proximo periodo, una
capacitacion para el personal sobre el uso responsable de la energia y el agua, con el fin
de fomentar buenas practicas entre los trabajadores. En cuanto al manejo del recurso
hidrico, se implementa la recoleccién de agua de lluvia en una caneca, la cual se aprovecha
para actividades que no requieren agua potable, contribuyendo asi a la eficiencia en el uso

de este recurso y a la sostenibilidad de las operaciones de la obra.

Calle 62 No. 23-61 Edificio Plaza 62 Oficina 501 Manizales
Tel: 888 5768 Email: sergioestradamorales@gmail.com



I

<

— CONSORCIO —

FG DAGRD INFORME MENSUAL N° 2

Programa para el manejo de campamentos e instalaciones temporales.

El Programa para el manejo de campamentos e instalaciones temporales tiene como
objetivo garantizar el adecuado funcionamiento de las instalaciones de obra, promoviendo
condiciones de orden, seguridad e higiene para el personal y el manejo responsable de los
recursos. En la obra se cuenta con una carpa principal, la cual también cumple la funcién
de bodega, ubicada en Cra 158#57-147 int 105 finca C9. Adicionalmente, se disponen de
carpas de 2m x 2m, que funcionan como campamento para los ayudantes, permitiendo

guardar sus objetos personales y disponer de un espacio para almorzar.

Se cuenta también con una carpa donde se encuentran el punto ecoldgico y el reglamento
de higiene y seguridad, y se proyecta para el proximo periodo ubicar junto a este punto un

acopio de residuos especiales, como madera, restos de filtro, entre otros.

Asimismo, se dispone de una oficina para personal administrativo, ubicada en calle 60C #
145-237 donde se encuentra el punto de atencién a la comunidad, la cartelera informativa
y el buzén de sugerencias, facilitando la comunicacion y gestion con la comunidad vy el

personal de obra.

20/02/2026, 10:594
' +6.269596,-75
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GESTION SOCIAL

Etapa antes de inicio de obra.

Se ejecutaron en el periodo pasado, las actas de vecindad de inicio y el registro fotografico
del entorno del area de influencia directa del proyecto.

Acta De Entorno.

Para este periodo especificamente para el frente de Llanaditas se realizd 1 acta de entorno
el dia 18 de febrero, en compafiia de la interventoria.

Actas De Vecindad.

Durante el periodo en revision, se continuaron las actividades de relacién con la comunidad
y seguimiento a los frentes de obra, con el objetivo de garantizar la informacion oportuna,
la participacion y el cumplimiento de los compromisos sociales del proyecto.

Es importante destacar que en el frente Llanaditas las labores desarrolladas se limitaron a
roceria, localizacion y replanteo, sin generacion de impactos directos sobre los residentes
o entornos sensibles. En este frente, se elaboraron actas de vecindad de inicio, cumpliendo
con los procedimientos de socializacion y registro de informaciéon con la comunidad. Por
otro lado, en el frente de la vereda La Palma no se realizaron mas actas de vecindad este
periodo, dado que estas fueron realizadas para el periodo anterior.
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Se aclara que todas las actas generadas se encuentran actualmente en el area técnica.
Una vez sean entregadas por el profesional responsable, se relacionaran y remitiran a la
interventoria, asegurando la trazabilidad y disponibilidad de los documentos para su
revision y seguimiento. Esta gestién garantiza que la interaccién con la comunidad quede
debidamente documentada, permitiendo dar cumplimiento a los compromisos sociales
establecidos para el proyecto y asegurar la transparencia en la comunicacion con los
habitantes de las zonas de influencia.

ANEXO 7. ACTAS DE VECINDAD

Programa de informacion y comunicacién a la comunidad.

En el marco del Programa de informacién y comunicacion a la comunidad, se
implementaron acciones orientadas a garantizar la transparencia, el acceso a la informacion
y la adecuada interaccion con los habitantes del area de influencia de la obra. Durante este
periodo, se instald una cartelera informativa en la oficina de obra, la cual contiene
informacion detallada sobre las actividades actuales del proyecto, asi como el desarrollo de
cada uno de los componentes del programa técnico, ambiental, social y SST.

Adicionalmente, se publicd en la cartelera la informacién de contacto, facilitando que la
comunidad presente consultas, solicitudes o inquietudes de manera formal y organizada.
Complementando estas acciones, se instalaron vallas informativas en cada costado del
frente de obra en La Palma Parte Alta, con el objetivo de mantener a los vecinos y
transeuntes informados sobre el desarrollo de los trabajos, medidas de seguridad y manejo
ambiental adoptadas en el proyecto.

Estas medidas contribuyen a garantizar que los habitantes del entorno cuenten con acceso
permanente a informacion relevante y actualizada, fortaleciendo la relacion entre el
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proyecto y la comunidad y asegurando la correcta gestion de la comunicacion conforme a
los lineamientos establecidos por el programa social.

23/02/2026, 3:56:27 p.m 23/02/2026, 3:56:41 p.m.
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Programa de manejo de contratacion de mano de obra local.

El Programa de Manejo de Contratacion de Mano de Obra Local tiene como obijetivo
promover la participacion de los habitantes del area de influencia del proyecto, fomentando
el empleo local y la inclusion social, en cumplimiento de los lineamientos establecidos para
la gestién social de la obra.

En este sentido, se priorizd la seleccion y contratacion de personal residente en el
corregimiento de San Cristobal (comuna 60), con el propdsito de fortalecer la economia
local y generar oportunidades de empleo en el sector. Para ello, se cont6 con el apoyo de
la presidenta de la Junta de Accion Comunal de la vereda La Palma, quien orient6 a las
personas interesadas, remitiéndolas directamente al ingeniero residente, donde se realizé
la recepcién de hojas de vida, evaluacién de perfiles y vinculacion conforme a los
requerimientos del proyecto.
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Durante el periodo evaluado, el proyecto contd con un total de veintinueve (29)
trabajadores, incluyendo personal administrativo, de los cuales tres (3) correspondian a
personal proveniente del area de influencia directa; sin embargo, dos (2) de ellos se
retiraron durante el mismo mes. En relacion con la mano de obra no calificada vinculada al
proyecto, predomind la participacion del sexo masculino.

En cuanto a la participacién femenina local, no se registré vinculacion de mano de obra no
calificada femenina proveniente del area de influencia directa. No obstante, el proyecto
conté con la participacion de dos profesionales mujeres: una ingeniera ambiental y una
profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), quienes desempefiaron funciones
relacionadas con la gestibn ambiental y la implementacién de medidas de seguridad y salud
en el trabajo.

Este programa garantiza que los procesos de contratacion se desarrollen de manera
transparente, priorizando la vinculacién de personal de la comunidad local y promoviendo
la equidad de género, en concordancia con las condiciones operativas y las necesidades
propias del proyecto.

ANEXO 8. PERSONAL DE OBRA.

Programa de formacién y capacitacion.

Para este periodo no se realiza capacitacion del componente social al personal de obra.

Programa de sostenibilidad y calidad de las obras.

El Programa de sostenibilidad y calidad de las obras tiene como objetivo promover practicas
constructivas responsables, garantizar la durabilidad y eficiencia de las obras y fomentar la
participacién de la comunidad en iniciativas que integren sostenibilidad y aprendizaje.

Durante este periodo, no se desarrollaron actividades directas de sostenibilidad en obra,
dado que las labores se han centrado en el avance de las obras hidraulicas de mitigacion
previstas en el proyecto. Sin embargo, en la primera reunién de conformacion del CCO -
Comité ciudadano de Obra-, se asigno a los participantes la tarea de escoger un tema de
interés para capacitacion, de manera que se relacione estrechamente con las actividades
de obra ejecutadas en el sitio. Esta estrategia busca fortalecer la apropiacion del proyecto
por parte de la comunidad, alineando la formacion y sensibilizacién con los objetivos
técnicos y ambientales del proyecto.
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El seguimiento de esta iniciativa permitira, en los proximos periodos, implementar
capacitaciones y actividades de sostenibilidad que integren la participacién comunitaria con
la ejecucion eficiente y responsable de las obras, asegurando calidad, sostenibilidad y
beneficio social.

ANEXO 9. CONFORMACION CCO

oqllia-
jombia

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRASBAJO.

Actividades de Medicina Preventiva y del Trabajo.

Reporte de seguridad Social o Afiliaciones

Se realiza el seguimiento permanente a las afiliaciones y pagos de seguridad social del
personal laborante, garantizando el cumplimiento oportuno de las obligaciones legales y la
proteccion integral de los trabajadores en materia de salud, pension, riesgos laborales y
demas componentes del sistema de seguridad social.
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Durante el mes de febrero se valido la seguridad social y afiliaciones de los siguientes sub
contratistas:

INGRESO ANTIGUOS RETIROS ACTIVOS

Contratista / 17 5 2 20
consorcio FG
SUB_ JUAN DIEGO 7 0 1 6
CASTANEDA
Construccion y 1 0 0 1
demoliciones
Alcatop 2 0 0 2

Total, personal en obra 3 29

Total, de personal en obra en febrero 32

Ver anexo: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1YDtgmKhywOWDsDeo11gK4XliyKO-
mclq?usp=drive link

En esta carpeta se encuentra los documentos del personal.

Evaluaciones médicas ocupacionales.

Con el fin de garantizar la proteccion de la salud de los trabajadores mediante la
identificacion temprana de condiciones fisicas, psicologicas y sociales que puedan afectar
su desempefnio laboral. Se realizan evaluaciones que permiten determinar la aptitud médica
para el cargo, prevenir riesgos asociados a la actividad desempefiada, promover la
deteccién oportuna de enfermedades de origen comun u ocupacional y establecer medidas
de control que contribuyan a mantener un entorno de trabajo seguro y saludable.

Durante este periodo se realizaron examenes de ingreso a 24 colaboradores. Los
examenes meédicos ocupacionales practicados al personal no evidencian restricciones
médicas.

La relacion de estos examenes de ingreso se encuentra registrada en la planilla “Personal
Incorporado para la Ejecucién del Proyecto en Medellin.

En este periodo se registran las cartas de examenes de egreso correspondientes a 2
colaboradores.

Ver anexo:
https://drive.google.com/drive/folders/1YDtgmKhywOWDsDeo11gK4XliyKO-
mclg?usp=drive link
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Actividades de Higiene y Seguridad Industrial

Inspecciones de seguridad.

Durante este periodo se realizaron inspecciones de seguridad, con el fin de verificar el
cumplimiento de las normas, identificar condiciones de riesgo y establecer acciones
preventivas. Ver anexo 3. inspecciones SST

Inspeccion de extintores.

Inspeccién de camilla y botiquin

Inspeccion preoperacional de compresor

Preoperacional de maquinaria pesada.

O O O O

Control sobre el suministro y reposicion de los elementos de proteccion personal.

Durante el periodo del informe se hizo entrega de los elementos de proteccién personal
(EPP) e indumentaria al personal, garantizando asi el cumplimiento de los estandares de
seguridad y salud ocupacional establecidos para la ejecucion de las actividades. Ver anexo
5. Entrega de Elementos de Proteccion.

Control sobre la aplicacion de normas y procedimientos seguros de trabajo.

Durante el periodo del informe se ejecutd el programa de excavaciones, con el fin de
garantizar el desarrollo seguro y ordenado de las actividades, asegurando el cumplimiento
de los estandares técnicos y de seguridad establecidos para el proyecto.

Cumplimiento al plan de trabajo y cronograma de capacitacion.

Se realizo induccién y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a un colaborador
con el fin de dar a conocer y garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el
desarrollo de las diferentes actividades a través de la promocion de la salud y de la
identificacion, evaluacion y control de los riesgos ocupacionales, con el fin de evitar la
presentacion de accidentes de trabajo y de enfermedades laborales y otras situaciones que
afecten la calidad de vida del trabajador. Ver anexo 2. Inducciones capacitaciones.
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Tabla 7 CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL

DATOS Febrero Observaciones
Actividades programadas 10 | Para este periodo no se
Actividades ejecutadas 9 | cumplio la inspeccion de EPP
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO 90%

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
TRABAJO ANUAL
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@
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75%
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO

Plan de emergencia.

Se cuenta con un plan de emergencia, el cual es dado a conocer a los trabajadores durante
las inducciones, con el fin de garantizar que estén preparados para actuar de manera
adecuada ante cualquier situacion de riesgo, protegiendo su integridad y asegurando la
continuidad de las operaciones.

- Se cuenta con un botiquin de primeros auxilios con el fin de garantizar la atencion
inmediata y basica en caso de incidentes o emergencias menores que puedan
presentarse en el lugar de trabajo.

- Se cuenta con una camilla de emergencia, con el fin de brindar atencién inmediata
y segura a los trabajadores en caso de incidentes, facilitando el traslado oportuno
hacia los servicios médicos y garantizando la proteccion de la salud e integridad del
personal.
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Durante el periodo del informe se presentd un accidente laboral leve. El trabajador Sergio
Andrés Sepulveda, mientras realizaba un desplazamiento dentro del area de trabajo, sufrié
una caida al mismo nivel. Ver anexo 4. investigacion de AT

Indicador de Accidentalidad

FRECUENCIA DE LA SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD

ACCIDENTALIDAD (FA) (SA}

4,50
4,00 /l\“ 17 25,00 20,8
3,50 20,00 A
3,00 /[ \ / \
2,50 / \ 15,00
2,00 / \ / \

' / \ 10,00

1,50

1,00 / \ 500 / \
0,50 / \ ' 0,0/ 00 0,00 0,00

[ \ 0,00

0,00

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Enero Febrero  Marzo Abril Mayo

Interpretacién: Por cada 100 trabajadores
que laboraron en el mes, se presentaron
aproximadamente 4 accidentes de trabajo.

Interpretacion: Por cada 100 trabajadores,
se perdieron aproximadamente 21 dias de
trabajo por incapacidad.

-La empresa, cuenta con 24 trabajadores,
se registr6 1 accidente laboral, lo que
refleja un nivel de frecuencia bajo, pero que
igualmente requiere acciones preventivas
para evitar recurrencia.

Ausentismo por enfermedad general

De acuerdo con las normas técnicas colombianas, se realiza la clasificacion, registro y
analisis estadistico del ausentismo laboral. Se da cumplimiento al proceso de registro y
seguimiento de las incapacidades presentadas por los trabajadores, garantizando la
trazabilidad y el control de la informacion.

Durante el periodo comprendido en este informe, no se registraron casos de ausentismo
por enfermedad general, lo que refleja un comportamiento positivo en la gestién de la salud
de los colaboradores y la continuidad de las actividades laborales
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Indicador de ausentismo EG.
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13 feb, 2026 1:47:49 p. m.

Inspeccién de botequin de primeros auxilios.
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Se realiza la verificacion de actividades en obra con el propésito de identificar y
evidenciar los riesgos presentes.
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26 feb, 2026 11:12:19 3. m.

Sefialética de uso obligatorio de EPP en Publicacion de la politica integral del
obra. GS_SST.

26 febiR026 7:22:34 . m.

Se realizaron capacitaciones en SST, con el fin de fortalecer las competencias del
personal, promover la cultura de prevencion, garantizar el cumplimiento de la normativa
vigente y reducir la ocurrencia de incidentes y accidentes laborales.

16 feb. 2026 9:33:45a. m.

25 feb. 2026°10:49:53 a. m.

Se realiz6 la instalacién de una camilla de Instalacién de punto de encuentro.
emergencia, con el fin de fortalecer la
capacidad de respuesta ante un evento.
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¥ = 23/09/26'9:31 a. il
o > 29N 7566131447
3702/26 9:32 a. .,
9N 75.66130214W
FRUCCIONES SAS
EDA L'A PALMA

Se realizaron pausas activas, con el fin de promover el bienestar fisico y mental de los
trabajadores, prevenir la fatiga laboral.

Se llevd a cabo la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo, orientada a garantizar
el cumplimiento de los lineamientos establecidos.

-

19:eb1:202612:15:53 p=m.

24 feb. 2026 10:42:16 a. m.

Inspeccion de extintor en acopio de Delimitacién de material.
quimico.
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& ; » : e 01
L 11 feb. 2026 11:34:42 2. m. 13 feb. 2026 2:01:13 p. m:

Adecuacion de camino peatonal de la obra.

Ing. Sergio Estrada Morales
Representante Legal
Consorcio FG DAGRD
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