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ANEXO No. 1 DATOS DEL PROCESO - CRONOGRAMA
	1.1 Unidad Ejecutora  
	AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES – OFICINA PRINCIPAL

	1.2 Ordenador del gasto   
	Para todos los efectos previstos en la invitación pública, será ordenador del gasto el Subdirector General de Contratación de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares.

	1.3 Identificación del proceso  
	MC 002-070-2026

	1.4 Presupuesto Oficial


	El valor del presupuesto oficial del presente proceso es la suma de VEINTIÚN MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS  SESENTA Y SEIS  PESOS ($21.757.466) M/CTE, INCLUIDO IVA y demás erogaciones que el contratista deba incurrir en cumplimiento del objeto contractual.

	1.5 Apropiación presupuestal
	El presente proceso está respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 18426 del 13 de abril de 2026 expedido por el jefe de Presupuesto de la Agencia de las Fuerzas Militares.
DEPENDENCIA

POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO

FUENTE

RECURSO 

SITUAC.

VALOR

NMOA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN

A-05-01-01-002-007 ARTÍCULOS TEXTILES (EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR)
PROPIOS

20

CSF

$1.128.207,00

NMOA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN

A-05-01-01-003-002

PASTA O PULPA, PAPEL Y PRODUCTOS DE PAPEL; IMPRESOS Y ARTÍCULOS SIMILARES

PROPIOS
20

CSF

$1.315.293,00

NMOA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN

A-05-01-01-003-005 

OTROS PRODUCTOS QUÍMICOS, FIBRAS ARTIFICIALES (O FIBRAS INDUSTRIALES HECHAS POR EL HOMBRE)

PROPIOS
20
CSF

$13.350.361,00

NMOA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN

A-05-01-01-003-006

PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLÁSTICO
PROPIOS
20
CSF

$6.130.247,00

NMOA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN

A-05-01-01-003-007

VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO Y OTROS PRODUCTOS NO METÁLICOS N.C.P
PROPIOS
20
CSF

$71.241,00

NMOA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN

A-05-01-01-003-008

MUEBLES; OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P
PROPIOS
20
CSF

$711.218,00

NMOA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN

A-05-01-01-004-001

METALES BÁSICOS

PROPIOS
20
CSF

$811.041,00

NMOA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN

A-05-01-01-004-002

PRODUCTOS METÁLICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO)

PROPIOS
20
CSF

$2.503.612,00

NMOA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN

A-05-01-01-004-003

MAQUINARIA PARA USO GENERAL

PROPIOS
20
CSF

$4.978.781,00



	1.6 Clasificación de Bienes y Servicios UNSPSC
	Grupo
Segmento
Familia
Clase
Producto
Nombre
E
24
11
15
03
Bolsas plásticas

E
47
13
18
00
soluciones de limpieza y desinfección



	1.7 Lugar y Fecha de Apertura 
	Lugar: Plataforma SECOP II
Fecha:  25 DE MAYO DE 2026 

	1.8 Consulta de la Invitación
	Lugar: Plataforma SECOP II
Fecha:  25 DE MAYO DE 2026

	1.9 Fecha y hora límite para solicitar aclaraciones a la Invitación 
	Los interesados podrán solicitar por escrito cualquier aclaración al contenido de la invitación pública hasta día 26 DE MAYO DE 2026 A LAS 16:30 HORAS.

La Agencia Logística de las Fuerzas Militares responderá todas y cada una de las aclaraciones solicitadas mediante documento escrito publicado a través de la plataforma SECOP II. 

	1.10 Fecha y hora para limitar la convocatoria a Mipymes
	Los interesados podrán solicitar por escrito cualquier aclaración al contenido de la invitación pública, y solicitar la limitación del proceso a Mipyme hasta día 26 DE MAYO DE 2026  A LAS 16:30 HORAS.

	1.11 Fecha y hora para dar respuesta a las observaciones y/o aclaraciones a la Invitación
	La Agencia Logística de las Fuerzas responderá todas y cada una de las observaciones y/o aclaraciones solicitadas, el día 27 DE MAYO DE 2026, A LAS 16:30 HORAS mediante documento publicado en la página web del Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP II)

	1.12 Plazo para expedir de adendas y publicar aviso de limitación a Mipyme
	Fecha: 27 DE MAYO DE 2026
Hora: 19:00 HORAS

	1.13 Lugar, Fecha y Hora de Cierre.
	Lugar: plataforma SECOP II 
Fecha:  29 DE MAYO DE 2026
Hora:    08:00 HORAS                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

	1.14 Validez mínima de la oferta 
	Las ofertas deben tener el término de validez igual al plazo de ejecución establecido para el presente proceso de selección según lo señalado en este Cronograma.

	1.15 Plazo para publicación de informes de la Verificación y Evaluación de las Propuestas: 
	La verificación de los requisitos habilitantes y evaluación de las propuestas se efectuará hasta el 02 DE JUNIO DE 2026 HASTA LAS 16:30 HORAS 

	1.16 Traslado del informe de evaluación. 
	Los oferentes contarán con un plazo de un día hábil para verificar los informes de evaluación y formular sus observaciones, es decir 03 DE JUNIO DE 2026 HASTA LAS 16:30 HORAS


	1.17 Forma de adjudicar
	Se adjudicará el proceso al proponente que en la evaluación económica presente el precio más bajo y cumpla con los requisitos mínimos habilitantes (jurídicos y técnicos) exigidos en la presente invitación pública.

NOTA 1: La adjudicación será por el valor total de la oferta de menor valor y que resulte habilitado, debiendo ofertar todos los ítems (valor IVA incluido), así como los demás impuestos, gravámenes y costos directos e indirectos que apliquen

	1.18 Plazo para la adjudicación
	Siempre y cuando no se presenten observaciones al Informe de Evaluación, la Adjudicación se realizará el día 09 DE JUNIO DE 2026 HASTA LAS 16:30 HORAS



	1.19 Plazo para el cumplimiento de los requisitos de Legalización del contrato. 
	Dentro de los DOS (2) DÍAS HÁBILES siguientes a la suscripción de la carta de aceptación de la oferta, el contratista debe cargar en plataforma las Garantías de acuerdo a lo indicado en el numeral 1.11 de la presente invitación.

	1.20 Plazo de Ejecución   
	El plazo de ejecución del contrato será hasta el 17 de julio de 2026

	1.21 Lugar de Ejecución  
	ALMACEN GENERAL

Dirección: Carrera 50 No.26-55 interior 1, Bogotá, D.C.

Ciudad: Bogotá D.C.

Departamento: Cundinamarca

País: Colombia

SEDE PRINCIPAL 

Dirección: Calle 95 # 13 - 08

Ciudad: Bogotá D.C.

Departamento: Cundinamarca

País: Colombia

DIRECCION DE PRODUCCION

Dirección: Autopista Medellín km. 2.5 VIA SIBERIA Centro Empresarial Portos Sabana 80

Ciudad: Cota

Departamento: Cundinamarca

País: Colombia

	1.20 Forma de pago
	La Agencia Logística de las Fuerzas Militares, previa disponibilidad de PAC, cancelará el valor total del contrato mediante un único pago, dentro de los treinta (30) días siguientes al acta de recibido a satisfacción total suscrita por el contratista y supervisor del contrato, previo cumplimiento de los trámites administrativos y financieros a que haya lugar y la radicación de la siguiente documentación:

1.
Acta de recibo a satisfacción en la cual debe dejar constancia del cumplimiento del objeto contractual, firmada por el supervisor del presente contrato y el CONTRATISTA, donde constara la conformidad y las condiciones en las que se realiza la prestación de servicio y la entrega a cada una de las regionales de las cantidades estipuladas contractualmente.

2.
Presentar la respectiva factura electrónica de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por La Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales–DIAN.

3.
Certificado y planilla de pago a los Sistemas de Seguridad Social Integral (Salud, pensión y Riesgos Profesionales) y aportes parafiscales (Caja de Compensación Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) para lo cual las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal o representante legal, confirmando el cumplimiento de dichos pagos a la fecha de radicación de la Factura.

4.
Certificación o constancia de cumplimiento de las obligaciones laborales del personal utilizado en la ejecución del objeto contractual, debidamente suscrita por el revisor fiscal o representante legal, confirmando el cumplimiento como mínimo del último mes al momento de presentar la factura.

5.
El contratista deberá anexar dentro de la oferta, copia de la certificación Bancaria no mayor a 30 días, para efectos de giro electrónico, donde contenga:

•Nombre o Razón Social 

•Número de Nit 

•Entidad Financiera  

•Número de Cuenta 

•Clase de cuenta (Ahorros o Corriente).

6.Informe de Supervisión.

NOTA 1: En consideración a la implementación de la facturación electrónica en la Agencia Logística a partir del mes de diciembre de 2021, la factura podrá presentarse con centavos, en cumplimiento de lo señalado en la Resolución No. 042 del 5 de mayo de 2020 emitida por la Dirección General de la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales. (Máximo dos (2) decimales).

NOTA 2: RETENCIONES Y/O CONTRIBUCIONES, la Agencia Logística de Las Fuerzas Militares efectuará sobre cada factura las retenciones en la Fuente, retención de IVA, retención de ICA, o aquellos que por ley este autorizado a realizar acuerdo régimen tributario del contratista.

NOTA 3: Para todos los pagos se debe anexar la certificación de pago a los sistemas de seguridad social integral, de conformidad con la normatividad vigente y certificación y constancia de cumplimiento de las obligaciones laborales con el personal utilizado en la ejecución del objeto contractual. 

NOTA 4: La AGENCIA LOGÍSTICA no se responsabilizará por la demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentación que sirva de soporte para el trámite o no se ajuste a los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario.

	1.21 Moneda
	La oferta debe ser presentada en PESOS COLOMBIANOS.


NOTA: Con respecto a los plazos estimados para presentar observaciones y/o los otorgados para efectos de las subsanaciones que procedan, se solicita a los participantes, dar estricto cumplimiento al término para enviar observaciones y solicitar aclaraciones; lo anterior en aras de evitar desgastes administrados a las partes, dilatando los procesos y conllevando a malas interpretaciones por parte de los interesados en el proceso contractual.  
La anterior solicitud se realiza en cumplimiento del artículo 25, numeral 1., de la ley 80 del 93, que en su tenor literario dice: “En las normas de selección y en los pliegos de condiciones o términos de referencia para la escogencia de contratistas se cumplirá y establecerá los procedimientos y etapas estrictamente necesarios para asegurar la selección objetiva de la propuesta más favorable.  Para este propósito se señalarán términos preclusivos y perentorios para las diferentes etapas de la selección y las autoridades darán impulso oficioso a las actuaciones “.  (La negrilla y subrayado es nuestro).
ANEXO No. 2  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Constituir la garantía de cumplimiento en un plazo no mayor a dos (2) días hábiles siguiente a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato y cargue de pólizas y aprobación del Contrato en plataforma SECOP II. 

2. Cumplir con el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEEDORES; lo anterior de conformidad a lo expuesto en el Artículo 17 de la Decisión 584 de la Comunidad Andina de Naciones, en cuento a responsabilidad solidaria por parte de las entidades contratantes, se hace necesario asegurar la gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de los Contratistas, Subcontratistas y Proveedores debido a los riesgos que se pueden presentar en el desarrollo de las actividades paralelas que realizan para la Entidad; por lo anterior los contratistas deben dar aplicación al manual que regula la conducta del personal externo dentro y fuera de las instalaciones de la Agencia Logística, evitando que generen condiciones y/o actos que pongan en peligro tanto a su personal como a los funcionarios de la organización, salvaguardando de esta forma los bienes y personas, previniendo eventos que se desencadenen en accidentes de trabajo graves. El citado manual se encuentra publicado en la página de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, link de contratación. 

3. Proveer a su costo todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento del presente contrato.

4. Cumplir con las obligaciones, condiciones y plazos establecidos en el presente contrato, Obrando con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

5. Debe dar cumplimiento a las especificaciones técnicas estipuladas en la comunicación de aceptación de oferta.

6. Firmar el acta de recibo a satisfacción y de liquidación del presente contrato.

7. Facilitar las funciones del supervisor y permitir su acceso a todos los documentos relacionados con la ejecución del objeto del presente contrato. 

8. El contratista no podrá realizar cesiones económicas (endosos) sin previa autorización del ordenador del gasto. 

9. Responder en los plazos que la ALFM establezca en cada caso. Los requerimientos de aclaración o de información que le formulen. 

El contratista deberá suministrar a la Entidad, la información que se encuentra en el link https://www.agencialogistica.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/1-informacion-de-la-entidad/1-2-estructura-organica-organigrama-2/1-5-politicas-de-seguridad-de-la-informacion-y-proteccion-de-datos-personales/
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:
1. El contratista debe entregar los bienes objeto del contrato en las cantidades, especificaciones técnicas, calidades y condiciones exigidas en la invitación pública. 
2. El proveedor debe entregar hoja de seguridad y ficha técnica de los productos químicos. 
3. Suministrar elementos nuevos, no re-manufacturado, con sellos de seguridad, debidamente empacados y sellados. Sin aberturas. Fecha de elaboración de los productos de limpieza y desinfección para industria de alimentos vigente. Con plazo de vencimiento mayor a 18 meses.
4. El proveedor debe entregar hablador y/o ficha de uso, que indique: Nombre del producto, características, dosificación, área de aplicación, modo de uso, uso de EPP, frecuencia, precauciones y sistema globalmente armonizado.

5. El proveedor debe entregar hablador Condiciones de almacenamiento de los productos químicos.
6. Hacer cambios de productos de iguales o mejores características de productos no conformes entregados.
7. Los envases de los productos químicos deben encontrarse rotulados, con el nombre del producto y sus características. 
8. Realizar la entrega d ellos bienes dentro de los plazos establecidos y en el lugar designado por la Entidad, previa coordinación con el supervisor del contrato. 
El Representante legal o su delegado  
                                           

______________________________
Firma 

Nombre:

Firma que representa:

Dirección:
Teléfono:
ANEXO No. 3  PRECIOS DE REFERENCIA Y NOTAS ECONOMICAS
De los oferentes existentes en el mercado colombiano, la entidad recibió 3 cotizaciones, para poder obtener los precios de referencia:
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PRECIO DE REFERENCIA

Los precios de referencia están basados en lo anterior con el manejo de valores absolutos, quedando de la siguiente forma:
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El valor del presupuesto oficial corresponde a: TREINTA Y UN MILLONES UN PESOS MCTE ($31.000.001) M/CTE, INCLUIDO IVA y demás erogaciones con cargo al presupuesto de vigencia 2026 el cual está respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 18426 del 13 de abril de 2026.

El valor del presupuesto estimado a: VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($21.757.466) M/CTE, INCLUIDO IVA y demás erogaciones que el contratista deba incurrir en cumplimiento del objeto contractual.
NOTAS A LA OFERTA ECONÓMICA:

· El oferente debe ofertar de acuerdo a su condición tributaria, observando lo dispuesto en las leyes vigentes.

· El oferente no podrá sobrepasar los precios de referencia, establecidos por la entidad, será causal de rechazo la oferta del proponente cuyo precio unitario o total sea superior al citado precio de referencia.

· Solo se aceptan ofertas en pesos colombianos y se pagará el contrato resultante en pesos colombianos.

· Los precios de referencia incluyen, costos asociados e impuestos que aplique en el caso, para la entrega del bien y/o servicio en el punto establecido dentro del presente proceso y no podrán ser sobrepasados por los oferentes o será causal de rechazo.

· Los precios ofertados se mantendrán vigentes durante la vigencia del contrato y el contratista deberá considerar todas las formas de pago del negocio jurídico como de contado, por lo tanto, no se aceptan variación o cobros indirectos, fletes u otras consideraciones al precio final del objeto contratado.
· La adjudicación será por el valor total de oferta de menor valor y que resulte habilitado, debiendo ofertar todos los ítems (valor IVA incluido), así como los demás impuestos, gravámenes y costos directos e indirectos que apliquen, toda vez que llevará al oferente a estar incurso en una causal de rechazo.

El oferente deberá tener en cuenta dentro de cada uno de los análisis de precios unitarios todo lo necesario y suficiente para llevar a cabo el ítem de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, es de exclusiva responsabilidad del oferente y por lo tanto no podrá reclamar a la entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios unitarios consignados en el formulario de su propuesta. El oferente acepta que los precios unitarios por él ofertados constituyen su propuesta económica autónoma.

ANEXO 4FOMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION CONTRATISTA

El proponente con la presentación de la oferta deberá suscribir el Formulario anexo (Formato SVE Código: GTI-FO-01)
ANEXO No. 5 FORMULARIO CONOCIMIENTO DE PROVEEDORES

El proponente con la presentación de la oferta deberá suscribir el Formulario anexo (adjunto en archivo independiente)
ANEXO No. 6 INFORMACION SG-SST

Este instructivo de requisitos etapa precontractual del SG-SST, es elaborado acorde a la normatividad vigente, enfatizando las directrices del Artículo 2.2.4.6.28 del Capítulo 6 del Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo, “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en misión, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, durante el desempeño de las actividades objeto del contrato” y Resolución No. 0312 del 13 de febrero de 2019.

	MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCIÓN NÚMERO 0312 DE 2019
(13 FEB 2019)

	CAPÍTULO I
ESTÁNDARES MÍNIMOS PARA EMPRESAS, EMPLEADORES Y CONTRATANTES CON DIEZ (10) O MENOS TRABAJADORES, CLASIFICADAS CON RIESGO I, II ó III

	Artículo 3. Las empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo I, II ó III deben cumplir con los siguientes Estándares Mínimos, con el fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores.

	 

	NÚMERO DE TRABAJADORES
	NIVEL DE RIEGOS

	
	I
	II
	III

	EMPRESA UNIPERSONAL
	1. Afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral. (La afiliación debe estar vigente no mayor a 30 días, Soporte del pago correspondiente)

	0-10
TRABAJADORES
	Documentos solicitados al proponente
	Observaciones 

	
	1. Afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral.
	1. La afiliación debe estar vigente no mayor a 30 días. 
2. Soporte del pago correspondiente. 

	
	2. Certificación de autoevaluación ARL
	1. Certificación con autoevaluación estándares mínimos ARL no mayor a 30 días con calificación mayor 85% o "Aceptable"
2. Debe ser de la vigencia anterior. La autoevaluación se realiza anualmente en el mes de marzo. 

	
	3. Carta designación responsable SGSST 
4. Hoja de vida de responsable SGSST.
	1. Documento soporte de la asignación y constatar la hoja de vida con soportes, de la persona asignada. Por un técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) o en alguna de sus áreas, con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, y que acredite la aprobación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas.

Esta actividad también podrá ser desarrollada por tecnólogos, profesionales y profesionales con posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo y el referido curso de capacitación virtual de cincuenta (50).

	
	5. Certificación curso de 50 horas / 20 horas responsable SGSST.
	1. El certificado tiene una vigencia de tres (3) años después de los cuales se debe realizar un reentrenamiento de 20 horas. 

	Nota: Esta actividad también podrá ser desarrollada por técnicos, tecnólogos, profesionales y profesionales con posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo y el referido curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas.


	MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCIÓN NÚMERO 0312 DE 2019
(13 FEB 2019)

	CAPITULO II
ESTÁNDARES MÍNIMOS PARA EMPRESAS DE ONCE (11) A CINCUENTA (50) TRABAJADORES CLASIFICADAS CON RIESGO I, II ó III

	Artículo 9. Estándares Mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores. Las empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores y las unidades de producción agropecuaria de once (11) a cincuenta (50) trabajadores permanentes clasificadas con riesgo I, II ó III deben cumplir con los siguientes Estándares Mínimos, con el fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores

	NÚMERO DE TRABAJADORES
	NIVEL DE RIEGOS

	
	IV
	V

	EMPRESA UNIPERSONAL
	1. Afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral. (La afiliación debe estar vigente no mayor a 30 días, Soporte del pago correspondiente)

	11-50
TRABAJADORES
	Documentos solicitados al contratante
	Observaciones 

	
	1. Carta designación responsable SGSST 
2. Hoja de vida de responsable SGSST
3. Curso de 50 / 20 horas en SST
	1. El diseño del Sistema de Gestión de SST puede ser realizado por un tecnólogo en Seguridad y Salud en el Trabajo o en alguna de sus áreas, con licencia vigente en SST, que acredite mínimo dos (2) años de experiencia certificada por las empresas o entidades en las que laboró en el desarrollo de actividades de seguridad y salud en el trabajo y que certifique la aprobación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas. El certificado tiene una vigencia de tres (3) años después de los cuales se debe realizar un reentrenamiento de 20 horas. 
Esta actividad también podrá ser desarrollada por profesionales en SST y profesionales con posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente en SST y el referido curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas.

	
	4. Certificación de autoevaluación ARL
	1. Certificación con autoevaluación estándares mínimos ARL no mayor a 30 días con calificación mayor 85% o "Aceptable"
2. Debe ser de la vigencia anterior. La autoevaluación se realiza anualmente en el mes de marzo. 

	
	5. Afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral
	1. Solicitar documento soporte de afiliación y/o del pago correspondiente no mayor a 30 días.

	
	6. Plan Anual de Trabajo
	1. Plan Anual de Trabajo firmado por el empleador o contratante, en el que se identifiquen como mínimo: objetivos, metas, responsabilidades, recursos y cronograma anual.

	Nota: Estas actividades también podrán ser desarrollada (sic) por profesionales en SST y profesionales con posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente en SST y el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas.


	MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCIÓN NÚMERO 0312 DE 2019
(13 FEB 2019)

	CAPÍTULO III
ESTÁNDARES MÍNIMOS PARA EMPRESAS DE MÁS DE CINCUENTA (50) TRABAJADORES CLASIFICADAS CON RIESGO I, II, III, IV ó V 

	CAPÍTULO III
ESTÁNDARES MÍNIMOS PARA EMPRESAS DE CINCUENTA (50) ó MENOS TRABAJADORES CON RIESGO IV ó V

	Artículo 16. Estándares Mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores. Las empresas de más de cincuenta (50) trabajadores, clasificadas con riesgo I, II, III, IV ó V y las de cincuenta (50) o menos trabajadores con riesgo IV ó V, deben cumplir con los siguientes Estándares Mínimos, con el fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores:

	NÚMERO DE TRABAJADORES
	NIVEL DE RIEGOS

	
	IV
	V

	11-50
TRABAJADORES
	Documentos solicitados al contratante
	Observaciones 

	
	1. Carta designación responsable SGSST 
2. Hoja de vida de responsable SGSST
3. Curso de 50 / 20 horas en SST
4. Asignación de responsabilidades en SST
	1. El diseño e implementación del Sistema de Gestión de SST podrá ser realizado por profesionales en SST, profesionales con posgrado en SST, que cuenten con licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas., que cuenten con licencia vigente en SST y el referido curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas.
2. Asignación y documentar las responsabilidades específicas en el Sistema de Gestión SST a todos los niveles de la organización, para el desarrollo y mejora continua de dicho Sistema.

	
	4. Certificación de autoevaluación ARL
	1. Certificación con autoevaluación estándares mínimos ARL no mayor a 30 días con calificación mayor 85% o "Aceptable"
2. Debe ser de la vigencia anterior. La autoevaluación se realiza anualmente en el mes de marzo. 

	
	5. Afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral
	1. Solicitar planilla de pago de aportes a la seguridad social de los cuatro (4) meses anteriores a la fecha de verificación.

	
	6. Plan Anual de Trabajo
	1. Plan Anual de Trabajo firmado por el empleador o contratante, en el que se identifiquen como mínimo: objetivos, metas, responsabilidades, recursos y cronograma anual.


DOCUMENTOS MODELO

I. Carta designación responsable SGSST

Documento interno de la empresa, que designa a la persona idónea para liderar el proceso de SGSST. Contiene nombre del responsable quien lo designa y sus funciones.
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II. Certificación de autoevaluación ARL
Documento interno de la Administradora de Riesgos profesionales que certifica el  cumplimiento de las condiciones básicas contratantes en el Sistema General de Riesgos Laborales se realiza anualmente vigencia año anterior.
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III. LICENCIA SST
Es un documento que certifica la capacidad de una persona natural o jurídica para ofrecer servicios en materia de salud ocupacional vigencia 10 años.
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IV. Afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral

El Certificado Integral de Prestaciones, es un documento que reúne los certificados sobre las pensiones percibidas según la información existente en el Registro de Prestaciones Sociales Públicas.
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V. Certificación curso de 50 horas / 20 horas responsable SGSST

Documento certificado de cursar y aprobar capacitación virtual obligatoria en Colombia para quienes son responsables de implementar y mantener este sistema en las empresas
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Nota 1: Para el caso de los oferentes plurales (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura) cada integrante debe acreditar individualmente la documentación relacionada anteriormente.

Nota 2: Para la etapa de ejecución de los contratos se debe contemplar como cláusula de cumplimiento: 

De conformidad a lo expuesto en el Artículo 17 de la Decisión 584 de la comunidad Andina de Naciones, en cuanto los responsabilidad solidaria por parte de las entidades contratantes, se hace necesario asegurar la gestión de la seguridad y salud en el trabajo de los contratistas, subcontratistas y proveedores debido a los riesgos que se pueden presentar en el desarrollo de las actividades paralelas que realizan para la entidad; por lo anterior los contratistas deben dar aplicación al manual expedido por la agencia logística, que regula la conducta del personal externo dentro y fuera de las de conformidad a lo expuesto en el Artículo 17 de la Decisión 584 de la comunidad Andina de Naciones, en cuanto los responsabilidad solidaria por parte de las entidades contratantes, se hace necesario asegurar la gestión de la seguridad y salud en el trabajo de los contratistas, subcontratistas y proveedores debido a los riesgos que se pueden presentar en el desarrollo de las actividades paralelas que realizan para la entidad; por lo anterior los contratistas deben dar aplicación al manual expedido por la agencia logística, que regula la conducta del personal externo dentro y fuera de las instalaciones, evitando que se generen condiciones y/o actos que pongan en peligro tanto a su personal como a los funcionarios de la organización, salvaguardando de esta forma los bienes y personas, previniendo eventos que se desencadenen accidentes de trabajo graves. el mencionado manual debe ser consultado por los contratistas el cual se encuentra publicado en la página de la AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, LINK DE CONTRATACIÓN "MANUAL DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y COMPRAS SOSTENIBLES PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEEDORES - GTH-MA-05"
FORMULARIO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogotá D.C.

Señores

AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

Ciudad

Referencia: Presentación de propuesta en el proceso MC 0XX-XXX-20XX, convocado por La AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, cuyo objeto es XXXXXXXXXXXX.
El suscrito (Los suscritos) ____________________________, de conformidad con las condiciones que se estipulan en la presente invitación pública No. MC 0XX-XXX-20XX presentamos la siguiente propuesta:

En caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos así mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta.

2. Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos los documentos de la contratación y aceptamos su contenido.

4. Que, para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta, suscripción y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden y se asumen por cuenta nuestra.

5. Que hemos recibido los documentos que integra la Invitación Pública, sus adendas y documentos de aclaraciones hechas.

6. Que haremos los trámites necesarios para el perfeccionamiento del contrato dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la adjudicación e iniciaremos la ejecución del contrato.

7. Declaramos no hallarnos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad señaladas por la ley.

8. Que la presente propuesta consta de _________________ (___) folios debidamente numerados y rubricados.

9. Que conozco, acepto y me comprometo a cumplir con el plazo estipulado en la presente contratación.

Los suscritos señalan como Dirección Comercial ________________________, teléfono___________________, fax____________, correo electrónico _________________ a donde se puede remitir o enviar por correo, notificaciones relacionadas con esta propuesta la siguiente:

El Representante legal o su delegado  

                                            

______________________________
Firma 

Nombre:

Firma que representa:

Dirección:
Teléfono:

ESPACIO EN 
BLANCO

FORMULARIO No. 2  ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
	ÍTEM
	ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
	COLOR
	IMAGEN DE 

REFERENCIA
	PRESENT.
	CANTIDAD REQUERIDA

	1
	La ESCOBA PBT RIGIDEZ MEDIA con fibras de 4″ es perfecta para barrer polvos medios y gruesos, siendo ideal para trabajos que incluyen agua caliente debido a su resistencia al calor. 
«PESO: 0. 361 KG
ALTO: 30 CM
ANCHO: 15 CM
PROFUNDO: 4.5 CM» Fabricada con un block de polipropileno estructural y equipada con fibras de PBT de 4″ (10.16 cm) de longitud, esta escoba cuenta con doble perforación roscada de ¾”, lo que permite colocar un mango vertical o angular, adaptándose a las necesidades del usuario. La rigidez media de sus fibras asegura un rendimiento excelente en superficies irregulares o con residuos más pesados. 
	Todas las unidades del mismo color. Opciones.
Amarillo, azúl, verde, anaranjado, blanco, rojo.
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	Unidad
	36

	2
	Haragán o escurridor de una pieza. Rectos de goma dura, en fibra de vidrio o poliéster PBT 0.5. De un solo color cada escurridor. Empalme de mango de rosca de 3/4"
	Todas las unidades del mismo color. Opciones.
Amarillo, azul, verde, anaranjado, blanco.
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	Unidad
	12

	3
	El Recogedor con Mango es una herramienta de limpieza diseñada para ofrecer versatilidad y durabilidad en entornos industriales y comerciales. Fabricado en plástico reforzado de polipropileno de alto impacto y con un mango de aluminio, Material del cuerpo: Polipropileno de alto impacto, resistente y duradero.
Mango: Aluminio ligero, que facilita su manejo.
Sistema dual: Usable como recogedor de balancín o fijo.
Diseño higiénico: Materiales aptos para áreas de alimentos, evitando la contaminación.
Aplicaciones: Ideal para restaurantes, plantas de alimentos                                     ALTO: 78 CM
ANCHO: 28CM
PROFUNDO: 28 CM
	Todas las unidades del mismo color. Opciones.
Amarillo, azul, verde, anaranjado, blanco.
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	Unidad
	11

	4
	Espátulas acero inoxidable. Hoja de acero inoxidable 304, ancho 80 mm, con mango de agarre, lavables e inoxidables.
	No aplica
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	Unidad
	14

	5
	Cortador/raspador de masa, cuchilla de acero inoxidable, 146 mm      
Caja Altura65 mm
Altura115 mm
Ancho146 mm                                                                           Úsalo para cortar o dividir masas
	No aplica
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	Unidad
	6

	6
	Mangas en lona para Repostería  
utensilios cónicos, reutilizables y duraderos, fabricados en lona, algodón o tela avión impermeable. Ideales para masas densas (churros, galletas)
Material: Generalmente lona Durabilidad: Son reutilizables, lo que las hace más sostenibles, aunque requieren un lavado exhaustivo (agua caliente y jabón) tras cada uso para mantener la higiene.
Tamaño: 30CM un solo fas 
	BLANCAS
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	Unidad
	8

	7
	Toallas secado de manos en rollos. Papel 
	No aplica
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	Unidad
	26

	8
	Toallas secado de manos. Toalla secado de manos en Z, paquete por 150 hojas.
	No aplica
	[image: image29.png]



	Caja * 36 paquetes 
	9

	9
	Esponjillas de alambre metálica inoxidable. Esponjilla de alambre para uso en lavado con acción abrasiva. No usar en limpieza de superficies antiadherentes, acero inoxidable y utensilios delicados. Cada una debe pesar al menos 8.5 gramos. Lavables e inoxidables.
	No aplica
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	Paquete por 36
	151

	10
	Fibra abrasiva verde. Esponja en sabra verde, para uso en lavado y limpieza con fibra abrasiva, ideal para arrancar grasa o adherentes en diferentes superficies, dimensiones 10cm x 14 cm
	No aplica
	[image: image31.png]



	Paquete por 36
	32

	11
	Jabón líquido antibacterial. Agente activo: Agente antibacterial orgánico suave y/o ácido láctico y tensoactivos en niveles seguros para la piel y debe estar permitido para la industria alimentaria. pH: 2.5 +/- 0,5 (PURO). No inflamable. Biodegradable. Ninguna irritabilidad. Envase o caneca plástica de polietileno de alta densidad. Galón por 5 litros. Vida útil mínimo de 18 meses. Con ficha técnica y hoja de seguridad
	No aplica
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	 5 litros
	10

	12
	Detergente líquido. Agente activo: surfactantes aniónicos; debe estar permitido para uso en la [image: image33.png]


industria alimentaria. pH Aniónicos neutro de 6.8-8-5. Biodegradable. Líquido semiviscoso, color característico del producto y olor no apreciable (sin fragancia). Envase o caneca plástica de polietileno de alta densidad. Capacidad de 20 litros. Vida útil mínimo de 18 meses. Con ficha técnica y hoja de seguridad. El producto se recibe en bodega con máximo 1 mes después de su fecha de fabricación.
	No aplica
	
	20 litros
	14

	13
	Desengrasante.  Tensoactivos, Solvente, Soda Cáustica etc.; detergente altamente alcalino adecuado para la limpieza periódica de hornos, planchas o salamandras, Con ficha técnica y hoja de seguridad. NOTA: es importante manejar esta ficha técnica ya que es la única que es efectiva para nuestro proceso.      
	CAFÉ CLARO
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	 5 litros
	31

	14
	DESINCRUSTANTE QUIMICO INDUSTRIAL X 20 L                                              Desincrustante químico, desalojador de incrustaciones y capas de material oxidado de sistemas como: acumulación de cementos de fachadas, mixer, equipos de construcción, líneas de riego, medidores de agua y sistemas de vapor. Corrosión de tuberías y sistemas metálicos.
Contiene Inhibidores de corrosión, rápido y efectivo, Eliminador de oxido, Ideal para limpieza de fachadas, tubería, equipos de construcción y mixer.
Ácidos Activos: Ácido clorhídrico, ácido fosfórico, o mezclas de ácidos orgánicos/inorgánicos.
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NO APLICA
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	20 litros 
	3

	15
	Desinfectante. Agente activo:  (choque) Alcalino en niveles seguros para la piel y debe estar permitido para contacto con alimentos.
Vida útil mínimo de 18 meses. Con ficha técnica y hoja de seguridad.
	No aplica
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	 5 litros
	10

	16
	Gratas para acero inoxidable con mango de plástico 
	Rojo
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	Unidad
	26


Bolsa industrial plástica 80 x 110

	Calibre alto soporte 20 kg
	Verde
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	Unidad
	220
	

	18
	Bolsa industrial plástica 80 x 110
Calibre alto soporte 20 kg
	Blanco
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	Unidad
	210

	19
	Bolsa industrial plástica 80 x 110
Calibre alto soporte 20 kg
	Negra
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	Unidad
	210

	20
	Paños absorbentes dimensiones 
	Variados
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	Caja x 100 unidades
	3

	21
	Recipiente Plástico largo (60 cm) ancho (60 cm) alto (10 cm)
	Variados
	
	Unidad
	2

	22
	Toalla Paño de limpieza X70 blanco-bayetilla
	Blanco
	
	Rollo * 88 und
	7

	23
	Mopa plana de algodón, 80 cms con cabo plástico
	Blanco
	
	Unidad
	6

	24
	ALCOHOL ETILICO
	5 LITROS
	
	5 LITROS
	4

	25
	CEPILLO 
Tipo: Cepillo para pisos fibra extra dura
Uso: Pisos no delicados, patios, terrazas, garajes
Cerdas: Extra duras
Cabo: Metálico, resistente y ergonómico
Incluye: Escurridor o goma barre agua
Rosca angular para mejor agarre
Colores surtidos (sujeto a disponibilidad)
Durable y de alta resistencia
mayor a 30 Cm
	Variados
	
	UNIDAD
	6


Nombre completo del proponente:

Número de Identificación:

Firma del proponente y/o representante legal: 

Nombre en letra imprenta: 

ESPACIO EN 

BLANCO

FORMULARIO No. 3
FORMATO APERTURA – CANCELACION – DATO TERCERO – CUENTAS BANCARIAS SIIF NACION II
CIUDAD_______________________________  

FECHA ____________________










DD    MM  AAAA

Señores

AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS  FUERZAS MILITARES

Ciudad.-

Me permito certificar la siguiente información respecto de la:

 Apertura         o Cancelación         en SIIF de cuenta bancaria registrada a mi nombre.

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - PERSONA NATURAL

Nombre: ___________________________________________ CC. No. _____________________

Fecha de Expedición de la cedula de ciudadanía de ciudadanía: ___________________________                                                                                                       

Dirección: __________________________Teléfono: ________________Fax: ________________

 

Cuenta Bancaria:                         Corriente                                                 Ahorro  

Entidad Bancaria: _______________________No. ________________ Ciudad: ______________

Ciudad: _________________ Departamento: ________________ Municipio: ________________

Email: _________________________________________________________________________ 

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - PERSONA JURÍDICA
Razón Social: ___________________________________________ NIT. ____________________

Dirección: __________________________Teléfono: ________________Fax: ________________

 

Cuenta Bancaria:                         Corriente                                                 Ahorro  

Entidad Bancaria: _______________________No. ________________ Ciudad: ______________

Ciudad: _________________ Departamento: ________________ Municipio: ________________

Email: _________________________________________________________________________ 

Nombre Representante Legal: _________________________________ CC. No. _____________

Fecha de Expedición de la cedula de ciudadanía de ciudadanía: ___________________________                                                                                                       

NOTA: LA INFORMACION RELACIONADA DE LA CUENTA BANCARIA (No. Tipo y Entidad) DEBE COINCIDIR CON LA CERTIFICACION BANCARIA.
FORMULARIO No. 4
 PACTO DE CONFIDENCIALIDAD

El suscrito a saber:____________________________________________, domiciliado en________________________________ identificado con documento de identidad No.______________________________ expedida en _____________________, quien obra en calidad de _________________________de la sociedad, _____________________________, Cámara de Comercio No _____________ de ______________ firma el siguiente compromiso:

1. El interesado asume el compromiso de reserva, confidencialidad y no revelar la información consultada sobre las especificaciones técnicas del proceso de Contratación de Mínima Cuantía No. 0XX-XXX-20XX cuyo objeto es: “XXXXXXXXXXXXXXXXX.” y no permitir su conocimiento o manejo a terceras personas, por corresponder a especificaciones técnicas que adelanta la Agencia Logística y se requiere para la Defensa y Seguridad de la Nación.

2. El compromiso que a través del presente documento asume el interesado incluye además la obligación que asiste a los ejecutivos, empleados, consejeros, asesores, abogados, representantes o cualquier otra persona que actúe o intervenga en el proceso de información en nombre o en beneficio del interesado, compromiso que tiene el alcance que le es propio a la naturaleza y propósitos propios de la confidencialidad de la información. El incumplimiento de las obligaciones de confidencialidad, hará responsable al interesado por los perjuicios o sanciones que la revelación o utilización con propósitos diferentes a la presentación de la oferta.

3. El interesado manifiesta y acepta expresamente que no tiene autorización para divulgar o utilizar el material de información con propósitos diferentes a los establecidos en este documento.

Suscribirá el documento todos los integrantes de la parte proponente, si es plural (consorcio o unión temporal), a través de su representante legal. __________________________ (nombre, número documento de identificación y la firma del proponente o su representante).

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en ___________a los ______días del mes de _____________de _________.

El Representante legal o su delegado

                                              

_____________________________
Firma 

Nombre:

Firma que representa:

Dirección y Teléfono:
FORMULARIO No. 5 
PROPUESTA ECONOMICA
La oferta Económica deberá ser diligenciada en el formulario electrónico del Secop II
ESPACIO EN 
BLANCO

FORMULARIO No. 6 
ENCUESTA ANTICORRUPCION
El proponente con la presentación de la oferta deberá suscribir el Formulario anexo (Archivo adjunto, Formato SVE Código: GRV-FO-02)
FORMULARIO No. 7  COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
El(los) suscrito(s) a saber: ____________________________________________, domiciliado en _________________, identificado con __________________; quien obra en calidad de __________________________, que en adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, en el pliego de condiciones, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

 

PRIMERO: Que la AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES adelanta un proceso de Selección, en desarrollo de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, para la celebración de un contrato estatal, identificado así: __________________________________________________________________________

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano, y de la AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;

 

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de Selección aludido en el considerando primero, se encuentra dispuesto a suministrar, en caso de requerírsele, la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente COMPROMISO UNILATERAL DE ANTICORRUPCIÓN:

 

1.1. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y de la relación contractual que eventualmente se derive de este proceso de selección, de conformidad con las siguientes obligaciones:

 

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta;

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

  

1.2. El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de selección.

CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de selección, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.

 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de _______________, a los ___________ del mes de ______________ de 20______.

EL PROPONENTE:

Firma ________________________

Nombre:

(Nombre, número del documento de identificación y firma del PROPONENTE o su representante y/o todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal) 
FORMULARIO No. 8  MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CIUDAD_______________________________  

FECHA ____________________









DD MM AAAA

Señores:

AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS  FUERZAS MILITARES

Ciudad. -
ASUNTO: Declaración de no inhabilidades e incompatibilidades.  

Por medio de la presente certifico que ni el suscrito ni la persona jurídica “_____________________________”, entidad que represento, NO se hallan incursos en las causales de inhabilidad o incompatibilidad señaladas en el artículo 127 de la Constitución Política de Colombia, en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, artículos 1 al 14 de la Ley 1474 de 2011; artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demás normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, para contratar con la AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS  FUERZAS MILITARES.
De igual manera no presentamos ninguna de las siguientes situaciones: Cesación de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidación y cualquier otra circunstancia que jurídicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad jurídica, económica o técnica del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

Cordialmente,    

Firma ________________________

Nombre:

(Nombre, número del documento de identificación y firma del PROPONENTE o su representante y/o todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal). 

ESPACIO 
EN 
BLANCO

FORMULARIO No. 9. 
 SOLICITUD LIMITACIÓN CONVOCATORIA MIPYMES NACIONALES

CIUDAD_______________________________ 

FECHA ____________________









DD MM AAAA

Señores

AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad. -

Asunto: Solicitud para Limitación Convocatoria MIPYMES para el proceso de No. MC 0XX-XXX-20XX, cuyo objeto es “XXXXXXXXXXXXXXXXXXX.”, convocado por la AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES.
Yo ______________________ (indicar nombre de la persona que está solicitando la limitación de la convocatoria) actuando __________________ (indicar según corresponda: en nombre propio o en representación legal o como apoderado) de _______________________________________ (nombre de la persona natural o jurídica, según corresponda), identificado como aparece a continuación, solicita limitar la convocatoria a MIPYMES Nacionales dentro del proceso de selección de la referencia.  Para efectos de lo anterior, señalo a continuación mis datos personales (y los de la persona jurídica que represento si aplica): 

Nombre de la persona interesada en participar (persona natural o jurídica): ____________

Número de identificación (cédula de ciudadanía o NIT): ____________________________ 

Nombre del representante legal o apoderado (si lo tuviere): _________________________

Número de identificación (cédula de ciudadanía): _________________________________

Dirección de notificaciones: __________________________________________________

Teléfono: ________________________________________

Correo electrónico: ______________________________________________________

Certifico que la calidad de la empresa que represento es (MIPES O MIPYMES, SEGÚN EL CASO): _______________________________________

Cordialmente, 
Firma ________________________

Nombre:

(Firma de la persona natural, o representante legal o apoderado que solicita la limitación)

NOTA: ESTE FORMATO DEBERÁ SER DILIGENCIADO Y CARGADO EN LA PLATAFORMA SECOP CON LA DOCUMENTACIÓN SOPORTE ESTABLECIDA EN EL DECRETO 1082 DE 2015 LA CUAL SE REFIERE A: 
1. Certificación expedida por el contador o revisor fiscal, según sea el caso, en que se señale la condición de Pymes o MiPymes, según el caso.

2. Certificado de Cámara de comercio si se trata de persona Jurídica o Registro Mercantil para el caso de las personas naturales, en donde se acredite la antigüedad

3. Fotocopia del RUT

	EN EL EVENTO DE NO PRESENTAR LA ANTERIOR DOCUMENTACIÓN JUNTO CON LA SOLICITUD LIMITACIÓN CONVOCATORIA PARA MIPYME, LA MISMA NO SERÁ TENIDA EN CUENTA POR LA AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REQUERIDA. 


FORMULARIO AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIÓN ELECTRONICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS
Para que la Agencia Logística de las Fuerzas Militares- pueda generar el trámite de la notificación de los actos administrativos de carácter particular, por cualquier vía electrónica, el proponente deberá registrar su dirección de correo electrónico y aceptar las condiciones relacionadas en el presente documento. 

 La empresa, sociedad o persona natural que en adelante y para los efectos de la presente autorización se denominará EL USUARIO, AUTORIZO a la Agencia Logística de las Fuerzas Militares Regional Nororiente, quien para efectos del presente documento se denominará ALFM, para que todos los actos administrativos de carácter particular que se profieran respecto de la Entidad que represento o a nombre propio, me sean notificados electrónicamente a mi representada o a nombre propio, de acuerdo con lo previsto en TÍTULO III, CAPÍTULO IV, artículo 56 y siguientes de la Ley 1437 de 2011. 

 A partir de la fecha de suscripción de la presente autorización, la Agencia Logística de las Fuerzas Militares queda facultado para remitir vía correo electrónico a la dirección incluida en el presente documento, todos los actos administrativos proferidos por la Entidad que deban ser objeto de notificación electrónica. 

 Para efectos de la aplicación del artículo 56 del CPACA, se entenderá que EL USUARIO ha “accedido al acto administrativo” y, por ende, la notificación quedará surtida a partir de la fecha y hora en que el administrado acceda al acto administrativo remitido por la Agencia Logística de las Fuerzas Militares Regional Nororiente en el buzón de la dirección electrónica diligenciada en el presente documento.  

 Los términos procesales para todos los efectos empezarán a contarse a partir del día hábil siguiente de la notificación del acto administrativo correspondiente. 

 El usuario se hace responsable de adoptar las medidas de seguridad idóneas para la administración de la cuenta de correo electrónico indicada en el presente documento, así como del manejo de la clave de ingreso al mismo y de mantener el buzón con la capacidad suficiente para la recepción de los actos administrativos que serán objeto de notificación; para lo anterior la Agencia Logística de las Fuerzas Militares sugiere la creación de una dirección electrónica de uso exclusivo para el propósito de la presente autorización. En consecuencia, la omisión en el cumplimiento de dicha obligación por parte del USUARIO no invalidará el trámite de notificación realizada por medios electrónicos. 

 El USUARIO será responsable de revisar diariamente el buzón del correo electrónico indicado en el presente documento, razón por la cual la omisión en el cumplimiento de dicha obligación no invalidará el trámite de la notificación realizada por medios electrónicos. 

 Los actos administrativos objeto de notificación electrónica serán remitidos para su visualización en formato pdf, razón por la cual el USUARIO deberá tener instalado en su equipo el software que permita la correcta visualización de las imágenes que remita la Agencia Logística de las Fuerzas Militares.  
Requisitos del Correo por registrar. El correo electrónico que se registra en el presente formulario será el que EL USUARIO considera válido para que se le efectúe la notificación electrónica de los actos administrativos, y debe cumplir con las siguientes condiciones: 

a. Para que el usuario pueda ver un correo enviado solo deberá tener acceso a internet y una dirección de correo válida para notificación electrónica. 

b. Si es un correo electrónico de dominio público (Yahoo, Gmail, Hotmail y otros) el estándar que se maneja es de más de 10 MB para la recepción de archivos. 

Vigencia de la autorización. La presente autorización tendrá efectos a partir de la suscripción de la misma hasta tanto EL USUARIO comunique a la Agencia Logística de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares que las notificaciones sucesivas no se realicen por medios electrónicos, sino de conformidad con los otros medios previstos en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Dicha comunicación deberá ser remitida por el USUARIO a la Agencia Logística de las Fuerzas Militares con una antelación no inferior a ocho (8) días hábiles a la fecha a partir de la cual EL USUARIO desee la cesación de la notificación de los actos administrativos por medios electrónicos. 

 Buena fe. Con la suscripción de la presente autorización EL USUARIO acepta en su totalidad los términos y condiciones establecidos en el presente documento y se compromete a actuar en todo momento bajo los postulados de la buena fe. 

 Para la autorización, EL USUARIO se identificará con la información que registre a continuación: 

 (nombre), mayor de edad y vecino (a) de la ciudad de _____________________________, identificado (a) con (Tipo   de   documento) No. de la ciudad_______, domiciliado en la (Dirección), actuando en mi calidad de Persona Natural [image: image16.png]


 o Representante Legal [image: image17.png]


. Si diligencia la casilla de representante legal por favor diligenciar los siguientes espacios: Nombre de la empresa y/o sociedad con NIT y domicilio de la empresa y/o sociedad en la (Dirección).

 Condiciones y términos de uso: 
 Por medio de la suscripción del presente documento EL USUARIO autoriza a la Agencia Logística de las Fuerzas Militares Regional Nororiente a realizar la notificación electrónica de todos los actos administrativos proferidos por la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, a la dirección electrónica: 

 Aceptación de la autorización: Declaro haber leído, entendido y aceptado la totalidad de los términos y condiciones contenidos en el presente documento, sobre la notificación por medios electrónicos de todos los actos administrativos que profiere la ALFM Regional Nororiente; en prueba de lo cual lo suscribo a los         días del mes de ____ de 202   , hora: 

Firma:

Nombre:

C.C.
Teléfono: 
FORMULARIO CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE PREVENCIÓN Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO

Ciudad y Fecha
Señores

AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES –OFICINA PRINCIPAL
Ciudad

REFERENCIA:  ______________________________

Objeto: ____________________________________________________
Proponente: 
____________________________________________________________ (nombres y apellidos completos), identificado con (cédula de ciudadanía, cédula de extranjería o pasaporte, según el caso) No. ________________ expedida (o expedido) en _____________ (ciudad o país, según si se trata de las dos primeras o del tercero), en condición de representante legal (personas jurídicas nacionales y extranjeras), representante convencional (Proponentes Plurales: Consorcios, Uniones Temporales y Promesas de Sociedad Futura), representante en Colombia (si la persona jurídica extranjera resuelve obrar por intermedio del que está en el deber de constituir) o apoderado (si se opta por concurrir a través de mandatario), de ___________________ (Denominación o Razón Social del Proponente Individual o denominación acordada para el Proponente Plural, en consonancia con los Estatutos Sociales, el Convenio de Consorcio o de Unión Temporal o el Contrato de Promesa de Sociedad), integrado por ________________ (denominación o razón social de cada uno de los integrantes del Proponente Plural, en su caso, también según los estatutos sociales y con indicación de su respectivo domicilio), con domicilio en ______, (ciudad y país, si se trata de Proponentes Individuales), debidamente autorizado para el efecto como se comprueba con el soporte No. ___ (indicar el asignado en el Índice al documento que acredita la personería adjetiva de quien suscribe el compromiso), manifiesta irrevocablemente la voluntad de la Empresa, sus accionistas (salvo sociedades abiertas o inscritas en bolsas de valores) y administradores (de las Empresas, sus respectivos accionistas, también salvo sociedades abiertas o inscritas en bolsas de valores, y administradores, en casos de Proponentes Plurales) manifiesto que (se cuenta o no) con un SISTEMA DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE  LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, el cual cumple a cabalidad con las normas colombianas que le son aplicables. En virtud de lo anterior se certifica que: 

1. EL PROPONENTE da cumplimiento a las normas y regulaciones colombianas relacionadas con la prevención y control al lavado de activos y financiamiento del terrorismo que le son aplicables. 

2. EL PROPONENTE cuenta con adecuadas políticas, manuales y procedimientos de prevención y control al lavado de activos y administración del terrorismo, que dan cabal cumplimiento a las regulaciones vigentes que le son aplicables. 

3. EL PROPONENTE (y/o alguno de sus integrantes en caso de proponentes plurales) Si/NO han sido sancionados por violación de las leyes relacionadas con el Lavado de Activos y Financiación de Terrorismo.

Se autoriza a la Agencia Logística de las Fuerzas Militares Regional Nororiente, para que, directamente o por intermedio de las personas que designe, verifique y confirme la información acá suministrada, incluyendo la efectiva aplicación del SISTEMA DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO de la presente manifestación.

Firma Representante Legal del Proponente o del Proponente Persona Natural
Nombre: 
Cargo: 
Documento de Identidad: 
Correo Electrónico
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