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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO
SED No. 2607 / SDIS 8497 del 09 de noviembre de 2017 - 2020

OBJETO:

Coordinar intersectorialmente entre la SED y la SDIS acciones del orden juridico,
técnico, financiero y administrativo para garantizar la atencién integral a la primera
infancia en el marco de la ruta integral de atenciones para los nifios y las nifias de
Bogota.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DERIVADO
SED No. CO1.PCCNTR.1542386 SECORP Il / SDIS, con acta de inicio del 21 de
mayo de 2020 y plan de trabajo aprobado 12 agosto 2020

OBJETO:

Garantizar la atencion integral a las nifias y nifios de primera infancia en los grados
pre-jardin y jardin de los jardines infantiles operados directamente por SDIS, los
cuales seran incluidos al sistema de educacioén oficial y atendidos desde el enfoque
de educacién inicial y promocion del desarrollo definidos en las politicas vy
lineamientos técnicos distritales y nacionales.

ALCANCE DEL OBJETO:
En desarrollo del objeto del Convenio Interadministrativo Derivado las partes
coordinaran y armonizaran sus competencias, fortalezas y experiencias para:

a. Garantizar la disponibilidad de hasta 10.500 cupos para la prestacién del servicio
de educacion inicial, desde el enfoque de atencion integral a nifias y ninos de primera
infancia en los grados pre-jardin y jardin*, sin superar la capacidad instalada y
proyectada para la vigencia 2020 en los jardines infantiles SDIS (hasta 10.400 cupos
para grado pre-jardin y 100 cupos para grado jardin).

b. Asignar hasta 576 docentes de planta de la SED, para garantizar la atencion de las
nifas y nifios de pre-jardin y jardin de los jardines infantiles operados directamente
por SDIS.

c. Fortalecer el proceso pedagogico de la atencidn integral de las nifias y nifios de
primera infancia a través de las jornadas pedagogicas programadas por la Secretaria
de Integracion Social, desde la linea técnica de Educacion Inicial Nacional y Distrital
y en el marco de la Atencion Integral.

d. Adelantar estrategias de acompafamiento técnico pedagdgico a las comunidades
educativas, principalmente maestras, maestros y otros agentes educativos, con el fin
de facilitar las transiciones efectivas y armodnicas de las nifias y nifios que transitaran
a las Instituciones Educativas de la SED.

e. Acompanar técnicamente, desde un enfoque inclusivo y diferencial, los procesos
de planeacion y gestidon de la Ruta Integral de Atenciones en la ruralidad.

f. Articular acciones, desde un enfoque inclusivo y diferencial para favorecer el
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transito y la permanencia de las nifias y nifios con discapacidad o alteraciones en el
desarrollo, en las Instituciones Educativas de la SED.

INFORME TECNICO
Septiembre — diciembre 2020

Poblacioén: nifios y nifias de primera infancia en los grados prejardin y jardin que son
atendidos en los jardines infantiles SDIS.

Actividades desarrolladas del Convenio Interadministrativo Marco SED — SDIS a
partir de sus lineas de accion; como parte del seguimiento y proceso previo al
Convenio Derivado:

1. COMPONENTE COBERTURA EN ATENCION INTEGRAL

Actividad. Matricular en el sistema oficial de la SED SIMAT (con el Anexo 6A) a los
nifios y ninas en Primera Infancia de los grados de pre-jardin y jardin en los jardines
infantiles de operacion directa de la SDIS, a partir del reporte del sistema SIRBE de
la SDIS.

Acciones (septiembre — diciembre 2020).

v Efectuar seguimiento mensual a la entrega de bases de datos de nifios y nifias de
los grados de pre-jardin y jardin de los jardines infantiles para matricula en la
SED en el marco del Convenio.

v Elaborar reporte mensual de novedades en el sistema SIRBE y reportar a la SED
SIMAT Anexo 6A.

v' Elaborar el reporte mensual matricula del sistema SIMAT segun Anexo 6A vy
presentar en Mesa Técnica.

v' Realizar seguimiento mensual a la matricula de nifios y nifias en el sistema oficial
de matricula de la SED SIMAT- Anexo 6A.

v' Elaborar reporte del transito 2020-2021 la SDIS envia a la SED vy realizar
seguimiento al transito de los nifios y las nifias al Sistema Educativo Oficial.

Los datos oficiales de la matricula del Convenio Interadministrativo Derivado SED
No. CO1.PCCNTR.1542386 SECOP Il / SDIS corresponden como unica fuente, el
“Sistema Integrado de Matriculas” — SIMAT que toma como linea base, el sistema de
informacion misional SIRBE procesada y enviada por la SDIS.

En relacidén con la matricula de las nifias y nifios de los grados pre-jardin y jardin se
presenta el reporte con base en el sistema SIMAT anexo 6A corte septiembre 2020
siendo éste el cierre de matricula 2020 para la SED, como se relaciona a
continuacion:
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FECHA DE PRE :
CORTE JARDiN | JARDIN | TOTAL
30-09-2020 10.379 91 10.470

Fuente SIMAT corte 30-09-2020 Direccion de Cobertura SED

Tabla N° 2. Reporte de Instituciones Educativas Distritales (IED) 131 con Jardines
Infantiles SDIS Asociados 175, corte a 30 de septiembre de 2020

COD_LOC| LOCALIDAD COLEGIO ASOCIADO JARDINES
1 USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) | 8-JINF-SDIS-BARRANCAS-
1 USAQUEN COLEGIO AQUILEO PARRA (IED) 9-JINF-SDIS-VERBENAL-
1 USAQUEN COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) 121743-JINF-SDIS-SANTA CECILIA-
1 USAQUEN COLEGIO FRIEDRICH NAUMANN (IED) | 10-JINF-SDIS-OBRA SUIZA-
1 USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (ED) | 11-JINF-SDIS-BUENAVISTA-
1 USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) | 121876-JINF-SDIS-HORIZONTE
1 USAQUEN COLEGIO TOBERIN (IED) 121877-JINF-SDIS-ORQUIDEAS
1 USAQUEN COLEGIO TOBERIN (IED) 121878-JINF-SDIS-BABILONIA
1 USAQUEN COLEGIO UNION COLOMBIA (IED) 121742-JINF-SDIS-TIBABITA-
COLEGIO CAMPESTRE MONTE
2 CHAPINERO | VERDE (IED) 19-JINF-SDIS-SAN LUIS-
2 CHAPINERO | COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) | 17-JINF-SDIS-JUAN XXIlI-
COLEGIO AULAS COLOMBIANAS SAN
3 SANTAFE LUIS (IED)) 121111-JINF-SDIS-GOTICAS DE ILUSION-
COLEGIO AULAS COLOMBIANAS SAN
3 SANTAFE LUIS (IED)) 122120-JINF-SDIS-SANTA ROSA DE LIMA
COLEGIO JORGE SOTO DEL CORRAL
3 SANTAFE (IED) 121891-JINF-SDIS-GOTICAS DE ROCIO
COLEGIO JORGE SOTO DEL CORRAL
3 SANTAFE (IED) 122007-JINF-SDIS-ATA
COLEGIO JORGE SOTO DEL CORRAL
3 SANTAFE (IED) 122119-JINF-SDIS-EL TRIUNFO
SAN 122110-JINF-SDIS-GUACAMAYAS (Ml PEQUERO
4 CRISTOBAL | COLEGIO ALEMANIA UNIFICADA (IED) | PARAISO)
SAN
4 CRISTOBAL | COLEGIO ATENAS (IED) 122115-JINF-SDIS-SAN ISIDRO LOS CARI
SAN
4 CRISTOBAL | COLEGIO ATENAS (IED) 53-JINF-SDIS-BELLO HORIZONTE-
SAN
4 CRISTOBAL | COLEGIO EL RODEO (IED) 122117-JINF-SDIS-SAN MIGUEL
SAN COLEGIO ENTRE NUBES SUR
4 CRISTOBAL | ORIENTAL (IED) 122113-JINF-SDIS-LA PENINSULA
SAN COLEGIO ENTRE NUBES SUR
4 CRISTOBAL | ORIENTAL (IED) 122116-JINF-SDIS-SAN MARTIN DE LOBA
SAN
4 CRISTOBAL | COLEGIO JUANA ESCOBAR (IED) 121749-JINF-SDIS-ALEX Y NIEVES
SAN
4 CRISTOBAL | COLEGIO JUANA ESCOBAR (IED) 122114-JINF-SDIS-REPUBLICA DE CANADA
SAN COLEGIO LA BELLEZA LOS
4 CRISTOBAL | LIBERTADORES (IED) 122111-JINF-SDIS-JUAN REY
4 SAN COLEGIO LA BELLEZA LOS 122118-JINF-SDIS-VILLA DE LA PAZ
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CRISTOBAL LIBERTADORES (IED)
SAN
4 CRISTOBAL COLEGIO LA VICTORIA (IED) 121041-JINF-SDIS-LA VICTORIA-
SAN COLEGIO MORALBA SUR ORIENTAL
4 CRISTOBAL (IED) 55-JINF-SDIS-EL QUINDIO-
5 USME COLEGIO ALMIRANTE PADILLA (IED) 121745-JINF-SDIS-PEBLES Y BAMBAM-
121582-JINF-SDIS-AMIGUITOS DEL VALLE DE
5 USME COLEGIO ATABANZHA (IED) CAFAM-
COLEGIO CIUDAD DE VILLAVICENCIO
(ANTES INTEGD PUERTA AL LLANO)
5 USME (IED) 122147-JINF-SDIS-PUERTA AL LLANO
COLEGIO EL VIRREY JOSE SOLIS
5 USME (IED) 122149-JINF-SDIS-SERRANIAS
COLEGIO FABIO LOZANO SIMONELLI
5 USME (IED) 122142-JINF-SDIS-FISCALA
COLEGIO FEDERICO GARCIA LORCA
5 USME (IED) 122143-JINF-SDIS-GRAN YOMASA
COLEGIO FRANCISCO ANTONIO ZEA
5 USME DE USME (IED) 165-JINF-SDIS-EL OASIS-
COLEGIO LOS COMUNEROS -
5 USME OSWALDO GUAYAZAMIN (IED) 121882-JINF-SDIS-COMUNEROS ASVECOM
5 USME COLEGIO LOS TEJARES (IED) 122146-JINF-SDIS-NUEVA ESPERANZA OLI
5 USME COLEGIO LOS TEJARES (IED) 164-JINF-SDIS-BETANIA-
COLEGIO LUIS EDUARDO MORA
OSEJO (IED) (ANTIGUO N.
5 USME MONTEBLANCO) 121744-JINF-SDIS-MONTEBLANCO-
COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES
5 USME SAAVEDRA (IED) 121659-JINF-SDIS-ARTESANOS DE SONRISAS
COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES
5 USME SAAVEDRA (IED) 122144-JINF-SDIS-MARICHUELA
5 USME COLEGIO NUEVA ESPERANZA (IED) 56-JINF-SDIS-LA ESPERANZA-
COLEGIO OFELIA URIBE DE ACOSTA
5 USME (IED) 121879-JINF-SDIS-CASA LOMA
5 USME COLEGIO SANTA MARTHA (IED) 122145-JINF-SDIS-NEVADO
COLEGIO TENERIFE - GRANADA SUR
5 USME (IED) 121880-JINF-SDIS-TENERIFE
5 USME COLEGIO USMINIA (IED) 121881-JINF-SDIS-LORENZO ALCANTUZ
5 USME COLEGIO USMINIA (IED) 122141-JINF-SDIS-ALASKA
COLEGO ORLANDO FALS BORDA
5 USME (IED) 122339-JINF-SDIS-LA FORTALEZA DEL OSO-
5 USME COLEGIO CHUNIZA (IED) 121883-JINF-SDIS-CHUNIZA
5 USME COLEGIO SANTA MARTHA (IED) 122148-JINF-SDIS-SANTA MARTA
COLEGIO INEM SANTIAGO PEREZ
6 TUNJUELITO (IED) 172-JINF-SDIS-PABLO DE TARSO-
COLEGIO INEM SANTIAGO PEREZ
6 TUNJUELITO (IED) 175-JINF-SDIS-SANTA LUCIA-
COLEGIO INSTITUTO TECNICO
6 TUNJUELITO INDUSTRIAL PILOTO (IED) 122121-JINF-SDIS-ISLA DEL SOL
COLEGIO INSTITUTO TECNICO
6 TUNJUELITO INDUSTRIAL PILOTO (IED) 122122-JINF-SDIS-SAN VICENTE FERRER
COLEGIO INSTITUTO TECNICO
6 TUNJUELITO INDUSTRIAL PILOTO (IED) 173-JINF-SDIS-RAFAEL BARBERI CUALLA-
6 TUNJUELITO COLEGIO SAN CARLOS (IED) 174-JINF-SDIS-SAN BENITO-
6 TUNJUELITO COLEGIO SAN CARLOS (IED) 176-JINF-SDIS-TUNJUELITO-
7 BOSA COLEGIO CEDID SAN PABLO (IED) 121631-JINF-SDIS-LA ESTACION DE LA ALEGRIA-
7 Bosa COLEGIO BOSANOVA (IED) 122088-JINF-SDIS-BOSANOVA
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COLEGIO DEBORA ARANGO PEREZ
7 BOSA (IED) 122100-JINF-SDIS-VILLA CLEMENCIA
7 BOSA COLEGIO EL PORVENIR (IED) 122099-JINF-SDIS-PEQUENOS GIGANTES
COLEGIO FERNANDO MAZUERA
7 BOSA VILLEGAS (IED) 120042-JINF-SDIS-ASOVIVIR-
COLEGIO FRANCISCO DE PAULA
7 BOSA SANTANDER 7 (IED) 122087-JINF-SDIS-ANTONIA SANTOS
7 BOSA COLEGIO GRAN COLOMBIANO (IED) 196-JINF-SDIS-LAURELES-
7 BOSA COLEGIO GRAN COLOMBIANO (IED) 121451-JINF-SDIS-LOS CEDROS-
7 BOSA COLEGIO LA CONCEPCION (CED) 122096-JINF-SDIS-LOS BULLICIOSOS
7 BOSA COLEGIO LLANO ORIENTAL (IED) 122091-JINF-SDIS-ISRAELITA
7 BOSA COLEGIO MOTORISTA (CED) 122092-JINF-SDIS-LA ABEJA MAYA
7 BOSA COLEGIO NUEVO CHILE (IED) 122097-JINF-SDIS-NUEVO CHILE
7 BOSA COLEGIO NUEVO CHILE (IED) 122098-JINF-SDIS-OLARTE
COLEGIO ORLANDO HIGUITA ROJAS
7 BOSA (IED) 122094-JINF-SDIS-LA ESCUELITA
COLEGIO PORFIRIO BARBA JACOB
7 BOSA (IED) 122089-JINF-SDIS-HIJOS DE PALESTINA
COLEGIO PORFIRIO BARBA JACOB
7 BOSA (IED) 122090-JINF-SDIS-HUMBERTO VALENCIA
COLEGIO ALFONSO LOPEZ
8 KENNEDY PUMAREJO (IED) 73-JINF-SDIS-ARGELIA-
COLEGIO ALQUERIA DE LA FRAGUA
8 KENNEDY (IED) 121740-JINF-SDIS-ALQUERIA DE LA FRAGUA-
COLEGIO CARLOS ARTURO TORRES
8 KENNEDY (IED) 76-JINF-SDIS-DELICIAS-
8 KENNEDY COLEGIO CLASS (IED) 122075-JINF-SDIS-CLASS
8 KENNEDY COLEGIO CLASS (IED) 122077-JINF-SDIS-LA UNIDAD
COLEGIO GENERAL GUSTAVO ROJAS
8 KENNEDY PINILLA (IED) 121110-JINF-SDIS-VISION DE COLOMBIA-
COLEGIO INSTITUTO TECNICO
8 KENNEDY RODRIGO DE TRIANA (IED) 121788-JINF-SDIS-MIS PRIMEROS TRAZOS-
COLEGIO INSTITUTO TECNICO
8 KENNEDY RODRIGO DE TRIANA (IED) 122080-JINF-SDIS-PARAISO
COLEGIO INSTITUTO TECNICO
8 KENNEDY RODRIGO DE TRIANA (IED) 79-JINF-SDIS-LUISA DE MARILLAC-
8 KENNEDY COLEGIO ISABEL Il (IED) 81-JINF-SDIS-PIO XII-
8 KENNEDY COLEGIO JACKELINE (IED) 12207 3-JINF-SDIS-AMAS DE CASA JACKELINE
~ 121741-JINF-SDIS-RISITAS INFANTILES PATIO
8 KENNEDY COLEGIO JAIRO ANIBAL NINO IED BONITO-
8 KENNEDY COLEGIO JAIRO ANIBAL NINO IED 122079-JINF-SDIS-TINTALITO
8 KENNEDY COLEGIO LA FLORESTA SUR (IED) 121243-JINF-SDIS-LA IGUALDAD-
COLEGIO MANUEL CEPEDA VARGAS
8 KENNEDY (IED) 122074-JINF-SDIS-BRITALIA
8 KENNEDY COLEGIO SALUDCOOP SUR (IED) 121449-JINF-SDIS-EL CARACOL-
8 KENNEDY COLEGIO SALUDCOOP SUR (IED) 80-JINF-SDIS-PATIO BONITO SATELITE-
8 KENNEDY COLEGIO SAN JOSE (IED) 75-JINF-SDIS-CIUDAD DE BOGOTA-
8 KENNEDY COLEGIO SAN PEDRO CLAVER (IED) 117888-JINF-SDIS-JAIRO ANIBAL NINO
8 KENNEDY COLEGIO VILLA RICA (IED) 121109-JINF-SDIS-VILLA RICA-
8 KENNEDY COLEGIO VILLA RICA (IED) 122078-JINF-SDIS-PERPETUO SOCORRO
COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON
9 FONTIBON IBEP (IED) 92-JINF-SDIS-LA GIRALDA-




ALCALDIA MAYOR

i ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SECRETARIA DE EDUCACION
COLEGIO RODRIGO ARENAS
9 FONTIBON BETANCOURT (IED) 91-JINF-SDIS-RAFAEL POMBO-
9 FONTIBON COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED) 90-JINF-SDIS-EL PORTAL-
10 ENGATIVA COLEGIO ANTONIO NARINO (IED) 101-JINF-SDIS-SAN MARCOS-
10 ENGATIVA COLEGIO DISTRITAL CHARRY (IED) 97-JINF-SDIS-GARCES NAVAS-
COLEGIO GENERAL SANTANDER
10 ENGATIVA (IED) 96-JINF-SDIS-ENGATIVA-
COLEGIO JORGE GAITAN CORTES
10 ENGATIVA (IED) 99-JINF-SDIS-LOS CEREZOS-
10 ENGATIVA COLEGIO NACIONES UNIDAS (IED) 103-JINF-SDIS-LAS FERIAS-
10 ENGATIVA COLEGIO NACIONES UNIDAS (IED) 98-JINF-SDIS-SATELITE LAS FERIAS-
COLEGIO NUEVA CONSTITUCION
10 ENGATIVA (IED) 100-JINF-SDIS-PLAZUELAS DEL VIRREY-
COLEGIO REPUBLICA DE COLOMBIA
10 ENGATIVA (IED) 102-JINF-SDIS-ESTRADA SATELITE-
COLEGIO REPUBLICA DE COLOMBIA
10 ENGATIVA (IED) 95-JINF-SDIS-BELLAVISTA-
10 ENGATIVA COLEGIO VILLA AMALIA (IED) 104-JINF-SDIS-VILLA AMALIA-
11 SUBA COLEGIO REPUBLICA DOMINICANA 122084-JINF-SDIS-NUEVOS TIMANQUITOS
11 SUBA COLEGIO REPUBLICA DOMINICANA 122086-JINF-SDIS-TIMANQUITOS
11 SUBA COLEGIO GONZALO ARANGO (IED) 121450-JINF-SDIS-AURES-
11 SUBA COLEGIO GERARDO PAREDES (IED) 122085-JINF-SDIS-SAN CAYETANO
11 SUBA COLEGIO GERARDO PAREDES (IED) 122082-JINF-SDIS-EL RUBY
11 SUBA COLEGIO GERARDO PAREDES (IED) 122083-JINF-SDIS-LA CHUCUA
11 SUBA COLEGIO HUNZA (IED) 124-JINF-SDIS-LA MANUELITA-
COLEGIO INSTITUTO TECNICO
11 SUBA DISTRITAL JULIO FLOREZ (IED) 121407-JINF-SDIS-JULIO FLORES
11 SUBA COLEGIO LA TOSCANA - LISBOA (IED) | 122081-JINF-SDIS-COMUNEROS NORTE
11 SUBA COLEGIO VENTIUN ANGELES (IED) 125-JINF-SDIS-SUBA-
COLEGIO VIRGINIA GUTIERREZ DE
11 SUBA PINEDA (IED) 121-JINF-SDIS-GLORIA LARA-
11 SUBA COLEGIO VISTA BELLA (IED) 122-JINF-SDIS-HELVETIA-
COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA
11 SUBA (IED) 121859-JINF-SDIS-DORADITO LAGUNERO
BARRIOS COLEGIO FRANCISCO PRIMERO S.S.
12 UNIDOS (IED) 210-JINF-SDIS-EL ROSARIO-
BARRIOS COLEGIO FRANCISCO PRIMERO S.S.
12 UNIDOS (IED) 213-JINF-SDIS-SANTA SOFIA-
BARRIOS COLEGIO RAFAEL BERNAL JIMENEZ
12 UNIDOS (IED) 122313- JINF SDIS - NOGAL DE LA ESPERANZA
BARRIOS COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA
12 UNIDOS (IED) 113267-JINF-SDIS-MARIA GORETTY-
BARRIOS COLEGIO TECNICO DOMINGO
12 UNIDOS FAUSTINO SARMIENTO (IED) 212-JINF-SDIS-RIONEGRO-
14 MARTIRES COLEGIO EDUARDO SANTOS (IED) 121581-JINF-SDIS-NUEVOS PASOS-
14 MARTIRES COLEGIO RICAURTE (CONCEJO) (IED) | 218-JINF-SDIS-JORGE BEJARANO-
ANTONIO
15 NARINO COLEGIO ANTONIO JOSE URIBE (IED) | 122039-JINF-SDIS-MUNDO NUEVO
ANTONIO
15 NARINO COLEGIO ATANASIO GIRARDOT (IED) | 229-JINF-SDIS-SANTANDER-
ANTONIO
15 NARINO COLEGIO ATANASIO GIRARDOT (IED) | 230-JINF-SDIS-RESTREPO-
PUENTE
16 ARANDA COLEGIO EL JAZMIN (IED) 238-JINF-SDIS-SATELITE PRIMAVERA-
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PUENTE
16 ARANDA COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED) | 235-JINF-SDIS-ANTONIO NARIBO-
PUENTE COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO
16 ARANDA (IED) 121245-JINF-SDIS-CAMELIA-
PUENTE COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO
16 ARANDA (IED) 234-JINF-SDIS-ALCALA MUZU-
PUENTE COLEGIO MARCO ANTONIO
16 ARANDA CARRENO SILVA (IED) 121613-JINF-SDIS-ASERRIN ASERRAN-
PUENTE COLEGIO MARCO ANTONIO
16 ARANDA CARRENO SILVA (IED) 232-JINF-SDIS-BOCHICA-
PUENTE COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE
16 ARANDA RENDON (IED) 233-JINF-SDIS-CALIXTO TORRES-
PUENTE
16 ARANDA COLEGIO SORRENTO (IED) 239-JINF-SDIS-TRINIDAD GALAN-
18 RAFAEL URIBE | COLEGIO ALFREDO IRIARTE (IED) 251-JINF-SDIS-SOCORRO SUR-
COLEGIO ENRIQUE OLAYA HERRERA
18 RAFAEL URIBE | (IED) 122105-JINF-SDIS-LAS LOMAS
COLEGIO ENRIQUE OLAYA HERRERA
18 RAFAEL URIBE | (IED) 257-JINF-SDIS-PIJAOS-
18 RAFAEL URIBE | COLEGIO JOSE MARTI (IED) 121244-JINF-SDIS-ACACIAS-
18 RAFAEL URIBE | COLEGIO JOSE MARTI (IED) 122104-JINF-SDIS-GRANJAS DE SAN PABLO
COLEGIO LICEO FEMENINO
18 RAFAEL URIBE | MERCEDES NARINO (IED) 263-JINF-SDIS-SATELITE RESURRECION-
COLEGIO MARRUECOS Y MOLINOS
18 RAFAEL URIBE | (IED) 122102-JINF-SDIS-CASTILLO DE SUENOS
COLEGIO MARRUECOS Y MOLINOS
18 RAFAEL URIBE | (IED) 122106-JINF-SDIS-LOS PRINCIPITOS
COLEGIO MARRUECOS Y MOLINOS
18 RAFAEL URIBE | (IED) 122107-JINF-SDIS-MI PEQUENA CASITA
18 RAFAEL URIBE | COLEGIO PALERMO SUR (CED) 122109-JINF-SDIS-MI TALLER CREATIVO
COLEGIO RAFAEL DELGADO
18 RAFAEL URIBE | SALGUERO (IED) 260-JINF-SDIS-SAMORE-
COLEGIO REPUBLICA EE.UU DE
18 RAFAEL URIBE | AMERICA (IED) 258-JINF-SDIS-MARCO A IRIARTE-
18 RAFAEL URIBE | COLEGIO SAN AGUSTIN (IED) 122108-JINF-SDIS-MI PEQUENO HOGAR
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
18 RAFAEL URIBE | COLOMBIA VIVA 121535-JINF-SDIS-CHIQUITINES DEL BOSQUE-
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
18 RAFAEL URIBE | COLOMBIA VIVA 122103-JINF-SDIS-EL REFUGIO
18 RAFAEL URIBE | COLEGIO ALEXANDER FLEMING (IED) | 261-JINF-SDIS-SAN JORGE
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO ACACIA 1l (IED) 122123-JINF-SDIS-ACACIA SUR
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO ARBORIZADORA BAJA (IED) | 111474-JINF-SDIS-ARBORIZADORA BAJA-
CIUDAD COLEGIO CEDID CIUDAD BOLIVAR
19 BOLIVAR (IED) 122125-JINF-SDIS-CARTAGENA DE INDIAS
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO CUNDINAMARCA (IED) 122132-JINF-SDIS-LA ESTANCIA MIS PRI
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO CUNDINAMARCA (IED) 122137-JINF-SDIS-MI REFUGIO
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO CUNDINAMARCA (IED) 279-JINF-SDIS-LA ESTANCIA-
CIUDAD COLEGIO EL MINUTO DE BUENOS
19 BOLIVAR AIRES (IED) 122138-JINF-SDIS-MINUTO DE MARIA
CIUDAD COLEGIO EL PARAISO DE MANUELA
19 BOLIVAR BELTRAN (IED) 122135-JINF-SDIS-M BELTRAN MIS PEQUEDA
CIUDAD COLEGIO EL PARAISO DE MANUELA
19 BOLIVAR BELTRAN (IED) 277-JINF-SDIS-ARBORIZADORA ALTA-
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO FANNY MIKEY (IED) 122136-JINF-SDIS-MANITAS
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO ISMAEL PERDOMO (IED) 122124-JINF-SDIS-BARLOVENTO
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CIUDAD )
19 BOLIVAR COLEGIO JOSE JAIME ROJAS (IED) 121739-JINF-SDIS-ESTRELLA DEL MANANA-
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO LA ARABIA (IED) 121674-JINF-SDIS-ARABIA-
CIUDAD COLEGIO NICOLAS GOMEZ DAVILA
19 BOLIVAR (IED) 122130-JINF-SDIS-JJ RONDON ALTO DE LA
CIUDAD COLEGIO RODRIGO LARA BONILLA
19 BOLIVAR (IED) 121042-JINF-SDIS-CANDELARIA-
CIUDAD j
19 BOLIVAR COLEGIO SAN FRANCISCO (IED) 122129-JINF-SDIS-JJ RONDON NINO JESUS
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO SAN FRANCISCO (IED) 122131-JINF-SDIS-LA CASONA
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO SAN FRANCISCO (IED) 278-JINF-SDIS-SAN FRANCISCO-
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO SANTA BARBARA (IED) 122139-JINF-SDIS-NUESTRA ESPERANZA COMPA
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO UNION EUROPEA (IED) 122133-JINF-SDIS-LOS NINOS TRAVIESOS
CIUDAD INST EDUC DIST CONFEDERACION 121043-JINF-SDIS-MARAVILLAS INFANTILES
19 BOLIVAR BRISAS DEL DIAMANTE NUEVA COLOMBIA SUR-
CIUDAD
19 BOLIVAR COLEGIO ARBORIZADORA ALTA (IED) | 122140-JINF-SDIS-SANTA ROSITA LAS VEGA

Transito (2020 — 2021)

La SED expide la resolucion N° 1438 del 14 de septiembre de 2020 “por la cual se
establece el proceso de gestion de la cobertura 2020 - 2021 en el Sistema Educativo
Oficial de Bogota D.C.” A continuacién se incluyen algunos de sus articulos sobre
este proceso:

“Articulo 25. Continuidad de estudiantes antiguos. La SED, a través de la Direccion de
Cobertura, asignara de manera automatica en el SIMAT un cupo escolar a los estudiantes
antiguos con el fin de garantizar su continuidad educativa. La renovacién de matricula debe
formalizarse por parte de las familias o acudientes de manera virtual a través del portal de
matriculas de la pagina web de la SED, opcion estudiantes antiguos, segun las fechas
establecidas en la presente Resolucién y de acuerdo con los diferentes canales de atencion
que establezca la SED y la respectiva IED”.

“Articulo 27. Inscripcion de ninas y ninos de educacion inicial-preescolar. Con el fin de
fortalecer el desarrollo y la atencién integral de los nifios y nifias, asi como de favorecer las
transiciones efectivas de los nifios y nifias a los grados de pre-jardin, jardin y transicion, las
familias o acudientes de los nifios y nifias que cumplan los criterios de acceso a la educacion
preescolar definidos en el articulo 21 de esta Resolucién, podran realizar la respectiva
inscripcion a través de la pagina web de la SED y los otros canales de atencion ciudadana
que se establezcan para el efecto”.

“Articulo 33. Concepto de matricula. De acuerdo con lo definido en el articulo 95 de la Ley
115 de 1994, la matricula es el acto que formaliza la vinculaciéon del educando al servicio
educativo, la cual se realiza por una sola vez al ingresar el estudiante a un establecimiento
educativo, pudiéndose establecer renovaciones para cada periodo academico”.

“Articulo 34. Consideraciones generales para la formalizacion de la matricula. Se tendran
en cuenta las siguientes consideraciones en el proceso de matricula:
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1. Las IED incluiran el registro correspondiente en el SIMAT, diligenciaran el folio de
matricula y tendran organizada la respectiva documentacion de cada estudiante.

2. Las IED solicitaran a las familias o acudientes la informaciéon actualizada del estudiante y
la registraran en el SIMAT, incluida la relacionada con las variables de poblacién victima del
conflicto armado y la pertenencia a un grupo étnico.

3. La IED no debe exigir como requisito examen de admision o copia del “observador del
estudiante”.

4. Las IED avaladas por las Direcciones Locales de Educacion podran realizar examen de
nivelacién o valoracion académica para todos los grados de la educacion basica y media
para clasificacion, en los casos en los cuales, de manera justificada, el estudiante no pueda
presentar sus antecedentes académicos, de conformidad con lo establecido en los articulos
2.3.3.3.4.1.1 y 2.3.3.3.4.1.2. del Decreto Nacional 1075 de 2015.

5. Las IED realizaran, a través del SIMPADE, la identificacion de los programas que requiere
el estudiante para garantizar su permanencia en la institucioén”.

“Articulo 35. Documentos para la formalizacién de matricula. Las familias o acudientes de
los estudiantes nuevos, o antiguos que realizaron traslados o llegaron por convenios de
continuidad, deben cargar los siguientes documentos en el aplicativo web de la SED para la
respectiva formalizaciéon de matricula por parte de las IED

Preescolar |Primaria| Secundaria CLEly
y Media | modelos educatives
Documentos para formalizar matricula flexibles
Copia del registro civil de nacimiento del X X
estudiante para menores de 7 afios.
Documento de identidad del estudiante, T.1
para mayores de 7 afios y C.C. para mayores X X X
de 18 afios
Copia del documento identidad de los padres X X X
Copia del carnet de vacunas al dia y/o reporte X X
del PAl (Programa Ampliado de Inmunizacién).
Preescolar |Primaria| Secundaria CLEly
y Media | modelos educativos
Documentos para formalizar matricula flexibles
Copia del certificado de afiliacion al Sistema X % X X
General de Seguridad Social en Salud vigente.
O solicitar
convalidacién, acorde
Copia de los certificados de escolaridad de los X X con el Decreto
grados anteriores al solicitado (el certificado de Nacional 1075 de
grado 5°% avala el nivel de primaria y el de grado 2015 (art.
9° todos los grados anteriores) 2333412)
Una (1) foto digital de 3x4 cms X X X X
Copia de Visa para estudiantes extranjeros
menaores de 7 afios. Copia de Visa y cedula de X X X X
extranjeria para estudiantes extranjeros
mayores de 7 afios.
Copia del diagnostico, certificacion o concepto
médico sobre la discapacidad emitido por el X X X X
Sector Salud segun sea el caso.

Articulo 42. Cronograma del proceso de gestion de la cobertura. El proceso de gestion de la
cobertura se regira por el siguiente cronograma:
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FASE I. PLANEACION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

Segun el cronograma gue se establezca
para el efecto por parte de la SED
Logistica, divulgacion y capacitacion del proceso de gestion de la| Durante todo el proceso de gestion de la

cobertura cobertura

Reuniones Mesa de Discapacidad Seqgun cronograma de cada DLE

Realizacion de Planes Educativos Locales

Segln cronograma de cada DLE, por lo

Reuniones del Comité de Cobertura Local .
menos una vez cada trimestre.

Etapa 1: Socializar el proceso de proyeccion en la |ED previo a la
capacitacion programada, a través de los canales definidos por la 21/07/2020 24/07/2020
DLE vy la SED s

Etapa 2: Registro de oferta en el SIMAT por parte de las |IED con

acompafamiento de las DLE y la Direccion de Cobertura. 29/0712020 14/08/2020
Etapa 3. Reuniones locales para revision y ajustes de la oferta
educativa por parte de las IED y las DLE, y definicion de acuerdos 12/08/2020 25/08/2020
de continuidad entre |[ED
Reporte de oferta educativa 2021 del sector oficial al MEN 30/08/2020
Primera etapa de ajustes a la oferta educativa del sector oficial 01/09/2020 | 11/09/2020
Una vez finalizada la etapa de
Publicacion de cupos disponibles en la pagina web de la SED asignaciones se publicaran los cupos
disponibles
Una vez finalizada la etapa de
Segunda etapa de ajustes a la oferta educativa del sector oficial asignaciones o durante la fase de

reprobacion

FASE Il. ATENCION A LA DEMANDA

A. Continuidad de estudiantes antiguos

Articulacion en el marco del convenio SDIS-SED, con el fin de|Segin cronograma Antes del

garantizar trayectonas educativas completas a partir del transito a | establecido por la 25/09/2020

las IED en el afio 2021. IED y la SDIS

Cierre de matricula final 2020 en el SIMAT 15/09/2020

Registro de estudiantes que requieren continuidad entre jornadas

y otras IED en el SIMAT (incluyendo el convenio SDIS-SED) 17/09/2020 25/09/2020

Promocion vy ajustes de promocion 2020 en SIMAT para 28/09/2020 02/10/2020

estudiantes antiguos

Publicacion de resultados de estudiantes gque requinieron

continuidad en otras |[ED 13/10/2020

Matricula de estudiantes antiguos (incluye convenios de

continuidad) en el SIMAT 01/12/2020 14/01/2021
- 1 fase. Grados de primaria (1°-5%) 05/11/2020 12/11/2020

Reqgistro de 55 Grados d dar 33 (5

estudiantes 11:;:1)5(3. rados de secundaria y media (6°- 05/11/2020 99/11/2020
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reprobados grados
de 1° en adelante
B. Solicitud de transferencias y traslados para el siguiente afo escolar
Solicitudes de transferencias y traslados Unicamente via web para . I
todos los grados 15/09/2020 22/09/2020
Aprobacion de fraslados y transferencias por Direccion de 30/09/2020 02/10/2020
Cobertura y las IED
PL_JbIn:amon de resultados de traslados y transferencias (en la 08/10/2020
misma |[ED)
IMatricula de estudiantes antiguos por traslados en el SIMAT 14/10/2020 | 20/10/2020
C. Traslados por novedad
Solicitud via web para atencion de traslados por novedad para los A partir del 19/02/2021
grados de educacion inicial 18/11/2020 '
Una vez finalizada
la etapa de

Solicitud via web para atencion de traslados por novedad para los matricula en la e

. o 19/0272021
grados de 1° en adelante altima fase de

publicacion de
estudiantes nuevos.
Solicitud de traslados por novedad via web para todos los grados 10/05/2021 28/05/2021
Publicacion y matricula de traslados aprobados por novedad via 09/06/2021
web o a través de SMS para todos los grados '
D. Atencion de estudiantes nuevos

Inscripcidn de estudiantes nuevos via web (incluye SDIS e ICBF) 18/09/2020 | 30/10/2020

1. Fase. Publicacion

A partir del 09/10/2020

Publicacion de resultados

de asignacion de cupo -
educacion inicial

Publicacion de resultados

de asignacion de cupo -
grados de 1° en adelante

1. Fase Matricula 09/10/2020 [ 16/10/2020
2. Fase Publicacion A partir del 23/10/2020

2 Fase Matricula 23/10/2020 | 30/10/2020
3. Fase Publicacion A partir del 06/11/2020

3. Fase Matricula 06/11/2020 [ 13/11/2020
1. Fase. Publicacion A partir del 20/11/2020

1. Fase Matricula 20/11/2020 | 27/11/2020
2. Fase Publicacion A partir del 2/12/2020

2. Fase Matricula 2M12/2020 | 10/12/2020
3. Fase Publicacion 18/12/2020

3. Fase Matricula 18/12/2020 | 15/01/2021

11
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E. Atencion de estudiantes nuevos inscritos que no formalizaron y no inscritos o identificados en
pr de busqueda activa

Atencion de estudiantes nuevos inscritos | 1. Fase. Educacion
que no formalizaron y no inscritos a través | inicial

A partir del 18/11/2020

de canal virtual mediante procedimiento

establecido por la Direccion de Cobertura. 2. Fase. 17 en adelante

Una vez finalizada la etapa de matricula
en la (ltima fase de publicacion

Atencion personalizada en las DLE, Gnicamente para las citas
agendadas y de acuerdo con los lineamientos y protocolos
establecidos en el marco de la actual emergencia sanitaria. (Grados
de educacioén inicial).

Segun lineamientos y protocolos que para
el efecto se establezcan en el marco de la
emergencia sanitaria

Atencion personalizada en las DLE, Gnicamente para las citas
agendadas y de acuerdo con los lineamientos y protocolos
establecidos en el marco de la actual emergencia sanitaria. (Grados
1° en adelante).

Una vez finalizada la etapa de matricula
en la (ltima fase de publicacion

Procesos de blsqueda de poblacion desescolanizada

Segln cronograma y procedimiento que
defina la Direccidn de Cobertura

FASE lll. ORGANIZACION MATRICULA COLEGIOS OFICIALES

Organizacion de la matricula de estudiantes en grupos para todos
Iogggrados grupos p 11/01/2021 19/02/2021
FASE IV. MATRICULA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS NO OFICIALES (PRIVADA)

] Noviembre, segln procedimiento que
Registro de reprobados defina la Di,reccign de gobenura i
Promocion de estudiantes 01/12/2020 04/12/2020
Registro de matricula de los establecimientos educativos No 22 semana de 42 semana de
Oficiales (privados) en el SIMAT CALENDARIO A diciembre de 2020 febrero de 2021
Registro de matricula de los establecimientos educativos No 43 semana de 43 semana de
Oficiales (privados) en el SIMAT CALENDARIO B junio de 2021 septiembre de 2021
Registro de novedades de matricula en el SIMAT por los Permanentemente

establecimientos educativos No Oficiales

FASE V. SEGUIMIENTO AL PROCESO DE GESTION DE LA

COBERTURA Y ACTUALIZACION DE

DATOS EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION

Registro de novedades de matricula en el SIMAT y el SIMPADE y

S ? ., Permanentemente
organizacion de la informacion.
Registro de informacién de la IED, las sedes y los estudiantes en
el SIMPADE 13/01/2021 29/05/2021
Actualizacion de datos de los estudiantes Permanentemente

Realizacion de verificacion, depuracion, validacion y actualizacion
de la informacion de matricula

Segln cronograma que establezea la
Direccién de Cobertura

Acompafiamiento, Seguimiento, monitoreo y evaluacion al acceso
y la permanencia escolar

Segln metodologia y cronograma que
defina la Direccion de Cobertura

Reporte de productos de seguimiento ante el MEN

Segun la Resolucion 7797 del 2015 del

MEN
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Componente Cobertura en atencion integral.

1. Componente Cobertura en atencion integral. Proceso de inscripciones y Asignaciones Primera Infancia

. . Realizar la solicitud Asignacion de cupo Aceptar el cupo y matricular
Prejardin

. 18 septiembre al 30 * 9 Octubre « 9al 16 Octubre
Jardin octubre
Transicion + 23 Octubre + 23 al 30 Octubre

« 6 Noviembre « 6 al 13 Noviembre

Total

Oferta Disponible

(e ilies proyectada Prom;;;:)nados para asignar M'ﬁl'::d: =
SHmEE 2021 2021
Infancia
- — Pre jardin 3.097 21 3.076 1.299
Vs T 45.557 Jardin 26.401 10.462 15.939 12.110
Transicion 49.306 26.510 22.796 22.023
Anulados 4.023
Total 78.804 36.993 41.811 35.432
Corte 30/10/2020
Fuente. Listado de inscritos al 30 de Base de asignaci al 26 de i e de 2020. *‘
- *
BOGOT/\ BOGOT.
imtegracion Social Secretaria de Educacion

Fuente Mesa de Trabajo TEA

Componente Cobertura en atencion integral.
Matricula 2021. Proyeccién de Transito de Primera

Infancia - SDIS I IEEEETEEEE .

Nifios y nifias matriculados en el marco del Convenio Interadministrativo SED-SDIS que hacen transito al Sistema
Educativo Oficial — Cifras de continuidad para la vigencia 2021. 10.300 NINOS Y NINAS

5591

) . ¥ Nifios y niiias del grado pre-
Matr_lcula- de cierre jardin 10.379 g
de vigencia 2020 en ¥ Nifios y nifias del grado
SIMAT, de acuerdo a - jardin 91
las fechas estipuladas
-

. Total: 10.470
en la Resolucion

Fuente SIMAT anexo 6A corte
Ltle Cl UL 30 septiembre 2020
Direccion de Cobertura SED
MATRICULADO ASIGNADO VERIFICACION RETIRADO PRIVADO

Nota: En la articulacion realizada en los niveles locales de las dos entidades para revisar el proceso de continuidad y
promocion de los y las estudiantes se depur6 la informacion y se cuenta con un total de 10.300 nifios y nifias matriculados en

el convenio que se encuentran en atencion en los jardines infantiles asociados. *

Fuente. Base del SIRBE con corte del 15 de septiembre. SIMAT corte del 30 de Tl\
Secretria e

*
septiembre. SIMAT corte del 25 de noviembre de 2020. m BOGOTA

Secretaria de Educacion

Fuente Mesa de Trabajo TEA
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Componente Cobertura en atencion integral.
Matricula 2021.
Proyeccién de Transito de Primera Infancia - SDIS I N e

Nifios y nifias reportados por SDIS que deben ingresar a la educacion oficial en la vigencia 2021 sin contar nifios de
parvulos que pasarian a pre jardin.

* 4.841 matriculados CONVENIO SED - SDIS SDIS — SIN CONVENIO
* 5.076 asignados

+ 197 (retirados por 10.300 10'777 Inscritos:

solicitud de los 8.210
padres) - Asignados:
= 186 pendientes por Continuidad Nifios nuevos que deben hacer 7106 (87%)

asignar (colegio no es Nifios y nifias estudiantes proceso de inscripcién
aceptado por antiguos en SIMAT
padres).

v Pre - jardin 10.206 BOGOTA

v Jardin 94

A
Fuente. Listado de inscritos al 30 de bre. Base de asi iones al 26 de iembre de 2020, SIMAT corte del 12 de noviembre BOGOT

Secretaria de Educacion

Fuente Mesa de Trabajo TEA

Atencion y transito procesual del grado pre-jardin en

el marco de las metas del plan de desarrollo 2020-

2024, en jardines infantiles SDIS y en las IED, e
proyeccion para el afio 2021, desde los desarrollos y

avances 2020

Meta plan en IED 2021 -2024
v' 100% grado transicién

v 90% grado Jardin Agosto: Organizacién de iS;::i:.r: r:cvo:::‘:u:Ey: Noviembre y diciembre:
v 10% grado pre jardin mesas de trabajo y Mesas e i G convenio derivado y anexo
Técnicas mareo técnico
Acciones:
v" Reuniones con profesionales de la Direccidn
Cobertura, Construcciones y Talento Humano. Propuesta de cobertura 2021
v" Reuniones con Directores Locales de Educacion
v Rectores (as)_ Cobertura Matricula corte 31 Proyeccion oferta
Convenio SED-SDIS | de septiembre 2020 jardines infantiles
Avances v logros: SIMAT SDIS vigencia 2021
v" 66 IED con oferta de grado pre-jardin para el Prejardin 10.379 10.402
afio 2021 corte 18 noviembre 2020, un total de Jardin 91 98

3.0097 cupos.

v" Proceso de inscripcién segin resolucion de la
gestion de la matricula para la vigencia 2021
SED.

v' 2.148 inscritos en el grado pre-jardin corte 30
de octubre de 2020.

Total 10.470 10.500

Fuente Comité Directivo
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Matricula 2021
Andlisis del transito distrital en el marco de Meta plan de desarrollo 2020 - 2024 I
Consideraciones para la SED Consideraciones para SDIS

* Implica reconversién de grupos en muchos colegios para
atender PJ, ya que no cuentan con la infraestructura
adecuada para ampliar oferta y la arquitectura institucional
no lo permite, es decir el paso a primaria se puede convertir

* Implica reconversion de grupos de pre jardin
en parvulos, lo que amplia los costos.

en un cuello de botella. * Ya se hizo proyeccion presupuestal 2021 y los
*+ Significa mayor costo, dado que pre jardin y jardin se cubre nuevos cupos de maestras serian para los
con recursos propios y solo transicion con recursos del SGP. jardines nuevos que estén por entregarse.
+ Elimpacto sobre las tasas de cobertura dependera del * Hay disposicién para planear el ejercicio y
comportamiento de la matricula atendida por SDIS en el concretarlo para el 2022.
marco del convenio SED-SDIS, ya se reportan en matricula
SIMAT.

2i0

Revisar Decreto 421 del 17 de julio de 2019, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Educacién de Bogota
Titulo 11I: Ciclo de educacion Inicial (pre jardin, jardin y transicién), articulo 22 - Paragrafo 1. Bajo los principios de concurrencia
y complementariedad, la educacién inicial con enfoque de atencion integral de las nifias y nifios de 3 a 5 afios de edad en el
Distrito Capital se garantizara asi;

Por la Secretaria Distrital de Integracién Social a |as nifias y nifios de 3 afios de edad en el grado Pre jardin.

Por la Secretaria de Educacién del Distrito a las nifias y nifios de 4 y 5 afios de edad en los grados Jardin y Transicién.

_ o
LA [3»10ef.Ye{[e]/]
BOGOT

Mesa de Trabajo TEA

v Se expide la resolucion No. 1739 del 30 de octubre de 2020 “Por medio de la cual
se establece el Calendario Académico para el ano 2021 en los establecimientos
educativos oficiales de educacion preescolar, basica y media y establecimientos que
prestan atencion de primera infancia en los grados de pre jardin y jardin operados
directamente por la SDIS, incluidos en el sistema de educacion oficial, de Bogota D.C.”

v Resolucion N° 194 de 2020 11 diciembre 2020 “Por la cual se modifica la Resolucién

1438 de 2020, "Por la cual se establece el proceso de gestion de la cobertura 2020-2021
en el Sistema Educativo Oficial de Bogota D.C."
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2. COMPONENTE TALENTO HUMANO

Actividad. Gestion del Talento Humano.

Accidn (septiembre — diciembre 2020).

v Realizar el seguimiento mensual a las novedades de cubrimientos de vacantes de
acuerdo con las necesidades reportadas por la SDIS.

De acuerdo con los reportes de los meses septiembre, octubre, noviembre y
diciembre de 2020 entregado por la Direccién de Talento Humano de la SED, se
cuenta con un total de 571 docentes provisionales para el cubrimiento de las
necesidades en los jardines infantiles SDIS asociados a Instituciones Educativas
Distritales ubicadas en los niveles de pre-jardin y jardin, como se relaciona a

continuacion:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

Tabla N° 3 Consolidado cubrimiento de maestras provisionales por localidad

Total de No. docentes provisionales por localidad

LOCALIDADES Corte 25- || Corte 30- | Corte 26- | Corte 17-

09-2020 10-2020 11-2020 12-2020
Usaquén 27 27 27 27
Chapinero 6 6 6 6
Santa Fe 20 20 20 20
San Cristébal 29 29 29 29
Usme 55 55 55 55
Tunjuelito 20 20 20 20
Bosa 52 52 52 52
Kennedy 82 82 82 82
Fontibon 8 8 8 8
Engativa 26 26 26 26
Suba 62 63 63 63
Barrios Unidos 13 13 13 13
Los Martires 8 8 8 7
Antonio Narifio 7 7 7 7
Puente Aranda 30 32 32 32
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Rafael Uribe Uribe 53 53 53 53
Ciudad Bolivar 71 71 71 71
TOTAL 569 572 572 571

Fuente: Direccion de Talento Humano SED corte 17-12-2020
Por parte de la SED, se han realizado los procesos:

v" Reubicacion de las docentes provisionales y cubrimientos correspondientes al
afo 2020, de acuerdo a los reportes de SDIS, los cargues y reportes de SIMAT vy
los procesos de validacion de la informacién (entre nivel central y territorio, tanto
de SDIS como de la SED).

v Se expide la resolucion No. 1237 de 23 noviembre de 2020 “Por la cual se
efectuan unas prorrogas de nombramiento provisional en la Planta de Personal Docente
de la Secretaria de Educacioén del Distrito. Encabeza DIAZ DE MOSCOSO ROSALBA y
finaliza CALDERON GONZALEZ AYDA ELIZABETH”.

v' Se expide la resolucion No. 1739 del 30 de octubre de 2020 “Por medio de la cal e
establece el Calendario Académico para el afio 2021 en los establecimientos educativos
oficiales de educacién preescolar, basica y media y establecimientos que prestan
atencién de primera infancia en los grados de pre jardin y jardin operados directamente
por la SDIS, incluidos en el sistema de educacion oficial, de Bogo D.C.”

Por parte de SDIS se ha hecho un seguimiento:

v' Atendiendo las solicitudes respecto al cubrimiento de las necesidades de talento
humano SED para la atencion de los niveles de pre-jardin y jardin, en los jardines
infantiles asociados al convenio, se remitieron con oportunidad al profesional de
Talento Humano de la SED, las solicitudes o novedades reportadas por las
referentes de infancia y responsables del servicio, a fin de garantizar la atencion
integral de las nifas y los nifos participantes.

v En virtud a la responsabilidad conjunta de las Secretarias Distritales de
Educacién e Integracion Social en el marco del convenio interadministrativo, en
torno a las acciones conjuntas y articuladas que se deben adelantar en caso de
identificar casos de presunta inobservancia, amenaza o vulneracion de los
derechos de las nifias o los nifios participantes, se precisa, que durante la
vigencia 2020 se reportaron 13 casos de PMI (Presunto Maltrato Institucional),
por parte de docentes provisionales SED, los cuales se remitieron a la oficina de
control Disciplinario de la SED, con los soportes de las acciones adelantadas en
cada uno de los casos en aras de garantizar el restablecimiento de los derechos
de las nifas y los nifios participantes presuntamente vulnerados, para el tramite
respectivo segun la normatividad vigente en la SED.
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3. COMPONENTE FORTALECIMIENTO DEL PROCESO PEDAGOGICO

Actividad. Fortalecer el proceso pedagogico de la atencion integral de los nifios y
nifas de primera infancia en las jornadas pedagdgicas programadas por la
Secretaria Distrital de Integracion Social, desde la linea técnica de educacion inicial y
en el marco de la atencion Integral.

Acciones (septiembre — diciembre 2020).

v' Realizar acompainamiento técnico al talento humano en el desarrollo del Convenio
a partir de los lineamientos y estandares de calidad de la educacion inicial.

v' Realizar visitas técnicas de validacién de los componentes en el desarrollo del
Convenio.

v’ Participar en el disefio y socializacion de las agendas pedagdgicas Distritales y
Locales que se trabajan en los jardines infantiles de SDIS, por parte de los
equipos Técnicos y Pedagdgicos de SDIS y SED.

v" Promover y realizar encuentros entre maestras SED y profesionales de atencién
integral a la primera infancia SDIS de Educacién Inicial, con el fin de generar
reflexion pedagogica a partir del didlogo de saberes y el intercambio de
experiencias, que posibiliten la construccién colegiada de conocimiento, en el
marco de las Mesas Pedagogicas Locales.

v Movilizar encuentros con rectores de las IED y responsables del servicio, con el
fin de generar reflexiones sobre procesos educativos y pedagogicos de educacion
inicial en clave del proceso de desarrollo y aprendizaje y, trayectorias educativas.

Para la vigencia 2020, la propuesta a desarrollar en las jornadas pedagogicas se
fundamenta en lo construido en 2019, donde a partir de las voces, experiencias y
saberes del talento humano que hace parte de los jardines infantiles, se construyeron
las jornadas, basadas en nucleos tematicos definidos colectivamente, este insumo se
convirtié en la ruta que permitié construir cada espacio de fortalecimiento y dados los
excelentes resultados es fundamental dar continuidad en 2020. Avanzando, de igual
forma, en el establecimiento de acuerdos técnicos que garanticen la comprension e
implementacion del Lineamiento Pedagdgico y Curricular para la Educacion Inicial en
el Distrito (SED-SDIS, 2010) y su actualizacion (SED, SDIS, ICBF, Secretaria de
Cultura IDARTES e IDRD, 2019), conforme a las necesidades que demanda el
desarrollo del ejercicio pedagogico en su cotidianidad y particularidad.

Dichas jornadas pedagdgicas se estructuran en los siguientes momentos:

v' Comité local de disefio de agenda. (A nivel local)
Este comité contara con la representacion de profesionales de atencién a la primera
infancia, profesionales trasversales y responsables de servicio cada mes, quienes

disefiaran la agenda pedagdgica del mes siguiente con el fin de que las y los
responsables de servicio puedan organizar con tiempo las jornadas pedagdgicas
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para el talento humano de sus unidades operativas. Debera ser rotativo para que
todas las unidades operativas puedan realizar aportes en la construccién de la
agenda pedagogica local.

v Comité Pedagégico Ampliado
(Socializacion de la agenda mensual)

La socializacion de agenda se realizara en los comités pedagogicos ampliados y
estara a cargo del comité local de disefio de agenda, es decir, el grupo de
profesionales que participa cada mes en la construccion de esta. En este espacio los
profesionales de implementacion apoyaran este espacio local.

v Jornada pedagégica
(Espacio de reflexion y construccion grupal)

Espacio liderado por las y los responsables de servicio donde se desarrolla la
agenda pedagogica local de acuerdo con la particularidad de cada jardin infantil.

Objetivos generales:

v' Generar procesos de reflexion y construccion colectiva sobre la practica
pedagogica que permitan la articulacion y retroalimentacién del equipo de cada
jardin infantil con el fin de enriquecer su accionar.

v' Promover la apropiacién del Lineamiento Pedagdégico y Curricular para la
Educacion Inicial en el Distrito (SED-SDIS, 2010) y la Actualizacion Lineamiento
Pedagdgico y Curricular para la Educacion Inicial en el Distrito (SED, SDIS, ICBF,
Secretaria de Cultura IDARTES e IDRD, 2019) definido para el Distrito Capital, de
tal manera que permita su implementacion de acuerdo con las necesidades que
demanda el desarrollo del ejercicio pedagdgico en su cotidianidad vy
particularidad.

El disefio de agendas pedagogicas locales se consolido como un escenario de
construccion colectiva y reflexidn pedagogica que tiene como propdésito fortalecer el
quehacer pedagogico desde el reconocimiento de los intereses, inquietudes y
necesidades locales referentes al proceso pedagogico.

EL disefio pedagogico y metodologico de la agenda mensual del afio 2020, esta a
cargo de cada una de las localidades con el acompafamiento de los profesionales
del equipo de fortalecimiento técnico. Cada localidad disefiara en el transcurso del
afio ocho (8) agendas pedagdgicas locales; en siete (7) de ellas abordaran los
nucleos tematicos que surjan de los retos pedagogicos locales. Y una (1) agenda que

19



ALCALDIA MAYOR -
DE BOGOTAD.C. ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SECRETARIA DE EDUCACION

sera destinada para el cierre del ejercicio pedagogico en cada localidad, en donde se
privilegia el didlogo de saberes y la reflexién pedagdgica.

Nucleos Tematicos

Las Agendas Pedagogicas Locales de los meses de septiembre, octubre, noviembre
y diciembre 2020 los temas fueron sobre: ambientes pedagdgicos, observacion y
valoracion al desarrollo, estrategias pedagogicas, saber pedagodgico, enfoque
diferencial, corresponsabilidad y participacion de las familias, actividades rectoras,
desarrollo infantil, planeacion pedagdgica, ambientes enriquecidos, seguimiento al
desarrollo infantil, estrategias de participacion desde la corresponsabilidad,
generacion de ambientes seguros y protectores, herramientas pedagogicas,
organizacion curricular y trabajo con familias.

¢, Qué ha sucedido? ... Hallazgos.

v Durante el tiempo de la pandemia, las localidades han tenido que hacer algunos
ajustes para que los nucleos tematicos planteados al inicio del afio para que
puedan atender a esas situaciones pedagogicas del momento. Esa asi como se
ha dado una gran fuerza al trabajo con familias, desde lo relacionado a los
procesos de comunicacion y sus rol en la crianza y en la educacion inicial.

v' El trabajo articulado entre responsables del servicio y talento humano en la
construccion de las agendas pedagdgicas ha sido un gran logro. El disefio en
equipo permite reconocer las realidades y necesidades propias de cada localidad,
y adicionalmente, ha permitido que los jardines infantiles y Casas de Pensamiento
Intercultural —CPI se apropien de los nucleos tematicos, lean e investiguen y se
dé un verdadero sentido a la jornada pedagdgica.

v' La nueva realidad como consecuencia de la pandemia ha permitido que el disefo
y desarrollo de agenda estén presentes diversas herramientas y estrategias
tecnologicas, que han permitido acercar al talento humano de una manera
recursiva y creativa con el propdsito que sean reconocidos y escuchados desde la
virtualidad.

v El trabajo en equipo entre responsables del servicio, profesionales
interdisciplinares, psicologia, educacién especial, nutricion e incluso enfermeria
en el disefio de las agendas pedagogicas ha fomentado vinculacion, la
comunicacién asertiva y la discusion pedagdgica aun en espacios no
presenciales.
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Aspectos a Fortalecer

v' Seria importante fortalecer el ejercicio de investigacion por parte del talento
humano como un compromiso propio de actualizacion pedagogica, académica y
practica en el rol docente y el ejercicio de escritura de documentos como la
agenda misma, las actas o productos escritos de cada jornada.

v' Los tiempos de socializacion son muy cortos y no permiten una reflexion mas
profunda con discusiones académicas y pedagogicas. La virtualidad ha generado
cansancio y agotamiento en el talento humano y los ultimo espacios de encuentro
hay poca interaccion, dialogo y dinamismo en las jornadas.

v Fortalecer el empoderamiento de las responsables del servicio con relaciéon al
disefio y dinamizacién de la agenda pedagogico, que posibilite la reflexion
colectiva concerniente al saber y la experiencia pedagdgica.

La organizacion del equipo de fortalecimiento técnico SDIS se describe a
continuacion:

Zona 1: Rafael Uribe Uribe, Usme, Fontibon y Tunjuelito. Juanita Garcia:
ligraciac@sdis.gov.co; 3173745284.

Zona 2: Bosa, Ciudad Bolivar, Santafé - Calendaria y Chapinero. Viviana Bohérquez
vbohorquez@sdis.gov.co; 3124799549.

Zona 3: Kennedy, Engativa, Barrios Unidos — Teusaquillo y Los Martires. Martha
Cano, mcano@sdis.gov.co; 3187705579.

Zona 4: Puente Aranda- Antonio Narifio, San Cristébal, Usaquén y Suba. Diana
Guerrero: dguerrerom@sdis.gov.co; 3008577514, diana_523@hotmail.com

Por parte de la SED, se implement6 la estrategia “Aprende en casa 2.0”, la cual
buscé “Fortalecer el hogar como un ambiente de aprendizaje intencionado, de co-
responsabilidad, autonomia, cuidado y proteccion, enriquecido por diversas
mediaciones pedagogicas propuestas y orientadas desde la escuela y apoyadas por
el ecosistema distrital de aliados” en las |IED. Se dieron orientaciones, contenidos y
acompafamiento para toda la comunidad educativa del Distrito. jLa emergencia no
detuvo el aprendizaje! (recursos virtuales que se encontraron disponibles
en https://www.redacademica.edu.co/estrategias/aprende-en-casa).

Acciones preventivas, preparatorias, educativas y pedagogicas.

v' Se implementando la estrategia no presencial “Aprende en Casa 2.0” en el ciclo
de educacion inicial. Esta estrategia conté con material educativo, micrositio e
informacion pedagdgica y preventiva sobre la situacion. Asi como recursos: 1)
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virtuales; documentos orientadores, infografias, capsulas informativas, entre otros
2) radio; con programas radiales y 3) TV; con programas de TV en la franja
infantil.

v' Se realizé la “Semana de Desarrollo Institucional 20/20” en el mes de octubre y
diciembre 2020, en la que se dieron momentos de reflexion y participaciéon, en un
ambiente digital exclusivo a través de la plataforma Red Académica. La semana
institucional fue el tiempo establecido en el calendario escolar para que docentes
y directivos docentes revisaran y evaluaran el desarrollo pedagogico, el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) de los colegios, los planes de aula y las
actualizaciones curriculares, entre otros. De cara a los retos del ultimo trimestre
del anos escolar y el cierre del 2020, se aunaron esfuerzos y se acompano el
trabajo de las instituciones educativas, con el apoyo de la estrategia Aprende en
casa 2.0, se realiz6 seguimiento y evaluacidon a la implementacion de las
alternativas para el aprendizaje de los nifilos y las nifias de educacion inicial,
considerando que, a causa de la pandemia por el coronavirus, se dio desde la
virtualidad. Se realizé la semana del estudiante 21 a 23 octubre 2020, desde un
proceso virtual con una franja pensada y disefiada para el ciclo de educacion
inicial.

v Educacion Inicial en casa en los jardines infantiles SDIS asociados a las IED. Se
compartieron orientaciones técnicas y pedagdgicas sobre el proceso de
educacion inicial en casa en clave de fortalecer la articulacion y comunicacion
entre rector (a) y responsables del servicio.

v' Entre los procesos pedagodgicos TEA se realiz6 un encuentro entre equipos
pedagogicos SED y de fortalecimiento técnico SDIS, para la articulacién de
acciones en territorio (22-09-2020) y acompafiamientos locales entre los meses
de octubre a diciembre 2020.

v' Se realizaron las agendas pedagdgicas locales en los jardines infantiles SDIS
correspondiente a los meses: septiembre y octubre 2020.

v' Se desarrollaron los cierres y socializaciones por localidades del proceso de
educacién inicial y atencion integral del afio 2020 en los meses: noviembre y
diciembre 2020.

v' Las docentes provisionales de educacion inicial SED de los Convenios
Interadministrativos SED-SDIS 2020 cerraron los procesos de desarrollo y
aprendizajes y de atencion integral para la educacion inicial en casa (los nifios y
las nifias en el hogar con sus familias) en el marco de las orientaciones dadas
desde las estrategias: "Aprende en Casa 2.0" (virtual, radio y TV.) por parte de la
SED para las IED; como sector educacion y "ElI Reencuentro en familia”
y “Aprendemos jugando para cuidarnos en casa queremos acompanar la atencion
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de las nifias, nifios y adolescentes, a través de un canal virtual que facilita su
acceso a toda la ciudadania", acompafiamiento telefonico y virtual por parte de
SDIS para los jardines infantiles; como sector social, estrategias que se articulan
en clave de potenciar el proceso de desarrollo infantil en el hogar y en casa,
garantizando la continuidad del proceso educativo y pedagdgico del ciclo
educativo de los que hacen parte los grados pre-jardin y jardin.

Y por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social —SDIS, se implementé la
estrategia “Fortalecimiento educacion inicial en casa”, la cual orienta el “desarrollo de
experiencias dirigidas a nifias y nifos de primera infancia por parte de las familias en
el hogar” en los jardines infantiles SDIS asociados a las Instituciones Educativas
Distritales IED en los grados de pre-jardin y jardin.

Acciones preventivas, preparatorias, de cuidado, educativas y pedagoqicas.

v

Esquema de atencion propuesto para el desarrollo, aprendizaje y cuidado de los
nifios. Acompafiamiento telefénico y virtual (Qque continuara realizando cada
docente provisional de la SED que hace parte de los convenios SED-SDIS para el
afio 2020) y también se continuara implementado por los diferentes actores
vinculados a la unidad operativa (responsables del servicio, auxiliares
administrativos, profesionales, técnicas y auxiliares en primera infancia,
psicologos (as), educadores especiales, nutricionistas y enfermeras de los
jardines infantiles SDIS). Fortalecimiento educacion inicial en casa:

El fortalecimiento a la educacidn inicial en casa buscé promover las capacidades
de las familias para fortalecer el desarrollo integral en el hogar.

Las familias de los nifios y las nifias que fueron atendidos en los jardines
infantiles SDIS y recibieron un bono mensual entregado por SDIS, cuyo canje fue
acompanado por profesionales para promover los habitos de vida saludable. Se
realizd valoracion antropométrica (se realizé por el equipo de profesionales del
jardin infantil para la atencion a la primera infancia).

Participacion de las docentes provisionales SED en las jornadas pedagogicas de
los jardines infantiles SDIS (que se realizan una vez al mes denominada viernes
pedagdgico, segun la programacion que se tuvo por SDIS en 2020 para este
proceso) como parte del fortalecimiento técnico y pedagdgico.

Estrategia Aprendamos jugando para cuidarnos en casa.Se acompafo la
atencion de las nifias, nifios y adolescentes, a través de un canal virtual que
facilitd el acceso a toda la ciudadania. Aqui se encontré material ludico y
pedagdgico para fortalecer los vinculos afectivos familiares, las practicas de
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crianza, potenciar el desarrollo integral en la infancia, movilizar imaginarios en
torno a la educacion inicial; brindar orientacidn en alimentacion saludable,
lactancia materna y promover la participacion infantil. Esta estrategia
complementd los esquemas de atencién antes expuestos, con contenidos
virtuales para los profesionales de atencion, padres, cuidadores, nifias y
nifos. Enlace  Estrategia  Aprendamos jugando para cuidarnos en
casa https://lwww.integracionsocial.gov.co/index.php/noticias/infancia-
transparencia.

4. Resultado del pilotaje en diez (10) jardines infantiles SDIS de regreso voluntario,

gradual y seguro, proceso realizado en el mes de septiembre 2020
‘ Lecciones
‘ aprendidas
Regreso voluntario, gradual y seguro 4 IQS;T;: '

Visita de las

familias y nifias y
nifios a los jardines

Alistamiento,

para apropiacion

' ambientacion de |
Elaboracién y los jardines y del espacio
aprobacién de vinculacién
Encuentros con s los por cada = @
talento humane: 10y jardin
encuentros con 7 protocolos
Encuesta familias familias: 7 aprobados
25 agosto al 6 lall4de 5al 28 de 1lal 28 de 14 al 18 de Inicio el 16 de Octubre
septiembre septiembre septiembre septiembre septiembre septiembre

Avances en la reapertura voluntaria, gradual y segura

REVISION DE ANTECEDENTES Y PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN
CONSTRUCCION DE LINEAMIENTO Y PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN REVISION POR SDS: CONSTRUCCION:

AVALADOS POR LA SDS:
Lleieles i) 1 UNIDAD OPERATIVA: C.P.I. LOS 1 UNIDAD OPERATIVA: J.I. SAMPER
REAPERTURA DE 10 JARDINES 8 UNIDADES OPERATIVAS PINOS - SUBA MENDOZA (MARTIRES)
INFANTILES

SOCIALIZACIONES DE LINEAMIENTO GENERAL Y PROTOCLOS DE BIOSEGURIDAD EN LAS 16 SUBDIRECCIONES LOCALES, JARDINES PRIVADOS, SED.

Reapertura 2021 de otros jardines infantiles para retorno voluntario gradual y seguro en articulacién con SED
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Regreso voluntario, gradual y seguro

Los 7 jardines diurnos priorizados, estan asociados al convenio SED-SDIS y han iniciado
el regreso voluntario, gradual y seguro con el talento humano de la SDIS.

ASOCIADO AL CONVENIO
NO. LOCALIDAD MODALIDAD UNIDAD OPERATIVA
SED-SDIS
JARDIN DIURND AN LUIS CONVENIO SED-SDIS

CHAPINERO -
2 JARDIN NOCTURNO LAS HADAS DE LOS SUEROS N/A
3 [CIUDAD BOLIVAR JARDIN DIURNOD CANDELARIA CONVENIO SED-SDIS
4 JARDIN DIURNO PARAISO CONVENIO SED-SDIS
5 JARDIN NOCTURNO CONSTRUYENDO SUERIOS N/A

KENNEDY
6 JARDIN DIURNO LUISA DE MARILLAC CONVENIO SED-SDIS
7 JARDIN NOCTURNO IATRAPA ESTRELLAS N/A
8 [BARRIOS UNIDOS UIARDIN DIURNO ROSARIO CONVENIO SED-SDIS
9  [RAFAEL URIBE URIBE JARDIN DIURNO CHIQUITINES DEL BOSQUE CONVENIO SED-SDIS
10 BOSA JARDIN DIURNO CEDROS CONVENIO SED-SDIS

Es necesario reconocer los resultados de las encuestas realizadas por SED Talento humano del

convenio y avanzar en las concertaciones al respecto del regreso

ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTA D.C.

Acogida amorosa de nifias y nifios

#ReaperturaCuidadora

Hagamos de la reapertura un camino de alegria %
donde cuidamos y protegemos de las nifias y los nifios

Desde este 14 de septiembre abriremos de manera gradual y
progresiva los jardines infantiles y las casas de pensamiento
intercultural. Todo el talento humano trabaja para ofrecerle a
cada familia un servicio seguro para las nifas y nifos en Bogota.

* La familia puede solicitar alguna de las tres modalidades de
acompanamiento que se establecieron en esta etapa de reacti-
vacién econdmica: presencialidad de 4 u 8 dias al mes, atencién
en casa o continuar con el acompafamiento telefénico y virtual

Todas las formas de atencion contaran
con el apoyo alimentario.

\. ') SECRETARA DE
5 | wresracionsocas | BOGOT/
———

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADLC.
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Disposicién de los espacios

‘ BOGOT/\

Reconocimiento y acogida de las familias

‘ BOGOT/\
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Acogida amorosa de nifias y nifios

Jornadas pedagdgicas en jardines infantiles SDIS septiembre, octubre y

VAMOS A
DESPEGAR

Fuente Comité Directivo

noviembre 2020

ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTA D.C.

significativa

LOCALIDADES NUCLEOS TEMATICOS
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
Usaquén Estrategias pedagdgicas Experiencias pedagdgicas y | Evento local sobre
procesos de documentacién | experiencias pedagdgicas
transformadoras
Chapinero Experiencia pedagdgica Reflexiéon pedagogica 2020 Evento local sobre

experiencias pedagdgicas
transformadoras

Santa Fe -Candelaria

Practica pedagdgica

Documentacion pedagogica

Evento local sobre
experiencias pedagdgicas
transformadoras

San Cristébal

El saber pedagégico

Documentaciéon pedagoégica

Evento local sobre
experiencias pedagdgicas
transformadoras

experiencias significativas
pedagdgicas, retos en
tiempos de pandemia

Usme Estrategias pedagdgicas Documentacion pedagdgica | Evento local sobre
Innovadoras experiencias pedagogicas
transformadoras
Tunjuelito Experiencia pedagégica Documentacion pedagégica | Evento local sobre
significativa experiencias pedagogicas
transformadoras
Bosa Estrategias pedagodgicas Transiciones efectivas y Evento local sobre
armonicas experiencias pedagogicas
transformadoras
Kennedy Planeacién Pedagdgica V Encuentro de Evento local sobre

experiencias pedagdgicas
transformadoras
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LOCALIDADES NUCLEOS TEMATICOS
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
Fontibon Herramientas Documentacion pedagégica | Evento local sobre
pedagogicas experiencias pedagdgicas
transformadoras
Engativa Actividades rectoras Evaluacion jornadas Evento local sobre
pedagogicas experiencias pedagdgicas
transformadoras
Suba Enfoques pedagodgicos Documentacion pedagdgica | Evento local sobre

experiencias pedagogicas
transformadoras

Barrios Unidos -
Teusaquillo

Enfoque diferencial

Documentaciéon pedagoégica

Evento local sobre
experiencias pedagogicas
transformadoras

Los Martires

Enfoque diferencial

Documentacion pedagogica

Evento local sobre
experiencias pedagdgicas
transformadoras

Antonio Nariino -
Puente Aranda

Estrategias pedagdgicas

Documentacion pedagégica

Evento local sobre
experiencias pedagdgicas
transformadoras

Rafael Uribe Uribe

Enfoque Diferencial -
Instrumentos De
Valoracion Y Seguimiento
Al Desarrollo en la
virtualidad

Documentacion pedagégica

Evento local sobre
experiencias pedagdgicas
transformadoras

Ciudad Bolivar

Orientaciones para la
sistematizacion de
experiencias

Reconocimiento del rol de
maestro en educacion inicial

Evento local sobre
experiencias pedagogicas
transformadoras

pedagdgicas.

Fuente Subdireccién para la infancia SDIS equipo de fortalecimiento técnico a jardines infantiles SDIS

Durante 2020, la Secretaria Distrital de Integracion Social, ha acompafado a través
de diferentes formas de atencion desde lo institucional, familiar en lo urbano y lo
rural, a las nifias y nifios de la primera infancia, contando asi con jardines infantiles,
diurnos, nocturnos, Casas de Pensamiento Intercultural, Creciendo en familia,
Creciendo en familia en la ruralidad y estrategias transversales como Entre Pares,
para ninos y ninos con discapacidad y alteraciones en el desarrollo, Sawabona,
aportando a la pervivencia de las comunidades afrodescendientes, Atrapasuenos,
aportando a la reparacién integral de la poblacion victima y afectada por el conflicto
armado y los procesos de construccion de territorios de paz.

Particularmente para la vigencia, iniciando el reto y compromiso de consolidar un
nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI, nos correspondio
repensarnos nuevas formas de seguir acompafando a las nifias y los nifios en medio
de la emergencia sanitaria este afo. Por esto, ha cobrado mayor sentido repensar
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las infancias y la importancia de continuar acompanando a las nifias y a los nifios por
los diferentes profesionales en los territorios, acercandonos cada vez mas es la
conformacidon de nuevos servicios sociales que sigan potenciando los derechos de
las nifias y los nifios y las familias en su conjunto.

El encuentro de experiencias recoge cada uno de los retos, cada uno de los
suefnos y los desafios para seguir acompafando a las nifias y los nifios, reto que
se ha sostenido a lo largo del afio a través de lineas telefénicas, whatsApp,
encuentros virtuales y en algunos casos acompafamientos presenciales porque
las familias las nifias y los nifios asi lo requerian.

A continuacién, las experiencias seleccionadas por cada subdireccién local para
compartir, provocar e invitar.

Evento Distrital de Educacion Inicial: Experiencias Significativas en
Contexto de Pandemia

LOCALIDAD/ESTRATEGIA/EQUIPO

EXPERIENCIA PEDAGOGICA TRANSFORMADORA
2020

Rafael Uribe Uribe

¢ De donde viene la leche?

Usme La Educacioén Inicial un asunto de todos
Fontibén Museo itinerante
Tunjuelito Una ciudad divertida en medio del confinamiento.
Bosa Pequefios artistas, grandes talentos giocondanos
Ciudad Bolivar Explorando con la luz y la sombra
Santa Fe Con la pandemia disfrutamos en familia la comunicacion a
través de la literatura y el movimiento
Chapinero Descubriendo la aventura de los cuentos
Kennedy Tapitas y cartén
Evocando nuestra ancestralidad
Ritual, fuerza, poder y vida
Engativa Construyendo acciones pedagdgicas desde la virtualidad

Construyendo con amor momentos felices

Barrios Unidos-Teusaquillo

Si quieres vivir mejor, aprende con pisotén

Los Martires

Sentipensantes

Puente Aranda

Voces que dejan huella

Antonio Narifio

La voz de un superhéroe

San Cristobal

Arte, amor y literatura con Tita Maya y sus amigos, toda
una aventura

Usaquén

Mi casa, un lugar para sonar

Suba

Huertas urbanas

Profesionales En Psicologia

Documental Realidades-Labor humana con sentido
psicosocial

Sawabona

La estrategia Sawabona, presente en la virtualidad

Atrapasuenos

El circo de las mariposas

Experiencia sobre el regreso Voluntario, Progresivo y Seguro de las nifas y los nifios a los
Jardines Infantiles y Casas de Pensamiento Intercultural.
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4,

COMPONENTE TRAYECTORIAS EDUCATIVAS, ENFOQUE INCLUSIVO Y

DIFERENCIAL - TRANSICIONES EFECTIVAS Y ARMONICAS - TEA

Actividades.

Realizar el proceso de difusion, informacion y sensibilizacion sobre la transicion
de nifos y nifas al sistema educativo oficial.

Fortalecer el proceso de acompafamiento a las familias de los nifios y las nifas,
desde los equipos de corresponsabilidad (psicélogos), por medio de las jornadas
de fortalecimiento técnico programadas por la Secretaria Distrital de Integracién
Social, desde la linea técnica de educacion inicial y en el marco de la atencion
Integral.

Acciones (septiembre — diciembre 2020).

v
v

Delegar profesionales lideres de la estrategia por cada sector.

Elaborar y/o actualizar comunicados que garanticen la adecuada ejecucion del
proceso de Transiciones Efectivas y Arménicas 2020-2021. Llevar a cabo mesas
de trabajo intersectorial con el objetivo de realizar una armonizacién en los
procesos para garantizar transiciones efectivas.

Realizar acompafiamiento a DLES, directivos docentes y responsables del
servicio de jardines de SDIS, para presentacion y coordinacion de la estrategia de
Transiciones Efectivas y Armoénicas 2020-2021.

Adelantar procesos de acompafiamiento a responsables del servicio, maestras,
agentes educativos, auxiliares pedagdgicos, en la implementacion de las 4
estrategias metodoldgicas propuestas: planeaciones conjuntas, intercambios
pedagdgicos, entrega pedagogica, Encuentros con Familias y otras experiencias
pedagogicas significativas que surjan.

Desarrollar reuniones con familias, coordinadoras (es) de jardines infantiles,
rectores de colegios, maestras, Subdirectores locales de SDIS y Directores
locales de la SED, con el fin de clarificar y generar acuerdos sobre los procesos
de Transiciones Efectivas y Armoénicas, en el marco de la implementacion del
convenio.

Socializar, acompanar y hacer seguimiento a los procedimientos de matricula, en
los tiempos establecidos, con las familias de los nifios y nifias que haran la
transicion al sistema educativo oficial.

Desarrollar encuentros técnicos entre profesionales delegados de los sectores
(equipos pedagodgicos y de corresponsabilidad) para definir los espacios de
formacion, cualificacion, acompafiamiento y articulacion entre equipos de
psicologos SDIS, psicosociales SED, educadores especiales Entre Pares SDIS y
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las responsables de las CPIl SDIS, con el fin de facilitar la implementacion del
proceso de Transiciones Efectivas y Armonicas.

v' Generar espacios de articulacién para el desarrollo de planeaciones conjuntas
para la realizacion de Encuentros con Familias al interior de los jardines de SDIS
y los colegios Distritales.

En el marco del Plan de Desarrollo 2020-2024 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para el siglo XXI, se conformé la mesa de trabajo primera infancia con el objetivo de
dar continuidad al proceso de armonizacion técnica — pedagogica para incidir en el
desarrollo integral de las nifias y los nifios y en el posicionamiento de la educacion
inicial en el sector educativo y social en el Distrito, a partir de la implementacion de
las siguientes actividades:

i) Fase alistamiento para la continuacién del proceso de Articulacion SED — SDIS:
-Articulacion del trabajo pedagogico, Estandares de calidad, cobertura, talento
humano, inspeccion y vigilancia e infraestructura.

-Ejercicio de priorizacion de tematicas o ejes de dialogo entre la SED y la SDIS; el
establecimiento de la ruta conceptual de trabajo a partir de preguntas orientadoras:
¢ Qué sinergias o puntos de acuerdo existen?, ;Qué posturas generan tensiones y
requieren establecer puntos de acuerdo?

i) Fase planeacion de la Ruta de trabajo 2020:

-Establecimiento de ruta conceptual para continuar el proceso de armonizacion SED
- SDIS

- Definicion de otros temas relacionados con estandares de calidad, cobertura,
talento humano, inspeccion y vigilancia e infraestructura.

iii) Fase desarrollos de la Ruta de trabajo 2020:

-Inicio Documento orientador sobre transiciones que incluya Plan de fortalecimiento
técnico - pedagdgico.

- Definir categorias de analisis para revision de antecedentes

- Revisidén de antecedentes nacionales e internacionales. SED -SDIS. Para definir
alcance del documento, en el marco del SIG, orientaciones, guia, lineamiento,
instructivo, preguntas orientadoras, organizacién de equipos y tiempos de
construccion.

- Construccion y socializacion de fichas de lectura con la revisién de antecedentes

- Escritura de documento técnico

- Realizacion de grupos focales con la participacién de profesionales y auxiliares de
primera infancia y profesionales transversales.

-Pilotaje de acciones formativas en el documento

Implementacion
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iv) Fase Proyeccion de la ruta de trabajo 2021 -2024:
-Evaluacion de las acciones pedagogicas implementadas en 2020

Escenarios de Articulacion SED — SDIS

DN NI NN

Comités Directivos convenio SED — SDIS 2020.

Mesas Técnicas convenio SED — SDIS 2020.

Mesas Distritales de Transito (Lidera SED vy participan SDIS, ICBF, DPS y MEN).
Mesas de trabajo de transito, pedagogico y acompafiamiento a familias con entre
equipos técnicos SED y SDIS ampliados de nivel central para orientar,
acompanar, articular y hacer seguimiento con equipos en territorio tanto de SED
como de SDIS.

Mesas Intersectoriales de Primera Infancia (Lidera SDIS y participa SED, ICBF,
SCRD, IDARTES y SDS).

Mesas Distritales de Educacién Inicial (Lidera SED vy participan SDIS, ICBF, IDRD
e IDARTES).

Acuerdos entre SED y SDIS

Convenios para las vigencias 2020 — 2024 Marco y convenios Derivados para las
vigencias anuales 2021, 2022 y 2023 con el objeto Coordinar intersectorialmente
entre la SED y la SDIS acciones del orden juridico, técnico, financiero y
administrativo para garantizar la atencién integral a la primera infancia que
redunde en la generacion de oportunidades para el desarrollo integral en el
marco de una Educacion inicial: Bases soélidas para la vida para los nifios y las
nifas de Bogota.

Implementacién de la ruta transito SDIS a SED de acuerdo a la construccion
conjunta del proceso Transiciones efectivas y armodnicas tanto para los nifios y
nifas que hacen parte del convenio SED — SDIS que se da por el proceso de
continuidades como para los nifios y nifias que no estan en convenio y el proceso
de da por medio de la gestién de matricula liderado por la SED en articulacion
con SDIS.
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Transiciones Efect

Articulacion con SED. Encuentros
pedagdgicos para el ftransito y
encuentros entre psicosociales SED
y SDIS.

Encuentros con familias vy
psicosociales para transformar
imaginarios sobre el transito.

ivas y Armoénicas a través de: ]

Implementacion de estrategias
metodoldgicas: planeaciones
conjuntas, intercambios
pedagdgicos, entrega pedagodgica,
Encuentros con Familias.

Acompanamiento a Localidades
para presentacion y coordinacién de
la Estrategia de Transiciones
Efectivas y Armonicas 2020-2021.

¢ Informes pedagogicos con
historias de vida de los 21.079
nifias y nifos que ftransitan a
| Instituciones educativas.

Acompaifiamiento a inscripcion
virtual en la pagina de SED

&
i

Transicion con enfoque
¥ Picnic de transicién educativa en g diferencial Entre Pares
§° cada jardin: 23 al 27 de noviembre, (discapacidad), CPI (pueblos
@l en el 100% de jardines indigenas), ruralidad y restricciones

meédicas.
BOgO™

[WY EDUCACION
ENLGUNE LUGAR

Avances 2020
e

Fuente Comité Directivo

Encuentros SED-SDIS

\

» 11 mesas de trabajo pedagégico entre SED y SDIS:
construccion de documento Técnico

Encuentros
pedagogicos

* 5 encuentros con referentes y localidades
+ 17 encuentros entre psicosociales -SED y psicélogos-SDIS
* 18 agendas pedagogicas locales

Encuentros con
familias

2249 Encuentros con familias

+ 43915 personas participantes
S

Informes de entrega
pedagogica

*Las subdirecciones locales reportan un avance del 90% en la elaboracion de |
informes pedagogicos, donde la historia de vida individual y colectiva aporta

en el transito arménico en el marco de la emergencia sanitaria )

Encuentros de
transicion

N
* Picnic de transito y ritual de cierre para entre a IED: entre el 22

y el 27 de noviembre
J

Acompanamiento a
transito diferencial

» 6 mesasde trabajo para concertar acciones de
acompanamiento para transito de CPI, EntrePares, ruralidad y

nifias y nifios con restricciones médicas )

Recorridos virtuales

* Acogida y recibimiento, acercamiento a nuevos escenarios,
Reconocimiento de lugares, personas y dinamicas

J

Mesas de Trabajo Primera Infancia proceso de Articulacion Técnica-Pedagoégica
SED - SDIS 2020-2024 (septiembre — diciembre 2020)

Estas mesas de trabajo tienen como objetivo “Dar continuidad al proceso de
armonizacion técnica — pedagogica para incidir en el desarrollo integral de las nifias y
los nifios y en el posicionamiento de la educacion inicial en el sector educativo y
social en el Distrito en el marco del plan de desarrollo 2020-2024”. Y para el afo
2020 su alcance es “continuar la armonizacion pedagogica de la educacion inicial
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que favorezca transitos efectivos y armonicos, en los diferentes entornos en donde
se desarrollan las nifias y los nifios en primera infancia”. Se han realizado cinco (5)
en el periodo de septiembre — diciembre 2020, en las que se han desarrollado las
siguientes fases: 1) Planeacion de la Ruta de trabajo 2020 y 2) Desarrollos de la Ruta
de trabajo 2020 realizando un documento TEA conjunto entre SED y SDIS, con
aspectos conceptuales y metodoldgicos, representados en los capitulos:
antecedentes, acogida y experiencias significativas de TEA.

v

v
v

Mesas de Trabajo TEA SED-SDIS (transito de los nifios y nifias de las diferentes
estrategias y modalidades de atencién de SDIS 28-09-2020, 05 y 07-10-2020).

(4) Mesas Distrital TEA (29-09-2020, 21-10-2020, 11-11-2020 y 11-12-2020).

(5) Mesas de trabajo articulacion SED-SDIS construccion un documento TEA
(antecedentes TEA referentes Nacionales y Distritales, acogida y experiencias
significativas 08-09-2020, 27-10-2020, 10-11-2020, 25-11-2020 y 15-12-2020).
Induccion equipo de psicosociales que se vincularon a las IED en clave de
fortalecer de proceso de transito 6, 7, 15 y 16 octubre 2020 y profesionales de
inclusién 14 y 16 octubre 2020.

Implementacién de estrategias de acompafamiento al transito 2020-2021 de
jardines infantiles SDIS a las IED.

25-09- 2020: Encuentro con CPIl y Educadoras Especiales voceras por localidad
— SDIS para socializacion de Resolucion Gestion de la Cobertura.

1-10-2020: reunion con Estrategia Entre Pares SDIS — SED para abordar solicitud
frente a transito de nifas y nifios con restricciones médicas.

Octubre: encuentro con rectores de los colegios que reciben transito de los nifios
indigenas en 2020-2021.

Propuesta: Mesas de trabajo para articulacion de procesos en ruralidad.

Reunion de articulacion sobre TEA de la Estrategia Entre Pares — 28 de
septiembre:

SDIS, DEPB, DIIP y Cobertura revisan las BD de proyecciéon de transito de nifias
y nifios con discapacidad, identificando necesidades de ampliacion de la
informacion, asi como situaciones particulares de recomendacion de IED que
debian verificarse.

Se indaga por como se abordaran casos individuales de nifias y nifios con
restricciones médicas que harian transito al Sistema Educativo Oficial.

Reunién con lider de Estrategia Entre Pares — 05 de octubre: Se conocen los
ajustes que tendran las actividades de TEA de cara a las circunstancias de
emergencia sanitaria: planeaciones y entrega de informes pedagdgicos. Y se
identifican las acciones de articulacién en que participarian las Dinamizadoras de
Inclusién para favorecer los transitos con enfoque diferencial (acompanamiento
en espacios SDIS-SED, elaboracion de recursos-materiales de promocion de las
TEA y seguimiento a alertas).
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v

v

v
v

Reunién con Lider de Talento Humano de SDIS — 07 de octubre: Planeacion de
espacio de encuentro entre profesionales psicosociales de la SED (CCF) y
psicologos SDIS para articular acciones territoriales en torno a las TEA
interinstitucionales.

Mesa de trabajo TEA intra-institucional: Direcciones SED - 07 de octubre: Se
conocen las acciones adelantadas por cada Direccion (Cobertura, Bienestar
Estudiantil —-Movilidad Escolar- y DIIP -Linea de Discapacidad-.

Espacio de trabajo con IED Veinte de Julio sobre transito - 13 de octubre.
Resolucién de dudas sobre TEA a rector de la institucion, con la participacion del
cabildo, de la CPI Maka de Tinikana y equipos de las direcciones de la SED.
Fortalecimiento técnico en TEA a equipo de psicosociales y dinamizadores
pedagogicos de Cajas de Compensacion Familiar — Octubre 6, 7, 15y 16.

Se mostraron las estrategias pedagdgicas de TEA a las tres cajas de
compensacion familiar, resolviendo dudas y dejando claridades frente a funciones
y productos de cada uno de los roles.

Fortalecimiento diferencial dinamizadoras de inclusion (14 de octubre) y de
procesos de inclusién indigena (16 de octubre).

Dinamizadoras de inclusién: Socializacion de funciones y acciones acordadas de
TEA para la estrategia Entre Pares- SDIS y en las IED.

Dinamizadora de procesos de inclusion indigena Caja de Compensacion
Compensar: socializacion de funciones, avances en las acciones hasta el
momento y puntos fundamentales para las TEA en este convenio.

Mesa de concertacion pueblos étnicos: acciones afirmativas para educacion
inicial en el cuatrienio.

Realizar acompafiamiento a las Transiciones Efectivas y Armoénicas de los nifios
y nifias que transitan en bloque de las CPI -SDIS a las IED, garantizando a través
de los convenios de asociacion la contratacion del talento humano perteneciente
a un pueblo indigena que se requiera para este propaosito.

Elaborar una caracterizacién de la poblacion de nifios y nifias de primera infancia
pertenecientes a pueblos indigenas que transitan de las CPIl a las IED de la
ciudad de Bogot4, con la participacion de un profesional indigena avalado por las
autoridades del espacio autbnomo de los pueblos indigenas.

Revision y actualizacion de documento de orientaciones pedagogicas de
la Catedra de Estudios Afrocolombianos - CEA.

Actualizacién del documento orientador de la CEA desde Educacién Inicial,
incluyendo ejes tematicos y elementos de las culturas raizales y palenquera.
Protocolo de implementacion de la CEA - Transformacion Pedagadgica.

Balance: Logros:

Participacion de otros actores en la Mesa Distrital de TEA:
- Direccion de Bienestar Estudiantil
- Movilidad Escolar
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-DIIP -Linea de Interculturalidad- Linea de Discapacidad categoria Educacion
Inclusiva con Apoyos.

- SDIS de CPI y Ruralidad, para atender a las necesidades que surgen en los
procesos de transito.

- Mesas de trabajo de articulacion entre el proyecto de Educacion Inicial DEPB y
otras Direcciones de la SED para exponer necesidades del transitoy generar
alternativas de solucion.

- Espacios de trabajo con SDIS para las acciones de TEA con enfoque diferencial
(Entre Pares y Ruralidad).

- Realizaciéon de fortalecimientos técnicos de TEA para: Talento humano de
las CCFy Psicologos SDIS. Brindaron orientaciones acerca del componente
pedagogico de las transiciones para acompafar a los nifios, nifias y familias y
orientar a las maestras y agentes educativos en estos procesos con un enfoque
diferencial. Reconocimiento y valoracion por parte del equipo del proyecto de
Educacion Inicial y de las CCF del acompafamiento, orientaciones y avances en el
proceso de las TEA.

- Equipo de dinamizadoras de inclusioén: articulacion a nivel local con las Educadoras
Especiales de SDIS y acompanar la planeacion y el desarrollo de encuentros TEA
con las familias de las nifias y nifios vinculados a la estrategia Entre Pares SDIS.
Acercamiento del Decreto 1421 de 2017 a las familias de la Estrategia Entre Pares.
Participacion en espacios de acompafamiento particularizado dentro de las IED que
lo requirieron, en relacion a los procesos de apoyo a la inclusion y educacion
inclusiva.

- Construccion de material y recursos pedagogicos desde los enfoques
diferenciales para la promocién respetuosa y reconocedora de las Transiciones
Efectivas y Armonicas, en consonancia de los sentidos de la Educacion Inicial.

- Hubo acercamiento a los colegios para sensibilizar acerca de la accion afirmativa
indigena y la importancia del rol de agente educativo intercultural, logrando que para
dos IED se realicé esta contratacion: Liceo Nacional Antonia Santos y Antonio Van
Uden.

- Se logré fortalecer la articulacién con la CPlI Wounaan favoreciendo las acciones de
TEA.
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BALANCE Proyecto e
. Educacién Inicial-DEPB
L Apoyo y acompanamiento a las
O
G
R
0

de inclusién indigena:

Apoyo y acompafiamiento a los dinamizadores de
procesos de inclusién indigena en acciones con
cabildos y CPI.

familias de nifos y nifias en las

Equipo de dinamizadores de procesos
CPI para TEA.

Fortalecimiento y elaboracion
del enfoque rural para
acompafamiento en territorio.

Acompainamiento al equipo territorial para
TEA v su relaciéon con el enfoque territorial.
Asi mismo, de manera particular a IEDR que

V lo solicitaron.

Estructuracion del Pilotaje CRUA - Usme Alto "Aprende en Casa
Toca a Tu Puerta y Te Acompaiia".

- Trabajo con direcciones de la SED. N
- Apoyo en la elaboracion pedagdgica, metodoldgica y operativa para darle BOGOT. I\

»

»*

WY EDUCACION

EN LU LUGAR |

viabilidad a 2021.

Secretaria de Educacion

BALANCE Proyecto
Educacion Inicial-DEPB

- T | S
Dados los cambios que generd la FFomentar mas encuentros de \
: ; ‘ ‘

\ pg_ndemla en los ritmos de _trabajo, fubo ‘ articulacion u otros canales de |
dificultad para que las reuniones de la [

o ‘ comunicacion entre el Proyecto |
| Mesa Distrital de TEA se llevasen a “ de El y las Direcciones de 4 [
ﬂo nlensuEIT?pte. B ‘l la SED para hacer seguimiento

| a las acciones.

Th  r o e
| Accién afirmativa con ‘
| Pueblos Indigenas:

MmO P>»-HArrcCcO—T—0O

| Acompafiamiento a las |- La transicién en bloque esta sujeta a diversos factores
transiciones efectivas y como la disponibilidad de cupos de los colegios, movilidad,
armonicas de los nifios y ‘ la aceptacién de las familias de los cupos asignados,
nifias de las Casas de relacién con DLES, llegada de agente educativo a la |IED,
Pensamiento Intercultural a las siendo un reto para este afo.
LIED. } - Los tiempos de llegada de los convenios.
/- lLostiempos ligados a la transicion en el cambiode .
[WYEDUCACION proyecto. ‘*
E1PrIMER BOGOTI\

Secretaria de Educacion
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BALANCE Proyecto
Educacion Inicial-DEPB

Si bien es muy importante que el relacionamiento entre las
Direcciones SED que acompafian las TEA sea acordado
desde nivel central, con el fin de asegurar que la
articulacion refleje las posibilidades de accion,
misionalidad y alcance de cada parte, es fundamental que
este relacionamiento sea mas oportuno (tiempos y
escenarios) y favorezca la concrecion de acciones entre
actores del territorio.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

Tener un mayor conocimiento de las
modalidades de atencion integral a
Primera Infancia con que cuenta SDIS,
en especial de la Estrategia Creciendo
en Familia, para facilitar una mejor
articulacion de

acciones interinstitucionales
encaminadas a la promocién y
acompaiamiento de las TEA con
enfoque diferencial.

Acciones afirmativas con

Viabilidad a Acciones afirmativas con Pueblos
Afrocolombianos raizales y palenqueros.

Pueblos Indigenas:

Contacto mas oportuno con |[ED para
transito en bloque.

Posicionamiento de la perspectiva inclusiva, el

enfoque diferencial y la interculturalidad.

[WY EDUCACION

ENJETEY LUGAR |

BALANCE Proyecto

Construccion de rutas para los
transitos generales y con enfoques

diferenciales en las cuales se visualice
procesos de antes, durante y después.

RECOMENDACIONES Y RETOS

Educacion Inicial-DEPB

»*

BOGOT/\

Secretaria de Educacion

Continuar con las mesas
de trabajo: Educacién
Inicial-SDIS, Educacion

Inicial-|CBF, Educacion
Inicial -Direcciones SED.

Articulacion con las DEL

para que haya mayor
apropiacion del proceso
de TEA.

[WNEDUCACION

ENLLUTEY LUGAR
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Fortalecimiento técnico del
aspecto pedagogico de las
TEAYy de las modalidades de

RECOMENDACIONES Y RETOS

atencion de educacion inicial
(SDIS-ICBF)para las sesiones
de la Mesa Distrital de TEA.

e

BOGOT/\

Secretaria de Educacion
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BALANCE Proyecto
. Educacion Inicial-DEPB I e e
sean compartidas en espacios

Fortalecimientos técnicos a las
maestras acerca de las TEA.
(Mesa Local de Educacién Inicial y

Mesa Distrital de Educacion Inicial) Las articulaciones del talento

humano de las CCF con SDIS
e ICBF es necesario que sea
permanente durante el afio.

Identificar experiencias
significativas de TEA para que

RECOMENDACIONES Y RETOS

»*

*
[ EDUCACION ,\
[EX]PRIMER SBPEPT

Fuente Mesas Distritales Transiciones Efectivas y Armoénicas TEA (septiembre a
diciembre 2020)
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5. ACOMPANAMIENTO TECNICO A LAS LINEAS DE ACCION Y COMPONENTES
DEL CONVENIO

Actividad. Coordinar las acciones requeridas para el seguimiento al cumplimiento
del objeto del convenio.

Acciones (septiembre — diciembre 2020).

v" Planear y convocar Comités Directivos.

v' Realizar mensualmente Mesas Técnicas y reuniones interinstitucionales entre
SDIS — SED.

v" Planear y participar en reuniones en las Direcciones Locales de Educacién y/o

Subdirecciones Locales SDIS para la socializacion del Convenio, lineas de accion

y componentes, con Directores Locales de Educacién, Subdirectores Locales

SDIS, rectores (as) y coordinadoras de jardines infantiles SDIS.

Elaborar los informes de ejecucion del Convenio Interadministrativo.

El seguimiento a la ejecucion de los recursos (aportes en especie) se realiza de

manera mensual y como soporte debemos incluir el informe contable (entre SED-

SDIS) y los certificados de ejecucion que se emiten desde la SDIS.

<<

Con el fin de coordinar las acciones requeridas para el seguimiento al cumplimiento
del objeto  del Convenio Interadministrativo Derivado  SED No.
CO1.PCCNTR.1542386 SECOP Il - SDIS, con acta de inicio del 21 de mayo de 2020
y plan de trabajo aprobado 12 agosto 2020 se realizé: un Comité Directivo: 23 de
octubre de 2020 y una Mesa de Trabajo Directiva 04 de diciembre 2020 (virtuales) y
cuatro (4) Mesas Técnicas: 29 de septiembre, 30 de octubre, 26 de noviembre y 17
de diciembre de 2020 (virtuales). Los acuerdos derivados de estos espacios estan
soportados en las actas suscritas, estas reposan en el archivo de cada entidad.

Clawudia Clitena (Garcés
DIANA MARCELA SANCHEZ CLAUDIA MILENA GARCES
Profesional Direcciéon de Cobertura SED Profesional Subdireccion para la Infancia SDIS
/;: é{:” i'{; Eé 4 Ahiata 4l ilak Jafpzak C.
JAVIER JIMENEZ ADRIANA DEL PILAR SALAZAR
Profesional Especializado Direccién de Talento Profesional Subdireccion para la Infancia SDIS

Humano SED
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LT —
e

7 &7/ Ana /&Wj

LISBETH MARCELA PARRA PENA ANA MARIA RODRIGUEZTOUS
Profesional Direccion de Educacién de Profesional Subdireccion para la Infancia SDIS
Preescolar y Basica SED

Tt Qe

JULIETH ANDREA RODRIGUEZ VILLAMIZAR CLAUDIA MOLANO
Profesional Direcciéon de Educacién de Profesional Subdireccién para la Infancia SDIS
Preescolar y Basica SED

3 . Ve
Nadia Yamile Leon
YAMILE LEON HINCAPIE
Profesional Subdireccion para la Infancia SDIS
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Acta de Reunioén

Secretaria
EDUCACION

Cédigo | Fecha | 25/09/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:30pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Andrea Rodriguez y Lisbeth | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez y Lina Restrepo

SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 29/10/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | octubre de 2020

Convenio Interadministrativo Marco SED 2607 — SDIS 8497 del 09 de noviembre de 2017- 2020 (con prorroga hasta el 31
de diciembre 2020)

Nuevo Convenio Interadministrativo Derivado
SED CO1.PCCNTR. 1542386 SECOP Il — SDIS con acta de inicio de 21 de mayo de 2020 hasta 31 de diciembre de 2020

Dia: viernes

Fecha: 25 de septiembre 2020
Hora: 2:30pm a 5:30pm
Modalidad virtual: Teams

Agenda:
1) Revision de Estudios previos para el nuevo Convenio Interadministrativo Marco 2020 a 2024 entre la SED y SDIS, teniendo como base el nuevo plan de

desarrollo Distrital 2020-2024 y planes sectoriales: sector educacion SED y sector social SDIS 2020-2024, de acuerdo con la primera version.
2) Informe Técnico septiembre 2020 por componente y de acuerdo con el plan de trabajo mayo a diciembre 2020:

Cobertura — TEA - Ruralidad.

Pedagdgico — TEA - Ruralidad.

Transiciones efectivas y armonicas TEA.

Talento Humano.
3) Acuerdos y compromisos.

Metodologia: se sugiere presentar informe por componente de las acciones, desarrollos, novedades, etc., del mes de julio 2020 y proyeccion 2
semestre 2020, en formato (word, power point, excel, etc., que sirvan como insumo para el desarrollo de la reunién y que apoyen posteriormente la
elaboracion del acta).

Desarrollo.
2:30PM. Apertura. Por parte de la profesional Lisbeth Parra de la SED se hace la presentacion de la agenda.
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Acta de Reunioén

Secretaria
EDUCACION

Cédigo | Fecha | 25/09/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:30pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Andrea Rodriguez y Lisbeth | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez y Lina Restrepo

SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 29/10/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | octubre de 2020
1) Proyeccién Estudios previos para un nuevo Convenio Interadministrativo Marco 2021 a 2024 entre la SED y SDIS, teniendo como

base el nuevo plan de desarrollo Distrital 2020-2024 v planes sectoriales: sector educacion SED v sector social SDIS 2020-2024.

SDIS menciona la necesidad de incluir en Mesa Técnica un delegado para el componente financiero, en los estudios previos del convenio DERIVADO
2021.

SDIS incluir el seguimiento de presuntos casos de maltrato dentro de las funciones de la Mesa Técnica.

Se avanzara en programar Comité Directivo octubre 2020. La SED enviara dos fechas para convocar el Comité Directivo.

2) Informe Técnico septiembre 2020 por componente y de acuerdo al plan de trabajo mayo a diciembre 2020:

Componente Cobertura (TEA - Ruralidad).
Resolucidn gestion de la cobertura para el afio 2021.

Proceso de continuidad en el marco del convenio del 17 al 25 septiembre 2020, se da este proceso. Se realizd reunion con referentes de infancia SDIS y
consolidaron la informacién con responsables del servicio, y en articulacion en territorio con los PSI. Hay 65 nifios y nifias para cargar en SIMAT, para poderles
dar continuidad. La ultima base 11 de septiembre 2020 remitida por SDIS un total de nifios y nifias de 10.375 en atencion pre-jardin 10. 2280 y 95 de jardin.

10.269 matriculados corte 24-09-2020. Nuevos nifios y nifias en el servicio SDIS y no estan cargados en el SIRBE cuando se remitié la base. Estado suspendido
en SIRBE (incapacidad médica, no volvid). Novedades de egreso (caracter de egreso porque se va de la ciudad, etc.). Revision de casos puntuales. SIMAT
cierre 15 septiembre 2020. Se remite el anexo final de cierre 2020, corte 30 de septiembre de 2020. Retiros y cargues pendientes.

Promocion automatica en el SIMAT, todos tengan su cupo asignado. El 13 de octubre 2020 se publican los nifios y las nifias que tienen continuidad. Las familias
pueden consultar y revisar a donde fueron asignados. La formalizacion de la matricula se realiza en del 01 de diciembre 2020 al 14 de enero 2021. Articulacion
entre DEL y Subdirecciones locales.

Fecha de cierre del proceso de continuidad 25 de septiembre 2020.
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Acta de Reunioén

Secretaria
EDUCACION

Cédigo | Fecha | 25/09/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:30pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Andrea Rodriguez y Lisbeth | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez y Lina Restrepo

SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 29/10/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | octubre de 2020

Proceso de matricula nifios y nifias nuevos
Proceso de gestion de la cobertura con fecha de inscripcion el 14 de septiembre 2020. Reunién con referentes de infancia SDIS de las Subdirecciones Locales
SDIS. Proceso de induccion. Lideres de servicio. 1) Continuidades e 2) Inscripciones.

Semana 21 al 25 septiembre 2020. SDIS comunicacion nivel central y territorio. Acompafiamiento y seguimiento al proceso de gestién de la cobertura. 25
septiembre 2020 educadoras especiales y responsables de las Casa de Pensamiento Intercultural CPI, se contd con 20 profesionales participantes de los
equipos SDIS. Socializacién del proceso de gestion de la cobertura 2021. Induccidn. Proceso de continuidades. Se resolvieron inquietudes sobre el proceso de
continuidad en particular lo que corresponde en el marco de los convenios SED-SDIS.

Cronograma interno y seguimiento por parte de SDIS para el proceso de transito 2020 — 2021 SDIS a SED. Socializacion con referentes de infancia y gestores
locales SDIS. Socializando el informe pedagdgico de la historia de vida. Socializacién con los psicologos acompafiamiento a las Familias. Se tiene unas fechas
para las clausuras y rituales simbdlicos de trénsito. Socializacion con maestras y diferentes actores de las localidades, se proyecta las clausuras para el 23 y 27
de noviembre 2020. Acompafiando el proceso de inscripciones de nifios y nifias nuevos.

Proceso de inscripcion va hasta el 30 de octubre 2020. Un primer corte de asignaciones de acuerdo a los cortes. SED realizara seguimiento a las inscripciones.

Talento Humano.
Los profesionales Javier Jiménez, por parte de la SED y Adriana Salazar, por parte de la SDIS.

El profesional Javier Jiménez de la Direccién de Talento Humano de la SED presenta el informe del componente como se describe a continuacion:

AREAS AREAS
LOCALIDADES PREESCOLAR - | PREESCOLAR - IgzztIPDOA';
JARDIN PRE-JARDIN
Usaquén 27 7
Chapinero 3 3 6
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Acta de Reunioén

Cédigo | Fecha | 25/09/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:30pm | Lugar | Teams
Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogot4 tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020
Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Andrea Rodriguez y Lisbeth | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez y Lina Restrepo
SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 29/10/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | octubre de 2020
Santa Fe 1 19 20
San Cristébal 29 29
Usme 7 48 55
Tunjuelito 20 20
Bosa 3 49 52
Kennedy 1 81 82
Fontibon 8 8
Engativa 26 26
Suba 62 62
Barrios Unidos 13 13
Los Martires
Antonio Narifio
Puente Aranda 30 30
Rafael Uribe Uribe 53 53
Ciudad Bolivar 3 68 71
TOTAL 18 551 569

Fuente Direccion de Talento Humano SED corte 30 septiembre 2020

Docentes provisionales de la SED total: 569.

# Vacante Localidad Institucion Jardin
PENDIENTES POR Fontibon COLEGIO RODRIGO ARENAS 91-JINF-SDIS-RAFAEL
CREAR BETANCOURT (IED) POMBO-
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o s Acta de Reunioén

Secretaria
EDUCACION

Cédigo | Fecha | 25/09/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:30pm | Lugar | Teams
Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020
Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Andrea Rodriguez y Lisbeth | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez y Lina Restrepo
SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 29/10/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | octubre de 2020
Fontibsn COLEGIO RODRIGO ARENAS 91-JINF-SDIS-RAFAEL
BETANCOURT (IED) POMBO-
Suba COLEGIO VISTA BELLA (IED) 122-JINF-SDIS-HELVETIA-
Puente Aranda COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO (IED) | 121245-JINF-SDIS-CAMELIA-
Puente Aranda COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) 234 'NFl\'ASUDZ'S_'ALCALA

e En el mes de septiembre 2020 se realizaron un total de nueve (9) cubrimientos.

e A la fecha se tienen pendiente 5 necesidades por crear; como vacantes y por cubrir. De estas se reubicara la docente de Suba que estaria sin
asignacion académica y cubrira una de las vacantes que se reportan de la localidad Suba y las otras vacantes se cubriran por medio del aplicativo
de la SED.

SDIS comenta en relacion con la reapertura de los jardines infantiles SDIS en el mes de septiembre 2020. Las docentes provisionales SED
continuaran realizando un acompafiamiento pedagdgico virtual en el marco del Convenio Interadministrativo SED — SDIS.

La SED comenta que espera que, en el mes de octubre 2020, en particular; en la semana institucional de octubre 2020 se conozca el resultado del
proceso de consulta participativo realizado por las IED, para la toma de decisiones en cada IED sobre una posible reapertura en las IED, la continuidad
del proceso virtual - educacion inicial en casa.

Se tiene pendiente revisar el proceso de gestién documental en algunos jardines infantiles SDIS que hacen parte del convenio antes de terminar el afio
2020.

Pedagdgico

La profesional Lina Restrepo de la SDIS comparte que a la fecha se ha realizado la reapertura de siete (7) jardines infantiles SDIS y se proyecta
reapertura en la préxima semana 3 jardines infantiles SDIS més para un total de 10 jardines infantiles. De acuerdo con la demanda de las familias.

Después de la semana institucional en las IED se socializaré este proceso a las docentes provisionales SED.
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Cédigo | Fecha | 25/09/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:30pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Andrea Rodriguez y Lisbeth | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez y Lina Restrepo

SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 29/10/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | octubre de 2020

Ruta de trabajo para el regreso voluntario, progresivo y seguro de los jardines infantiles y casas de pensamiento intercultural

Esquemas de atencién propuestos.
Se proponen varias alternativas para dar respuesta a las necesidades de:
= Desarrollo, aprendizaje y cuidado de los nifios
= De las familias, teniendo en cuenta la reactivacién econémica y la autonomia para decidir cualquiera de los esquemas.

1. Presencialidad en alternancia:

Asistencia que no supere el 35% de la ocupacion, en esquemas de alternancia y con nifios mayores de 2 afios.
2. Fortalecimiento de educacidn inicial en casa a través de encuentros en el hogar y encuentros grupales

3. Acompafiamiento telefénico y virtual con la estrategia “Aprendamos jugando para cuidarnos en casa”.

En todas las opciones habra bono alimentario o paquete.
Dependiendo de los horarios de atencidn en alternancia recibiran refrigerio o comida preparada para los horarios nocturnos

Esquemas de educacién inicial en alternancia

+ La alternancia hace referencia al proceso que implica una combinacién de acompafamiento virtual y telefénico con asistencia al jardin y la
integracion de diversos recursos pedagogicos.
» Entre mayor niUmero de grupos puedan conformarse en la alternancia, menor probabilidad de contagio

Alternancia 2 dias en jardin y 12 dias en casa

Alternancia 2 dias en jardin y 5 dias en casa

Esquema de alternancia esta basado en el modelo matematico de salud publica del Instituto Wiezmann de Israel que analiza el comportamiento
epidemiol6gico del COVID-19 y propone un modelo ciclico.

Horarios en la alternancia
7 Jardines Diurnos

« 8:00am—-12:00 m
« 1:00 pm —5:00 pm
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Cédigo | Fecha | 25/09/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:30pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Andrea Rodriguez y Lisbeth | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez y Lina Restrepo

SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 29/10/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | octubre de 2020

Todos los horarios fueron concertados con familias de acuerdo a sus necesidades.

Localidades y familias encuestadas
+ Chapinero

+  Kennedy
e Ciudad Bolivar
e Bosa

* Barrios Unidos
* Rafael Uribe Uribe
e Suba

1178 familias encuestadas y de las cuales 997 tienen nifios y nifias mayores de 2 afios.
185 familias afirmaron que aceptaban la atencion presencial diurna y 11 la atencién nocturna.

Localidades con mayor reporte de presuntas vulneraciones de derechos, con mayor demanda de apertura diurno y nocturno, con un talento humano
contratado del 95%

Proceso para el regreso prioritario de Jardines

Articulacion con equipos de las subdirecciones locales y concertaciones previas

Socializacion de lineamiento y protocolos de bioseguridad generales

Caracterizacion de familias y talento humano de cada unidad operativa: analisis resultados de las encuestas
Estrategia comunicacional para sensibilizar a las familias y comunidad

Toma de decisiones de las familias

Conformacion de comités de contingencia por localidad

Sensibilizacién de talento humano

Revision de unidades operativas: responsable de servicio con el gestor local

Mesa de trabajo con SDS para articular acciones de promocién y prevencion y de seguimiento epidemioldgico
10. Acciones de gestion para conseguir elementos de bioseguridad y dotacién

11. Alistamiento y ambientacién de la unidad operativa.

12. Movilizacion social y comunitaria

13. Construccion de protocolos de bioseguridad por unidad operativa y registro en la matriz dispuesta para tal fin

©CoNoGOR~LWNE
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14. Aprobacion por parte de SDS de protocolos por unidad operativa
15. Apropiacion de los protocolos de bioseguridad por parte del talento humano, las familias, las nifias y los nifios

16. Consecucién de elementos de bioseguridad

17. Alistamiento de las familias, nifias y nifios. Consentimiento informado y asentimiento de nifias y nifios
18. Jornada de acogida y reconocimiento de espacios con las familias, nifias y nifilos
19. Seguimiento y ajustes a los protocolos de ser necesario conservando la estructura del documento aprobado

Linea de tiempo

Encuesta familias

protocolos por cada

jardin
7 protocolos aprobados

Alistamiento,
ambientacion de los
jardines y vinculacian

comunitaria

ninas y ninos a ko

Jjardines para

Apertura escalonada

apropiacidn del

Espacio

25 agosto al 6
septiembre

1al 14 de
septiembre

Sal 28 de
septiembre

1al28de
septiembre

14 al 18 de
septiembre

Inicio el 16 de
septiembre

Desde la primera semana de octubre se iniciaran con estas acciones en los
demas jardines para continuar con la apertura escalonada

\

| socomn
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Asistencia a los jardines por localidad

Semana regreso Fecha de | Subdireccio Servicio Nombre Horarios de MNimero nifios (i nifos que|
= regreso n Local atencion proyectados han asistido

16 de . 4 pm a 10 pm 2 0

Semana 14 al 18 keptismbre -K.ennedy ardin Nocturno  Atrapaestrellas SrmeEeT 2 2

de septiembre ::p;:mbm Kennedy . g::;::yendn :E: : gﬂafnm g g Para la primera

21 de Ciudzd din Di Candelari p2amal2m 17 7 semana de octubre
ceptiembre_Bolivar =relin Biurns andsiara 1pmaspm [i ] reabrira la Casa de
- dE Kennady [ardin Diurng Paraiso pamald 2 3 Pensamiento Los
geptiemnbre Apmaspm a 1] )

Sj;n:::ﬁzelma;é!s :: d'EemIJrE Kennady ardin Diurng Luisa de Marillac iam 2 ;2 ; 3 !1)II'IC.!S en Bosa .V .
E;L pm a5 pm = = jardines de Martires
keptiambre Chapinero  [lardin Diurno Sam Luis D8amalZm 0 i Yy Usaquén
23 de _ . Las Hadas de los 5 5]
keptiambre Chapinere  [Jardin Nocturno suefios 4 pm a 10 pm 0 o
EXH] d_e Fisfael Uribe lardin Diurng Chiguitimes del damald 9
geptiembre Bosgue 1pmaspm [1]

Semana 28 de B0 de 19

segzzr::-lr:rzl 2 keptiambre Boza ardin Diurng Los Cedros gamall r
30 de Barrios din Di EI R " gamail? 11
septiembre Unidos Erdin Liurna a=ario lpmaspm a

TOTAL 91 16

| BOGOT/\

v Disposicion de los espacios
v" Reconocimiento y acogida de las familias
v' Acogida amorosa de nifias y nifios

Monitoreo y seguimiento
* Registro diario de encuesta de signos y sintomas a la entrada y salida del jardin.
» Visitas por parte de subdireccion de infancia y de Inspeccion y Vigilancia para seguimiento a la implementacién del protocolo.
+ Conformacién de comité de Contingencia
+ En caso de que se identifique algun signo o sintoma de alarma se activa la ruta de salud y se reporta en el link de reporte de casos Covid de la
SDIS para su seguimiento en conjunto con la Secretaria de Salud.
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» Articulacion con Secretaria de Salud para informarnos sobre mapas de riesgos, hacer seguimiento epidemioldgico, realizar jornadas de
vacunacion, salud oral y salud nutricional

+ Seguimiento y verificacién diario de los elementos de bioseguridad del talento humano

» Aplicacién de encuesta de satisfaccion al 20% de familias atendidas.

* Seguimiento y verificacion a la limpieza y desinfeccién de elementos pedagdgicos

« Verificacion de las condiciones de la unidad operativa para prevenciéon de accidentes

* Acompafiamiento por parte del equipo de ARL

* Prevencion de accidentes

+ Desarrollo de formato de lecciones aprendidas en encuentro semanal con equipos de talento humano de jardines, para reconocer: retos,
asuntos por incorporar en lineamiento y protocolos, voces de las familias, nifias, nifios y comunidad y recomendaciones para otros jardines.

Aspectos cualitativos de la reapertura

Retos del talento humano de los Jardines

A nivel pedagégico: disefio de estrategias para brindar la acogida afectiva a las nifias, los nifios y sus familias y acompafiar el proceso de adaptacion
en medio del distanciamiento. Generar estrategias llidicas para incorporar medidas de autocuidado

A nivel técnico: La construccién de los protocolos de bioseguridad en poco tiempo y la articulaciéon entre nivel local y nivel central. Concertacién con
maestras SED

A nivel operativo: Adecuacion de espacios en la planta fisica con el protocolo de bioseguridad y consecucion de elementos de bioseguridad.

A nivel humano: Sensibilizacién al talento humano para generar motivacion y confianza. Brindar seguridad y confianza a las familias, dando lugar a
los propios miedos.

Vivencias de las nifias y los nifios.

Muestran consciencia sobre el uso del tapabocas y apropiacién del lavado de manos

Se ha evidenciado el vinculo entre nifios y maestras a pesar de la distancia y el tempo en que no compartieron.
Han disfrutado de los ambientes dispuestos y amplios.

Han evidenciado gusto por las actividades propuestas.

El parque ha sido el lugar més disfrutado.

Hay gestos de alegria, tranquilidad y confianza al entrar al Jardin Infantil

Consideraciones de las familias
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Aungue al principio tenian miedo, estan confiando en el ejercicio y resaltan la importancia de la reapertura para el bienestar de sus hijos.

Se evidencia el trabajo en casa con respecto al uso de tapabocas y lavado de manos.

“Las familias estan contentas con el servicio, lo primero que preguntaron fue si las maestras son las mismas que tenian al comienzo del
ano”. Profesional Jardines

Corresponsabilidad comunitaria
Se han mostrado interesados frente a la reapertura y con curiosidad. Han aportado sumando esfuerzos con la accion Caminos de Alegria.

Situaciones retadoras para la Subdireccion para la Infancia

Convocar las voluntades del talento humano para sumarse a esta apuesta, frente a los miedos e inquietudes propias de este momento
Consecucion de elementos de bioseguridad para el talento humano

Adecuacion de unidades operativas con los protocolos de bioseguridad.

SED menciona en relacion algunas solicitudes con respecto al tema del material que requieren las docentes de educacioén inicial para el desarrollo del
trabajo pedagdgico con los nifios y las nifias a su cargo en los jardines infantiles SDIS que hacen parte del convenio, en este sentido la SED solicita
realizar claridades y seguimiento dado que al parecer no se cuenta con esos recursos para el disefio de experiencias y ambientes pedagdgicos en
clave de potenciar el desarrollo infantil.

Acuerdos vy compromisos.

1) La SDIS incluye firmas digitales al informe técnico enero a marzo 2020 y envia el lunes 28 septiembre 2020.

2) La SED envia informe técnico mayo — agosto 2020 para firmas SDIS. Informe técnico con firmas digitales por partes de SED y SDIS el dia martes 29
septiembre 2020.

3) La SDIS envia estudios previos para NUEVO convenio interadministrativo Marco SED — SDIS 2020 — 2024 SDIS, el préximo martes 29 septiembre 2020.
4) La SED programara el comité directivo en el mes de octubre 2020. La SED envia dos fechas como propuestas, para convocar comité.

5) La SDIS compartira el lineamiento y protocolos como resultado de la reapertura priorizada en el mes de septiembre 2020, enviara en el mes de octubre
2020.

Siendo las 5:30pm se da por finalizada la reunion.

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunién virtual mediante la plataforma y sanitaria por COVID 19, teletrabajo
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extraordinario, por lo cual no contiene firmas originales, ni digitales y se relaciona las personas participantes en la parte superior.
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Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julian Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel
asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando infancia SDIS y Lina Restrepo Subdireciéon para la
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén infancia SDIS.
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.
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omite
Directivo

Convenio Interadministrativo Marco SED 2607 — SDIS 8497 del 09 de noviembre de 2017- 2020 (con prérroga hasta el 31
de diciembre 2020)

Nuevo Convenio Interadministrativo Derivado
SED CO1.PCCNTR. 1542386 SECOP Il — SDIS con acta de inicio de 21 de mayo de 2020 hasta 31 de diciembre de 2020

Quienes conforman el Comité Directivo:

CONFORMACION DEL COMITE DIRECTIVO:

Estara constituido por cinco (5) miembros, de la siguiente manera:

1. El Subsecretario de Despacho de la Secretaria Distrital de Integracion Social o quien este(a) designe.
JULIAN MORENO PARRA - jmorenop@sdis.gov.co
2. La Directora Poblacional de la Secretaria Distrital de Integracion Social o quien este(a) designe.
SANDRA PATRICIA BOJACA SANTIAGO - shojaca@sdis.gov.co
3. El Subsecretario(a) de Calidad y Pertinencia de la Secretaria de Educacion del Distrito o quien este designe.
ANDRES MAURICIO CASTILLO VARELA - amcastillov@educacionbogota.gov.co
4. El Subsecretario de Acceso y Permanencia de la Secretaria de Educacion del Distrito o quien este designe.
CARLOS ALBERTO REVERON PENA - creveron@educacionbogota.gov.co designa para el Comité Directivo a la profesional Olga Leén Rodriguez directora — Direccion de
Cobertura - orodriguezl@educacionbogota.gov.co
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Préoxima Reunién | 19 Noviembre de
2020 Comité

Directivo

5. La Subsecretaria de Gestion Institucional de la Secretaria de Educacion del Distrito o quien este designe.

NASLY JENNIFER RUIZ GONZALEZ - nruizg@educacionbogota.gov.co

El Subsecretario de Calidad y Pertinencia de la SED realiza la apertura al comité. Inicia
Alba Nury Martinez Barrera directora de Educacion Preescolar y Bésica DEPB.

con presentar ante el comité directivo a la profesional

Se pasa enseguida con el saludo y presentaciéon de los integrantes del Comité y de los invitados por parte de SDIS y luego de SED. Se
confirman que hay quérum y se pasa hacer lectura de la agenda por parte de la directora DEPB.

Agenda
Resumen Informe Técnico agosto a octubre 2020.

1
2. Objeto y alcance estudios previos para nuevo convenio administrativo Marco 2020 —
3

2024 plan de desarrollo.

Atencion y transito procesual del grado pre-jardin en el marco de las metas del plan de desarrollo 2020- 2024, en jardines infantiles SDIS y

en las IED, proyeccidn para el afio 2021, desde las acciones y avances 2020.

4. Resultado del pilotaje en diez (10) jardines infantiles SDIS de regreso voluntario, gradual y seguro, proceso realizado en el mes de
septiembre 2020.

5. Acuerdos y compromisos.

6. Desarrollo

7. Resumen Informe Técnico agosto a octubre 2020.

Desarrollo de los puntos de la agenda:
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Se presenta por parte de la profesional de la SED el resumen de las acciones y desarrollos de cada uno de los componentes del convenio, segun
plan de trabajo 2020. Se adjunta la presentacion (PowerPoint).

Obijetos y alcance
Convenio Interadministrativo MARCO SED 2607 - SDIS 8497 de 2017-2020

Obijeto: Coordinar intersectorialmente entre la SED y la SDIS acciones del orden juridico, técnico, financiero y administrativo para garantizar
la atencion integral a la primera infancia en el marco de la ruta integral de atenciones para los nifios y las nifias de Bogota.

Convenio Interadministrativo Derivado SED CO1.PCCNTR 1542386 - SDIS de 2020, con acta de inicio del 21 de mayo de 2020

Objeto: Garantizar la atencion integral a las nifias y nifios de primera infancia en los grados pre jardin y jardin de los jardines infantiles
operados directamente por SDIS, los cuales seran incluidos al sistema de educacion oficial y atendidos desde el enfoque de educacién inicial y
promocion del desarrollo definidos en las politicas y lineamientos técnicos distritales y nacionales.

Alcance del Objeto:

a. Garantizar la disponibilidad de hasta 10.500 cupos para la prestacién del servicio de educacion inicial, desde el enfoque de atencién integral a
nifias y nifios de primera infancia en los grados pre-jardin y jardin*, sin superar la capacidad instalada y proyectada para la vigencia 2020 en los
jardines infantiles SDIS (hasta 10.400 cupos para grado pre-jardin y 100 cupos para grado jardin).

b. Asignar hasta 576 docentes de planta de la SED, para garantizar la atencion de las nifias y nifios de pre-jardin y jardin de los jardines
infantiles operados directamente por SDIS.
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Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén infancia SDIS.
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c. Fortalecer el proceso pedagdgico de la atencion integral de las nifias y nifios de primera infancia a través de las jornadas pedagdgicas
programadas por la Secretaria de Integracion Social, desde la linea técnica de Educacién Inicial Nacional y Distrital y en el marco de la
Atencion Integral.

d. Adelantar estrategias de acompafiamiento técnico pedagdgico a las comunidades educativas, principalmente maestras, maestros y otros
agentes educativos, con el fin de facilitar las transiciones efectivas y armonicas de las nifias y nifios que transitardn a las Instituciones
Educativas de la SED.

e. Acompafiar técnicamente, desde un enfoque inclusivo y diferencial, los procesos de planeacién y gestion de la Ruta Integral de Atenciones
en la ruralidad.

f. Articular acciones, desde un enfoque inclusivo y diferencial para favorecer el transito y la permanencia de las nifias y nifios con discapacidad
o alteraciones en el desarrollo, en las Instituciones Educativas de la SED.

Componentes:
Cobertura

Talento Humano

Atencion Integral

Pedagogico

Trayectorias educativas — TEA
Acompafiamiento técnico
Financiero

NoabkwhE

1. Cobertura:
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Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
infancia SDIS y Lina Restrepo Subdireciéon para la
infancia SDIS.

Fecha de Elaboracién

26/10/2020 Elaborado por

Lisbeth Marcela Parra Pefa

Proxima Reunién

19 Noviembre de
2020 Comité
Directivo

v"Nifios y nifias del grado pre-jardin 10.379
v" Nifios y nifias del grado jardin 91

Total: 10.470

Fuente SIMAT anexo 6A corte 30 septiembre 2020 Direccién de Cobertura SED

Transito de nifias y nifios a Instituciones Educativas Distritales
Resolucion 1438. Proceso gestién de cobertura de SED

Nifias y nifios nuevos grados pre-jardin, jardin y transicién

Realizar la
solicitud

18 septiembre al
30 octubre

AVANCES

Asignacion de cupo Aceptar el cupo y matricular

9 Octubre « 9al 16 Octubre
« 23 Octubre « 23 al 30 Octubre
« B Noviembre « 6 al 13 Noviembre

ARTICULACION CON SED
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v Encuentros pedagégicos para el transito
v Encuentros con psicosociales SED y SDIS

ENCUENTROS CON FAMILIAS

v" Planeacion de encuentros con familias para transformar imaginarios, con psicosociales y educadoras de Entre Pares
INFORME PEDAGOGICO DE TRANSITO

v" Cada maestra realiza informe pedagdgico de transito para dar a conocer Historia de vida

RETOS
CASAS DE PENSAMIENTO INTERCULTRUAL
v" Transito de 298 nifias y nifios a varias instituciones educativas. Propuesta de Estrategia itinerante para el transito arménico

CRECIENDO EN FAMILIA EN LA RURALIDAD
v Tréansito de 47 nifias y nifios a IE departamentales y distritales. Seguimiento para que transiten a IE Rurales y se garantice transporte

ENTREPARES
v' Transitan 637 nifias y nifios. 42 con restricciones médicas que requieren articulacion para transito arménico y acuerdo de voluntades. Nota se anexa listado
detallado de nifias y nifios

Nifas y nifios continuidad grados pre-jardin y jardin Convenio SED-SDIS 2020
v" De los 21.079 que transitan 10.470 ya estan en el marco del convenio y esto hace que ya hagan parte de la matricula de las IED en SIMAT corte 9 octubre 2020
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Nifias y nifios que transitan
en 2021 de SDIS a SED

Prejardin 2.103
Jardin 18.976
Total 21.079

La subdirectora para la infancia SDIS menciona que los datos de transito se dialog6 con la Secretaria de Educacion de Distrito y la Secretaria de
Integracion Social en el marco de la entrega de la nueva sede de primera infancia en la localidad de Bosa. Y alli hace énfasis en los retos y en
especial de los 42 nifios y nifias con restricciones médicas.

El Subsecretario de Calidad y Pertienencia SED dice que se trabajara con la Direccidn de Inclusidn, dada su competencia y experiencia con aulas
hospitalarias, y el trabajo que se viene realizando desde alli para el acompafiamiento pedagdgico.

La profesional de la SED DEPB proyecto educacion inicial menciona la Mesa de Trabajo TEA en donde hay participacion de la Direccion de
Cobertura, Direccion de Inclusion y de la DEPB para abordar y revisar este proceso de transito.
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2. Talento Humano:

La SED asignara hasta 576 docentes provisionales

A la fecha se cuenta con 574 docentes provisionales SED asignadas a las IED asociadas a jardines infantiles SDIS de acuerdo a la matricula para la vigencia del afio
2020.

Fuente Direccion de Talento Humano SED corte 14 octubre 2020, con vinculacion hasta el 31 de diciembre 2020.

Una vez el nuevo Convenio Interadministrativo Marco SED — SDIS 2020 se haya firmado y tenga vigencia para el afio 2021, se remitira a la oficina de personal de la
SED para realizar el proceso de vinculacion provisional para el afio 2021 de las docentes provisionales SED de acuerdo con el calendario escolar 2021 SED, resolucion
que esta proxima a ser expedida, una vez se tenga se compartird con SDIS.

3. Atencién integral

Jardines infantiles SDIS 175

IEDs 131

Enfoque de Educacion Inicial y Atencién Integral

4. Pedagbgico:

4 Acompafiamiento técnico al talento humano en el desarrollo del Convenio a partir de los lineamientos y estandares de calidad de la educacion inicial.

v Disefio y socializacion de las agendas pedagdgicas Distritales y Locales.

v Encuentros entre maestras SED y profesionales de atencién integral a la primera infancia SDIS de Educacion Inicial, con el fin de generar reflexion
pedagodgica a partir del dialogo de saberes y el intercambio de experiencias

v Encuentros con rectores de las IED y responsables del servicio, con el fin de generar reflexiones sobre procesos de desarrollo y aprendizaje y, trayectorias
educativas.

v SED. Estrategia Aprende en casa 2.0. SED recursos virtuales, programas: TV. y radio. Semanas institucionales (julio y octubre 2020) en IED. Semana del
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estudiante 21 a 23 octubre 2020. Recursos que han sido compartidos a SDIS nivel central y territorio, asi llegar a las nifias, nifios, familias, docentes, referentes de
infancia, responsables del servicio en jardines infantiles SDIS y equipo de fortalecimiento técnico y delegadas a la Mesa Técnica del convenio.

v Reencuentro en Familia SDIS y Aprendemos jugando para cuidarnos en casa acompafar la atencion de las nifias, nifios y adolescentes, a traves de un
canal virtual que facilita su acceso a toda la ciudadania.

Educacion Inicial en casa jardines infantiles SDIS asociados a las IED. Se compartieron orientaciones técnicas y pedagdgicas sobre el proceso de educacion
inicial en casa en clave de fortalecer la articulaciéon y comunicacién entre rector (a) y responsables del servicio.

(1) Encuentro entre equipos pedagégicos SED y de fortalecimiento técnico SDIS, articulacién de procesos y acciones en territorio (22-09-2020).
(3) Agendas pedagdgicas locales jardines infantiles SDIS disefiadas e implementadas (agosto, septiembre y octubre 2020).

5. Trayectorias Educativas — TEA:

(1) Encuentro con el equipo de corresponsabilidad SDIS (psic6logos de los jardines infantiles SDIS 19-08-2020)

(2) Mesas de Trabajo TEA SED-SDIS (transito de los nifios y nifias de las diferentes estrategias y modalidades de atencién de SDIS 28-09-2020, 05 y 07-10-2020).
(2) Mesas Distrital TEA (29-09-2020 y 21-10-2020).

(2) Mesas de trabajo articulacién SED-SDIS construccion un documento TEA (antecedentes TEA referentes Nacionales y Distritales 11-08-2020 y 08-09-2020).

v Induccion equipo de psicosociales que se vincularon a las IED en clave de fortalecer el proceso de transito 6, 7, 15 y 16 octubre 2020 y profesionales de
inclusion 14y 16 octubre 2020.
v Implementacién de estrategias de acompafiamiento al transito 2020-2021 de jardines infantiles SDIS a las IED.

Mesas primera infancia articulacion SED — SDIS
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Fases
v Alistamiento para la continuacion del proceso de Articulacion SED -SDIS.
v Planeacion de la Ruta de trabajo 2020.
v Desarrollos de la Ruta de trabajo 2020.
v Proyeccion 2021.

<\

Acompafiamiento a DEL directores locales de educacion, directivos docentes, subdirectores locales, referentes de infancia y responsables del servicio de
jardines de SDIS, para presentacion y coordinacion de la estrategia de Transiciones Efectivas y Arménicas 2020-2021.

v Procesos de acompafiamiento, en la implementacion de las 4 estrategias metodoldgicas propuestas: planeaciones conjuntas, intercambios pedagdégicos, entrega
pedagdgica, Encuentros con Familias y otras experiencias pedagdgicas significativas que surjan.

6. Acomparamiento técnico:
v" Mesa Técnica 31 agosto 2020.
v" Mesa Técnica 25 septiembre 2020.
v Comité Directivo 12, 31 de agosto 2020 y 23 octubre 2020.

7. Financiero:

Aporte SDIS $34.418.580.000
Aporte SED $19.587.532.041
Total $54.006.112.041

Ejecucion SED: mayo a septiembre 2020:
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APORTE SED EJECUCION POR EJECUTAR

S  19,587,532,041 'S  10,004,772,989 % 9,582,759,052

La Directora de la Direccion de Cobertura menciona que se esta privilegiando todo el proceso virtual. Se estuvo trabajando la socializacion del proceso con ICBF, con
SDIS con Casas de Pensamiento Intercultural, referentes de infancia SDIS, educadoras especiales, y respondiendo todas las solicitudes sobre el proceso de gestion de
la matricula. Y sobre las solicitudes de cupo para nifios y nifias nuevos de los grados pre-jardin, jardin y transicion, y se esta realizando en tres momentos la
publicacion de asignaciones y posteriormente, se va formalizando la matricula, facilitando y dando avance paulatino a las familias.

2. Presentacion Objeto v alcance estudios previos para nuevo convenio administrativo MARCO 2020 — 2024

La profesional de la SED DEPB proyecto educacién inicial hace mencion que los estudios previos fue elaborado por los delegados de la Mesa Técnica por parte de la
SED y SDIS, luego fue revisado y recibié aportes por los equipos técnicos ampliados de la SED y SDIS, pas6 por la revision y validacién de los equipos financieros y
juridicos de la SED y SDIS.

La Subdirectora para la infancia SDIS hace mencién que el objeto consolida los proyectos de inversion tanto de SDIS como de la SED.

OBJETO:

Coordinar intersectorialmente entre la SED y la SDIS acciones del orden juridico, técnico, financiero y administrativo para garantizar la atencion integral a la primera
infancia que redunde en la generacion de oportunidades para el desarrollo integral en el marco de una Educacion inicial: Bases sélidas para la vida para los nifios y las
nifias de Bogota.

a. Desarrollar acciones intersectoriales que garanticen el cumplimiento de las atenciones a nivel Distrital en el marco de la Ruta Integral de Atenciones.
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b. Garantizar la disponibilidad de los cupos para la prestacidn del servicio de educacidn inicial desde el enfoque de atencion integral a nifios y nifias de primera

infancia en los grados pre jardin y jardin, sin superar la capacidad instalada y proyectada para las vigencias 2020 a 2024, de conformidad con las definiciones técnicas
para la operacion conjunta definidas por la Mesa Técnica del Convenio, fundamentadas en la actualizacion del Lineamiento Pedagogico y Curricular de Educacion
Inicial, elaborado conjuntamente por la Secretaria de Educacion del Distrito SED y la Secretaria Distrital de Integracion Social SDIS asi como en los Lineamientos y
Estandares Técnicos de Calidad en los Servicios de Educacién Inicial en el Distrito y la Politica de Cero a Siempre.

C. Vincular el talento humano iddneo a través de la planta provisional docente de la SED, hasta 576 maestras y maestros para la atencion de los nifios y nifias de
pre-jardin y jardin de los jardines infantiles operados directamente por SDIS.

d. Fortalecer el componente pedagdgico de la atencion integral de los nifios y nifias de primera infancia atendido en los grados pre jardin y jardin en los servicios
focalizados de SDIS y la SED, desde la linea técnica de Educacion Inicial y en el marco de la Atencion Integral.

e. Realizar acompafiamiento técnico pedagdgico a las comunidades educativas, principalmente a las maestras, maestros y otros agentes educativos, con el fin de
facilitar las trayectorias educativas y transiciones efectivas y armonicas relacionadas con el ciclo educativo.

f. Desarrollar procesos de gestion del conocimiento y evaluacién de las acciones intersectoriales desarrolladas en el marco del convenio, con miras a
desarrollar productos técnicos que redunden en el posicionamiento de la educacion inicial, en el marco de la atencidn integral, en el Distrito.

Los integrantes del Comité Directivo aprueban el objeto y su alcance, con las siguientes consideraciones, en el siguiente orden:

Por parte de SDIS:

La Directora SANDRA PATRICIA BOJACA SANTIAGO poblacional de la Secretaria Distrital de Integracién Social SDIS, desde la perspectiva de la SDIS y
teniendo en cuenta el trabajo que se ha hecho por el equipo técnico de las dos entidades por mi parte esta aprobado.

El Subsecretario de Despacho de la Secretaria Distrital de Integracion Social. JULIAN MORENO PARRA est4 aprobado el objeto y alcance. EI Subsecretario
menciona que si se requiere dar un alcance por solicitud de las oficinas juridicas o de contratacion se revisard, para dar continuidad al proceso de contraccion del nuevo
convenio.
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Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 — 2020
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julian Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel
asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando infancia SDIS y Lina Restrepo Subdireciéon para la
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén infancia SDIS.
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

Fecha de Elaboracion 26/10/2020 Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia Préoxima Reunion %gzoNoviemb(f:e dt?
omite
Directivo

Por parte de la SED: ) ~

El Subsecretario de Acceso y Permanencia de la Secretaria de Educacion del Distrito CARLOS ALBERTO REVERON PENA designa para el Comité Directivo a la
profesional Olga Ledn Rodriguez directora — Direccion de Cobertura SED el objeto y alcance hace parte del trabajo del equipo técnico damos nuestro voto positivo,
gueda aprobado.

La Subsecretaria de Gestion Institucional de la Secretaria de Educacion del Distrito NASLY JENNIFER RUIZ GONZALEZ de acuerdo con el objeto y alcance, queda
aprobado, sujeto a que se tenga que realizar algunas precisiones dadas o solicitadas por nuestras oficinas de contratacion.

El Subsecretario(a) de Calidad y Pertinencia de la Secretaria de Educacién del Distrito ANDRES MAURICIO CASTILLO VARELA aprobado con las mismas
precisiones dadas por el Subsecretario de Despacho SDIS Julian y por nuestra Subsecretaria de Gestién Institucional SED Jennifer.

Queda aprobado por los integrantes del Comité Directivo el objeto y alcance del estudio previo para nuevo Convenio Interadministrativo Marco en relacion con el plan
de desarrollo 2020 — 2024, sujeto a la revision y ajustes por oficinas juridicas y de contratacién de la SED y SDIS.

3. Atencion v transito procesual del grado pre-jardin en el marco de las metas del plan de desarrollo 2020- 2024, en jardines infantiles SDIS vy en las IED,
proyeccion para el afio 2021, desde los desarrollos y avances 2020

Meta plan en IED 2021 -2024
v" 100% grado transicién
v 90% grado jardin
v' 10% grado pre jardin

Acciones:
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Cédigo Fecha 23/10/2020 Inicio 2:00pm Fin

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su
desarrollo integral.

4:00p Lugar Teams

m

Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
2017 — 2020

Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386

SED -SDIS 2020

Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes

Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos
asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

Julian Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel
Cristina Londofio Gomez Subdirectora para la
infancia SDIS y Lina Restrepo Subdirecion para la
infancia SDIS.

Fecha de Elaboracién 26/10/2020 Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia Préxima Reunion %gzoNoviemb(r:e dt?
omite
Directivo
v Reuniones con profesionales de la Direccién Cobertura, Construcciones y Talento Humano.
v"Reuniones con Directores Locales de Educacion y Rectores (as).
Avances y logros:
v" 62 IED con oferta de grado pre-jardin para el afio 2021 corte 21 octubre 2020.
v Proceso de inscripcion segun resolucién de la gestion de la matricula para la vigencia 2021 SED.
v' 2.033 inscritos en el grado pre-jardin 20-10-2020.
o Septiembre y octubre: . . .
Agosto: Organizacion de ~ep y . Noviembrey diciembre:
: informe de convenioy . .
mesas de trabajo y Mesas : . . convenio derivado y anexo
Técnicas estudios previos convenio técnico
marco
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Cédigo Fecha 23/10/2020 Inicio 2:00pm Fin 4:00p | Lugar Teams
m

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 — 2020
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julian Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel
asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando infancia SDIS y Lina Restrepo Subdireciéon para la
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén infancia SDIS.
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

Fecha de Elaboracion 26/10/2020 Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia Préoxima Reunion %gzoNoviemb(f:e fit?
omite
Directivo

Propuesta de cobertura 2021

Cobertura Matricula corte 31}|| Proyeccion oferta

Convenio SED-| | de septiembre| | jardines infantiles

SDIS 2020 SIMAT SDIS vigencia
2021

Pre-jardin 10.379 10.402

Jardin 91 98

Total 10.470 10.500

Fuente Direccion de Cobertura SED y Cobertura SDIS

4. Resultado del pilotaje en diez (10) jardines infantiles SDIS de regreso voluntario, gradual v sequro, proceso realizado en el mes de
septiembre 2020

La Subdirectora para la infancia SDIS realiza la presentacién de este punto de la agenda.
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Cédigo Fecha 23/10/2020 Inicio 2:00pm Fin 4:00p | Lugar Teams
m
Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 — 2020
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020
Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julidn Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel
asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando infancia SDIS y Lina Restrepo Subdirecion para la
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén infancia SDIS.
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.
Fecha de Elaboracion 26/10/2020 Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia Préoxima Reunion %gzoNoviemb(f:e dt?
omite
Directivo
- Lecciones
aprendidas
Regreso voluntario, gradual y seguro ::I‘D“:da
‘ \ﬁsil_adelas.u
A riFos s o ornes
4 Elaboracién y Ifcﬁﬂfmovnde Gl spaco
aprobacion de vincula.ciél:l
Encuentras con de por cada comunitaria
talento humano: 10y jardin
Encuesta familias :::;::':’ oo ::m:s
25 agosto al 6 1al 14 de 5al 28 de 1al 28 de 14 al 18 de Inicio el 16 de Octubre
septiembre tiembre iembre iembre iembre iembre
Avances en la reapertura voluntaria, gradual y segura
REVISION DE ANTECEDENTES ¥ PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN
o o W e [l || B oo
nme:l;::;:lﬁlsmnnmss 8 UNIDADES OPERATIVAS wmmpﬂ‘p;:f‘?:;c'm' 108 1”"":,“3.33‘5?::&:;:;;}“ FER
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Secretaria
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Acta de Reunioén

Cédigo Fecha 23/10/2020 Inicio 2:00pm Fin 4:00p | Lugar Teams
m

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 — 2020
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julian Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel
asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando infancia SDIS y Lina Restrepo Subdireciéon para la
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén infancia SDIS.
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

Fecha de Elaboracién 26/10/2020 Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia Proxima Reunidn ;gzoNoviembé%mﬁZ

Directivo

Los 7 jardines diurnos priorizados, estan asociados al convenio SED-SDIS y han iniciado el regreso voluntario, gradual y seguro con el talento humano de la SDIS.

NO. LOCALIDAD MODALIDAD UNIDAD OPERATIVA ASOCIADO AL CONVENIO SED-SDIS
1 JARDIN DIURNO SAN LUIS CONVENIO SED-SDIS
CHAPINERO =
2 JARDIN NOCTURNO |LAS HADAS DE LOS SUENOS |N/A
3 CIUDAD BOLIVAR JARDIN DIURNO CANDELARIA CONVENIO SED-SDIS
4 JARDIN DIURNO PARAISO CONVENIO SED-SDIS
5 JARDIN NOCTURNO |CONSTRUYENDO SUENOS N/A
KENNEDY
6 JARDIN DIURNO LUISA DE MARILLAC CONVENIO SED-SDIS
7 JARDIN NOCTURNO |ATRAPA ESTRELLAS N/A
8 BARRIOS UNIDOS JARDIN DIURNO ROSARIO CONVENIO SED-SDIS
9 RAFAEL URIBE URIBE [JARDIN DIURNO CHIQUITINES DEL BOSQUE CONVENIO SED-SDIS
10 BOSA JARDIN DIURNO CEDROS CONVENIO SED-SDIS

v"Acogida amorosa de nifias y nifios
v Disposicion de los espacios
v Reconocimiento y acogida de las familias
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Cédigo Fecha 23/10/2020 Inicio 2:00pm Fin 4:00p | Lugar Teams
m

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 — 2020
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julian Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel
asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando infancia SDIS y Lina Restrepo Subdireciéon para la
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén infancia SDIS.
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

Fecha de Elaboracion 26/10/2020 Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia Préoxima Reunion %gzoNoviemb(f:e dt?
omite
Directivo

El Subsecretario de Calidad y Pertinencia SED pregunta: ¢Si debieron ajustar en el talento humano para la reapertura?

La Subdirectora para la infancia SDIS hace mencion a las tres modalidades de atencidn. Se tiene el mismo talento humano y se redistribuyeron los roles para la
atencion presencial y se hace énfasis en el personal de vigilancia. Se ha reforzado con personal de aseo en los jardines infantiles que no estan en la presencialidad y que
se ha hecho necesario refuercen el trabajo en jardines infantiles que estan reapertura.

5.Acuerdos y compromisos.

e Se aprueba objeto y alcance, estudios previos para el nuevo convenio interadministrativo Marco SED — SDIS segun plan de desarrollo 2020- 2024, con
previa revision de las oficinas de contratos SED y SDIS para continuar el proceso de contratacion.

e Préximo comité directivo:
Dia: jueves

Fecha: 19 noviembre 2020.
Hora: 2:00pm a 4:00pm.

Agenda:
1) Estudios previos para un nuevo convenio interadministrativo Derivado SED — SDIS para la vigencia 2021.

La SED enviara la convocatoria para el proximo comité directivo.

Siendo las 3:40 p.m. se da por finalizada la reunion.
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Cédigo Fecha 23/10/2020 Inicio 2:00pm Fin 4:00p | Lugar Teams
m

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 — 2020
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julidn Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel

asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

infancia SDIS.

Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
infancia SDIS y Lina Restrepo Subdirecion para la

Fecha de Elaboracién

26/10/2020 Elaborado por

Lisbeth Marcela Parra Pefa

Proxima Reunién

19 Noviembre de
2020 Comité
Directivo

0ONO0S O
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Cédigo Fecha 23/10/2020 Inicio 2:00pm Fin 4:00p | Lugar Teams
m

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 — 2020
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julidn Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel

asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
infancia SDIS y Lina Restrepo Subdirecion para la
infancia SDIS.

Fecha de Elaboracién

26/10/2020 Elaborado por

Lisbeth Marcela Parra Pefia

Proxima Reunién

19 Noviembre de
2020 Comité
Directivo
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o |
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Cédigo Fecha 23/10/2020 Inicio 2:00pm Fin 4:00p | Lugar Teams
m

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 — 2020
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julidn Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel

asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
infancia SDIS y Lina Restrepo Subdirecion para la
infancia SDIS.

Fecha de Elaboracién

26/10/2020 Elaborado por

Lisbeth Marcela Parra Pefia

Proxima Reunién

19 Noviembre de
2020 Comité
Directivo

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunién virtual mediante la plataforma Teams, se realiza en modalidad virtual
dada la situacion sanitaria por COVID 19, trabajo en casa, por lo cual no contiene firmas originales, ni digitales y se relaciona las personas
participantes en la parte superior.
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Cédigo Fecha 23/10/2020 Inicio 2:00pm Fin 4:00p | Lugar Teams
m

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 — 2020
Bogota tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia, | Asistentes Julian Moreno Parra Subsecretario, Sandra Patricia
Nasly Jennifer Ruiz Gonzalez Subsecretaria de Gestion Institucional, | Externos Bojaca Santiago Directora Poblacional, Isabel

asesor Gerardo Jaimes Silva SGI, Edder Harvey Rodriguez Laiton
Director de la Direccion de Talento Humano, Javier Fernando
Jiménez Umbarila de la Direccion de Talento Humano, Olga Leén
Rodriguez Directora de la Direccién de Cobertura, Alba Nury
Martinez Barrera Directora de la Direccion de Educacion de
Preescolar y Basica SED, , Yenny Botero, Sandra Martinez, Andrea
Rodriguez y Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacién SED.

Cristina Londofio Gémez Subdirectora para la
infancia SDIS y Lina Restrepo Subdireciéon para la
infancia SDIS.

Fecha de Elaboracién

26/10/2020 Elaborado por

Lisbeth Marcela Parra Pefa

Proxima Reunién

19 Noviembre de
2020 Comité
Directivo
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Cédigo | Fecha | 30/10/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
y Lisbeth Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez, Yamile Leén y

Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 04/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | noviembre de 2020

Convenio Interadministrativo Marco SED 2607 — SDIS 8497 del 09 de noviembre de 2017- 2020 (con prorroga hasta el 31
de diciembre 2020)

Nuevo Convenio Interadministrativo Derivado
SED CO1.PCCNTR. 1542386 SECOP Il — SDIS con acta de inicio de 21 de mayo de 2020 hasta 31 de diciembre de 2020

Dia: viernes

Fecha: 30 de octubre 2020
Hora: 2:30pm a 5:30pm
Modalidad virtual: Teams

Agenda:
1) Revision de Estudios previos para el nuevo Convenio Interadministrativo DERIVADO 2020 a 2024 entre la SED y SDIS, teniendo como base el nuevo plan

de desarrollo Distrital 2020-2024 y planes sectoriales: sector educacién SED y sector social SDIS 2020-2024.
2) Informe Técnico octubre 2020 por componente y de acuerdo al plan de trabajo mayo a diciembre 2020:
Cobertura — TEA - Ruralidad.
Talento Humano.
Pedagdgico — TEA - Ruralidad.
3) Acuerdos y compromisos.

Metodologia: se sugiere presentar informe por componente de las acciones, desarrollos, novedades, etc., del mes de julio 2020 y proyeccion 2
semestre 2020, en formato (word, power point, excel, etc., que sirvan como insumo para el desarrollo de la reunidon y que apoyen posteriormente la
elaboracion del acta).

Desarrollo.

2:30PM. Apertura. Por parte de la profesional Lisbeth Parra de la SED se hace la presentacion de la agenda.
1) Proyeccién Estudios previos para un nuevo Convenio Interadministrativo DERIVADO 2021 a 2024 entre la SED y SDIS, teniendo como
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Cédigo | Fecha | 30/10/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020

Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020
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Fecha de Elaboracion [ 04/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | noviembre de 2020

base el nuevo plan de desarrollo Distrital 2020-2024 vy planes sectoriales: sector educacion SED y sector social SDIS 2020-2024.

SDIS menciona la necesidad de incluir en Mesa Técnica un delegado para el componente financiero, en los estudios previos del convenio DERIVADO
2021. Asimismo, incluir el seguimiento de presuntos casos de maltrato dentro del trabajo de la Mesa Técnica.

La SED menciona que realizara la actualizacion de esta informacidn en relacién con el reporte de cierre afio 2020, dado que se esta validando la
informacién por depuracion.

SIMAT 2016 2017 2018 2019 2020
Pre-jardin 7.479 10.738 10.496 10.248 91*
Jardin 6.694 946 274 156 10.379*
Total 14.173 11.684 10. 770 10.404 10.470*

*Esta informacion corresponde al Anexo con corte del 30 de septiembre 2020 SIMAT; este anexo es el de cierre de vigencia 2020.

Por otra parte la SED, menciona que ya se solicitd a la oficina de némina la proyeccién del costo de hasta 576 docentes provisionales para la vigencia
2021, dato que sera incluido en el estudio previo como el aporte en especie de la SED.

La SED trabajara en reorganizar y complementar la version del anexo técnico para el convenio Interadministrativo DERIVADO SED - SDIS 2021, y
enviara a SDIS para su revision y aportes.

Se revisa la informacién enviada por SDIS y SED cobertura para el analisis.

De acuerdo con los cupos que actualmente se encuentran en el marco del convenio SED-SDIS, asi como la proyeccion de la recurrencia de las nifias
y los nifios para el préximo afio en estos niveles en convenio.

Las siguientes tablas nos muestran un panorama general de las cifras y las cuales nos orientan para la proyeccién de atenciones para el 2021 en los
jardines del convenio.
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unidades operativas en convenio.

1) Reporte de matricula de convenio para cierre de SIMAT corte del 15 de septiembre de 2020
Corresponde a las nifias y los nifios que, al cierre del SIMAT se encontraban activos en los niveles de pre-jardin y jardin de las

PREJARDIN 2020 10.208
JARDIN 2020 94
TOTAL 10.302

2) Proyeccion por matricula a corte del 28 de agosto de 2020

Corresponde a las nifias y los nifios que se encuentran actualmente activos en el servicio de jardines de
convenio y para el proximo afio seria recurrencia para nivel de prejardin y jardin.

PARA PREJARDIN EN EL 2021

9.319

PARA JARDIN EN EL 2021

99

TOTAL

9.418

3) Cupos acorte del 25 de septiembre de 2020
Corresponde a los cupos ofertados actualmente en el marco del convenio

PARA PREJARDIN EN EL 2021

10.400

PARA JARDIN EN EL 2021

98

TOTAL

10.498
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4) Proyeccién de larecurrencia para los niveles de prejardin y jardin en convenio SED-SDIS, corte del 25/09/2020
Corresponde a las nifias y los nifios que se encuentran actualmente activos en el servicio de jardines de convenio y para el
préximo afio seria recurrencia para nivel de prejardin y jardin.

PARA PREJARDIN EN EL 2021 9.225
PARA JARDIN EN EL 2021 7
TOTAL 9.302

Cifras presentadas, fuente SIRBE y directorio de servicios, Calculos Subdireccion para la Infancia.

Viendo el comportamiento de las situaciones o variables presentadas, las UPZ deficitarias para nivel jardin y los mismos jardines asociados, se puede
sugerir que el convenio SED-SDIS para el 2021 quede con una cobertura de: *hasta 10.500 nifias y nifios:

Jardin: 98
Pre-jardin: 10.402

Nota: Es importante mencionar que la SDIS continda recibiendo nifias y nifios nuevos en aquellos jardines infantiles donde se cuenta con
disponibilidad de cupo, por ello la cifra de los 9.302 puede aumentar en el dltimo trimestre del afio.
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LOCALIDAD NOMBRE IED EN CONVENIO

PUEMTE ARANDA COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON {IED}
BARRIOS UNIDOS  COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED)

ANTONIO MARINIO  COLEGIO LICEQ FEMENING MERCEDES NARINO (IED)
PUEMTE ARANDA COLEGIO EL JAZMIN {IED)

SAN CRISTOBAL COLEGIO ALEMANIA UNIFICADA (IED)
PUEMTE ARANDA COLEGIO JULIO GARAVITO ARMEROD (IED)
SUBA COLEGIO GONZALO ARANGO (IED)
USAQUEN COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED)
USME COLEGIO FRANCISCO ANTONIO ZEA DE USME (IED)
USME COLEGIO TENERIFE - GRAMADA SUR (IED)
TOTAL

Analisis transito 2020 — 2021.

4

GRUPOS CAPACIDAD
23
20

125
50
24
20
30
50
76
20

440

[ S R L B L B ==

P
B2

*El colegio Simoén Rodriguez IED de la localidad de Chapinero oferta un (1) grupo de grado jardin para la vigencia 2021.

LOCALIDAD

NOMBRE IED EN JARDINES PARVULOS 2020
CONVENIO #GRUPOS CAPACIDAD CONVENIO PREJARDIN 2021

DIFERENCIA

ACTUALMENTE SE

OFERTA JARDIN? OBSERVACIONES 30-10-2020

PUENTE
ARANDA

COLEGIO SILVERIA
ESPINOSA DE RENDON 1 25
(IED)

233-JINF-SDIS-
CALIXTO TORRES-

CONTINUAN EN EL CONVENIO EN SDIS
La SED revisara el nimero de inscripciones
y el numero de formalizaciones de
matriculas.

La SED focalizara a las nifias y nifios de la
base datos remitidos por la SDIS que
solicitan cupo en integracion social y
podrian tener cupo en SED.

59 NO
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SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez
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Asistentes Externos

Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
Garcés, Ana Maria Rodriguez, Yamile Leén y
Lina Restrepo SDIS.

Fecha de Elaboracion

| 04/11/2020 | Elaborado por

| Lisbeth Marcela Parra Pefia

| Proxima Reunién | noviembre de 2020

BARRIOS
UNIDOS

COLEGIO REPUBLICA DE
PANAMA (IED)

113267-JINF-SDIS-
MARIA GORETTY-

ANTONIO
NARINO

COLEGIO LICEO
FEMENINO MERCEDES
NARINO (IED)

5 125

84

CONTINUAN EN EL CONVENIO EN SDIS
La SED revisara el nimero de inscripciones
y el numero de formalizaciones de
matriculas.

La SED focalizara a las nifias y nifios de la
base datos remitidos por la SDIS que
solicitan cupo en integracion social y
podrian tener cupo en SED.

NO

263-JINF-SDIS-
SATELITE
RESURRECION-

PUENTE
ARANDA

COLEGIO EL JAZMIN (IED)

ES NECESARIO REVISAR:
1) La distancia colegio - jardin - ubicacion
de las familias.
2) El nimero de inscripciones y el nimero
de formalizaciones de  matriculas.
3) Reconversién niveles en  SDIS
4) Dialogo con las familias para transito a
IED.

5) La SED focalizara a las nifias y nifios de
la base datos remitidos por la SDIS que
solicitan cupo en integracion social y
podrian tener cupo en SED.

NO

238-JINF-SDIS-
SATELITE
PRIMAVERA-

SAN CRISTOBAL

COLEGIO ALEMANIA
UNIFICADA (IED)

La SED focalizara a las nifias y nifios de la
NO base datos remitidos por la SDIS que
solicitan cupo en integracion social y
podrian tener cupo en SED.

122110-JINF-SDIS-
GUACAMAYAS (Ml
PEQUERNO PARAISO)
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La SED revisara el nimero de inscripciones
y el nimero de formalizaciones de
matriculas.

La SED focalizara a las nifias y nifios de la
base datos remitidos por la SDIS que
solicitan cupo en integracion social y
podrian tener cupo en SED.
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Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 04/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | noviembre de 2020
CONTINUAN EN EL CONVENIO EN SDIS
La SED revisara el nimero de inscripciones
y el numero de formalizaciones de
PUENTE COLEGIO JULIO 1 20 234-JINF-SDIS- 62 NO matriculas.
ARANDA GARAVITO ARMERO (IED) ALCALA MUZU- La SED focalizara a las nifias y nifios de la
base datos remitidos por la SDIS que
solicitan cupo en integraciéon social y
podrian tener cupo en SED.
CONTINUAN EN EL CONVENIO EN SDIS
La SED revisara el nimero de inscripciones
y el numero de formalizaciones de
COLEGIO GONZALO 121450-JINF-SDIS- matriculas.
SUBA ARANGO (IED) 2 30 AURES- 282 NO La SED focalizard a las nifias y nifios de la
base datos remitidos por la SDIS que
solicitan cupo en integracion social y
podrian tener cupo en SED.
La SED focalizara a las nifias y nifios de la
. COLEGIO DIVINO 121743-JINF-SDIS- ) base datos remitidos por la SDIS que
USAQUEN MAESTRO (IED) 2 >0 SANTA CECILIA- 21 NO solicitan cupo en integracion social y
podrian tener cupo en SED.
La SED focalizara a las nifias y nifios de la
COLEGIO FRANCISCO L
USME ANTONIO ZEA DE USME 4 76 165-JINF-SDIS-EL -49 NO bas.e. datos rem|t|d<?s por .Iz’a SDIS. que
OASIS- solicitan cupo en integracion social y
(IED) ]
podrian tener cupo en SED.
CONTINUAN EN EL CONVENIO EN SDIS
La SED revisara el nimero de inscripciones
y el nimero de formalizaciones de
COLEGIO TENERIFE - 121880-JINF-SDIS- matriculas.
USME GRANADA SUR (IED) 2 20 TENERIFE 24 NO La SED focalizara a las nifias y nifios de la
base datos remitidos por la SDIS que
solicitan cupo en integracion social y
podrian tener cupo en SED.
TOTAL 22 440 343
8
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*Es posible que en el afio 2021 se reciban solicitudes de IED para realizar nuevas asociaciones de jardines infantiles SDIS en el marco de convenios para las
proximas vigencias 2021 - 2024, lo cual es posible y se revisara la viabilidad de la misma.

*Los rojos no hay la posibilidad de realizar transito en 2021, se requiere revisar.
*Los naranja es posible realizar el transito en 2021, se requiere revisar.

Por ejemplo al revisar la inscripcion del colegio Silveria Espinosa de Renddn (IED) se tienen 10 inscritos con corte 19 octubre 2020, si formalizan esta matricula,
en este caso se contaria con 15 cupos disponibles ya no con 25 cupos.

Otro ejemplo al revisar el colegio Divino Maestro (IED) de la localidad de Usaquén donde el jardin infantil SDIS asociado esta distante al colegio, es posible que
los nifios y nifias no transiten. Se hace un ejercicio de geo-referenciacion.

Se hace mencion al trabajo que se requiere de acompafiamiento con las familias, para el proceso de transito.
SDIS se encuentran realizando la proyeccion de oferta en jardines infantiles SDIS para 2021.

Es necesario revisar:

1) La distancia colegio - jardin - ubicacion de las familias.

2) El numero de inscripciones y el numero de formalizaciones de matriculas.

3) Reconversién de niveles en SDIS (maestras SDIS que se requieren para asumir niveles de parvulos).

4) Dialogo con las familias para transito a IED.

5)

La SED focalizara a las nifias y nifios de la base datos remitidos por la SDIS que solicitan cupo en integracién social y podrian tener cupo en SED.

Se revisara las asociaciones de jardines infantiles SDIS a IED que para el afio 2021, en el que IED oferta el grado pre-jardin para 2021. Se revisara en clave del
proceso de continuidad.
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SDIS manifiesta que prefiere que el transito del grado pre-jardin se realice a partir del afio 2022, y que el afio sea 2021 sea un afio de planear de manera
conjunta SED y SDIS ese transito.

Informe Técnico octubre 2020 por componente y de acuerdo al plan de trabajo mayo a diciembre 2020:

Componente Cobertura (TEA — Ruralidad).
SED Direccién Cobertura remite reportes: 1) cierre matricula 2020 y 2) continuidades (asignaciones de cupos y formalizacién de matricula, segun proceso de
gestion de matricula para 2021).

Talento Humano.
Los profesionales Javier Jiménez, por parte de la SED y Adriana Salazar, por parte de la SDIS.

El profesional Javier Jiménez de la Direccién de Talento Humano de la SED presenta el informe del componente como se describe a continuacion:

AREAS PREESCOLAR | AREAS PREESCOLAR TOTAL POR

LOCALIDADES - JARDIN - PRE-JARDIN LOCALIDAD
Usaquén 27 27
Chapinero 3 3 6
Santa Fe 1 19 20
San Cristdbal 29 29
Usme 7 48 55
Tunjuelito 20 20
Bosa 3 49 52
Kennedy 1 81 82
Fontibon 8 8

Péagina 9 SGC-IF-005




ALCALDIA MAY CR
DEBOGOTA D.C.

Secretaria
EDUCACION

Acta de Reunioén

Cédigo | Fecha | 30/10/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams
Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
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Engativa 26 26
Suba 63 63
Barrios Unidos 13 13
Los Martires
Antonio Narifio
Puente Aranda 32 32
Rafael Uribe Uribe 53 53
Ciudad Bolivar 3 68 71
TOTAL 18 554 572

Docentes provisionales de la SED total: 572.

Fuente Direccién de Talento Humano SED corte 30 octubre 2020

CREAR

# Vacante Localidad Institucién Jardin
Fontibon COLEGIO RODRIGO ARENAS 91-JINF-SDIS-RAFAEL
BETANCOURT (IED) POMBO-
Fontib6n COLEGIO RODRIGO ARENAS 91-JINF-SDIS-RAFAEL
BETANCOURT (IED) POMBO-
ENDIENTE
PENDIENTES POR Suba COLEGIO VISTA BELLA (IED) 122-JINF-SDIS-HELVETIA-

Puente Aranda

COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO (IED) | 121245-JINF-SDIS-CAMELIA-

Puente Aranda

COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED)

234-JINF-SDIS-ALCALA
MUZU-

Fuente Direccién de Talento Humano SED corte 30 de octubre 2020
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Fecha de Elaboracion [ 04/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | noviembre de 2020

Finalizacién de labores 2020, de acuerdo al calendario escolar SED para 2020. Proyeccion de prorroga de las docentes provisionales para el afio 2021, segun
vigencia del convenio para 2021 y calendario escolar SED para 2021, de acuerdo a la resolucién que expide la SED.

Pedagégico
La profesional Yamile Ledn de SDIS comparte en relacion al proceso de cierre del afio 2020 en jardines infantiles SDIS, lo siguiente:

Se socializaran experiencias significativas en jardines infantiles SDIS del proceso del desarrollado 2020 que se realizara por localidades en el mes de
noviembre 2020, dialogos pedagdgicos desde el documento orientador y para diciembre se tiene prevista el cierre del proceso a nivel distrital.

Se proyecta realizar en los jardines infantiles SDIS el cierre de manera virtual y del transito entre el 23 al 27 de nov 2020.

En relacién con los informes pedagégicos que realizara maestras y maestros de los jardines infantiles SDIS como parte del proceso pedagogico
desarrollado en el afio 2020 y que seran un insumo para las maestras y maestros de educacion inicial en 2021, como parte del proceso de transito.

“El informe pedagdgico parte del reconocimiento de nifias y nifios, como sujetos de derechos y sujetos histéricos, por esto recoge la esencia de su
historia de vida, la cual transciende de una lista de acciones y momentos, a un relato de sus vivencias, aprendizajes, conquistas, sentires, gustos,
disgustos, formas de expresarse que dan un sentido Unico a los procesos de construccion de su identidad, que los constituye en seres sociales,
histdricos y culturales” (SDIS, 2020). Desde el 28 de septiembre 2020 se ha venido socializando con referentes de infancia SDIS y talento humano
SDIS sobre el informe pedagdgico, su contexto, sentido, estructura y forma de trabajarlo, lo cual se ha venido realizando el acompafiamiento por parte
del equipo técnico SDIS desde el equipo de nivel central, resolviendo preguntas y dando las orientaciones y claridades correspondientes a este
proceso.
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Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.
y Lisbeth Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez, Yamile Leén y

Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 04/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | noviembre de 2020

PROGRAMACION INFOMES PEDAGOGICOS Y SEGUIMEINTO A PROCESO DE MATRICULA |
Socializaciones sobre informes pedagoégicos a
referentes de infancia y gestores locales
Socializacién sobre informes pedagégicos a
profesionales en psicologia
Socializacién sobre informes pedagogicos a
profesionales en nutricién y enfermeria
Socializacién sobre informe pedagdgico a
profesionales de atencién a la primera infancia y Entre el 01 y 09 de octubre
responsables del servicio

Septiembre 29-jornada pm

Septiembre 29-jornada am

Octubre 21-jornada am

Elaboracion informes pedagégicos Entre el 01 de octubre y el 13 de noviembre

Registro de acompafamiento al proceso de
inscripcion (matriz por subdireccion local)

Registro de acompafiamiento a proceso de
matricula

Noviembre 13

Noviembre 27

Entrega de informes pedagogicos a familias Entre el 23 y 27 de noviembre

Cargue en la carpeta digital de informes

pedagogicos Entre 13 y el 20 de noviembre

Diciembre: primera entrega. Enero: segunda
entrega

Permanente: 14 de noviembre, diciembre,
enero

Entrega de informes a la SED

Seguimiento a casos particulares:

Fuente equipo de fortalecimiento técnico SDIS

SDIS compartira la comunicacion (memorando SDIS remitido 30-10-2020) enviada al territorio con las orientaciones técnicas — pedagégicas en el
proceso de cierre 2020 y la proyeccién del proceso de inicio para el afio 2021.

SDIS menciona que se ha venido acordando en territorio en el marco de las socializaciones que se han adelantado del proceso de reapertura
priorizada de jardines infantiles SDIS en 2020, se ha acordado unos tiempos para realizar el proceso de gestion documental en los jardines infantiles
SDIS proceso correspondiente a la vigencia del afio 2020 antes de terminar el afio, el acompafiamiento que realizaron las maestras y maestros de los
nifos y las nifias a cargo.

Se revisara la viabilidad de generar una comunicacion recogiendo el proceso de cierre 2020 en jardines infantiles SDIS, con el fin de compartir
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Secretaria
EDUCACION

Cédigo | Fecha | 30/10/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Rojas, Adriana Salazar, Claudia M.

y Lisbeth Parra. Garcés, Ana Maria Rodriguez, Yamile Leon y
Lina Restrepo SDIS.

Fecha de Elaboracion [ 04/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunién | noviembre de 2020

orientaciones técnicas y pedagdgicas a las IED en el marco del convenio SED-SDIS.

Acuerdos y compromisos.

v

v

v

SDIS enviara el 06 nov 2020 los estudios previos para NUEVO convenio interadministrativo SED — SDIS para la vigencia 2021, con la revision técnica,
financiera y juridica.

SED enviara el 06 nov 2020 el anexo técnico para NUEVO convenio interadministrativo SED — SDIS para la vigencia 2021, para la revisién y aportes por
parte de SDIS.

Se requiere tener el 13 nov 2020 la version de estudios previos y anexo técnico para NUEVO convenio interadministrativo SED — SDIS para la vigencia
2021, el cual se incluira en la convocatoria del comité directivo y se enviara para su previa revision antes del comité directivo programado para el 18 nov
2020.

SED envia el 04 nov 2020 reporte de inscriptos y de formalizacién de la matricula, y la geo-referenciacion. Reporte de transito general (nifios y nifias
inscritos, continuidades, convenio). Cierre de matricula para 2020.

SDIS enviara la proxima semana orientaciones técnicas — pedagogicas en relacion al proceso de cierre 2020, anexan informe pedagdégico y comunicado
remitido.

Se proyectara para el 05 nov 2020 reunion para programar la socializacién en la localidad de Engativa sobre el regreso y reapertura de jardines infantiles
SDIS priorizada (progresivo y seguro en 2020) resultados del proceso.

Siendo las 5:00pm se da por finalizada la reunién.

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunién virtual mediante la plataforma y sanitaria por COVID 19, teletrabajo
extraordinario, por lo cual no contiene firmas originales, ni digitales y se relaciona las personas participantes en la parte superior.
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Cédigo | Fecha | 26/11/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Salazar, Claudia M. Garcés, Ana
y Lisbeth Parra. Maria Rodriguez, Yamile Leén, Claudia

Molano y Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 30/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunion | diciembre de 2020

Convenio Interadministrativo Marco SED 2607 — SDIS 8497 del 09 de noviembre de 2017- 2020 (con prorroga hasta el 31
de diciembre 2020)

Nuevo Convenio Interadministrativo Derivado
SED CO1.PCCNTR. 1542386 SECOP Il — SDIS con acta de inicio de 21 de mayo de 2020 hasta 31 de diciembre de 2020

Dia: jueves
Fecha: 26 de noviembre 2020

Hora: 2:30pm a 5:30pm
Modalidad virtual: Teams

Agenda:
1) Revision de Estudios previos para el nuevo Convenio Interadministrativo DERIVADO para la vigencia 2021 entre la SED y SDIS, teniendo como base el

nuevo plan de desarrollo Distrital 2020-2024 y planes sectoriales: sector educaciéon SED y sector social SDIS 2020-2024.
2) Informe Técnico noviembre 2020 por componente y de acuerdo con el plan de trabajo mayo a diciembre 2020:

Cobertura - TEA - Ruralidad.

Talento Humano.

Pedagdgico — TEA - Ruralidad.

3) Acuerdos y compromisos.
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Cédigo | Fecha | 26/11/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Salazar, Claudia M. Garcés, Ana
y Lisbeth Parra. Maria Rodriguez, Yamile Leén, Claudia

Molano y Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 30/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunion | diciembre de 2020

Metodologia: se sugiere presentar informe por componente de las acciones, desarrollos, novedades, etc., del mes de julio 2020 y proyeccion 2
semestre 2020, en formato (word, power point, excel, etc., que sirvan como insumo para el desarrollo de la reunién y que apoyen posteriormente la
elaboracion del acta).

Desarrollo.

Se integra la profesional Claudia Patricia Molano de SDIS, delegada a la Mesa Técnica. Se inicia con la presentacion de cada uno de las y los
integrantes de la Mesa Técnica por parte de SED y SDIS.

Delegados por SED

Marcela Sanchez Direccion de Cobertura

Andrea Rodriguez DEPB proyecto Educacion Inicial técnica y pedagdgica.
Lisbeth Parra DEPB proyecto Educacion Inicial técnica y pedagdgica.
Javier Jiménez Direccion de Talento Humano.

Invitada por parte de la SED: Monica Lovera Lider del proyecto Educacion Inicial DEPB

Delegados por SDIS

Claudia Milena Garcés SDIS
Adriana Salazar SDIS

Ana Maria Rodriguez SDIS
Claudia Patricia Molano SDIS

Invitada por parte de la SDIS: Lina R. Restrepo
2:30PM. Apertura. Por parte de la profesional Lisbeth Parra de la SED se hace la presentacién de la agenda.
Se menciona que el estudio previo para el Convenio Marco entre SED y SDIS 2020 — 2023 se remitié a SDIS version aprobada por el Comité de

Contratacion SED 26-11-2020, con el fin de continuar por parte de SDIS el proceso de contratacion. En este sentido, la SED estara atenta a la
respuesta de SDIS.
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o s Acta de Reunioén

Secretaria
EDUCACION

Cédigo | Fecha | 26/11/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Salazar, Claudia M. Garcés, Ana
y Lisbeth Parra. Maria Rodriguez, Yamile Leén, Claudia

Molano y Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 30/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunion | diciembre de 2020

Se hace la recomendacion al equipo técnico que los estudios previos y anexo técnico para el nuevo convenio derivado entre SED y SDIS para
la vigencia 2021 sean socializados previamente a los directivos que hacen parte del comité directivo, con el fin de tener claridades para la toma
de decisiones.

1) Proyeccién Estudios previos para un nuevo Convenio Interadministrativo DERIVADO para la vigencia 2021 entre la SED y SDIS,
teniendo como base el nuevo plan de desarrollo Distrital 2020-2024 vy planes sectoriales: sector educacion SED y sector social SDIS
2020-2024.

Se revisaron y ajustaron los aspectos técnicos de los siguientes puntos: 1) justificacién, 2) descripcion del objeto del convenio, 5) valor estimado del
convenio se incluye el valor aporte en especie de la Secretaria de Educacion del Distrito - SED valorados en VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS UN MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($26,868,901,318) representados en talento
humano —docentes provisionales - que corresponde a la proyeccion del costo de la ndémina de hasta 576 docentes provisionales de enero a diciembre
2021 para la operacion de los servicios de atencién integral a la Primera Infancia, remitido por la oficina de némina de la SED con fecha 05-11-2020,
guedando pendiente incluir el aporte en especie por parte de SDIS por lo correspondiente a cupos hasta 10. 500 (sin incluir el valor de la docente),
SDIS menciona que lo incluyen en diciembre 2020 y asi poder calcular el valor total del convenio para la vigencia 2021, 9) actividades especificas de
SDIS, obligaciones a cargo del asociado, actividades conjuntas, actividades especificas SED, 10) comité directivo y mesa técnica y 15) idoneidad y
experiencia requeridas para la ejecuciéon del convenio. Se adjunta version que se presentara en el préximo comité directivo programado en el mes de
diciembre 2020.

Se programa revision del anexo técnico para el proximo lunes 30-11-2020, por parte del equipo técnico SED y SDIS.

2) Informe Técnico noviembre 2020 por componente y de acuerdo con el plan de trabajo mayo a diciembre 2020:

Componente Cobertura (TEA — Ruralidad).
Resolucidn gestion de la cobertura para el afio 2021.

Matriculados 5.591
Asignados  4.304
Verificacion 179
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o s Acta de Reunioén
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Cédigo | Fecha | 26/11/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Salazar, Claudia M. Garcés, Ana
y Lisbeth Parra. Maria Rodriguez, Yamile Leén, Claudia

Molano y Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 30/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunion | diciembre de 2020

Retirado 167
Privado 59

Total 10.300

Fuente SIMAT corte 25-11-2020. Direccion de Cobertura SED.

Proceso de formalizacion de la matricula para estudiantes antiguos.

Pagina de la SED en el link de matricula para diligenciar el formato u hoja de matricula y cargar los documentos de matricula del 01 de diciembre 2020 hasta el

14 de enero 2021 (proceso virtual y de acuerdo a la orientacion y proceso particular de la IED).

https://matricula.educacionbogota.edu.co/portal matriculas/proceso-de-matricula/renovacion-de-matricula

Se realizard el proceso de asignacion para los 179 nifios y nifias (verificado).

Transito 2020 — 2021 Estudiantes nuevos.
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Acta de Reunioén

Cédigo | Fecha | 26/11/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Salazar, Claudia M. Garcés, Ana
y Lisbeth Parra. Maria Rodriguez, Yamile Leén, Claudia

Molano y Lina Restrepo SDIS.

Fecha de Elaboracion [ 30/11/2020

| Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia

| Préxima Reunion | diciembre de 2020

Matricula 2021

parvulos que pasarian a pre jardin.

* 4.841 matriculados

* 5.076 asignados

* 197 (retirados por
solicitud de los
padres)

* 186 pendientes por
asignar (colegio no es
aceptado por
padres).

CONVENIO SED- SDIS

10.300

Continuidad

Nifios y nifias estudiantes
antiguos en SIMAT

v Pre-jardin 10.206
v Jardin 94

XY FRUGACHR
[1| PRIMER

Claudia Milena Garcés %/

semana la base con nuevo corte.
La SED envia el reporte de continuidades 2020 — 2021.
La SDIS envia la base proyeccion de potenciales de transito 2021.

Talento Humano.

SDIS — SIN CONVENIO

10.777

Nifios nuevos que deben hacer

proceso de inscripcion

INSCRITOS POR GRADO
¥ Pre-jardin 176

¥ Jardin 5.914

¥ Transici6n: 2.098

¥ Primero: 23

Lina Raquel Restrepo ... % DIANA MARlA SANCHE...

La SED solicita una nueva base a SDIS para hacer un nuevo cruce y actualizar la informacién de transito. SDIS menciona que enviara a la SED la proxima

Proyeccion de Transito De Primera Infancia - SDIS

Nifios y nifias reportados por SDIS que deben ingresar a la educacién oficial en la vigencia 2021 sin contar nifios de

Inscritos:
8.211
Asignados:
6.076 (74%)

Los profesionales Javier Jiménez, por parte de la SED y Adriana Salazar, por parte de la SDIS.

El profesional Javier Jiménez de la Direccion de Talento Humano de la SED presenta el informe del componente como se describe a continuacion:
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Cédigo | Fecha | 26/11/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams
Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020
Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Salazar, Claudia M. Garcés, Ana
y Lisbeth Parra. Maria Rodriguez, Yamile Leén, Claudia
Molano y Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 30/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunion | diciembre de 2020
AREAS PREESCOLAR - | AREAS PREESCOLAR - PRE-| TOTAL POR
LOCALIDADES p p
JARDIN JARDIN LOCALIDAD
Usaquén 27 27
Chapinero 3 3 6
Santa Fe 19 20
San Cristdbal 29 29
Usme 7 48 55
Tunjuelito 20 20
Bosa 3 49 52
Kennedy 81 82
Fontibon 8 8
Engativa 26 26
Suba 63 63
Barrios Unidos 13 13
Los Martires
Antonio Narifo
Puente Aranda 32 32
Rafael Uribe Uribe 53 53
Ciudad Bolivar 3 68 71
TOTAL 18 554 572

Fuente Direccién de Talento Humano SED corte 26 noviembre 2020

Docentes provisionales de la SED total: 572.
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Secretaria
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Cédigo | Fecha | 26/11/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Salazar, Claudia M. Garcés, Ana
y Lisbeth Parra. Maria Rodriguez, Yamile Leén, Claudia

Molano y Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 30/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunion | diciembre de 2020

La SED solicita a SDIS la base de oferta SDIS con proyeccion 2021 oficial, por localidad No. de nifios y nifias — grupos, No. de docentes provisionales
SED por asignar, de los jardines infantiles SDIS asociados IED, con el fin de proyectar los movimientos en la ubicacién de docentes provisionales en
2021 por novedades de cierres de grupos, cierres definitivos de jardines infantiles SDIS, entre otras.

La SED menciona que ya se tiene las prérrogas de las docentes provisionales SED para 2021, lo cual permite el cubrimiento segin como se tiene
programado en el calendario escolar expedido por la SED. También se menciona que se espera tener firmado y/o aceptado el nuevo convenio
interadministrativo Marco SED — SDIS 2020 — 2023 para que las docentes provisionales que fueron prorrogadas inicien sus labores en 2021 en los
procesos de semana(s) institucional SED en las IED e induccién — re-induccion en jardines infantiles SDIS asociados, dado que su nombramiento esta
dado por la existencia y vigencia del convenio entre SED y SDIS.

Se incorpora al anexo técnico los ajustes realizados por los delegados técnicos del componente de talento humano por parte de SED y SDIS.

Pedagégico

La profesional Yamile Le6n SDIS menciona que se esta avanzando en los procesos de cierres en los jardines infantiles SDIS. Parar ello, esta semana
se estan realizado socializaciones por localidades, de alli se escogera la experiencia significativa local para llevar al evento distrital, éste esta
programado para el 18 — dic — 2020 y esta dividido en dos momentos: socializacion de experiencias de las diferentes modalidades de atencion SDIS,
un acto cultural con el artista invitado Juan Carlos Melo y el momento de la tarde socializacién de las experiencias por localidades. SDIS menciona que
invitara a SED al evento de cierre.

La SED menciona sobre el evento realizado el 19 y 20 de noviembre 2020 “Participacion infantil: experiencias de educacion inicial de arte, cultura y
patrimonio” dirigido a la maestras y maestros de educacion inicial y todo el talento humano de los jardines infantiles SDIS y de la comunidad educativa
de la IED, como parte del fortalecimiento técnico en 2020.

Acuerdos y compromisos.

1) La SED envia el reporte de continuidades 2020 — 2021 lunes 30 de noviembre 2020.

2) La SDIS envia la base es la proyeccion de potenciales de transito 2021 lunes 30 de noviembre 2020.

3) Las profesionales técnicas y pedagdgicas revisaran, ajustaran y consolidaran los aportes del anexo técnico el lunes 30-11-2020.

4) La SED enviard una propuesta y proyeccion del informe técnico septiembre a diciembre 2020, para la revisidn, ajustes y en la proxima Mesa Técnica ser
aprobado.

5) Se convocara la proxima Mesa Técnica en el mes de diciembre 2020.
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ALCALDIA MAY CR
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Acta de Reunioén

Cédigo | Fecha | 26/11/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educaciéon Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Monica Lovera, Andrea Rodriguez | Asistentes Externos | Adriana Salazar, Claudia M. Garcés, Ana
y Lisbeth Parra. Maria Rodriguez, Yamile Leén, Claudia

Molano y Lina Restrepo SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 30/11/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunion | diciembre de 2020

Siendo las 5:00pm se da por finalizada la reunion.

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunioén virtual mediante la plataforma y sanitaria por COVID 19, teletrabajo
extraordinario, por lo cual no contiene firmas originales, ni digitales y se relaciona las personas participantes en la parte superior.
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Cédigo | Fecha | 17/12/2020 | Inicio | 2:30pm Fin 5:00pm | Lugar | Teams

Proyecto 7784 Educacion Inicial. Mejorar la calidad y pertinencia de la | Asunto | Convenio Interadministrativo Marco 2607 — SDIS 8497 de
educacion de las nifias y nifios de pre-jardin, jardin y transicion en 2017 - 2020
Bogotda tanto en lo urbano como en lo rural, garantizando su Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1542386
desarrollo integral. SED -SDIS 2020

Asistentes | Marcela Sanchez, Javier Jiménez, Andrea Rodriguez y Lisbeth | Asistentes Externos | Adriana Salazar, Claudia M. Garcés, Ana
Parra. Maria Rodriguez, Yamile Leén y Claudia

Molano SDIS.
Fecha de Elaboracion [ 22/12/2020 | Elaborado por | Lisbeth Marcela Parra Pefia | Proxima Reunion |

Convenio Interadministrativo Marco SED 2607 — SDIS 8497 del 09 de noviembre de 2017- 2020 (con prorroga hasta el 31
de diciembre 2020)

Nuevo Convenio Interadministrativo Derivado
SED CO1.PCCNTR. 1542386 SECOP Il — SDIS con acta de inicio de 21 de mayo de 2020 hasta 31 de diciembre de 2020

Dia: jueves

Fecha: 17 de diciembre 2020
Hora: 2:30pm a 5:00pm
Modalidad virtual: Teams

Agenda:

1) Aprobacién y firma digital Informe Técnico septiembre a diciembre 2020 de acuerdo al plan de trabajo mayo a diciembre 2020. (SED enviara una version
del informe técnico previamente a la Mesa Técnica, para la revision de los integrantes, se realizaran los ajustes que se requieran)

2) Planeacion y proyeccion inicio 2021.

3) Acuerdos y compromisos.
Desarrollo.
2:30PM. Apertura. Por parte de la profesional Lisbeth Parra de la SED se hace la presentacion de la agenda.

Se comparte a las y el integrante de la Mesa Técnica que una vez recibido el estudio previo para el nuevo convenio interadministrativo marco entre SED y SDIS para la
vigencia 2020 - 2023 el dia 15-12-2020 aprobado en comité de contratacion de SDIS, éste y sus documento anexos fue remitido desde la Subsecretaria de Calidad y
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Pertinencia a la Subsecretaria de Gestion Institucional de la SED, con el fin de continuar el proceso de contratacion segun lo dispuesto por la oficina de contratos de la SED.

1) Informe Técnico septiembre - diciembre 2020:

Se hace la revision de los diferentes apartados del informe técnico de septiembre a diciembre 2020 en relacién con el plan de trabajo, desde cada uno de los
componentes.

Componente de Cobertura en atencién integral.
Los datos oficiales de la matricula del Convenio Interadministrativo Derivado SED No. CO1.PCCNTR.1542386 SECOP Il / SDIS corresponden como unica
fuente, el “Sistema Integrado de Matriculas” — SIMAT que toma como linea base, el sistema de informacidn misional SIRBE procesada y enviada por la SDIS.

En relacién con la matricula de las nifias y nifios de los grados pre-jardin y jardin se presenta el reporte con base en el sistema SIMAT anexo 6A corte
septiembre 2020 siendo éste el cierre de matricula 2020 para la SED, como se relaciona a continuacién:

FECHA DE . .
CORTE PREJARDIN | JARDIN TOTAL
30-09-2020 10.379 91 10.470

Fuente SIMAT corte 30-09-2020 Direccién de Cobertura SED
Total de Instituciones Educativas Distritales (IED) 131 con Jardines Infantiles SDIS asociados 175, corte a 30 de septiembre de 2020.

Transito (2020 — 2021)

La SED expide la resolucion N° 1438 del 14 de septiembre de 2020 “por la cual se establece el proceso de gestion de la cobertura 2020 - 2021 en el Sistema
Educativo Oficial de Bogota D.C.”

Se expide la resolucion No. 1739 del 30 de octubre de 2020 “Por medio de la cual se establece el Calendario Académico para el afio 2021 en los
establecimientos educativos oficiales de educacion preescolar, basica y media y establecimientos que prestan atencion de primera infancia en los grados de pre
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jardin y jardin operados directamente por la SDIS, incluidos en el sistema de educacion oficial, de Bogota D.C.”

La profesional de cobertura de la SED nos comparte y se incluye la Resolucion N° 1947 de 2020 11 diciembre 2020 “Por la cual se modifica la Resolucién 1438
de 2020, "Por la cual se establece el proceso de gestion de la cobertura 2020-2021 en el Sistema Educativo Oficial de Bogota D.C."

Se incluyen diapositivas que resumen el proceso consolidacion de la informacion, de los analisis y de las socializaciones de lo realizado en Mesas de Trabajo,
Mesas TEA Distritales y Comité Directivo desarrolladas en los meses de septiembre a diciembre 2020.

Por parte de las profesionales de cobertura de la SED y SDIS aprueban la informacion actualizada y consolidad de éste componente, e incluida en el informe
técnico.

Talento Humano.
Los profesionales Javier Jiménez, por parte de la SED y Adriana Salazar, por parte de la SDIS.

El profesional Javier Jiménez de la Direccién de Talento Humano de la SED presenta el informe del componente como se describe a continuacion:

Usaquén 27 27
Chapinero 3 3 6
Santa Fe 1 19 20
San Crist6bal 29 29
Usme 7 48 55
Tunjuelito 20 20
Bosa 3 49 52
Kennedy 1 81 82
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Fontibon 8 8
Engativa 26 26
Suba 63 63
Barrios Unidos 13 13
Los Martires 7 7
Antonio Narifio 7 7
Puente Aranda 32 32
Rafael Uribe Uribe 53 53
Ciudad Bolivar 3 68 71
TOTAL 18 553 571

Fuente Direcciéon de Talento Humano SED corte 17 diciembre 2020
Docentes provisionales de la SED total: 571.

Estos datos del Ultimo informe de Talento Humano con corte 17-12-2020 se incluyen en el informe técnico. Asimismo, se incluyen los aportes de la
profesional de Talento Humano de SDIS, quedando actualizada y completa la informacién de este componente.

Pedagdgico

Se incluye en el informe técnico los cuadros del cierre 2020 en jardines infantiles SDIS asociados a IED, por localidades y el evento Distrital en donde
se presentaron las experiencias significativas de 2020, ademas de contar con un invitado artista Juan Carlos Melo con aportes al proceso de
documentacion pedagdégica para todo el talento humano que atiende y se encarga de los nifios y las nifias participantes y en atencion integral del ciclo
de educacion inicial.

Las profesionales pedagdgicas por parte de la SED y SDIS aprueban la informacion de éste componente que se incluy6 en el informe técnico.
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Trayectorias educativas y TEA

Se incluye la informacién que se ha trabajo en las Mesas Distritales TEA y de las Mesas TEA — Pedagogico en procesos de articulacion y
armonizacion entre SED y SDIS, con el fin de actualizar, consolidar y complementar la informacion que hace parte de éste componente.

Las profesionales por parte de la SED y SDIS aprueban la informacion de éste componente que se incluyé en el informe técnico.

2) Planeacién y proyeccion inicio 2021.

Enero 2021

Componente Cobertura -TEA

Novedades en la matricula en SED.

Proyeccion de la oferta en jardines infantiles SDIS 2021.

Base de datos de nifios y nifias en atencion en jardines infantiles SDIS 2021 corte 31 enero 2021.
TEA SDIS a SED 2020 - 2021.

Reporte de novedades en cobertura.

Calendario escolar 2021 SED.

NENENENENEN

Componente Talento Humano
v Inicio de labores en la IED 2021 por parte de las docentes provisionales segun el calendario escolar 2021 SED; en semanas de desarrollo
institucionales en las IED.

Componente Pedagégico — TEA
v' Memorando jornadas pedagoégicas y liberadas en jardines infantiles SDIS 2021. Semana de induccion e re-induccién, planeacién 2021.

Acuerdos y compromisos.

1) Envio para firmas digitales por parte de SED del 21 al 22-12-2020.

2) Enviamos para firmas digitales por parte de SDIS del 22 al 28-12-2020.

3) Se revisara el archivo digital Convenios Interadministrativos SED - SDIS 2020 el 18-12-2020.

4) Se realizara el cargue en SECOP |l entre el 31-12-2020 al 04-01-2021, segUn el tiempo definido para este proceso.
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5) Envio por parte de SDIS de novedades de cierres temporales o definitivos de jardines infantiles SDIS para el 2021.

Siendo las 5:00pm se da por finalizada la reunion.

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunion virtual mediante la plataforma y sanitaria por COVID 19, teletrabajo
extraordinario, por lo cual no contiene firmas originales, ni digitales y se relaciona las personas participantes en la parte superior.
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