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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'YY CONTABLE CENAC PUENTE ARANDA
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

PARCIAL X | TOTAL
No. 0136 H 1

Bogota D.C., Cundinamarca 22 de septiembre de 2020

. CONTRATISTA

Nombre completo: Argelis Barrero Restrepo
Identificacion: 52.156.425

Nacionalidad: Colombiana

Direccion: Calle 7 Sur No.24A - 09

ciudad de residencia: Bogota D.C

Teléfono de contacto:3102134452

E-mail de contacto: arbarrO3@gmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: MY.Diego Armando Ospina Trujillo

Cargo: Oficial area Contratacion CENAC PA y/o quien haga sus
veces.

Resolucién de nombramiento No.001 del 13-ENE-2020.

No. DEL CONTRATO —
FECHA DE _
SUSCRIPCION

004-COADE-DICRE-CENAC PA 2020
Fecha de suscripcion: 22-ENE-2020

. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Pdliza: 64-44-101017246

Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado S.A.
Certificado de aprobacién de la Pdéliza No. 004 de fecha: 22-
ENE-2020

Aprobada por: TC. Hernando de Filippis Rodriguez Director
CENAC PA

. CRP

No. CDP. 1820/ CRP:2220

Fecha expedicién CRP:22-ENE-2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PUENTE ARANDA
Dependencia CENACPA - CONTRATACION

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-03 OTROS
SERVICIOS PROFESIONALES CIENTIFICOS Y TECNICOS.
Fuente: Nacién

Recurso: 10

Valor $30.324.800,00

b8 ANODEL FORTALECIMIENTO OF LA PROFESIONALIZACION VL TAR
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FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

FECHA APROBACION POLIZA: 22-ENE-2020
FECHA DEL CRP: 22-ENE-2020

PLAZO DE EJECUCION

Hasta el 22-DIC-2020

OBJETO
CONTRACTUAL

Prestacion de servicios profesionales como asesora de Control
Interno y Observatorio.

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.

2.

10.

1.

12,

13.

Realizar seguimiento al Sistema de Gestion de Calidad en el
Centro Administrativo y Contable CENAC Puente de Aranda.
Realizar las capacitaciones al personal del CENAC en
concordancia con el Sistema de Gestién de Calidad del Ejército
Nacional.

Revisar y hacer informes a los Superiores del avance en la
implementacion y funcionamiento del Sistema Integrado de
Gestién de Calidad.

Actualizar los objetivos e indicadores, con el &nimo de establecer
estrategias que permitan dar cumplimiento a la Plataforma
estrategica del Ejército Nacional.

Dar aplicabilidad al Manual de Procedimientos, para dar
cumplimiento a los lineamientos y parametros establecidos por el
Gobierno Nacional y el Comando del Ejército.

Coordinar la elaboracion de los informes de Gestién y planes de
mejoramiento’ (acciones correctivas y preventivas), que deben
elaborar las distintas dependencias, con el fin de propiciar el
mejoramiento Continuo.

Participar en la elaboracion del plan de accién y el plan de manejo
de riesgo (mapa de riesgos), de la vigencia, teniendo en cuenta el
tablero de gestién integral y cada uno de los puntos de control
establecidos en los procesos para dar cumplimiento a la politica
de Calidad establecida por el Ejército Nacional.

Organizar y relacionar el archivo de su dependencia, oficina o
seccion teniendo en cuenta la normatividad vigente.

No prestar asesoria de tipo técnico, econémico y juridico a los
posibles oferentes que tengan la intenciéon de participar dentro del
proceso contractual tramitados en la Central Administrativa y
Contable Puente Aranda — CENAC PA.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién de contrato.

Ejecutar el objeto de contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia.

El contratista debe custodiar y a la terminacién de presente
contrato devolver los insumos, suministro, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este contrato.
El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad realizacién de
los exdmenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y
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durante la contratacion.

14. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

15. Efectuar el seguimiento estadistico y contable a la CENAC PA a
través del observatorio, cumpliendo con los plazos requeridos por
el Comando Superior al respecto

16. Las obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales.

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del contratista. El contratista

es independiente del MDN - Ejército nacional, y en consecuencia, el

contratista no es su representante, agente o mandatario. El

Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,

representaciones o compromisos en nombre del MDN — Ejército

nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL
INFORME

Septiembre de 2020

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES

Obligacion No. 1: Realizar seguimiento al Sistema de Gestion
de Calidad en el Centro Administrativo y Contable CENAC
Puente de Aranda.

Obligacion No. 6: Coordinar la elaboracion de los informes de
Gestion y planes de mejoramiento (acciones correctivas y
preventivas), que deben elaborar las distintas dependencias,
con el fin de propiciar el mejoramiento Continuo.

No. TIPO DE No. ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | RADICADO

1 SIN S/N Envio avance planes de Septiembre
mejoramiento a DICRE de 2020

2 | Presentacion N/A Estadisticas planes de Septiembre
mejoramiento de 2020

8 N/A N/A Revision documentos Septiembre

evidencias de la mitigacidn de 2020
de riesgos de la CENAC

CONTRACTUALES Puente Aranda

4 S/N SIN Cargue plataforma Suite Septiembre
Visién Riesgos G. Contable | de 2020
agosto

5 S/N SIN Cargue plataforma Suite Septiembre
Vision Riesgos G. de 2020
Presupuestal agosto

6 S/N S/IN Cargue plataforma Suite Septiembre
Vision Riesgos A, By de 2020
Servicios agosto y
bimensual

7 Oficio 7346733 | Informacion riesgos para Septiembre
Gestion Contable agosto de 2020

8 Oficio 7346633 | Informacién riesgos para Septiembre
AByS agosto de 2020

8
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12. VALOR DEL CONTRATO

9 Oficio 7346533 | Informacion riesgos para Septiembre
Gestion Presupuestal de 2020
agosto

10 Oficio 7333993 | Informe seguimiento al Septiembre
cronograma de de 2020
contratacion a CEDE4

11 Oficio 7334233 | Informe documentos Septiembre
habilitantes_COVID19 de 2020

12 Acta 330489 Envio acta de reunion Septiembre
analisis de resultados, de 2020
seguimiento a la ejecucion
de la CENAC PA

13 Oficio 7346673 | Informacion riesgos para Septiembre
ABYyS bimestre IV de 2020

14 Formato SIN Salidas no conformes Septiembre

de 2020

15  Oficio 7355483 | Informacién acuerdos Septiembre
marco de precios de 2020

16 Boletin S/IN Administracion de riesgos | Septiembre

de 2020

17 Reunion S/IN Participacion reuniones de | Septiembre
preparacién auditoria de 2020
ICONTEC

Valor total del Contrato: $30.324.800,00 (TREINTA
MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL

OCHOCIENTOS PESOS M/CTE.
Valor autorizado a pagar $ 2.756.800 (DOS MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE)

OBLIGACION ENTIDAD Valor. PAGO

PENSION COLPENSIONES $176.500

SALUD FOSYGA $137.900

13. CUMPLIMIENTO PAGO | |2RL ARL S >aue

SEGURIDAD SOCIAL TOTAL $320.200
OBLIGACION ENTIDAD Valor. PAGO

PENSION COLPENSIONES $143.400

TOTAL $143.400

1. Informe de gestiébn sobre el cumplimiento del objeto

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

formato establecido.

contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
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2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensién, sobre un ingreso base de
cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pension y el 12,5% en salud.

3. Copia discriminada del pago correspondiente al porcentaje
dejado de pagar en pensiones para el mes de abril del afio
2020.

4. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacién
efectuadaalaA.R.L.

5. Formato anexo Datos Generales

6. Cuenta de cobro

7. Oficio cumplimiento parafiscales

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma

PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Omitido.

17. CONCLUSIONES

Cumplié en el presente mes con las obligaciones contractuales.

e

Para constancia se firma en Bogota D.C, 22 de septiembre de 2020

FIRMA SUPERVISOR:

5
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