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ACTA No. 019 DE 2026 

 

COMITÉ DE CONTRATACIÓN 

 

CLASE DE REUNIÓN (marca con una x) 

Ordinaria ☐ Extraordinaria ☒ 

 

TIPO DE REUNIÓN (marca con una x) 

Presencial ☐ Virtual ☒ Mixta ☐ 

 

OBJETIVO 

CONSTANCIA DE PRESENTACION DE PROPUESTA Y CALIFICACION PRELIMINAR DE: 
1. CONVOCATORIA No. 006 DE 2026 ´´PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN EN LAS 

SEDES DE MEDIANA COMPLEJIDAD DEL HOSPITAL REGIONAL SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCION VALLE DE TENZA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO´´. 

LUGAR: Plataforma Google Meet FECHA: 29 DE ABRIL DE 2026 

 

INTEGRANTES 

NOMBRE CARGO 
ASISTENCIA 

SI NO 

John Fredy Cano Piñeros Subgerente administrativo/ presidente ☒ ☐ 

Nancy Milena Tovar Saavedra Subgerente científica ☒ ☐ 

Ana Delina Benitez Cañon Líder presupuesto ☒ ☐ 

Paula Andrea Samacá Piñeros Líder de almacén / secretaria ☒ ☐ 

Eliana Carolina López Yandu Asesora Jurídica de Contratación ☒ ☐ 

 

INVITADOS PERMANENTES 

NOMBRE CARGO 
ASISTENCIA 

SI NO 

John Alexander Carvajal Asesor Jurídico externo ☒ ☐ 

 

INVITADOS / ASISTENTES 

NOMBRE CARGO 
ASISTENCIA 

SI NO 

 

ORDEN DEL DIA 

1. Llamado a lista y verificación del Quórum 
2. Aprobación del orden del día 
3. Lectura y aprobación del acta anterior 
4. Constancia de presentación de propuesta y calificación preliminar de: 
4.1 CONVOCATORIA No. 006 DE 2026 ´´ PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN EN LAS 

SEDES DE MEDIANA COMPLEJIDAD DEL HOSPITAL REGIONAL SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCION VALLE DE TENZA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ´´. 

5. Aprobación de los documentos preliminares para publicación del proceso en los medios respectivos. 
6. Compromisos   
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DESARROLLO 

1. Llamado a lista y verificación del Quórum.  
 
Se constató la asistencia de los miembros del comité de contratación, existiendo quórum reglamentario, se da 
inicio al comité. 
 

2. Aprobación del orden del día.  
 
Leído y aprobado el orden del día se da por iniciado el comité, previa confirmación de la votación por parte del 
presidente del comité. 
 

3. Lectura y aprobación del acta anterior. 
 
El secretario del Comité indica que el acta fue aprobada en la sesión anterior y que no hay actas por discutir, 
corregir o aprobar. 
 

4.  CONSTANCIA DE PRESENTACION DE PROPUESTA Y CALIFICACION PRELIMINAR DE: 
CONVOCATORIA No. 006 DE 2026 ´´ PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN EN LAS 
SEDES DE MEDIANA COMPLEJIDAD DEL HOSPITAL REGIONAL SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCION VALLE DE TENZA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ´´. 

 
En la fecha y hora prevista en el cronograma se presentaron las siguientes propuestas: 
 

 
 

- METODOLOGÍA 
 

Posteriormente el Comité procede a efectuar la evaluación de la capacidad jurídica, financiera y de experiencia, 
de acuerdo a lo contemplado en los pliegos de condiciones, verificando el cumplimiento de los requisitos de 
habilitación de los proponentes, se relaciona la evaluación minuciosa y juiciosa de cada uno de los 
requerimientos en los pliegos de referencia, se verifica uno a uno los documentos requeridos y en frente si fue 
presentado, con que evidencias y su contenido, así como la referencia de CUMPLE o NO CUMPLE; donde se 
pueden comparar todas las propuestas. 
 

VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES LEGALES Y ADMINISTRATIVOS SUMISERVI 
S.A.S.  
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DOCUMENTOS / 
HABILITANTES 

VARIABLE 
ESPECIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS  

VERIFICACIÓN 
CUMPLE/NO 

CUMPLE  

CARTA DE 
PRESENTACION 
PROPUESTA 

PRESENTÓ PRESENTÓ CUMPLE 

CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION 
LEGAL 

PRESENTO 

Fecha expedición: 14/04/2026 
CÓDIGO DE VERIFICACIÓN 

KqbcjeNHrn 
 

Razón Social: SUMINISTROS Y 
SERVICIOS TONY SOCIEDAD 

POR ACCIONES SIMPLIFICADA 
Sigla: SUMISERVI S.A.S  

Nit: 900130262-5 Domicilio: 
Duitama, Boyacá MATRÍCULA No: 

61701  
Fecha de matrícula en esta Cámara 
de Comercio: 17 de junio de 2010 
Último año renovado: 2026 Fecha 

de renovación: 30 de marzo de 
2026  

Grupo NIIF: GRUPO II UBICACIÓN 
Dirección del domicilio principal: CL 

12 35 33 IN 113 Barrio: LA 
ESPERANZA Municipio: Duitama, 

Boyacá  
Correo electrónico: 

administracion@sumiservi.com.co 
Teléfono comercial 1: 7651243 

Teléfono comercial 2: 3204662203 
Teléfono comercial 3 : 3208361417 

CUMPLE 

AUTORIZACIÓN DE 
LA JUNTA O 
ASAMBLEA DE 
SOCIOS 

PRESENTÓ 

CELEBRAR TODOS LOS 
CONTRATOS Y EJECUTAR 
TODOS LOS ACTOS QUE 
TIENDAN A LA REALIZACION DEL 
OBJETO SOCIAL SIN 
LIMITE DE CUANTIA 

CUMPLE 

DOCUMENTO DE 
CONSTITUCIÓN DEL 
CONSORCIO O 
UNIÓN TEMPORAL 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

MANIFESTACIÓN DE 
NO SANCIÓN 

PRESENTÓ PRESENTÓ CUMPLE 

DECLARACIÓN DE 
BIENES, RENTAS Y 
CONFLICTOS DE 

PRESENTÓ PRESENTÓ CUMPLE 
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INTERESES LEY 
2013 DE 2019 

HOJA DE VIDA 
FUNCIÓN PÚBLICA. 

PRESENTÓ PRESENTÓ CUMPLE 

FOTOCOPIA 
CÉDULA DE 
CIUDADANÍA. 

PRESENTO 
CLARA FERNANDA MORENO 

CASTAÑEDA 
C.C. No.  46.670.374 DE DUITAMA 

CUMPLE 

ANTECEDENTES 
FISCALES 
CONTRALORIA 

PERSONA JURIDICA 
CODIGO DE VERIFICACION No.  

9001302625260424095926 
CUMPLE 

REPRESENT|ANTE 
LEGAL 

CODIGO DE VERIFICACION No. 
46670374260424095846 

CUMPLE 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
PROCURADURIA 

PERSONA JURIDICA 
CERTIFICADO ORDINARIO 

No. 294855463 
CUMPLE 

REPRESENTANTE 
LEGAL 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 294855583 

CUMPLE 

ANTECEDENTES 
JUDICIALES 

REPRESENTANTE 
LEGAL 

NO TIENE ASUSNTOS 
PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES  
CUMPLE 

REGISTRO 
NACIONAL DE 
MEDIDAS 
CORRECTIVAS 

REPRESENTANTE 
LEGAL 

NO TIENE MEDIDAS 
CORRECTIVAS PENDIENTES 

POR CUMPLIR 
CUMPLE 

CERTIFICADO DE 
CONSULTA DE 
INHABILIDADES 
ACERCA DE 
DELITOS SEXUALES 
COMETIDOS 
CONTRA 
MENORES DE 18 
AÑOS. Ley 1918 de 
2018. 

PRESENTÓ 

CONSULTA EN LÍNEA DE 
INHABILIDADES DE QUIENES 
HAYAN SIDO CONDENADOS 

PORDELITOS SEXUALES 
COMETIDOS CONTRA MENORES 

DE 18 AÑOS 
NO REGISTRA INHABILIDAD 

CUMPLE 

CERTIFICACIÓN DEL 
REGISTRO DE 
DEUDORES 
ALIMENTARIOS 
MOROSOS - REDAM 

PRESENTÓ 

NO SE ENCUENTRA INSCRITO 
EN EL REGISTRO DE DEUDORES 

ALIMENTARIOS 
MOROSOS 

Código Verificación: M9H7AR6YSC 

CUMPLE 

CERTIFICADO DE 
PAGOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL 
Y APORTES 
PARAFISCALES. 

PRESENTÓ 

 BLANCA ESPERANZA CORREA 
BECERRA, identificada con cédula 
de ciudadanía No 46.668.235 de 
Duitama y con Tarjeta Profesional 
No. 134801-T de la Junta Central de 
Contadores de Colombia, en la 
condición de Revisor Fiscal de 
SUMINISTROS Y SERVICIOS 

CUMPLE 
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TONY SOCIEDAD POR ACCIONES 
SIMPLIFICADA - SUMISERVI SAS., 
identificada con NIT 900.130.262-5, 
debidamente inscrita en la Cámara 
de Comercio de Duitama, luego de 
examinar de acuerdo con las normas 
de auditoria generalmente 
aceptadas en Colombia, los estados 
financieros de la compañía, certificó 
el pago de los aportes realizados por 
la compañía durante los últimos seis 
(6) meses calendario legalmente 
exigibles a la fecha de presentación 
de la presente certificación, por los 
conceptos de salud, pensiones, 
riesgos laborales, cajas de 
compensación familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar familiar 
(ICBF) y Servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA). 
  
Nota: la entidad se encuentra 
exonerada del pago de los aportes 
parafiscales a favor del Servicio 
Nacional de Aprendizaje – SENA y 
del ICBF, correspondiente a los 
trabajadores que devenguen, 
individualmente considerados, 
menos de 10 salarios mínimos 
legales mensuales vigentes, de 
conformidad con el art. 65 de la Ley 
1819 de 2016, el cual adicionó el 
articulo 114-1 del estatuto Tributario. 

REGISTRO ÚNICO 
TRIBUTARIO (RUT): 

PRESENTÓ PRESENTÓ CUMPLE 

REGISTRO ÚNICO 
DE PROPONENTES: 

PRESENTÓ 

Fecha expedición: 08/04/2026  
CÓDIGO DE VERIFICACIÓN 

YJMKnw5Ffm 
 

CUMPLE 

SARLAFT PRESENTÓ PRESENTÓ CUMPLE 

HOJAS DE VIDA DEL 
PERSONAL 

PRESENTÓ 

1.  LUZ MARINA JOYA PINTO 
2. MARTHA CECILIA MARTIN 
SANTOS 
3. MAYRA ALEJANDRA 
MONCAYO 4. GALVIS 
5. ROSAURA CUESTA 
SARMIENTO 
6. SONIA ESPERANZA NIÑO 
RAMIREZ 
7. ANA BELEN LEON LEON 

CUMPLE 
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8. OLGA LUCIA COMBITA BRAVO. 
 
Todas las hojas de vida, con 
antecedentes fiscales, disciplinarios, 
judiciales, carne de vacunas, curso 
de manipulación de alimentos.  

CERTIFICACIÓN 
EMITIDA POR ARLY 
SU 
CORRESPONDIENTE 
REPORTE 

 

CONSTANCIA 
Positiva Compañía de Seguros S.A., 
hace constar que la empresa 
Suministros Y Servicios Tony 
Sociedad Por Acciones Simplificada, 
identificada con NI 900130262 
afiliada en el ramo de riesgos 
laborales, aplicó el 30/12/2025 la 
autoevaluación de los Estándares 
Mínimos del Sistema de Gestión de 
la Seguridad y Salud en el Trabajo 
SG‐SST para la vigencia 2025 
conforme a la Resolución 0312 del 
2019. Aplicando el capítulo III y 
obteniendo un resultado del 94,00%, 
ACEPTABLE. 
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MATRIS DE RIESGO  PRESENTÓ CUMPLE CUMPLE  

GARANTIA DE 
SERIEDAD DE LA 
OFERTA 

ASEGURADORA: SEGUROS MUNDIAL CUMPLE 

No. DE LA POLIZA  BY-100065498 CUMPLE 

VIGENCIA: 
DESDE: 27/04/2026 
HASTA: 03/08/2026 

CUMPLE 

VALOR (10% VALOR DE 
LA PROPUESTA): 

$31.600.000,00 CUMPLE 

INDICADORES 
FINANCIEROS 

ACTIVO CORRIENTE 
$4.185.837.852,00 

  

PASIVO CORRIENTE 
$1.088.775.999,00 

  

INDICE DE LIQUIDEZ             
(MAYOR O IGUAL A 2.0) 

3,84 CUMPLE 

TOTAL, PASIVO 
$1.625.638.835,00 

  

TOTAL, ACTIVO 
$4.759.738.621,00 

  

NIVEL DE 
ENDEUDAMIENTO                                                                                 

( MENOR O IGUAL A 
0,34) 

0,34 CUMPLE 

UTILIDAD/PERDIDA 
$1.144.336.769,00 

  

GASTOS FINANCIEROS 
$41.248.255,00 

  

RAZON DE COBERTURA 
DE INTERESES.   

(MAYOR O IGUAL DE 1.5 
O INDETERMINADO) 

27,74 CUMPLE 

CAPACIDAD 
ORGANIZACIONAL 

UTILIDAD/PERDIDA 
$1.144.336.769,00 

  

PATRIMONIO 
$3.134.099.786,00 

  

RENTABILIDAD SOBRE 
PATRIMONIO MAYOR O 

IGUAL A 0,20 
0,36 CUMPLE 

UTILIDAD/PERDIDA 
$1.144.336.769,00 
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ACTIVO TOTAL 
$4.759.738.621,00 

  

RENTABILIDAD SOBRE 
ACTIVOS.    MAYOR O 

IGUAL AL  0,20 
0,24 CUMPLE 

CAPACIDAD 
TECNICA 

CODIGO UNSPSC 
(93131600, 85151600 Y 

42231800). 
 PRESENTÓ 

CERTIFICACIONES 
DE CONTRATOS 

ENTIDAD: CENTRO DE 
REHABILITACION 
INTEGRAL DE BOYACA 
E.S.E. 
No. DE CONTRATO: 118 
VIGENCIA: Fecha de 
Inicio: 23/02/2021 
Fecha de terminación: 
31/12/2021 
VALOR: $825.000.000 
OBJETO: SUMINISTRO 
LA ALIMENTACIÓN A LOS 
USUARIOS QUE SE 
ENCUENTRAN 
HOSPITALIZADOS EN LA 
EMPRESA SOCIAL DEL 
ESTADO CENTRO DE 
REHABILITACIÓN 
INTEGRAL DE BOYACÁ. 

$825.000.000 CUMPLE 

ENTIDAD: HOSPITAL 
REGIONAL SEGUNDO 
NIVEL DE ATENCIÓN 
VALLE DE TENZA E.S.E. 
No. DE CONTRATO: 
108/2025 
VIGENCIA: Fecha de 
Inicio: 28/02/2025 
Fecha de terminación: 
31/10/2025 
VALOR: $363.152.580 
OBJETO: PRESTACIÓN 
DE SERVICIO DE 
ALIMENTACIÓN 
HOSPITALARIA EN LA 
SEDE DE MEDIANA 
COMPLEJIDAD DEL 
HOSPITAL REGIONAL 
SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCIÓN VALLE DE 
TENZA EMPRESA 
SOCIAL DEL ESTADO. 

$363.152.580 CUMPLE 
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ENTIDAD: HOSPITAL 
REGIONAL DE 
MONIQUIRA E.S.E. 
No. DE CONTRATO: 
2025-043 
VIGENCIA: Fecha de 
Inicio: 01/01/2025  
Fecha de terminación: 
31/08/2025 
VALOR: $600.000.000 
OBJETO: SUMINISTRO 
DE REACTIVOS 

$600.000.000 CUMPLE 

TOTAL, CERTIFICADO $1.788.152.580 CUMPLE 

RELACIÓN DE 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA  

ENTIDAD: E.S.E. 
HOSPITAL REGIONAL DE 
DUITAMA. 
No. DE CONTRATO: 016-
2017 
VIGENCIA: 6 MESES 
VALOR: $511.500.000 
OBJETO: SUMINISTRO 
DE DIETAS 
NUTRICIONALES PARA 
USUARIOS 
HOSPITALIZADOS Y/O 
REFRIGERIOS PARA 
ACTIVIDADES 
ASISTENCIALES Y/O 
ADMINISTRATIVAS. 

$511.500.000 CUMPLE 

ENTIDAD: HOSPITAL 
REGIONAL DE 
SOGAMOSO E.S.E. 
No. DE CONTRATO: 192 
DE 2018 
VIGENCIA: 9 MESES 
VALOR: $766.624.615 
OBJETO: GARANTIZAR 
EL SUMINISTRO 
PERMANENTE DE LA 
ALIMENTACIÓN DE LOS 
PACIENTES 
HOSPITALIZADOS DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
EFECTUADOS POR EL 
HOSPITAL A TRAVÉS DEL 
SUPERVISOR DEL 
CONTRATO Y 
ATENDIENDO LAS 

$766.624.615 CUMPLE 
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DIETAS, MENÚS U 
DEMÁS INDICACIONES 

ANEXO No. 4 
MODELO DE 
RESÚMEN DE LA 
PROPUESTA 

PRESENTÓ EN 
FORMATO  

PRESENTÓ CUMPLE 

ANEXO No. 8 
CLASIFICADOR DE 
BIENES Y 
SERVICIOS 
PROPONENTES 
EXTRANJEROS SIN 
DOMICILIO 

PRESENTO EN 
FORMATO 

PRESENTÓ CUMPLE 

ANEXO No. 10 
COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

PRESENTO EN 
FORMATO 

PRESENTÓ CUMPLE 

ANEXO No. 11 
AUTORIZACIÓN 
PARA EL USO DE 
DATOS 
PERSONALES EL 
HOSPITAL 
REGIONAL 
SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCIÓN VALLE 
DE 
TENZA ESE 

PRESENTO EN 
FORMATO 

PRESENTÓ CUMPLE 

TABLA COTIZACION 
PRESENTO EN 

FORMATO 
PRESENTÓ CUMPLE 

 
VERIFICACIÓN DOCUMENTAL 
 
Es muy importante, que el oferente previo a la presentación de la propuesta verifique documento a documento, 
paso a paso, cada uno de los anexos que debe adjuntar Para la evaluación el Comité de Contratación del 
Hospital Regional Segundo Nivel de Atención Valle de Tenza E.S.E., pues su comité verificará que se hayan 
aportado todos los requerimientos jurídicos documentales y que se cumplan con los siguientes requisitos:  

EVALUACIÓN JURÍDICA 

CAPACIDAD FINANCIERA 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Los anteriores son requisitos habilitantes. 
 
Se expone la calificación técnica preliminar: 
 
ASPECTOS EVALUABLES - EVALUACIÓN ECONÓMICA - CRITERIOS DE PRECIO 
 
Para evaluar los precios se tendrá en cuenta los aspectos de los montos con un máximo de cien (100) puntos, 
teniendo en cuenta el precio de los productos ofrecidos, en donde la propuesta de menor precio (IVA 



 

  

SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO Código: FR-PLE-02 

PROCESO Versión: 1 

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Página 11 de 12 

FORMATO: ACTA DEL COMITÉ 
Fecha Aprobación:  
03/09/2024 

 
INCLUIDO SI APLICA) obtendrá cien (100) puntos y las demás serán calificadas proporcionalmente de 
acuerdo con la siguiente formula: 
 
                            Propuesta de menor valor X 100 
Puntaje=  -------------------------------------------------------------- 
                                    Propuesta a evaluar 
 
CUADRO RESUMEN DE LA CALIFICACIÓN: 

 
FACTOR DE EVALUACION 

 

SUMISERVI S.A.S 

1. EVALUACIÓN JURÍDICA ADMITIDO 

2. EVALUACIÓN FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL ADMITIDO 

3. EVALUACIÓN ECONOMICA ADMITIDO 

3. EXPERIENCIA HABILITANTE ADMITIDO 

4. EVALUACIÓN – EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

39.75 CUMPLE 

5. EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES 0.25 CUMPLE 

TOTAL 100 PUNTOS 
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Por lo anterior, de determina habilitado el contratista SUMISERVI S.A.S., por lo que se procede a publicar la 
presente acta, previa la respectiva adjudicación, a pesar de ser único proponente.  
 
Con lo anterior, se da por finalizada la intervención técnica del comité dentro del desarrollo de la sesión. 

 
 

COMPROMISOS ANTERIORES 

No COMPROMISO 
FECHA DE 

INICIO 

FECHA DE 
EJECUCIÓ

N 

RESPONSAB
LES 

PRODUCTO 
ENTREGADO 

PORCENTA
JE 
DE 

AVANCE 

1 Ajustes al 
Documento final con 
las observaciones y 
anexos, en los 
términos del 
desarrollo de la 
sesión  

29/04/2026 30/04/2026 Coordinadora 
de 

contratación y 
lideres de 

cada proceso   

Documentos 
finales con 

firmas y 
cargados en 

Secop II  

0% 

 

PROPOSICIONES Y VARIOS 

Se pregunta a los asistentes del comité si existe alguna proposición adicional. No habiendo proposiciones, se 
da por terminada la sesión del Comité de Contratación. 

 

 
Para constancia de lo aquí expuesto, firman la presente acta el presidente y el secretario del comité. Se 
adjunta la lista de asistencia como evidencia de la participación de los integrantes, así como de los invitados 
y/o asistentes. 
 
Firma: 
 
 
 
______________________________                           _____________________________ 
  JOHN FREDY CANO PIÑEROS                                          PAULA ANDREA SAMACÁ PIÑEROS 
           Presidente del Comité                                                            secretaria del Comité 
 


