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INTRODUCCION

En el marco de la atencion integral a los ciudadanos y ciudadanas de La Comunidad de Vida El
Rosario, del Contrato 7587 de 2021, durante el mes de agosto se generaron una serie de estrategias
que posibilitaron el cumplimiento de los objetivos planteados en la Politica Publica para la atencion
al fendbmeno de habitabilidad en calle, en pro de mejorar el bienestar y la calidad de vida de la
poblacién, a través de acciones diferenciales, transectoriales y territoriales que garantizaron la
promocién, prevencion, proteccion y restablecimiento de sus derechos, teniendo en cuenta las
necesidades particulares de cada participante en la modalidad. Contando con una poblacion Unica
atendida de 138 ciudadanos y ciudadanas, quienes a través de espacios grupales e individuales han
logrado fortalecer y potenciar habilidades, y recursos personales.

A partir de lo anterior, en el presente informe se realiza un andlisis de la informacién cuantitativa y
cualitativa en torno a las distintas actividades ejecutadas por las diferentes areas de atencion, para
dar cumplimiento a lo planteado en los Planes de Atencién Institucional e Individual, asi como
también, a lo estipulado en la dinamica de comunidad de vida enmarcado en las lineas de atencion,
las cuales buscan fortalecer los procesos de desarrollo personal, individual y colectivos, asi como
también, el desarrollo de estrategias para el fortalecimiento de capacidades y oportunidades en las
y los participantes que permita su inclusién social y socio-ocupacional, ademas de implementar
acciones encaminadas hacia la construccién y fortalecimiento de las redes de apoyo, buscando
promover de esta manera la construccién de una comunidad integral que visibilice a cada uno de los
actores inmersos en esta.

Es importante resaltar las gestiones, articulaciones y demas procesos llevados a cabo que
posibilitaron el desarrollo del segundo festival de verano arte, cultura y bienestar, ejecutado durante
el mes de agosto en la Comunidad de Vida El Rosario, evidenciando que a través de las diferentes
actividades y espacios se logré avanzar en la transformacién de imaginarios acerca del fenémeno
de habitabilidad en calle, fomentando desde el deporte, el arte, la cultura, ejercicios de respiracion,
meditacién y desgaste energético la sana convivencia, el trabajo en equipo, la regulacién emocional,
la deshabituacion de las dinamicas de la habitabilidad en calle.



1. INFORME CUANTITATIVO
La siguiente tabla corresponde a los datos cuantitativos registrados en el aplicativo SIRBE, en donde

se especifican ingresos, egresos y suspensiones de ciudadanos y ciudadanas durante el mes de
agosto.
Tabla 1. Reporte Cuantitativo de Personas Unicas Atendidas — PUA Comunidad de vida El
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Rosario

Reporte 01 — 31/08/2022

Acumulado
Personas Unicas
Atendidas En
Agosto.

Comunidad De Vida El
Rosario

Cupos
Programados
Utilizados

Promedio
Ocupacion
Mes
Max
Ocupacion
Min
Ocupacion
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Consolidado Personas
Unicas atendidas enel | 138
periodo. 130 | 118
Mujeres 10
Hombres 128
Personas que vienen
activas en el periodo 113 91% 118 117 138
anterior.
Ingresos 23
Egresos 20
Personas que pasan
activas al siguiente 117
mes de atencién

Fuente: Sistema de Informacién Misional — SIRBE. Consulta 31/08/2022 A Sub. Adultez.

Tabla 2. Reporte de suspensiones - Comunidad de Vida El Rosario.

o Inicio Finalizacién . Lugar De
Participante Suspension  Suspension Motivo Atencién
Jorge Eliécer Ariza Gonzélez 05/08/2022 08/08/2022 Medio familiar Bogota
Diego Fernando Chaparro ) -
Porras 05/08/2022 08/08/2022 Medio familiar Bogota
Giovanni “ilianni Moreno 10/08/2022 | 12/08/2022 | Medio familiar Bogota
] . G Sasaima/
Carlos Ramirez 11/08/2022 Continua. Hospitalizacion Bogota
Carlos Julio Martinez Bolafios 11/08/2022 12/08/2022 Medio familiar Bogota
Nelson Urbina Velandia 12/08/2022 16/08/2022 Medio familiar Bogota
Alirio de Jesus Montoya
Rios 17/08/2022 18/08/2022 Medio familiar Bogota
Jhon A':r’;ggg% Molina 22/08/2022 23/08/2022 | Medio familiar Bogota
Geovanny Francs Holguin 22/08/2022 24/08/2022 Medio familiar Bogota
Julio César Sastoque 23/08/2022 26/08/2022 Medio familiar Bogota
Luis Jovany Mina Diaz 24/08/2022 28/08/2022 Medio familiar Bogota

Durante el periodo comprendido del 01 al 31 de agosto, se contd con una poblacién Unica atendida
de ciento treinta y ocho (138) ciudadanos y ciudadanas, de los cuales diez (10) son mujeres, (1) una
de ellas se reconoce como mujer transexual y ciento veintiocho (128) hombres, de los cuales (5)
cinco pertenecen a la comunidad LGBTI.



Adicionalmente, se registraron segun el aplicativo SIRBE, veintitrés (23) ingresos, provenientes de
las diferentes modalidades de la SDIS (Hogar de paso dia noche La Sabana, Los Martires, Centro

Socio sanitario Balcanes y Comunidad de Vida La Victoria); asimismo, hubo (20) egresos, de los
cuales (3) tres se generaron por finalizacion del proceso de atencion por cumplimiento de metas; (5)
cinco por incumplimiento al pacto de convivencia por faltas graves y gravisimas; (5) cinco solicitudes
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de egreso voluntario; (3) tres por abandono del proceso de atencién por ausencia injustificada y (4)
cuatro traslados o remisiones a otros servicios de la SDIS. Por otro lado, se presentaron (11) once
suspensiones, de las cuales (10) diez fueron a medio familiar y (1) una por hospitalizacion, ademas
regreso (1) un ciudadano que se encontraba en estado suspendido desde el mes anterior. A partir
de esto, para el siguiente mes pasan activos (117) ciento diecisiete ciudadanos y ciudadanas y (1)
un ciudadano “suspendido” por motivo de hospitalizacién en la ciudad de Bogota, para un total de
(118) ciento dieciocho participantes en cobertura.
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Tabla 3. Reporte de personas egresadas y motivos de egreso:
MOTIVO DE EGRESO No. Egresos

Finalizacion del proceso de atencién por logro de metas personales

Incumplimiento del pacto de convivencia en faltas graves y gravisimas

Solicitud de egreso voluntario

Abandono del proceso de atencidn por ausencia injustificada

Traslado remision a otro servicio de la SDIS

Inconsistencia en documento u omision de informacion

TOTAL, EGRESOS
Fuente: Sistema de Informacién Misional — SIRBE. Consulta 31/ 08 /2022 A Sub. Adultez.
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Tabla 4. Motivos de egreso:

Motivo De Egreso FechaDe Nombres Momento
Egreso

FINALIZACION DE 12/08/2022 Juan Fernando Otalvaro Vélez 5

PROCESO DE ATENCION | 20/08/2022 Jaime Vanegas 5

POR IF;EEB'E'OERE R’ISETAS 24/08/2022 Néstor Orlando Morales Grande 5

04/08/2022 Carlos Andrés Botiva Anaya 3

11/08/2022 Gabriel Torres 1

INCUMPLIMIENTO AL 13/08/2022 Luis Yesid Puentes 1

PACTO DE CONVIVENCIA | 16/08/2022 Josué Fernando Jiménez 5

18/08/2022 |Julio Enrique Martinez Bolafios 5

01/08/2022 Julio Enrigue Gémez Arenas 4

03/08/2022 Javier Mahecha Rodriguez 3

SOLICITUD DEEGRESO _ _

VOLUNTARIO 11/08/2022 |Leonardo José Valladares Linares 1

13/08/2022 Oscar Javier Albarracin Mora 1

23/08/2022 Claudia Patricia Vanegas 1

ABANDONO DEL 05/08/2022 Omar Barreto Rodriguez 3

PROCESO DE ATENCION .

POR AUSENCIA 28/08/2022 Diego Chaparro Porras 4
INJUSTIFICADA 28/08/2022 Samuel Mahecha Triana 3
TRASLADO A OTROS 05/08/2022 Miguel Angel Calderén 5
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SERVICIODE LA SDIS
10/08/2022 Rubén Dario Hernandez Amado 3
12/08/2022 Darwin Hernan Coronado 1
18/08/2022 Alexander Chico Orozco 3

2. Informe Cualitativo

A continuacion, se presenta la informacioén cualitativa referente al proceso de atencion.
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Participante Fecha Lugar de traslado
Jeisson Rincon Tangarife 05/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Carlos Emilio Huguet Anzola 05/08/2022 Centro Socio-sanitario Balcanes
Juan Guillermo Pachon Soler 08/08/2022 Comunidad de Vida La Victoria
Jonathan Harvey Cortes Acosta 10/08/2022 Comunidad de Vida La Victoria
Jonathan Triana Quimbayo 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Juan Esteban Sabana Mendieta 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Jhon Fredy Bernal Mendoza 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Alfredo Caro Flores 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Diego Alberto Orjuela Gonzalez 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Cristian Alexander Rincén Olaya 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Daevis Williams Rivera 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Evangelina Bello Davila 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Leonardo Alfonso torres Marquez 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Edwin Eider Garcia Cano 12/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Jhon Jairo Penagos Romero 19/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
José Ismael Cafion Salazar 19/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Teodoro Orlando Aguilar Gutiérrez 19/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Pedro Luis Orjuela Valencia 19/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
William Yesid Veldsquez Fajardo 19/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Alonso Enrique Gomez Romero 19/08/2022 Hogar De Paso Dia-Noche La Sabana
Deisy Yamile Caviedes Sanchez 26/08/2022 Hogar de Paso Los Martires
Victor Alfonso Cardona Cartagena 26/08/2022 Hogar de Paso Los Martires
Ferney Ricardo Naranjo Mufioz 26/08/2022 Hogar de Paso Los Martires

2.1 Seguimiento a referenciaciones

Para el mes de agosto en La Comunidad de Vida El Rosario se conté con (23) veintitrés ingresos,
de los cuales (17) diecisiete fueron referenciados del Hogar de Paso dia-noche La Sabana, (3) tres
del Hogar de Paso los Martires, (1) uno del Centro Socio-sanitario Balcanes y (2) dos de La
Comunidad de Vida La Victoria quienes ingresaron por un espacio de reflexion de (30) treinta dias,
buscando herramientas y oportunidades para continuar fortaleciendo el proceso de crecimiento y
desarrollo personal, mitigando el retorno a las dinamicas de habitabilidad en calle de la poblacion.
Con relacién a la poblacién que ingreso, el quipo psicosocial junto con el equipo de promotoria
realizaron la respectiva bienvenida, a su vez se gener6 el espacio de autorregulacién en el cual se
orientd a las y los ciudadanos para hacer entrega de elementos no autorizados; posteriormente, se
asignaron alojamientos y se hizo entrega del kit de aseo. Adicionalmente, se dieron a conocer las
actividades estipuladas en el diario vivir y se socializé el pacto de convivencia; también se
diligenciaron los diferentes formatos de ingreso (ficha SIRBE, acta de ingreso, acta de compromiso
para el pacto de convivencia e instrumento VESPA) y finalmente, se dio a conocer el equipo de
referencia de cada participante.



2.2 Lineas de atencion

Linea I: Desarrollo Personal para la inclusion social.

Las actividades ejecutadas durante el mes de agosto permitieron dar continuidad al proceso de
crecimiento y desarrollo personal que vienen adelantando las y los ciudadanos en la comunidad de
vida, lo anterior, se logré a partir de estrategias desarrolladas por el equipo interdisciplinario
enfocadas en la deshabituacion de la vida en calle y las conductas asociadas, tales como el uso y
consumo de sustancias psicoactivas a través de espacios que posibilitaran a corto, mediano y largo
plazo el manejo de los estados de ansiedad y el sindrome de abstinencia.

A partir de lo anterior, por medio de la ejecuciéon del segundo festival de verano, arte, cultura y
bienestar se desarrollaron actividades de Mindfulness y de relajacion, en las cuales por medio de
ejercicios de respiracion, meditacion y desgaste energético se continuaron fortaleciendo las
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estrategias de afrontamiento, de regulacién emocional, manejo de dependencias y prevencion del
riesgo de retornar a las dinamicas de la habitabilidad en calle, promoviendo la identificacion de
habilidades, capacidades y destrezas de la ciudadania, buscando resaltar los recursos internos de
cada participante fomentando de esta manera la realizaciéon de piezas artisticas, manualidades y
demas actividades culturales que impulsen la consolidacion del proyecto de vida.

Por otro lado, a través de un encuentro desarrollado con los nifios y jovenes pertenecientes a la
institucion Hogares Claret ubicado en el municipio de Sasaima, las y los ciudadanos de la comunidad
de vida lograron dialogar y compartir sus experiencias de vida con esta poblacion, espacio que
permitid el reconocimiento de las diferentes situaciones o eventos que conllevaron a las y los
participantes a las dinamicas de la vida en calle y con esto reflexionar acerca de las posibilidades
que tienen para resignificar su historia de vida.

Linea II: Inclusién socio-ocupacional para el agenciamiento de capacidades y oportunidades.
A partir de la orientacion acercamientos y Talleres llevados a cabo por el &rea de terapia ocupacional
se desarrollaron las siguientes tematicas: capacidades y poder de negociacion, reconocimiento de
necesidades y prioridades para el manejo del dinero, fase productiva y las implicaciones de cada
una de lineas de accién, grupos de intereses en bisuteria elaboracion, produccion y empaque de
bolsas. Adicional se fueron ajustando los proyectos de sostenibilidad a las necesidades latentes
segun se observo en cada caso, fortaleciendo capacidades y habilidades de cada una de las y los
participantes.

Se adelantaron acompafiamientos a espacios ocupacionales donde se realizaron labores en agro y
reconstruccion de zonas rurales, adicional se empodero previo a la ejecucion de estas labores a los
y las ciudadanas en tematicas como lo son: el manejo del dinero fortaleciendo la distribucion a sus
necesidades dando una contabilidad basica y el manejo de costos, lineas de produccion y relaciones
en espacios laborales, , mecanismos de dialogo y protocolos de atencidon a quejas y reclamos
entorno la labor que se ejecuta.

Por otro lado, actualmente hay 32 ciudadanos y ciudadanas activos en CIPREIA, a quienes se les
ha brindado acompafiamiento al proceso de escolarizacion a través de espacios grupales e
individuales por parte del area de talleristas, quienes orientan en la realizacién de guias y actividades
que permitirdn el cumplimiento de los objetivos académicos.

Linea Ill: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el aprovechamiento de las
oportunidades.

Dentro de la consolidacién y el ejercicio de articulacion social que se desarrolld por el &rea de trabajo
social durante el mes de agosto fue posible llevar a cabo alianzas territoriales y locales (alcaldia de
Sasaima alcaldia de Madrid, centro dia Sasaima, colegio departamental Las Mercedes, batucada
zaperoco) las cuales permitieron socializar e interactuar por medio de los saberes culturales,
académicos y sociales habilidades y conocimientos acerca de la diversidad, la sana competencia, el

7



respeto y la tolerancia por el otro, la inclusion a partir de la diferencia, el entender la necesidad del
otro y hacer lo posible para su participacion desde sus capacidades, el reconocimiento de derechos

y deberes, el trabajo en equipo, el dialogo bidireccional con contenido constructivo, el afianzamiento
de normas y reglas, el comportamiento en eventos sociales masivos, el afrontar el fracaso por medio
de la resilencia, la resignificacion del desafio, la utilizacién de mecanismos alternativos para la

resolucion de conflictos, la disminucién de la confrontacion como medio para la solucion de
diferencias y el trabajo en equipo; lo anterior enmarcado en el desarrollo del eslogan “Unidos todos
en un solo corazén” dentro del marco del festival del verano llevado a cabo en la comunidad de vida
El Rosario. Sumado a esto, Se movilizaron canales de comunicacion con las diferentes redes
existentes lo que permitié la generacién de espacios de cercania para llevar a cabo encuentros
familiares dentro de la unidad operativa permitiendo fortalecer, restablecer y crear nuevos vinculos
afectivos, a su vez Tres (3) participantes contaron con comunicacién y reconstruccion de lazos
sociales lo cual permiti6 que pudieran estar en medio familiar con el propdsito de continuar
fortaleciendo sus canales de escucha vy vinculos afectivos favoreciendo una posible inclusion a
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medio familiar,

Dentro del proceso de busqueda constante de redes se pudo establecer el acercamiento a redes
amigas y familiares luego de que se habia perdido conexion desde hace 5 meses, hasta los 30 afios
en cada caso. Sensibilizacion de la importancia del cumplimiento de las medidas sociales de
comportamiento regidas en el cédigo de policia y con esto la disminucion de acciones correctivas o
la imposicion de las mismas, con base en lo anterior a la fecha desde el area de trabajo social se
han dado un total de 17 acompafiamientos guiados a ciudadanos en el tema de audiencias virtuales.

Linea IV: Dinamizacion de la atencion integral basada en Comunidad de Vida.

Para el mes de agosto se continda reforzando en cada una de las y los ciudadanos la importancia
del ser y el somos, como un colectivo que rompa imaginarios donde la poblacién y el talento humano
de la modalidad de comunidad de vida tengan la corresponsabilidad tanto con el espacio individual
como el comunitario y para este mes se denoto la alegria, ilusion y animo por ayudar en el
mantenimiento, embellecimiento, cuidado, limpieza, adaptaciéon, demarcacion de zonas, orden de
alojamientos, lavado de mesas, sillas, aulas y zonas polifuncionales de la comunidad, motivados por
la semana del Segundo Festival de Verano Arte, Cultura y Bienestar. Se realizaron actividades
artisticas, como presentaciones musicales, instrumentales, de percusion, de pintura, también
acciones culturales tipo danza, baile, declamaciones poéticas, construccién de molinos de viento,
cometas. Asi mismo se realizaron dinamicas deportivas desde el lema “No compitas, haz compitas”
fortaleciendo el espiritu ludico y deportivo en modalidades no convencionales del tipo del ultimate
fresbee, el korfball, caminatas de desgaste energético y relajacion; en modalidades convencionales
el voleibol, y modalidades de tipo tradicionales de calle, como, canicas, trompo y yermis, ademas de
todo esto se llevaron a cabo las jornadas ludico — deportivas mensual y trimestral; Todo lo anterior a
partir del trabajo colectivo e individual resaltando habilidades para la construcciéon de una comunidad
de vida integral.

Finalizando, se resalta el impacto que generé el desarrollo y culminacion del segundo festival de
verano 2022 “Arte, cultura y bienestar” para toda la poblacion y el talento humano, generando
experiencias significativas, llenas de anécdotas, recuerdos, diversion, reflexiones y encuentros entre
compafieros y compafieras que dejaron una huella marcada en el camino.

2.3 Seguimiento Plan De Atencion Individual — PAI
La siguiente tabla muestra los avances que presentaron las y los ciudadanos respecto al cumplimiento
de metas y objetivos establecidos para cada momento
Momento Momento Momento

Convencion Momento1 Momento 2 3 4 5

Numero de participantes a inicio

42 29 21 09 17
de mes




ek
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Numero de zarhmpantes a final 20 55 19 15 9
e mes
Ascensos /
Meta cumplida 23 14 7 1 N/A
Participantes que abandonaron
el proceso 6 0 6 2 3
Participantes que finalizaron el
proceso por cumplimiento de 0 0 0 0 3
metas.
Participantes suspendidos 1 1 3 5 1
Trabajo formal N/A N/A N/A N/A 1
Trabajo no formal N/A N/A N/A N/A 1
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Momento 1

El mes de agosto inicid con (42) cuarenta y dos participantes en momento 1, identificando el ingreso
de (23) ciudadanos a la comunidad de Vida, de los cuales (18) dieciocho inician proceso de atencion
en momento 1, a quienes se les diligenciaron formatos de ingresos como: Ficha SIRBE, Acta de
ingreso, Pacto de convivencia, entrevista inicial, Instrumento VESPA. (23) ciudadanos avanzaron a
momento 2, mediante la ceremonia de ascenso. Se generd el egreso de (5) cinco ciudadanos y
ciudadanas que se encontraban en este momento, de los cuales (2) dos de ellos con motivo de
incumplimiento al pacto de convivencia y (2) dos por egreso voluntario. En el marco del segundo
festival de verano arte, cultura y bienestar, el equipo interdisciplinario desarroll6 una serie de
acciones como conversatorios dirigidos a la identificacion de la violencia, el reconocimiento de la
diferencia como herramienta de inclusion y participacion; ademas, se desarrollaron actividades
ludicas y deportivas, como caminatas, exposiciones artisticas, culturales, ejercicios reflexivos, de
relajacion y mindfulness, orientados a fortalecer las estrategias de regulaciéon emocional, sindrome
de abstinencia y manejo de los estados de ansiedad que pueden presentarse durante los primeros
meses al iniciar el proceso de crecimiento y desarrollo personal en comunidad de vida.

Por otro lado, por medio de seguimiento, acompafiamiento individual y actividades como “verificacion
de habitos en comunidad” la cual se llevd a cabo (2) dos veces durante el mes de agosto, se logro
identificar los avances y aspectos a continuar fortaleciendo por parte de las y los ciudadanos de
momento 1 en cuanto al aseo personal, habitacional y orden de pertenencias, orientando a la
ciudadania en actividades basicas de la vida diaria, como lo es el tendido de cama, la forma
adecuada de doblar y guardar las pertenecias en los lockers, asi como también la importancia de
guardar los objetos personales que no son de uso frecuente en la bodega, limitando la cantidad de
prendas que se guardan en la habitacion, promoviendo de esta manera espacios limpios,
confortables y la sana convivencia. Finalmente, se registré la construccion de (17) diecisiete
valoraciones generales, (14) catorce estudios de caso inicial, (1) un estudio de caso de seguimiento,
(11) once Planes de Atencion Individual, (8) ocho proyectos de sostenibilidad, (2) dos
replanteamientos al PAl y se aplicaron (18) dieciocho formatos de gustos e intereses para el
desarrollo del proceso en comunidad, impulsando en los ciudadanos y las ciudadanas su adaptacién
al contexto institucional.

Momento 2

Agosto inicié con (29) veintinueve ciudadanos y ciudadanas en momento 2, finalizando el mes con
(55) cincuenta y cinco participantes evidenciando que en la ceremonia ascendieron (23) veintitrés
participantes, siendo este momento en el cual hay un mayor numero de participantes. Es importante
mencionar que no se presentaron egresos en este momento. Durante el mes se trabaj6 en torno a
la resignificacion de la vida en calle, en estrategias para la resolucién de conflictos, en la importancia
de modificar conductas adquiridas en calle y en la mitigacion y reduccién del uso de las sustancias
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psicoactivas. Los daros mencionados anteriormente, permiten identificar que se han reducido los
egresos de ciudadanos y ciudadanas durante los primeros meses de inicio del proceso, lo anterior
se ha logrado a partir de las multiples estrategias brindadas a nivel grupal e individual, asi como
también con la sensibilizacion continua que se realiza acerca de los beneficios que trae la realizacion
y culminacion del proceso de crecimiento y desarrollo personal.

Momento 3

Momento tres (3) inicia con veinte y uno (21) ciudadanos y ciudadanas; a través de la ceremonia de
ascensos a momento IV, avanzaron siete (07) participantes. Para este periodo, se registraron seis
(6) egresos de la modalidad; de los cuales uno (1) solicita egreso voluntario, uno (1) por falta al pacto
de convivencia, dos (2) por abandono al proceso, dos (2) por traslado a otra modalidad. De este
modo desde cada area se llevaron a cabo talleres formativos con tematicas relacionadas a: La
diversidad y el respeto por el otro, trabajo en equipo, habilidades comunicativas, programacién
neurolinguistica, identificacion de violencias y actividades deportivas con deportes no
convencionales para adquirir nuevos habitos de vida saludable, se fueron ajustando los proyectos
de sostenibilidad a las necesidades latentes segun se observo en cada caso.

Momento 4

El momento 4 inici6 con nueve (09) ciudadanas y ciudadanos, un (01) ciudadanos avanzaron a
momento V, mediante la ceremonia de ascensos. Se generaron dos (02) egresos de la Comunidad
de Vida de los cuales (1) se da por egreso voluntario y (1) por abandono de proceso ; por lo cual el
mes finalizd con quince (15) ciudadanos en el crecimiento personal, Se adelantaron
acompafiamientos a espacios ocupacionales donde se realizaron labores en agro y reconstruccion
de zonas rurales, adicional se empodero previo a la ejecucion de estas labores a los y las ciudadanas
en tematicas como lo son: el manejo del dinero contabilidad basica y el manejo de costos, lineas de
produccion y relaciones en espacios laborales, protocolos de atencién a quejas y reclamos entorno
la labor que se ejecuta, identificacion de redes de apoyo, programacion neurolinglistica,
alimentaciones complementarias. Los y las participantes, mostraron avances significativos en la
regulacion de los estados de ansiedad, reconociendo los factores detonantes y mantenedores del
consumo de sustancias psicoactivas. Se generd, ademas, la construccion de Ocho (8) proyectos de
sostenibilidad.

Momento 5

Momento cinco (5) inicid6 con diecisiete (17) ciudadanos y ciudadanas; a lo largo del mes se
efectuaron tres (3) egresos por abandono del proceso de los cuales 2 se dan por incumplimiento al
pacto y 1 por remision a otro servicio, (3) finalizaron el proceso por cumplimiento de metas y un 1
suspendido. Asi mismo, se adelantaron acciones y actividades para el fortalecimiento y su desarrollo
personal como prevencion de recaidas, preparacion para el egreso, roles sociales, aprovechamiento
del tiempo libre, identificacion de factores de riesgo y fortalecimiento de factores protectores. De este
momento, dos (02) ciudadanos se vincularon en actividades ocupacionales externas (trabajo
informal). A partir de la implementacion de las estrategias de intervencion de las diferentes areas de
atencion, se logré que los ciudadanos identificaran posibles contextos de inclusion social, realizando
el planteamiento preliminar de su proyecto de sostenibilidad, acorde a las oportunidades que les
brinda el entorno; de igual manera, se evidenci6 el asertividad en el abordaje y manejo a situaciones
conflictivas con pares. A nivel familiar, se generan acercamientos significativos que influyeron en el
fortalecimiento de los vinculos afectivos, identificando el rol y responsabilidades asociadas en la
dinamica del nucleo familiar y social. Asi mismo se trabajo con los ciudadanos y las ciudadanas mi
proyecto de vida y de sostenibilidad, al igual que la resignificacion de los estilos de vida.
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Actividades Ocupacionales
El area de Terapia Ocupacional, durante este periodo, continio gestionando la consecucion y

mantenimiento de actividades ocupacionales externas e internas, en donde las y los ciudadanos
puedan ser incluidos para fortalecer habilidades, destrezas, competencias y capacidades laborales,
creando experiencias basadas en la practica que promuevan la inclusion laboral. Se realiza el

ek
=

nombramiento de los tipos de ocupacién teniendo en cuenta la CLASIFICACION UNICA DE
OCUPACIONES PARA COLOMBIA CUOC.

Actividad

Numero de

&2t
&
§§c; participantes Momento ocupacional Tipo actividad Lugar ejecucion Pago diario
§§§ Finca Los Pereira $45.000
£89 Finca Maria
_ £S 6 3y4 Labores Agricolas externa Teresa $40.000
8 bgee Finca Guane $ 40.000
gl " g3
L<R Recoleccion de Seleccién Café
10 34y5 café externa Moca $42.000
i Cancha de futbol
3 3y4 Construccién externa del Municipio $40.000
2 5 Ventas informales externa Mummplo de $40.000
Sasaima

En el mes de agosto, el area de Terapia ocupacional, logro la vinculacién de ciudadanos
pertenecientes a la unidad operativa, en actividades ocupacionales externas. Se logra mantener la
articulaciéon con una (01) finca y una (01) de construccion; como también la apertura de tres (03)
nuevas actividades ocupacionales; las cuales, les permite fortalecer procesos laborales a veintiln
(21) usuarios, los cuales desarrollaron labores de recoleccion y seleccion de café, labores agricolas,
construccion y ventas informales. Dichas actividades ocupacionales permitieron la adquisicion y
fortalecimiento de habilidades, capacidades y competencias ocupacionales ademas de promover
una adecuada integracién de las y los ciudadanos a los medios socios ocupacionales, aportando al
cambio de imaginarios generando impacto en la comunidad de la region.

2.4 Seguimiento al egresado
A continuacién, se evidencia el seguimiento realizado a las y los ciudadanos que egresaron de la

comunidad de vida con un proceso exitoso, dicho seguimiento se generd a través de contacto

telefonico.
Nombre | Fecha de seguimiento
Fabio Nelson Pineda 22/08/2022
Agustin Aranza Ofiate 15/08/2022 - 25/08/2022
Juan Fernando Otalvaro 16/08/2022
Martha Cristina Rubio 23/08/2022
Fredery Andrey Borja 19/08/2022
Fernando Rektenvald Garcia 22/08/2022
Jaime Valiente Pachon 12/08/2022
Ménica Rosney Rodriguez Rico 22/08/2022
Cesar Diaz del Castillo Hernandez 22/07/2022
Edgar Giovanny Chamorro Bolivar 25/08/2022
Yenny Maritza Gémez Renteria 22/08/2022
Walter Santiesteban 23/08/2022
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2.5 Atenciones en salud
El area de primeros auxilios continua con el acompafiamiento oportuno durante este periodo del mes

de agosto el 2022; en aspectos como el agendamiento de citas y el cumplimiento de estas,
garantizando tanto las valoraciones de medicina general, como de los especialistas a los ciudadanos
que lo requieren, siempre dispuestos a atender a cabalidad las inquietudes del grupo poblacional

atendido en comunidad de vida, frente a alguna problematica asociada a su salud mental y/o fisica,
es importante que se realizé una identificacion de las subred a la que pertenece cada uno de ello,
buscando asi la atencion oportuna de los siguientes servicios, los cuales estan incluidos dentro del
paquete de servicios para poblaciones diferenciales:

1) Odontologia

2) psiquiatria

3) examenes diagndsticos

4) remisiones a servicio de urgencias

BOGOT/\
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5) Alta complejidad

6) Especialidades
A continuacion, se relacionan cada una de las consultas, valoraciones y examenes diagnésticos, que
se adelantaron durante este mes:

Numero de pacientes Numero de pacientes .
Especialidad atendidos por atendidos de manera Numero de
tele-consulta presencial consultas
Medicina General 00 52 52
Urgencias 00 1 1
Medicina Familiar 00 1 1
Ortopedia 00 4 4
Oftalmologia 00 2 2
Terapia fisica 00 2 2
Psiquiatria 00 96 96
Enfermeria 00 1 1
Odontologia 00 5 5
Endodoncia 00 1 1
Dermatologia 00 1 1
Rehabilitacién Oral (Dentisalud) 00 13 13
Procedimiento quirurgico 00 1 1
Optometria 00 9 9
Urgencia psiquiatrica 00 1 1
Neurocirugia 00 1 1
Anestesia 00 1 1
Infectologia 00 1 1
Nutricion 00 1 1
Cirugia Vascular 00 3 3
Protesis ocular 00 1 1
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Gastroenterologia 00 2 2

Entrega de pretesis dental 00 1 1

Nuamero de pacientes Numero de pacientes

Numero de

Examenes diagnoésticos atendidos por atendidos de manera

g% tele-consulta presencial R
§§§? Laboratorios Clinicos 00 23 23
Hég Ecografias 00 3 3
8z Endoscopia 00 3 3
. Radiografias 00 8 8
§§ ? Z%é sigmoidoscopia 00 1 1
== Electromiografia 00 1 1
Resonancia Magnética 00 1 1
Doppler Venoso 00 1 1
citologia 00 1 1

Es importante resaltar que primeros auxilios ha garantizado la continuidad de la atencién mensual
por parte del area de psiquiatria en las instalaciones de la modalidad en Sasaima; el nimero de
ciudadanos atendidos por el especialista fueron un total de noventa y seis (96) participantes y de
esta manera, se da continuidad al proceso médico y su tratamiento farmacolégico, teniendo en
cuenta que algunos traen de otras modalidades una atencién previa y quienes iniciaron en
comunidad.

Se garantizaron los controles respectivos de forma presencial a cada uno de los y las participantes,
como por ejemplo aquellos de alta complejidad, brindando asi el tratamiento de retrovirales y los
controles con especialistas respectivos, lo anterior, por medio de la IPS AUNAR SALUD e IPS Vida
medical (una nueva vida) a continuacion se relacionaran los ciudadanos a quienes se les brindo esta

atencion:
Nombre Tipo de atencidn Forma de atencion
recibida

Jorge Eliecer Ariza 08/08/2022 Control Infectologia Presencial
Diego moreno 08/08/2022 Control Infectologia Presencial
Hugo Soto 10/08/2022 Control Infectologia Presencial

Ronal cabrera 10/08/2022 Infectologia Presencial
Jesus David Diaz 08/08/2022 Control Infectologia Presencial
Estefania montero 10/08/2022 Control infectologia Presencial

De igual manera, desde de primeros auxilios, se ha fortalecido con los y las participantes estrategias
para la prevencion del COVID-19, por medio de espacios de sensibilizacion y concientizacion sobre
los protocolos de bioseguridad, tales como: adecuado lavado de manos, uso del tapabocas,
distanciamiento social. Se realizé la entrega de protesis dentales por parte de la IPS Dentisalud que
le permitieron mejorar el bienestar y calidad de vida al participante beneficiario.

El dia 5 de agosto se realiza un procedimiento quirdrgico (Crioterapia) a un participante en
articulacion con el Hospital de Kennedy.

Asi mismo, dentro de la propuesta de formacién en promocion, prevencion y mantenimiento, para el
abordaje de tematicas asociadas a Higiene Oral; Higiene Menstrual; Dando, cumpliendo con la
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sentencia T-398 del 2015; Habitos saludables, infecciones de transmision sexual y cartografia de
enfermedades, por lo anterior, durante el periodo se adelantaron cuatro (4) actividades formativas,
relacionadas de la siguiente manera:

Tematica Momento

3 =
(z) 0 Enfermedades respiratorias 03/08/2022 3
g :zj Enfermedades de transmisién sexual 08/08/2022 1
g a Consecuencias hc.a |mRacto de la auto 10/08/2022 4
¥ X medicacion
o & Consecuencias he impacto de la auto
> Imp 25/08/2022 1
medicacion

3. Componente Ambiental
El cuidado del medio ambiente es de suma importancia ya que de este depende la calidad de vida
de los seres vivos, la conservacion de los recursos naturales hace parte del desarrollo social de un
pais, Asi que desde la SDIS se busca mitigar las necesidades de proteccion, desde la educacion
recibida e impartida por la unidad operativa comunidad de vida el rosario.

Fecha Nombre ‘ Accidén ‘ Impacto

02,08,11-
08-2022

Fertilizantes

-Para este mes, El componente ambiental
quiso aportar un poco mas de lo normal a
base de fungicidas y fertilizantes caseros para
comunidad y aprovechar para ensefar a cada
ciudadano de esta labor, A continuacion, se
describira paso a paso de la elaboracion de
estos productos a base de bicarbonato de
sodio;

Sus beneficios son muy altos ya
que mitigamos el impacto negativo
ambiental y economizamos $.

Los fungicidas que se utilizan para
paliar o evitar la enfermedad antes
de que se produzca el método de
aplicacién o el momento adecuado
para ser suministrados. Dentro de

funglc.ldas Mezclar 1 cucharada de bicarbonato de sodio | ellos existen dos tipos que son
organicos; ) . . .

, y 1 cucharada de aceite vegetal en 3 litros de | los fungicidas organicos y
Desafios y

agua. Rocie ligeramente el follaje de las
plantas afectadas con manchas negras, oidio

los fungicidas ecoldgicos; cuya

soluciones para . L, .
informacion puede ser interesante

proteger nuestro

y otras enfermedades causadas por hongos.

para este método de agricultura

laneta. ! ! . .
b Evite el uso excesivo o verterlo sobre el suelo. | respetuoso con el medio ambiente.
Momento | . . .
El bicarbonato de potasio es un buen sustituto
Momento Il : . .
del bicarbonato de sodio. Melaza y aceite de
Momento IV

limén pueden utilizarse en lugar del aceite
vegetal.

-Fungicida organico a base de Bicarbonato de
Potasio

Usamos la misma receta  anterior
reemplazando el bicarbonato de sodio por
bicarbonato de potasio.

Fungicida de vinagre
Mezcle 3 cucharadas de vinagre de manzana
natural en 3 litros de agua. Aplicar en las
plantas afectadas por hongos. Agregar
melaza puede ayudar a que sea mas efectivo.
-Fungicida organico preparado con ajo
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Prepararemos una infusion de ajo. Se
mezclan 100 gramos de ajo fresco con 8 litros
de agua y rociamos temprano por la mafiana
o al atardecer. Su accién se ve afectada por
el sol y las temperaturas elevadas del medio-
dia. También podemos agregar ruda y tomillo
para potenciar este preparado.
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Se envia via WhatsApp pieza comunicativa;
Dile si a la movilidad sostenible,
Camina por la ciudad.
e Camina siempre por el andén y utiliza
los puentes peatonales.

El principal efecto que produce el
CO2 es la asfixia por
desplazamiento del oxigeno, pero
esto se produce por
concentraciones muy altas capaces

04-08-2022 | Dia de movilidad . de desplazar el oxigeno y reducir su
. e Cruza siempre por las cebras . . o
sostenible . concentracion por debajo del 20%.
peatonales, desde las esquinas y ) .
. - Por medio de estas acciones
cuando el semaforo lo indique. ”
. . . mensuales logramos mitigar un
o Evita transitar por loas ciclorutas y . o
. . gran porcentaje de bioxido de
vias férreas.
R ta las sefiales de transito carbono.
o espeta . . .
; SFt) | tS S El impacto medioambiental del
atento al entorno. L
c .O ° T’ wudad.  h I didxido de carbono es uno de los
* damma pgr a .C'u ad, | ;cero gases mas contaminantes a nivel
urecljnte treTta minutos ?d 'a ’te medioambiental que  existen.
aylu da bla ener una vida mas Actualmente, una gran parte de las
saludable. actividades humanas emiten
elevadas cantidades de diéxido de
carbono y con el cada vez mayor
desarrollo econdmico y social, esta
cifra ird en aumento; Por esto en
comunidad damos la mano amiga al
planeta y asi contar con un
ambiente saludable.
Como es de costumbre, esta estrategia | Busca disminuir la contaminacion
ambiental busca que los dias 8 de cada mes | luminica que se presenta en el
los ciudadanos y el talento humano desde sus | pais. El cambio climatico es uno de
casas Yy la unidad operativa a apaguen las | los grandes problemas que ahora
luces por una hora y de esta manera, se le dé | posee el mundo debido al poco
un respiro al planeta y se mitiguen los efectos | cuidado que los humanos le han
08-08-2022 Apagon nocivos del calentamiento global. dado al planeta. Por ello, es
Ambiental Por esta razon, la secretaria de integracién | necesarios empezar a apoyar

invita a todas las unidades apoyar asta
actividad, Desde comunidad se realizé la
invitacion via WhatsApp y cartelera ambiental
para el apoyo al planeta.

iniciativas que ayuden a reducir el
riesgo ambiental. Estudios
realizados detectan que, si no se
toman medidas para cambiar el
panorama, en 60 anos se podrian
perder hasta el 50% de las especies
del mundo que viven en los
bosques.
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Embellecimiento

Se realiza la invitacion a todo el talento
humano via WhatsApp y a participantes por
medio de la cartelera Ambiental, el punto de
encuentro fue el kiosco de casa 1, de alli se
Dividieron por grupos de referencia los cuales

Esta actividad queda planteada
dentro del PAI.

Llantas

tipo de residuos especiales no estén
ejerciendo un dano a la sociedad, en el caso
del rosario las usamos para embellecer la
comunidad por medio de jardin en estilos de
animales vy sillas.

Es por esto por lo que, en lo corrido del 2020,
la autoridad ambiental ha realizado 214
operativos de inspeccion y 796 de
seguimiento y control a establecimientos de
acopio de llantas en Bogota. De esta manera
se ha logrado controlar 2.628 toneladas de
neumaticos que se aprovecharan dentro de
procesos de economia circular y que no
generaran afectaciones ambientales.

502-08-2022 | en mi ] L , L. Con el fin de mitigar impactos
g comunidad fuergn 5 I.El eJerCICK.) tenia como objetivo nocivos tales como enfermedades
o limpiar, desinfectar, pintar y recoger basuras )
E” de las diferentes areas de comunidad. por causa de las basuras mosquitos
§ -Grupo 1: Lavanderia y sus alrededores casa y vectores.
g -Grupo2: Granja
% -Grupo3: Lavanderia y sus alrededores casa
§ -Grupo4: Granja
§ -Grupo5: Areas Polifuncionales
En esta actividad se identifico
Dentro de la feria de verano que se realiz6 en §uf|<:||er;te material ap;)rovechablelde
Elabora tu | comunidad la semana del 16 de agosto. El E::efic;;maqusee é)or?t?;\fnronestzz
cometa lema del dia fue, El que oye olvida, el que ve Iy .
18-08-2022 L actividades los residuos que
Ecolégica recuerda, pero solo el que hace aprende, | consumo de materiales
Se planteo la actividad de elabora tu cometa ?Snebri)dz radables. por lo que
ecolégica o tradicional, Se hiso convocatorio reduces Igs verted;arops) y les ?ias
para los y las participantes que deseaban una nueva vida util, los valorizas Se
participar en esta actividad donde hubo 14 reduce la emisiél; de gases de
equipos, para este dia se evalué puntualidad . .
trabajo en equipo. efecto invernadero Re.ducmop .de
y J consumo de combustibles fosiles
por reutilizar los ya existentes
La Secretaria de Ambiente de Bogota es la
entidad encargada de velar por que las
actividades de disposicion final de llantas
usadas no generen afectaciones al medio
ambiente.
Por ende, a las comunidades tercerizadas
Reporte de como comunidad de vida el rosario
18-08-2022 realizamos estos reportes para velar que este

Aquellos reportes son para evitar
que las llantas que estén ubicadas
dentro de comunidad sean un
centro de propagacién de vectores
y roedores.
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Eleva tu cometa
Ecologica

El lema del dia es: Un viento en contra, no nos
permite volar

Los items para evaluar fueron

-mas ecolbgica

-mejor barra

-mas vuele

-Creatividad

Se identifica la responsabilidad y las ganas de
participar de cada grupo.

Al finalizar se evalud los items y el grupo
ganador fue los rompe vientos el grupo que
mas utilizo material aprovechable: Archivo,
periédico, empaques de galleta y ademas
volé mas alto.

Reutilizar es importante porque
hace que la primera vida util sea
mas larga, evitando la necesidad de
reciclar 'y ahorrando energia,
materiales y dinero en el proceso.
También nos permite ahorrar
recursos, haciendo que se
necesiten menos materias primas
para crear mas "cosas" que
satisfagan nuestras necesidades
materiales.

Se inicia la subsanacién de la observacion

Este tipo de pintura ayuda

un recorrido por la vereda de las mercedes
donde la idea fue ir casa en casa a ensefar
otras alternativas de como hacer los
semilleros y como es el procedimiento de un
buen compost de igual forma adquirimos
conocimiento por parte de ellos ya que
manejan historias de los antepasados de
como cultivar la tierra, posteriormente se
regalé e intercambios las semillas con los
diferentes finqueros y vecinos de la vereda las
mercedes, tomamos como ventaja la
ubicacion ya que tenemos todo a la mano
(terreno, Residuos Organico ,ETC.)

Al rededor del mundo las comunidades y las
personas se encuentran para compartir,

22-08-2022 | Pintura a bafos N . .
cor observacion frente a los .banos.,, o apre.v.e,mr por mayor tiempo la
de hongos. 1. desmfecmonNy limpieza profunda de | aparicion dg moho y hongo en las

todos los banos. paredes. Pintura antihumedad: esta
2. Resanar huecos por humedad pintura ecoldgica es especial para
3. Estucar problemas de humedad, ya que se
4. Por ultimo, se pinta con pintura | puede aplicar sobre paredes
ecoldgica impermeabilizante. humedas.

23-08-2022 | Verificacion de | Se verifica el Excel donde se observa que | Este documento nos ayuda a
cumplimiento de | tenemos 5 necesidades 4 necesidades | verificar y controlar las acciones
las necesidades | cerradas y una parcialmente cerrada dentro | que hacen falta por subsanar vy
Abierta, Cerrada | de comunidad. ayuda a disminuir  cargas
o con Cierre contaminantes.
parcial.

23-08-2022 | Intercambio de | Se realiza cartelera la cual se llevara para la | Por €so, la posibilidad
semillas y | actividad de intercambio de semillas vy | deintercambiarlas  permite la
conocimientos conocimientos, luego se procede a rotular las | circulacién de las ideas, Ilos

semillas con sus respectivos rotulos. conocimientos, la cultura y la
Se programa para el dia 23 de agosto hacer | herencia intergeneracional. La

semilla es una parte fundamental
de la construccion de la cultura. Las
semillas generan diversidad
biolégica y cultural. Por eso, su
cuidado es tomado con una gran
responsabilidad y compromiso, ya
que resguardarlas
significa “defender la vida en todas
sus manifestaciones”.
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celebrar e intercambiar semillas. La semilla
es la que transmite y la que acobija la vida,
como la mujer. Las mujeres a través de la
historia fueron las encargadas de cosechar,
cuidar, guardar, proteger, intercambiar y
mejorar las semillas.
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(Deben ser dos personas diferentes a quiene
s realizaron el curso durante la vigencia
2021) El diploma de certificacion del curso
expedido por la ONU de forma virtual
deberan ser enviados al referente
ambiental técnico

Jornada de mantenimiento, embellecimiento
e instalacién de huertas urbanas

se debera programar  un solo dia, jornadas
masivas de mantenimiento,

embellecimiento, rehabilitacion y/o instalacion
de huertas urbanasde las unidades
operativas y/o administrativas de la Secretaria
Distrital de Integracién Social. Las unidades
operativas y/o administrativas que no tengan
huerta o que por condiciones especiales no
pueden instalarla deberdn acompanar a las
demas unidades operativas.

24-08-2022 | Recoleccion de | Se realizo entrega de material aprovechable | En comunidad de vida y esta
material Chatarra: 40 kI asociacién busca mitigar impactos
§ aprovechable Archivo: 10 kI nocivos para el planeta por medio
§ ASODAUTA Cartoén: 60 Kl de diferentes actividades como el
§ organizacion Vidrio: 29 kI recolectar el material aprovechable
2 recicladora. Plastico: 115 kI por medio de los diferentes
g Se dio cumplimiento de las obligaciones de | recorridos que hace esta entidad
acuerdos de corresponsabilidad tales como | para el municipio para prevenir que
entrega de materiales aprovechables | estos residuos contaminen el suelo,
recepcion y manejo integral de los residuos | el agua, el aire y, para su
aprovechables generados por la entidad, con | confinamiento, ocupa terrenos.
el propésito de verificar el suministro de los | Esto la ha convertido en un
lineamientos ambientales en cuanto al | problema social
manejo integral de los residuos solidos | y de salud publica.
(PAIPAERS).
~ ~ Intercambio de semillas
Campafia 3 | Campafia . . _ . . .
. . Cada unidad operativa minimo una persona | Fomentar practicas sostenibles en
trimestre ambiental de - : . . . . .
- . . debe asistir a una jornada de intercambio de | el ambiente de comunidad de vida
2022 (julio- | implementacién . . :
o semillas. el rosario es una tendencia cada
agosto- de practicas . " . .
. : Curso virtual "Las ciudades y el cambio | vez mayor entre las empresas. Esto
septiembre) | sostenibles terc e .
. climatico”: ocurre no sélo por el hecho de que
er trimestre . . . .
2022 (julio Durante el mes de agosto hasta el 10 de | la medida incentiva y mejora el
a00sto septiembre): Se debe asegurar que minimo d | clima entre los empleados y
sgptiembre). 0Ss personas realicen este curso participantes, también porque las

organizaciones perciben que
apostar en las ideas verdes genera
ganancias.
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Diligenciamiento
bitacora Respel

Se realiza actualizacién bimensual de
bitacora Respel al mes de agosto, donde se
debe registrar la cantidad de residuos
peligrosos que se generan mensualmente en
comunidad tales como: Envases de aseo,
Luminarias, Pilas, Blister ETC.

Esto con el fin de llevan un
seguimiento y control de este tipo
de residuos ya que si se disponen
mal pueden ocasionar un gran
problema ambiental y de salud
hacia la poblacion.
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Teniendo en cuenta los compromisos a

£131-08-2022 | Cumplimiento a . o De esta forma contribuimos al
g cumplir por parte de las siguientes . .
- los C C . desarrollo sostenible y una mejor
8 . obligaciones Obligacion Ambiental 1. . .
8 Compromisos . L calidad de vida. Los productos
5 Se respalda la implementacion del programa . .
e de la mesa de L . . ecoldgicos, son aquellos que son
N . , de gestién de residuos sélidos Aprovechables i . .
£ trabajo el dia 12 : . amigables con el medio amiente,
g y no Aprovechables, Se realizaron cambios
s de agosto. , ; . los recursos naturales y la salud
8 de rétulos los cuales son mas resistentes. humana
Obligacion Ambiental 5. '
Se garantiza la implantacion del programa de
uso eficiente y ahorro de agua.
Se reparo todos los sistemas hidraulicos con
el fin de evitar el desperdicio de agua.
Obligacion Ambiental 8.
Vertimientos: Se remplazaron todos los
productos de aseo por biodegradables
marcas
‘Mabek bio” se asegura que todos los
elementas de aseo utilizados sean de baja
carga contaminante en la clasificacion
toxicologica.
El diligenciamiento de estos
Se diligencia los formatos nos ayuda a controlar, dar
31-08-2022 | formatos de | Se diligencia l6s seguintes formatos for-bs- | seguimiento y poder mitigar el
residuos FOR- | 010, for-bs-047 impacto para de esta forma
PSS: 010 y 047 | Los cuales se deben entregar anual. preservar el medio ambiente.
del mes de julio. Disminuimos la cantidad
de residuos que se envian al
relleno sanitario, Evitar despilfarrar
los recursos naturales.
Se realiza | Se realiza Diligenciamiento Formato lista de | Por medio de estos formatos se
Diligenciamiento | verificacion de limpieza, Desinfeccion, vy | realiza el seguimiento por areas de
de los formatos | acciones correctivas, y del Formato FOR- | la limpieza y desinfeccion también
31-08-2022 | FOR-PSS-068. | PSS: 009, que se debe entregar semestral. | nos ayuda a prevenir Ia
FOR-PSS: 009, | Estos formatos reposan en Carpeta fisica de | propagacion de infecciones y
FOR-BS-068, gestion Ambiental. enfermedades.
FOR-BS-067,
FOR-GA-031.

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
El sistema de manejo de los residuos sdlidos en la unidad operativa nos basamos en el desarrollo
sostenible, teniendo en cuenta como objetivo primordial la reduccion de los residuos enviados a
disposicion final.
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Se realizaron charlas de sensibilizacion al 100% de los participantes de las buenas practicas y la
correcta clasificacion de residuos dentro de comunidad, se realizé la correcta recoleccion,
clasificacion y distribucion de los residuos dando cumplimiento al (PIGA) en comunidad de vida. De
igual manera se continué entregando diariamente los residuos organicos aprovechables
garantizando buen uso de estos de igual manera se continua realizando el compostaje por un grupo
de ciudadanos en aprendizaje de este proceso.

Durante este lapso se garantizo la recogida del material aprovechable (reciclaje) por medio del
(PAIPAERS), asi podemos mitigar la proliferacion de vectores de enfermedades y disminucion de
contaminacién  por desechos sdlidos en el suelo, el agua y el aire.
De igual Manera se cumpli6 con la cantidad de capacitaciones segun el cronograma del componente
ambiental.

RESIDUOS PELIGROSOS

Para este mes se garantiz6 que los productos de aseo fueran el 100% biodegradables se encuentra
actualizadas las fichas de cada producto “bio” Con el fin de dar cumplimiento a la normatividad
ambiental y lo mas importante aportar al planeta realizando cambios como estos quimicos por
biodegradables.

RESIDUOS ESPECIALES

Durante este periodo se dio cumplimiento al ente de control y la normatividad vigente. Se generaron
residuos especiales como lo fueron los dos sanitarios y se transformaron en materas para decoracién
de la unidad, Se realizaron las respectivas capacitaciones desde el area del componente ambiental.
Posteriormente se realiz6 el reporte de llantas para el control y prevencion de vectores y roedores.

GESTION INTEGRAL DE A.V.U Y GRASAS

Se continua con la limpieza diaria correspondiente y el mantenimiento semanal del sistema de
trampa de grasas, también se implementaron estrategias para el manejo adecuado del proceso de
descomide con los participantes de la unidad operativa.

AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA

Se realiza contantes llamados al ahorro de agua ya que estamos en campafia. Se hizo constantes
verificaciones en los sanitarios de la unidad operativa evidenciando que ya se contaba con el sistema
de ahorro de agua casero, el cual consiste en instalar una botella de plastico por cada sanitario de
500ml para de esta manera evitar las amenazas en el suministro de agua, también se verifica que
grifos y duchas cuenten con su respectivo perlizador.

Se instal6 un tanque scall agua lluvia para contribuir al uso eficiente del agua.

Se implementé el cambio de llaves ahorradoras para lavamanos y duchas con el objetivo de dar
cumplimiento del uso eficiente de ahorro de agua.

AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

Se implementa estrategia del ahorro eficiente de energia instalando lamparas solares, Se contintia
con los mismos habitos del programa cero desperdicios de energia, asi mismo desde la comunidad
de vida se ejecutaron acciones para establecer estrategias del ahorro de energia como los
temporizadores de computadores. Con el objetivo de minimizar impactos ambientales positivos al
garantizar la reduccion del consumo de energia y la optimizacion del recurso energético.

PRACTICAS SOSTENIBLES
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Para este trimestre estamos en campafa ambientalde implementacion de préacticas
sostenibles tercer trimestre 2022 (julio-agosto-septiembre); De igual maneja continuamos con la
implementacion del muro vertical y el mantenimiento de este.

4. Componente nutricional.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de agosto de 2022, al interior del servicio de
alimentacion de la unidad operativa de la Comunidad de vida el Rosario, se dio cumplimiento a todos
y cada uno de los requisitos establecidos en la normatividad nacional, y en el documento anexo
técnico, con relacion al conocimiento e implementacion de las Buenas Practicas de Manufactura,
todos los requisitos establecidos en el Plan de Saneamiento de la unidad operativa, y demas normas
que regulan este aspecto, tanto a nivel nacional, como a nivel de las exigencias establecidas por la
Secretaria Distrital de Integracion social, con el proposito de garantizar la cadena de inocuidad para
cada uno de los alimentos que se recepcionan, almacenan, transforman y entregan a los ciudadanos
y las ciudadanas que se encuentran en la comunidad de vida El Rosario, todos y cada uno de estos
procesos, ademas de ser supervisados por cada profesional en nutriciéon, cuentan con el apoyo en
la verificacion por parte de la técnico en alimentos, y el area de coordinacion y cada uno de los
soportes que se generan durante el periodo de tiempo son entregados como productos y evidencia
de las practicas y actividades ejecutadas durante el mes, estos productos corresponden a los
formatos FOR PSS 065, FOR PSS 066, FOR PSS 067 y FOR PSS 068, los cuales se encuentran
en el Sistema de Gestion de la Secretaria Distrital de Integracion Social, y cuya verificacion de
vigencia se realiza mes a mes a fin de implementar la Ultima version de acuerdo con los parametros
establecidos por la SDIS, adicionalmente, durante cada una de las etapas del servicio, se realiza
constante seguimiento y verificacion de los procesos de entrega de apoyos alimentarios a través de
la aplicacion de los formatos FOR PSS 226, FOR PSS 230, FOR PSS 232, FOR PSS 236, FOR PSS
238, FOR PSS 239, FOR PSS 243, FOR PSS 246, FOR PSS 248, FOR PSS 249, FOR PSS 252,
FOR PSS 245, y el formato no controlado de muestras testigo, descargados directamente desde el
mapa de gestion, o enviados desde el area de supervisién, los cuales se diligencian a partir de las
actividades que dia a dia se ejecutan al interior del servicio de alimentos de la unidad operativa.

Frente al requisito de capacitacion constante del equipo manipulador de alimentos el 30 de Agosto
del 2022 se realiz6 esta, a través del envio de informacién por canales electrénicos con el tema
“Sanidad y entes de control’, de la unidad operativa, en donde se reforzé el tema verificacion,
monitoreo y supervision del servicio por parte de los diferentes entes tanto publicos como privados,
y se explicéd la importancia del cumplimiento de la normatividad a fin de evitar eventos que puedan
generar riesgo para la salud de los usuarios que se encuentran en comunidad. Con relacion a las
diferentes peticiones establecidas desde el area de supervision, en el mes de agosto, se generaron
las diferentes solicitudes y programacién de las actividades relacionadas con los arreglos locativos,
cambios de menajes o de herramientas que se encontraban deteriorados, y demas solicitudes que
se realizaron.

Por otro lado, con relacién al cumplimiento del Decreto 248 de 2021, La Comunidad de Vida el
Rosario mes a mes adquiere los insumos a la Asociacion de pequefios productores Shejina la cual
se encuentra registrada como una de las organizaciones productoras de alimentos para el mercado
de compras publicas de Bogota, por tanto, durante el mes de agosto, se han realizado las compras
relacionadas con frutas y verduras, tal como se puede verificar en el formato Recepcion de
Alimentos, y Verificacién Transporte de alimentos diligenciados mensualmente.

COMPONENTE EDUCACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL, ESTRATEGIA IEC

En la comunidad de vida en el mes de Agosto se desarroll6 en la estrategia IEC la tematica “guias
alimentarias para la poblacién colombiana”, mediante el nutricircuito “plato saludable” enmarcado en
el mes mundial de la lactancia materna, en la actividad se ubican fichas en grafico donde estan las
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cantidades de cada grupo de alimentos y con ello pueden identificar que cantidades de alimentos y
en qué proporcion se debe de consumir, se abarcaron subtemas como: alimentacién equilibrada,

enfermedades por excesos y déficit de alimentos, alimentos fuente, composicion de los alimentos,
mitos de la alimentacion, caracteristicas de cada grupo y requerimientos nutricionales. Las sesiones
se evallan antes y después de la actividad principal y se puede observar gran acogida de la misma,

e
[=]

debido a que la participacién es activa en todo momento y la tematica es de notable interés por parte
de los ciudadanos de la comunidad de vida El Rosario.

§§§ Numero de asistentes Tematica
03/08/22 05 ciudadanos
é%é 04/08/22 09 ciudadanos Guias alimentarias para la
~§§ 10/08/22 19 ciudadanos poblacién colombiana
£iia 11/08/22 28 ciudadanos
25/08/22 20 ciudadanos

COMPONENTE VIGILANCIA NUTRICIONAL Y APORTE ALIMENTARIO

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de agosto de 2022, se establecieron 4
modificaciones alimentarias adicionales a las ya manejadas desde periodos anteriores, continuando
con las establecidas en momentos anteriores, evidenciando adherencia, aceptacion y tolerancia por
parte de la mayoria de los ciudadanos y las ciudadanas que las tenian, adicionalmente, no se
realizaron canalizaciones a servicios de salud debido a que no se evidencié la presencia de carencias
nutricionales que generaran algun impacto negativo, sin embargo, se recepcioné desde el area de
primeros auxilios 2 6érdenes médicas enfocadas en la disminucién de riesgo de salud por presencia
de hiperlipidemias , adicionalmente, se realizé frecuente acompafiamiento durante el proceso de
servido y distribucién de alimentos, velando por el cumplimiento de los gramajes establecidos en la
minuta patrén, y el cumplimiento de las diferentes modificaciones dadas a partir de una valoracion y
criterios previos dados por la profesional en nutricién, o enviados por las diferentes entidades de
salud.

Las medidas antropométricas tomadas durante el mes de agosto fueron:

Nombre | Peso Talla IMC | Diagnéstico
Cortez Acosta Jonathan Arbey 58 1,63 21,830 | Normalidad
Gomez Palacios Camilo Andrés 65,1 1,74 21,502 | Normalidad
Pachon Soler Juan Guillermo 63,5 1,68 22,499 | Normalidad
Pineda Restrepo Jaime Alonso 64 1,76 20,661 | Normalidad
Molina Arroyo Neftali 63,2 1,56 25,970 | Sobrepeso
Orjuela Valencia Pedro Luis 54,5 1,725 18,315 Delgadez
Garcia Cano Edwin Eider 67 1,69 23,459 | Normalidad
Huguet Anzola Carlos Emilio 78,5 1,72 26,535 | Sobrepeso
Rivera Daevids Williams 70,5 1,68 24,979 | Normalidad
Bello Davila Evangelina 66,1 1,515 28,799 | Sobrepeso
Torres Leonardo Alfonso | 69,1 1,618 26,395 | Sobrepeso
Caro Florez Alfredo 53,4 1,565 21,803 | Normalidad
Orjuela Gonzalez Diego Alberto 61,1 1,65 22,443 | Normalidad
Penagos Romero Jhon 64,4 1,635 24,091 | Normalidad
Velasquez Fajardo William Yesid 62,1 1,7 21,488 | Normalidad
Rincén Olaya Cristian Alexander | 68,3 1,675 24,344 | Normalidad
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Aguilar Gutiérrez | Teodoro Orlando ‘ 76,3 ‘ 1,655 ‘27,857‘ Sobrepeso

LOGROS, AVANCES, RETROCESOS Y OPORTUNIDADES DE MEJORA

Logros

e Selogro llevar a cabo el Segundo Festival de Verano “Arte, cultura y bienestar” por medio
la aplicacion de acciones y actividades diferenciales y complementarias a la dinamica del
diario vivir, las cuales permitieron la apropiacion del arte, la cultura, la participacién en
jornadas ludico recreativas vy la integracién entre miembros de la comunidad y los diferentes
actores del territorio, incidiendo con esto en la formacion de nuevos imaginarios sociales
sobre el fendmeno de habitabilidad en calle.

e Se logré la articulacién con agrupaciones artisticas y culturales del orden departamental y
local para la ejecucion de las diferentes actividades ejecutadas en el marco del segundo
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festival de verano arte, cultura y bienestar.

o Desde el impacto causado por el 2 festival de verano arte, cultura y bienestar se logré por
medio de la puesta en marcha de juegos tradicionales de calle como son las: canicas, el
trompo, el chicle americano y el yermis, evocar en los y las participantes espacios y
momentos significativos libres de consumo y con ello retornar a su infancia y recordar el
placer y la seguridad que esto les generaba.

e A partir de las gestiones realizadas desde la comunidad de vida, se logro la articulacion con
Hogares Claret, institucion que opera dentro del municipio de Sasaima y que presta servicios
de atencion a nifios y jovenes pertenecientes al sistema de proteccion de ICBF, en la
modalidad internado, posibilitando que 10 ciudadanos y ciudadanas pudiesen compartir con
esta poblacién sus experiencias de vida, transmitiendo un mensaje de prevencion vy
sensibilizacion respecto a las consecuencias que puede traer a corto, mediano y largo plazo
el consumo de sustancias psicoactivas.

Avances:

e Durante el mes de agosto se continué con el proceso de acompafamiento y orientacién
familiar, lo que permiti6é el reencuentro y acercamiento a estas redes luego de periodos de
desapego los cuales oscilan entre los 5 meses hasta los 30 afios de desconexion con su
nucleo familiar o red de apoyo, lo anterior con el fin de mejorar los canales de comunicacion,
los lazos, redes de apoyo y con esto fortalecer los mecanismos de proteccion cuando el
ciudadano egrese de comunidad.

e A partir del proceso de sensibilizacion llevado a cabo por el area de trabajo social frente a la
importancia del ahorro y la garantia a la identificacién plena como sujetos de derechos, 2
ciudadanos lograron iniciar el respectivo tramite para la generacién del duplicado de la
cedula de ciudadania por medios digitales

e Dentro del acompafiamiento en atencion a salud, se logro la entrega de (2) dos protesis:
(1) una protesis dental por parte de la IPS Dentisalud y (1) una prétesis ocular por pate de
la IPS protesis ocular

e Por medio de la articulaciéon con La Secretaria de Gobierno, durante el mes de agosto, se
logré que (11) once participantes tuvieran audiencias para la subsanacion de medidas
correctivas, de las cuales (10) diez se desarrollaron de manera virtual y (1) uno de manera
presencial ejecutando actividades de servicio social en la ciudad de Bogota como ejercicio
de condonacion de estas, promoviendo de esta manera la gestion de oportunidades en el
ambito laboral, ocupacional y social
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Se mantiene en un 85 % la cantidad de ciudadanos que decidieron realizar actividad fisica
a partir de la semana de inicio del 2 Festival de Verano y estan participando de las
actividades deportivas matutinas y de desgaste energético, orientadas a promover el
adecuado uso del tiempo libre, la realizacion de rutinas y acciones fisicas dirigidas, que le
permitan al participante reducir estados de ansiedad, el manejo de emociones y el
mejoramiento de su estado de salud.

A través de la ejecucion del festival de verano, las y los ciudadanos avanzan en la adquisicion
de técnicas para el manejo de los estados de ansiedad (relajacion, mindfulness, desgaste
energético y actividades para el aprovechamiento del tiempo libre: expresion artistica),
facilitando la desintoxicacion del cuerpo y reduccion de sensaciones de estrés.

Las y los ciudadanos avanzan en el reconocimiento de beneficios y consecuencias del uso
del cigarrillo; por lo cual, participaron activamente de la jornada del no humo, interesandose
ante la ejecucion de actividades para el desgaste energético.

Retrocesos

Para este periodo no se presentan retrocesos
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PLAN DE MANTENIMIENTO Y ARREGLOS LOCATIVOS
Mantenimiento Locativo Comunidad el Rosario
Agosto - 01/08/2022 al 31/08/2022
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Estado
Actividad solicitada Actividades realizadas . En .
Pendiente Terminado
proceso

1 Cambio de vidrio area talento Se realizé el mantenimiento, y cambio X
humano. de vidrio area talento humano

2 Mantenimiento, y cambio de Se realiz6 el mantenimiento y cambio X
angeos area cocina de angeos area cocina.

3 cambio de angeo puerta, area Se realizé cambio de angeo puerta X
cocina area cocina

4 Cambio de angeo bodega area Se realizé mantenimiento y cambio de X
cocina. angeo bodega area cocina

5 Mantenimiento y cambio de angeo Se realizé mantenimiento y cambio de X
y extractor cuartos neveras. angeos y extractor cuarto neveras.

6 Mantenimiento, y cambio de angeo Se realiza mantenimiento, y cambio de X
bodega abarrotes angeo bodega abarrotes.

7 Pintado bodega, area cocina Se .realiza pintado de bodega area X

cocina

8 Pintado area cocina Se realizé pintado area cocina

9 Cambio de cintas antideslizantes, Se realiz6 limpieza cambio de cintas
area cocina. antideslizantes area cocina.

10 Mantenimiento, pared bodega Se realiza mantenimiento pared X
cocina bodega cocina.
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ITEM 1 Cambio de vidrio area talento humano.

Mantenimiento, y cambio de angeos area cocina

ITEM 7 Pintado bodega, area cocina

ITEM 8 Pintado area cocina
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comunidadelrosario22@gmail.com
Coordinador
Comunidad de Vida El Rosario

Firma: Apoyo ala supervision - componente administrativo y financiero
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APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL

Firma: Apoyo ala supervision - componente alimentacién, nutricion y salubridad
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ipe Vargas Rincén

1032359526

fvargasr@unal.edu.co

Apoyo a la supervision nutricion y salubridad
Subdireccién para la adultez SDIS
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e s

jfabregas@sdis.gov.co
Contratista - Apoyo a la supervision
Secretaria Distrital de Integracién Social
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Firma ] L Aprobado
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Objeto “Implementar procesos de atencion integral para la poblacion habitante

de calle de 29 afos de edad en adelante, que promuevan la mitigacion de riesgos
y reduccién de dafos asociados a la habitabilidad en calle a través de las
modalidades de: hogar de paso dia y noche, centro de atencién y desarrollo y
desarrollo de capacidades para mujeres habitantes de calle, comunidad de vida
y centro de atencién para personas habitantes de calle con alta dependencia
fisica, mental o cognitiva”

Reporte cualitativo y cuantitativo Trimestral
01 junio 2022 — 31 agosto 2022

Subdireccion para la Adultez

Sasaima, agosto 2022
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Introduccion.

El presente documento tiene como finalidad reportar las acciones implementadas en la atencion
integral de la poblacion habitante de calle en el trimestre (junio, julio y agosto del 2022) desde la
Comunidad de Vida el Rosario contrato 7757 del 2021; en primer momento se realiza un reporte
cualitativo identificando las novedades (ingreso, egresos, suspensiones) reportadas en el aplicativo
SIRBE, posteriormente se presenta una tabla donde se referencian los traslados de ciudadanos y
ciudadanas habitantes de calle de las diferentes modalidades de atencién a comunidad de vida,
finalizando esta primera parte con el reporte y los motivos de egreso de la poblacién que estuvo en
atencion.

A continuacion, se hace una breve descripcién de las actividades ejecutadas en el Pla de Atencién
Institucional a partir del reconocimiento de las cuatro lineas de atencién, las atenciones en salud,
actividades ocupaciones y herramientas brindadas por los diferentes equipos del talento humano
que contribuyeron la deshabituacion de conductas asociadas a la vida en calle de los ciudadanos y
ciudadanas en atencion.

Para finalizar se presenta el reporte del componente ambiental y nutricional a partir de la
implementacion de estrategias, campafas y divulgaciones, por ultimo, se identifican logros, avances,
retrocesos y soluciones que se hayan presentado en el periodo de ejecucion.
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1. Informe Cuantitativo

Referente a la cobertura atendida durante el trimestre se reportan las siguientes novedades de los
participantes consignadas en el aplicativo SIRBE:

Tabla 1 Reporte Cuantitativo de Personas Unicas Atendidas — PUA Comunidad de Vida El Rosario
Comunidad de Vida El Rosario
Acumulado de personas

Reporte 01 junio — 31 agosto | . ] 17 que pasan activas al
de 2022 siguiente trimestre.

Consolldac{o Personas Unicas 151 | 133 | 138
atendidas en el mes

Mujeres 8 9 10
Hombres 111 | 124 | 128 117
Ingresos 33 | 13 | 23
Egresos 31 18 | 20

Per.sor.\as que pasan actlv.gs al 119 | 113 | 117

siguiente mes de atencién

Fuente: Sistema de Informacién Misional — SIRBE. Consulta agosto 31 de 2022. Sub. Adultez

Durante el trimestre se reportan las siguientes actuaciones en el aplicativo SIRBE identificando
ingresos y egresos consolidando un acumulado de personas que pasan activas al siguiente trimestre
de 117 personas; 10 mujeres entre ellas 1 mujer trans y 128 hombres entre ellos 2 bisexuales, 1
homosexuales para un total de 4 personas que se identifican en los sectores LGBTI.

En el periodo ingresaron 69 personas referenciadas de las diferentes modalidades de atencién en

Bogota y egresaron 69 participantes, se generaron 45 suspensiones, 4 por hospitalizacion y 41 por
permiso a medio familiar consolidando redes de apoyo a nivel econémico y emocional siendo una
oportunidad para consolidar los proyectos de sostenibilidad y los factores protectores de la poblacion;
finaliza el trimestre, con una cobertura de 118 participantes;10 de género femenino y 117 de género
masculino.

A continuacion, se presenta la informacion cualitativa segun las referenciaciones de las diferentes
modalidades.

Tabla 2 Referenciacion de traslados de participantes.

Modalidad Numero de participantes
Hogar de Paso dia- hogar de paso noche Bakata 7
Centro de Desarrollo Integral y Diferencial CDID 4
Hogar de Paso dia- hogar de paso noche Martires 11
Hogar de Paso dia- hogar de paso noche La Sabana 36

Centro de Autocuidado Puente Aranda

Centro de Autocuidado Voto Nacional

Abordaje Territorial
Centro de atencion y Desarrollo de Capacidades para Mujeres
Habitantes de Calle

Centro de atencion Sociosanitario Balcanes

Comunidad de vida El Camino

Comunidad de Vida La Victoria
Fuente: Sistema de Informacién Misional — SIRBE. Consulta agosto 31 de 2022. Sub. Adultez

Al O
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En el periodo ingresaron 69 personas trasladadas de las diferentes modalidades de atencion en
Bogota referenciados de diferentes modalidades del proyecto 7757 siendo hogar de paso dia -hogar
de paso noche la sabana el mayor reporte de ingreso con 36 personas; durante el proceso de ingreso
a la unidad operativa se llevaron a cabo todos los protocolos de bienvenida y bioseguridad
garantizando el bienestar de la poblacion; desde el momento de traslado, posteriormente se realiz6
la respectiva bienvenida a la modalidad socializando las normativas del pacto de convivencia, el uso
de tapa bocas permanente, lavado de manos constante y toma de signos vitales por parte del area
de enfermeria, programacion de citas médicas, normas y reglas de la modalidad contribuyendo a la
sana convivencia, como resultado de las acciones implementadas se evidencio adherencia al
proceso de ciudadanos y ciudadanas reduciendo las solicitudes de egreso voluntario y abandonos
de proceso. Se realizo entrega del kit de aseo, dotacion de ropa, lenceria, asignacion de lokers y
habitaciones garantizando los espacios idéneos para el desarrollo de los procesos de la ciudadania.

A continuacion, se reportan un total de egresos de ciudadanos y ciudadanas de la, por los siguientes
motivos:

Tabla 3 Motivos de egreso en el trimestre
‘ Motivo de egreso ‘ No. Egresos

Finalizacion del proceso de atencion por logro de metas personales 21
Incumplimiento del pacto de convivencia en faltas graves y gravisimas 20
Solicitud de egreso voluntario 13

Abandono del proceso de atencion por ausencia injustificada 7
Traslado remision a otro servicio de la SDIS 8
Inconsistencia en documento u omision de informacion 0

Fuente: Sistema de Informacién Misional — SIRBE. Consulta agosto 31 de 2022. Sub. Adultez

Segun las novedades reportadas se evidencio que 69 personas egresan de la modalidad logrando
identificar que el mayor indicador fue el egreso por finalizacién del proceso de atencion por
cumplimiento de logros y metas personales en el Plan de Atencién Individual con inclusion laboral,
familiar y/o social siendo momento V el de mayor impacto.

Implementacion Lineas de atencién

En el trimestre se llevaron a cabo acciones que permitieron dar cumplimiento al Plan de Atencion
Institucional (PAI) encaminado hacia el desarrollo personal de los ciudadanos y ciudadanas vy el
cumplimiento de sus necesidades individuales. Durante este periodo 21 participantes lograron
culminar el proceso de desarrollo personal y de atencién por cumplimiento de logros y metas
establecidas en el Plan de Atencién Individual consolidando la perfilaciéon hacia una inclusiéon familiar,
social y/o laboral.

Linea I: Desarrollo Personal para la inclusién social.
Se llevaron a cabo acciones que permitieron fortalecer el proceso de desarrollo personal de los

ciudadanos y ciudadanas desde el reconocimiento de competencias individuales y colectivas; en el
marco de las lineas y el plan de atencién individual, el equipo interdisciplinar realizo intervenciones
y contenciones hacia la poblacion que manifestd6 el abandono del proceso partiendo del
reconocimiento de necesidades, intereses, capacidades, identificacion y manejo de riesgos,
deshabituacién de habitos de calle y control de estados de abstinencia para la mitigacién de consumo
de sustancias psicoactivas y el retorno a la dinamica de calle, a partir del acompafiamiento de las
diferente areas 21 participantes finalizaron proceso exitoso fortaleciendo escenarios de inclusion
social, familiar y/u ocupacional consolidando proyectos de sostenibilidad.

5



En este trimestre desde el area de primeros auxilios se gestionaron las respectivas citas médicas
con especialistas, odontologia, medicina general, procedimientos quirdrgicos examenes

diagndsticos, remisiones a servicio de urgencias, tele-consultas y psiquiatria.

Se realizaron talleres de desarrollo personal abordando temas como cartografias de enfermedades,
habitos saludables, higiene oral, higiene menstrual dando cumplimiento con la sentencia T-398 del
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2015, prevencion y promocion para infecciones de transmision sexual.

A continuacion, se relacionan cada una de las consultas, valoraciones y examenes diagnésticos, que
se adelantaron durante este trimestre:
Tabla 4 Atenciones en salud
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Especialidad Numero De Consultas
> Medicina General 116
§3“ Terapia Fisica 11
_ Medicina Interna 02
Optometria 26
Cirugia General 02
Neumologia 01
Urgencias 16
Urgencia Psiquiatrica 02
Neurocirugia 02
Infectologia 16
Psiquiatria 290
Odontologia 54
Urologia 03
Gastroenterologia 03
Psicologia 01
Procedimiento Quirurgico 01
Neurologia 01
Cirugia Vascular 03
Rehabilitacién Oral (Dentisalud) 38
Oftalmologia 03
Ortopedia 09
Fisiatria 02
Enfermeria 02
Nutricién 01
Medicina Familiar 01
Dermatologia 01
Anestesia 02
Protesis Ocular 02

Tabla 5 Atenciones en salud examenes diagnosticos

Examenes Diagnosticos Numero De Consultas

Laboratorios Clinicos 47
Radiografias 25
Espirometria 01

Citologia 01
Ecografia 21
Electrocardiograma 01




Endoscopia 04
Colposcopia 01
Sigmoidoscopia 01
| Ecocardiograma 01
=8 Resonancia Magnética 02
g Doppler Venoso 01
gﬁg Endodoncia 02
E Electromiografia 02
£33 Panoramica Dental 01
8z Audiometria 01
g ,ﬁ%% , L ‘s
§ § Zgg Estrategias de promocién y prevencion en salud.
IER Desde el area de se desarrollaron talleres de buenas rutinas de auto cuidado y prevencion contra el

Covid 19 implementadas en el diario vivir de los ciudadanos y ciudadanas como estrategias para
fortalecer habitos de la vida saludable, higiene oral, higiene menstrual, por lo anterior durante el
periodo se adelantaron veinte (20) actividades formativas, relacionadas de la siguiente manera:

Tabla 6 Promocion y prevencion

TEMATICA MOMENTO
Cartografia De Enfermedades 06/06/2022
Cartografia De Enfermedades 08/06/2022 5
Cartografia De Enfermedades 14/06/2022 2
Higiene Menstrual 16/06/2022 Actividad Transversal
- Cartografia De Enfermedades 17/06/2022 5
(’g Cartografia De Enfermedades 22/06/2022 3
(33 Cartografia De Enfermedades 24/06/2022 1
(9] Cartografia De Enfermedades 29/06/2022 4
g‘ Enfermedades Orales 06/07/2022 5
Qo0 Enfermedades Respiratorias 12/07/2022 3
; Higiene Menstrual 14/07/2022 Actividad Transversal
g Enfermedades Respiratorias 18/07/2022 3
g Lavado de Manos y Enfermedad del Dengue 19/07/2022 1
2} Habitos De Higiene 26/07/2022 2
o Higiene Oral 28/07/2022 5
Enfermedades Respiratorias 03/08/2022 3
Enfermedades De Transmision Sexual 08/08/2022 1
Consecuencia he impacto de la automedicacion 10/08/2022 4
Consecuencia he impacto de la automedicacion 25/08/2022 1

Linea II: Inclusidon socio-ocupacional para el agenciamiento de capacidades y oportunidades
Se continud, con la ejecucién de actividades ocupacionales durante el trimestre, teniendo en cuenta

la perfilacion del area de terapia ocupacional segun el analisis del instrumento de gustos e intereses;
Lo anterior, orientado al manejo adecuado de destrezas y competencias laborales de la poblacion
participante para la consolidacion de rutinas.

Tabla 7 Actividades ocupacionales.

Numero de Actividad Interna o

Tipo de Actividad Pago Diario

Participantes Externa

17 Externas Ayudante de Construccion $40.000
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Fecha

31 al 02 de
06-2022

53 Externas Recoleccion de café $30.000

25 Externas Mantenimiento de finca $40.000
2 Externas Estética y cosmetologia $150.000
> Externas In|C|at|va_ productiva ventas $400.000
informales
Linea Ill: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el aprovechamiento de las

oportunidades
A partir del fortalecimiento de redes de apoyo y el aprovechamiento de oportunidades desde el area

de trabajo social se logré la gestion de cedulacion para 19 personas con el apoyo de redes familiares
y/o actividades ocupacionales que desarrollaron ciudadanos y ciudadanas en atencion. Se llevo a
cabo el reencuentro de 5 familias y 1 red amiga estableciendo comunicacion frecuente, apoyo
emocional y econdémico, se llevd a cabo 35 acercamientos de participantes a medio familiar
permitiendo fortalecer vinculos afectivos; por otra parte, se realizo la verificacion y subsanacion de
medidas correctivas a 20 participantes, mediante cursos pedagdgicos virtuales y presenciales con
Secretaria de Gobierno Distrital.

Se sigue consolidando la articulacion interinstitucional con EPS Capital Salud, Casa de Justicia,
registraduria nacional del estado civil, unidad para las victimas del conflicto armado, SENA, grupos
artisticos como Grupo Zaperoco batucada, Tuna Armonia mayor, Hogar de paso dia noche la
sabana, Comunidad de Vida la Victoria y colegio departamental sede vereda el Limonar, Colectivo
afro de la universidad Externado de Colombia para fortalecimiento del tema en comunidad de vida,
y por otra parte con el consejo Noruego para Refugiado con la finalidad de desarrollar actividades
en conjunto frente a enfoque de género.

Linea IV: Dinamizacion de la atencion integral basada en Comunidad de Vida.
Durante el trimestre se llevé a cabo el Segundo Festival de Verano “Arte, Cultura y Bienestar”

logrando cambiar la dinamica de comunidad de vida y aplicando ejercicios practicos a partir de
actividades ludico — recreativas y de escucha activa, dialogo y construccién conjunta de soluciones
a las necesidades que consolidaron habitos de vida saludable, manejo del tiempo libre, control y
manejo de estados de abstinencia, deshabituacion de consumo, trabajo en equipo, entre otras.

Se realizaron jornadas de ornato y embellecimiento a comunidad de vida fortaleciendo los habitos
de higiene personal y habitacional en el marco de la consolidacién de las actividades de la vida diaria
(AVD) y actividades de la vida cotidiana y (AVC); se implementaron jornadas deportivas a nivel
mensual y trimestral modificando conductas de sedentarismo y aprovechamiento del tiempo libre.

2. Componente Ambiental
En comunidad de vida el Rosario se garantizd que los instrumentos de planeacion de andlisis de la
situacion ambiental institucional (PIGA) se ejecutan, con el proposito de brindar informacion y
argumentos necesarios para el planteamiento de acciones de gestibn ambiental, por tanto, se
realizan las siguientes actividades para la mitigacion de impactos y cumplimiento a la normatividad
ambiental.

Tabla 8 Actividades ambientales.

Nombre Accidén Impacto
-Cine ambiental virtual Esta actividad incentiva a la participacion en equipo
Semana -Viciarte Psicosocial y el area del componente ambiental al

-Charla virtual: semilleros vy | cuidado de la flora y fauna.

Ambiental quien | i . .
: bie quIeN O | 4 ansformacion de alimentos. Nos enfocamos vy tratamos de utilizar
cuida es quien lo . . . . L :
oza -Juego virtual: salva a la ranita, | aprovechable para evitar y mitigar impactos ambientales,
goza. con tus conocimientos PIGA. de igual forma hay muchos beneficios de los semilleros y

-Juego virtual: sopa ambiental | transformacion de alimentos se reduce y promueve la



- Arte al
semilleros

natural-siembras-

mejora del medio ambiente, el objetivo de este encuentro
es Aumentar estas estrategias en diferentes lugares.
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Charlas a

1) Ahorra agua
2) Raciona el uso de la luz
3

Estas actividades hacen que tengamos una atmosfera
llena de oxigeno, ademas absorben el dioxido de
carbono.

Los arboles maduros capturan carbono y lo almacenan
en los tallos, hojas y raices.

8
g
ég 6-2022 partic.ipantes Son el hogar de miles de especies animales y de muchas
554)6-2022 Practicas para el | 3) Desenchufa lo que no | otyras humanas también
283 cuidado necesitas . .. .
532)6-2022 : Nos proveen de materiales y medicinas que utilizamos a
5a% ambiental. 4) Separa la basura diari
£gq Momento 1- 2-3 | 5) Elige alimentos organicos 1ario. . 3 o
g nu%d 6) Usa productos reutilizables | Son un espacio de conexion en donde nos inspiramos y
gt E5g recargamos de buena energia
IR .
Ayudan a regular el ciclo del agua.
Son una de las soluciones naturales mas importantes
para disminuir el impacto del cambio climatico.
Se ejecuto la actividad donde se mitigo emisiones
atmosféricas e impactos que Se que se pudieron generar,
residuos contaminantes mientras se estd produciendo
este exceso de energia, como dioxido de carbono o
sustancias radiactivas. Se alteran los ciclos biologicos de
algunos animales y plantas, sobre todo las aves,
generando desorientacion y cambios en sus ciclos
Los 08 de Apagoén ] . biolégicos.
: Apagén Ambiental I L -
cada mes Ambiental busca disminuir la contaminacién luminica que se
presenta en el pais. El cambio climatico es uno de los
grandes problemas que ahora posee el mundo debido al
poco cuidado que los humanos le han dado al planeta.
Por ello, es necesarios empezar a apoyar iniciativas que
ayuden a reducir el riesgo ambiental. Estudios realizados
detectan que, si no se toman medidas para cambiar el
panorama, en 60 afos se podrian perder hasta el 50% de
las especies del mundo que viven en los bosques.
- Limpieza y mantenimiento de
El15yel30 | Embellecimiento | - P y L : L .
. . areas comunes, habitaciones y | Esto con el fin de mitigar impactos nocivos tales como
de cada | de mi comunidad : i
me zonas verdes de comunidad de | enfermedades por causa de los mosquitos y vectores.
S- vida.
La minimizacién de residuos significa menos
Se realiza entrega de residuos contammacpn y mas pgngﬂcps. N .
Peliarosos: Cada actuaciéon de minimizacién implica una reduccién
Entrega de 9 A ) en el consumo de materias primas y recursos.
. Envases farmacos: 2.6 kl a la .
14-06-2022 | residuos . Se desarrollo cada una de las etapas de la gestiéon de
. empresa DESCONT vy se hizo : ) -, NSO o
peligrosos. cancelacion de contrato con residuos: segregacion, desactivacién, movimiento
DESCONT interno, almacenamiento, tratamiento y disposicion final.
' Gracias a ello se logré reduccion el impacto que se pueda
ocasionar con este tipo de residuos.
Recoleccion  de Se realizo entrega de material | En comunidad de vida y esta asociacion busca mitigar
El 15 de | material aprovechable impactos nocivos para el planeta por medio de diferentes
Chatarra: 118 actividades como el recolectar el material aprovechable
cada mes aprovechable . ' [ [
Papel:16 por medio de los diferentes recorridos que hace esta
ASODAUTA. - . s )
Carton: 181 entidad para el municipio para prevenir que estos
Vidrio:6 residuos contaminen el suelo, el agua, el aire y, para su




Plastico: 103 confinamiento, ocupa terrenos. Esto la ha convertido en
un problema social y de salud publica.
-Instructivo para la
Identificacion y -Evaluacion de
i Divulaacion de Aspectos e impactos | Se identifico y evalud la importancia de los impactos
ng 6-2022 Préctsi;cas Ambientales. ambientales generados en comunidad de vida el rosario,
§§ sostenibles -Matriz de Aspectos e Impactos | por medio de la matriz de igual forma se estan
55 ' Ambientales. fortaleciendo las estrategias por programa.
R -Matriz de Riesgos
838 Ambientales normograma.
53¢ Divulgacion ~ de
23 Residuos : . )
< AE%E'E;'ZOZZ especiales: -Plan integral de residuos de S.e garanth el cumplimiento de "?‘, normahwdad legal
B hsss Instructivo construccion v demolicion vigente, aplicable al Plan de Gestion de Residuos de
gl Esg Gestion  Intearal y Construccion y Demolicion -PGRCD- en las obras de la
== RCD 9 entidad.
Instructivo Manejo
y Disposicion final
de colchones.
Se logra producir madera plastica que se utiliza para la
construccion de bancos, mesas, composteras, juegos
Recoleccion y ~ . infantiles, cestos, entre otros productos.
i Campana Il trimestre entrega . o T
24-06-2022 | entrega de: de AVU. Respel v las botellitas barrios en forma de mobiliario, Concientizacién con el
AVU, Botellitas de de amOI: pely llenado de botellas se toma verdadera dimensién de lo
amor y Respel. que consumimos a diario.
De igual forma contribuimos a que el AVU, no sea
Dispuesto a vertimientos, ya que cada litro que se arroja
contamina 1.000 litros de ésta.
Divulgacion de los programas
Divulgacion al de ahorro y uso eficiente de
27-06-2022 100% del talento | 3948 Y energia, poI|t|<’:a CeTo | se generar cambios culturales individuales y colectivos
) desperdicios de energia y de . " .
humano: Uso . . frente al comportamiento energético tendientes al uso
- agua, instructivo para Ia . , S
Eficiente Y Ahorro | . e racional de la energia generando conductas rutinarias.
identificacion de fugas ocultas, ., . ‘s
De Agua Y |. : : También se redujo la demanda energética en la
E . instructivo aprovechamiento de . . . s
nergia. este el instructivo para Ia comunidad operativa desarrollando la implementacién
. y e gradual de tecnologias verdes.
identificacion de elementos
eléctricos y electronicos
conectados.
Estas actividades hacen que tengamos una atmosfera
llena de oxigeno, ademas absorben el dioxido de
carbono.
Taller a Los arboles maduros capturan carbono y lo almacenan
articipantes en los tallos, hojas y raices.
Ences?a los Son el hogar de miles de especies animales y de muchas
05,121.19- residuos Se realiza taller “Encesta los | culturas humanas también
07-2022 Momenté 1 residuos”. Nos proveen de materiales y medicinas que utilizamos a
Momento 2 diario. . e N
Momento 3 Son un espacio de conexiéon en donde nos inspiramos y

recargamos de buena energia

Ayudan a regular el ciclo del agua.

Son una de las soluciones naturales mas importantes
para disminuir el impacto del cambio climatico.
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Reporte trimestral
de residuos
Hospitalario,
sélidos
aprovechables,
huella de carbon y
servicios publicos.

Se realiza reportes de:
Residuos Hospitalario y
similares,

Reporte trimestral de residuos
sblidos  aprovechables vy
seguimiento a clausulas de
acuerdos y acciones.

Reporte de huella de carbon y
servicios publicos.

Se realiza reportes trimestrales con el fin de generar
seguimiento a la SDIS, para mitigar impactos nocivos con
los diferentes tipos de residuos.

Acuerdo: 20220921-224311-7d2ed7-46434666

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21T722:43:47-05:00 - Pagina 40 de 90

Se diligencia los

Se diligencia l6s seguintes

El diligenciamiento de estos formatos nos ayuda a

de la mesa de
trabajo el dia 12
de agosto.

Obligacion Ambiental 5.
Obligacion Ambiental 8.

S formatos de formatos for-bs-010, for-bs-047 controlar, dar seguimiento y poder mitigar el impagto para
- residuos FOR- Los cuales se deben entregar de esta forma preservar el medio ambiente. Disminuimos
£ PSS: 010 y 047 | 9 la cantidad de residuos que se envian al relleno sanitario,
gt del mes de julio. anual. Evitar despilfarrar los recursos naturales.
Eirsilgziggées y N . Sus beneficio; son muy altos ya que mitigamos el
Organicos; -Eung|C|da organico a base de | impacto nggatwo amb|enta! Yy economizamos $. .
Desafios ’ y Bicarbonato de Potasio Los_fungicidas que se utilizan para paliar o evitar
02,08,11- soluciones  para N o la gnfell'r,nedad antes de que se produzca el método de
08-2022 proteger  nuestro -Fung|C|da organico preparado aphcgqon o el momento .adecuado. para ser
planeta con ajo sum|n|st.rgdos. Dentrq de ellos eX|sten QOS tipos que son
Momen.to | los fu.ng|0|das. organicos Yy los fungicidas ecoldgicos;
Momento IlI cuya informacioén puede ser interesante para este método
M de agricultura respetuoso con el medio ambiente.
omento IV
El principal efecto que produce el CO2 es la asfixia por
desplazamiento del oxigeno, pero esto se produce por
concentraciones muy altas capaces de desplazar el
oxigeno y reducir su concentracién por debajo del 20%.
Por medio de estas acciones mensuales logramos mitigar
un gran porcentaje de bidxido de carbono.
04-08-2022 | Dia de movilidad | Dile si a la movilidad | Elimpacto medioambiental del didxido de carbono es uno
sostenible sostenible. de los gases mas contaminantes a nivel medioambiental
que existen. Actualmente, una gran parte de las
actividades humanas emiten elevadas cantidades de
dioxido de carbono y con el cada vez mayor desarrollo
econdémico y social, esta cifra ira en aumento; Por esto
en comunidad damos la mano amiga al planeta y asi
contar con un ambiente saludable.
En esta actividad se identificd suficiente material
aprovechable de igual forma se observaron los beneficios
que contraen estas actividades los residuos que genera
18-08-2022 Elabgra ty cometa Elaboracién de cometas el consumo de materiales no biodegradables,.por’lq que
coldgica reduces los vertederos y les das una nueva vida util, los
valorizas Se reduce la emision de gases de efecto
invernadero Reduccién de consumo de combustibles
fésiles por reutilizar los ya existentes
Reporte de Aquellos reportes son para evitar que las llantas que
18-08-2022 Llantas Reporte de Llantas estén ubicadas dentro de comunidad sean un centro de
propagacion de vectores y roedores.
ggmgl(l)rpnlepot?nisoz Obligacién Ambiental 1 De esta forma contribuimos al desarrollo sostenible y una
31-08-2022 P 9 ' mejor calidad de vida. Los productos ecologicos, son

aquellos que son amigables con el medio amiente, los
recursos naturales y la salud humana.
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31 de cada

Se diligencia los
formatos de
residuos FOR-
PSS: 010 y 047
del mes de junio.

Se diligencia l6s seguintes
formatos for-bs-010, for-bs-047
Los cuales se deben entregar
anual.

El diligenciamiento de estos formatos nos ayuda a
controlar, dar seguimiento y poder mitigar el impacto para
de esta forma preservar el medio ambiente. Disminuimos
la cantidad de residuos que se envian al relleno sanitario,
Evitar despilfarrar los recursos naturales.

ek
=

Se realiza
Diligenciamiento
de los formatos
FOR-PSS-068.
FOR-PSS: 009,
FOR-BS-068,
FOR-BS-067,
FOR-GA-031.

Diligenciamiento Formato lista
de verificacion de limpieza,
Desinfeccion, 'y  acciones
correctivas, y del Formato
FOR-PSS: 009, que se debe
entregar semestral. Estos
formatos reposan en Carpeta
fisica de gestion Ambiental.

Por medio de estos formatos se realiza el seguimiento
por areas de la limpieza y desinfeccion también nos
ayuda a prevenir la propagacion de infecciones vy
enfermedades.
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GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

El sistema de manejo de los residuos sdlidos en la unidad operativa nos basamos en el desarrollo
sostenible, teniendo en cuenta como objetivo primordial la reduccion de los residuos enviados a
disposicion final.

Se realizaron charlas de sensibilizaciéon al 100% de los participantes de las buenas practicas y la
correcta clasificacion de residuos dentro de comunidad, se realizé la correcta recoleccion,
clasificacion y distribucion de los residuos dando cumplimiento al (PIGA) en comunidad de vida. De
igual manera se continué entregando diariamente los residuos organicos aprovechables
garantizando buen uso de estos de igual manera se continua realizando el compostaje por un grupo
de ciudadanos en aprendizaje de este proceso.

Durante este lapso se garantizo la recogida del material aprovechable (reciclaje) por medio del
(PAIPAERS), asi podemos mitigar la proliferacion de vectores de enfermedades y disminucion de
contaminacién  por desechos sdlidos en el suelo, el agua y el aire.
De igual Manera se cumpli6 con la cantidad de capacitaciones segun el cronograma del componente
ambiental.

RESIDUOS PELIGROSOS

Se continud realizando la entrega de residuos peligrosos a ZARZAMORA Por otra parte, se
generaron residuos de envases de aseo tales como (Hipoclorito, Desengrasante, suavizante ETC.),
Lamparas, pilas, blister, envases de productos quimicos tales como fertilizantes y fungicidas Esto
con el fin de garantizar a la secretaria la correcta ejecucion del plan de gestion integral de residuos
peligrosos.

RESIDUOS ESPECIALES

Durante este periodo se dio cumplimiento al ente de control y la normatividad vigente. Se generaron
residuos especiales como lo fueron los dos sanitarios y se transformaron en materas para decoracién
de la unidad, Se realizaron las respectivas capacitaciones desde el area del componente ambiental.
Posteriormente se realiz6 el reporte de llantas para el control y prevencion de vectores y roedores.

GESTION INTEGRAL DE A.V.U Y GRASAS

Se continua con la limpieza diaria correspondiente y el mantenimiento semanal del sistema de
trampa de grasas, también se implementaron estrategias para el manejo adecuado del proceso de
descomide con los participantes de la unidad operativa.
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AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA

Se realiza contantes llamados al ahorro de agua ya que estamos en campafia. Se hizo constantes
verificaciones en los sanitarios de la unidad operativa evidenciando que ya se contaba con el sistema
de ahorro de agua casero, el cual consiste en instalar una botella de plastico por cada sanitario de
500ml para de esta manera evitar las amenazas en el suministro de agua, también se verifica que
grifos y duchas cuenten con su respectivo paralizador.

Se instal6 un tanque scall agua lluvia para contribuir al uso eficiente del agua.

Se implementé el cambio de llaves ahorradoras para lavamanos y duchas con el objetivo de dar
cumplimiento del uso eficiente de ahorro de agua.

AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

Se implementa estrategia del ahorro eficiente de energia instalando lamparas solares, Se continta
con los mismos habitos del programa cero desperdicios de energia, asi mismo desde la comunidad
de vida se ejecutaron acciones para establecer estrategias del ahorro de energia como los
temporizadores de computadores. Con el objetivo de minimizar impactos ambientales positivos al
garantizar la reduccion del consumo de energia y la optimizacion del recurso energético.

PRACTICAS SOSTENIBLES

Para este trimestre estamos en campafa ambientalde implementacion de préacticas
sostenibles tercer trimestre 2022 (julio-agosto-septiembre); De igual maneja continuamos con la
implementacion del muro vertical y el mantenimiento de este.

3. Componente Nutricional

A continuacién, se describe las acciones implementadas desde el area de nutricion y salubridad
desde cada uno de los subcomponentes:

SUB SOMPONENTE APORTE ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL

Durante el trimestre comprendido entre los meses de junio, julio y agosto del 2022, desde el
componente de alimentacion, nutricion y salubridad, en la Comunidad de Vida El Rosario, se hace
entrega del 100% de los requerimientos de energia y nutrientes establecidos a partir de las
Recomendaciones de Ingesta de Energia y Nutrientes -RIEN- para la poblacién colombiana, a través
del suministro de cinco (5) tiempos de comida dando cumplimiento a los gramajes establecidos en
la minuta patrén, y a cada uno de los ciclos de menus enviados por la Secretaria Distrital de
Integracion Social desde la Subdireccién de Nutricion y Salubridad.

Adicionalmente, mensualmente se realiz6 el diligenciamiento, seguimiento y entrega de los formatos
FOR PSS 226, FOR PSS 230, FOR PSS 232, FOR PSS 236, FOR PSS 238, FOR PSS 239, FOR
PSS 243, FOR PSS 246, FOR PSS 248, FOR PSS 249, FOR PSS 252, FOR PSS 245, y el formato
no controlado de muestras testigo, descargados directamente desde el mapa de gestion, o enviados
desde el area de supervisién, o apoyo técnico.

Frente al cumplimiento de del Decreto 248 de 2021, La Comunidad de Vida el Rosario mes a mes
adquiere los insumos a la Asociacion de pequefios productores Shejina la cual se encuentra
registrada como una de las organizaciones productoras de alimentos para el mercado de compras
publicas de Bogota, por tanto, se han realizado las compras relacionadas con frutas y verduras, tal
como se puede verificar en los formatos Recepcion de Alimentos, y Verificacion Transporte de
alimentos diligenciados y entregados mensualmente.

VIGILANCIA NUTRICIONAL

Durante el trimestre, se realizo el tamizaje al 100% de la poblacién atendida, sin embargo, cabe
resaltar que se realizaron un total de 143 tamizajes debido a los ingresos y egresos evidenciados
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durante el tiempo evaluado, en los resultados obtenidos, se evidencié que 103 participantes se
encontraron en la normalidad, lo cual corresponde al 72% de la poblaciéon, 30 participantes se
encontraron en sobrepeso correspondiente al 21%, 5 participantes en obesidad, correspondientes al
3.5 % de la poblacion, y 3.5% de la poblacion en delgadez.

Tabla 9 Vigilancia nutricional

Diagnéstico participantes
Delgadez 5 3.5
Normalidad 103 72
Sobrepeso 30 21
Obesidad 5 3.5

Adicionalmente, se retiraron 14 modificaciones alimentarias a 14 participantes que en periodos
anteriores se encontraban con algun diagnéstico nutricional, y que requirieron la implementacion de
modificaciones alimentarias, cabe resaltar que las modificaciones se establecieron teniendo en
cuenta diagnostico nutricional, de acuerdo con el indicador IMC, la presencia de deficiencias
nutricionales identificadas en el abordaje inicial por nutricién, o teniendo en cuenta las
recomendaciones enviadas directamente por la EAPB, durante sus consultas médicas. Con relacion
a las establecidas durante el periodo de tiempo comprendido en el trimestre de junio a agosto de
2022, se establecieron un total de 10 modificaciones 5 para aquellos que contaron con un IMC por
debajo de la normalidad, y 5 para aquellos que se encontraron en obesidad, ambos casos estando
en malnutricién, adicionalmente a todos los participantes tamizados se les realizé la respectiva
educacion alimentaria y nutricional durante el abordaje inicial, indicandoles la importancia de la
ejecucion de actividad fisica, ingesta de frutas y verduras y consumo de agua a fin de lograr un
incremento o disminucion de peso corporal adecuado, y lograr la normalidad nutricional.

Tabla 10 Modificacién alimentaria

Modificacion alimentaria Cantidad de participantes
Hipoglucida 1
hipocaldrica e hipograsa 5
Restriccion de carnes rojas 2
Restriccion de lacteos 10
Rica en fibra 2
Hipercaldrica 5
Hiperproteica 2

Frente a cada uno de estos planes de alimentacion establecidos, los participantes han mostrado
adherencia, aceptacion y tolerancia consumiendo la mayoria de los alimentos que se ofrecen en la
unidad operativa, adicionalmente, se realizaron los seguimientos respectivos los cuales reposan en
las carpetas de historias sociales de los y las participantes.

SUB COMPONENTE PROMOCION EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE: ALIMENTACION,
NUTRICION Y ACTIVIDAD FiSICA.

Durante los meses de junio, julio y agosto de 2022 en el marco de acciones de informacion,
educacion y comunicacion en estilos de vida saludable se trabajaron las tematicas “comportamiento

en la mesa”, “alimentacion complementaria” y “guias alimentarias para la poblaciéon colombiana”,
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mediante las estrategias “nutribingo”, “cartillas” y “nutricircuito”, mediante las cuales se pudo
fortalecer conceptos en los ciudadanos de la comunidad de vida para el proceso de deshabituacion
de calle.

Durante la sesién de “comportamiento en la mesa”, se puede observar que las respuestas correctas
aumentaron en un 50% llegando al 90%, debido a la asociacidon de conceptos durante la estrategia
“bingo”

La tematica “alimentacion complementaria® ha presentado un aumento en el porcentaje de
respuestas correctas del 30%, llegando a niveles del 80%, evidenciando que la informacién fue
debidamente recepcionado por los ciudadanos de la comunidad de vida

Al momento de evaluar las respuestas de la sesion “guias alimentarias para la poblacion
colombiana”, se puede evidenciar una evolucion favorable en las mismas, generando que casi la
totalidad sean correctas

Tabla 11 Cuestionario.

Pregunta Sl NO
¢ El tema y la metodologia desarrollada fueron adecuadas y cumplieron con sus
1 . o 0,
expectativas? 100% | 0%
2 | ¢ Los materiales utilizados durante el proceso de capacitacion fueron adecuados? 100% | 0%
3 | ¢ El capacitador conocia bien el tema? 100% | 0%
4 | ¢Le gustaria que se llevara continuidad en los procesos de capacitaciéon? 100% | 0%

SUB COMPONENTE SANITARIO

Durante el trimestre, en la unidad operativa se acoge a los lineamientos técnicos determinados por
el proyecto 7745: Compromiso por una alimentacion integral de Bogota, la Ley 9 de 1979, Resolucion
2674 2013, Resolucién 719 de 2015, adoptar protocolo general de bioseguridad Resolucién 666 de
2020 para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID-
19, y demas normas concordantes, complementarias, modificatorias y vigentes, asi como el
procedimiento «Operacién entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales PCDPSS-017».
Adicionalmente, se realizd el seguimiento y evaluacién continua a las condiciones higiénico
sanitarias del servicio de alimentacion, a fin de verificar el cumplimiento del plan de saneamiento
basico de la unidad operativa, con sus cuatro programas (Limpieza y desinfeccion, abastecimiento
de agua potable, control integral de plagas, y el programa de manejo integral de residuos sdélidos y
liquidos), asi mismo, mantuvo vigente el concepto higiénico sanitario favorable (Ultima visita 22 de
Diciembre de 2021, con acta N° 257181718); adicionalmente, se realizd seguimiento continuo al
diligenciamiento de formatos de la unidad operativa, que dan cuenta de la implementacién de
adecuadas practicas higiénicas al interior del servicio de alimentacion, y a las sugerencias y
observaciones dejadas durante las visitas realizadas por los entes de control, incluyendo la visita de
supervision mensual por parte del profesional en nutricién de la subdirecciéon para la adultez, o las
visitas que la SDIS mensualmente realizo.

Con relacion al personal manipulador de alimentos, se hizo capacitacion mensual en temas de
Buenas practicas de manufactura, a las cuales asistieron el 100% de las operarias del servicio de
alimentos, adicionalmente, dando cumplimiento a lo establecido en el anexo técnico, y a la guia de
capacitacion enviada al inicio de la ejecucién del convenio.

Tabla 12 Fortalecimientos técnicos.
Capacitaciones en Buenas Practicas de Manufactura
Mes Tema participantes | Duracién
“Memorando orientaciones técni ra |
e ? o”e acg es téc caspaia a 9 1 HORA
manipulacioén del filete de pescado

Junio
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Julio Cddigo de colores 9 1 HORA
Agosto Sanidad y entes de control” 9 1 HORA

Frente a los arreglos locativos, y compra de implementos que se solicitaron durante el trimestre, la
comunidad de vida El Rosario, ha dado respuesta a esto, a fin de mejorar la calidad y el servicio que
se brinda a los ciudadanos y las ciudadanas que se encuentran en la comunidad de vida.

4. Logros, avances, limitaciones y acciones adelantadas

Logros:

e Se lleva a cabo la segunda feria artesanal y gastrondmica ExpoRosario; logrando
resignificar imaginarios del fendmeno de habitabilidad en calle a partir del reconocimiento
del trabajo artesanal, manualidades y conocimientos de la poblacion en atencién. Asi
mismo, se efectud el segundo encuentro de familias el cual se orient6 al restablecimiento
de los vinculos afectivos entre participantes y redes familiares y/o amigas.

e A partir del proceso de escolarizaciéon de ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle en

los Circulos Preparatorios de CIPREIA, y el acompafiamiento desde la comunidad de
vida 4 (cuatro) participantes finalizaron el proceso académico, logrando recibir su grado
como bachiller académico. Permitiendo de esta manera garantizar mayores
oportunidades laborales y crecimiento personal para llevar una vida digna dentro de la
sociedad.

e Por medio de las articulaciones territoriales se lleva a cabo la participacion en el segundo
festival de verano de delegaciones artisticas y culturales de la Alcaldia de Madrid con la
Tuna Armonia Mayor, el Centro Dia de atencién a personas mayores, el Colegio Fatima
del municipio de Sasaima, La Secretaria de Desarrollo Social de Sasaima, Batucada
Zaperoco, Comunidad de Vida la Victoria y Hogar de Paso Dia — Hogar de paso Noche
La Sabana, transformando imaginarios en torno al fenémeno de la habitabilidad en calle
y promoviendo la gestion de oportunidades para consolidar los procesos de inclusion
social de la poblacion en atencion.

e A partir de las gestiones realizadas desde la comunidad de vida, se logro la articulacién
con Hogares Claret, institucion que opera dentro del municipio de Sasaima y que presta
servicios de atencion a nifos y jovenes pertenecientes al sistema de proteccion de ICBF,
en la modalidad internado, posibilitando que 10 ciudadanos y ciudadanas pudiesen
compartir con esta poblacién sus experiencias de vida, transmitiendo un mensaje de
prevencion y sensibilizacién respecto a las consecuencias que puede traer a corto,
mediano y largo plazo el consumo de sustancias psicoactivas.

Avances

e Teniendo en cuenta la importancia del enfoque territorial, dentro del proceso para los y
las ciudadanas se gestiono la articulacion interinstitucional en la ciudad de Bogotéa con la
organizacioén artistica y cultural Zaperoco Batucada y con la secretaria de desarrollo
social del municipio de Madrid Cundinamarca con la Tuna Armonia Mayor quienes seran
invitados especiales en el evento de apertura del segundo festival de verano de la
comunidad a portando a la deconstruccion de imaginarios sociales sobre el fenémeno de
la habitabilidad en calle.

e Mediante el cumplimiento de objetivos de su plan de atencién individual 21 ciudadanos
de momento V lograron salir con egreso exitoso con inclusion social, inclusion laboral y/o
familiar.

e Durante el mes de agosto el acompafiamiento realizado por el area de trabajo social
permitié el reencuentro y acercamiento a 3 redes familiares las cuales habian perdido
comunicacion, en cada uno de los casos se pudo mejorar las relaciones establecidas, e
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incidir en la formacién de mecanismos de atencién y proteccion cuando el ciudadano
egrese de comunidad.

e El desarrollo del segundo festival de verano arte, cultura y bienestar, permitio fortalecer
las habilidades para la regulacién emocional, el manejo del sindrome de abstinencia, el
desgaste energético, el uso adecuado del tiempo libre, el potenciamiento de capacidades
a partir de ejercicios practicos y ludico-recreativos que mitiguen los riesgos de retornar a
las dinamicas de habitabilidad en calle de la poblacién en atencién,

e Por medio de la articulacion con La Secretaria de Gobierno, durante el mes de agosto,
se logré que (11) once participantes tuvieran audiencias para la subsanacion de medidas
correctivas, de las cuales (10) diez se desarrollaron de manera virtual y (1) uno de manera
presencial ejecutando actividades de servicio social en la ciudad de Bogota como
ejercicio de condonacion de estas, promoviendo de esta manera la gestion de
oportunidades en el &mbito laboral, ocupacional y social.

Retrasos:
No se presentaron durante el periodo.

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto
2364 de 2012.
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{83 Id Acuerdo:20220916-112426-7146¢5-75008795 Creacion:2022-09-16 11:24:26
£S . o Escanee el cédigo
253 Estado:Finalizado Finalizacion: 2022-09-16 11:38:44 para verificacion
NS
. 585
AW
E<R Julio José Fabregas Pefia Env.: 2022-09-16 11:24:27
jfab dis.gov. Lec.: 2022-09-16 11:24:43
Elaboracion ra rega}s@s 15-gov.co L Aprobado ee
Contratista - Apoyo a la supervision Res.: 2022-09-16 11:24:52
Secretaria Distrital de Integracién Social IP Res.: 186.84.91.51
Felipe Vargas Rincén Env.: 2022-09-16 11:24:52
. fvargasr@unal.edu.co Lec.: 2022-09-16 11:30:05
Firma . L . Aprobado
Apoyo a la supervision nutricion y salubridad Res.: 2022-09-16 11:30:16
Subdireccién para la adultez SDIS IP Res.: 191.156.191.47
RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO Env.: 2022-09-16 11:30:16
. RZuluaga@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-16 11:30:38
Firma Aprobado
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2022-09-16 11:30:42
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL IP Res.: 186.84.90.195
José Herney Diaz Gutiérrez Env.: 2022-09-16 11:30:42
) comunidadelrosario22@gmail.com Lec.: 2022-09-16 11:38:37
Firma . Aprobado
Coordinador Res.: 2022-09-16 11:38:44
Comunidad de Vida El Rosario IP Res.: 191.156.183.34




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
CONTRATO 7587 DEL 6 DE JUNIO DE 2021
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CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
NIT: 901.488.552-7

Acuerdo: 20220921-224311-7d2ed7-46434666

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21T722:43:47-05:00 - Pagina 49 de 90

Representante Legal: RONAL CAMELO CHAVES
£ Direccion: Carrera 32C #10-26 sur piso 1
a TEL: 2023887 —3107787444
E-Mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com

OBJETODEL CONTRATO

IMPLEMENTAR PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA
POBLACION HABITANTE DE CALLE DE 29 ANOS EN ADELANTE, QUE
PROMUEVAN LA MITIGACION DE 4RIESGOS Y REDUCCION DE DANOS
ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A TRAVES DE LAS
MODALIDADES DE: HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE, CENTRO DE
ATENCION Y DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA MUJERES
HABITANTES DE CALLE, COMUNIDAD DE VIDA Y CENTRO DE ATENCION
PARA PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA DEPENDENCIA
FISICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3.

MONTODEL CONTRATO

El Valor Inicial del contrato es de: $ 11.879.241.541

El Valor de la 1 Modificacion por Liberacion es de: $111.633.831
El valor de la 2 Modificacién por Adicion es de: $152.639.990

El valor de la 2 Modificacién por Liberacion es de: $179.626.905
El valor Final del contrato es de: $11.740.620.795

PLAZODEL CONTRATO

El plazo del contrato es hasta el quince (15) de Diciembre de 2023.
FECHADE ACTADE INICIO

06 de Junio de 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO

15 de diciembre de 2023

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
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CONTRATO 7587 DEL 6 DE JUNIO DE 2021

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEIOR
EJECUCION CONTRATO 7587 /2021
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Firmado Electronicamente con AZSign
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| INFORME EJIECUCION FINANCIERA A 31 DE AGOSTO DE 2022 |
VALORINICIAL DEL CONTRATO § 11.879.241.541
MODIFICACION 1 LIBERACION (5111 633.831)
MODIFICACION 2 ADICION & 152.639.990
MODIFICACION 2 LIBERACION (5 179.626.905)
VALORTOTAL DEL CONTRATO $ 11.740.620.795
. VALOR EJECUCION A
ITEM ESPECIFICACION| EJECUTADGD FINANCIERA | o apa | SALDO POREIECUTAR
AGOSTO 2022 | ACUMULADA
1 FE_-irE':r"f_-ira £ 374503586 | § 5.411.770.939 6% % 6.32E.840,856
TOTALES 375.774 511 5.037.267.243 £.703.353.552

A la ejecucion del 1 al 31 de Agosto de 2022, que al cierre del mes del contrato 7587 se ejecutd
el 46% del valor total del contrato, lo anterior evidencia una ejecucion acorde a los tiempos
estipulados y al cumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas.

0 CZM(A:’
NAL CAMELO CHAVES
C:79.443.109 de Bogota
En calidad de REPRESENTANTE LEGAL

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS COMUNIDAD DE VIDA Y ALTA DEPENDENCIA FiSICA, MENTAL Y COGNITIVA

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign
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067

1 FECHA [ DD [ MM [ ANO | 2.FECHA ACTA DE INICIO [ osisr2021 |
| 13 | 9 | 2022
3PROYECTO DE INVERSION 4MODALIDAD |
7757 COMUNIDAD DE VIDA |
FECHA INICIAL FECHA FINAL
6. PERIODO DE
5. NUMERO CONTRATO ‘ 7587-2021 |LIQUIDACION 01/03/2022‘ AL 31/08/2022|
01/08/2022 30/08/2022 30
‘ 7.COBERTURA 130
CONTRATADA
9. COSTO VARIABLE DISCRIMINADO
8.COSTO CUPOS DIA
DESCRIPCION UNITARIOS Elementos de aseo personal de los participantes 52722
COSTO FIJO CUPO DIA $76.652 Vestuario participantes $5.150
COSTO VARIABLE DIA $24.268 Servicio de alimentacion $16.387
VALOR CUPO DIA $100.920 TOTAL $24.268
15.NUMERO DE 16.FECHA DE 17.FECHA 15Dréunnf:§0 19. TOTAL COSTO | 20.TOTAL COSTO | 54 cosT0 TOTAL 22 NOVEDADES YDESCURNTOS
10.No. 11PRIMER APELLIDO | 12.SEGUNDO APELLIDO | 13 PRIMER NOMBRE | 14.SEGUNDO NOMBRE - N - FIJO PERIODO VARIABLE
IDENTIFICACION INGRESO EGRESO | PERIODO A PERIODO CUPO 22.3. VALOR
cuPo PERIODO CUPO 222.DIAS
PAGAR 22.1. TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD DESCUENTO Y/O 22.4. OBSERVACIONES DEL PERIODO
NOVEDADES
Chico Orozco [Nexander 206.200) 06/06/202 299,560 .051.668 [EGRESO 12 $ 339.752| PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
uiz Castelb Luis [Antonio 162.838] 06/06/202 299,560 .05 EN ATE!
ajardo Garcia Ricardo 295.020) 06/06/202 299,560 .05 EN ATE!
fedina Mantila [Walter 159.534] 06/06/202 299,560 .05 EN ATE!
jontario Gonzalez Maria [Elena 976.477] 24/06/202 299.560 .05 EN ATE
oo [Aciano Hugo [Jose 18.922.764 241061202 299,560 .05 EN ATE!
jalero Duicey Gabriel 79.478.273] 09/06/2022] 299,560 .05 [EN ATENCIO
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
8 Mina Diaz Luis [Jovani 15510324 09/06/2022] 31 $2.299.560 $3.051.868|SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 4 O e e AT T T
9 Otavaro [Velez [Juan Fornando 71.750.301 13/08/2021 31 $2.299.560 $3.051.868[EGRESO 20 § 485.360|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
10 [Rocha Oviedo Diego [Alonso 80.195.186] o 31 $2.299.560 $3.051.868
11 [Morales Grande Nestor Orlando 80.7 aﬂ o 31 $2.299.560 $3.051.868[EGRESO 8 § 194.144|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Calderon Miguel [Angel 19.382.557| 0 EGRESO 7 $ 169.876|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
12 31 $2.299.560 $3.051.868
[Triana Quimbayo [Jonathan 04541501 12/08/2022 INGRESO o
13 Ospina Rodriguez Maria [Angelica 1.010.175.273) 1 31 $2.299.560 $3.051.868
14 [Martinez [Jorge Luis 1.136.879.434) o 31 $2.299.560 $3.051.868
15 imenez lAgudelo Josue Femando 80.400.971 06/08/2021 1710812022 31 $2.299.560 $3.051.868|EGRESO 15 5 364.020| PART PANTE FORESADO POR FALTAAL PACTO
Vanegas [Jaime 1.010.180.721 /0812021 19/08/2022] 299,560 .051.868[EGRESO 13 § 315.484|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Valbuena Gutierrez [Jutio Cesar 80.213.688] /06/2022] 299,560 .05 o
Gonzalez Castrilon [Argail 1,026 590.450) /0912021 299,560 .05 o
Para Ricardo 19.493.192 /1012021 299,560 .05 o
Ramirez Ramirez Mauricio 79.142.317| /1012021 299,560 .05 o
1 Camacho [Jose [Antonio 80.130.260| 17/06/2022 299,560 .05 o
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 $21546
22 Martinez Bolarios Julio Enrique 19.473.585| 04/11/2021 18/08/2022] 31 $2.299.560| $3.051.868 11/08/22 Y REGRESA A COMUNIDAD EL 12/08/22
PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
EGRESO 14 $339.752| 1 CONUIVENCIA
23 Bueno Sanchez Melba Lucia 41.930.779| 17/06/2022 31 $2.299.560 $3.051.868
24 Cabrera Ronald Enrique 72.248.757] 1210172022 31 $2.299.560 $3.051.868
25 [Mosquera Granada lvan 79.494.396| 140172022 31 $2.299.560 $3.051.868
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
26 Ariza Gonzalez [Jorge Eliecer 79.357.423) 14/01/2022 31 $2.299.560 $3.051.868[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 AR o e A GO D BT
Barreto Rodriguez Omar 79.667.692] 14/01/2022 05108/2022] EGRESO s $ 121.340| AR TICIPARTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
27 31 $2.209.560 $3.051 DE CONVIVENCIA
Cortes [Acosta [Jonathan Harve INGRESO o § 0| PARTICIPANTE REMITIDO DE COMUNIDAD DE
4 1.022.930.946) [VIDA LA VICTORIA
8 Butista [Alexander 1.098.602.240) 299,560 EN ATENCIO!
9 Bueno [Juan Carlos 578.788) 299,560 [EN ATENCIO!
0 jose Francisco 6.403) 299,560 [EN ATENCIO!
1 Gamba lanuel Oswaldo 0.087] 299,560 [EN ATENCIO!
2 Morales arion 4.400) 299,560 [EN ATENCIO!
3 [Arroyo eftali 9.449) 299,560 [EN ATENCIO!
[Amado Ruben Dario 0.467] 10/08/2022] p) $ 48 536|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
34 31 $2.299.560 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO
Mendieta [Juan Esteban R ° S 9lbia v NOGHE LA SABANA
35 Mendieta [Javier 79.267.531 31 $2.299.560 EN ATENCION
Ao Aveopra | T g
12.200. 102 108/ X .
36 Chaparro Porras Diego Fernando 2200755 0210212022] 28108/2022] 31 $2.299.560 $752.308 $3.051 p— . < o7 o7a| PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
DE CONVIVENCIA
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
a7 sastoque Julio Cesar 80.102.072] 02102120221 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868|SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 e e e T BT
38 Zamora Castafioda Henry [Yesid 79.703.242] 17/06/2022 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868
39 [Sanabria [Alexander 3.130.155 03/06/2022] 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILAR EL
40 Ubina Velandia Nelson 79.531.457] 11/02/2028 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 4 B | e e A e O
a Molina arroyabe anon [ Alexander 79.895.057] 11/02/2028 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 $21.546]
" Botiva |Anaya Carlos [Andres 80.115.112] 11/02/2028 04/08/2022] . — —— 5051 EGRESO 4 $97.072| [ ONVIVENGIA
Pachon Soler Juan Guillermo 08/08/2022] ’ ’ INGRESO o § 0| PARTICIPANTE REMITIDO DE COMUNIDAD DE
79.749.423) [VIDA LA VICTORIA
§ PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILAR EL
43 Franco Holguin Giovanni 79.846.001 1110212028 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 2 SR e e e A BT B el
2] [Benavides Sanchez Santiago 91.346.476| 31
% Larrola [Jhon Fredy 31
46 Mahecha Triana Samuel 1410212022 28108120221 31 a $97.072
a7 Cortez Sarmiento Luis Felipe. 31
[Gomez |Arenas [Julio Enrique 4 $ 97.072|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
48 . ¥ 31 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO
Rincon Tangarife [Jeisson 05/08/2022| 0 Sl nea e A
49 Soracipa Giovanny [Alexander 31
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
50 Moreno Gomez Giovanni Emiliani X 21/0212022] 31 2 OB A B (PR
51 Tavares Ramirez Kevin [Alexis 1.015.074.287] 2410212022| 31
52 Valencia Murgeito Michael [Jair 80.904.469| 2510212022] 31
53 Cortez Oscar Francisco 79.636.121 28/0212022] 31
[Mahecha Rodriguez [Javier 79.707.570] 2 2 $ 48.536|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
o Huguet Anzola Carios Emilio 79.342.786| 05108120221 i o § 0[PARTICIPANTE REMITIDO DE CENTRO SOCIO
JALCANES
Cabezas [Aroyo [Jarintong 04/03/2022]
Cuevas Delgado [Jaime 23/03/2022]
Garcia [Fiorian [Andres Ceonardo 2510312022
eyes |Gomez Etelvina 3
[Acosta |Celis Carlos [Julio 31/03/2022]
[Alfonso |James [Alexander




61 Montoya Rios Ao de Jesus 1110412022 31 $2.299.560 $752.308, $3.051.868| SALIDAS A MEDIO FAM| P o2
2 Benavides hon Jairo T 299560 868
Sanchez Carios [Augusto T 299560 868 AZ5>
e o = = : = = Fimado Eleconcamentc con AZSign
laaz orilo Jesus Davis 7 599.560 “568) Acuerdo: 20220921-224311-7d2ed7-46434666
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|Garcia Hernandez Diego Fernando 25/0¢ 299.560 .868|SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 0 $ 0|REGRESA SALIDA FAMILIAR EL 01/08/22
|Ospina | Jhon |Alberto 25/0¢ 299.560 868 EN ATE!
Velasco Cruz [Aejandro 299.560 868 E
1 Alvarez | Jimenez Raul Bernardo 299.560 868 Ef
2 [Rocriguez [Sera Juan Carios ] 299.560 868 E
3 [Abril Corredor [Jose Diego 1010174501 299.560 868 EN ATENG
Valladares Linares Leonardo | Jose 0.835) 11/08/2022 EGRESO 1 $ 24.268|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
2 31 $2.299.560 $ 7 $3.051.868 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO
Bemal Mendoza hon Freay 1200812022 INGRESO 3 80| oo,
75 Chica Sanchez | Juan Carlos 10.188.019) 04/05/2022, 31 $ 2.299.560 $7 $3.051.868 EN ATENCION
76 Gonzalez Ocampo Luis Arbey 10.269.623] 06/05/2022 31 $2.209.560 $7 §3.051.868|HOSPITALIZACION 10 §215.460|PA | HIPANTE REORE SADE HOSPITALZACION A
|Ospina Marulanda Diego Fernando 130, 06/05/2( 299.560 051.868 Ef
[Rocriguez Ruiz uis Fornando 1710612 299.560 051.868) E
Bejorano Bermudez David [Andres 710672 299.560 051.868 E
Montes Cituontes Pedro [Antonio 572 299.560 051.868) E
1 Camargo Garcia ison 612 299.560 051.868) E
2 Quintero ardona arios [Aberis 512 299.560 051.868) E
3 |Calderon Zipacon arlos Giovann, 5/21 299.560 051.868 Ef
4 Santa Hernandez aros Arturo 512 299.560 051.868] E
5 Zapata uroz ntonio [Jose 512 299.560 051.868] E
o Sucre Herrera Mauricio Javier 572 299.560 051.868] EN ATE]
Torres Martinez Gabriel 2010512022 1110812022 EGRESO 1 § 24.268 AR IOPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
& & OEZERED O a0 EEIST?C"‘I\;XEFEC:EMITIDO DE HOGAR DE PASO
caro Flores Alfredo 1200812022 INGRESO 3 80/ oo
8 lagupe Cuesta Denn, 20/05/2( 299.560 051.868 EN ATENCION
o Ramirez Carios 230672 299.560 051,668 [HOSPITALIZACION 7 § 450,466 |PARTICIPANTE HOSPITALIZADO EL 11108722
0 arreto Diaz | Alberto @as 27/05/2( 299.560 051.868 EN AT
1 uque Ortegon | Jhon Edison 22/07/2( 299.560 051.868 Ef
2 | Jurado Corbacho |Juan Carlos 27/0¢ 299.560 051.868 Ef
3 Valencia Florez. | James 27/0¢ 299.560 051.868 Ef
4 Mufioz Baltazar Maurico 01/0¢ 299.560 051.868 Ef
5 Vepez Guzman Damelly 0110 299.560 051.868| ENATE
% Puentes Rodriguez Luis Yesia 03/06/2022 13082022 31 $2.209.560 $7 §3.051.868|EGRESO 19 § 461.002| DA PANTE FORESADO POR FALTAAL PACTO
97 Guevara incon |Alfonso. 03/0¢ 299.560 868 Ef
o Balaguera anchez [Amparo 7 299.560 868 E
o asas oreno Witiam 299.560 868 E
omo orez Guilermo Warcial 299.560 868 E
Hinestroza arvajal [Alexander 299.560 868 E
Zamudio ala [Jose Javier 299.560 868 E
foreno Doncel Dicgo [Alfonso 1710 299.560 868 EN ATENG
Albarracin lora Oscar | Javier 17/0¢ 13/08/2022 299.560 .868|EGRESO 19 $ 461.092|PA CIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Tarquino Benavides [Alejandro 106121 299.560 868 E NCION
Martin Serna Sergio /07/2( 299.560 868 Ef NCION
Triana ugue Carlos Hernando /07/2( 299.560 868 Ef NCION
Espitia Contreras Luis ernando /0772 299.560 868 EN ATENG
|Coronado eyes Darwin Hernan /07/2( 12/08/2022 299.560 .868|EGRESO 20 $ 485.360 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
[Montero Medina stefania Del Carmen /07/2( 299.560 868 EN ATENCION
Vanegas laudia Patricia /07/2( 23/08/2022, 299.560 .868|EGRESO 9 $ 218.412|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Guevara Lopez. Sonia /07/2( 299.560 868 ATEN:
EDS Jeisson Leonardo /07/2( 299.560 868 EN ATENCION
Pineda Restrepo Jaime |Alonso /07/2( 299.560 868 EN ATENCION
Gomez Palacios -amilo | Andres 1.023.920.054) /07/2( 299.560 868 EN ATENCION
116 orjuela Gonzalez Diego [Alberto Cxaer 1210812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o - OCAR DEPASO
117 Rincon oaya Cristian [Alexander s0.116.122] 1210812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o O OCAR DEPASO
118 Rivera Daevis Wiliams o] 1210812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 1 5266948 | 0 T R o - OCAR DEPASO
119 Bello Davia Evangeiina Ty 1210812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o - OCAR DEPASO
120 Torres Marquez Leonardo Atonso T 1210812022 31 $2.209.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o D HOCAR DEPASO
121 Garcia Cano Edwin Eider e 121082022 31 $2.299.560 $752.308 §3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o - OCAR DEPASO
122 Penagos Romero hon sairo T 1010812022 31 $2.209.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO s 5 436.824( DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
123 (Carion Salazar Jose smael | 1010812022 31 $2.299.560 $752.308 §3.051. ) 18 5 436.824| DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
124 Aquilar Guterrez Teodoro Ortando crrer 1010812022 31 $2.209.560 $752.308 §3.051.868|INGRESO 18 5 436.824| DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
125 orjueta Valendia Pedro Luis e 1010812022 31 $2.299.560 $752.308 §3.051.868|INGRESO 18 5 436.824( DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
126 Velasquez Fajardo Wiiam Yesia ey 1010812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO s 5 436.824| DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
127 Gomez Romero [Alonso Enrique o 1010812022 31 $2.209.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO s 5 436.824| DA AT RO 0 DE HOGAR DE PASO
128 Caviedes Sanchez Deysi Yamile ereTe 26/08/2022 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO 2 5 606.700|PART PARTE REVITIDO DE HOGAR DE PASO
120 Cardona Cartagena Victor Atonso T 26/08/2022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 5 5 606.700|PART PARTE REVITIDO DE HOGAR DE PASO
130 Naranjo Muroz Femey Ricardo 80.729.318] 261082022 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO 23 $606.700 fg:'nﬁ:;‘l';;“w"m DEHOCRR DERASO)
4030 $298.942.800 $97.800.040 $396.742.840 SHTReR
241 TALENTO HUMANO NO CONTRATADO 23 SUBTOTAL PERIODO A PAGAR S 396.742.640
ROLL DIAS VALOR MES VALOR DIA Fenvaiving |24.DESCUENTOS Y/O NOVEDADES DEL PERIODO  § 22.239.144 |
Terapeuta Ocupacional 30 4.495.555 149.852 4.495.555 |Z5_VALOR TOTAL A PAGAR PERIODO s 374.503.696
Terapeuta Ocupacional 30 4.495.555 149,852 4.495.555
Tallersta ] 2.860.222 95.641 1.052.048
Promotor Social 3 2.393.222 79.774 478644
TOTAL DESCUENTO TALENTO
HUMANO NO CONTRATADO 77 $ 10.521.802
221, TIPO DE NOVEDAD
26 FIRMAS NOVEDADES Y DESCUENTOS
FIRMA RONAL CAMELO CHAVES FIRMA RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDC 24268
CC.No. 7.943.109 CC.No 11.222.446 24.268
Nimero telefGnico: 3107787444 Namero telefénico: 3102510143 21546
Cargo: Cargo: [SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 21546
Dependencia CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Dependencia: SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ [SALIDAS A INGLUSION SOCIAL 21546
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RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO

11.222.446

RZuluaga@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL

Elaboracion: REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

70 Ak Cormad &

RONAL CAMELO CHAVES
79443109
vientosdeunmundomejor@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL
VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
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SORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

Factura Electrénica De Venta No

CVMM No. 18

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacién Electréonica No.
18764031394319 que habilita desde CVMM 16 hasta CVMM 100. Vence 2023-07-
19

IVA Régimen Comun No somos Agentes de
Retencion de IVA

ém%é% 901488552 No somos Grandes Contribuyentes
§§§\ITE BOGOTA DISTRITO CAPITAL / SECRETARIA DISTRITALD POR CONCEPTO DE
gg% 899999061 9 SERVICIOS AGOSTO CONTRATO 7587/2021
1 s;%% DIRECCION CIUDAD TELEFONO
§1¥85%| CR302590 Bogota D.C. 3385590
= FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
17/09/2022 17/10/2022 FELIX VEGA FLORIDO Credito
Item Caodigo Descripcion Cantidad| U Medida |Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 001 RECURSOS HUMANOS 1 Und. 142.168.753 | 19% [27.012.063 142.168.753
2 002 VIGILANCA 1 Und. 12.565.121| 0% 0 12.565.121
3 003 VIGILANCIA AlU 1 uUnd. 1.161.597 | 19% 220.703 1.161.597
4 004 VIGILANCIA MEDIO TECNOLOGICO 1 Und. 233.252 | 19% 44.318 233.252
5 005 TRANSPORTE 1 uUnd. 25.348.800 | 0% 0 25.348.800
6 |006 ESPACIO FISICO FUNCIONAL 1 Und. 33.130.509 | 19% | 6.294.797 33.130.509
7 007 SERVICIO LAVANDERIA 1 Und. 6.834.244 | 19% | 1.298.506 6.834.244
8 /008 ASEO INSTITUCIONAL 1 Und. 6.656.723 | 19% | 1.264.777 6.656.723
9 009 ELEMENTOS PARA TALLERES 1 uUnd. 16.668.434 | 19% | 3.167.002 16.668.434
10 |010 PIEZAS COMUNICATIVAS 1 Und. 380.765 | 19% 72.345 380.765
11 011 GESTION DOCUMENTAL 1 uUnd. 1.677.494 | 19% 318.724 1.677.494
12 012 SERVICIO FUNERARIO 1 Und. 1.901.160| 0% 0 1.901.160
13 013 ELEMENTOS PARA EL ASEO DE 1 Und. 8.113.030| 19% | 1.541.476 8.113.030
LOS PARTICIPANTES
14 014 DOTACION VESTUARIO Y CALZADO 1 Und. 15.378.430 | 19% | 2.921.902 15.378.430
PARA LOS PARTICIPANTES
15 015 SERVICIO DE ALIMENTACION 1 Und. 58.128.770 | 0% 0 58.128.770
Total lineas o items: 15 SUBTOTAL 330.347.082
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 44.156.614
TRESCIENTOS SESENTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA TOTAL DE LA OPERACION 374.503.696
MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
Porcentaje de participacion de los miembros: RETEIVA 6.623.492
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR - NIT 830.073.167 - 40%
FUNDACION MUNDO MEJOR -FMM - NIT 900.072.802 - 45% RETEICA 0
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA - NIT 900.072.040 -10% TOTAL MENOS RETENCIONES 367.880.204

FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT 830.080.809 -5%

CUFE: ea41913520fb5404e516859e0c93dc5142c5f9eea8e28753ec7772f80606d3855402e09424ee036c5d84554fe33d007¢ --Fecha y Hora de Expedicion : 17/09/2022 2:43:17 p. m.

cr 32 ¢ 10 26 sur Teléfono 2023887 Bogota D.C.

Correo Electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 17/09/2022 11:56:30




D I N Autorizacion Numeracion de Facturacion

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764031394319
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403139431 9
8
5%
’u‘j%‘;
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
ISE
o8 901488552 7 |
588 ——
Eaigfon social
E%%SORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
FaN —N
E Qﬁgg ccién seccional Ccéd.
v o8o .
§‘ ¥ Egé s de Bogota 3 5
L becion
CR32C 10 26 SUR
25. Pais 26.Departamento 27. Municipio
Colombia Bogota D.C. Bogota, D.C.

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme-a la facuitad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Resplucién 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previc!estudio y‘\evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente \acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casos) en/que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a 4olicitar una nueva autorizacién, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de facfdracion, se contaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere agotado- la “numeracién de facturacion transcurrido el términode la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacién podra-solicitar fa habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabllitacion dela humeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la‘habititacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcion o violacién de los sistemas técnicos de-contrgl, dara lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

AN
2022-07-19/11:39:34 AM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984. Apellidos y nombres

985. Cargo
989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres CAMELO CHAVES RONAL 990. Lugar administrativo

1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania 991. Organizacién U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

1003. No. Identiflcacion 79443109 1004.DV 2 992. Area

1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

997. Fecha formalizacién 2 022-07-109/11:39:34




D I A\ Autorizacion Numeracion de Facturacion 8 ? 6
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764031394319
<8
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5
578
o5
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
ISE
Pt 901488552 7
539
E,‘I‘,’?r' 6n social
VIS
E§§>ORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
38R <
< 333 Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
14 888 — -
i1 ° 2 ad). Establecimiento
=0
E<S NSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR CR 32C 10 26 SUR
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el némero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 CVMM 16 100 |12 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento
2 ———
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33, Hasta el/niimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33/Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| . |
29. Establecimiento
4 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo/| 32. Desde eimiimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
5 -
30. Modalidad Cod/ | 31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
6 A
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.




CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

CERTIFICACION DE INGRESOS

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO FRANKLI DIAZ FAJARDO IDENTIFICADO CON
CEDULA DE CIUDADANIA No.79.755.241 DE BOGOTA, CON TARJETA
PROFESIONAL No.112046-T, EN CALIDAD DE REVISOR FISCAL DE LA
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR CON NIT 830.073.167-5, CERTIFICA
QUE LOS INGRESOS CORRESPONDIENTES AL CONTRATO 7587 DE 2021
COMUNIDAD DE VIDA ROSARIO CORESPONDIENTES AL PERIODO DEL 1 AL 31

DE AGOSTO DE 2022 SE FACTURO ASI:

INGRESOS IVA GENERADO
INGRESOS GRAVADOS  19% $232.403.230.00 $44.156.614,00
INGRESOS NO $ 97.943.853,00
GRAVADOS
SUBTOTAL $330.347.083,00 $44.156.614.00
TOTAL FACTURA $374.503.69600

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO A LOS
DIECINUEVE (19) DIAS DE SEPTIEMBRE DE 2022.

CORDIALMENTE,

FRANKLI DIAZ FAJARDO
REVISOR FISCAL
TP.112046-T

E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,
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CUOTADEAPRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo LUZ DARY OLMOS VERA en calidad de Representante legal de la CORPORACION PARA
EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA CORMECAV, identificada con el Nit.
N0.900.072.040-8 , con cédula de ciudadania No.52.289.151 de Bogota D.C., en cumplimiento
de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se
encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, porun periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores ala

fechade presentacion delapresente certificacion.

Se expide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022.

LUZ ﬁfY OLMOS VERA
Representante Legal
CORMECAYV

Direccién: Cra 32C Sur No 10-30
Celular: 3102657647

Email: cormecav@hotmail.com
Bogota D.C. (Colombia)
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FECHA DE NAGIMIENTO :.-i’E-bCT-l 980

BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DF NACIMIENTO
1.54 %" O E’ &
ALk GS.RH Sexo
28-0CT-1998 BOGOTA D.C.
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION /. /.01 /“’“)'(’ -
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FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

NIT: 900.072.802-3
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. N0.900.072.802-3 , con

Acuerdo: 20220921-224311-7d2ed7-46434666

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21T722:43:47-05:00 - Pagina 61 de 90
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cédula de ciudadania No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley
789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra
al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y
SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizaciéon o pagos al Fondo de
la Industria de la Construccién —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere
lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses

anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se eTide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022..

— 7

P —
FRAN®Y MILENA BEANCO OCAMPO
Revisor fiscal
Fundacién Mundo Mejor FMM
Tarjeta Profesional N. 275847-T

Carrera 1 No—239 A__50
™NOTO X A4

. .y
DPireccidne
D CCCIo—atia—= o

Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com
fundacionmundomejorfm@hotmail.com
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Certificado No:

DesCc®P?PRARPBEBEOB®DIRABHR

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46680236 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 275847-T Sl
tiena vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde |a fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * **# #**evassccassuneanvnsacss

W R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

LA AR R R R R R R R R AR RN R R R A R

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Agosto de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de |a fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTAELECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jee.gov.co digitando el nimero del certificado
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25-0CT-1979

i FECHA DE NACIMIENTO

. CHIQUINQUIRA

| (BOYACA)

| LUGAR DE NACIMIENTO

T 1.56 O+ F

| ESTATURA G.S. RH SEXO

03-DIC-1997 CHIQUINQUIRA. .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOHMA NACIONAL
AUMABEATRIZ RENQIFO LOPEZ

\l A-1500110-45144092-?-00485B0233-20050109 02426060068 02 204217780
Lot N
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO
UNIDAD ADMIMISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
CUIEN INTERESE

CQue el contador piblico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
T8T55241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional Mo 112046-T Sl tiene vigente
s inscripcidn en la Junta Central de Contadoras v desde la fecha de InscripciGn.

HEHEEISTM“ECEDENESnmlﬂlmmitiii"riii:iiiriii-iitriiiriit'

LA BB SRS S ERE SRS R ERERRRRREREREEREEEESESEASENEERESE R RERRERE RS SR ERERESE]

RSB SNEENEES LSRR NERENSESS R ESERERSE R RS REEREEREESESERERSS SRS ESRESSESS]

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDD CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Sepltiembre de 2022 con vigencia de (3] Meses,
cordados a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENMERAL

ESTE CERTIFICADOC DIGITAL TIENE PLEMA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULD 2 DE LA LEY 527 DE 1893, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFD 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado. lo puede consuftar n la pagina wab
www oo gov.co digitando el ndmero del certificado
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FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

NIT: 900.072.802-3

s
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. N0.900.072.802-3 , con

Acuerdo: 20220921-224311-7d2ed7-46434666
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cédula de ciudadania No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley
789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra
al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y
SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizaciéon o pagos al Fondo de
la Industria de la Construccién —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere
lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses

anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se eTide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022..

— 7

P —
FRAN®Y MILENA BEANCO OCAMPO
Revisor fiscal
Fundacién Mundo Mejor FMM
Tarjeta Profesional N. 275847-T

Carrera 1 No—239 A__50
™NOTO X A4

. .y
DPireccidne
D CCCIo—atia—= o

Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com
fundacionmundomejorfm@hotmail.com
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES, CUOTA DE
APRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)
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Yo FRANKLI DIAZ FAJARDO en calidad de Revisor Fiscal de la CORPORACION VIENTOS DEL
PORVENIR, identificada con el Nit. N0.830.073.167-5 , con cédula de ciudadania No.79.755.241 de
Bogota D.C., en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la
citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar,
ICBF y SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacién o pagos al Fondo de la
Industria de la Construccién —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacién con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha

de presentacion de la presente certificacion.

Se expide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022.

FRANKLI BIAZ FAJARDO
REVISOR FISCAL
TP.112046-T

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Cue el contador publico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
79755241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional Mo 112046-T 5l tiene vigente
su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcidn.
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EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDD CON L& OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 19 difas del mes de Septiembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
comados a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GEMERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1893, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 562 DEL 2005

Para confirmar kos datos y veracidad de este certificado. lo pusde consuftar en la pagina web
www joc gov.co digitando el ndmero del certificado
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CERTIFICACION

DEL CUMPLIMIENTO DE PAGOS CON EL TALENTO HUMANO

Los suscritos; en calidad de Representante Legal del CONSORCIO VIENTOS DE UN
MUNDO MEJOR, con NIT: 901.488.552-7 y de revisor Fiscal de la Corporaciéon Vientos del
Porvenir, declaramos bajo la gravedad de juramento que la entidad se encuentra a PAZ Y
SALVO; por concepto de pago de Honorarios, liquidaciones y/o salarios en relacién con
todo el recurso humano empleado para la ejecucion del contrato No 7587/2021 cuyo
objeto es ‘brindar implementar procesos de atenciéon integral para la poblacion
habitante de calle de 29 afos en adelante, que promuevan la mitigaciéon de riesgos
y deducciéon de dafos asociados a la habitabilidad en calle a través de las
modalidades de: hogar de paso dia y noche, centro de atenciéon y desarrollo de
capacidades para mujeres habitantes de calle, comunidad de vida y centro de
atencion para personas habitantes de calle con alta dependencia fisica, mental o
cognitiva. grupo 3.”, durante el tiempo comprendido entre el 1 de Agosto y el 31 de agosto
de 2022.

Lo anterior de acuerdo con la documentacidn contable que reposa en las instalaciones del
COoNsOorcio.

Se expide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022.

om/ﬁ?ma/b

NAL CAMELO CHAVES

FRANKLI DIAZ FAJARDO REPRESENTANTE LEGAL
REVISOR FISCAL CC. 79.443.109

TP.112046-T p, CONSORCIO VIENTOS DE UN
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO / MUNDO MEJOR

MEJOR

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com



Impresiéon Consulta Detalle de Transacciones Seleccionadas

Fecha Inicial: 2022/08/24
Fecha Final: 2022/09/01
Estado de la Transaccion: Todos
Tipo de Transaccion: Todos
1 Cuenta Origen:  *****8694
L
98
$3 ID Tipo de Banco Fecha Referencia ID
3 . .
a{'fgi Lote | petalle | Transaccion Destino No. Cuenta Valor Tx Estado Nombre Destinatario Efectiva de Pago | Destinatario
A5
&< Cuenta de MARIA ETELVINA PG
55179854 | 850479 |\t 2 CONFIAR 980024947  |$1,547,520.00 | Aceptada BENAVIDES RAMIREZ 2022/08/31 [SERVICIOS | 20914967
2dS AGOSTO
Egg Cuenta d MARILUZ LOZADA PG
853}79854 | 850479 | UMACE | cONFIAR 980027130  |$1,863,307.00 | Aceptada 2022/08/31 [SERVICIOS | 20916847
§3% Ahorros MOSQUERA
SR AGOSTO
w %u%g&‘ PG
o
Eli §53)70854 | 850479 /S;er:‘;z de | CONFIAR | 460054042  |$1,795,520.00 | Aceptada éiéggémos APONTE | 5020/08/31 |SERVICIOS | 1020847318
=33 AGOSTO
Cuenta de ANGIE LORENA PG
14479854 | 859479 CONFIAR 380083535  |$1,795,520.00 | Aceptada 2022/08/31 [SERVICIOS | 1070782112
Ahorros ROMERO GOMEZ
AGOSTO
Cuenta de Enviado a Yamile Andrea Gonzalez PG
14479854 | 859479 BCSC 24064832485 |$3,372,800.00 |Banco 2022/08/31 [SERVICIOS | 1026574434
Ahorros ; M
Destino AGOSTO
Cuenta de YEIMI NATHALI PG
14479854 | 859479 | 0 =" CONFIAR 980027726  |$1,795,520.00 | Aceptada VASQUEZ JIMENEZ 2022/08/31 [SERVICIOS | 53155006
AGOSTO
Cuenta de SAIDA ISABEL PG
14479854 | 859479 | 0 =° 2 CONFIAR 980025183  |$1,547,520.00 | Aceptada GONZALEZ VERONA 2022/08/31 [SERVICIOS | 20916568
AGOSTO
Cuenta de NATALIA TORRES -~
14479854 | 859479 CONFIAR 980027064  |$3,372,800.00 | Aceptada 2022/08/31 [SERVICIOS | 1013670616
Ahorros ASPRILLA
AGOSTO
PG
14479854 | 850479 | CUeMade | coNEIAR | 980024707 |$3,372,800.00 | Aceptada DAVID STEVE SERRANO | 5455/08/31 |SERVICIOS | 1073153732
Ahorros RIANO
AGOSTO
PG
14479854 | 850479 | CUeNt@de | ooNEIAR | 980025431  [$1,795,520.00 | Aceptada GIANCARLO CORDOBA | 5455/08/31 |SERVICIOS | 1007204143
Ahorros PINEROS
AGOSTO
Cuenta de JILVER STIVEN MEDINA P
14479854 | 859479 CONFIAR 980024665  [$1,795,520.00 | Aceptada 2022/08/31 [SERVICIOS | 1022398860
Ahorros ENCISO
AGOSTO
Cuenta de MARIA YAQUELIN P
14479854 | 859479 CONFIAR 980025092  [$1,547,520.00 | Aceptada 2022/08/31 [SERVICIOS | 1070781027
Ahorros AGUIRRE RAMOS
AGOSTO
Cuenta de JOSE LEONEL P
14479854 | 859479 |\ = = CONFIAR 980027114  [$1,795,520.00 | Aceptada VALAGON PEREIRA 2022/08/31 [SERVICIOS | 3166817
AGOSTO
Cuenta de DIANA MARIBEL P
14479854 | 859479 |\ = = CONFIAR 980024749  [$3,372,800.00 | Aceptada MOYANO BOHORQUEZ | 2022/08/31 [SERVICIOS | 65769794
AGOSTO
Cuenta de NIDIA LUCIA CASTILLO P
14479854 | 859479 CONFIAR 980024061  [$1,795,520.00 | Aceptada 2022/08/31 [SERVICIOS | 20916490
Ahorros VASQUEZ
AGOSTO
Cuenta de GUSTAVO ADOLFO Pe
14479854 | 859479 CONFIAR 980024863  [$1,795,520.00 | Aceptada 2022/08/31 [SERVICIOS | 1070780619
Ahorros ORJUELA CRUZ
AGOSTO
Cuenta de SERGIO STIVEL SILVA P
14479854 | 859479 | \1 CONFIAR 590004271  [$1,795,520.00 | Aceptada 2022/08/31 [SERVICIOS | 1070781337
0orros ALDANA
AGOSTO
Cuenta de CRISTIAN CAMILO -~
14479854 | 850479 |\t = = CONFIAR 980024673  |$1,795,520.00 | Aceptada PEDROZA HERNANDEZ | 2022/08/31 |SERVICIOS | 1077972374
AGOSTO
Cuenta de JUAN DIEGO PC
14479854 | 859479 | = CONFIAR 980026926  |$1,795,520.00 | Aceptada CORREDOR BARBOSA | 2022/08/31 |SERVICIOS | 1070782523
AGOSTO
PG
14479854 | 850479 | CUeMade | conpiAR 980092449  |$1,443,520.00 | Aceptada ESPERANZA SANCHEZ | 5455108/31 |SERVICIOS | 35534822
Ahorros BARBOSA
AGOSTO
Cuenta de DIANA CAROLINA PG
14479854 | 859479 | = CONFIAR 980027155  |$2,152,640.00 | Aceptada FERNANDEZ GAMBO 2022/08/31 [SERVICIOS | 1072593239
AGOSTO
14479854 | 859479 | Cuentade | CONFIAR 980028344  ($1,795,520.00 | Aceptada ADRIANA YESSELA 2022/08/31 | PG 1030609760
Ahorros CRUZ BERNAL SERVICIOS
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PG
Cuenta de AMANDA MILENA
14479854 | 859479 | 5" 4 CONFIAR | 980027858  |$1,495,520.00 | Aceptada NAVARRETE LARGO 2022/08/31 |SERVICIOS | 20916775
AGOSTO
Cuenta de DUVAN PALACIOS PG
14479854 | 859479 | CONFIAR | 980024962  [$1,795,520.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1070782426
orros CABREJO
AGOSTO
Cuenta de EDISON FERNANDO PG
79854 | 859479 CONFIAR | 980025084  [$1,735,520.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1070781551
Ahorros RICO ESPIINOSA
AGOSTO
X Cuenta de DANIELA GARCIA PG
=B | 79854 | 859479 CONFIAR | 980025449  [$3,372,800.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1018462921
= Ahorros RAMIREZ
28 AGOSTO
o
E{)E Cuenta de Enviado a Jose Herney Diaz PG
£$s}79854 | 859479 BCSC 24049554546 |$4,606,848.00 |Banco ’ Y 2022/08/31 |SERVICIOS | 1022354587
D55 Ahorros ; Gutierrez
Ng§ Destino AGOSTO
g% he
s58}79854 | 850479 | CUeNtade | ooNEiAR | 980027049 ($1,795,520.00 | Aceptada NUMA YANETH REYES | 5055/08/31 |SERVICIOS | 52655557
553 Ahorros VANEGAS
28 AGOSTO
583 Cuenta de JESUS MANUEL VALDES PG
538|79854 | 859479 CONFIAR | 590004115  [$3,472,000.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1070780925
&35 Ahorros AVILA AGOSTO
g28
E2g LAURA VIVIANA GRACIA PG
£3R)70854 | 859479 | CUSN@de | coNFIAR | 640009379 |$3.372,800.00 | Aceptada U GRACIA | 5020/08/31 |SERVICIOS | 1031173334
Ahorros ROMERO
AGOSTO
Cuenta de ELSY JOHANA MORENO PG
14479854 | 859479 | 2Y CONFIAR | 980025167  [$2,152,640.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1070958690
Ahorros SABI
AGOSTO
Cuenta de YOLANDA PATRICIA e
14479854 | 859479 CONFIAR | 980027056  |$1,547,520.00 | Aceptada 2022/08/31 [SERVICIOS | 1070780311
Ahorros TRUJILLO BERM
AGOSTO
Cuenta de SANDRA PATRICIA e
14479854 | 850479 | =" E CONFIAR | 980024350  [$2,152,640.00 | Aceptada SANCHEY BARBOSA 2022/08/31 |SERVICIOS | 20916460
AGOSTO
Cuenta de JAVIER ROBERTO e
14479854 | 850479 | =" E CONFIAR | 980024632  [$1,984,000.00 | Aceptada PALACIOS HERNANDEzZ | 2022/08/31 |SERVICIOS | 3166266
AGOSTO
Cuenta de ANGGIE PAOLA MURCIA PG
14479854 | 859479 CONFIAR | 980026975  [$3,372,800.00 | Aceptada 2022/08/31 |[SERVICIOS | 1073384198
Ahorros SALINAS
AGOSTO
Cuenta de OMAIRA BLANCO e
14479854 | 859479 CONFIAR | 460000748  [$1,652,640.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 51793739
Ahorros BLANCO
AGOSTO
PG
Cuenta de MARYURY ALEJANDRA
14479854 | 859479 | 5" % CONFIAR | 980024897  [$1,795,520.00 | Aceptada VALBUENA ALFONSO 2022/08/31 |SERVICIOS | 1077966384
AGOSTO
Cuenta de LAURA CAMILA PG
14479854 | 859479 | =0 S CONFIAR | 980025068  [$3,259,800.00 | Aceptada HERRERA FERNANDEZ | 2022/08/31 |SERVICIOS | 1070978564
AGOSTO
Cuenta de PG
14479854 | 859479 | CONFIAR | 980027023  [$1,547,520.00 | Aceptada ANA ISABEL PALACIOS | 2022/08/31 |SERVICIOS | 20915369
0rros
AGOSTO
Cuenta de LEIDY JOHANA PG
14479854 | 859479 | =1 E CONFIAR | 980024913  [$3,372,800.00 | Aceptada MUNETONES MEDINA | 2022/08/31 [SERVICIOS | 52656836
AGOSTO
PG
14479854 | 850479 | CUeMade | coNEIAR | 460055643  |$1,935,640.00 | Aceptada MELANY ANGY DAYAN | 5025/08/31 |[SERVICIOS | 1030678151
Ahorros PINEROS CUEL
AGOSTO
Cuenta de HECTOR OSWALDO PG
14479854 | 859479 | CONFIAR | 980025134  [$3,372,800.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 80130023
orros PEREZ PEREZ
AGOSTO
Cuenta de DIANA MILENA DURAN PG
14479854 | 859479 CONFIAR | 980026843  |$3,372,800.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 52332447
Ahorros ARIAS
AGOSTO
PG
14470854 | 850479 | CUeMade | ooNEIAR | 980025415 |$1,795,520.00 | Aceptada WILMER ANDRES NIETO | 555/08/31 [SERVICIOS | 1077971087
Ahorros MAHECHA
AGOSTO
Cuenta de MARYURANI BECERRA PG
14479854 | 859479 | CONFIAR | 980024806  |$1,547,520.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1010146963
0Iros YATE
AGOSTO
Cuenta de LIZETH YULIETH PG
14479854 | 859479 CONFIAR | 980023832  [$1,547,520.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1070780963
Ahorros MONTOYA YARCE
AGOSTO
Cuenta de GERALDINE BLANCO PG
14479854 | 859479 CONFIAR | 980025886  [$218,208.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1072750264
Ahorros QUITIAN
AGOSTO
Cuenta de SANDRA VIVIANA ORTIZ PG
14479854 | 859479 | CONFIAR | 980025100  [$2,152,640.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1077968928
orros ZAPATA
AGOSTO
14479854 | 859479 | Cuentade | CONFIAR | 980026934  |$1,795,520.00 | Aceptada YESMI YURANI MORENO | 2022/08/31 | PG 1070782467




Ahorros CANON SERVICIOS
AGOSTO
Cuenta de LAURA NATALY CANO PG
14479854 | 859479 CONFIAR | 980024780  [$2,152,640.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1013634830
Ahorros BLANCO
AGOSTO
Cuenta de HOSMAR ESCOBAR PG
14479854 | 859479 CONFIAR | 980027080  [$1,291,584.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 80279222
Ahorros RAMIREZ
AGOSTO
; Cuenta de HOSMAR ESCOBAR -
79854 | 859479 CONFIAR | 980027080  [$658,357.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 80279222
Ahorros RAMIREZ
AGOSTO
Cuenta de JULIAN CAMILO P
o
£ 79854 | 850479 | 5N E CONFIAR | 980027478  [$3,372,800.00 | Aceptada COMETTA MONTOYA 2022/08/31 igg\g%os 1023896468
‘{r’w
EE Cuenta de WOLFAN ENRIQUE P
252179854 | 859479 CONFIAR | 980024533  [$2,557,376.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 1013581898
¥8¢ Ahorros INFANTE URREA AGOSTO
5%
et PG
£%% Cuenta de YEIMY LORENA
Eqe|79854 | 850479 | 1 o7 CONFIAR | 980024723  [$3,372,800.00 | Aceptada GUEVARA MONTERO 2022/08/31 |SERVICIOS | 1070781919
e AGOSTO
258 PG
885 Cuenta de FRANCISCO JAVIER
w5 Stross4 | 859479 | CETE CONFIAR | 980025456  [$1,735,520.00 | Aceptada ARAUJO NARANY 2022/08/31 |[SERVICIOS | 1032387075
N AGOSTO
h:(\1
< Cuenta d NUBIA ZORAIDA ROJAS e
14479854 | 850479 | ZUCMAde | coNFIAR | 980024905  |$2,872,800.00 | Aceptada 2022/08/31 |SERVICIOS | 46364135
Ahorros MOTTA
AGOSTO
Enviado a PG
14479854 | 850479 | CUeMade | g olombia | 38500017802 |$2,557,376.00 |Banco LUISA VARGAS 2022/08/31 |SERVICIOS | 1013652468
Ahorros Destino TAMALES AGOSTO

Total $ $127,933,296.00
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o DIAS | VALOR OTROS TOTALA
N CARGO NOMBRE DOCUMENTO|LABOR | DEVENGA ICA DESCTOS PAGAR
ADOS DO
1 |Coordinador General Jose Herney Diaz Gutierrez 1.022.354.587 30 4.644.000 37.152 0 4.606.848
2 |profesional operativo Jesus Manuel Valdes Avila 1.070.780.925 30 3.500.000 28.000 0 3.472.000
3 Psicslogo Daniela Garcia Ramirez 1.018.462.921 30 3.400.000 27.200 0 3.372.800
4 Psicélogo Yeimy Lorena Guevara Montero 1.070.781.919 30 3.400.000 27.200 0 3.372.800
5 |psicslogo Diana Milena Duran Arias 52.332.447 30|  3.400.000 27.200 0 3.372.800
6 |Psicologo Leidy Johana Mufietones Medina 52.656.836 30 3.400.000 27.200 0 3.372.800
7 |psicslogo Laura Camila Herrera Fernandez 1.070.978.564 30 3.400.000 27.200 113.000 3.259.800
8 | Trabajador social Laura Viviana Gracia Romero 30 3.400.000 27.200 0 3.372.800
9 |Trabajador social David Steve Serrano Riafio 1.073.153.732 30 3.400.000 27.200 0 3.372.800
10 |rrabajador social Natalia Torres Asprilla 1.013.670.616 30|  3.400.000 27.200 0 3.372.800
11 |Trabajador social Julian Cometa 1.023.896.468 30|  3.400.000 27.200 0 3.372.800
12 |trabajador social Yamile Andrea Gonzalez Molina 1.026.574.434 30|  3.400.000 27.200 0 3.372.800
13 |Terapeuta ocupacional Nubia Zoraida Rojas Motta 46.364.135 30 3.400.000 27.200 500.000 2.872.800
14 |Terapeuta ocupacional Diana Maribel Moyano Bohorquez 65.769.794 30 3.400.000 27.200 0 3.372.800
17 |Educador fisico Anggie Paola Murcia Salinas 1.073.384.198 30 3.400.000 27.200 0 3.372.800
18 |Educador fisico Hector Osvaldo Perez Perez 80.130.023 30 3.400.000 27.200 0 3.372.800
19 |Nutricionista Luisa Camila Vargas Sanchez 1.013.652.468 30|  2.578.000 20.624 0 2.557.376
20 |Nutricionista Wolfan Enrique Infante Urrea 1.013.581.898 30 2.578.000 20.624 0 2.557.376
21 |Técnico en alimentos Melany Angy Dayan Pifieros Cuellar 1.030.678.151 30 2.170.000 17.360 217.000 1.935.640
22 |Tallerista Mary Luz Lozada Mosquera 20.916.847 30 2.170.000 17.360 289.333 1.863.307|
23 |Tallerista Laura Nataly Cafion Blanco 1.013.634.830 30 2.170.000 17.360 0 2.152.640
24 |Tallerista Hosmar Escobar Ramirez 80.279.222 18 1.302.000 10.416 0 1.291.584
25 | Auxiliar de enfermeria Sandra Viviana Ortiz Zapata 1.077.968.928 30|  2.170.000 17.360 0 2.152.640
26 |Auxiliar de enfermeria Elsy Johana Moreno Sabi 1.070.958.690 30|  2.170.000 17.360 0 2.152.640
27 | Auxiliar de enfermeria Diana Carolina Fernandez Gamboa 1.072.593.239 30 2.170.000 17.360 0 2.152.640
28 | Auxiliar de enfermeria Sandra Patricia Sanchez Barbosa 20.916.460 30 2.170.000 17.360 0 2.152.640
29 | Auxiliar administrativo Omaira Blanco Blanco 51.793.739 30 2.170.000 17.360 500.000 1.652.640,
30 |promotor social Jilver Steven Medina Enciso 1.022.398.860 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520,
31 |Promotor social Jean Carlo Aponte Caceres 1.020.847.318 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520
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32 |promotor social Francisco Javier Araujo Naranjo 1.032.387.075 30 1.810.000 14.480 60.000 1.735.520
33 |Promotor social Yeimi Nathali Vasquez Jimenez 53.155.006 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520,
34 |Promotor social Maryury Alejandra Valbuena Alfonso 1.077.966.384 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520
35 |Promotor social Edison Fernando Rico Espinosa 1.070.781.551 30 1.810.000 14.480 60.000 1.735.520
36 |Promotor social Geancarlo Cordoba Pifieros 1.007.204.143 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520
37 |Promotor social Nidia Lucia Castillo Vazquez 20.916.490 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520,
38 | Promotor social Gustavo Adolfo Orjuela Cruz 1.070.780.619 30|  1.810.000 14.480 0 1.795.520,
39 |Promotor social Hosmar Escobar Ramirez 80.279.222 11 663.667 5.309 0 658.357
40 |promotor social Sergio Steven Silva Aldana 1.070.781.337 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520
41 |bromotor social Numa Yaneth Reyes vanegas 52.655.557 30 1.810.000]  14.480 0 1.795.520
42 |Promotor social Jose Leonel Malagon Pereira 3.166.817 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520,
43 |promotor social Duvan Palacios Cabrejo 1.070.782.426 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520
44 | Promotor social Cristian Camilo Pedroza Hernandez 1.077.972.374 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520,
45 | promotor social Wilmer Andres Nieto Mahecha 1.077.971.087 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520
46 |promotor social Juan Diego Correa Barbosa 1.070.782.523 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520
47 |Promotor social Yesmi Yurani Moreno Cafion 1.070.782.467 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520
48 |Promotor social Adriana Yessela Cruz Bernal 1.030.609.760 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520
49 [Promotor social Angie Lorena Romero Gomez 1.070.782.112 30 1.810.000 14.480 0 1.795.520,
50 [Promotor social Geraldin Blanco Quitian 1.072.750.264 12 724.000 5.792 500.000 218.208
51 Manipulador de alimentos |Amanda Milena Navarrete Largo 20.916.775 30 1.560.000 12.480 52.000 1.495.520,
52 |Manipulador de alimentos |Esperanza Sanchez Barbosa 35.534.822 30 1.560.000 12.480 104.000 1.443.520
53 Manipulador de alimentos |Saida Isabel Gonzalez 20.916.568 30 1.560.000 12.480 0 1.547.520]
54 |Manipulador de alimentos |Ana Isabel Palacios 20.915.369 30 1.560.000 12.480 0 1.547.520
55 Manipulador de alimentos [Maryurani Becerra Yate 1.010.146.963 30 1.560.000 12.480 0 1.547.520
56 |Manipulador de alimentos |Yolanda Patricia Trujillo Bermudez 1.070.780.311 30|  1.560.000 12.480 0 1.547.520,
57 |Manipulador de alimentos |Liseth Yulieth Montoya Yarce 30 1.560.000 12.480 0 1.547.520,
58  |Manipulador de alimentos [Maria Yackeline Aguirre 1.070.781.027 30 1.560.000 12.480 0 1.547.520,

127.819.667| 1.022.557 2.395.333 124.401.776
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CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
NIT No 901.488.552-7

CERTIFICACION

INDUCCION TALENTO HUMANO

Yo, RONAL CAMELO CHAVES en calidad de Representante Legal del
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR, certifico que se realizé la
Induccion y Capacitacion al Talento Humano que ingreso en Agosto de
2022, en ejecucion del contrato 7587 del 6 de Junio de 2021, previo al
inicio de la prestacién del servicio, frente a los lineamientos del anexo
técnico, la propuesta presentada y la informacion institucional de la
Secretaria Distrital de Integracion Social (mision, visién , ideario ético,
sistema integrado de gestibn y subsistemas, lineamientos vy
procedimientos).

Dada en Bogota a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022, con
destino a la Secretaria Distrital de Integracion Social.

0 M/@mﬁ/b

RONAL CAMELO CHAVES
C:79.443.109 de Bogota
En calidad de REPRESENTANTE LEGAL

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com




N
g
V 4

\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14777236050
g 07212489984 000001477723605 0
38
g
iﬁ’g‘; —
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
S,
gﬁé 90148855 2 7 Impuestos de Bogota 32
S o -
§§:r' IDENTIFICACION
RERNEV]
§§§ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicion
1
< A 2&gpajuridica 1
yges —
il gad de expedicién 28. Pais 29. Departamento I 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR32C 10 26 SUR
42. Correo electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 2 0 2 3 8 8 7|45. Teléfono 2 3107787444
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
8 810[[202103;31]||5 62920290331 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
scedoo|7 [1afagls o (NN | | [ L [ L [ [ | [ ][]
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -08-11/16:38:09 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 B B
Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
e (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
33
578
o5 N
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISE .
;%'&85 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
£90
g“; Caracteristicas y formas de las organizaciones
£89
2R¢Y
=hN . N { L., . ’
385 aturaleza 2 63. Formas asociativas ﬁﬁjnl?cning?g%segclgg{;t:tjiggdd&d\ récho piblico de orden nacional, departamental,
¥ SS9 ed A isme
i ¥ égg Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,?,%‘;;?""‘S y pranismes
L Soiksin personeria juridica 3 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20210331 83. Nacional publico %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 | 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 202106527 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
.
80. Desde 20210331 | ) )
81. Hasta 20231245 | 87. Extranjero privado %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual

L\

| 90. Feciia cambic-de estado

91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributari
otorgado en el exterior

ia |[171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la soci

edad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
§§ (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
e
578
o5 N
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISE .
;ﬁé 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
539 ”
EEE Representacion
§§§ Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
‘A
é@EEPRS LEGAL PRIN 18 202 10 33 1|
1N 888 . <
i © 2 g<). Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
=00 . .
L<CkduladeCiudadani 1 3 |7 9 4 4 3 1 0 9 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CAMELO |CHAVES RONAL |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 021033 1|
AR 4 - A Wn b, \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 6 5 7 1 5 6 |
2 [ -~ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
VEGA |FLORIDO |[FELIX
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
§§ (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
3
5%
iﬁ'g; —
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
S,
gﬁé 9 01488505 2|7 Impuestos de Bogota 2
S
gﬁg Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
SN® —~
E%E . Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV | 114. Nacighaiidad
Soaf
feg|T 31|83 0073167 | 5. coLomsiA 1609
Fooo 0V -
¥ égg . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
L<R | |
1
119. Razén social
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
4 o |“J20210331]|
—L 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
NIT 31900072802 ['3 | coLomsiA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 / | i
119. Razén social
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
45/ |2021,033 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|/9 0007 2040 |8 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | LS
119. Razén social
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO.DE, CALIDAD/'DE VIDA
120. Valor capital del socio —l_121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
D 10| |2021,03.31] L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|8-3.0-0/8 0.8 .09 |4 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _ |
119. Razén social
FUNDACION MISIONERA GENESIS
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5| |2021,03.3 1] L

111. Tipo de documento

¥12. Namero de identificacion

113. DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros

nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Pagina 5 5 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
e (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
33
5%
o=
%ﬁg lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISE .
:ES 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
238
ens
S3& )
E%E Revisor Fiscal y Contador
gar =T
< 333 . Tipo de documento 125. Namero de identificacion 126. DV | 127,/NUmero de tarjeta profesional
TN ooo
§§é§§§§dulade Ciudadania 1 3|8 0 2 4 8 5 2 5 e 166 260
=00 L 1 y
_LL 8. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
% VELOZA |PINZON WILLIAM iALEXANDER
S -
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento
2021060 6]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
=4 L SN S/ > N N
% 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | | /
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | —
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
: |
3
5] . Ntmero de Identificacion Tributaria 157-DV+| 158."Sociedad o/irmia designada
S 156. NU de Identificacién Tributaria (NIT’ 57-DW 158.'S d fi designad.
159. Fecha de nombramiento
1 1 | NN\

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM




Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |2 | 0| Actualizacién de Responsabilidades

4. Namero de formulario 14865942088
<8
g 07212489984 000001486594208 8
38
5%
iﬁ’g;
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISE .
;ﬁé 8 3 0 0 7 3 1 6 7 5 Impuestos de Bogota 3 2
S o -
gﬁ;’ IDENTIFICACION
Sx&
§§§ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
N
< » 885ha juridica 1
L — - —
i~ gad de expedicion 28. Pais 29. Departamento l4 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR
36. Nombre comercial 37 Sigla
L IN NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR32C10 26 SUR
42. Correo electrénico vientosdelporvenir@gmail.com
43. Codigo postal  Q |44. Teléfeno 1 2 0 2 3 8 8 7|45. Teléfono 2 31125726090
CLASIFICACION
Actividadeconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad-secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|56 209[[200006,23||[880 9)2700°0,0/62 3 7912|812 1] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssconpo|7 [0 |1asslacfaslsalssa’ | | | | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ |
07- Retencion en la fuente a titulo de rent 55 - Informante de Beneficiarios Finales
09- Retencién en la fuente en el impuesto  04- impte_renta y compl. régimen especial
14- Informante de exogena
33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2022 -09-20/12:48:49 |
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | riyma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre DUQUE BULLA YENNY ELIZABETH
985. Cargo Gestor |

Fecha generacién documento PDF: 20-09-2022 12:48:51PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

e
[=]

14800075307

01480007530 7

4. Numero de formulario

07212489984 00

6. DV | 12. Direcci6n seccional

- Pagina 86 de 90

lero de Identificacién Tributaria (NIT)

90007 280 2

3 Impuestos de Bogota

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

b de contribuyente 25. Tipo de documento

ha juridica 1

26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion

de expedicién 28. Pais 29. Departamento

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20220921-224311-7d2ed7-46434666

2022-09-21722:43:47-05:00

30. Clu'iad Muicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

{ 34. Otres nombres

35. Razén social

FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

36. Nombre comercial 37 Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR18 39A 50

42. Correo electronico fundacionmundomejorfmm@hotmail.com

43.Codigopostal 1 1 0 8 6 1 |44.Te|éfonol

32126777 6 1|45 Teléfono2 3205731912

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

50. Cédigo

[94 9 9/|20086,022 4|

4

s 7 9 0/8 72 0] | |

Responsabllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6. 7

sa.codgo[4 |7 |1 4]1 6|4a/2]5 2]

(=]
]

10 11 12

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

] v []

59. Anexos

61. Fecha |2021 -12-28/14:08: 27 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre PINZON ZAMUDIO MARTHA PATRICIA

Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 08-01-2022 11:28:01AM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

e
[=]

4. Numero de formulario

14721814682

001472181468 2

‘DO
88
°g 07212489984 00
35
g
o5 —
%ﬁ'—l lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
ISE .
;ﬁé 9 0 0 0 7 2 0 4 0 8 Impuestos de Bogota 3 2
£90 -
%EV; IDENTIFICACION
SN®
§§§ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
o
< 5 2S5 juridica 1
¥ 888 v - T ! !
i~ gad de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA

36. Nombre comercial 37 Sigla
CORMECAV
VA WARY A . N NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40.C
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C.

iudad/Municipio

1 1 [Bogota, D.C.

41. Direccion principal

CR32C 10 30SURP1

42. Correo electrénico cormecav@hotmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléforo 1 Ve 2 8 4 8 6 6 045. Teléfono 2 3102657647
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|5 6209[|20130208]|[8551[{204°8,02,038 |7 02 0[8 8 9 0] | |

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

12 3 4 587 10 11 12
53.C()digo|4 |7 |9 |1 4|4 8|5 2| _!__J'_ | | | |

(=]
]

13 14 15 16 17

18 19 20 21

22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto,
14- Informante de exogena

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

61 Fecha [2020-11-

10/00: 19: 52 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

la DIAN realice.

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion

documento PDF: 17-02-2021 08:56:58PM
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. NGmero de formulario 14755820097
e 07212489984 000001475582009 7
33
s¥¢
o5 —
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISE .
;ﬁé 8 30080809 4 Impuestos de Bogota 32
S o -
EEQI IDENTIFICACION
Sx&
§§§ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
N
< » 285ha juridica 1
¥ 888 — - T ' '
i~ gad de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

FUNDACION MISIONERA GENESIS

36. Nombre comercial 37.Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR78C 5C 32
42. Correo electrénico fundacionmgenesis@hotmail.com N~/
43. Codigo postal |44. Teléforo 1 /0 7 3 6 3 2 3 5|45. Teléfono 2 3112416217
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
949 09[|200001,08]|[8 810[|200°0,01,08 |8 7 90/8720] | |

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 i 8 10 11 12
sacodgo|4 |7 |1 4f1 ela/2[52] IR | ]

(=]
]

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -05-06/00:19: 05 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 16-07-2021 03:48:13PM
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RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO

11.222.446

RZuluaga@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL
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Codigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Versién: 0
ALCALDIA MAYOR - Fecha: Memo
DE BOGOTA D.C. FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 1 de 66

[=3;

1. DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL 1/08/2022 al 31/08/2022

HH INFORME
s%i .Se reporta algun desempefio deficiente si X NO
ais 0 a mejorar? _
£ :§§ PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA PRESUPUESTAL
§egee 48.97 % 42,90 %
2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
Datos del supervisor
NOMBRE DEL SUPERVISOR Carlos Alberto Cardozo Amaya
DEPENDENCIA Subdireccién para la Adultez
CARGO Subdirector para la Adultez

Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo - Ingeniero Financiero
Julio José Fabregas Pefa - Psicologo

Cristian Camilo Montafiez- Administrador Ambiental
Felipe Vargas Rincén - Nutricionista Dietista

APOYO A LA SUPERVISION

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 7587 de 2021
FECHA DE CONTRATO 28 de mayo de 2021
CONTRATISTA Consorcio vientos de un mundo mejor
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 901.488.552-7
Proyecto 7757 "Implementacion de estrategias y
PROYECTO servicios integrales para el fenémeno de

habitabilidad en calle en Bogotd".

Once mil ochocientos setenta y nueve millones
VALOR doscientos cuarenta y un mil quinientos cuarenta
y un mil pesos ($ 11.879.241.541) IVA incluido.
El plazo de ejecucion serd hasta el 15 de
diciembre de 2023, contado a partir de la fecha
del acta de inicio suscrita por el contratista y el

PLAZO . : -
supervisor del contrato, previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del mismo.

FECHA ACTA DE INICIO 6 de junio de 2021

EI(E)?\:—_}%;E(F;MINACION PROYECTADA DEL 15 de diciembre de 2023
Liberacion de Recursos Vigencia 2021, por valor

MODIFICACION 1 OTROSI de CIENTO ONCE MILLONES SEISCIENTOS

Suscrito el 07 de noviembre de 2021 TREINTA Y TRES MIL OCHO CIENTOS

TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($111.633.831).
CONTRATO 7587 de 2021
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Del registro presupuestal 9580 del 29 de mayo

2021

Lo cual genera el cambio en el valor del contrato,
el cual se establece en ONCE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS
DIEZ PESOS ($11.767.607.710) MCTE, IVA
INCLUIDO.

RECONOCER; el saldo diferencial del IPC

BoGoT/\
AZg>

Acuerdo: 20220921-160900-2a42d8-13651329 | =

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21716:19:11-05:00 - Pagina 2 de 100

existente entre el establecido en el contrato 7587
de 2021 por 2.4% y el IPC efectivamente
reconocido por el DANE (5.62%) para la vigencia
2022, a partir del 01 de enero de 2022. El
incremento del IPC aplica para todos los items
de la estructura con excepcién del item de
vigilancia- medio humano, el cual se ajusta
segun lo establecido por la Circular de la
Superintendencia de Seguridad y Vigilancia No.
20211300000225 del 29 de diciembre de 2021
"Tarifas minimas para la contratacion del
servicio de vigilancia y seguridad privada en la
vigencia 2022, que tuvo un incremento del
10.07%.

ADICIONAR la suma de CIENTO CINCUENTA
Y DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA
PESOS ($152.639.990) M/CTE,
correspondiente a 152,639 SMMLV

MODIFICACION 2 OTROSI
Suscrito el 13 de junio de 2022

AJUSTAR Y MODIFICAR. El valor del contrato
7587 de 2021 para la vigencia 2022 en CUATRO
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS ($4.788.668.954) M/CTE.

LIBERAR la suma de CIENTO SETENTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS
MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE
($179.626.905), del Certificado de disponibilidad
presupuestal N°8332 del 12 de marzo de 2021y
del certificado de registro presupuestal N°9580-
2021. Una vez legalizado el presente
documento, deberd ser enviado a la
Subdireccién Administrativa y Financiera -
Presupuesto, para proceder a la liberacion
correspondiente.

CONTRATO 7587 de 2021
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Modificar la CLAUSULA CUARTA. - VALOR
DEL CONTRATO. - la cual quedara asi: El valor
del presente contrato es la suma de ONCE MIL
SETECIENTOS CUARENTA MILLONES
SEISCIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL PESOS
($11.740.620.795) MCTE, IVA INCLUIDO, y
demés impuestos, costos directos e indirectos y
conceptos propios de la ejecucién del contrato.

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BogGOT/\
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OBJETO: Implementar procesos de atencion integral para la poblacion habitante de calle de 29 afios
de edad en adelante, que promuevan la mitigacion de riesgos y reduccién de dafios asociados a la
habitabilidad en calle a través de las modalidades de: hogar de paso dia y noche, centro de atencion y
desarrollo y desarrollo de capacidades para mujeres habitantes de calle, comunidad de vida y centro
de atencién para personas habitantes de calle con alta dependencia fisica, mental o cognitiva. Grupo
3.

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
Durante el presente periodo el contratista cumplié brindando las condiciones para la atencién de personas
adultas de 29 afos de edad en adelante, por medio de procesos de atencion integral dirigidos al desarrollo

personal, la inclusiéon socio-ocupacional y la movilizacion de redes de apoyo, contribuyendo con la
deshabituacion de la vida en calle y la inclusién social.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

o |E
x zZ
w | x| Ok
OBLIGACION > X O | <| O OBSERVACIONES
w O < oS
= w | w
oL 2|z|g
. LL an}
o w = :: o| O
z &) < N ||z
GENERALES
1 Cumplir el contrato X El contratista cumplié la obligacion.
teniendo en cuenta lo
sefialado en el Pliego de Durante el presente periodo cumplié
Condiciones, el estudio con las obligaciones contenidas en
previo, anexo técnico, y el los pliegos de condiciones, el estudio
contrato. previo, anexo técnico y el contrato.
2 Suscribir oportunamente el X | El acta de inicio se suscribi6 el 6 de
acta de inicio y las junio de 2021.
modificaciones, si  las

CONTRATO 7587 de 2021
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hubiera, conjuntamente
con el supervisor del mismo

Por otro lado.

El 7 de noviembre de 2021 suscribi6 la
modificacién No. 1: Otrosi

El 13 de junio de 2022 suscribio la
modificacion No. 2: Otrosi, Reconocer y
Adicionar.

Cada uno de estos documentos
reposan tanto en el expediente
contractual de la SDIS como en la
plataforma SECOP Il y el detalle de
estas modificaciones se relaciona en el
presente informe de supervision en el
numeral 2, tabla “Datos del contrato
supervisado”.

Presentar previo a la
iniciacion del contrato los
documentos necesarios
para su perfeccionamiento,
legalizacién y ejecucion.

No aplica para el presente periodo.

El contratista entregd las poélizas,
certificacién bancaria, RUT
actualizado, entre otros, para iniciar la
ejecucion  del contrato.  Estos
documentos se encuentran junto con
los deméas documentos asociados al
contrato y estan disponibles en la
plataforma SECOP II.

El resultado de la verificacién del
cumplimiento de esta obligacion se
reporté en el informe de supervisién
que certificd el pago 1 del contrato.

Dar cumplimiento a sus
obligaciones frente al
sistema de seguridad social
integral y parafiscales para
lo cual deberéa realizar los
aportes a que se refiere el
articulo 50 de la ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los
sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de
compensacion familiar,
SENA e ICBF, cuando haya
lugar a ello, de conformidad
con las normas vy

El contratista cumplio la obligacion.

Para el presente periodo se anexaron
certificaciones a nombre de
“Consorcio vientos de un mundo
mejor’, con NIT 901.488.552-7
emitida y firmada por el revisor fiscal
de una de las organizaciones del
consorcio 'y firmada por el
representante legal del consorcio,
Ronal Camelo Chaves, dichos
documentos reposan como parte de
los soportes de ejecucion del contrato
y estaran disponibles en la plataforma
SECORP Il una vez se legalice el pago
16 del presente contrato.

CONTRATO 7587 de 2021
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materia.
5 Asumir el pago de salarios, X El contratista cumplio la obligacion.
prestaciones e
indemnizaciones de Para el periodo comprendido entre
caracter laboral del el 1y el 31 de agosto de 2022, se
personal que contrate para allegé certificacion emitida por
la ejecucion del contrato, lo “Consorcio vientos de un mundo
mismo que el pago de mejor’, con NIT 901.488.552-7;
honorarios, los impuestos, documento denominado “certificacion
gravamenes, aportes y del cumplimiento de pagos con el
servicios de  cualquier talento humano”, firmado por Frankli
género que establezcan las Diaz Fajardo, revisor fiscal de una de
leyes colombianas y demas las organizaciones del consorcio, con
erogaciones necesarias TP ndmero 112046-T y por Ronal
para la ejecucion del Camelo Chaves representante legal
contrato. del consorcio, C.C. 79.443.109. Dicho
documento reposa como parte de los
soportes de ejecucién del contrato y
estaran disponibles en la plataforma
SECORP Il una vez se legalice el pago
16 del presente contrato.
6 Constituir 'y mantener X El contratista cumplié la obligacion.
vigente las  garantias

exigidas por el tiempo
pactado en el contrato, asi
como de las modificaciones
gue se presenten en la
ejecucion del mismo.

Al inicio del contrato alleg6 la poéliza
de  cumplimiento No. 37-44-
101036974 de fecha 28 de mayo de
2021 y podliza de responsabilidad civil
extracontractual No. 37-40-
101021031, de la misma fecha.
Ambas expedidas por la compafiia
Seguros del Estado.

El 7 de noviembre de 2021 se
suscribié la Modificacién 1 otrosi; sin
embargo, aunque surgio la necesidad
de hacer modificacién al contrato, al
no haberse prorrogado el plazo de
ejecucion o adicionado el valor del
contrato, no fue necesaria la
ampliacion de las polizas.

El 13 de junio de 2022 se suscribid la
Modificacion 2 otrosi, reconocer y
adicionar.

El contratista ampli6 la cobertura de la
poliza de cumplimiento No. 37-44-
101036974 de fecha 17 de junio de

CONTRATO 7587 de 2021
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2022 y la péliza de responsabilidad
civil extracontractual No. 37-40-
101021031, de la misma fecha.
Ambas expedidas por la compafia
Seguros del Estado.

Dichos documentos continuaron
vigentes durante el actual periodo y
estan publicados en la plataforma de
SECORP L.

7 Presentar para el pago, X El contratista cumplio la obligacion.

ante el/la supervisor/a del

contrato, la certificacion El contratista suscribié y entreg6 a la
expedida por el supervision certificacion expedida por
representante legal o el el representante legal del
revisor fiscal, cuando cumplimiento de las obligaciones del
aplique, el cumplimiento de Sistema General de Seguridad Social
las obligaciones del Integral y parafiscales con fecha de
Sistema General de expedicion no superior a treinta (30)
Seguridad Social Integral y dias calendario, con respecto a la
parafiscales (cuando a ello fecha de presentacion de las facturas
haya lugar) con una fecha de los correspondientes pagos que
de expedicién no superior a acredita el cumplimiento de tales
treinta (30) dias calendario, obligaciones. Dicho documento hace
con respecto a la fecha de parte del archivo de tramite de cuenta.
presentacion de las

facturas de los

correspondientes  pagos,

que acredite el

cumplimiento de tales

obligaciones.

8 Presentar los informes de X El contratista cumplié la obligacion.

ejecucion del contrato que
le sean solicitadas por el
supervisor y los sefialados
en el presente anexo.

El 31 de agosto envi6 el consolidado
de novedades reportadas en el mes
en el sistema de informacién SIRBE;
el 1 de septiembre el informe
cualitativo de cumplimiento de meta 4
del proyecto 7757; el 5 de septiembre
envié caracterizacion de familias,

cronograma de actividades
proyectadas para septiembre,
cronograma de actividades

ejecutadas en agosto, informe de
familias contactadas, informe del
trimestre junio-agosto y el informe de
ejecucion de agosto. Finalmente, el 6
de septiembre compartié enlace para

CONTRATO 7587 de 2021
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Desde el equipo de apoyo a la
supervisibn se enviaron correos
electronicos y también se establecio
contacto telefénico con el fin de
realizar  retroalimentacion  como
resultado de la revisibn de los
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informes y soportes de la ejecucion
del periodo.

Las evidencias de envio de estos
documentos y de la verificacion de
esta obligacion quedaron registradas
en los correos electrénicos que estan
anexos a los documentos que
soportan el pago 16. Estos soportes
estaran en los expedientes
contractuales de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

9 Presentar oportunamente X El contratista cumplio la obligacion.
las facturas, los soportes
correspondientes y demas Para el presente periodo present6 el
documentos necesarios analisis del estado financiero acorde
para el pago. con el presupuesto oficial del
contrato, con los siguientes
documentos:

e Liquidacibn mensual de

Cupos.

e Factura.

e Soporte pago nomina.

e Soporte de aportes
parafiscales.

Estos documentos se anexan al
presente informe y seran publicados
en la plataforma de SECOP Il como
soportes para el pago 16 del presente

contrato.
10 Responder ante las X | No aplica para el presente periodo,
autoridades competentes dado que no se presentd esta

por los actos u omisiones situacion.

que ejecute en desarrollo
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11 Pagar a LA SECRETARIA
todas las sumas y costos
que la misma deba asumir,
por razén de la accion que
contra ella inicien terceros
que hayan sufrido dafos
por causa del contratista,
durante la ejecucion del
contrato.

No aplica para el presente periodo
dado que no se han presentado o
notificado procesos 0 multas que
hayan iniciado terceros por dafios
sufridos por causa del contratista
durante la ejecucién del contrato.

12 Reparar los dafios e
indemnizar los perjuicios
que cause a LA
SECRETARIA por el

No aplica para el presente periodo
debido a que no se han presentado o
notificado dafios 0  perjuicios
causados a la SDIS.

incumplimiento del
contrato.
13 Se consideran imputables No aplica para el presente periodo

al contratista todas las
acciones y omisiones de su
personal, subcontratistas y
proveedores, asi como del
personal al servicio de
estos Ultimos. En caso de
que se intente una accion o
se presente una
reclamacién contra LA
SECRETARIA por la cual
deba responder EL
CONTRATISTA, aquella
procedera a notificarle a la
mayor brevedad para que
EL CONTRATISTA adopte
bajo su propia costa todas
las medidas necesarias
para resolver el conflicto y
evitar perjuicios a LA
SECRETARIA. Si EL
CONTRATISTA no logra
resolver la controversia en
el plazo que fije LA
SECRETARIA, la misma
podra hacerla directamente
y EL CONTRATISTA
asumira todos los costos en

debido a que no se han presentado
reclamaciones o notificaciones de
acciones emprendidas contra la
SDIS.

CONTRATO 7587 de 2021




Codigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Versién: 0
ALCALDIA MAYOR - Fecha: Memo
DE BOGOTA D.C. FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 9 de 66

g

[CEE

que se incurra por tal

apoyo a la supervisibn para el
cumplimiento de las condiciones

80GOTA\
2>

83 motivo.
5‘5% 14 Acatar y aplicar de manera X El contratista cumplio la obligacion.
& diligente las observaciones
2§ y recomendaciones Durante el presente periodo el
5z impartidas por el supervisor contratista acato las observaciones y
B del contrato. recomendaciones del equipo de
w
<
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dispuestas en el anexo técnico y
lineamiento de la SDIS.

Asimismo, el 12 de agosto la
supervision realiz6 mesa de trabajo
con Ronal Camelo, representante
legal del consorcio “Vientos de un
mundo mejor”, con la finalidad de
socializar las obligaciones del
contrato cuyo cumplimiento requieren
mejora y también establecer fechas
para su cumplimiento, por lo que
durante la ejecucién de septiembre la
supervision realizara seguimiento a
estos compromisos.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita de supervision del
9y 24 de agosto, asi como en el acta
de mesa de trabajo del 12 de agosto,
documentos con codigo de formato
FOR-GD-002, los cuales estaran
disponibles tanto en el expediente
contractual de la SDIS como en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato una vez se
legalice el pago 16.
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15 Asistir a las reuniones que X El contratista cumplio la obligacion.
sean convocadas por el
supervisor  del contrato, El 12 agosto el representante legal
para revisar el estado de Ronal Camelo asistié a la mesa de
ejecucion del mismo, el trabajo convocada por la supervision
C“r.”p"r.”'e”to de las con la finalidad de socializar las
obllgac_lones a cargo C.id obligaciones del contrato cuyo
contratista o  cualquier o . .
aspecto técnico referente al cumpllm!eqto requieren - mejora 'y
mismo establecimiento de fechas para su
cumplimiento. Asi  mismo, el
coordinador de la unidad operativa
también acompafié las visitas de
supervision realizadas el 9 y 24 de
agosto facilitando la revisién fisica,
técnica y documental, del estado de
ejecucion del contrato.
Las evidencias de verificacién de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita de supervision del
9y 24 de agosto, asi como en el acta
de mesa de trabajo del 12 de agosto,
documentos con codigo de formato
FOR-GD-002, los cuales estardn
disponibles tanto en el expediente
contractual de la SDIS como en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato una vez se
legalice el pago 16.
16 Cumplir con las demas X El contratista cumplié la obligacion.
inherentes al objeto vy
naturaleza del contrato y Durante el periodo, el contratista
aquellas indicadas en el atendié las indicaciones realizadas
estudio  previo, anexo para el traslado e ingreso en las
técnico, pliego de fechas y horas indicadas,
condiciones, contrato y las procediendo con el ingreso de 23
indicadas por el supervisor, participantes desde las modalidades
para el cabal cumplimiento del proyecto 7757 de la SDIS.
del objeto del mismo.
El registro de ingreso de los
participantes se cargdé en la
plataforma SIRBE siguiendo las
indicaciones dadas desde la
Subdireccién para la Adultez, lo cual
se puede evidenciar en el acta SIRBE
de agosto elaborada desde la
subdireccion y que se encuentran
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ESPECIFICAS DEL CONT STA
DE CARACTER ADMINISTRATIVO
1 Dar cumplimiento a los No aplica para el presente periodo.
requisitos de
perfeccionamiento y Previo al inicio del contrato, allegd a

ejecucion del contrato.

la Subdireccion de Contratacion los
documentos establecidos en la ley
para el perfeccionamiento y ejecucién
del contrato, los cuales fueron
revisados y avalados por dicha
subdireccion y reposan en los
expedientes del contrato de la SDIS y
la plataforma SECOP II. Lo anterior se
soportd en el acta del “comité previo”
realizado el 28 de mayo de 2021.

Estos soportes se adjuntan a los
documentos de la ejecucion de este
periodo los cuales se cargan en la
plataforma SECOP II.

2 Suscribir oportunamente el
acta de inicio y el acta
liquidacion del contrato.

No aplica para el presente periodo.

Una vez finalizado el periodo de
alistamiento, el contratista suscribio el
6 de junio de 2021 el acta de inicio, la
cual se encuentra en los documentos
contractuales de la SDIS y en los
documentos asociados al contrato
disponibles en la plataforma SECOP
1.

El resultado de la verificacion del
cumplimiento de esta obligaciéon se
reporté en el informe de supervision
gue certificé el pago 1 del contrato.

3 Mantener vigente la
garantia Unica y las demas
garantias por el tiempo
pactado en el contrato y
realizar la ampliacion o
actualizacion de las

El contratista cumplié la obligacion.

Al inicio del contrato allegé la pdéliza
de  cumplimiento  No. 37-44-
101036974 del 28 de mayo de 2021,
asi como la pdéliza de responsabilidad
civil extracontractual No. 37-40-
101021031, de la misma fecha,
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modificatorios del contrato. Seguros del Estado, las cuales se

encuentran vigentes.

El 7 de noviembre de 2021, se
suscribié la modificacion 1 otrosi; sin
embargo, al no haberse prorrogado el
plazo de ejecucion o adicionado el
valor del contrato, no fue necesaria la
ampliacion de pdlizas.
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El 13 de junio de 2022, se suscribio la
Modificacion 2 otrosi, Reconocer y
Adicionar.

El contratista amplié la cobertura de la
poliza de cumplimiento No. 37-44-
101036974 de fecha 17 de junio de
2022 y la pdliza de responsabilidad
civil extracontractual No. 37-40-
101021031, de la misma fecha.
Ambas expedidas por la compafia
Seguros del Estado.

Dichos documentos estan disponibles
en la plataforma SECOP |II.

4 Facilitar la labor del X El contratista cumplio la obligacion
supervisor para el control y
el seguimiento al Durante el presente  periodo
cumplimiento del contrato, suministré la siguiente informacion
proporcionando la sobre la ejecucion del contrato,
informacion y facilitando asi el seguimiento a la
documentacion que se prestacion del servicio social:
considere  necesaria y
acatando y aplicando, las e Protocolos de las jornadas
observaciones y deportivas y culturales
recomendaciones de la denominadas “Il festival de
supervision del contrato, verano” (1/8/2022).
dando cumplimiento a los e Formatos de apertura del

tiempos establecidos por el buzén de sugerencias con

equipo de apoyo a la sus respectivas  solicitudes
supervision. ciudadanas (4, 11, 18 y 25 de
agosto).

e Insumos de respuesta a las
peticiones ciudadanas que
ingresaron por el buzén de
sugerencias 'y por la
plataforma de atencion al
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ciudadano de la entidad (4,

19, 22 y 26 de agosto).

e Consolidado de novedades
reportadas en el SIRBE
(31/8/2022).

e Informe cualitativo de
cumplimiento de meta 4 del
proyecto 7757 (1/9/2022).

e Caracterizacion de familias
contactadas, cronograma de
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actividades proyectadas para
septiembre, cronograma de
actividades ejecutadas en
agosto, informe de familias
contactadas, informe del
trimestre junio-agosto y el
informe de ejecucién de
agosto (5/9/2022).

e Enlace para la revision
electronica de las cuatro
carpetas que contienen los
soportes de ejecucion del
mes de agosto. (6/9/2022).

Asimismo, el coordinador y talento
humano de la unidad operativa
acompafaron las  visitas de
supervision realizadas el 9 y 24 de
agosto facilitando el desplazamiento
por las instalaciones, suministrando la
documentacién requerida y
posibilitando la conversacion con la
poblacién en atencién.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita del 9 y 24 de
agosto, Formato FOR-GD-002, y en
los correos electrénicos anexos al
presente informe y que estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato una vez se
legalice el pago 16.
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5 Proporcionar la informacién
requerida y adelantar las
acciones pertinentes para
contribuir con el
cumplimiento del
procedimiento para el
tramite de requerimientos
de los participantes.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el mes de agosto envié los
siguientes insumos de respuesta a
peticiones ciudadanas:

o 1/8/22: insumos para
responder a las peticiones
SDQS No. 2768882022 vy
2769142022.

o 12/8/22: insumos  para
responder a las peticiones
SDQS No. 2839192022 vy
2839592022,

o 22/8/22: insumos para
responder a las peticiones
SDQS No. 2937982022,
2938222022, 2938272022,
2938352022, 2938472022,
2938592022, 2938822022,
2938932022, 2939092022 y
2939182022.

o 26/8/22: insumos para
responder a la peticion SDQS
No. 3005332022.

Los insumos se enviaron presentando
informacion suficiente para elaborar
la respuesta que proyecta el equipo
juridico de la subdireccién. Asimismo,
los trdmites ante los canales de
interaccion ciudadana, en especial los
del buzén de sugerencias, fueron
vigilados desde el componente
técnico de la supervisién del contrato
y las aperturas realizadas en el mes
de agosto se reportaron a la delegada
del Sistema Integral de Atencion a la
Ciudadania, SIAC, de la Subdireccién
para la Adultez quedando evidencia
de los correos electrénicos que
reportaron dichas acciones.
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6 Salvaguardar los
documentos fisicos que le
sean entregados 0 que
sean elaborados para la
ejecucién del contrato, asi
como responder por el
debido manejo de
documentos y registros
propios de la comunidad de
vida.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el mes de agosto se
evidencié la adecuada ubicacion y
custodia de los documentos
generados en la ejecucién del
contrato; asimismo, respondié por su
manejo. Estos documentos se
disponen en las dos areas de gestion
documental con que cuenta la unidad
operativa.

En las visitas de supervision
realizadas el 9 y 24 de agosto se
advirti6 que se  encontraban
documentos fisicos relacionados con
la ejecucién del contrato, asi como las
historias sociales de las personas en
proceso de inclusién social, asi como
de los egresados. Estas historias se
encontraron organizadas en estantes,
cajas X200 y carpetas de dos tapas
de yute, en cumplimiento del
lineamiento del sistema de gestion
documental.

Las evidencias de verificacién de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita del 9 y 24 de
agosto, actas con cddigo de formato
FOR-GD-002, las cuales se
encuentran en los documentos que
soportan el pago 16 y que se anexan
al presente informe. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al contrato 7587 de 2021,
una vez se legalice el pago.

7 Disponer las instalaciones
en Optimas condiciones de
limpieza y garantizar los
insumos requeridos.

El contratista cumplio la obligacion.

En las visitas de supervision
realizadas el 9 y 24 de agosto, se
identificaron adecuadas condiciones
de aseo y limpieza en Ilas
habitaciones, bafos, areas
polifuncionales, comedor y oficinas.

Las evidencias de verificaciéon de esta
obligacion quedaron registradas en

CONTRATO 7587 de 2021
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las actas de visita del 9 y 24 de

agosto, actas con cdodigo de formato
FOR-GD-002, las cuales se
encuentran en los documentos que
soportan el pago 16 y que se anexan
al presente informe. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al contrato 7587 de 2021,
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una vez se legalice el pago.

8 Poner a disposicion en la X El contratista cumplié la obligacion.

comunidad de vida un

buzén de sugerencias en Se atendieron las indicaciones
cumplimiento de las relacionadas con la disposiciéon de un
directrices del SIAC de la buzén de sugerencias para el
SDIS, el cual debe oportuno uso por parte de la
mantenerse durante la poblacién. Daniela Garcia,
vigencia del contrato. profesional delegada como

responsable del adecuado uso y
disponibilidad del mismo, sostuvo
contacto  permanente con el
componente técnico de la supervision
del contrato para el reporte de
novedades.

De igual forma, durante este periodo
de ejecucion la delegada realiz6 las
cuatro aperturas programadas
convocando en cada procedimiento a
diferentes participantes para que
asumieran los roles de testigos. El
resultado fue el siguiente:

e 4/8/22: se convocO como
testigo del procedimiento al
participante Javier Sucre. Se
encontraron 3  solicitudes
ciudadanas.

e 11/8/22: se convocd como
testigo al participante Jairo
Benavidez. Se encontraron
11 solicitudes ciudadanas.

e 18/8/22: se convocd como
testigo al participante Kevin
Tabares. Se encontraron 3
solicitudes ciudadanas.

e 25/8/22: se convocd como
testigo al participante Diego
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Ospina. Se encontraron 4
solicitudes ciudadanas.

Cada apertura quedo registrada en el
formato de apertura de buzén de
sugerencias con codigo FOR-ATC-
009 Versién 0 del 10/9/2019, el cual
se envid por correo electrénico, junto
con las solicitudes encontradas, a la
delegada del sistema integral de
atencion a la ciudadania, SIAC.

Las evidencias de verificacién de esta
obligacion quedaron registradas en
las actas de visita del 9 y 24 de
agosto, actas con codigo de formato
FOR-GD-002, las cuales se
encuentran en los documentos que
soportan el pago 16 y que se anexan
al presente informe. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato una
vez se legalice el pago.

Dar cumplimiento a los
lineamientos definidos por
la SDIS para la
implementacién del
subsistema de gestion
documental 'y  archivo
referidos a la custodia,
organizacioén, clasificacion
y archivo de los
documentos a su cargo y
que se generen en
desarrollo del contrato,
durante la ejecucion del
mismo y hasta antes de la
liquidacién, lo anterior
compilado en el respectivo
medio magnético.

El contratista cumplié la obligacion.

Durante el mes de agosto se
implementaron los lineamientos para
el desarrollo del subsistema de
gestion documental, los cuales han
sido vigilados desde el componente
técnico de la supervision mediante la
revision aleatoria de fichas técnicas,
registros de asistencia a talleres,
historias sociales y documentos
administrativos verificando su
adecuado diligenciamiento. Lo
anterior se verifico en las jornadas de
supervision realizadas desde el
componente técnico el 9 y 24 de
agosto, asi como también en la
revision de las fichas técnicas
realizada el 6 de septiembre

De igual forma, cada componente de
la supervision verificd los soportes de

CONTRATO 7587 de 2021
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ejecucion del presente periodo
dejando soportes en actas y correos
electrénicos.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita del 9 y 24 de
agosto, actas con codigo de formato
FOR-GD-002, las cuales se
encuentran en los documentos que
soportan el pago 16 y que se anexan
al presente informe. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato una
vez se legalice el pago.

Elaborar y suministrar en
forma oportuna el penddn
de la comunidad de vida de
acuerdo a los lineamientos
establecidos en el Anexo
Técnico y los tiempos
establecidos.

El contratista cumplio la obligacion.

La unidad operativa dispone del
penddn avalado por la Oficina de
Comunicaciones de la SDIS.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita del 9 y 24 de
agosto, actas con cdodigo de formato
FOR-GD-002, las cuales se
encuentran en los documentos que
soportan el pago 16 y que se anexan
al presente informe. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato una
vez se legalice el pago.
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E'o 11 Presentar los informes y X El contratista cumplio la obligacion.
3 documentos requeridos, de
5 conformidad con lo El 31 de agosto envié el consolidado
g dispuesto en el Anexo de novedades reportadas en el mes
: Técnico. en el sistema de informacion SIRBE;

el 1 de septiembre el informe
cualitativo de cumplimiento de meta 4
del proyecto 7757; el 5 de septiembre
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Eg envié caracterizacion de familias,

cronograma de actividades
proyectadas para septiembre,
cronograma de actividades

ejecutadas en agosto, informe de
familias contactadas, informe del
trimestre junio-agosto y el informe de
ejecucion de agosto. Finalmente, el 6
de septiembre compartié enlace para
la revision electronica de las cuatro
carpetas que contienen los soportes
de ejecucion del mes de agosto.

Desde el equipo de apoyo a la
supervisibn se enviaron correos
electronicos y también se establecié
contacto telefénico con el fin de
realizar  retroalimentacion  como
resultado de la revision de los
informes y soportes de la ejecucion
del periodo.

Las evidencias de envio de estos
documentos y de la verificacion de
esta obligacion quedaron registradas
en los correos electrénicos que estan
anexos a los documentos que
soportan el pago 16. Estos soportes
estaran disponible en los expedientes
contractuales de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.
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12 El contratista se
compromete a pagar al
talento humano que vincule
para la prestacién del
servicio, el costo con carga
prestacional determinado
en la propuesta econémica,
sin perjuicio de la figura
juridica utilizada para dicha
vinculacién (contrato
laboral o contrato de
prestacion de servicios).

El contratista cumplio la obligacion.

Para el pago de los honorarios
correspondientes al mes de agosto de
2022 se conté con el soporte
presentado por el contratista el cual
esta firmado por el revisor fiscal y el
representante legal con el
cumplimiento del pago del talento
humano de la comunidad.

Dichos soportes estan disponibles en
los documentos que conforman los
expedientes del presente mes de
ejecucion y  también  estaran
publicados en la plataforma SECOP Il
una vez se legalice el pago.

13 Cumplir las medidas de
sanidad ordenadas por las
autoridades sanitarias de
orden nacional y distrital
que apliquen al servicio de
comunidad de vida y que
sean adoptadas por la
Secretaria  Distrital de
Integracién Social, sin que
esto implique costos
adicionales a la entidad.

El contratista cumplié la obligacion.

Durante el mes de agosto el
contratista realizo aislamiento
preventivo frente al contagio de
COVID 19. No obstante, durante las
visitas de supervision realizadas el 9
y 24 de agosto, desde el componente
técnico, se observé disminucion de la
rigurosidad en el mantenimiento de
medidas al interior de la unidad
operativa y en la verificacion que se
realiza al ingreso a esta por lo cual se
indic6 la necesidad de mantener el
cumplimiento tal como se venia
cumpliendo.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita del 9 y 24 de
agosto, actas con codigo de formato
FOR-GD-002, las cuales se
encuentran en los documentos que
soportan el pago 16 y que se anexan
al presente informe. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato una
vez se legalice el pago.

RELACIONADAS CON EL TALENTO HUMANO

CONTRATO 7587 de 2021




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 0

Fecha: Memo
12019031434 - 12/07/2019

L
2]
=

ZrE

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20220921-160900-224208-13651329 |

2022-09-21T16:19:11-05:00 - Pagina 21 de 10t

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL INTERVENTORI’A
Péagina: 21 de 66

1 Presentar en el Comité No aplica para el presente periodo.
Técnico Previo,
cronograma para la entrega La verificacion de las actividades
de hojas de vida y sus desarrolladas para el cumplimiento de
respectivos soportes para esta obligacion se report6 en el
la para aprobacion  del informe de supervisién que certifico el
supervisor, que en todo pago 1 del contrato.
caso no podra exceder del
periodo de alistamiento.

2. Remitir a la supervision del Obligacién a mejorar.
contrato, en caso de alguna
renuncia 0 terminacion X Durante el periodo se presentaron los

anticipada, los soportes
para avalar la nueva
contratacién, en un tiempo
no mayor a cinco (5) dias
calendario, garantizando el
empalme correspondiente
y la no interrupcion de la
prestacion del servicio. En
caso de que el contratista
llegara a contratar sin el
respectivo aval por parte de
la supervision del contrato,
el pago por parte del
contratista, a esa persona,
no se realizard con los
recursos del contrato y
tendra que ser asumido por
el contratista.

siguientes cambios de talento
humano:

Terapeutas ocupacionales:

Terapeuta ocupacional No. 1:
No se reemplazé el perfil durante el
periodo por lo que se descuentan 30
dias por valor de $4.495.555.
Terapeuta ocupacional No. 2:
No se reemplazé el perfil durante el
periodo por lo que se descuentan 30
dias por valor de $4.495.555.

Tallerista:

Hosmar Escobar Ramirez ingreso el
12 de agosto de 2022.

Se descuentan 11 dias por valor de
$1.052.048.

Promotor Social:

Hosmar Escobar Ramirez, se retiré el
11 de agosto de 2022 e ingresd
Geraldin Blanco Quitian el 18 de
agosto de 2022.

Se descuentan 6 dias por valor de
$478.644

El descuento total para este periodo
es de $ 10.521.802.
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Los cambios de talento humano no se
han realizado en los tiempos
establecidos por anexo técnico, lo que
motiva que el grado de cumplimiento
de esta obligacion sea con calificacion
“a mejorar”.

3. Dar cumplimiento a sus El contratista cumplio la obligacion.

obligaciones frente  al . .
sistema de seguridad social X Para e! presente periodo S!“'?E:”blo y
integral y parafiscales para entrego . a la supervision la
lo cual debe realizar los certificacion  expedida por el
aportes a que se refiere el representante Iegal del cumpllmlento
articulo 50 de la ley 789 de de las obllgamo_nes del_ Sistema
2002 y el articulo 23 de la General_de Seguridad Social Integral
Ley 1150 de 2007, en lo y parafiscales con una fecha de
relacionado con' los egpedlmon no superior a treinta (30)
sistemas de salud, riesgos dias calendario, con respecto a la
profesionales pen,siones y fecha de presentac_lon de las facturas
aportes a Ié\s cajas de de Io§ correspondlgn.tes pagos, que
compensacion familiar acredlte el cu_mpllmlento de tales
SENA e ICBE. cuando haya; obligaciones. _chho dpcgmento hace
lugar a ello dé conformidad parte d_e] archivo de tramite de quenta
con Ias, normas  y y también conforma Ios_, exp_gdlentes
reglamentos que rigen la d_eI presen_te mes de ejecucion y ha
materia. Acreditar que se sido publicado en la plataforma
encuentra al dia en el pago SECOPI.
de aportes parafiscales
relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral,
asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar,
cuando corresponda.
PARAGRAFO: Este
requisito debe acreditarse
para cada uno de los pagos
efectuados por la
Secretaria.

4 Realizar el pago oportuno X El contratista cumplié la obligacion.
de honorarios, salarios y
prestaciones sociales del Para el presente periodo allegé
talento humano que tenga o documento certificado de
haya tenido en la ejecucion cumplimiento frente a los aportes a
de la prestacion del que se refiere el articulo 50 de la ley
servicio, asi como allegar a 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
la supervisién los soportes 1150 de 2007, en lo relacionado con
de dichos pagos. los sistemas de salud, riesgos

profesionales, pensiones y aportes a
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las cajas de compensacién familiar,
SENA e ICBF, a nombre de
“Consorcio vientos de un mundo
mejor”, con NIT. 901.488.552-7
emitida y firmada por el revisor fiscal
de una de las organizaciones del
consorcio 'y firmada por el
representante legal del consorcio,
Ronal Camelo Chaves.
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Dicho documento hace parte del
archivo de tramite de cuenta; por
tanto, forma parte de los expedientes
del presente mes de ejecucién y sera
publicada en la plataforma SECOP I,
una vez se legalice el pago.

5 Garantizar que las hojas de X El contratista cumplio la obligacion.
vida del Talento Humano
aprobado para la ejecucion Cuenta con las hojas de vida del
de la prestacion del talento humano organizada en
servicio, reposen en las carpetas para la  respectiva
carpetas de la comunidad verificacion documentos que se
de vida, con los respectivos encuentran en el archivo del centro.
soportes, carta de
presentacion del

contratista, copia  del
contrato y de los contratos
de cada wuno de los
profesionales y demas
personal 'y constancia
individual del proceso de
induccion y capacitacion
adelantado por el
contratista y seran
revisadas por el profesional
del equipo de apoyo a la
supervision.

6 Realizar la induccién vy X El contratista cumplio la obligacion.

capacitaciéon al talento

humano de la comunidad Durante el mes de agosto el
de vida, previo al inicio de la contratista  realiz6 induccién y
prestacion del servicio, capacitacion al talento humano nuevo
frente a los lineamientos del la cual se soportd con certificacion
anexo técnico, la propuesta firmada por el representante legal y se
presentada y la informacion anexé al correspondiente informe de
institucional de la ejecucion.

Secretaria  Distrital  de

Integracién Social (Mision, La certificacion incluye en los
Visién, Estructura, ideario soportes del pago 16 los cuales
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semana Yy festivos, el
servicio de la comunidad de
vida cuente con el personal
de servicios generales y el
acompafiamiento de un (1)
profesional. El/la
coordinador- a de Ila
comunidad de vida debe
mantener disponibilidad
permanente para el control
de todos los procesos
desarrollados desde los
cuatro ejes transversales.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL INTERVENTORIA
Péagina: 24 de 66
ético, Sistema Integrado de reposan en el expediente contractual
Gestion 'y Subsistemas, de la SDIS y en los documentos
lineamientos y asociados al contrato disponibles en
procedimientos). Como la plataforma SECOP II.
evidencia de lo anterior, el
contratista debe dar
constancia escrita al
supervisor del contrato, que
ha dado cumplimiento a
esta obligacién, por cada
uno de los miembros del
Talento Humano. Este
documento debe reposar
en la carpeta
correspondiente.
Mantener disponible en la X El contratista cumplio la obligacion.
comunidad de vida, para
uso del talento humano. La unidad operativa dispone del
Copia del Anexo Técnico y anexo técnico para  consulta
del contrato. permanente del talento humano y de
la poblacién en atencién.
La evidencia de verificacion de esta
obligacién queda registrada en el acta
de visita del 24 de agosto de 2022.
Garantizar que los fines de X El contratista cumplio la obligacion.

Durante el mes de agosto garantizé la
presencia del personal de servicios
generales y al menos un profesional
durante los fines de semana tal como
se pudo evidenciar en el cronograma
de turnos del talento humano.

RELACIONADAS CO

N LAS INSTALACIONES LOCATIVAS

Poner a disposicion para el
desarrollo del contrato, las
instalaciones evaluadas y
aprobadas por la
Subdireccién de Plantas
Fisicas.

X

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el periodo comprendido entre
el 1y el 31 de agosto, se presté el
servicio en las instalaciones
evaluadas y aprobadas por Ila
Subdireccién de Plantas Fisicas.

CONTRATO 7587 de 2021
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Garantizar durante la etapa X | No aplica para el presente periodo.
de alistamiento el
cumplimiento de los
requisitos denominados
REQUISITO PARA LA

- Pagina 25 de 10
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Durante la visita de supervision

realizada el 24 de agosto desde el
componente ambiental se
identificaron adecuadas condiciones
en las zonas de cuartos de residuos
en el cual se evidenciaron buenos
procesos de limpieza. Asimismo, el
cuarto de residuos organicos tendra
cambio de contenedores con un
diametro menor para que puedan
ingresar al mismo y llevar a cabo un
manejo adecuado de los residuos.
También se realiz6 reparacion de
interruptores de luz que estaban en
mal estado.

que se desarrolla el
servicio.

Por otro lado, se evidencié que no se
ha instalado el total de tapas de
registros de agua y energia
identificadas desde el mes anterior,
los bafios se encuentran en proceso
de pintura para subsanar también la
observacioén realizada el mes anterior.
También se identificaron puertas en
mal estado, asi como chapas
dafadas y paneles de puerta rotos en
las habitaciones 2 y 3 de casa 2. Se
identifico fuga en llave tipo jardin para
la limpieza de botas, ante lo cual la
delegada ambiental de la unidad
operativa manifesto que se
suspenderia dicha llave. En el servicio
de alimentacion se observé deterioro
de bordes con corrosién bajo
lavaplatos, mediacafias con pintura
deteriorada, llave poceta  sin
perlizador, lavamanos tipo pedal sin
rejila e inadecuados procesos de
limpieza.

En el servicio de alimentacion se
pintaron mediacafias, y pintura en
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general se cambiaron anjeos rotos,
cambio de ventilador en el cuarto de
neveras, instalacion de cintas
antideslizantes en el &rea de la cocina
caliente, mantenimiento a pared de la
despensa, se realizé mantenimiento
en el lavaplatos por 6xido y corrosion
en los bordes. Quedé pendiente el
embaldosinado en el piso del area de
recepcion, actualmente es de material

- Pagina 26 de 10
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en granito de dificil limpieza, falta
cambio de baldosas con grietas.

Las evidencias de verificacién de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de visita del 24 de agosto, con
cédigo de formato FOR-GD-002, la
cual se encuentra en los documentos
gue soportan el pago 16 y que se
anexan al presente informe. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato una
vez se legalice el pago.

4 Elaborar un plan de El contratista cumplio la obligacion.
mantenimiento preventivo y X

correctivo de equipos e Durante el presente periodo presenté
instalaciones  con  sus el plan de mantenimiento preventivo y
respectivos  cronogramas correctivo actualizado.

de implementacién.
Las evidencias de la supervision
realizada a esta obligacién quedaron
registradas en los correos
electronicos anexos al presente
informe y publicados en la plataforma
de SECOP Il como soportes para el
pago 16 del presente contrato y seran
publicadas en la plataforma SECOP
Il, una vez se legalice el pago.

5 Realizar las gestiones X El contratista cumplié la obligacion
necesarias para obtener
concepto higiénico- La unidad operativa cuenta con
sanitario  favorable, por concepto higiénico sanitario emitido
parte de la entidad de salud por la Secretaria de Salud de
correspondiente, de Cundinamarca, visita realizada el dia

acuerdo con la ubicacion 22 de diciembre de 2021 con ndmero
del predio, radicando la
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de inicio. cumplimiento del 97%.
Estas actas reposan en el archivo de
la unidad operativa.
6 Garantizar que el inmueble X El contratista cumplio la obligacion.
utilizado para la prestacion
del servicio cuente de Durante el presente periodo la unidad
forma permanente con los operativa garantiz6 la prestacion de
serviclos publicos servicios publicos necesarios para el
necesarios para el desarrollo del contrato.
desarrollo del contrato,
durante toda su ejecucion
7 Garantizar la prestacion del X El contratista cumplio la obligacion.

servicio de vigilancia 24
horas al dia durante la
ejecucion del contrato.

Durante el ingreso y la estancia en la
comunidad de vida, se dispuso de
servicio de vigilancia con un guardia
fjio 'y otro recorredor, con
comunicacion por radioteléfono, asi
como camaras de vigilancia ubicadas
en distintos puntos.

A partir del 1 de agosto de 2022 el
servicio lo esta prestando la empresa
de seguridad HSQ MAS Security.

Se cuenta con el circuito cerrado de
television monitoreados en la porteria
y oficina de Coordinacion.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita del 9 y 24 de
agosto, actas con codigo de formato
FOR-GD-002, las cuales se
encuentran en los documentos que
soportan el pago 16 y que se anexan
al presente informe. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
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1 Suministrar los elementos e
implementos de aseo
institucional y desinfeccion
de calidad y en cantidades
suficientes, durante la
prestacion del servicio, de
acuerdo a las fichas
técnicas descritas en el
plan de saneamiento de la
comunidad de vida.

Obligacién a mejorar.

Durante la visita de supervision desde
el componente ambiental vy
administrativo, realizada el 24 de
agosto de 2022, se evidencié la falta
de suministros de bolsas negras para
contenedores como también la baja
calidad de las bolsas verdes.
Adicionalmente, los productos de
aseo no eran biodegradables. Se
observé en el cuarto de aseo de casa
2 implementos como escobas vy
traperos en malas condiciones que
debian ser reemplazados vy
sefializados de acuerdo con el cddigo
de colores del plan de saneamiento
basico. Ademas, el operador debe
adquirir 'y mantener durante la
ejecucion del contrato, el 100% de
productos biodegradables de acuerdo
con los anexos técnicos, dando
cumplimiento al manual de compras
verdes de las SDIS.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de visita de supervision del 24 de
agosto, Formato FOR-GD-002, anexa
a los documentos que soportan el
pago 16. Estos soportes estaran
disponibles en los expedientes
contractuales de la SDIS y en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.
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2 Implementar las X Obligacién a mejorar.
actividades necesarias - . :
para mantener la limpieza, En visita de supervision realizada
pulcritud e higiene de las desde el 24 del agosto de;cEie el
instalaciones, lo  que componente ambiental se verifico el
incluye  desinfeccién  y estado de limpieza de bafios, paredes
asepsia, desratizacion, y techos del cuarto de productos de
fumigaciones, lavado de aseo, servicio de alimentacion, areas
tanques, aseo general en comunes, pasillos y bafio del personal
habitaciones, oficinas, de servicio de alimentacion
talleres, bafios, cocina, evidenciando deficientes procesos de
areas comunes, area de limpieza y desinfeccion. Por lo
basuras, zonas verdes y anterior, se debe realizar jornada de
cqglqwerotrolugarque Séa pintura en bafios que presentan
ut|I|_zado en el_dgsarrollo de humedad y hongos y mejorar los
la jornada diaria para la . !
ejecucion de la prestacion procesos de desinfeccion.
del servicio; en Las evidencias de la supervision
concordancia con el plan de realizada a esta obligacion quedaron
saneamiento del contra’;ista registradas en el acta de supervision
y Sus respectivos del 24 de agosto, con codigo de
programas. formato FOR-GD-002, la cual se

encuentra en los documentos que
soportan el pago 16. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato, una
vez se legalice el pago.

3 Entregar la dotacion de X El contratista cumplié la obligacion.
\égzt;urﬁgg algﬁ paé?c'p;]netié El 5 de agosto hizo Ig entrega de la
técnico. dotacion de vestuario que estaba

pendiente por realizarse. Como
resultado de esta jornada, el
profesional operativo reporté que se
hicieron tres cambios debido a que se
despeg6 la suela de los zapatos y
también a la necesidad de hacer un
cambio de talla. Asimismo, el 9 de
agosto la supervision verific6 el
resultado de dicha entrega
verificando tanto soportes como el
estado del vestuario entregado a las y
los participantes.
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En relacion con los acuerdos

establecidos en la mesa de trabajo
convocada desde la supervision y
realizada el 12 de agosto pasado, el
contratista consolidard informacion
relacionada  con la  dotacidn
entregada por vigencia y se
comprometio a disponer
permanentemente de 15  Kkits
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completos de vestuario para stock,
con el fin de garantizar que se cumpla
con el 100% de la entrega de
dotaciones.

Las evidencias de la supervision
realizada a esta obligacién quedaron
registradas en correos electronicos y
las actas de supervision del 9y 24 de
agosto, con cddigo de formato FOR-
GD-002, las cuales se encuentran en
los documentos que soportan el pago
16. Estos documentos estardn
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS vy los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

4 Entregar los insumos, X Obligacién a mejorar.
materiales y elementos
para la realizacién de los Durante la visita de supervisién desde
talleres de conformidad con el componente administrativo,
lo establecido en el anexo realizada el 24 de agosto de 2022, se
técnico y registrarlo en evidenci6 falta de algunos suministros
formatos especificos. en la dotacion para las actividades
recreo-deportivas; por tanto, se
solicitd el cambio y reposicién de los
siguientes elementos:

e Balon de fatbol No. 5: de los
3 solicitados por anexo
técnico se cuenta con 1y en
regular estado.

e Balon de voleibol: de los 2
solicitados por anexo se
cuenta con 1 y en regular
estado.
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e Pelota de caucho: de las 5

solicitadas se cuenta con 4y
en regular estado.

e Mini tejo: de los 2 solicitados
se cuenta con 1.

Balones Medicinales: de los 3
solicitados se cuenta con 2;
esta faltando el par de 3
kilogramos.
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e Balon de yoga: de los 25
solicitados se cuenta con 15.

Las evidencias de verificacién de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de visita de supervision del 24 de
agosto, Formato FOR-GD-002, anexa
a los documentos que soportan el
pago 16. Estos soportes estaran
disponibles en los expedientes
contractuales de la SDIS y en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

5 Garantizar que las X El contratista cumplié la obligacion.

instalaciones cuenten con . L
todos los elementos En la jornada de supervision del 24 de

descritos en el anexo agosto realizada desde el
técnico. componente administrativo se
evidencio cumplimiento en la dotacién
de mesas y sillas de los diferentes
espacios; de igual forma, el talento
humano contaba con los equipos de
cémputo para las  diferentes
actividades.

Las evidencias de la supervision
realizada a esta obligacion quedaron
registradas en el acta de supervision
del 24 de agosto, con coédigo de
formato FOR-GD-002, la cual se
encuentra en los documentos que
soportan el pago 16. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP Il
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asociados al presente contrato, una
vez se legalice el pago.
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DE CARACTER TECNICO

1 Dar cumplimiento a las X El contratista cumplié la obligacion.

condiciones técnicas

descritas en el anexo Durante el periodo comprendido entre
técnico, estudios previos, la el 1 y 31 de agosto cumplié las
propuesta, el contrato, condiciones descritas desarrollando las
procedimientos misionales actividades enmarcadas en los ejes de
e instructivos, para atencién y los planes de accion de las
desarrollar con eficiencia y politicas publicas poblacionales.

eficacia el servicio. . ..
A lo largo del mes se evidencid

disposicion e iniciativa de la
coordinacién y del talento humano
para dar cumplimiento a las
condiciones descritas en el anexo
técnico.

Durante las visitas de supervision
realizadas el 9 y 24 de agosto se
evidencio el desarrollo de actividades
tanto individuales como grupales
enmarcadas en las condiciones
descritas en el anexo técnico; de igual
forma, durante estas jornadas se
evidencié que se implementaron los
procedimientos, lineamientos,
instructivos y formatos orientados por
la Subdireccién para la Adultez para
asegurar la calidad de la informacion,
la adecuada gestion documental y la
prestacion de la modalidad
comunidad de vida del servicio social.

Las evidencias de la supervision
realizada a esta obligacion quedaron
registradas en las actas de
supervision del 9 y 24 de agosto, con
cédigo de formato FOR-GD-002, las
cuales se encuentran en los
documentos que soportan el pago 16.
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' E'o Estos documentos estaran
8 disponibles en el expediente
B8 contractual de la SDIS y los
288 documentos del SECOP Il asociados
Sg al presente contrato, una vez se
i legalice el pago.
f58 2 Garantizar la atencion, X El contratista cumplié la obligacion.
_ q;gg cuidado y bienestar de la
81488 poblacion, en  todo Durante las visitas de supervision
Vi3 momento y lugar. realizadas el 9 y 24 de agosto se hizo
recorrido por la unidad operativa
observando adecuadas condiciones
de orden y aseo en las habitaciones,
la participacion de la poblacién en las
diferentes actividades programadas
en el cronograma, asi como en la
merienda y almuerzo.
Las evidencias de la supervision
realizada a esta obligacién quedaron
registradas en correos electrénicos y
las actas de supervisién del 9y 24 de
agosto, con cddigo de formato FOR-
GD-002, las cuales se encuentran en
los documentos que soportan el pago
16. Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.
3 Informar de manera X El contratista cumplié la obligacion.
inmediata al supervisor
todas las novedades Durante el periodo comprendido entre
relacionadas con la el 1y el 31 de agosto el coordinador
prestacion del servicio y de la wunidad operativa reporté
con el cumplimiento de las diariamente al componente técnico de
obligaciones contractuales. la  supervisibn las novedades
En caso de que se presentadas y las acciones realizadas
presenten situaciones al respecto, teniendo en cuenta las
especiales, el contratista recomendaciones sugeridas para el
debe informar al supervisor bienestar de la poblacion.
a primera hora,
especificando las Asimismo, también reporté en el
actuaciones y gestiones grupo de  WhatsApp llamado
adelantadas para resolver “Servicios tercerizados” y
la situacion. administrado por el equipo técnico de
la Subdireccién para la Adultez, las
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novedades presentadas con los
participantes.

De igual forma, semanalmente el
apoyo administrativo de la unidad
operativa envi6 el reporte de
novedades registradas en el SIRBE
como resultado de los ingresos,
suspensiones y  egresos de
participantes.
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Las evidencias de la supervision
realizada a esta obligacion quedaron
registradas en correos electrénicos,
algunos de los cuales se encuentran
en los documentos que soportan el
pago 16. Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.
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4
'E'o 4 Formular y presentar las X El contratista cumplio la obligacion.
g actividades  para  la
B ejecucion de los (4) cuatro En las visitas de supervision
EH ejes transversales, en el realizadas el 9 y 24 de agosto se
50e tiempo definido en el anexo revisaron los soportes de ejecucion
858 técnico. de actividades realizadas hasta ese
gé momento contrastandolas con el
= ;%g cronograma de actividades
gég‘ggg propuesto. Asimismo, el 6 de
8 EcH septiembre se revisé la totalidad de

las fichas técnicas y soportes de
actividades grupales realizadas en
agosto encontrando concordancia
con las jornadas programadas en el
cronograma del mes y los registros
fotogréaficos y listados de asistencia a
estas actividades. Adicionalmente, se
evidencio que el contenido de estas
actividades fuera acorde con los
momentos y las lineas de atencién
(ejes transversales). Como resultado
se encontr6 reporte de diferentes
actividades segun las lineas de
atencion, entre ellas las siguientes:

Linea 1. Desarrollo personal para la
inclusién social:

o Enfermedades respiratorias y
su impacto en la comunidad.
Actividad realizada el 3/8/22
que conté con 13
participantes de momento 3.

e Arbol de problemas.
Actividad realizada el 3/8/22
que conté con 23
participantes de momento 2.

e Elaboracion de bolsas
plasticas. Actividad
transversal  realizada el
4/8/22 que contd con 7
participantes.

Linea 2. Inclusion socio-ocupacional
para el agenciamiento de
capacidades y oportunidades:

e Preparacién para el egreso.
Actividad realizada el 8/8/22
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que conto con 9 participantes

de momento 5.

e La importancia de Ila
expresion verbal. Actividad
realizada el 11/8/22 que
cont6 con 5 participantes de
momento 3.

Linea 3. Fortalecimiento de las redes
de apoyo, la gestion vy el

80GOTA\
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aprovechamiento de oportunidades:

e Ornato vy limpieza de
casilleros (desprendimiento).
Actividad transversal
realizada el 6/8/22 que cont6
con 70 participantes.

Linea 4. Dinamizacibn de la
atencién integral basada en
comunidad de vida:

e Un viento en contra nos
permite  volar.  Actividad
transversal realizada el
19/8/22 con 94 participantes.

e Cultivos perennes,
piscicultura y mantenimiento
de areas comunes. Actividad
transversal realizada el
22/8/22 con 29 participantes.

e Aprendizaje cooperativo.
Actividad transversal
realizada el 22/8/22 con 14
participantes.

Las evidencias de la supervision
realizada a esta obligaciéon quedaron
registradas en las actas de
supervision del 9 y 24 de agosto, con
cadigo de formato FOR-GD-002, y el
correo electronico del 6 de septiembre
en el que se socializ el resultado de
la revisién de soportes de ejecucion
de agosto, los cuales se encuentran
en los documentos que soportan el
pago 16 y que se anexan al presente
informe. Estos documentos estardn
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS y los
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documentos del SECOP Il asociados

al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

- Pagina 37 de 10

80GOTA\
2>

Firmado Electronicamente con AZSign F
Acuerdo: 20220921-160900-2a42d8-13651329

2022-09-21716:19:11-05:00

5 Mantener actualizado y en X El contratista cumplio la obligacion.
un lugar visible el
cronograma general de En la visita de supervision realizada el
actividades de la 9 de agosto se evidencié que en los
comunidad de vida. espacios polifuncionales de la unidad

operativa se disponia de la
publicacién del cronograma general
de actividades para la semana del 8
al 14 de agosto, el cual era de sencilla
lectura para cualquier persona y
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concordaba con las actividades que
se realizaron en dicha jornada; sin
embargo, en la supervision del 24 de
agosto se encontr6 que el
cronograma publicado correspondia a
la semana anterior, por lo que se
solicitd su modificacién lo cual fue
atendido. Teniendo en cuenta que
generalmente el contratista publica el
cronograma actualizado en los
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espacios polifuncionales y que
atiende oportunamente las
observaciones en relacién con el
cumplimiento de esta obligacién, el
grado de cumplimiento de esta
obligacién no se ve afectado en este
periodo.

Los soportes de la supervision
realizada a esta obligacién quedaron
registrados en las actas de
supervision del 9 y 24 de agosto, con
cédigo de formato FOR-GD-002, las
cuales se encuentran en los
documentos que soportan el pago 16.
Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

6 Emitir conceptos X El contratista cumplio la obligacion.

profesionales los cuales se

deberan soportar en las En la supervision realizada el 9 de
evaluaciones y agosto se reviso la historia social del
seguimientos  realizados participante Alexander Chico Orozco
con las  herramientas con el fin de verificar los seguimientos
propias de la respectiva realizados por los profesionales
area. psicosociales, mientras que en la

supervision del 24 de agosto se
revisaron las historias sociales de los
participantes Jeisson Rincon
Tangarife y Cristian Alexander Rincén
Olaya. En general el resultado de
ambas verificaciones indic6 que los
conceptos usados por los profesionales
en los formatos de seguimiento eran
acordes con el plan de atencién, los
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formatos eran los vigentes de acuerdo
con el mapa de procesos, se encontré
que los contenidos se desarrollaron
acordes con los conceptos de cada
area que reportaba, también se
observé la aplicacion del modelo de
atencion integral a la poblacién,
sugerido por los lineamientos vy
orientaciones de la Subdireccion para
la Adultez.
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Las evidencias de la supervision
realizada a esta obligacién quedaron
en las actas de supervision del 9y 24
de agosto, con codigo de formato
FOR-GD-002, las cuales se
encuentran en los documentos que
soportan el pago 16. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato, una
vez se legalice el pago.

7 Realizar los estudios de X El contratista cumplio la obligacion.
caso que se requieran,
teniendo en cuenta los Durante el mes de agosto se
criterios establecidos para realizaron los estudios de caso
su desarrollo en el anexo iniciales de 16 participantes que
técnico. Estos deben ser ingresaron procedentes del hogar de
construidos de forma paso La Sabana y que ingresaron al
diferencial para cada uno momento 1 de la atencion integral.
de los participantes,
observando las Los soportes de la supervision
particularidades de cada realizada a esta obligacién quedaron
caso. registrados en los correos

electronicos que resultaron de la
revision del informe de ejecucion, los
cuales se encuentran en los
documentos que soportan el pago 16.
Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

8 Llevar el registro X El contratista cumplié la obligacion.
actualizado de los estudios
de casos especiales en los Durante el presente periodo elabor6 6

estudios de caso especiales.
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tiempos establecidos.

formatos, instrumentos y

La evidencia de envio de la relacion
de estudios de casos especiales
quedo registrada en correo
electronico  socializado por el
contratista el 4 de agosto, el cual se
encuentra anexo a los documentos
que soportan el pago 16. Este soporte
estard disponible en los expedientes
contractuales de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

9 Elaborar el seguimiento
mensual para cada uno de
los contextos de atencion
(desarrollo personal,
familiar y comunitario).

El contratista cumplio la obligacion.

Mediante la revision documental de
las historias sociales de los
participantes Alexander Chico
Orozco, Jeisson Rincén Tangarife y
Cristian Alexander Rincén Olaya se
constatd que las valoraciones
interdisciplinarias registradas en el
plan de atencién individual (cédigo
FOR-PSS-128, version del 1
03/09/2021) y los seguimientos
registrados en el formato de
intervencion (codigo FOR-PSS-127,
version 0 del 27/02/2018) se
realizaron teniendo en cuenta la
historia y las interacciones en los
contextos  personal, familiar vy
comunitario.

Las evidencias de la verificacion de
esta obligacion quedaron registradas
en las actas de visita de supervisién
del 9 y 24 de agosto, Formato FOR-
GD-002, anexas a los documentos
que soportan el pago 16. Estos
soportes estaran disponibles en los
expedientes contractuales de la SDIS
y en los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato, una
vez se legalice el pago.

10 Diligenciar y presentar los
reportes de informacion
definidos en el anexo
técnico, en medio fisico y
magnético, en los formatos

El contratista cumplié la obligacion.

El 31 de agosto envié el consolidado
de novedades reportadas en el mes
en el sistema de informacién SIRBE;
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suministrados por la SDIS,
con la periodicidad
establecida, de manera
oportuna y efectuando los
ajustes a que haya lugar.

el 1 de septiembre el informe
cualitativo de cumplimiento de meta 4
del proyecto 7757; el 5 de septiembre
envio caracterizacion de familias,

cronograma de actividades
proyectadas para septiembre,
cronograma de actividades

ejecutadas en agosto, informe de
familias contactadas, informe del
trimestre junio-agosto y el informe de
ejecucion de agosto. Finalmente, el 6
de septiembre compartié enlace para
la revision electronica de las cuatro
carpetas que contienen los soportes
de ejecucion del mes de agosto.

Desde el equipo de apoyo a la
supervisibn se enviaron correos
electronicos y también se establecid
contacto telefénico con el fin de
realizar  retroalimentacion  como
resultado de la revision de los
informes y soportes de la ejecucion
del periodo.

Las evidencias de envio de estos
documentos y de la verificacion de
esta obligacion quedaron registradas
en los correos electrénicos que estan
anexos a los documentos que
soportan el pago 16. Estos soportes
estaran disponible en los expedientes
contractuales de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

Realizar la gestion con el
Sistema General de
Seguridad Social en Salud
de la poblacion y efectuar
las acciones pertinentes
para acceder a los servicios
de salud de manera
oportuna.

El contratista cumplio la obligacion.

De acuerdo con el informe de
gjecucion  presentado  por el
contratista, en el mes de agosto se
realizé la gestion respectiva para el
cumplimiento de las citas y
valoraciones de medicina general y
especializada. Dentro de estas, las
que presentaron mas pacientes
atendidos de forma presencial fueron
en su orden psiquiatria, medicina
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general y odontologia. De la misma
forma, se adelantaron mecanismos
para la asistencia de la poblacién a
examenes diagnésticos de laboratorio
clinico, ecografia, espirometria y
radiografia.

Las evidencias de las gestiones
realizadas se encuentran en los
documentos que se conservan en las
historias sociales de cada
participante, las cuales se ubican en
el area de primeros auxilios de la
unidad operativa.

12 Garantizar que durante la X El contratista cumplio la obligacion.
ejecuciéon del contrato no
establecera contratos de Durante el presente periodo no se
divulgacion y propaganda a establecieron contratos o actividades
nombre de su organizacion gue involucraran el nombre de la
que comprometa o] Secretaria Distrital de Integracién
involucre a la poblacion y a Social.
la Secretaria Distrital de
Integraciébn Social como
entidad contratante.

13 Aceptar que la propiedad No aplica para el presente periodo,
intelectual, en el evento que dado que el contratista no elaboré
se elaboren documentos documentos relacionados con la
relacionados con las experiencia obtenida con la ejecucién
experiencias obtenidas del contrato.
dentro de la ejecucion del
contrato, son de la
Secretaria  Distrital de
Integracién Social.

14 Dar cumplimiento  de X El contratista cumplio la obligacion.

protocolos, procedimientos
y deméas lineamientos
relacionados con la calidad
de la informacion.

Durante el presente periodo socializd
las novedades reportadas en el
sistema de informacién SIRBE como
el resultado de los ingresos,
suspensiones y egresos de
participantes. Asimismo, presento
oportunamente los informes vy
soportes de ejecucion. Durante la
revision de los informes surgieron
algunas observaciones debido a que
en la tabla del reporte cuantitativo no
concordaba el dato del total de
hombres y mujeres atendidos con lo
registrado en el sistema SIRBE ni
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tampoco concordaba el total de
personas que habian finalizado el
mes de julio. En cuanto al informe
trimestral se realizaron observaciones
similares respecto al total de hombres
y mujeres atendidos en agosto. Por
otro lado, en los soportes de agosto
surgieron observaciones
relacionadas con error en la fecha en
gue se relacioné el registro fotografico
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de uno de los talleres y el encuadrar
una actividad en una de las lineas de
atencién que no le correspondia.
Frente a estas observaciones el
contratista realizd6 los ajustes
necesarios para otorgarsele el aval.

Las evidencias de la supervision
realizada a esta obligacion quedaron
registradas en el acta de la jornada de
supervision del 9 de agosto y en
correos  electrénicos donde se
realizan observaciones frente a la
revision de informes y soportes,
algunos de los cuales se encuentran
en los documentos que soportan el
pago 16. Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS y los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

15 Mantener absoluta X El contratista cumplio la obligacion.
discrecion y
confidencialidad con las Los registros fotograficos tomados a
fotografias que tome de la la poblacién durante el mes de agosto
poblacion, dado que no se publicaron en los soportes de
pueden ser utilizadas en cumplimiento de las fichas técnicas
ninguna pieza de actividades grupales que se
comunicativa o0  pauta entregaron a la SDIS. Por otro lado, el
publicitaria. equipo de apoyo a la supervision no
tuvo conocimiento de otras
publicaciones de material audiovisual
que haya sido efectuado por el
contratista.

Asimismo, en el marco de las
actividades culturales y deportivas
realizadas en la unidad operativa
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entre el 16 y 19 de agosto
denominadas “Il festival de verano”, la
Oficina Asesora de Comunicaciones
de la SDIS socializé el 19 de agosto
un documento no controlado llamado
“documento de autorizacién de uso de
derechos de imagen sobre fotografias
y fijaciones audiovisuales y de
propiedad intelectual otorgado a la
SDIS” con el fin de publicar algunos
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registros audiovisuales en redes
sociales de la entidad. El contratista
se encargo6 de socializaron y tramitar
las firmas de autorizacion de los
participantes cuya imagen quedd
registrada en el material que seria
publicado por la SDIS en el marco de
las actividades mencionadas.

16 Dar cumplimiento al X El contratista cumplié la obligacion.
protocolo de eventos en
salidas o jornadas de El 1 de agosto envié el protocolo para
recreacion, deportivas y la realizacion de las jornadas
culturales ejecutadas en el deportivas y culturales programadas
contrato. para realizarse entre el 16 y 19 de
agosto denominadas ‘Il festival de
verano”. El protocolo se envié con los
15 dias de anticipacion requeridos en
el numeral 3.4 del anexo técnico.
Asimismo, el 3 de agosto desde la
supervision  se  envié  correo
realizando algunas observaciones
como resultado de la revision
relacionados con aspectos de forma
de la presentacion de la informacion y
la metodologia a usar; finalmente, el 8
de agosto el contratista envi6 version
final del protocolo y las actividades se
cumplieron de acuerdo con lo
programado en el protocolo y las
evidencias presentadas en las fichas
técnicas y registros fotogréficos de las
jornadas.

Las evidencias de cumplimiento y
verificacion de esta obligacion
quedaron registradas en las fichas
técnicas, registros fotograficos y los
correos electronicos remitidos el 1, 3
y 8 de agosto, algunos de los cuales
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se encuentran en los documentos que
soportan el pago 16. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato, una
vez se legalice el pago.
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17 Realizar la organizacion,
archivo, custodia y entrega
final de la documentacion
generada durante la
ejecucion del contrato,
antes de la liquidacién.

El contratista cumplio la obligacion.

En las visitas de supervision
realizadas el 9 y 24 de agosto se
evidencio que en la unidad operativa
se da continuidad a los lineamientos
de gestién documental en cuanto al
cumplimiento de los instructivos y
formatos para la conformacion,
organizaciéon y administracion de las
historias sociales de los participantes
conservandolas en carpetas de dos
tapas en yute suministradas por la
SDIS en las cuales se contienen folios
que se aproximan a los 250. Los folios
se sujetan con ganchos legajadores
plasticos y las carpetas se disponen
en las cajas X200 también
suministradas por la SDIS; asimismo,
los lineamientos se implementan para
el archivo relacionado con las fichas
técnicas de actividades y documentos
administrativos.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita de supervision del
9 y 24 de agosto, Formato FOR-GD-
002, anexas a los documentos que
soportan el pago 16. Estos soportes
estaran disponibles en los
expedientes contractuales de la SDIS
y en los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato, una
vez se legalice el pago.

18 Realizar las demas
actividades que se
requieran para el cabal
cumplimiento del contrato y
las dadas por la
supervision.

El contratista cumplié la obligacion.

Durante el periodo dio cumplimiento a
los compromisos establecidos en el
anexo técnico para el traslado de
participantes disponiendo del
transporte y el talento humano para el
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acompafiamiento desde las
modalidades que remiten la
poblacién. Se cumplié con la totalidad
de los traslados programados de
acuerdo con las fechas y horas
acordadas con el siguiente resultado:

o 5/8/22: 1 participante
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gg trasladado desde hogar de

g paso La Sabana y 1 desde
centro sociosanitario
Balcanes.

o 8/8/2022: 1 participante
desde comunidad de vida La
Victoria.

e 10/8/22: 1 participante desde
comunidad de vida La
Victoria.

o 12/8/2022: 10 participantes
desde hogar de paso La
Sabana.

e 19/8/2022: 6 participantes
desde hogar de paso La
Sabana.

e 267872022: 3 participantes
desde hogar de paso Los
Mértires.

Por otro lado, en la visita de
supervision del 9 de agosto se verificé
el cumplimiento que el contratista le
da a los compromisos que surgieron
con la Subdireccién para las Familias
para la realizacién de actividades en
el marco de la elaboracion del
lineamiento para la prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en
las actas de visita de supervision del
9y 24 de agosto, Formato FOR-GD-
002, anexas a los documentos que
soportan el pago 16. Estos soportes
estaran disponibles en los
expedientes contractuales de la SDIS
y en los documentos del SECOP Il
asociados al presente contrato, una
vez se legalice el pago.
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' E'o DEL COMPONENTE AMBIENTAL
§§ Garantizar la X Obligacién a mejorar.
82| 1 implementacion del
g%? Programa de Gestion de Para el presente periodo se realizé la
288 Residuos Solidos verificacion de las obligaciones
E“:’E aprovechables y no ambientales con relacion a lo
Hgg aprovechables. identificado en la visita de supervisién
LI

GD-002 que hace parte del presente
informe.

e Se evidencié en toda la unidad
operativa bolsas verdes en
contenedores de residuos
ordinarios y aprovechables lo que
no da cumplimiento al codigo de
colores establecido por el
PAIPAERS fase Il y la
normatividad vigente.

e Contenedores de cocina, negra 'y
blanca de cierre hermético,
rotuladas con bolsas verdes
incumpliendo el cédigo de
colores.

e Contenedor negro de descomide
de cierre hermético tipo pedal,
con bolsa verde incumpliendo el
cédigo de colores y rétulos en
buen estado.

e Puntos ecoldgicos en cantidades
suficientes, rotulados, tapa tipo
vaivén con bolsas verdes
incumpliendo el cédigo de
colores, rétulos en buen estado,
buenos procesos de limpieza y
desinfeccion.

e Cuarto de almacenamiento de
residuos en adecuadas
condiciones de limpieza vy
desinfeccién, contenedores en
cantidades suficientes.

e Contenedor de bafio tipo pedal
con bolsas verdes incumpliendo
el cddigo de colores, rotulos en
buen estado, buen
funcionamiento del sistema de
pedal, bien ubicados y limpios.
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e Se identifican 3 contenedores de
servicios que no cumplen las
especificaciones técnicas, fuera
de la RRIRS y en lugar donde no
se deben tener.

Cuarto de almacenamiento se
realiza buena limpieza vy
desinfeccién, se limpia techos y
bordes. Contaba con adecuada
ventilacion, proteccion a la

80GOTA\
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entrada, punto de agua y extintor.
Contaba con balanza.
Contenedores en buen estado y
rotulados con artes fase Ill, buena
sefializacion y uniones media.

e Se evidencié diligenciamiento del
formatos de residuos FOR-GA-
009 Formato Registro, medicién y
control de residuos entregados
con calidad en el dato, FOR-GA-
010 Formato Certificado
recolecciébn residuos solidos,
FOR-GA-008 Formato Acuerdo
de corresponsabilidad No 2
firmado el 05 de junio del 2022
con la organizacion de
recicladores del municipio de
Sasaima con calidad en el dato
Dichos documentos reposan en
fisico en la carpeta ambiental y
cargada en el Drive ambiental con
la siguiente ruta de acceso-
Carpeta 2022- Gestion integral de

Residuos- Residuos
aprovechables- Medicién de
residuos.

e Se debe realizar el reporte
trimestral de residuos

aprovechables del tercer trimestre
en tiempos establecidos primera
semana del mes de septiembre,
soporte pantallazo del proceso
finalizado por medio de Google
docs. Se debe cargar soporte en
drive ambiental carpeta 2022-
Transversales- Actas divulgacion.
e Se debe realizar la divulgacion al
100% del talento humano del
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Protocolo Disposicién de
Residuos EPP COVID-19 en el
marco de las capacitaciones del
segundo semestre 2022.

e Se debe realizar divulgacion del
Plan de Accién Interno Para el
Aprovechamiento Eficiente de
Residuos Solidos PAIPAERS en
el marco de las capacitaciones del
segundo semestre 2022.

80GOTA\
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e Sedebe realizar la divulgacion del
Instructivo de colchones vy
colchonetas de la SDIS, de
acuerdo al cronograma de
capacitaciones segundo
semestre 2022 al 100% del
talento humano.

e Se verifico ruta interna de
residuos actualizada y el carrito
organizador de papel en buenas
condiciones y uso.

Las observaciones producto de la
supervision  realizada a  esta
obligacién, quedaron registradas en el
acta de visita del 24 de agosto de
2022-  (Formato = FOR-GD-002),
anexada al presente informe vy
publicada en la plataforma de SECOP
Il como soportes para el pago 16 del
presente contrato.

2 Dar cumplimiento a lo X El contratista cumplié la obligacion.
descrito en el
subcomponente de Gestion Para el periodo comprendido entre el
de Residuos Peligrosos. 01y el 31 de agosto se verificd que el

contratista cumple con lo descrito en
el subcomponente de Gestion de
Residuos Peligrosos:

e No se realiza la entrega de
residuos posconsumo envases de
productos de aseo o farmacos en
el presente periodo.

e Se identific6 espacio de
almacenamiento en orden, hojas
de seguridad, el cuarto presenta
malos procesos de limpieza en
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techos y paredes, acabados de
facil limpieza en color claro.

e Se verificd cuarto de
almacenamiento con productos
rotulados y en orden

Se debe realizar en los tiempos
establecidos la socializacion de
las fichas técnicas de Ilas
sustancias y productos al 100%

80GOTA\
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del personal, cumpliendo con el
cronograma de capacitaciones
segundo semestre 2022 y cargar
soporte en el Drive Ambiental con
la ruta de acceso Carpeta 2022-
Transversales- Actas de
divulgacién.

e Se debe realizar la divulgacion al
100% del talento humano del Plan
de Gestién Integral de Residuos
Peligrosos — PGIRP y cargar
soportes en el Drive ambiental
carpeta 2022- Transversales-
Actas divulgacion.

Las evidencias de verificacién de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de visita de supervisién del 24 de
agosto, Formato FOR-GD-002, anexa
a los documentos que soportan el
pago 16. Estos soportes estaran
disponibles en los expedientes
contractuales de la SDIS y en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

3 Dar cumplimiento a lo X | No aplica para el presente periodo.
descrito en el
subcomponente de Gestion Para el periodo no se generan
de Residuos Hospitalarios y residuos hospitalarios.

Especiales conforme a la

- . No se evidencian llantas, colchones ni
generacion de los mismos.

escombros acopiados.

Se debe realizar la divulgacion al
100% del talento humano del
instructivo de Residuos de
construccion y demolicién (RCD) en el
marco de las capacitaciones segundo
semestre y cargar soportes en el
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Drive ambiental carpeta 2022-
Transversales- Actas divulgacion.

4 Dar cumplimiento al X Obligacion a mejorar.
subcomponente de
vertimientos. Para el periodo comprendido entre el

01 y el 31 de agosto de 2022 se
identifico que el contratista presenta la
obligacién a mejorar con lo descrito en
el subcomponente de vertimientos,

80GOTA\
2>
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debido a que:

e Se requiere la adquisicion de
colador en acero inoxidable de 30
cm para el retiro periédico de la
capa de grasas y de residuos
sélidos.

e No todos los sumideros cuentan
con rejillas, instalar rejilla
lavamanos tipo pedal de cocina.

e Se debe realizar la entrega del
tercer trimestre del AVU en
Zarzamora.

e Sedebe realizar la divulgacion del
instructivo de vertimientos al
100% del personal cumpliendo
con el cronograma de
capacitaciones segundo
semestre 2022 cargar soporte en
el Drive ambiental carpeta 2022-
Transversales- Actas divulgacion.

e El bidén se encuentra en buenas
condiciones, con rétulo, embudo,
filtro y sefializacién.

e Se realiza limpieza todos los dias
de la trampa de grasas Yy
diligenciamiento del FOR-GA-031
formato registro control limpieza
trampas de grasay SCALL del 01
al 31 de agosto, se evidencia
retiro periodico de la capa de
grasas y de residuos sdlidos.

e Se evidencié que los alimentos
adquiridos cumplen con el
programa de vertimientos.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en el
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acta de visita de supervisién del 24 de
agosto, Formato FOR-GD-002, anexa
a los documentos que soportan el
pago 16. Estos soportes estaran
disponibles en los expedientes
contractuales de la SDIS y en los
documentos del SECOP Il asociados
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£ al presente contrato, una vez se
A legalice el pago.
5 Garantizar la X Obligacién a mejorar.
implementacién del
Programa de Uso Eficiente Para el periodo comprendido entre el
y Ahorro de Agua. 01 al 31 de agosto de 2022 se verifico

que lo descrito en el programa de Uso
Eficiente y Ahorro de Agua:

e No se identificaron sistemas
ahorradores  perlizadores en
todas las llaves, en el area de
cocina en la poceta no se
presenta perlizador. Se requiere
la instalacibn 1  sanitario
ahorrador.

e Se evidenci6 fuga en llave lavado
de botas, manifiesta la
responsable ambiental que esta
llave se suspendera.

e Sereutiliza el agua del Gltimo ciclo
de lavado para limpieza de &reas
comunes. Contenedor presenta
rétulo de la caneca con artes fase
11

e Se implementa el sistema SCALL
mejorar procesos de limpieza ya
que el contendor presenta bordes
con suciedad y solidos
suspendidos.

e Se realiza el lavado 'y
desinfeccién de tanques segundo
semestre.

e Se evidencid instalacibn de
sistemas caseros en los
sanitarios.

e Sedebe realizar la divulgacion del
programa de uso y ahorro de
agua. De acuerdo al cronograma
de capacitaciones  segundo
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semestre 2022 y cargar la
evidencia en el Drive ambiental
carpeta 2022- Transversales-
Actas divulgacion.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de visita de supervision del 24 de
agosto, Formato FOR-GD-002, anexa
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2>

Acuerdo: 20220921-160900-224208-13651329 |

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21716:19:11-05:00 - Pagina 53 de 10

a los documentos que soportan el
pago 16. Estos soportes estaran
disponibles en los expedientes
contractuales de la SDIS y en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

6 Garantizar la X El contratista cumplié la obligacion.
implementacién del
Programa de Uso Eficiente Para el periodo comprendido entre el
y Ahorro de Energia. 01 al 31 de agosto de 2022 se verificd

que el contratista cumple con lo
descrito en el programa de Uso
Eficiente y Ahorro de Energia:

e Se evidenciaron luminarias
ahorradoras en todas |las
instalaciones.

e Se realiza el reporte de apagdn
ambiental el dia 08 de agosto por
medio de acta No 75 que reposa
en la carpeta fisica del
componente y que hace parte de
los soportes fisicos del mes de
agosto y que reposa en forma
digital en el Drive ambiental
carpeta 2022- Transversales-
Actas divulgacion.

e Se debe realizar la divulgacion de
la Politica Cero Desperdicio de
Energia de acuerdo con el
cronograma de capacitaciones
segundo semestre 2022 y se
carga soporte en el Drive
ambiental carpeta 2022-
Transversales- Actas divulgacion.

e Las instalaciones cumplen con el
color claro en paredes.

CONTRATO 7587 de 2021



Codigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Versién: 0
ALCALDIA MAYOR - Fecha: Memo
DE BOGOTA D.C. FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 54 de 66

L
2]
=

ZrE

e Se realizé verificacion al azar de
un computador de la zona
administrativa donde se evidencio
el cumplimiento de la
configuracion de suspension.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de visita de supervisién del 24 de
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agosto, Formato FOR-GD-002, anexa
a los documentos que soportan el
pago 16. Estos soportes estaran
disponibles en los expedientes
contractuales de la SDIS y en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

7 Dar cumplimiento al X El contratista cumplio la obligacion.
componente de Practicas
Sostenibles Para el periodo comprendido entre el

01 al 31 de agosto de 2022 se verificd
que el contratista cumple con lo
descrito en el componente de
Practicas Sostenibles:

e Se debe realizar la divulgacién de
la Matriz de aspecto e impactos
ambientales, la Politica
Ambiental, normograma
ambiental, el Plan de Movilidad
Sostenible (PIMS), divulgacion de
la ruta de acceso y consulta de los
lineamientos  establecidos, la
matriz de riesgos, de acuerdo con
el cronograma de capacitaciones
segundo semestre 2022 al 100%
del talento humano y cargar
soporte en el Drive ambiental
carpeta 2022- Transversales-
Actas divulgacion.

e Publicidad Exterior visual
instalada al interior de la unidad
operativa.

e Se realizé el dia de movilidad
sostenible el dia jueves 04 de
agosto acta No 74 que reposa en
la carpeta fisica del componente
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ambiental y el Drive Ambiental
con la ruta de acceso Carpeta
2022- Transversales- Actas de
divulgacion.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de visita de supervision del 24 de
agosto, Formato FOR-GD-002, anexa
a los documentos que soportan el
pago 16. Estos soportes estaran
disponibles en los expedientes
contractuales de la SDIS y en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

El contratista debe
suministrar al supervisor del
contrato ocho (08) dias
calendario antes de finalizar
el contrato, todos los
documentos mencionados
en el componente
ambiental escaneados en
un CD, el cual se remitira al
Equipo de Gestion
Ambiental de la SDIS a los
tres (3) dias calendario
siguientes a su recepcion.

No aplica para el presente periodo.

Dar cumplimiento a la
normatividad ambiental
vigente aplicable al objeto
del contrato y a las acciones
y lineamientos establecidos
para la implementacion de
la Gestiobn Ambiental de la
SDIS en la ejecucion del
contrato, sin costo adicional
para la Entidad.

El contratista cumplio la obligacion.

Para el periodo comprendido entre el
01 al 31 de agosto de 2022 se verificd
que el contratista cumple con la
normatividad aplicable al objeto del
contrato y lineamientos establecidos
para la implementacion de la Gestion
Ambiental de la SDIS con las
recomendaciones dadas
anteriormente en los diferentes
programas y subprogramas.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de visita de supervisién del 24 de
agosto, Formato FOR-GD-002, anexa
a los documentos que soportan el
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pago 16. Estos soportes estaran
disponibles en los expedientes
contractuales de la SDIS y en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD
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£ A

'§'@ 1. Dar cumplimiento a las X El contratista cumplio la obligacion.

‘ exigencias descritas en el
Componente Nutricional vy Se realiz6 seguimiento virtual a través
Sanitario, de conformidad de llamada telefénica y correo
con lo sefalado en el anexo electrénico realizando
técnico acompafamiento a la operaciéon del

servicio de alimentos, verificando el
cumplimiento del menu en el
almuerzo, el contratista elabor6
informe de gestion, alli se reportaron
los avances realizados para el mes de
agosto asi:

En seguimiento virtual se evidencio el
cumplimiento de la minuta
programada para el dia 26 de agosto
de 2022, asi mismo, el contratista
reporté el desarrollo de 5 sesiones
educativas en promocion de estilos de
vida saludable abordando el tema:
“Guias alimentarias para la poblacion
colombiana”, desarrolladas los dias 3,
4, 10, 11 y 25 de agosto con una
asistencia de 81 ciudadanos en total,
las actividades contaron con los
siguientes soportes: formato de
construccion de estrategia, acta de
reunion, listado de asistencia, registro
fotografico, reporte cualitativo y base
consolidada de participantes. De igual
forma, el contratista reporté en
informe la toma de datos
antropométricos a 17 participantes
durante el periodo de agosto;
asimismo, refirid que se establecieron
4 modificaciones alimentarias, vy
continuidad de las del periodo de julio,
y esta en proceso de actualizacion del
listado de participantes que requieren
cambios en la alimentacion por
malnutricion y prescripciones dietarias
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por enfermedades. Se comprometié a
entregar listado actualizado con
formato de derivaciones dietarias en
el transcurso del mes de septiembre.
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Por otro lado, reporté los siguientes
arreglos locativos en el servicio de
alimentacion: mantenimiento general
de pintura, cambio de anjeos rotos,
cambio de ventilador en el cuarto de
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neveras, Instalacion de cintas
antideslizantes en el area de la cocina
caliente, mantenimiento a pared de la
despensa, quedando pendiente el
embaldosinado en el piso de ingreso
al servicio de alimentacién de material
en granito, lo cual favorece la
acumulacion de suciedad.

En cuanto al informe de ejecucion,
reporté capacitacion al personal de
alimentos en “sanidad y entes de
control” la cual se realizé el 30 de
agosto de 2022 contando con los
siguientes soportes: acta de reunién,
listado de asistencia, ficha técnica,
registro fotografico, pretest y postest.

Las evidencias producto de la
supervision  realizada a esta
obligacién quedaron registradas en el
informe y soportes de ejecucién del
componente de alimentacion,
nutricion y salubridad del periodo de
agosto de 2022, asi como en el correo
electronico enviado el 26 de agosto
desde la  supervision. Estos
documentos se anexan a los soportes
del pago 16 y estaran disponibles en
los expedientes contractuales de la
SDIS y en los documentos del
SECOP |l asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.

2. Implementar y disponer de X Obligacién a mejorar.
los alimentos y recursos
necesarios para atender las En seguimiento virtual realizado el 26
contingencias que puedan de agosto de 2022 el contratista
afectar el abastecimiento de reporté cumplimiento de la minuta de
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alimentos y la disponibilidad y alimentacion y alimentos suficientes
el acceso a agua potable, de para 3 dias de operacion; asimismo,
acuerdo al plan de refiri6 que no se han presentado
contingencia disefiado para mayores dificultades por corte de
tal fin. energia eléctrica o agua. No obstante,

es necesario que el plan de
contingencia dé respuesta a las
necesidades reales del servicio y se
dé uso adecuado a los tanques de
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almacenamiento de agua potable
exclusivos para la preparacién de
alimentos, puesto que en visitas
anteriores se ha evidenciado
almacenamiento de agua en ollas y
canecas cuando ha habido
racionamiento de agua y no se ha
contado tampoco con planta eléctrica
para garantizar las cadenas de frio en
caso de racionamientos de energia
eléctrica.

Las evidencias producto de la
supervision realizada a  esta
obligacién quedaron registradas en el
informe y soportes de ejecucién del
componente de alimentacion,
nutricién y salubridad del periodo de
agosto de 2022, asi como en el correo
electronico enviado el 26 de agosto
desde la  supervision. Estos
documentos se anexan a los soportes
del pago 16 y estaran disponibles en
los expedientes contractuales de la
SDIS y en los documentos del
SECOP Il asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.

El contratista tuvo 9 obligaciones con
0 9 5 | 0 |3 grado de cumplimiento “A Mejorar’
durante el presente periodo.

Concepto general del cumplimiento
de las obligaciones.

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

Durante la ejecucion del periodo comprendido del 01 al 31 de agosto de 2022, el contratista “Consorcio
vientos de un mundo mejor”, tuvo las siguientes obligaciones con calificacion “A Mejorar”:

e Obligacién 2 relacionada con el talento humano.
¢ Obligacion 3 relacionada con instalaciones locativas.
¢ Obligaciones 1, 2 y 4 relacionadas con dotacidn y suministros.
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e Obligacién 1, 4 y 5 del componente ambiental.
e Obligacién 2 de alimentacion, nutricion y salubridad

De acuerdo con lo anterior, se reporta que las calificaciones “a mejorar” se otorgan por lo siguiente:

e Obligacién 2 relacionada con el talento humano: continla incompleto el perfil de terapeutas
ocupacionales debido a las dificultades manifestadas para conseguir dicho perfil.

e Obligacion 3 relacionadas con instalaciones locativas: hay fallas en el cuidado y mantenimiento de las
instalaciones en las que se desarrolla el servicio; falta de mantenimiento preventivo y correctivo de
equipos.

e Obligaciones 1,2 y 4 relacionadas con dotacion y suministros: implementos de aseo en general, en
malas condiciones, que deben ser reemplazados y sefalizados; falta de productos biodegradables,
deficientes procesos de limpieza y desinfeccion.

e Obligacién 1, 4 y 5 del componente ambiental: no se presenta cumplimiento en el subcomponente de
residuos, vertimientos y uso eficiente del agua.

e Obligacién 2 de nutricién y salubridad: no se ha implementado con el plan de contingencia en el servicio
de alimentacion en casos de racionamiento de agua y energia eléctrica.

El consolidado porcentual segun el grado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la
ejecucion de agosto es el siguiente:

Deficiente: 0%

A mejorar: 11%
Satisfactorio: 72%
Sobresaliente: 0%
No aplica: 17%

Como resultado de las no conformidades presentadas en este periodo se espera que el contratista contintie
mejorando aspectos relacionados con el cumplimiento de las especificaciones requeridas en el anexo
técnico.

Por otro lado, como resultado del desempefio del contratista en cuanto al grado de cumplimiento de
obligaciones con calificaciones “a mejorar” presentadas en los ultimos meses, y también con la finalidad de
reportar estas alertas de manera previa al comité técnico a realizarse en septiembre, la supervisién convocé
a mesa de trabajo, la cual se realizé el 12 de agosto, en la cual se socializaron las alertas detectadas en el
cumplimiento de las obligaciones No. 1, No. 5y No. 8 del componente ambiental; No. 3 relacionada con
dotacién y suministros y No.1 de alimentacién, nutricion y salubridad.

Durante el desarrollo de la mesa de trabajo la supervisién expuso las situaciones que en los Ultimos
periodos han determinado la “no conformidad” en el cumplimiento de dichas obligaciones y el contratista
se comprometid a realizar el 15 de agosto un comité interno con la finalidad de revisar las situaciones
expuestas y asegurar el cumplimiento de dichas obligaciones al 30 de agosto. En consecuencia, durante
las supervisiones que se realizardn en septiembre se verificara el cumplimiento de cada uno de los
compromisos establecidos y determinara la accion correctiva a seguir en caso de no lograrse su
cumplimiento.
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DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPERNO
DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

El contratista se compromete a establecer un plan de trabajo durante el mes de septiembre para cumplir
con las especificaciones de calidad de los productos y entregarlos dentro de los plazos requeridos segun
el anexo técnico.

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
PENSION . . . :
SAI_SU?) Se anexa certificado de aportes al sistema de seguridad social y

parafiscal del contratista con la firma del revisor fiscal, para el periodo

RIESGOS PROFESIONALES de ejecucion.

PARAFISCALES

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Que el contratista cumpla con el objeto del contrato de manera satisfactoria, acorde al anexo técnico,
estudios previos, propuesta y demas documentos que hacen parte del contrato.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Se cuenta con el mapa de riesgos del contrato al cual el contratista realiza seguimiento. Desde la
Subdireccién para la Adultez se realizan vigilancia diaria y acompafiamiento al cumplimiento de las
obligaciones contractuales, producto de esta supervision se diligencia un instrumento de verificacion con
las observaciones identificadas, este documento se anexa al informe de supervision y es radicado en fisico
y se cargan en la plataforma SECOP II.

RELACION DE DESCUENTOS POR PERIODO DE DESEMBOLSO

Para el periodo comprendido del 1 al 31 de agosto de 2022 se realizé descuento por intervalo en el tiempo
de contratacion del talento humano por valor de $ 10.521.802, asi como novedades presentadas durante
el periodo por un valor de $ 11.717.342. Lo anterior se evidencia en el formato de liquidacion de cupos,
documento soporte del pago del periodo.

¢ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Si X | NO
RELACION SOPORTES DEL INFORME
Informe cuantitativo y financiero, el cual comprende:

1. Ligquidacion de cupos del periodo del 1 al 31 de agosto de 2022 por valor de $ 396.742.840 (-)
menos descuento por intervalo en el tiempo de contratacion del talento humano por valor de $
10.521.802, asi como novedades presentadas durante el periodo por un valor de $11.717.342.
Para un total facturado de $ 374.503.696 pesos m/cte. todo con los soportes de certificaciones
de pago de parafiscales, certificacion pago de talento humano y certificado de induccién de
talento humano.
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2. Informe de ejecucion del periodo 1 al 31 de agosto de 2022 con avances, logros y dificultades e
informe trimestral.

Nota: se realiza radicacién por AZ Digital de la SDIS de los soportes para el pago del periodo en el cual
se incluye escaneado el informe del periodo e informe financiero. Los demas documentos seran
radicados en el transcurso del mes en fisico por el contratista haciendo la claridad que la totalidad de los
documentos fueron revisados desde el equipo de apoyo a la supervision y el area de gestion documental,
dando el aval para la respectiva radicacion.

¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

si X | NO
SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO, DE ACUERDO
CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

Con las acciones realizadas por el contratista “Consorcio vientos de un mundo mejor”, en el presente
periodo se avanzé en el cumplimiento de la meta 4 del proyecto 7757 “Implementacién de estrategias de y
servicios integrales para el abordaje del fendmeno de habitabilidad en calle en Bogotad” de la Subdireccion
para la Adultez, manteniendo las condiciones para la atencién diaria de 130 habitantes de calle en la
modalidad Comunidad de Vida El Rosario. Desde la Subdireccion para la Adultez permanentemente se
realizan acciones para programar traslados de participantes y lograr el 100% de la cobertura.

Por otro lado, al realizar la consulta en el Sistema de Informacién misional del registro de beneficiarios
“SIRBE”, unica fuente de informacion de la SDIS, con el fin de cotejar y revisar las novedades que se
presentaron en la comunidad de vida el Rosario durante el periodo comprendido entre el 1 de agosto y el
31 de agosto 2022 dia a dia, se evidenciaron los siguientes reportes de novedades de atencién:

La comunidad de vida El Rosario, a corte del 31 de agosto, finalizé con 117 ciudadanos en estado de “EN

ATENCION?”, tal como se evidencia a continuacién en el total de registros presentados en los pantallazos
siguientes:
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SO Total beneficiatios: 117 Total registros: 117 Grabar Aplicar Filtros Cerar
T
n
- § % FECHA DE ESTADD ACTUAL MO PRIMER APELLIDD SEGUNDO MOMBRES MOMERE CORTO C.D.S. ~
28 .c
QE g 06/06/2021 |EN ATENCION 79162838 RUIZ CASTIBLANCO LUIS ANTONID 122256-COMUNIDAD DE vID& EL ADSARID
3% . 24/06/2021 [EN ATENCION 1976477 MONTARD GOMZALEZ MARLA HELEMNA | 122256 COMUNIDAD DE VD EL ROSARID
83l 1 02/09/2021 [EN ATENCION 1026530450 GONZALEZ CASTRILLON ARJAIL 122256 COMUNIDAD DE viDa EL ADSARID
PY=1-] ] 26/10/2021 |[EN ATENCION 19433132 PARRA RICARDO 122256-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
528 1 12/07172022|EN ATENCION 72248757 CABRERA CERVANTES ROMALD ENRIQUE | 122256 COMUNIDAD DE VD EL ROSARID
£94 1470172022 EN ATENCION 79494396 MOSQUERA GRANADA VAN NICOLAS 122256-COMUNIDAD DE ViDA EL AOSARID
Sag 14/01/2022| EN ATEMCION 1038602240 BAUTISTA ALEXANDER 122256 COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
sa 18/01 72022 EN ATENCION 18922764 s0T0 ASCANIO HUGO JOSE 122256 COMUNIDAD DE ViDa EL AOSARID
£]83 2170172022 EN ATENCION 79578788 LOPEZ BUEND JUANCARLOS 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
ook 26/01./2022EN ATENCION TISEE403 JIMEMEZ JOSE FRANCISCO |122256 COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
[N 28/0172022|EN ATENCION 80380087 MORENO GAMBA MANUEL 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL AOSARIOD
1N S88 02/02/2022|EN ATENCION 79267531 DIAZ MEMDIETA JAVIER 122256 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
(IS 09/02/2022|EN ATENCION TI4ZNT RAMIREZ RAMIFEZ MALRICIO 122256-COMUNIDAD DE ViD& EL AOSARID
Feg 14/02/2022|EN ATENCION 79757855 SORACIPA GEOVANNI 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
24/02/2022|EN ATENCION 1015074267 TABARES RAMIREZ KEVIN ALEXIS 122256-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
25/02/2022|EN ATENCION 80904463 VALENCLA MURGUEITIO MICHAEL JAIR 122266-COMUNIDAD DE VID& EL AOSARID
28/02/2022|EN ATENCION 79636121 CORTES LOZAND OSCAR 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
04/03/2022|EN ATENCION 1087131114 CABEZAS ARROYO JARINGTOMN 122256 COMUNIDAD DE VID& EL AOSARID
23/03/2022|EN ATENCION 79554141 CUEVAS DELGADO JAIME 122266-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
25/03/2022|EN ATENCION 1033716729 GARCIA FLORIAN ANDRES 122256 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
29/03/2022[EN ATENCION 19479617 ACOSTA CELIS CARLOS JULID 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
11/04/2022|EN ATENCION 80000215 SAMCHEZ CaRLOS 122266 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
11/0472022[EN ATENCION 91228255 BEMNAVIDES MORENO JAIRO MADRICIO  |122256-COMUNIDAD DE VID& EL AOSARID
1170472022 EN ATENCION 5827221 ALFONSO JAMES 122256 COMUNIDAD DE VID& EL FDSARID
19/04/2022|EN ATENCION 78077231 DleZ MURILLO JESUS DD 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
19/04/2022|EN ATENCION 17334113 BOTERD HENAD HARDLD ALBERTO | 122256-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
19/04/2022|EN ATENCION 79206215 TORRES CORTES MNESTOR 122256-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
25/04/2022|EN ATENCION 80234422 DSPINA MENDEZ JHON ALBERTO | 122256-COMUNIDAD DE v O0SARID
28/04/2022 EN ATENCION 80277204 ALVAREZ JIMENEZ RAUL BERNARDO |122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
04/05/2022 | EN ATENCIOM 79051238 RODRIGUEZ SIERRA JUAN CARLOS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
04,/05/2022 EN ATENCION 1010174591 ABAIL CORREDOR JOSE DIEGO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
06,/06/2022EN ATENCION 73831130 OSPINA MARULANDA DIEGO FERMANDO | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
13/05/2022 EN ATENCION 10112124 QUINTERD CARDONA CARLOS ALBERTO |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
13/05/2022E 88260572 SANTA HERNANDEZ CARLOS ARTURD |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
13/06/2022E TIF72 ZAPATA MUMOZ ANTONIO JOSE 22256-COMUNIDAD ROSARID
20/06/2022|E 72337606 MNAGUPE CUESTA DENNY 22256-COMUNIDAD ROSARID
20./05/2022 EN ATENCIOM 86005323 SUCRE HERRERA MAURICIO JAVIER | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
27/05/2022 EN ATENCION 19406752 BARRETO DIaZ ALBERTO ELIAS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
27/05/2022 EN ATENCIOM 85452294 JURADO CORBACHO JUAMN CARLOS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
27/05/2022 EN ATENCION 75075990 WALEMNCIA FLOREZ JAMES 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARID
01./06/2022 | EN ATENCIOM 52275325 VEFPES LINARES DARMELLY 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
01/06/2022 EN ATENCION E567913 MURDZ BALTAZAR MALRICIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
03/06/2022 | EN ATENCION 3130155 SANABRIA ALEXANDER 122256-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
03,/06/2022 EN ATENCION 3140304 GUEVARA RINCON ALFONSO 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARID
03/06/2022 EN ATENCIOM 79398455 CASAS MOREND WILLLAM 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
03/06/2022EN ATENCION 7550105 ROMO FLORES GUILLERMO 1222586-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
03/06/2022 EN ATENCION 16754298 HINESTROZA CARVALAL ALEXANDER 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
03,/06,/2022 EN ATENCION 79287804 ZaMUDID FaL LA JOSE JEVIER 122256-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
09./06/2022 EN ATENCIOM 79478273 VALERO DULCEY GABRIEL 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIOD
09,/06/2022 | EN ATENCIOM 80213688 VALEUE MA GUTIERREZ JULIO CESAR 122256 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
09/06/2022 EN ATENCION 80198186 ROCHA OVIEDD DIEGO ALONSO | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
10/06/2022 EN ATENCION 80173276 GOMEZ LUN& EDWIN 122256-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
10/06/2022 EN ATENCION 79934400 MENDEZ MORALES MARLON 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
10/06/2022 EN ATENCIOM 79563265 CORTES SARMIENTO LUIS FELIPE 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
13/06/2022 EN ATENCION 912375 MONTES CIFUENTES PEDRD ANTONIO |[122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIOD
14/06/2022 EN ATENCION 91346476 BENAVIDES SANCHEZ SANTIAGO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIOD )
16/06/2022[EM ATENCION 10186019 CHICA SANCHEZ JUAN CARLDS 122256 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
17/06/2022| EM ATENCION 1015411116 LARROTA JOHM FREDY 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
17706 52073562 BALAGUERA SANCHEZ AMPARD 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
17/06/2022EN ATEN 79885926 RODRIGUEZ RUIZ LUIS FERNANDO | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
17/06/2022EM ATEN TIE0E457 TARQUING BENAVIDES ALEJANDRO 122256-COMUNIDAD D& EL ROSARIO
17/06/2022EN ATEN 79703242 ZAMORA CASTANEDA HEMRAY 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
17/06/2022| EN ATENCION 1010175273 OSPINA RODRIGUEZ MAFRLA ANGELICA |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
17/06/2022|EN ATENCION 1022363025 BEJARAND BEAMUDEZ DAVID ANDRES  |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
17/06/2022| EN ATENCION 41930779 BUEND SANCHEZ MELEA LUCLA 122256 COMUNIDAD DE VIDA ARID
17/06/2022| EN ATENCION 79958567 MOREMO DOMNCEL DIEGO ALFONSO |122256 COMUNIDAD DE VIDA ARID
17/06/2022[EN ATENCION S0 30260 CAMACHO ESCOBAR JOSE ANTONIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA ARID
18/06/2022 EN ATENCION 79235020 FalaRDO GARCIA RICARDO 122266-COMUNIDAD DE VIDA ARI0
23/06/2022|EN ATENCION 65705938 RAEYES GOMEZ ETELVINA 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
23/06/2022|EN ATENCION 19499773 CAMARGO GARCIA WILSOM 122256 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
24/06/2022| EN ATENCION 79918641 WVELASCO CRUZ ALEJANDRO 122256 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
01/07/2022[EN ATENCION EE] TRLANA LUQUE CARLDS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
01 /0772022 EN ATENCION 10003400 MARIMN SERNA SERGIO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
05/07/2022[EN ATENCION 11366879434 MARTINEZ JORGE LUIS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
06/07/2022| EN ATENCION 54309443 MOLINA ARAOYO MEFTALI 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
08/07/2022| EN ATENCION 80159534 MEDIMNA MANTILLA WALTER 122256 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
11,/07/2022| EN ATENCION 79648056 CalDERON ZIPACON CARLOS 22256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
22/07/2022| EN ATENCION 19343352 ESPITIA CONTRERAS LUIS FERNANDO |[122256-COMUNIDAD DE Vi ROSARIOD
22/07/2022EM ATENCION 1053798112 DUQUE ORTEGON JHON EDISON [122256-COMUNIDAD DE Vi ROSARIO
22/07/2022| EM ATENCION 71376812 MONTERD MEDINA ESTEFANL& DEL 22256-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID
22/07/2022|EN ATENCION 1015040753 GUEVARA LOPEZ SOMLA 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
22/07/2022|EM ATENCION 1026569422 RIDS JEISSON 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/07/2022|EN ATENCION B0764796 PINEDA RESTREFPD JAIME ALONSO 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
29/07/2022[EN ATENCION 1023320054 GOMEZ PALACIOS CAMILO AMDRES |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID >
S A e
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01/08/2022|EN ATENCION 80897732 GARCLA HERNANDEZ DIEGO FERNANDO | 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
05/08/2022|EN ATENCION |N17338 RINCOM TAMGARIFE JEISSOM 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
05/08/2022| EM ATENCION 79342786 HUGLUET ANZOLA _CARLOS EMILIO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
05/08/2022| EN ATENCION 7743423 FPACHOMN SOLER (WJUAN GUILLERMO | 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
08/08/2022| EN ATENCION 7357423 ARIZA, GOMZALEZ JORGE ELIECER 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
10/08/2022 EMN ATENCION 1022530946 CORTEZ ACOSTA JOMATHAN ARBEY | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
11/08/2022 EM ATENCION 10263623 GOMNZALEZ OCAMPO LLIS ARBEY 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
12/08/2022 | ENATENCION BO11B132 RINCOM OLAYA CRISTIAN 122256-COMUN IDAD DE VIDA EL ROSARIO
12/08/2022|EN ATENCION 73850503 MOREND GOMEZ GIOWVANMI 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION BO7IIERT SABAMS, MEMDIETA |JUAN ESTEBAN 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
12/08/2022 EN ATENCION BO0245041 CaRo FLOREZ (ALFREDO 122286-COMUMNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
12/08/2022 EM ATENCION BONS7283 OFJUELS GONZALEZ DIEGO ALBERTO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
12/08/2022|EN ATENCION 1110454501 TRIANA QUIMBAYD JOMATHAN 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
12/08/2022|EN ATENCION 70221233 GARCLA CAND EDWIN EIDER 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
12/08/2022|EN ATENCION 11316514 WILLIAMS RNVERA DAEVIDS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
12/08/2022| EM ATENCION 1033720221 BELLD DaAVILA EVANGELINA 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
12/08/2022| EM ATENCION 19436561 TORRES MARQUEZ |LEONARDO 122256-COMUNIDAD DE IDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION BO0STS43 BERMAL MEMDOZ4 JHON FREDY 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
16/08/2022 EM ATENCION 753457 UREIMNA WE LaMDIA MELSOM 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
18/08/2022 EM ATENCION 10157400 MONTOYA RIOS ALIRIO DE JESUS | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
19/08/2022 EN ATENCION 11447128 PENAGOS ROMERD JHON JAIRO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
19/08/2022 | EN ATENCION BOZ24266 AGUILAR GUTIERREZ TEODDRO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
19/08/2022| EN ATENCION 79556912 CaMON SALAZAR JOSE ISMAEL 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
19/08/2022| EN ATENCION |O091723 ORJUELS WALEMClA (PEDRO LUIS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
19/08/2022 | EM ATEMCION 73823186 VELASQUEZ FALARDO W ILLLAM YE SID 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
19/08/2022| EN ATENCION 16686218 GOMEZ ROMERD ALONSO ENRIQUE | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
23/08/2022|EN ATENCION 73895057 MOLIMNA ARRODYAVE JHON ALEXAMDER | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
24/08/2022 EN ATENCION 738480071 FRAMNCS HOLGUIMN GIOWVANNI 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIOD v
EN ATENCION 80102072 SASTOQUE JULIO CESAR 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID HETEROSE=UA
EN ATEMCION 1033736651 CARDOMNA CARTAGEMA VICTOR ALFONSO |122256-COMUMNIDAD DE VIDA EL ROSARID HETERDSEXLA
EN ATENCION 80729318 NARANJO MUNDZ FERNEY RICARDO |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO HETEROSEXUA
EN ATENCION 1013800356 |CAVIEDES SANCHEZ DAYSI VAMILE 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO |HETERDSEXUA
EN ATENCION 15510324 MINA DAz LUIS JOWVANY 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO HETEROSEXUA
>
Opci de ords i oy b da de celdas

N  Buscar celdas
& Ordenar columna seleccionada ascendentemente

" Ordenar columna seleccionada descendentemente

& Que empiscen con  { Que contengan |

Pantallazo Sistema de Informacion misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

Pasa en estado de “Suspendido” por motivo de hospitalizacién un (1) ciudadano, tal como se
evidencia en el siguiente pantallazo:

oy

Total beneficianos: 1 Total registros: 1 Grabar | Aplicar Filtros | Cesrar

| FECHADE | ESTADDACTUAL [MOTIVD DE CAMEIO DE ESTADO] NO. |PRIMER sPELLIDO]  sEGunDD | nOMBRES | NOMBRE CORTO C.D.¢

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

Durante este periodo se realizaron 20 egresos por los siguientes motivos: 5 por solicitud de
egreso voluntario, 5 por incurrir en faltas gravisimas establecidas en el pacto de convivencia una
vez surtido el debido proceso, 3 por abandono del proceso, 3 por finalizaciéon del proceso de
atencion por logro de metas personales planteadas en el plan de atencién y 4 por remision a otro
servicio de la SDIS.
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e
= =4
mE 3 01/08/2022 |ATENDIDD |SOLICITUD DE EGRESO WOLUNTARIO 80764365 GOMEZ AREMAS JULID EMRIQUE
35¢&
= 3 || 03/08/2022 |ATEMDIDO  |SOLICITUD DE EGRESO VOLUNTARIO 79707570 MAHECHA RODRIGUEZ JAVIER
830' 04/02/2022 ATEMDIDO |[E02 INCURRIR EN FALTA GRAWISIMA ESTABLECIDAEN EL PACTO DE 20115112 EOT VA AMNATA CARLOS ANDRES
282 05/02/2022 |ATEMDIDD  |POR REMISION A DTRO SERVICIO DE LA SDIS 19392557 CALDEROM MIGUEL AMGEL
co 05/08/2022 |ATENDIDD |ABANDOMO DEL PROCESD FIEETEIZ BARRETO RODRIGUEZ OraR
; © 8
£ - 10/08/2022 | ATENDIDD |FOR REMISION & OTRO SERVICIO DE L& SDIS TIE40467 HERMANDEZ AMADO RUBEN DARIO
S IS ; | 11./08/2022 |ATENDIDD  |SOLICITUD DE EGRESO VOLUNTARIO E260835 WVALLADARES LINARES LEONARDO JOSE
'g 8 el 11/08/2022 ATENDIDO |[602 INCURRIR EN FALTA GRAMISIMA ESTABLECIDAEN EL PACTO DE FIE55776 TORRES MARTINES GaBRIEL
288 12/08/2022 ATENDIDO |FINALIZACION PROCESD DE ATENCION POR LOGRO DE METAS PERSONALES | 71750301 OTALVARD VELEZ JUAN FERNANDO
20 = || 12/08/2022 |ATEMDIDO  |POR REMISION &4 OTRO SERVICIO DE LA SDIS 1070011292 |COROMNADO REYES DaARWIN HERNAM
& g 5 g 13/08/2022 | ATENDIDD |SOLICITUD DE EGRESO WOLUNTARIO 20011581 ALBARRACIN MOR& OSCAR JAVIER
o '4" 3B 13/08/2022|ATENDIDO |02 INCURRIR EN FALTA GRAVISIMA ESTABLECIDA EM EL PACTO DE 12264830 PUENTES RODRIGUEZ LIS YESID
f N
i £33 17/08/2022| ATENDIDO _|602 INCURRIR EN FALTA GRAVISIMA ESTABLECIDA EM EL PACTO DE 20400971 JIMEMEZ AGUDELD JOSUE FERMANDO
if 2 IS 18/08/2022 | ATENDIDOD |POR REMISION & OTRO SERVICIO DE L& SDIS 72206200 CHICD OROZCO ALEXANDER
|| 16/08/2022| ATEMDIDO |02 INCURRIF EN FALTA GRAVISIMA ESTABLECIDA EM EL PACTO DE 19473585 MARTINEZ BOLANOS JULID EMRIQUE
19/08/2022 |ATENDIDO  |FINALIZACION PROCESO DE ATENCION POR LOGRO DE METAS PERSOMNALES 100180721 WANEGAS JAIME
23/08/2022 |ATENDIDO |[SOLICITUD DE EGRESO WOLUNTARIO 52300335 WANEGAS CLaUDI& PATRICLA
| 24/08/2022 |ATENDIDD  |FINALIZACION PROCESO DE ATENCION POR LOGROD DE METAS PERSOMALES 80724800 MORALES GRAMDE NESTOR
28/08/2022 | ATENDIDO  |ABANDOMO DEL PHDCE 50 80774576 MAHECHA THIANA SAMUEL
/0 ATENDIDO A 5 DIEGO FERNAMNDO

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

Se registraron en el sistema misional SIRBE 23 ingresos de la siguiente manera: 17 participantes
remitidos por el hogar de paso dia hoche La Sabana, 3 remitidos del hogar de paso dia y noche
Los martires, 1 remitido por el centro de atencion socio sanitario Balcanes, 2 remitidos por la
comunidad de vida La Victoria.

o1 Rey

Total beneficiarios: 35 Total regisios: 35 Grabar | Aplicar Filtros | Cemar

FECHADE | ACTURACION | OBSERVACIONES DE LA ACTUACION | NO FRIMER | SEGUNDO | NOMERES =

MEDID FAMILLAR
|PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIA -MOCHE LA SABAMNA
PERTICIPANTE REMITIDD CENTRO SOCI0 SANITARID Bal CAMES
PARTICIPANTE REMITIDD DE COMUNIDAD DE VIDA LA‘WETEIRIA

DIEGO FERMANDO
JEISSON
|C&RALOS EMILIO
JUAN GUILLERMD

TE AEMITIDO DE C
11 A, M ATEMCIOM T ANTE REG [E T, Cl -
12/08/2022EN ATEMCION | PARTICIPANTE REMITIDO HDGFM. DE PASO DIA-NOCHE LA SABANA 11 10454931 QUIMB.-'-\YO

|| 12/08/2022 EM ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DLA -MOCHE L& SABANA | |MENDIETA |
12/08/2022 EM ATEMCION | PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIA-NOCHE L& SABANS &]JS?S-IEI BERMAL MENDOZA JHOMN FREDY
12/08/2022 EM ATEMCION | PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE L& SABANS 20245041 CARD FLOREZ ALFREDD
12/08/2022 EN ATEMCION  PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE La SABANS 80157283 ORJUJELA GONZALEZ DIEGD ALBERTO

|| 12/08/2022|EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDOD HOGAR DE PASO DIA-NODCHE LA SABANA |BO116132 RINCOMN |OLAYA _CRISTIAN
12/08/2022 EM ATEMCION | PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DI& -MOCHE L& SABANA 1033720821 BELLO DaMILA EVANGELIMA
12/08/2022 EM ATEMCION  PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE L& SABANS 19435561 TORRES MARQUEZ LEONARDD
12/08/2022 EN ATEMCION | PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIA-MOCHE LA SABANA 02N 233 GARCLA CaAMNO EDWIN EIDER

12/08/2022 EM ATEMCIOM | PARTICIPANTE REM 0 HOGAR DE PASO DIA-NOCHE LA SABANA 11316514

|| 19/08/2022 | EM ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE FASO DIA-NDEZHE L& SABANS _1144?123 | (JHOM JAIRO
19/08/2022|EN ATENCION | PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIANOCHE L& SABANA 73558912 Cafll SalLssaR JOSE ISMAEL
19/08/2022 EN ATEHCION | PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE L& SABANS 80224266 AGUILAR GUTIERREZ TEODORO
19/08/2022 EN ATEMCION  PARTICIPANTE REMITIDOD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE L& SABANS 80051723 ORJUELS, WALENCLE PEDRO LUIS

|| 19/08/2022[EM ATENCION :PA.HTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE L& SABANS | 79823188 WELASUUEZS :FAJAFIDEI TWILLIAM YESID

EMATEMCION | PARTICIPANTE BEMITIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE L& SABANA | 16686218 ROMERD (ALONSO ENRIQUE

VA
IANCS HOLGUIN
D& DE HDGAF! DE PASO D4 MOCHE LOS MARTIRES CAVIEDES DTS TAMILE

DO DE HOGAR DE PASO DA NOCHE LOS MARTIRES. |CARDOMA WICTOR ALFONSO
D0 DE HOGAR DE PASO D& NOCHE LOS MARTIRES FERMEY RICARDO

Opciones de ordenamiento y bisqueda de celdas
Buscar celdas
= Ordenas columna seleccionada ascendentemente [

~ O - : - * Que empiecen con  ( Que comtengsn

Pantallazo Sistema de Informacion misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

Nota 1: teniendo en cuenta que los participantes Rubén Dario Hernandez Amado, Jonathan Arbey

Cortés Acosta y Darwin Hernan Coronado ingresaron a la comunidad de vida La Victoria en la
CONTRATO 7587 de 2021
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misma fecha que egresaron de la comunidad de vida El Rosario, se aclara que la SDIS
reconocera solo el pago de los cupos de la comunidad de vida a la cual ingresaron, esto con la
finalidad de evitar duplicidades en la atencion.

PERSONAS UNICAS ATENDIAS: durante este periodo se atendieron 138 personas Unicas, de
las cuales son 10 mujeres y 128 hombres; seis de ellos (cinco hombres y una mujer) pertenecen
a los sectores LGBTI.

Nota 2: para calcular las personas Unicas atendidas en el mes se debe realiza una operacion

aritmética entre los ciudadanos que se encuentran con estados “en atencion”, “suspendidos” y
“egresados”.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

El contrato 7587 de 2021 para la operacién de la modalidad grupo 3, Comunidad de Vida identificada como
Comunidad de Vida El Rosario, fue adjudicado el 26 de mayo de 2021. El contrato se suscribi6 el 28 de
mayo de 2021 iniciando un periodo de prealistamiento que transcurrioé entre el 28 de mayo y el 5 de junio
de 2021.

Es importante mencionar que durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de agosto de 2022 en la
Comunidad de Vida El Rosario se continudé dando cumplimiento a las acciones promovidas desde la SDIS
para el establecimiento de los protocolos y el aislamiento preventivo que permiten prestar una atencion
integral a la poblacién bajo condiciones bioseguras con el suministro de elementos de aseo y proteccion
como tapabocas y la organizacién de actividades con medidas de distanciamiento social.

De igual forma, el equipo de apoyo a la supervision realizé el seguimiento y vigilancia a la ejecucion del
contrato tanto de manera presencial como por seguimiento telefénico y uso de las TIC's, monitoreando las
actividades y novedades reportadas en los diferentes canales de comunicacién, generando como evidencia
actas de supervisién desde cada uno de los componentes, asi como correos electrénicos en el que se
registraron las observaciones identificadas.

Para efectuar el pago del contrato, el equipo de apoyo a la supervisién realizé la vigilancia y verificacion al
cumplimiento de las actividades requeridas durante el presente periodo, como entrega de soportes de
ejecucion de actividades desarrolladas a lo largo del mes, entrega y aval del informe del periodo
comprendido entre el 1 al 31 de agosto de 2022, el cual también contiene informacion administrativa,
técnica, nutricional y ambiental, entrega de soporte de pago al talento humano y liquidacién de cupos.

Por otro lado, para la Subdireccion para la Adultez considerd pertinente suspender el pago de los costos
fijos en los meses de 31 dias del 2022, debido a los hallazgos administrativos con incidencia fiscal (liquidar
en los costos fijos, el pago del dia 31) producto de la Auditoria de Regulacion No 87 de mayo 2022,
realizada por la Contraloria de Bogota D.C. entre marzo y mayo de la vigencia.

CONTRATO 7587 de 2021
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CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA

Subdirector para la Adultez
NOMBRE Y FIRMA DE EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION
RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO

Profesional componente administrativo

JULIO JOSE FABREGAS PENA
Profesional componente técnico

CRISTIAN CAMILO MONTANEZ CAMACHO
Profesional componente ambiental

FELIPE VARGAS RINCON
Nutricionista Dietista

Revis6

DIANA DAZA MORENO
Abogada Subdireccién para la Adultez

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
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ACTA SIRBE
%;% FECHA: Bogota, 01 de septiembre, del 2022.
f%g HORA: 10:00 a.m. - 12:00 a.m.
f3§§§ LUGAR: Casa Teusaquillo.
] TEMA: Reporte Sistema de Informacién para el Registro de Beneficiarios “SIRBE.

ASISTENTES: Sandra Milena Ahumada Forero - Técnico SIRBE — Subdireccion para la Adultez

ORDEN DEL DIA:

Validacion y verificacion liquidacion de cupos PROYECTO 7757 — IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS INTEGRALES PARA EL ADORDAJE DEL FENOMENO DE
HABITABILIDAD EN CALLE EN BOGOTA, Contrato No. 7587 de 2021 “IMPLEMENTAR
PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DE 29
ANOS EN ADELANTE, QUE PROMUEVAN LA MITIGACION DE RIESGOS Y REDUCCION DE
DANOS ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A TRAVES DE LAS MODALIDADES
DE: HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE, CENTRO DE ATENCION Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA MUJERES HABITANTES DE CALLE, COMUNIDAD DE VIDA'Y CENTRO
DE ATENCION PARA PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA DEPENDENCIA
FISICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3.”.

DESARROLLO:

Al realizar la consulta en el Sistema de Informacion misional del registro de beneficiarios “SIRBE”,
Unica fuente de informacion de la SDIS con el fin de cotejar y revisar las novedades que se
presentaron en la comunidad de vida el Rosario durante el periodo comprendido entre el 1 de
agosto al 31 de agosto 2022 dia a dia, encontrando en el sistema las siguientes atenciones:

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Durante este periodo se presentaron las siguientes novedades en la Comunidad de Vida el

Rosatrio:

1. En la comunidad de vida el Rosario a corte del 31 de agosto finalizaron con 117
ciudadanos en estado de “EN ATENCION”. Tal Como se evidencia a continuacion en el
total de registros presentados en los pantallazos siguientes:

B3
Total beneficianios: 117 Total registroz: 117 Grabar Aplicar Filtios Cetiat
FECHA DE ESTADD ACTUAL N, PRIMER APELLIDO SEGUNDO MOMBRES NOMBRE CORTO C.0.5. ~
OBA06E/2021 [EM ATEMCION THIE2238 RUIZ CASTIBLANCO LUIS ANTONIO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
244062021 [EN ATEMCION HITRATT MONTARD GONZALEZ MaRLA HELEMNA  [122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
02/09/2021 [ EM ATEMCION 1026590450 GONZALEZ CASTRILLON ARJAIL 122256-COMUNIDAD DE DA EL ROSARID
2B/10/2021 [EM ATEMCION 19493192 PARRA RICARDO 122256-COMUNIDAD DE DA EL ROSARID
12/01/2022|EM ATEMCION 2248757 CABRERA CERVANTES ROMALD EMRIQUE | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
14/01/2022|EM ATEMCION 79494396 MOSQUERA GRAMADA VAN MICOLAS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
14/01/2022|EM ATEMCION 1098602240 BAUTISTA ALEXANDER 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
18/01/2022|EN ATEMCION 18922764 5070 ASCANID HUGO JOSE 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
21401 /2022| EW ATENCION 7957878 LOFEZ ELEND JUAMCARLOS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
26/01/2022| EH ATENCION 73366403 JIMENEZ JOSE FRANCISCO |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
28/ /2022 EW ATENCION 80380087 MOREND GAMBA MANUEL 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
02/02/2022| EH ATENCION TH26753 DIaZ MEMDIETA JAVIER 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
03/02/2022| EH ATENCION 43T RAMIREZ RAMIREZ MALRICID 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
14/02/2022| EW ATENCION 79757855 SORALCIPA GEDWANNI 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
24/02/2022| EN ATENCION 105074287 TABARES RAMIREZ KEWIM ALEXIS 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
25/02/2022| EN ATENCION 80304463 WALEMCIA MURGLEITIO MICHAEL JAIR 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
28/02/2022| EW ATENCION TAEIE1 2 CORTES LOZAND 05CAR 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
04/03/2022| EW ATENCION 1087131114 CABEZAS ARROYO JARINGTOM 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
23/03/2022| EN ATENCION ARSI 41 CUEWAS DELGADD JAIME 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
28/03/2022| EN ATEMCION 1033716729 GARLCIA FLORIAN AMDRES 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
28/03/2022| EN ATEMCION 19479617 ACDSTA CELIS CARLOS JULIO 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
11/04/2022| EW ATEMCION 0000215 SANCHES CARLOS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
11/04/2022| EM ATEMCION 91228256 BEMNAWIDES MOREMD JAIRO MAURICIO | 122266-COMUNIDAD DEWIDA EL ROSARIOD
11/04/2022| EM ATEMCION Ba27221 ALFONSO JEMES 122256-COMUNIDAD DEWIDA EL ROSARID
18/04/2022| EM ATEMCION FR0TIZN DIz MURILLO JESLS DAVID 122256-COMUNIDAD DEWIDA EL ROSARID
19/04/2022|EM ATEMCION 17334113 BOTERD HEMAD HARDLD ALBERTO|122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
19/04/2022|EM ATEMCION FH206215 TORRES CORTES MESTOR 122256-COMUNIDAD DE DA EL ROSARID
25/04/2022|EM ATEMCION 20234422 O5PINA MEMDEZ JHOM ALBERTO | 1222686-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID w
r——— —— = e == — i ——
28/04/2022 | EM ATENCION 80277204 ALVARES JIMEMEZ FRAUL BERNARDO |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
04/06/2022 | EN ATEMCION TFA051238 RODRIGUEZ SIERRA JUAN CARLOS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
04/05/2022 |EN ATENCION 100174591 ABRIL CORREDOR JOSE DIEGO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
06/05/2022 | EN ATENCION 73531130 O5PINA MARLILAMDA DIEGO FERNANDO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
13/05/2022 EN ATEMCION 112124 GQUINTERD CARDOMA CARLOS ALBERTO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
13/05/2022 | EM ATENCION 88260572 SANTA HERMNANDEZ CARLOS ARTURD |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
13/06/2022 | EN ATEMCION FF072 ZAPATA MUFIDZ ANTOMIOJOSE 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
20/05/2022 | EN ATENCION 72337606 NAGLIPE CLUESTA DEMNY 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID
20/05/2022 | EN ATENCION 86005929 SUCRE HERRERA MALRICIOJAVIER |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
27/05/2022 | EN ATEMCION 19406752 EARRETO (]l ALBERTO ELIAS  |122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
27/05/2022|EN ATENCION 85452234 JURADD CORBACHO JUAN CARLOS 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
27/05/2022 | EN ATEMCION FRO7E390 WALENCLA FLOREZ JEMES 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
01/06/2022 | EM ATENCION 52275325 YEFES LINARES DARNELLY 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
01 /06/2022 | EN ATEMCION EBEFS13 MUFIOZ BALTAZAR MALIRICIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EN ATENCION N3M55 SAMABRIA ALEXANDER 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID
03/06/2022 | EN ATENCION 140304 GUEVARA RINCOMN ALFONSO 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EN ATEMCION 79338455 CASAS MOREND WILLLAR 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EM ATENCION 47550105 ROMO FLORES GUILLERMO 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EN ATEMCION 16754298 HINESTROZA CARVALAL ALEXANDER 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EM ATENCION 79287804 ZAMUDIO FaLLA JOSE JAVIER 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
09/06/2022 | EN ATEMCION TA478273 WALERD DIUJLCEY GABRIEL 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
09/06/2022 |EM ATENCION 80213688 WALBLUEMA GUTIERREZ JULIO CESAR 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EN ATENCION 80135186 ROCHA ovIEDD DIEGOALONSD  |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
10/06/2022 | EN ATEMCION 0173276 GOMEZ LLINA EDWIN 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
10/06/2022 | EM ATENCION 73334400 MENDEZ MORALES MARLOM 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
10/06/2022 |[EN ATEMCION TABE3ZEE CORTES SARMIENTO LUIS FELIPE 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
13/06/2022 | EN ATENCION N233775 MOMNTES CIFLENTES FEDRO ANTONIO |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
14/06/2022 | EN ATENCION 1346476 BEMAYIDES SAMCHEZ SANTIAGD 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO v

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ﬁz 16/06/2022 | EM ATENCION 10138013 CHICA SANCHEZ JUAN CARLOS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
g; 17/06/2022 EM ATENCION 1015411118 LARROTA JOHM FREDY 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
cng 17/06/2022 EN ATENCION 52079562 BALAGUERA SANCHEZ AMPARD 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
(%’ggg, 17/06/2022 | EM ATENCION 73535926 RODRIGUEZ RUIZ LLIS FERNANDO  |[122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
DI 17/06/2022 EN ATENCION FH206457 TARQUING BEN&VIDES ALEJANDRO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
5 N‘? . 17/06/2022 EM ATENCION FHTO03242 ZaMORA CASTANEDA HEMRY 122256 COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
288 17/06/2022 EN ATENCION 1010175273 OSPINA RODRIGUEZ MaRIA ANGELICA |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
H § 3 17/06/2022 | EM ATENCION 1022363025 BEJARAND BERMUDEZ DD ANDRES 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
%E o} 17/06/2022 EM ATENCION 41930779 BUEMNO SANCHES MELBA LLICIA 122256 COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
289 17/06/2022 EN ATENCION FIIEE56T MOREND DONCEL DIEGO ALFONSO  |[122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
288 17/06/2022 | EM ATENCION 20130260 CAMACHD ESCOBAR JOSE ANTOMIO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
< 3 § 5 18/06/2022 | EM ATENCION FH2595020 FalaRDO GARCIA RICARDO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
e “O"-c;g 23/06/2022 | EN ATENCION E5705338 REYES GOMEZ ETELYINA 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
§ﬁ by B z Z3/06/2022 EN ATENCION 13433773 CAMARGO GARCIA WILSOM 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
i E3s 24/06/2022 EM ATENCION 79918641 WELASCO CRUZ ALEJANDRO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
r<d 0 /07/2022 EM ATENCION 1019069339 TRIANA LUQUE CARLOS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
01/07/2022 | EN ATENCION 10003400 MaRIN SERMNA SERGIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
05/07/2022 EM ATENCION 1136879434 M&RTINEZ JORGE LUIS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
06/07/2022 EN ATENCION 94303449 MOLINA ARROYO NEFTALI 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
08/07/2022 EN ATENCION 80159534 MEDINA MANTILLA, WAl TER 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
11/07/2022 | EN ATENCION FHE4805E CALDEROM ZIPACON CARLOS 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Z2/07/2022 EN ATENCION 19349952 ESPITIA CONTRERAS LUIS FERNANDO  |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Z2/07/2022 EM ATENCION 1053735112 DUGLE ORTEGOM JHOM EDISOM 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Z207/2022 EN ATENCION 137612 MONTERD MEDINA ESTEFAMIA DEL  |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
Z2/07/2022 EN ATENCION 1079040753 GUEVARA LOPEZ SOMIA 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Z2/07/2022 EM ATENCION 1026563422 RIOS JEISSON 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/07/2022 | EN ATENCION 207E479E PINEDA RESTREPO JAIME ALONSO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
29/07/2022 EM ATENCION 1023920054 GOMEZ PALACIDS CAMILO ANDRES  |122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO 0o
A — B —
01/08/2022 | EN ATENCION a0837792 GARCIA HERNANDEZ DIEGO FERMANDO [122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
05/08/2022 EN ATENCION 20117338 RINCON TANGARIFE JEISSON 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
05/08/2022| EM ATENCION 79342786 HUGLIET ANZOLA CARLOS EMILIO  [122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
05/08/2022| EN ATENCION TAT43423 FACHON SOLER JUAN GUILLERMD |122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID
02/08/2022| EN ATEMCION THIET42R ARIZE GOMNZALEZ JORGE ELIECER | 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
10/08/2022| EN ATENCION 1022330346 CORTEZ ACOSTA JOMNATHAM ARBEY | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
11/08/2022 | EM ATENCION 10269623 GOMZALEZ OCaMPo LUIS ARBEY 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 80116132 RINCON OLAYA CRISTIAN 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION 7850603 MOREND GOMEZ GIOVANNI 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION 80733657 SABANA MENDIETA JUAM ESTEBAM 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION 0245041 CARD FLOREZ ALFREDO 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION A0157283 ORJUELA GOMZALEZ DIEGO ALBERTO  |[122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 1110454501 TRIANA QUIMBAYD JOMATHAM 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 0221233 GARCIA CAND ED%IN EIDER 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 11316614 WLLIAME RIVER& DAEVIDS 122266-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 1033720821 BELLO DAVILA EVANGELINA 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION 13436561 TORRES MARGUEZ LEONARDD 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION A0057543 BERMAL MENDOZA JHOW FREDY 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
16/08/2022 | EN ATENCION FAR31457 LIRBINA WELAMDIA MELSOM 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
18/08/2022| EN ATENCION 10137400 MONTOYA RIOS ALIRIO DE JESUS | 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARID
19/08/2022 | EN ATENCION 11447128 PENAGOS ROMERD JHOM JAIRD 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
19/08/2022 | EN ATENCION 0224266 AGUILAR GUTIERREZ TEODORO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
19/08/2022| EM ATENCION 79555312 CaFON SALAZAR JOSE ISMAEL 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
19/08/2022| EN ATENCION 80051723 ORJUELA WALENCIA FEDRO LUIS 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
19/08/2022| EN ATENCION TH823186 WELASOUEZ F&JARDO WILLIAM YESID 122266-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
19/08/2022 | EN ATENCION 1EEBEZ18 GOMEZ ROMERO ALONSO EMRIGUE |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
23/08/2022 | EN ATENCION 73535057 MOLINA ARROYAVE JHOM ALEXANDER | 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID
24/08/2022 | EN ATENCION Fa846001 FRAMCS HOLGUIN GIOWANNI 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
B T YT T T T T e YT R T T T T R T T T T T = T T T T T Y e T I —
EMATEMCION 20102072 SASTOQUE SANCHEZ JULIO CESAR 122256-COMUMNIDAD DE 104 EL RDSARIO HETERDSExLA
EM ATEMCION 1033736651 CARDOMA CARTAGENA WICTOR ALFONS0 |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO HETERDSERLA
EM ATENCION 20729318 MARAMNIO MURDZ FERMEY RICA&RDO | 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID HETEROSEXLA
EMATEMCION 1013600356 CAVIEDES SANCHEZ DATEL TAMILE 122256-COMUMNIDAD DE 104 EL RDSARIO HETERDSExLA
EM ATEMCION 15510324 b IMN A Dlaz LLIS JOVANY 122256-COMUMNIDAD DE WIDA EL RDSARIO HETEROSE=UA ,
< >
Op el o et i eelike Buscar celdas
@ Ordenar colunng seleccionada ascendentemente . . p |
" Ordenar columna seleccionada descendentemente 9 QeeEsn e e eemiEER

Pantallazo Sistema de Informacion misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022
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Secretaria Distrital de Integracién Social
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2. Pasaenestado de “Suspendido” por motivo de hospitalizacion un (1) ciudadano tal como
se evidencia en el sisguente pantallazo:

[mi¥

Taotal beneficianios: 1 Tokal registros: 1 Grabar | Aplicar Filhos| Cerrar

| FECHaDE | ESTaDOACTUAL  |MOTIVO DE CAMEID DE ESTADD| WO |PRMER aPELLIDD|  SEGUWDO | WOMBRES | WOMBRE CORTOCD.

SFEMDIDO MUNIDAD DE

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

3. Durante este periodo se realizaron 20 egresos: 5 por solicitud de egreso voluntario, 5 por
incurrir en faltas gravisimas establecidas en el pacto de convivencia, una vez surtido el
debido proceso, 3 por abandono del proceso, 3 por finalizacién del proceso de atencion
por logro de metas personales planteadas en el PAIl y 4 por remisién a otro servicio de la

SDIS
[
Total beneficiarios: 20 Total registros: 20 Grabar Aplicar Filtros Cerrar
FECHA DE ESTADD MOTIVO DE CAMBID DE ESTADD NO. PRIMER APELLIDO| SEGUNDO NOMBRES

01/08/2022 ATENDIDO | SOLICITUD DE EGRESO WYOLUNTARIO 80764368 GOMEZ ARENAS JULIO EMRIGLE
03/08/2022|ATENDIDO |SOLICITUD DE EGRESO WOLUNTARIO 79707570 MAHECHA RODRIGLUEZ  |J&WIER
04/08/2022 | ATENDIDO | 602 INCURRIR EM FALTA GRAYISIMA ESTAELECIDA EN EL PACTO DE 80115112 BOTIVA ANAYA CARLOS AMDRES
05/08/2022 ATENDIDO |POR REMISION & OTRO SERYICIO DE LA SDIS 19382557 CALDERON MIGLEL AMGEL
05/08/2022 ATENDIDO | ABANDOMNO DEL PROCESD 7OE67EI2 BARRETO RODRIGUEZ OM&R
10/08/2022 ATENDIDO |POR REMISION & OTRO SERYICIO DE LA SDIS 7IR40467 HERMNANDEZ AMADD RUEBEM DARID
11/08/2022 | ATENDIDO  |SOLICITUD DE EGRESO WOLUNTARIO E2E0835 WalLADARES LINARES LEONARDO JOSE
11/08/2022 ATENDIDO |B0Z2 INCURRIR EM FALTA GRAVISIMA ESTABLECIDA EM EL PACTO DE 793657TE TORRES MARTINEZ GABRIEL
12/08/2022 ATENDIDO  |FINALIZACION PROCESO DE ATEMCIONM POR LOGRO DE METAS PERSOMALES 71750301 OTALVARD VELEZ JUasM FERMAMNDO
12/08/2022 ATENDIDO |POR REMISION & OTRO SERYICIO DE LA SDIS 1070011232 |COROMADO REYES DARWIN HERNAN
13/08/2022 ATENDIDO |SOLICITUD DE EGRESO YOLUNTARIO 80011581 ALBARRACIN MORA O5CAR JAVIER
13/08/2022 | ATENDIDO  |B0Z INCURRIR EM FALTA GRAYISIMA ESTAELECIDA EN EL PACTO DE 12264830 PLIENTES RODRIGUEZ  [LUISYESID
17/08/2022 ATEMDIDO  |B02 IMCURRIR EM FALTA GRAVISIMA ESTABLECIDA EM EL PACTO DE 80400971 JIMENEZ AGUDELD JOSUE FERNANDO
18/08/2022 ATENDIDO |POR REMISION & OTRO SERYICIO DE LA SDIS 72206200 CHICO OROZCO ALEXANDER
18/08/2022 ATENDIDO |B0Z INCURRIR EM FALTA GRAYISIMA ESTABLECIDA EN EL PACTO DE 19473585 MARTINEZ BOLARDS JULIO EMRIGLE
13/08/2022 ATENDIDO  |FINALIZACION PROCESO DE ATEMCION POR LOGRO DE METAS PERSOMALES 1010180721 |VANEGAS JAIME
23/08/2022 | ATENDIDO |SOLICITUD DE EGRESO WOLUNTARIO 52900355 YANEGAS CLAUDIA PATRICIA
24/08/2022 ATENDIDO  |FINALIZACION PROCESO DE ATEMCION POR LOGRO DE METAS PERSOMALES 80724800 MORALES GRANDE MESTOR
28/08/2022| ATENDIDO | ABANDOMNO DEL PROCESD 80??45?8 MAHECHA TRIANA SAMUEL
2\ TEWNDIDO ABAWDOMWO DEL PROCESO 5 CHAPARRO FPORRAS DIEGO FERWANDO

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
el.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

4. Se registran en el sistema misional SIRBE 23 ingresos a la comunidad de vida de la
siguiente manera: 17 participantes remitidos por el hogar de paso dia noche la sabana, 3
participantes remitidos del hogar de paso dia y noche Los martires, 1 participante remitido
por el centro de atencién socio sanitario Balcanes, 2 participantes remitidos por la
comunidad de vida la victoria.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Total beneficiaos: 35 Total registros: 25 Grabar | Aplicar Filtros | Cemnar |

| FECHA DE | ACTUACION | OBSERVACIONES DE LA ACTUACION | NO |_PRIMER | SEGUMDO | MWOMBRES A

e
g8
or
578 DIEGO FER
gg 3 05/08/2022 EN ATENCION | PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DL NOCHE LA, SABANA 80117338 |RINCON TANGARIFE | JEISSON
<3t 05/08/2022[EN ATENCION_|PARTICIPANTE REMITIDO CENTRO SOCI0 SANITARID BALCANES 7934278 |HUGUET ANZOLA CARLOS EMILID
880 05/08/2022[EN ATENCIDN [ PARTICIPANTE REMITIDD DE COMUNIDAD DE VIDA L& ICTORIA 79743423 |PACHON SOLER JUAN GUILLERHO
=351 0 ! 7 0 C
=295
£205
839 E E REGR Ll A ]
§:§
2N
282 11 ] aN ) i 0 LE 0 U g
288 T2/0E/Z02 EN ATENCION | FARTICIPANTE REMITIDD HOGRA DE FASO DISNDCHE L SABANA 1110454501 | TRIANA, QUIMBAYD JOMATHEN
&5 12/08/2022[EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE_PASO DIA NOCHE LA SABANA 80799687 |SABENA MENDIETA JUAN ESTEBEN
1 AYSS 12/08/2022[EM ATENCION |[PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIA-HOCHE L& SABANA 80057543 [BERMAL MEMDOZA JHON FREDY
it ¥ 853 12/08/2022[EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASD DIANOCHE LA SABANA 80245041 CARO FLOREZ ALFREDD
" E3Y 12/08/2022[EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 80157283 |ORJUELA GOMZALEZ DIEGO ALEERTO
L« 12/08/2022[EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 80716132 |RINCON OLAYA CRISTIAN
12/08/2022[EM ATEMCION |[PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASD DIA -MOCHE LA SABANA 1033720821 [BELLD DAVILA EANGELINA
12/08/2022[EM ATENCION [PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIA-NOCHE L& SABANA 19436561 TORRES MARQUEZ LEONARDD
12/08/2022[EM ATEMCION |[PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 70221233 |GARCIA CAND EDWIN EIDER

12/08/2022| EN ATENEIDN PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIA-NOCHE LA SABANA 11316514 WLLIAMS RIVERA DAEVIDS

18/08/2022|EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 1447128 PENAGDS ROMERD JHON JAIH

15/08/2022|EM ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 79558912 CANON SALAZAR JOSE [SMAEL
18/08/2022|EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASOD DIA-NOCHE LA SABANA 20224266 AGUILAR GUTIERREZ TEODORO
18/08/2022|EM ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 00051723 ORJUELA WALENCLA PEDRO LUIS
19/08/2022|EM ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE LA SABANA 79823186 WELASHOUEZ  [FAJARDO WLLIAM YESID
WSJDEJ%EN ATENCION PAHT\EAPANTE FEM\TIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE LA SAEANA 15888_218 GDME F!DMEF\D AL_DNSD ENRIGUE .,

26/08/2022 EN ATENCION |PARTICIPANTE HEMITIDA DE HDGAH DE PASD DI& NDEHE LOS MARTIRES 1013600356 |CAVIEDES SANCHEZ DAYSIYAMILE
26/08/2022|EM ATENCION | PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DI4 NOCHE LOS MARTIRES. 1033736651 |CARDOMNA CARTAGENA VICTOR ALFONSO
26/08/2022| EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO Dla NOCHE LOS MARTIRES 80723318 NAHANJD MUROZ FERNE" RICARDO
ITE REGRE 2
ITE REGRE

Opci de ordh i y bi da de celda

@ Ordenar columna seleccionada ascendentemente

Buscar celdas
’7 * Queempiecencon  Que contengan I

" Ordenar columna seleccionada descendentemente

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

NOTA: los ciudadanos resaltados son aquellos que se reintegran a la comunidad de vida el Rosario luego cumplir su periodo de
SUSPENSION.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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5. Observacion equipo de seguimiento a la Informacion de la Subdireccion para la
Adultez

e ElI ciudadano Jonathan Harvey Cortes Acosta registra con actuacion de
ATENDIDO en la comunidad de vida la Victoria y EN ATENCION en la comunidad
de vida el Rosario en una misma fecha como se evidencia en el siguiente
pantallazo.

I=

Identificacion del beneficiario

Documents: (1022930346 | 21113 Tipode documente:  [CEDULA DE CIUDADANIA =]

Primer apelide: |CORTEZ Segundo apellida: |4C05TA Limpiar
Mombres: [JONATHAN ARBEY
Cerrar
Proyectos en los que esta o ha estado el beneficiario
| | | | | | =]

DIRECCION POBLACIO 1108108 PREVEMCIAON CERTIFICACION POBLACI SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ ATEWDIDO 01./08/2017 25 FINALIZACH
SLIS KENMEDY 1108108 PREVENCIOF JORNADAS DE DESARRI 1007-51BD LOCAL-MA-KENNED'Y- ATENDIDO Dl 301042020 MO &PLICA

5LI5 PUENTE ARAND:| 1108-105 PREVENCIO JORMADAS DE DESARRC 1013-5UBD LOCAL-NA-PUENTE ARANDA- ATENDIDO DI& 171242020 MO APLICA
SUBDIRECCION PARA 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO NOCHE 122197-CENTRO DE AUTOCUIDADD PUENTE /| ATENDIDO 301042011 POR REMISIOr
SUBDIRECCION PARA 1108-102 PREVENCION HOGAR DE PASO DIA-  122197-CENTRO DE AUTOCUIDADD F‘UENTEa ATENDIDO 301042021 POR REMISIOr

MIDAD D 5 ) 4 |ATENDIDOD
MIDAD DE ! 14D D EM ATENCION

e El ciudadano Rubén Dario Hernandez Amado registra con actuacion de
ATENDIDO en la comunidad de vida el Rosario y EN ATENCION en la comunidad
de vida la victoria en una misma fecha como se evidencia en el siguiente
pantallazo.

3

Identificacién del beneficiario

Documento T | 21378 Tipo de documento: |CEDULA DE CIUDADAMIA j

Prirer apellida: |HEHNANDEZ Sequndo apelido: |AMADD [PpeD
Mormbres: [RUBEN DARID
Cemar
Proyectos en loz que esta o ha estado el beneficiario
| | | =]
SLIS MARTIRES 1108-108 FREVENCION JORNADAS DE DESARROLLO | 1012-5UBD LOCAL-NA-MARTIF ATENDIDO Dlé, 25/08/2021 NOAPLICA
SUBDIRECCION PARA 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO DlA- 122197-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDO 02/02/2022 POR REMISION & 0OTRO ¢
SUBDIRECCION PARA | 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO NOCHE- 122196-NA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDD 02/02/2022 POR REMISION & OTRO ¢
SUBDIRECCION PARA 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO Dla- 122356-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDO 02/02/2022 POR REMISION & 0OTRO £
122196-NA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDD 02/02/ POR REMISION & OTRO &

M PARA  1102-108 PREVEMCION HOGAR DE PASO DIA-

y |EN ATENCION
ATENDIDO

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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e El ciudadano Darwin Hernan Coronado registra con actuacion de ATENDIDO en
la comunidad de vida el Rosario y EN ATENCION en la comunidad de vida la
victoria en una misma fecha como se evidencia en el siguiente pantallazo.

=8
1 ificacién del b iciari
Documents:  [1070011232 | 28343 Tipode documenta:  [CEDULA DE CIUDADANIA |
Frimer apelido: [CORONADD Segundo apellido |REVES Limpiar
Mombres: |DaRwWIN HERNAN

Cerrar

Proyectos en los que esta o ha estado el beneficiario

| | | | I =]
SUBDIRECCION PARA 1108-108 PREVEMCION HOGAR DE PASO DIA- 122255-HOGAR DE PASO DIA- ATENDIDO 22/07/2022 POR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PaRA 1108-108 PREVENCIOrN HOGAR DE PASO DIA- 122232-MAMNAHOGAR DE PAS ATENDIDO 22/07/2022 POR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA 1108-108 PREVEMCION HOGAR DE PASO MOCHE- 122255-HOGAR DE PASO DIA- ATENDIDO 22/07/2022 POR REMISION & OTRO £

SUBDIRECCION PARA  1108-108 PREVENCION COMUNIDAD DE VIDA
SUBDIRECCION PARA | 1108-108 PREYENCION COMUNIDAD DE YDA
SUBDIRECCION PARA  1108-108 PREVENCION HOGAR DE PASO DlA-

ORUMNIDAD DE % ATENDIDO POR REMISION & OTRO £
OUNIDAD DE WI0A | ATENDIDO 22 G02 INCURRIR EM FALTA

ENTRO DE AUTOCUI  ATENDIDO DA MO APLICA
SUBDIRECCION PARA 1108-108 PREVENCION HOGAR DE PASO DIA- 122356-CENTRO DE AUTOCUI | ATENDIDO DA 3040872022 MO APLICA -
4 3
| |
in de e
Tipo de actuacidn: | ﬂ Actuacidn: | ﬂ

Fecha de la 01./09/2022
actuacion:

Observaciones: Actividad: | j

| Grabar actuacion |

A A A d

| | | |
18/08/2022 | ESTADOD ATENDIDO MINGLIMA EO2 INCURRIR EM FaL 122226-COMUMNIDAD DE WIDA LAYVICTOR | INGRESA HASTA O
12/08/2022 |ESTADO INSCRITO MIMGLIMA MO APLICA 122226 EDMUNIDAD DE WIDA LA WICTOR
0 1
EM ATERCION b
EM ATEMCION MINGLIMA MO APLICA 122256 CDMUNIDAD DE VIDA EL ROSARI PARTICIPAMTE REI
INSCRITO MIMGLIMA MO APLICA 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARI

ESTADO
ESTADO

22/07/2022
22/07/2022

Nota: teniendo en cuenta que los participantes Rubén Dario Herndndez Amado, Jonathan Arbey Cortés Acosta y Darwin Hernan
Coronado ingresaron a la comunidad de vida La Victoria en la misma fecha que egresaron de la comunidad de vida El Rosario, se
aclara que la SDIS Unicamente reconocera el pago de los cupos de la comunidad de vida a la cual ingresaron.

PERSONAS UNICAS ATENDIAS: durante este periodo se atendieron 138 personas Unicas de
las cuales son 10 mujeres y 128 son hombres.

Se debe tener en cuenta que seis (6) participantes, cinco hombres y una mujer pertenecen a los
sectores LGBTI.

NOTA: Para el calculo de las personas unicas atendidas en el mes se deben sumar los ciudadanos que se encuentran EN ATENCION,
SUSPENDIDOS y los EGRESOS realizados durante periodo a reportar.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



6. Novedades reportadas por el operador

*

SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

BoGoT/\
AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign e
Acuerdo: 20220921-160900-2a42d8-13651329 -
2022-09-21716:19:11-05:00 - Pagina 74 de 10t

FOR-GD-002
Pagina 8 de 15

ITEM

FECHA DE
NOVEDAD

NOMBRE DEL
PARTICIPANTE

DOCUMENTO
DEL
PARTICIPANTE

LUGAR DE
TRASLADO

OBSERVACION

01/08/2022

Diego Fernando Garcia
Hernandez

80897792

Estado En Atencion Participante regresa de
salida medio familiar

01/08/2022

Julio Enrigue Gomez Arenas

80764638

Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
Voluntario) Participante solicita egreso
voluntario para adelantar procesos de salud,
llegara a vivir con una hermana

03/08/2022

Javier Mahecha Rodriguez

79707570

Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
Voluntario) Participante Solicita Egreso
Voluntario, Refiere Salir Ayudarle
Econdémicamente A La Esposa Inicia Labores
En Una Empresa De Fotografia

04/08/2022

Carlos Andres Botiva Anaya

80115112

Estado atendido: (602 Incurrir En Falta
Gravisima Establecida En El Pacto De
Convivencia, Una Vez Surtido El Debido
Proceso) Participante Egresado Con 30 Dias De
Sancion Por Incumplimiento Al Pacto De
Convivencia, Amenaza A Servidor Publico Y
Pares

05/08/2022

Jorge Eliecer Ariza Gonzalez

79357423

Estado Suspendido: (649 salida medio
familiar) participante sale a medio familiar

05/08/2022

Jeisson Rincon Tangarife

80117338

Hogar De Paso
Dia-Noche La
Sabana

Estado En Atencion: participante remitido
Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana

05/08/2022

Carlos Emilio Huguet Anzola

79342786

Centro socio
sanitario
Balcanes

Estado En Atencion: participante remitido
Centro socio sanitario Balcanes

05/08/2022

Omar Barreto Rodriguez

79667692

Estado Atendido (695 abandono de proceso)
Participante abandono de proceso
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Estado Atendido (802 por remisién a otro

9 05/08/2022 Miguel Angel Calderén 19382557 servicio SDIS) Participante Remitido centro
socio sanitario Balcanes
10 05/08/2022 Diego Fernando Chaparro 12200755 Estg_do Suspgndldo: (649 salld.a med_lp
Porras familiar) participante sale a medio familiar
11 | 08/08/2022 | Jorge Eliecer Ariza Gonzalez 79357423 Estado En Atencion: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
12 08/08/2022 Diego Fernando Chaparro 12200755 Est.ado En _Atenc[qn: Participante Regresa De
Porras Salida Medio Familiar
13 | 08/08/2022 | Juan Guillermo Pachén Soler | 79749423 Comunidad de | Estado En Atenci6n: Participante remitido
vida La Victoria | comunidad de vida La Victoria
Jonathan Harvey Cortes 1022930946 Comunidad de |Estado En Atencién: Participante remitido
14 10/08/2022 ; Co . . s
Acosta vida La Victoria | comunidad de vida La Victoria
Estado Atendido (802 por remision a otro
Rubén Dario Hernandez 79640467 servicio SDIS) Participante remitido a
15 10/08//022 ; . o .
Amado comunidad de vida La Victoria a un espacio de
reflexion
16 10/08/2022 Giovanni Emiliani Moreno 79850503 Estado Suspgndldo: (649 salld_a med_lp
Gomez familiar) participante sale a medio familiar
17 11/08/2022 Carlos Ramirez 79930594 Esta_Ld_o Suspend_ldo_ (113 h_ospltallzauon) _
Participante hospitalizado Hilario Lugo Sasaima
18 11/08/2022 Julio Enrlquia Martinez 19473585 Estado Suspgndldo: (649 sahd_a med_p
Bolafios familiar) participante sale a medio familiar
Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
. Voluntario) Participante Solicita Egreso
19 11/08/2022 LeonardoLJigztree\S/alladares 6260835 Voluntario, Refiere Salir A Gestionar Temas De
Salud Y Luego Poder Viajar Al Peru Al Donde
Lo Espera Un Hermano
Estado Atendido: Estado atendido: (602
Incurrir En Falta Gravisima Establecida En El
Pacto De Convivencia, Una Vez Surtido El
20 11/08/2022 Gabriel Torres Martinez 79355776 Debido Proceso) Participante Egresado Con 15

Dias De Sancion Por Incumplimiento Al Pacto
De Convivencia, Consumo De Sustancias
Psicoactivas Dentro De Comunidad
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21 11/08/2022 Luis Arbey Gonzalez 10269623 Estaqlo 'En A:tencmn: participante regresa de
Ocampo hospitalizacion
22 12/08/2022 Julio Enrlqug Martinez 19473585 Est.ado En .Atenc[o.n: Participante Regresa De
Bolafios Salida Medio Familiar
23 12/08/2022 Giovanni Emiliani Moreno 79850503 Est.ado En _Atenu_qn: Participante Regresa De
Gomez Salida Medio Familiar
24 | 12/08/2022 |  Nelson Urbina Velandia 79531457 Estado Suspendido: (649 salida medio
familiar) participante sale a medio familiar
299 Estado Atendido (802 por remision a otro
25 12/08/2022 Darwin Hernan Coronado 107001129 servicio SDIS) Participante se traslada a
comunidad de vida La Victoria
Hogar De Paso | Estado En Atencidn: participante remitido
26 12/08/2022 | Jonathan Triana Quimbayo 1110454501 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
27 12/08/2022 Juan Estebgn Sabana 80799687 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Mendieta
Sabana Sabana
Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
28 12/08/2022 | Jhon Fredy Bernal Mendoza 80057543 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
5 Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
29 12/08/2022 Alfredo Caro Flores 80245041 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
. . Hogar De Paso | Estado En Atencidn: participante remitido
30 12/08/2022 Diego AIberEo Orjuela 80157283 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Gonzaélez
Sabana Sabana
- o Hogar De Paso | Estado En Atencidn: participante remitido
31 12/08/2022 Cristian Alexander Rincon 80116132 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Olaya
Sabana Sabana
Hogar De Paso | Estado En Atencién: participante remitido
32 12/08/2022 Daevis Williams Rivera 11316514 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
1033720821 Hogar De Paso | Estado En Atencidn: participante remitido
33 12/08/2022 Evangelina Bello Dévila Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La

Sabana

Sabana
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34

12/08/2022

Leonardo Alfonso torres
Marquez

19436561

Hogar De Paso
Dia-Noche La
Sabana

Estado En Atencidn: participante remitido
Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana

35

12/08/2022

Edwin Eider Garcia Cano

70221233

Hogar De Paso
Dia-Noche La
Sabana

Estado En Atencidn: participante remitido
Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana

36

12/08/2022

Juan Fernando Otalvaro
Vélez

71750301

Estado Atendido: (804 Finalizaciéon De
Proceso de atencion por logro de metas
personales planteadas en el PAl)Participante
egresado por cumplimiento de metas y objetivos
propuestos con inclusion laboral en el municipio
de Sasaima

37

13/08/2022

Oscar Javier Albarracin Mora

80011581

Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
Voluntario) Participante Solicita Egreso
Voluntario, Refiere No Continuar Con El
Proceso, Demuestra Poca Adherencia A
Dinamicas De Comunidad

38

13/08/2022

Luis Yesid Puentes
Rodriguez

12264830

Estado atendido: (602 Incurrir En Falta
Gravisima Establecida En El Pacto De
Convivencia, Una Vez Surtido El Debido
Proceso) Participante Egresado Con 30 Dias De
Sancion Por Incumplimiento Al Pacto De
Convivencia, Agresion Verbal A Talento
Humano Reiterativo

40

16/08/2022

Nelson Urbina Velandia

79531457

Estado En Atencidn: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar

39

17/08/2022

Josue Fernando Jiménez
Agudelo

80400971

Estado Atendido: Estado atendido: (602 Incurrir
En Falta Gravisima Establecida En El Pacto De
Convivencia, Una Vez Surtido El Debido
Proceso) Participante Egresado Con 30 dias De
sancién Por Incumplimiento Al Pacto De
Convivencia Por Consumo De Spa(Alcohol) En
Repetidas Ocasiones Sale A Pueblo De Villeta
Desarrollando Su Iniciativa Productiva A
Vender Kit Escolares Ya Que Se Encontraba
Ahorrando Recurso Para Su Salida Por
Cumplimiento De Objetivos
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41 17/08/2022 | Alirio De Jesus Montoya Rios 10197400 Estgplo Suspgndldo: (649 sahdg med'p
familiar) participante sale a medio familiar
Estado Atendido: Estado Atendido: (602
Incurrir En Falta Gravisima Establecida En El
. . . Pacto De Convivencia, Una Vez Surtido El
42 18/08/2022 Julio Enr|qut~e Martinez 19473585 Debido Proceso) Participante Egresado Con 30
Bolafios ; ot L
Dias De sancién Por Incumplimiento Al Pacto
De Convivencia , Agresion Verbal Y fisica A
Profesional De La Modalidad
Estado Atendido (802 por remision a otro
43 18/08/2022 Alexander Chico Orozco 72206200 servicio SDIS)Participante remitido a hogar de
paso dia-noche la sabana a un espacio de
reflexion de 45 dias
44 18/08/2022 | Alirio De Jesus Montoya Rios 10197400 Est.ado En .Atenc[o.n: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
11447128 Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
45 19/08/2022 | Jhon Jairo Penagos Romero Dia-Noche La Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
46 19/08/2022 | Jose Ismael Cafion Salazar 79558912 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
. Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
47 19/08/2022 Teodoro Or_l'fmdo Aguilar 80224266 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Gutiérrez
Sabana Sabana
5 Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
48 19/08/2022 | Pedro Luis Orjuela Valencia 80051723 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
- . . Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
49 19/08/2022 William Ye§|d Velasquez 79823186 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Fajardo
Sabana Sabana
. Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
50 19/08/2022 Alonso Enrique Gomez 16686218 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Romero
Sabana Sabana
Estado Atendido: (804 Finalizacién De
51 19/08/2021 Jaime Vanegas 1010180721 Proceso de atencion por logro de metas

personales planteadas en el PAl)Participante
egresado por cumplimiento de metas y objetivos
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propuestos con cercania familiar y posible ruta
laboral en Bogota

52 22/08/2022 Jhon Alexander Molina 79895057 Esta_do Suspe_ndldo: (649 sallda med_lp
Arroyabe familiar) participante sale a medio familiar
53 | 22/08/2022 |  Giovani Franci Holguin 79846001 Estado Suspendido: (649 salida medio
familiar) participante sale a medio familiar
54 23/08/2022 Jhon Alexander Molina 79895057 Est_ado En _Atenu_qn: Participante Regresa De
Arroyabe Salida Medio Familiar
55 | 23/08/2022 Julio Cesar Sastoque 80102072 Estado Suspendido: (649 salida medio
familiar) participante sale a medio familiar
Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
56 | 23/08/2022 | Claudia Patricia Vanegas 52900395 Voluntario)Participante solicita egreso
voluntario, refiere debe estar en Bogota para
atender asuntos personales
57 | 24/08/2022 Giovani Franci Holguin 79846001 Estado En Atencion: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
58 24/08/2022 Luis Jovany Mina Diaz 15510324 Estgplo Suspgndldo: (649 Sa“d.a med_lp
familiar) participante sale a medio familiar
Estado Atendido: (804 Finalizacién De Proceso
. de atencién por logro de metas personales
59 24/08/2022 Nestor Oélraar:]céc;Morales 80724800 planteadas en el PAl)Participante egresado
por cumplimiento de metas con inclusién familiar
en la ciudad de Bogotéa
60 26/08/2022 Julio Cesar Sastoque 80102072 Est_ado En _Atenu_o_n: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
61 26/08/2022 Deisy 1013600356 Hogar de paso | Estado En Atencion :Participante remitido Hogar
Yamile Caviedes Sanchez Los Martires de paso Los Martires
Victor Alfonso Cardona 1033736651 Hogar de paso |Estado En Atencién :Participante remitido
62 26/08/2022 ' .
Cartagena Los Martires Hogar de paso Los Martires
Ferney Ricardo Naranjo 80729318 Hogar de paso |Estado En Atencion :Participante remitido
63 26/08/2022 ~ ' .
Mufoz Los Martires Hogar de paso Los Martires
64 28/08/2022 Luis Jovany Mina 15510324 Est.ado En .Atenc[qn: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
. Estado Atendido: (395 Abandono de proceso)
65 28/08/2022 Diego Fernando Chaparro 12200755 participante egresado con 30 dias de sancién

Porras

por abandono de proceso. No regresa de su
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actividad ocupacional externa la cual realizaba
en Sasaima.

80774576

66 28/08/2022 Samuel Mahecha Triana

Estado Atendido: (395 Abandono de proceso)
participante egresado con 30 dias de sancién
por abandono de proceso. No regresa de su
actividad ocupacional externa la cual realizaba
en Sasaima.

Nota: Es importante aclarar que la novedad reportada por el operador en el ITEM 13 en relacion a el ingreso del ciudadano Juan Guillermo Pachén Soler, registra con actuacion de
ATENDIDO en la comunidad de vida La Victoria el dia 08/08/2022 y EN ATENCION en la comunidad de vida el Rosario el dia 05/08/2022 ya que por error de digitacion se grabé esta

fecha. Sin embargo la fecha del ingreso real a la comunidad de vida el Rosario es el dia 08/08/2022.

=

Identificacién del beneficiario

Documento: |7araa423 | 44602 Tipo de documento: |CEDULA DE ClUDADENS

=]

Primer apellide:  [PACHOM Segundo apelido: [soLER

Morbres:

[JUAN GUILLERMO

Proyectos en los que estd o ha estado el beneficiario

Limpiar
Cerrar

SUEDIRECCION PARA 1108108 PREVEMCION HOGAR DE Pas0 MOCHE- 122197-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDD

SUBDIRECCION PARA 1108108 PREVENCION HOGAR DE PAS0O Dla- 122196-MNA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDOD 2941072021 POR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA 1108105 PREVENCION HOGAR DE PAS0 MOCHE- 122196-NA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDO 281072021 POR REMISION A OTRO £
SUEDIRECCION FARA | 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO DIA- 122232-NANA-HOGAR DE PAS ATENDIDOD 281072021 POR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA 1108-108 PREVENCIOF HOGAR DE PAS0 MOCHE- 122232-MNa-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDO 291042021 POR REMISION & OTRO £

29/10/2021

FPOR REMISION & OTRO £
HI 1 APLI
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g . Cargo o Tipo de .
2 Nombres y Apellidos g p Dependencia
3 vinculacion
g Sandra Milena Ahumada Forero Técnico SIRBE Sub. Adultez
g
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£ Julio José Fabregas Pefia Equipo Apoyo a fa Sub. Adultez
g Supervision
Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo Equipo Apoyo a fa Sub. Adultez

Supervision

Elabord: Sandra Milena Ahumada Forero — Seguimiento a la Informacion — Subdireccion para la Adultez
Reviso: Julio José Fabregas Pefia — Equipo Apoyo a la Supervision — Subdireccién de Adultez
Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo — Equipo Apoyo a la Supervision — Subdireccion de Adultez

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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R‘fcﬁRBO‘ERNE}STo ZULUAGA GIRALDO

11.222.446

RZuluaga@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL

Revision: APOYO A LA SUPERVISION

jfabregas@sdis.gov.co
Contratista - Apoyo a la supervision
Secretaria Distrital de Integracién Social

Elaboracion: TECNICO SIRBE

Sandra Milena Ahumada Forero
1022968969
sahumada@sdis.gov.co
Contratista

Secretaria Integracion Social




; 16. 7587 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO AGOSTO 2022
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<8 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
gg gestionado por: azsign.com.co
§§§ Id Acuerdo:20220919-224439-3ec888-67348841 Creacion:2022-09-19 22:44:39
=y o Escanee el cddigo
=58 Estado:Finalizado Finalizacién:2022-09-20 13:27:02 para verificacion
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ESR Sandra Milena Ahumada Forero Env.: 2022-09-19 22:44:40
. sahumada@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-20 08:26:38
Elaboracién ) Aprobado
Contratista Res.: 2022-09-20 08:27:18
Secretaria Integracion Social IP Res.: 186.155.7.19
Julio José Fabregas Pefia Env.: 2022-09-20 08:27:18
L, jfabregas@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-20 08:40:47
Revision ] L, Aprobado
Contratista - Apoyo a la supervision Res.: 2022-09-20 08:41:19
Secretaria Distrital de Integracién Social IP Res.: 191.156.56.32
RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO Env.: 2022-09-20 08:41:19
L, RZuluaga@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-20 13:26:55
Revision Aprobado
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2022-09-20 13:27:02
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL IP Res.: 191.156.155.166
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CUOTADEAPRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo LUZ DARY OLMOS VERA en calidad de Representante legal de la CORPORACION PARA
EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA CORMECAV, identificada con el Nit.
N0.900.072.040-8 , con cédula de ciudadania No.52.289.151 de Bogota D.C., en cumplimiento
de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se
encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, porun periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores ala

fechade presentacion delapresente certificacion.

Se expide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022.

LUZ ﬁfY OLMOS VERA
Representante Legal
CORMECAYV

Direccién: Cra 32C Sur No 10-30
Celular: 3102657647

Email: cormecav@hotmail.com
Bogota D.C. (Colombia)
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CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la
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FUNDACION MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. N0.900.072.802-3 , con
cédula de ciudadania No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley
789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra
al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y
SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizaciéon o pagos al Fondo de
la Industria de la Construccién —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere
lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses

anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se eTide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022..

— 7

P —
FRAN®Y MILENA BEANCO OCAMPO
Revisor fiscal
Fundacién Mundo Mejor FMM
Tarjeta Profesional N. 275847-T

Carrera 1 No—239 A__50
™NOTO X A4

. .y
DPireccidne
D CCCIo—atia—= o

Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com
fundacionmundomejorfm@hotmail.com
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esreci. DE CONTADORES

Certificado No:

DesCc®P?PRARPBEBEOB®DIRABHR

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46680236 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 275847-T Sl
tiena vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde |a fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * **# #**evassccassuneanvnsacss

W R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

LA AR R R R R R R R R AR RN R R R A R

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Agosto de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de |a fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTAELECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jee.gov.co digitando el nimero del certificado
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25-0CT-1979

i FECHA DE NACIMIENTO

. CHIQUINQUIRA

| (BOYACA)

| LUGAR DE NACIMIENTO

T 1.56 O+ F

| ESTATURA G.S. RH SEXO

03-DIC-1997 CHIQUINQUIRA. .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOHMA NACIONAL
AUMABEATRIZ RENQIFO LOPEZ

\l A-1500110-45 144092-F-0046680236-20060108

02426060068 02 204217780 )
Lot N ;
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO
UNIDAD ADMIMISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
CUIEN INTERESE

CQue el contador piblico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
T8T55241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional Mo 112046-T Sl tiene vigente
s inscripcidn en la Junta Central de Contadoras v desde la fecha de InscripciGn.

HEHEEISTM“ECEDENESnmlﬂlmmitiii"riii:iiiriii-iitriiiriit'

LA BB SRS S ERE SRS R ERERRRRREREREEREEEESESEASENEERESE R RERRERE RS SR ERERESE]

RSB SNEENEES LSRR NERENSESS R ESERERSE R RS REEREEREESESERERSS SRS ESRESSESS]

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDD CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Sepltiembre de 2022 con vigencia de (3] Meses,
cordados a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENMERAL

ESTE CERTIFICADOC DIGITAL TIENE PLEMA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULD 2 DE LA LEY 527 DE 1893, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFD 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado. lo puede consuftar n la pagina wab
www oo gov.co digitando el ndmero del certificado
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FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

NIT: 900.072.802-3
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la

Acuerdo: 20220921-160900-2a42d8-13651329 | *
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FUNDACION MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. N0.900.072.802-3 , con
cédula de ciudadania No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley
789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra
al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y
SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizaciéon o pagos al Fondo de
la Industria de la Construccién —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere
lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses

anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se eTide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022..

— 7

P —
FRAN®Y MILENA BEANCO OCAMPO
Revisor fiscal
Fundacién Mundo Mejor FMM
Tarjeta Profesional N. 275847-T

Carrera 1 No—239 A__50
™NOTO X A4

. .y
DPireccidne
D CCCIo—atia—= o

Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com
fundacionmundomejorfm@hotmail.com
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Yo FRANKLI DIAZ FAJARDO en calidad de Revisor Fiscal de la CORPORACION VIENTOS DEL
PORVENIR, identificada con el Nit. N0.830.073.167-5 , con cédula de ciudadania No.79.755.241 de
Bogota D.C., en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la
citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar,
ICBF y SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacién o pagos al Fondo de la
Industria de la Construccién —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacién con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha

de presentacion de la presente certificacion.

Se expide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022.

FRANKLI BIAZ FAJARDO
REVISOR FISCAL
TP.112046-T

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com



waibsl JUNTA CENTRAL G a

ADBAINISTRATIVA

esreci. DE CONTADORES

[=3;

Certificado Na:

AABDPOIBRASDOEDEDE

LA REPUBLICA DE COLOMEIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO

sogoT\
2G>

Acuerdo: 20220921-160900-224208-13651329 |
2022-09-21T16:19:11-05:00 - Pagina 95 de 10t

Firmado Electronicamente con AZSign

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Cue el contador publico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
79755241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional Mo 112046-T 5l tiene vigente
su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcidn.

HDHEEIETM“ECEDEHESDHIPLIMIDS“...'.'.=.“.'......t'“..'“..'

(AR RS R ERERRE SRSl R RRRRREERRRRERE SRR RRRERRE R RRRRRE RSN ERERESER]
IR AR SRR R NSRS ST SRR NEER S S SR A ESEEE RS E SRR NEERERERESEEEERERS SRR

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDD CON L& OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 19 difas del mes de Septiembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
comados a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GEMERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1893, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 562 DEL 2005

Para confirmar kos datos y veracidad de este certificado. lo pusde consuftar en la pagina web
www joc gov.co digitando el ndmero del certificado
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1023874236

DDazaM@sdis.gov.co

ABOGADA

SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

Elaboracién: APOYO A LA SUPERVISION

F ﬂﬁf“‘“”z A

ipe Vargas Rincén

1032359526

fvargasr@unal.edu.co

Apoyo a la supervision nutricion y salubridad
Subdireccién para la adultez SDIS

Elabor

: APOYO A LA SUPERVISION

jfabregas@sdis.gov.co
Contratista - Apoyo a la supervision
Secretaria Distrital de Integracién Social

Elaboracién: APOYO A LA SUPERVISION

R‘fcﬁRHO‘ERNE}STo ZULUAGA GIRALDO

11.222.446

RZuluaga@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL
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CARLO‘§‘A1‘.BERTO CARDOZO AMAYA
80058217

ccardozoa@sdis.gov.co

Subdirector para la Adultez

Secretaria Distrital de Integracién Social
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s RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO Env.: 2022-09-21 16:09:02
RZuluaga@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-21 16:11:39
Elaboracién 92@ g Aprobado
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2022-09-21 16:11:44
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL IP Res.: 186.84.90.93
Julio José Fabregas Pefia Env.: 2022-09-21 16:11:44
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Elaboracion ] L, Aprobado
Contratista - Apoyo a la supervision Res.: 2022-09-21 16:13:23
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Felipe Vargas Rincon Env.: 2022-09-21 16:13:23
» fvargasr@unal.edu.co Lec.: 2022-09-21 16:14:07
Elaboracion . L . Aprobado
Apoyo a la supervision nutricion y salubridad Res.: 2022-09-21 16:14:18
Subdireccion para la adultez SDIS IP Res.: 190.27.84.228
DIANA DAZA MORENO Env.: 2022-09-21 16:14:18
L DDazaM@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-21 16:14:47
Revision Aprobado
ABOGADA Res.: 2022-09-21 16:14:49
SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ IP Res.: 186.155.7.19
CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA Env.: 2022-09-21 16:14:49
., ccardozoa@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-21 16:15:04
Aprobacion ) Aprobado
Subdirector para la Adultez Res.: 2022-09-21 16:19:04
Secretaria Distrital de Integracién Social IP Res.: 186.155.7.19
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3 ACTA DE VISITA DE SUPERVISION
g2 ]
§§ Datos generales del contrato a supervisar
%EE Numero Ao Nombre del contratista
<g& 7587 2021 Consorcio vientos de un mundo mejor
2%@ Datos de la unidad operativa donde se presta el servicio social
283 Nombre Cobertura contratada Direccién Teléfono
§§S Comunidad dg Vida 130 Verec.ja San Ber.nardo bap, finca El 314 8460756
€ AwSy El Rosario Paraiso — Sasaima, Cundinamarca
HIREE Datos de las personas que intervinieron en la visita
E<N Datos de la persona delegada por el contratista para atender la visita
Nombre(s) Cargo Teléfono Correo
Herney Diaz Gutiérrez Coordinador 312 4763684 | comunidadelrosario22@gmail.com
Datos del profesional designado para realizar apoyo a la supervision
Nombre Cargo Teléfono Correo
Julio José Fabregas Pefia|  Apoyo a la supervision 310 5589734 jfabregas@sdis.gov.co
Datos generales de la visita
Fecha de la visita: 9-8-2022 Hora de la visita: 2:45 p.m. — 6:00 p.m.
Desarrollo:

En el marco del contrato 7587 de 2021, Comunidad de Vida El Rosario, el referente del componente técnico del equipo
de apoyo a la supervision realizd jornada de vigilancia al cumplimiento del objeto contractual verificando mediante
observacion directa el desarrollo de las siguientes obligaciones:

1. Verificacion del cumplimiento de obligaciones contractuales.

Obligaciones de caracter administrativo
Obligacién numero 4. “Facilitar la labor
del supervisor para el control y el
seguimiento al cumplimiento del
contrato, proporcionando la
informacion y documentacion que se | Durante la jornada el coordinador y el talento humano a quienes se
considere necesaria y acatando y | les consultd aspectos relacionados con la atencién a la poblacién,
aplicando, las observaciones y | brindaron la informacion solicitada por el apoyo a la supervision.
recomendaciones de la supervision
del contrato, dando cumplimiento a los
tiempos establecidos por el equipo de
apoyo a la supervision”.
Obligacién ndmero 6. “Salvaguardar | se evidencié durante la jornada que se mantienen adecuadas
los documentos fisicos que le sean | condiciones de orden en el area documentos, entre ellos la

entregados o que sean elaborados | conservacion de las historias sociales y demas documentos
para la ejecucién del contrato, asi | relacionados con la ejecucion del contrato.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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como responder por el debido manejo
de documentos y registros propios de
la comunidad de vida”.

- Pagina 2 de 90

Obligacién numero 7. “Disponer las
instalaciones en o6ptimas condiciones
de limpieza y garantizar los insumos
requeridos”

Se hizo recorrido por las instalaciones evidenciandose condiciones
de limpieza tanto en areas comunes como en las habitaciones.
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Firmado Electronicamente con AZSign

BogGOT/\

Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772

2022-09-21722:49:44-05:00

Obligacion numero 8. “Poner a
disposicién en la comunidad de vida,
un buzén de sugerencias en
cumplimiento de las directrices del
SIAC de la SDIS, el cual debe
mantenerse durante la vigencia del
contrato”.

El buzén de sugerencias continta dispuesto en un area de facil
acceso para la poblaciéon. Al momento de su verificacion se
evidenci6 que contenia dos solicitudes ciudadanas en su interior y
cuyo contenido se conocera en la siguiente apertura la cual esta
programada para el 11 de agosto.

Obligacién numero 9. “Dar
cumplimiento a los lineamientos
definidos por la SDIS para la

implementacion del subsistema de
gestion documental y archivo referidos
a la custodia, organizacion,
clasificacion 'y archivo de los
documentos a su cargo y que se
generen en desarrollo del contrato,
durante la ejecucion del mismo y hasta
antes de la liquidacion, lo anterior
compilado en el respectivo medio
magnético”.

Se dispone de un area para gestion documental en la cual se
custodian las historias sociales de los participantes
conservandolas en cajas X200 que a su vez se disponen en
estantes, la tapa y contratapa de las carpetas que contienen
las historias sociales estdn hechas en material de yute con
logo de la SDIS y los folios se sostienen con ganchos de
legajar en material plastico, segun las condiciones
establecidas por la SDIS.

Obligacion No. 10. “Elaborar vy
suministrar en forma oportuna el
penddén de la comunidad de vida de
acuerdo a los lineamientos
establecidos en el Anexo Técnicoy los
tiempos establecidos”.

Se continda disponiendo del penddn avalado por la Oficina Asesora
de Comunicaciones de la SDIS.

Obligaciéon numero 13. Cumplir las
medidas de sanidad ordenadas por las
autoridades sanitarias de orden
nacional y distrital que apliquen al
servicio de comunidad de vida y que
sean adoptadas por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, sin que
esto implique costos adicionales a la
entidad.

Al ingreso a la comunidad de vida no se evidencidé que el vigilante
en turno registrara el porte de tapabocas y lavado de manos por
parte de las personas que ingresaban a la unidad operativa, como
medida de control para la prevencion del COVID-19.

Obligaciones

relacionadas con instalaciones locativas

Obligacion No. 7. Garantizar la
prestacion del servicio de vigilancia 24

Durante la jornada de supervisién se evidencid que se contintia
disponiendo de servicio de vigilancia con un guardia fijo y otro

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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i horas al dia durante la ejecucién del | recorredor, con comunicacion permanente por radioteléfono, asi
= contrato. como cdmaras de vigilancia ubicadas en distintos puntos. El

coordinador de la unidad operativa reporté que desde el primero de
agosto la vigilancia esta a cargo de la empresa HQS Security.
Obligaciones relacionadas con dotacién y suministros

Al preguntar acerca del resultado de la entrega de dotacién
programada para el pasado 5 de agosto el profesional operativo
Manuel Valdés reporté que se hizo entrega parcial debido a que
algunas tallas de calzado no correspondieron con la talla real de los
participantes ya que algunas hormas resultaron mas pequefias, de
manera que se entregaron 55 kits de dotacion. Al respecto, la
supervision indago acerca del porqué se presentaron estas fallas, a

- Pagina 3 de 90
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lo que se respondié que no se tiene certeza del motivo por el cual
llegaron asi. En consecuencia, se solicité llevar mejor control en
cuanto a la toma de las tallas, realizar el proceso de forma mas
ordenada y solicitar oportunamente la dotacién para que no se
continden presentando retrasos; asimismo, se indic6 que los
aspectos relacionados con la demora en la entrega de las
dotaciones sera uno de los puntos a abordar en la mesa de trabajo
Obligacion _nimero 3. “Entregar la | que se realizara el 12 de agosto con el representante legal del
consorcio operador del contrato.

dotacion de vestuario a los

participantes descritos en el anexo s s .
Por otro lado, la supervision realizé sondeo con aproximadamente

técnico’. diez participantes de diferentes momentos de atencién para indagar
acerca del nivel de satisfaccion en relacion con la calidad de la
dotacién recibida en la cual de manera general se indicé que en
cuanto a calidad hasta el momento no se tenian quejas, pero que
estas se relacionaban con la demora en la entrega y a que en
algunos casos se recibieron zapatos que no correspondieron con
la talla. Esto se le report6 al profesional operativo debido a que lo
indicado inicialmente era que no se habia alcanzado a entregar
calzado con tallaje que no correspondia al participante, por lo que
también se solicité el cambio de los zapatos.

También se solicitd desde supervision que siempre se explique a la
poblacién acerca de las causas de los retrasos y se atiendan las
solicitudes relacionadas con calzado que no corresponde segun la
talla.

Desde la supervision se pregunt6 acerca de la entrega y calidad de
los elementos de aseo personal indagando por el tubo de crema
dental del cual en anteriores ocasiones se presentaron quejas por
la poblacién debido a que el que se entregaba una que no era
Obligacién numero 5. “Garantizar que | aceptada ya que no les dejaba sensacion fresca ni de limpieza. El
profesional operativo informé que se cambid y se esta entregando
otra de marca comercial Fluocardent de la cual no han surgido
quejas.

las instalaciones cuenten con todos
los elementos descritos en el anexo
técnico”.

Se revis6 un kit de aseo completo y en relacion con este no
surgieron observaciones desde supervision. El profesional
operativo manifestd que respecto a la entrega de los kits de aseo
personal no ha habido retrasos ni quejas de la poblacién. En el
sondeo realizado con aproximadamente diez participantes de

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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diferentes momentos de atencién se indagd también acerca del
nivel de satisfaccion en relacion con la calidad de estos elementos

&

y no surgieron observaciones al respecto.
Obligaciones del Caracter Técnico

Obligacion numero 1. “Dar
cumplimiento a las condiciones
técnicas descritas en el anexo técnico,
estudios previos, la propuesta, el
contrato, procedimientos misionales e
instructivos, para desarrollar con
eficiencia y eficacia el servicio”.

- Pagina 4 de 90

Durante la jornada se evidencié que se desarrollaron actividades
grupales enmarcadas en los ejes de atencion y el cumplimiento de
los planes de accién de las politicas publicas poblacionales.
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Como muestra se reviso la historia social del participante Alexander
Chico Orozco con el fin de verificar las acciones registradas en los
formatos de atencién evidenciandose las acciones realizadas
durante el mes anterior en el marco de la atencion integral para el
cuidado y bienestar de la poblaciéon. Al respecto, no surgieron
observaciones desde la supervision.

Obligacion numero 2. “Garantizar la
atencién, cuidado y bienestar de la
poblacién, en todo momento y lugar”.

Obligacién numero 5. “Mantener
actualizado y en un lugar visible el
cronograma general de actividades de
la comunidad de vida”.

Se evidencio que se contaba con cronograma actual y de sencilla
lectura publicado en espacio polifuncional junto al comedor.

Se reviso la historia social de uno de los participantes con el fin de
verificar los seguimientos realizados por las areas profesionales y
de primeros auxilios durante el mes anterior, asi como la calidad de
los contenidos de dichos reportes, encontrando lo siguiente:

Obligaciéon _nudmero 6.  “Emitir e Alexander Chico Orozco:

conceptos profesionales los cuales se o 31/7/22: seguimiento por psicologa Leidy

deberan soportar en las evaluaciones Munetones. ] )
o 31/7/22: seguimiento por trabajadora social

y seguimientos realizados con las
herramientas propias de la respectiva
area”.

Natalia Torres.
o 31/7/22: seguimiento por terapeuta ocupacional
Nubia Rojas.

En general, los seguimientos se soportan adecuadamente con
conceptos profesionales acordes con la respectiva area; no
obstante, se reporta que no se encontraron seguimientos de
educacion fisica ni talleristas.

En relacion con los casos especiales de los participantes Alexander
Chico y Maria Montafio, desde la coordinacion se reporté inquietud

Obligaciéon numero 8. Llevar el registro

actualizado de los estudios de casos
especiales en los formatos,
instrumentos y tiempos establecidos”.

en cuanto al desinterés de los participantes por llevar a cabo un
proceso de inclusiéon social, pese a los esfuerzos del talento
humano por establecer contacto con las redes familiares, sociales y
comunitarias.

Obligacién  numero 14. “Dar
cumplimiento de protocolos,
procedimientos y demas lineamientos

Se evidencid que desde la unidad operativa se busca el
cumplimiento de la estructura de presentacién de soportes de
ejecucion del mes de julio de acuerdo con las indicaciones

socializadas desde la supervisién del contrato y los lineamientos de

relacionados con la calidad de la gestion documental.

informacion”.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Teniendo en cuenta las observaciones realizadas desde la
supervision al protocolo presentado para las jornadas culturales y

&

Obligacion numero 16. “Dar | deportivas a realizarse entre el 16 y 19 de agosto denominadas ‘Il
cumplimiento al protocolo de eventos | festival de verano: arte, culturay bienestar”, el coordinador reporté
las acciones preliminares y de avance que se estan realizando
mencionando que se esta en etapa de inscripcién para el concurso
de cometas, el avance en cuanto a aspectos logisticos, las
el contrato”. entidades cuya asistencia estd confirmada para el dia de
inauguracion. También se report6 que el viernes 12 se socializara a
la supervision las fichas técnicas con los ajustes solicitados.

Se da continuidad a los lineamientos de gestién documental en
cuanto a la organizacién de las historias sociales de los

en salidas o jornadas de recreacion,
deportivas y culturales ejecutadas en

- Pagina 5 de 90
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organizacion, archivo, custodia y | participantes conservandolas en carpetas de dos tapas en yute
entrega final de la documentaciéon | suministradas por la SDIS en las cuales se contienen folios que se
generada durante la ejecucion del | aproximan a los 250. Los folios se sujetan con ganchos legajadores
contrato, antes de la liquidacion”. plasticos y las carpetas se disponen en las cajas X200
suministradas por la SDIS.
e Respondiendo a solicitud de seguimiento realizada por el
equipo juridico de la subdireccion, la supervision pregunté
a la coordinacién acerca de las acciones realizadas para
atender a lo reportado en las peticiones ciudadanas
encontradas en el buzén de sugerencias y que se
radicaron con los numeros SDQS 2769142022 vy
2607202022 segun las cuales de manera andnima se hizo
mencién a situaciones reiteradas relativas al porte de
armas blancas, peleas en la marranera y situaciones
afectivas que vinculan a algunos promotores. De acuerdo
con lo anterior, se indico lo siguiente:

o Frente al porte de armas blancas: es probable
que la mencién sea a algun uso inadecuado de
las herramientas agricolas, por tanto el tallerista

Obligacidon nimero 18. “Realizar las de esta area mejorara el procedimiento vinculado

demas actividades que se requieran con el inventario de estos y hara mayor control y

seguimiento de las herramientas en uso durante

sus jornadas. De igual forma, con la finalidad de

N lograr la entrega de elementos no permitidos se

supervision. continuara  realizando la estrategia de
autorregulacion y verificacion, tal como indica el
anexo técnico.

o Frente a las peleas en la marranera: se informo
que esta queja parece ser poco probale dado que
desde hace aproximadamente tres meses se
desmonté la marranera y tampoco existen
evidencias que desde el area de primeros auxilios
se hayan realizado atenciones a heridas de
participantes como resultado de rifias ni se han
escuchado rumores relacionados con ello; no
obstante, desde la supervision se informé que no
se debe descartar el hecho de que pudiesen
haberse dado rifias clandestinas y que el talento
humano no las haya conocido.

para el cabal cumplimiento del
contrato y las dadas por la

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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o Frente a situaciones de tipo afectivo entre
promotores: se han verificado camaras de

seguridad y se ha abordado a las personas
mencionadas en la peticién sin que se determine
la veracidad de lo sefialado ya que por los turnos
asignados a estas personas no hay coincidencia
en los horarios. En todo caso, con el fin de evitar
situaciones como lo reportado, se notifico al
consorcio operador del contrato sobre lo
mencionado y se realiza la rotacion de los
equipos para garantizar el buen clima laboral.

e Se informd a la coordinacién la importancia de alistar el

- Pagina 6 de 90
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procedimiento de cumplimiento de lo indicado en la tabla
24 “Piezas comunicativas”, del anexo técnico, en la cual se
reporta la entrega de 130 carnets para la vigencia 2022.
Para ello se puede presentar propuesta en la que se
mencione cémo dar cumplimiento a lo sefialado en el
anexo técnico.

2. Compromisos:

Compromiso Fecha limite

Continuar con el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad para prevencion del
COVID-19 tanto en poblacion como en el talento humano, asi como la suficiente | Permanentemente
disposicién de tapabocas para la poblacion.

Cambiar el calzado entregado a participantes cuya no corresponde a la talla real 12 de agosto

Entregar la dotacion que esta pendiente. 12 de agosto.

Mejorar los procesos de registro de talla de calzado y de solicitud en general de dotacion

. Inmediatamente
de vestuario.

Reportar propuesta para la entrega de carnets de la vigencia 2022 30 de agosto

Elabord: Julio Fabregas Pefia. Apoyo a la supervision del contrato 7587 de 2021.

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ACTA DE REUNION

o]
FECHA: 12 de agosto de 2022
HORA: 11:30 a.m. a 1:00 p.m.
TEMA: Mesa de trabajo
LUGAR: Casa Teusaquillo

1. Desarrollo:

=3
Firmado Electronicamente con AZSign
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En el marco de las actividades de control y seguimiento que la supervisién del contrato 7587 de 2021,
comunidad de vida El Rosario, realiza a su ejecucién, el equipo de apoyo a la supervisién convocd a mesa

de trabajo a Ronal Camelo, representante legal del consorcio Vientos de un mundo mejor, con el fin de
socializar las obligaciones del contrato cuyo cumplimiento requiere aspectos a mejorar por parte del
contratista y por tanto establecer compromisos para su cumplimiento en tiempos establecidos en la
presente mesa de trabajo.

A continuacion se socializan las obligaciones, actividades que acomparfian a estas obligaciones, alertas
realizadas por la supervisiéon relacionadas con su cumplimiento, el compromiso del contratista y la fecha
para subsanar la alerta:

Obligacion ambiental No. 1
"Garantizar la implementacion del Programa de Gestion de Residuos Solidos aprovechables y no
aprovechables".
Actividad relacionada con el cumplimiento de la obligacion
* Rotulacién de contenedores fase .
e Se debe garantizar que los rotulos de los diferentes contenedores estén en buen estado,

identificando los deterioros y cambiandolos de inmediato.

Alerta de la supervision relacionada con el cumplimiento de la obligacion
+ En las jornadas de supervision se han indentificado rétulos en mal estado, lo cual no ha

sido atendido pese a que reiteradamente se ha hecho la solicitud de cambios.
* Se debe plantear alternativa de solucion.

Compromiso del contratista para subsanar la alerta
+ Al 30 de agosto se habra elaborado otro tipo de rotulos, los cuales deberan ser mas
resistentes.

Fecha de verificacion por la supervision
+ En septiembre.
« Desde supervision se consultard acerca de un material resistente y se socializara el
resultado de esta consulta.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Obligacion ambiental No. 5

"Garantizar la implementacion del Programa de Uso Eficiente y Ahorro de Agua”.
Actividad relacionada con el cumplimiento de la obligacién
+ ldentificacion fugas de agua.
+ Mediante recorridos periddicos el contratista debe identificar fugas en los diferentes
sistemas hidraulicos, reportandolos y reparandolos de inmediato con el fin de evitar el

desperdicio de agua.

=3
Firmado Electronicamente con AZSign

AZ,

Alerta de la supervision relacionada con el cumplimiento de la obligacion
+ Alolargo de la ejecucion del contrato se ha evidenciado el hallazgo de varias fugas, las

Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772
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cuales han sido informadas en varias ocasiones desde la supervision, pero que aun se
mantienen.
* Se debe plantear alternativa de solucion.

Compromiso del contratista para subsanar la alerta
» Se priorizara dentro de las actividades que realiza la delegada ambiental con el fin de
atender la alerta de manera inmediata.

Fecha de verificacion por la supervision
+ En la proxima visita de supervision y las evidencias se reportaran via WhatsApp.

Obligacion ambiental No. 8
"Vertimientos: Garantizar que todos los elementos de aseo utilizados en la ejecucion del contrato,
tales como detergentes, ceras, shampoo, jabones liquidos y en polvo, sean clasificados como
'biodegradables, de baja carga contaminante o catalogados como organicos en la clasificacion
toxicoldgica'. Para lo anterior, la unidad operativa debera presentar las fichas técnicas y etiquetas
de los elementos de aseo utilizados durante el desarrollo del contrato”.
Actividad relacionada con el cumplimiento de la obligacién
* Adquisicion del 100% de elementos de aseo biodegradables.

Alerta de la supervision relacionada con el cumplimiento de la obligacion
+ Es baja la adquisicion de elementos de aseo biodegradables.

Compromiso del contratista para subsanar la alerta
* A partir de septiembre se adquiriran productos 100% biodegradables.

Fecha de verificacion por la supervision
* A partir de septiembre.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Obligacion No. 3 relacionada con dotacion y suministros
“Entregar la dotacion de vestuario a los participantes descritos en el anexo técnico”.
Actividades relacionadas con el cumplimiento de la obligacién
Numeral 7.2 del anexo técnico:

- Pagina 11 de 90

+ Cada vez que se presente el ingreso de un participante nuevo se debera hacer entrega
de su dotacién de vestuario y calzado.
» El contratista garantizara durante toda la operacién del servicio el buen estado y

=3
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apariencia del vestuario de los participantes reemplazando este de manera oportuna
cuando por efectos del uso se deteriore.

+ Durante toda la operacion se encontrara la cantidad estipulada de elementos para stock
o rotacioén de participantes.

Alertas de la supervision relacionadas con el cumplimiento de la obligacion
+ Se han presentado retrasos recurrentes en la entrega oportuna de la dotacién de

vestuario.

+ Seinforma a la poblacion una fecha que se cambia, lo cual genera quejas de los
participantes.

+ Se ha presentado inconformidad debido a que varias de las tallas entregadas de calzado
no corresponden con la talla real del participante.

Compromiso del contratista para subsanar la alerta
+ Se presentara cronograma de entrega de dotaciones de acuerdo con la fecha de
ingresos de los participantes, garantizando asi el cumplimiento del anexo técnico.
+ Esto permitira visualizar para lo que resta del afio qué dotacién se ha entregado y qué
falta, de acuerdo con la proyeccion.
»  Se hara reunién con el profesional operativo de la comunidad de vida para determinar si
el procedimiento que se implementa para solicitar las dotaciones se puede mejorar.

Fecha de verificacion por la supervision
+ En agosto se verificara la calidad de los productos entregados teniendo en cuenta las

observaciones que indiquen los participantes.
» Se hara seguimiento a la solicitud de dotacion que realice el profesional operativo teniendo
en cuenta los tiempos programados.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



Y
** SECRETARIADE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Péagina 4 de 5

Obligacion No. 1 de alimentacion, nutricion y salubridad
"Dar cumplimiento a las exigencias descritas en el componente nutricional y sanitario de

3
7
0]

conformidad con lo sefialado en el anexo técnico".
Actividad relacionada con el cumplimiento de la obligacién
+ Para el servicio de alimentacién el contratista debera dar cabal cumplimiento a lo
dispuesto en el componente nutricional del anexo técnico.

- Pagina 12 de 90

Alertas de la supervision relacionadas con el cumplimiento de la obligacion
Persisten fallas de hermeticidad en el servicio de alimentacion: no se han cambiado los

anjeos con orificios grandes y en mal estado que permiten el ingreso de insectos, asi
mismo, se instalaron mal los anjeos en la ventana de distribucion de alimentos, hay hueco

BogGOT/\
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que permite el ingreso de animales y alambres salidos que ponen en riesgo al personal y
a los participantes.

2. El piso del area de prealistamiento es en granito de dificil limpieza, no cumple con la
normatividad sanitaria, no se han cambiado baldosas con grietas, corrosion y oxido en
borde de lavaplatos.

3. Persiste dafio reportado con anterioridad en el punto de hidratacion y estufa.

Compromiso del contratista para subsanar la alerta

1. Al 30 de agosto se contara con los cambios.

2. Se reporta que en el area en mencion (piso del area de prealistamiento) no se
almacenan alimentos. Sera verificado por el nutricionista del equipo de apoyo a la
supervision.

3. Se hara verificacion interna para determinar si el dafio persiste y en caso de persistir se
realizaran los ajustes necesarios.

Fecha de verificacion por la supervision
»  Se verificaran en septiembre.

Adicionalmente, el representante legal socializd propuesta para que los profesionales en terapia
ocupacional pudiesen ser contratados para la entrega de productos especificos, lo cual flexibilice sus
horarios o que su perfil pudiese ser reemplazado por otro; lo anterior como una estrategia que permitiera
atender las dificultades que se han presentado para contratar dicho perfil debido a que es limitada la oferta
de estos profesionales que desean trabajar en Sasaima. Ante esto, desde la supervision se respondié que
la Subdireccion para la Adultez ha venido analizando la propuesta socializada en los oficios radicados dias
atras en la cual se propuso que para dicho perfil se tenga en cuenta lo contemplado en la Ley 1420 de
2010 o Ley del primer empleo, por lo cual a partir de la propuesta realizada se esta a la espera de
aceptacion por la entidad y del modificatorio al contrato que esto implicaria.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
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2. Compromisos:
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g Compromisos adicionales Fecha limite
8% El contratista se compromete a socializar durante el préximo comité técnico, y en | Desde el mes de
583 adelante a la supervision, la programacion de entrega de la dotacion de vestuario. septiembre
Sgs Desde la Subdireccion para la Adultez se fortalecera el ejercicio de atencion a la De forma
gag poblacién que realiza el talento humano. permanente
IR

<

De acuerdo con lo anterior, el consorcio Vientos de un mundo mejor se compromete a llevar a cabo las

acciones anteriores en las fechas acordadas con el fin de subsanar los aspectos que generaron las alertas
y en consecuencia el equipo de apoyo a la supervision verificara su cumplimiento en las fechas
establecidas.

Elaboré: Julio Fabregas Pefia. Apoyo a la Supervision, contrato 7587 de 2021.
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S ACTA N°
h FECHA: Bogota, 24 de agosto de 2022
Jis HORA: 9:00 a.m. — 1:30 p.m.
LUGAR: Comunidad de Vida El Rosario
TEMA: Seguimiento componente ambiental agosto contrato 7587 de 2021

ASISTENTES: Se adjunta listado de asistencia

ORDEN DEL DIA:

1. Seguimiento a implementacion de programas de gestion ambiental.

2. Seguimiento a compromisos de la ultima visita.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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DESARROLLO:

Se realiza visita de seguimiento en la implementacién del componente ambiental en la Unidad
operativa “Comunidad de Vida El Rosario” como parte de la ejecucion del Contrato 7587 de 2021 a
cargo del operador Consorcio vientos de un mundo mejor, con el proposito de verificar el estado de
las obligaciones ambientales y el cumplimiento de los compromisos pactados durante la visita
anterior.

Durante el recorrido se establecen las siguientes observaciones frente al cumplimiento del clausulado

Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772
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ambiental.
ASPECTO A | INFORMACION N|N
EVALUAR REQUERIDA |C|C|A OBSERVACIONES
RESIDUOS SOLIDOS ORDINARIOS
Contenedores de cocina, negra y blanca de
X cierre hermético, rotuladas con bolsas verdes
Cocina incumpliendo el cédigo de colores. (Figura 1, 2, 3)
Contenedor negro de descomide de cierre hermético
X tipo pedal, con bolsa verde incumpliendo el cédigo
Descomide de colores y rotulos en buen estado. (Figura 7)
Puntos ecologicos en cantidades suficientes,
rotulados, tapa tipo vaivén con bolsas verdes
incumpliendo el cédigo de colores, rétulos en buen
Punto ecolégico estado,_ buenos procesos de limpieza y desinfeccion.
X Se realiza la adquisicion de 2 contendores negros de
tapa tipo vaivén de 50 cm de largo x 14 de ancho,
subsanando la observacién del periodo anterior.
Contenedores (Figura 4)
Cuarto de almacenamiento de residuos en
Cuarto de adecuadas condiciones de limpieza y desinfeccion,
almacenamiento | X contenedores en cantidades suficientes.
(Figura 5y 6)
Contenedor de bafio tipo pedal con bolsas verdes
incumpliendo el cédigo de colores, rétulos en buen
X estado, buen funcionamiento del sistema de pedal,
Barios bien ubicados y limpios. (Figura 8)
Carro
organizador de X
papel. Carrito organizador de papel en buen estado.
Zona de Se identifican 3 contenedores de servicios que no
servicios X cumplen las especificaciones técnicas, fuera de la
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social
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RRIRS y en lugar donde no se deben tener. (Figura
o] 10)
re Ruta de Actualizada y en RRIRS EN lugar visible y actualizada con formato
ot recoleccion | el formato COVID.
953 Ruta de
8ig recoleccion
bk publicada
2ag Contenedores:
£ 858 blanco, verde
8% Eeg negro
=== Cuarto de Sefializacion
almacenamie |Balanza Cuarto de almacenamiento se realiza buena limpieza
nto Acabados y desinfeccion, se limpia techos y bordes.
Soporte de Cuenta con adecuada ventilacién, proteccion a la
limpieza y entrada, punto de agua y extintor.
desinfeccion Cuenta con balanza.
Ventilacién Contenedores en buen estado y rotulados con artes
Puerta fase lll, buena sefializacién y uniones media.
Extintor (Figura 11)
Se evidencia diligenciamiento del formato FOR-GA-
009 Formato Registro, medicibn y control de
residuos entregados con calidad en el dato. Dicho
documento reposa en fisico en la carpeta ambiental
y cargada en el Drive ambiental con la siguiente ruta
de acceso- Carpeta 2022- Gestion integral de
Evidencia de Residuos- Residuos aprovechables- Medicién de
FOR-GA-09 residuos.
Se evidencia diligenciamiento del formato FOR-GA-
010 Formato Certificado recoleccion residuos soélidos
Aprovechamie con calidad en el dato. Dicho documento reposa en
nto de fisico en la carpeta ambiental y cargada en el Drive
residuos ambiental con la siguiente ruta de acceso- Carpeta
Evidencia de 2022- Gestion integral de Residuos- Residuos
FOR-GA-010 aprovechables- Medicion de residuos.
Se evidencia el formato FOR-GA-008 Formato
Acuerdo de corresponsabilidad No 2 firmado el 05 de
junio del 2022 con la organizacién de recicladores
del municipio de Sasaima, dicho documento reposa
en fisico en la carpeta ambiental y el cargada en el
Acuerdo de Drive ambiental con la siguiente ruta de acceso-
corresponsabilid carpeta 2022-  Gestion Integral de residuos-
ad Residuos Aprovechables- Accién o Acuerdo.
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Se debe realizar el reporte trimestral de residuos
X |aprovechables del tercer trimestre en tiempos

Cero Residuos

re establecidos primera semana del mes de
e septiembre, soporte pantallazo del proceso
Q5g Realiza el finalizado por medio de google docs. Se debe cargar
gg reporte trimestral soporte en drive ambiental carpeta 2022-
;§§ de residuos Transversales- Actas divulgacion
e Implementa las
€ nitq canecas de X
8 ¥ ¥5g primeray Se implementa canecas tipo pedal con rétulo primera
28 Protocolo segunda}’ generacion. El contenngr no presenta'bolsa, la
COVID generacion caneca cump_le con eI. codlgq de colores(Figura 13)
Divulgacién X | Se debe realizar la divulgacién al 100% del talento
Protocolo humano del Protocolo Disposicién de Residuos EPP
Disposicion de COVID-19 en el marco de las capacitaciones del
Residuos EPP segundo semestre 2022.
Temas y fechas
de las X
divulgaciones
PAIPAERS, Se debe realizar divulgacion del Plan de Accién
Politica Cero Interno Para el Aprovechamiento Eficiente de
Divulgacion | Papel y Politica Residuos Sdlidos PAIPAERS en el marco de las

capacitaciones del segundo semestre 2022.

Temas y fechas
de las
divulgaciones
Colchones

Se debe realizar la divulgacion del Instructivo de
colchones y colchonetas de la SDIS, de acuerdo al
cronograma de capacitaciones segundo semestre
2022 al 100% del talento humano.

DUOS PELIGROSOS

Generacion y

Generacion de
residuos
posconsumo:
bombillas, pilas o
medicamentos

X

No se realiza la entrega de residuos posconsumo
envases de productos de aseo o farmacos en el
presente periodo.

Entrega Diligenciamiento X
del Formato
Rétulo No aplica para este periodo.
Residuos X
peligrosos No aplica para el presente periodo.

Almacenamie
nto

Cra. 7 No. 32

Almacenamiento
de productos de
aseo

Se identifica espacio de almacenamiento en orden,
hojas de seguridad, el cuarto presenta malos
procesos de limpieza en techos y paredes reiterativo,
acabados de f&cil limpieza en color claro. (Figura 37)

16 / Ciudadela S

an Martin
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Se verifica cuarto de almacenamiento con productos

Almacenamiento | X
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de productos de
agroquimicos

rotulados y en proceso de organizacion por parte del
tallerista de agro.

Socializacién

Fichas técnicas

Se debe realizar en los tiempos establecidos la
socializacion de las fichas técnicas de las sustancias
y productos al 100% del personal, cumpliendo con el
cronograma de capacitaciones segundo semestre
2022 y cargar soporte en el Drive Ambiental con la

€1 y/o hojas de ruta de acceso Carpeta 2022- Transversales- Actas
8t seguridad de divulgacion.
PGIRP: Fecha, Se debe realizar la divulgacién al 100% del talento
acta humano del Plan de Gestién Integral de Residuos
Divulgacién Peligrosos — PGIRP y cargar soportes en el Drive
ambiental carpeta 2022- Transversales- Actas
divulgacion.
Lista de chequeo
de verificacion
externa Se debe realizar una vez cada afio.
Gestion Lista de
Externa verificacion al No se requiere para el presente mes.
transportador
Registro de
generadores No se requiere
Residuos Se generan
hospitalarios re5|d_uos _ No se generan para el presente mes.
hospitalarios

RESIDUOS ESPECIALES

¢ Se evidencian

colchones,
Generacion llantas o No se evidencian llantas, colchones ni escombros
escombros para acopiados.
disposicién?
Se debe realizar la divulgacién al 100% del talento
humano del instructivo de Residuos de construccién
Divulgacion y de_mollicién (RCD) en el marco de las
capacitaciones segundo semestre y cargar soportes
en el Drive ambiental carpeta 2022- Transversales-
Instructivo RCD Actas divulgacion.
Gestion _
Externa Se realizo . . . .,
aprovechamiento No se evidencia generacion de RCD.
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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Certificado de
disposicion,
aprovechamiento X

0 recoleccion No se reiuiere certificado.

Se debe realizar la divulgacion del instructivo de
vertimientos al 100% del personal cumpliendo con el
cronograma de capacitaciones segundo semestre
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n Tema, Fechas y 2022 cargar soporte en el Drive ambiental carpeta
ggiﬁ Divulgacién |Actas X |2022- Transversales- Actas divulgacion.
Fotografia del
bidén de X

almacenamiento
con el embudo,
Encapsulamie |filtro, rétulo,

nto sefalizacion, El bidén se encuentra en buenas condiciones, con
cierre, rétulo, embudo, filtro y sefializacion. (Figura 18)
Capacidad de
llenado del bidon | X

AVU Cumple con la capacidad de llenado.
Fecha de
Entrega entrega en X | Se debe realizar la entrega del tercer trimestre del
zarzamora AVU en Zarzamora.
Calidad del Rejillas en los No todos los sumideros cuentan con rejillas, instalar
vertimiento desagies X rejilla lavamanos tipo pedal de cocina.

Se realiza la reparacion de la trampa de grasas, se

Trampa de requiere la adquisicion de colador en acero

Trampa de grasas X inoxidable de 30 cm para el retjro peri_(')dico de la
capa de grasas y de residuos solidos. (Figura 16)
grasas
Campana
extractora de X
grasas La cocina no cuenta con campana extractora.
Se realiza limpieza todos los dias de la trampa de
o X grasas y diligenciamiento del FOR-GA-031 formato
Eocumentamo Soporte de registro control limpieza trampas de grasa y SCALL
trampa de del 01 al 31 de agosto, se evidencia retiro periddico
grasas de la capa de grasas y de residuos sélidos.
Alimentos X Se evidencia que los alimentos adquiridos cumplen
relavados con el programa de vertimientos. (Figura 34

Areas X Se realiza limpieza y montaje de barrera fisica para
comunes Piscina el cultivo de peces en area de la piscina. (Figura 17)

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
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X Se realiza limpieza y mantenimiento de &reas
L le] Zonas verdes comunes. (Figura 18)
X Se evidencia elementos de aseo en malas
Elementos de condiciones y sin identificar de acuerdo al plan de
aseo saneamiento bésico.

USO EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA

Se debe realizar la divulgacion del programa de uso
y ahorro de agua. De acuerdo al cronograma de
capacitaciones segundo semestre 2022 y cargar la

BoGoT/\
AZg>
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Temas, fechas y evidencia en el Drive ambiental carpeta 2022-
Divulgacién actas X | Transversales- Actas divulgacion.
Sistemas No se identificaron sistemas ahorradores
ahorradores X perlizadores en todas las llaves, en el area de cocina
. diferentes: en la poceta n se presenta perlizador. Se requiere la
Sistemas . s L X
llaves, lavaplatos instalacion 1 sanitario ahorrador. (Figura 15y 20)
ahorradores o
y sanitarios.
Sistemas Se evidencia instalacion de sistemas caseros en los
caseros X sanitarios.
Fecha del lavado
Lavado de ) . . .,
tanaues de tanques: X Se realiza el lavado y desinfeccion de tanques
q segundo semestre.
Se evidencian
Fugas fugas en los X Se evidencia fuga en llave lavado de botas,
puntos manifiesta la responsable ambiental que esta llave
hidrosanitarios. se suspenderd. (Figura 9)
Tipo de sistema Se reutiliza el agua del ultimo ciclo de lavado para
Reutilizacion | de redso de X limpieza de areas comunes. Contenedor presenta
de agua agua rotulo de la caneca con artes fase lll

Se implementa el sistema SCALL. (Figura 21y 22)
USO EFICIENTE Y AHORRO DE ENERGIA |

Paredes de color Las instalaciones cumplen con el color claro en
Instalaciones | claro. X paredes.
Configuracién
Aparatos del equipg para | X . e
elECHicos suspension a los Se realiza verlfllc_amor) al azar de un computad_or de
10 minutos de la zona administrativa donde se evidencia el
inactividad cumplimiento de la configuracion de suspension.
X Se realiza el reporte de apagon ambiental el dia 08
de agosto por medio de acta No 75 que reposa en la
Acuerdo 403 carpeta fisica del componente y que hace parte de
del 2009 los soportes fisicos del mes de agosto y que reposa
Soporte del en forma digital en el Drive ambiental carpeta 2022-
apagon Transversales- Actas divulgacion.
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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Se debe realizar la divulgacion de la Politica Cero
2 Desperdicio de Energia de acuerdo con el
re Divulgacién cronograma de capacitaciones segundo semestre
38 Temas, fechas y 2022 y se carga soporte en el Drive ambiental
Q5g actas carpeta 2022- Transversales- Actas divulgacion.
8%e Luminaria Se evidencia luminarias ahorradoras en todas las
;§§ Sistemas Ahorradora instalaciones. (Figura 23y 24)
$2%| | ahorradores
£ 858 Luminaria LED Se evidencia luminarias LED. (Figura 23)
8% Eeg PRACTICAS SOSTENIBLES
— Se debe realizar la divulgacion de la Matriz de
aspecto e impactos ambientales de acuerdo con el
cronograma de capacitaciones segundo semestre
2022 al 100% del talento humano y cargar soporte
Matriz de en el Drive ambiental carpeta 2022- Transversales-
aspectos Actas divulgacion.
Se debe realizar la divulgacion de la Politica
Ambiental en el marco de las capacitaciones
segundo semestre y cargar soporte en el Drive
Ambiental con la ruta de acceso Carpeta 2022-
Transversales- Actas de divulgacién. Se verifica en
Politica la cartelera ambiental la publicacion de la politica
Ambiental ambiental.
Se debe realizar la divulgacién del normograma
. L, ambiental de acuerdo con el cronograma de
Divulgacién o
capacitaciones segundo semestre 2022 al 100% del
talento humano y cargar soporte en el Drive
Normativa Ambiental con la ruta de acceso Carpeta 2022-
Ambiental Transversales- Actas de divulgacion.
Se debe divulgar el Plan de Movilidad Sostenible
Plan de (PIMS) al 100% del talento humano en el marco de
Movilidad capacitaciones segundo semestre y cargar soporte
Sostenible en el Drive ambiental carpeta 2022- Transversales-
Actas divulgacion.
Se debe realizar la divulgaciéon de la ruta de acceso
Ruta de acceso y y consulta de los lineamientos establecidos de
consulta de los acuerdo con el cronograma de capacitaciones
lineamientos segundo semestre 2022 al 100% del talento humano
establecidos y cargar en el Drive Ambiental con la ruta de acceso
Carpeta 2022- Transversales- Actas de divulgacion.
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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X|Se debe realizar la divulgaciéon de la matriz de
riesgos de acuerdo con el cronograma de
capacitaciones segundo semestre 2022 al 100% del
talento humano y cargar soporte el Drive Ambiental
con la ruta de acceso Carpeta 2022- Transversales-
Actas de divulgacion.

I
=

Matriz de riesgos
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: Disminucion - Se fomentan las coberturas verdes.
! de impactos Agricultura X
g;{ Declaracion
L de Actualizada X
Compromiso
Ubicacion Publicidad Exterior visual instalada al interior de la
PEV ) )
X unidad operativa.
Se realiza el dia de movilidad sostenible el dia jueves
. X 04 de agosto acta No 74 que reposa en la carpeta
o Planilla L X ) .
Dia sin carro Reporte fisica del componente ambiental y el Drive Ambiental

con la ruta de acceso Carpeta 2022- Transversales-
Actas de divulgacion.

2. Seguimiento a compromisos.

Compromisos Responsables Estado
Cambiar elemento filtro AVU CV El Rosario | Sin cumplir Reiterativo
Reparar la balanza de residuos CV El Rosario | Sin cumplir Reiterativo

Guardar en el Drive ambiental los | CV El Rosario | Permanente

soportes (Pantallazos-actas-fotos-
archivos, Etc.) de los diferentes reportes
realizados

En el subcomponente de agua se | CV ElRosario | Cumplido parcialmente
requiere el cambio de 5 llaves de
lavamanos no  ahorradores  por
ahorradores, 10 duchas ahorradoras y
un sanitario no ahorrador por ahorrador.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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Se requiere pintar bafios que presentan | CV El Rosario | Cumplido parcialmente

humedad y hongos y mejorar los
procesos de limpieza y desinfeccion.

Adquirir colador en acero inoxidable de | CV El Rosario | Sin cumplir
30 cm para trampa de grasas.

En el subcomponente de agua se | CV El Rosario | septiembre 2022
requiere el cambio un sanitario no
ahorrador por ahorrador.
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Se requiere pintar bafios que presentan | CV El Rosario | Cumplido parcialmente
humedad y hongos y mejorar los
procesos de limpieza y desinfeccion.

Rotular y organizar elementos de arte | CV El Rosario | Sin cumplir
del cuarto bajo las escaleras.

Mejorar los procesos de aseo en |CV ElRosario | Sin cumplir
paredes y techo del cuarto de aseo.

Garantizar el uso de productos | CV El Rosario | En proceso
biodegradables de acuerdo al anexo
técnico.

Articular jornada de esterilizacion de | CV El Rosario | Sin cumplir
animales de compairiia con el municipio.

Instalar o reparar tapas de tacos o | CV El Rosario | Cumplido parcialmente
registros de agua que hacen falta
(lavanderia, bafio personal de cocina)
entre otros.

Reparar vidrios rotos de la las | CV ElRosario | Sin cumplir
instalaciones en particular el vidrio
ventana oficinas talento humanao.
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Realizar cambio de implementos de | CV El Rosario | Sin Cumplir
aseo en malas condiciones y sefialar de
acuerdo al cédigo de colores del plan de
saneamiento basico.
Pintar muros base de la casa 2. CV El Rosario | Cumplido
Definir uso de la piscina, ya que | CV El Rosario | Cumplido
presenta acumulacion de agua Yy
proliferacion de vectores.
Mejorar procesos de limpieza vy |CV ElRosario | Cumplido
desinfeccidn sanitarios, paredes, techo
y pisos de los bafios del personal de
cocina.
Rotular y cambiar rétulos deteriorados | CV El Rosario | En proceso
de los diferentes contenedores.
Instalar angeo cuarto bodega de ropa, | CV El Rosario | Cumplido
mejorar limpieza techos y organizacion.
Reparar puertas y chapas dafiadas de | CV El Rosario | Sin cumplir
habitaciones 2 y 3 de casa 2.
Reparar interruptores deteriorados de | CV El Rosario | Cumplido
toda la unidad operativa.
Suspender llave lavado de botas para | CV El Rosario | Sin cumplir
no generar vertimientos.
Cuarto de herramientas continuar con | CV El Rosario | En proceso
procesos de organizacioén y rotulacion
de productos y mantener fichas u hojas
de seguridad de productos quimicos.
Capacitar a las personas que participan | CV El Rosario | Sin cumplir
en procesos de limpieza y desinfeccion

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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en el cuarto de residuos. Para mejorar
limpieza de los cuartos de residuos.

Instalar contenedores de servicios que | CV El Rosario | Sin cumplir
cumplan con el anexo y actualizar ruta
de residuos con los contendores de
servicios.
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3. Registro fotogréfico.

Figura 1. Contenedor residuos ordinarios cocina Figura 2. Contenedores aprovechables cocina.
sin bolsa negra.

Tl g

B

5

Figura 3. Contenedor R. ordinarios con bolsa Figura 4. Puntos ecoldgicos con bolsas verdes.
blanca, funciona el sistema pedal.
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Figura 5. Contenedores R. ordinarios cuarto de

almacenamiento bolsas verdes.

Figura 7. Contenedor de descomide bolsa verde. Figura 8. Contenedor bafio sistema pedal bolsa
blanca.
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Figura 9. Continua fuga en llave lava botas. Figura 10. 3 contenedores adicionales que no
cumplen el PAIPAERS ni RRIRS..

Figura 11. Cuaro residuos buenos procesos de Figura 12. Balanza cuarto de residuos y RRIRS.
limpieza desinfeccion
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Figura 15. Falta perlizador llave poceta cocina. Figura 16. Trampa de grasas, colador no cumple
presenta restos de comida.

Figura 17. Piscina preparacion para piscicultura. 18. Zonas verdes.
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21. Sistema ahorro de agua ultimo ciclo de lavado 22. Sistema ahorro de agua SCALL.
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23. Luminarias ahorradoras panel. 24, Bombillo ahorrador fundido.
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33. Riesgo de caida baranda casa 2. 34. Productos prelavados.

36. Sanitario sin mamposteria tapa.
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37. Pared exterior almacenamiento de alimentos. 38. Sin vidrio en ventana oficina talento humano.

38. Chapa puerta habitacién 2 casa 2 dafiada. 39. Puerta habitacion 3 casa 2 dafiada.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de ejecucion

Adquirir colador en acero inoxidable de | CV El Rosario | septiembre 2022
30 cm para trampa de grasas.

En el subcomponente de agua se | CV ElRosario | septiembre 2022
requiere el cambio un sanitario no
ahorrador por ahorrador.
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Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




‘** SECRETARIADE
BOGOT. INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 19 de 20

Se requiere pintar bafios que presentan | CV El Rosario | septiembre 2022
humedad y hongos y mejorar los
procesos de limpieza y desinfeccion.

I
=

Guardar en el Drive ambiental los | CV El Rosario | Permanente

soportes (Pantallazos-actas-fotos-
archivos, Etc.) de los diferentes reportes
realizados

BoGoT/\
AZg>

Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21T722:49:44-05:00 - Pagina 33 de 90

Rotular y organizar elementos de arte | CV El Rosario | septiembre 2022
del cuarto bajo las escaleras.

Garantizar el uso de productos | CV El Rosario | Septiembre 2022
biodegradables de acuerdo al anexo
técnico.

Articular jornada de esterilizacion de | CV El Rosario | septiembre 2022
animales de compairiia con el municipio.

Reparar vidrios rotos de la las|CV ElRosario |septiembre 2022
instalaciones en particular el vidrio
ventana oficinas talento humano.

Realizar cambio de implementos de | CV El Rosario | septiembre 2022
aseo en malas condiciones y sefialar de
acuerdo al cadigo de colores del plan de
saneamiento basico.

Instalar angeo cuarto bodega de ropa, | CV El Rosario | septiembre 2022
mejorar limpieza techos y organizacion.

Reparar puertas y chapas dafadas de | CV El Rosario | septiembre 2022
habitaciones 2 y 3 de casa 2.

Suspender llave lavado de botas para | CV El Rosario | septiembre 2022
no generar vertimientos.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



‘** SECRETARIADE
BOGOT. INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 20 de 20

Cuarto de herramientas continuar con | CV El Rosario | septiembre 2022
procesos de organizaciéon y rotulacion
de productos y mantener fichas u hojas
de seguridad de productos quimicos.

I
=

Capacitar a las personas que participan | CV El Rosario | septiembre 2022
en procesos de limpieza y desinfeccion
en el cuarto de residuos. Para mejorar
limpieza de los cuartos de residuos.
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Instalar contenedores de servicios que | CV El Rosario | septiembre 2022
cumplan con el anexo y actualizar ruta
de residuos con los contendores de
servicios. Retirar contenedor (caneca)
de la oficina de talento humano.

Tener stock de bolsas negras que | CV El Rosario | septiembre 2022
cumplan con calidad y tamafio de los
diferentes contendores.

Cambiar bombillo fundido ahorrador de | CV El Rosario | septiembre 2022
escaleras casa administrativa.

Retirar contenedor de residuos | CV El Rosario | septiembre 2022
biosanitarios de enfermeria.

Cuarto de productos de aseo malos | CV El Rosario | septiembre 2022
procesos de limpieza y desinfeccion,
estanteria con oxido y estibas sucias.
Realizar intervencion de mejoramiento.

Instalar perlizador en llave poceta del | CV El Rosario | septiembre 2022
area de cocina y lavamanos bafio
personal de cocina.

Instalar tapa mamposteria de sanitario | CV El Rosario | septiembre 2022
habitacién 3 y cambiar rejilla ducha.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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Pintar patas de lavadero cuarto de aseo | CV El Rosario | septiembre 2022
casa 2
Realizar intervencion en baranda de la | CV El Rosario | septiembre 2022
escalera casa 1 para evitar riesgo de
accidentes.
Mejorar procesos de limpieza del | CV El Rosario | septiembre 2022

tanque SCALL

Constancia de lo anterior firman:

Elabord6: Cristian Montafiez. Profesional Ambiental Equipo de Supervision.
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3 ACTA DE VISITA DE SUPERVISION
g2 ]
Ei Datos generales del contrato a supervisar
%Ez Numero Ao Nombre del contratista
<g& 7587 2021 Consorcio vientos de un mundo mejor
2%@ Datos de la unidad operativa donde se presta el servicio social
283 Nombre Cobertura contratada Direccién Teléfono
§§S Comunidad dg Vida 130 Verec.ja San Ber.nardo bap, finca El 314 8460756
€ AwSy El Rosario Paraiso — Sasaima, Cundinamarca
HIREE Datos de las personas que intervinieron en la visita
E<N Datos de la persona delegada por el contratista para atender la visita
Nombre(s) Cargo Teléfono Correo
Herney Diaz Gutiérrez Coordinador 312 4763684 | comunidadelrosario22@gmail.com
Datos del profesional designado para realizar apoyo a la supervision
Nombre Cargo Teléfono Correo
Julio José Fabregas Pefia|  Apoyo a la supervision 310 5589734 jfabregas@sdis.gov.co
Datos generales de la visita
Fecha de la visita: 24-8-2022 Hora de la visita: 9:00 a.m. — 1:40 p.m.
Desarrollo:

En el marco del contrato 7587 de 2021, Comunidad de Vida El Rosario, el referente del componente técnico del equipo
de apoyo a la supervision realizd jornada de vigilancia al cumplimiento del objeto contractual verificando mediante
observacion directa el desarrollo de las siguientes obligaciones:

1. Verificacion del cumplimiento de obligaciones contractuales.

Desde supervision se pregunté acerca del avance en la elaboracion
del informe trimestral del presente periodo, a lo que el coordinador
respondié que se estd alistando y sera entregado junto con los
soportes y el informe de agosto, previa revision digital y aval de la
Obligacion numero 8. “Presentar los | supervision.
informes de ejecucion del contrato que
le sean solicitados por el supervisor y | También se informé desde supervision que el CD con los registros
los sefialados en el presente anexo”. | fotograficos debe entregarse junto con los informes trimestrales, tal
como lo sefala el numeral 16.2 “informe trimestral de gestion y
resultados administrativos” del anexo técnico; por lo anterior, no se
requiere que mensualmente se entregue CD con registros
fotograficos sino al término de cada trimestre.

Obligaciones de caracter administrativo
Obligacion numero 4. “Facilitar la labor | Durante la jornada el coordinador y el talento humano a quienes se
del supervisor para el control y el | les consulté aspectos relacionados con la atencién a la poblacién,
seguimiento al cumplimiento del | brindaron la informacion solicitada por el apoyo a la supervision.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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contrato, proporcionando la

&

informacion y documentacion que se
considere necesaria y acatando y
aplicando, las observaciones vy
recomendaciones de la supervision
del contrato, dando cumplimiento a los
tiempos establecidos por el equipo de
apoyo a la supervision”.

Obligacién numero 6. “Salvaguardar
los documentos fisicos que le sean
entregados o que sean elaborados

- Pagina 39 de 90
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Se evidencié durante la jornada que se mantienen adecuadas
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condiciones de orden en el area documentos, entre ellos la
conservaciéon de las historias sociales y demas documentos
relacionados con la ejecucion del contrato.

para la ejecucion del contrato, asi
como responder por el debido manejo
de documentos y registros propios de
la comunidad de vida”.

Obligacién numero 7. “Disponer las
instalaciones en o6ptimas condiciones
de limpieza y garantizar los insumos
requeridos”

Se hizo recorrido por las instalaciones evidenciandose condiciones
de limpieza tanto en areas comunes como en las habitaciones.

Se adjunta registro fotografico.

Obligacion numero 8. “Poner a
disposicién en la comunidad de vida,
un buzén de sugerencias en
cumplimiento de las directrices del
SIAC de la SDIS, el cual debe
mantenerse durante la vigencia del
contrato”.

El buzén de sugerencias continta dispuesto en un area de facil
acceso para la poblacion. En la verificacion se evidencid que
contenia dos solicitudes ciudadanas en su interior y cuyo contenido
se conocera en la siguiente apertura la cual esta programada para
el 25 de agosto.

Obligacién numero 9. “Dar
cumplimiento a los lineamientos
definidos por la SDIS para la
implementacion del subsistema de
gestion documental y archivo referidos
a la custodia, organizacion,
clasificacion 'y archivo de los
documentos a su cargo y que se
generen en desarrollo del contrato,
durante la ejecucion del mismo y hasta
antes de la liquidacion, lo anterior
compilado en el respectivo medio
magnético”.

Se dispone de un area para gestién documental en la cual se
custodian las historias sociales de los participantes conservandolas
en cajas X200 que a su vez se disponen en estantes, la tapa y
contratapa de las carpetas que contienen las historias sociales
estan hechas en material de yute con logo de la SDIS y los folios se
sostienen con ganchos de legajar en material plastico, segun las
condiciones establecidas por la SDIS.

Se adjunta registro fotografico.

Obligacion No. 10. “Elaborar vy
suministrar en forma oportuna el
pendén de la comunidad de vida de
acuerdo a los lineamientos
establecidos en el Anexo Técnicoy los
tiempos establecidos”.

Se continua disponiendo del penddn avalado por la Oficina Asesora
de Comunicaciones de la SDIS.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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Obligacién numero 13. Cumplir las
medidas de sanidad ordenadas por las
autoridades sanitarias de orden
nacional y distrital que apliquen al
servicio de comunidad de vida y que
sean adoptadas por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, sin que
esto implique costos adicionales a la
entidad.

Al ingreso a la comunidad de vida se evidencidé que el vigilante en
turno no registroé el porte de tapabocas ni se promovié el lavado de
manos por parte de las personas que ingresaban a la unidad
operativa, como medida de control para la prevencion del COVID-
19. Al respecto se indica que la supervision esta a la espera de
respuesta en relaciébn con consulta realizada para conocer qué
cambios proceden en relacién con las medidas de bioseguridad,
mientras tanto se deben continuar implementando las medidas tal
como se conocen.

zg>

Obligaciones

relacionadas con instalaciones locativas
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Obligacién No. 7. Garantizar la
prestacion del servicio de vigilancia 24
horas al dia durante la ejecucion del
contrato.

Durante la jornada de supervisién se evidencid que se contintia
disponiendo de servicio de vigilancia con un guardia fijo y otro
recorredor, con comunicacion permanente por radioteléfono, asi
como cdmaras de vigilancia ubicadas en distintos puntos. El
coordinador de la unidad operativa reporté que desde el primero de
agosto la vigilancia esta a cargo de la empresa HQS Security.

Obligaciones

relacionadas con dotacién y suministros

e Enrelacion con la ultima entrega de dotacion de vestuario
realizada el 5 de agosto, se indicé que se hicieron tres
cambios debido a la calidad del calzado deportivo ya que
se despegd la suela de los zapatos y también la necesidad
de hacer un cambio de talla.

El participante Jeisson Tangarife reporté que se le debe
dotacion. Al preguntar por esto se informé que el
participante estuvo en periodo de reflexion de 45 dias en
el hogar de paso La Sabana, motivo por el cual no se la ha
entregado vestuario del cuarto mes dado que los tiempos
de permanencia en la comunidad de vida se corrieron por
la suspension del proceso. Se indicé que esta informacion
debe aclaréarsele al participante.

Frente a consulta realizada a la supervision relacionada
con la entrega de dotacion a participantes que superaron

Obligacion nudmero 3. “Entregar la A : ;
los 11 meses de permanencia se informé que se les debe

dotacion de vestuario a los . >

. . continuar entregando la dotacion cada cuatro meses,
participantes descritos en el anexo . s
técnico” acorde con los elementos y cantidades que indica la tabla
écnico”.

14 del anexo técnico.

En relacién con los acuerdos establecidos en la mesa de
trabajo del 12 de agosto, el coordinador reporté que se
consolidara informacién relacionada con la dotacion
entregada por vigencia. De igual forma, se indicé que se
dispondra siempre de 15 kits para stock, para asi
garantizar que se cumpla con el 100% de la entrega de
dotacion.

La entrega de dotacién de vestuario ha sido uno de los
aspectos a mejorar en esta unidad operativa por lo que el
coordinador report6 que se continla acudiendo a
estrategias para mejorar este procedimiento, para ello otra
consistira en que, en acuerdo con la coordinacién del
hogar de paso La Sabana, se conocera previamente las
tallas de vestuario y calzado con el fin de mejorar el

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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proceso de entrega oportuna de esta dotacion una vez
ingrese la poblacién a la comunidad de vida.

&

e Finalmente, dando continuidad al ejercicio realizado en la
jornada de supervisiéon del 9 de agosto, se pregunté a siete
participantes de diferentes etapas de atencion acerca del
nivel de satisfaccion en relacién con la calidad y tiempos
de entrega de la dotacién de vestuario recibida y la
totalidad expresé que insatisfaccion en relacion con el
tiempo de entrega, la entrega parcial. Dos participantes
manifestaron disgusto relacionada con la calidad de los
zapatos informando que han sabido de compafieros a los
que las suelas se les han desprendido.

- Pagina 41 de 90
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Obligacion numero 5. ‘Garantizar que | Dando continuidad al ejercicio realizado en la jornada de
las instalaciones cuenten con todos | supervisién del 9 de agosto, se preguntd a siete participantes de
los elementos descritos en el anexo | diferentes etapas de atencion acerca del nivel de satisfaccion en
técnico”. relacion con la calidad y tiempos de entrega de los elementos de
aseo recibidos y no surgieron quejas al respecto.

Obligaciones del Caracter Técnico

e Durante la jornada se evidencid que se desarrollaron
actividades grupales enmarcadas en los ejes de atencién
y el cumplimiento de los planes de accion de las politicas
publicas poblacionales.

e Por otro lado, se reportd que a partir del 1 de septiembre
se contard con una sola terapeuta ocupacional debido a
que la profesional Diana Moyano prestara sus servicios
desde el hogar de paso La Sabana. Esto implica una
nueva necesidad de ajuste para que desde la unidad
operativa se logren cumplir los objetivos de atencién desde
dicha area dadas las dificultades que se ha tenido para
vincular terapeutas ocupaciones ya que la oferta es escasa
en el municipio.

Debido a lo anterior, el coordinador present6 propuesta
para intentar cumplir con las entrega de los diferentes
productos vinculados con esta area, para ello se acude al

Obligacion numero 1. “Dar
cumplimiento a las condiciones
técnicas descritas en el anexo técnico,

estudios previos, la propuesta, el
contrato, procedimientos misionales e
instructivos, para desarrollar con

apoyo de otras areas como lo seria para la elaboracién
del instrumento de gustos e intereses y el desarrollo de
algunos talleres ocupacionales como lo son el de

elaboracion de velas y de bolsas plasticas. En cuanto a los
talleres de formacion personal del area de terapia
ocupacional, estos se pueden realizar uniendo dos
momentos con el propésito de reducir la cantidad de
espacios grupales y de realizar mas actividades
ocupacionales individuales. Desde la supervision se
informé que se puede proceder con esta propuesta.

e En relacion con los seguimientos a las guias de la
estrategia de circulos preparatorios integrales de
aprendizaje, CIPREIA, el coordinador reporté que se
cuenta con 22 participantes inscritos, pero debido a la
contingencia de contratacion de talento humano de la
subdireccibn no hay educadores que les hagan
seguimiento lo cual genera preocupacion de los

eficiencia y eficacia el servicio”.
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participantes quienes también han manifestado que
solicitaran formalmente que se realice la contratacién para
el seguimiento.
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Obligacion numero 2. “Garantizar la
atencioén, cuidado y bienestar de la
poblacién, en todo momento y lugar”.

El participante Diego Rocha manifesto su interés en que se atienda
la orden médica para cirugia reconstructiva del pabellén auricular,
la cual manifiesta que tiene desde hace tres meses. Su inquietud
se reportd al coordinador quien tomé nota de la situaciéon para
verificar las acciones que se estan realizando.

zg>
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Obligacién numero 5. “Mantener
actualizado y en un lugar visible el
cronograma general de actividades de
la comunidad de vida”.

Se evidencid que el cronograma publicado en el espacio
polifuncional junto al comedor no se encontraba actualizado.

Obligaciébn  numero 6.  “Emitir
conceptos profesionales los cuales se
deberan soportar en las evaluaciones
y seguimientos realizados con las
herramientas propias de la respectiva
area”.

Se revisé la historia social de dos participantes con el fin de verificar
los seguimientos realizados por las areas profesionales, asi como
la calidad de los contenidos de dichos reportes, encontrando lo
siguiente:

e Jeisson Rincén Tangarife:
o  18/8/22: intervencion conjunta desde las areas de
terapia ocupacional, trabajo social y psicologia.
o 22/8/22: intervencion conjunta desde las areas de
terapia ocupacional, trabajo social y psicologia.
e Cristian Alexander Rincén Olaya:
o 12/8/22: seguimiento de psicologa Camila
Herrera.
o 17/8/22: intervencion conjunta desde las areas de
terapia ocupacional, trabajo social y psicologia.
En general, los seguimientos se soportan adecuadamente con
conceptos profesionales acordes con la respectiva area; no
obstante, se reporta que no se encontraron seguimientos de
educacion fisica ni talleristas.

Obligacion numero 16. “Dar
cumplimiento al protocolo de eventos
en salidas o jornadas de recreacion,
deportivas y culturales ejecutadas en
el contrato”.

En cuanto a la finalizacion del Il Festival de Verano, el coordinador
reportd que se cumplieron los objetivos dados a conocer en el
protocolo del evento. Se conté con la asistencia de las unidades
operativas de la SDIS que estaban programadas asi como las del
municipio y la region, al final del evento se agradecio la asistencia
de quienes participaron y se entregé recordatorios elaborados por
los participantes, en esta jornada también se conté con la asistencia
de la oficina de comunicaciones de la SDIS.

Obligacion _numero 17. “Realizar la
organizacién, archivo, custodia vy
entrega final de la documentacion
generada durante la ejecucion del
contrato, antes de la liquidacion”.

Se da continuidad a los lineamientos de gestion documental en
cuanto a la organizacién de las historias sociales de los
participantes conservandolas en carpetas de dos tapas en yute
suministradas por la SDIS en las cuales se contienen folios que se
aproximan a los 250. Los folios se sujetan con ganchos legajadores
plasticos y las carpetas se disponen en las cajas X200
suministradas por la SDIS.

Obligacién numero 18. “Realizar las
demas actividades que se requieran
para el cabal cumplimiento del

e Dando alcance a lo indicado en la supervision del 9 de
agosto, se recordd a la coordinacion la importancia de
alistar el procedimiento de cumplimiento de lo indicado en
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i contrato y las dadas por la la tabla 24 “Piezas comunicativas”, del anexo técnico, en
- supervision”. la cual se reporta la entrega de 130 carnets para la

vigencia 2022.

e Desde supervision se informé que la matriz con los
reportes de cumplimiento a las diferentes politicas publicas
se debera enviara directamente a cada responsable del
equipo de politicas publicas, mientras que desde la
supervision se verificara el tiempo de envio de la
informacion, asi como la programacién y cumplimiento de
estas en la agenda mensual. De acuerdo con esto, la
supervision no continuaria revisando previamente vy
ajustando las matrices y los soportes que se envian al
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equipo de politicas publicas, por lo cual desde la unidad
operativa se debe tener en cuenta esto para el adecuado
cumplimiento en términos de oportunidad y calidad de la
informacion.

Obligaciones del componente nutricional y sanitario

Se hizo seguimiento a las observaciones realizadas anteriormente
por el apoyo a la supervision del componente nutricional, asi como
a los acuerdos establecidos en la mesa de trabajo del 12 de agosto,
entendiendo que los plazos de cumplimiento de los acuerdos de la
mesa de trabajo aun no se alcanzado dado que los mas préximos
estan para el 30 de agosto.

e Cambio de angeo en el servicio de alimentacion: se reportd
que éste habia sido cambiado en junio por uno de mayor
calibre; sin embargo, desde la supervisién también se
habia informado que aun no cumplia con las condiciones
para su aprobacion, por lo cual al finalizar agosto se tendra
el cambio atendiendo las indicaciones dadas.

e Ajuste en piso del area de alistamiento de alimentos: el

Obligacion __numero 1.  “Dar coordinador reporté que el anexo técnico no indica que
cumplimiento a las exigencias piso de esta drea deba ser en granito, sin embargo se
descritas en el componente nutricional indicé que también reportd que el area debe ajustarse a la
y sanitario de conformidad con lo normatividad vigente, por lo cual el ajuste debe realizarse.
sefialado en el anexo técnico”. No obstante, también se informé que el apoyo a la

supervision del componente nutricional retomara
funciones en los préximos dias, por lo cual se puede hacer
cualquier consulta al respecto con él.

e En cuanto al almacenamiento de alimentos perecederos
se dispone de ventilador para evitar la sobremaduracién
de alimentos.

e Para el formato de dietas se indicé que se cuenta con el
mismo de forma actualizada. Desde la coordinaciéon se
indic6 que se reporté al personal del servicio de
alimentacién que no se deben hacer anotaciones sobre el
formato publicado y que en caso de requerirse ajustes
entonces debe imprimirse nuevamente con los cambios
realizados.

e Se habian solicitado ajustes a la sefializacion al interior del
servicio de alimentacién, los cuales se completaron en

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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julio; sin embargo, se informé que se presenta
desprendimiento de estas debido a las altas temperaturas

del servicio de alimentacién. Por tanto, se esta resolviendo
esta situacion con el cambio de implementos que sean
mas resistentes al calor.

e Punto de descomide: se reportd que en momentos de
lluvia se cambian de zona ubicandolos frente a casa 2.
También se esta pensando en reubicar la zona.

e Sifon en despensa de alimentos: se sefialé que se cuenta
con el sifén pero que debido a que la zona es amplia este
no se encuentra directamente en la zona de despensa.
Frente a esto se inform6 que se debe hacer reporte al
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profesional de apoyo a la supervisiéon del componente con
el fin de establecer la solucion.

2. Compromisos:

Compromiso Fecha limite

Continuar con el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad para prevencion del
COVID-19 tanto en poblacion como en el talento humano, asi como la suficiente | Permanentemente
disposicion de tapabocas para la poblacion.

Mantener actualizado el cronograma de actividades mensuales. Permanentemente

3. Registros fotograficos:

Registro fotografico 1. Habitacion de casa 2 en orden y aseo.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
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Registro fotografico 2: Disposicion del archivo de historias sociales de participantes activos.
Elaboré: Julio Fabregas Pefia. Apoyo a la supervision del contrato 7587 de 2021.

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
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Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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De: Julio Jose Fabregas Pena jfabregas@sdis.gov.co &
Asunto: Observaciones frente a propuesta para jornadas derpotivas y culturalaes - Segundo festival de verano
Fecha: 3 de agosto de 2022, 8:02
Para: comunidadelrosario22@gmail.com

Cc: Lilian Andrea Melo Melo Imelom@sdis.gov.co

Cordial saludo.

Dando cumplimiento a la obligacion de caracter técnico numero 16 “Dar
cumplimiento al protocolo de eventos en salidas o jornadas de recreacion,
deportivas y culturales ejecutadas en el contrato”, se realizd revisién a la ficha
técnica presentada para las actividades deportivas y culturales programadas a
realizarse entre el 16 y 19 de agosto.
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A continuacion, presento las siguientes observaciones:

¢ Bien la propuesta llamada “Segundo festival de verano. ‘Arte, cultura y
bienestar™.

e La ficha técnica se socializé de manera oportuna teniendo en cuenta que el
envio de la ficha técnica inicial se hizo con los 15 dias de anticipacion
requeridos segun anexo técnico.

e Esta bien que se haya incluido en la metodologia el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad porque aunque el pais ya no esta en emergencia
sanitaria desde la subdireccion aun no se ha dado reporte oficial de
suspension de estas medidas, por lo cual deben continuar implementandose.

e Bien por haber socializado las actividades que ha desarrollado el talento
humano para la elaboracién de la metodologia y reportar que han quedado
soportes de estas, pero en este sentido se debe tener en cuenta mejorar la
redaccion del documento dado que se habla de actividades a realizarse
cuando en realidad esas ya han sido realizadas.

Se deben hacer los siguientes ajustes:

e Presentar o una ficha técnica general que desarrolle al detalle cada jornada o
fichas técnicas separadas por cada jornada. Cualquiera que sea la opcion
debera indicar los talleristas responsables de cada actividad.

¢ Incluir el horario en que se desarrollara cada actividad dado que en la parrilla
socializada estos no se incluyen.

e Exponer brevemente el porqué de cada eslogan o frase alusiva al desarrollo
personal, dado que cada nombre tiene un sentido y debe ser explicado o
vinculado con los objetivos planteados. De igual forma, se debe procurar que
el eslogan de cada jornada sea asumido por los participantes, para eso se
debe explicar al momento de la apertura de cada jornada y también se
pueden publicar en pancartas u otros elementos, ya que esto no se indica
con mayor precision en la metodologia.

e Si bien durante esos dias los talleres de desarrollo personal no se realizaran

[ I B « - N AN B Y 2
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ae 1a manera traaicional, sl aepera naper regisiro Totograrnco por caaa
actividad programada y también al menos un registro de asistencia por dia.
Hay que tener en cuenta las horas en que se realizaran las actividades, dado
gue en la ficha presentada se indica que se realizaran entre las 8:00 a.m. y
6:00 p.m.; sin embargo, se menciona que habra actividades por la noche
como zumba nocturna y cine club nocturno, lo cual claramente iria después
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de las 6:00 p.m.
e En el marco de las acciones que se realizan para la resignificacion del

fendbmeno de habitabilidad en calle es importante que queden actas de las

gestiones que se lleven a cabo con otras entidades o con la comunidad

vecina, dado que estos soportes son también necesarios para la medicion del

indicador de inclusién social.
e Aunque no se reportan encuentros deportivos con poblacién menor de 18
anos de edad, se recuerda que estos no estan autorizados.
e Se debe tener especial cuidado con el uso de las antorchas tanto por los
participantes como por el talento humano.

e Hizo falta indicar el rol que tendrian los participantes de comunidad de vida

La Victoria y el hogar de paso La Sabana y qué dias asistirian. Esta

informacioén es necesaria teniendo en cuenta que se trata de la socializacién

previa del protocolo de las jornadas.

Quedo atento a cualquier inquietud,

Julio José Fabregas Pefna

Qo Subdireccion para la Adultez
ALCALDIA MAYOR BOGOT’\ SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

DE BOGOTAD.C.

De: Julio J. Fabregas Pefa <fabregasp@yahoo.com>
Enviado: martes, 2 de agosto de 2022 12:14

Para: Julio Jose Fabregas Pena <jfabregas@sdis.gov.co>
Asunto: Fw: Propuesta Festival de Verano

----- Mensaje reenviado -----

De: Comunidad de Vida El Rosario <comunidadelrosario22@gmail.com>
Para: "fabregasp@yahoo.com" <fabregasp@yahoo.com>

Enviado: lunes, 1 de agosto de 2022, 08:30:15 p. m. COT

Asunto: Propuesta Festival de Verano

Un cordial saludo

NaAav immnAadia AA la mvamnanmta Armidia la mvanmiianta mAava Al AacaaiiimnAdA FaqtiviAal Ala VNV AavAanm A NavmniiimiAAaAd AV LAA
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El Rosario.

Muchas gracias por su colaboracion.
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Asunto: Fwd: Estudios de caso
Fecha: 5 de agosto de 2022, 8:06
Para: Julio Jose Fabregas Pena jfabregas@sdis.gov.co

De: Julio J. Fabregas Pefia fabregasp@yahoo.com & @

1
(O]

Inicio del mensaje reenviado:

De: Comunidad de Vida El Rosario <comunidadelrosario22@gmail.com>
Asunto: Estudios de caso

Fecha: 4 de agosto de 2022, 08:50:36 COT

Para: fabregasp@yahoo.com

- Pagina 59 de 90

Un cordial saludo.

Por medio de la presente enviamos estudios de caso de ciudadanos y ciudadanos que presentan situaciones especiales en
comunidad de vida.

Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772
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Mu has gracias por su atencion.

n n n n PDF PDF

estudio de caso ESTUDIO DE ESTUDIO DE ESTUDIO DE ESTUDIO DE  Estudio de Caso
Alexan...ico.pdf CASO...ON.pdf CASO...ON.pdf CASO...DO.pdf CASO..AS.pdf Traslad...ino.pdf
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De: Julio Jose Fabregas Pena jfabregas@sdis.gov.co &
Asunto: Observaciones al reporte cuantitativo del informe de agosto
Fecha: 6 de septiembre de 2022, 11:24
Para: Comunidad de Vida El Rosario comunidadelrosario22@gmail.com

Cc: Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo RZuluaga@sdis.gov.co, Cristian Camilo Montanez Camacho cmontanezc@sdis.gov.co,
fvargasr@unal.edu.co, Claudia Jazmin Rincon Arguello cjrincon@sdis.gov.co, Lilian Andrea Melo Melo Imelom@sdis.gov.co

Cordial saludo.

Una vez revisado el reporte cuantitativo del informe de ejecucion de agosto del
contrato 7587 de 2021 se indica lo siguiente:

e Enlatabla 1 el reporte de hombres y mujeres atendidos no concuerda con lo
reportado en el acta SIRBE, asi que por favor verificar y corregir.
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e En la misma tabla se reporta que 115 personas vienen activas del mes
anterior, pero al contrastarlo con el informe del mes de julio alli se dijo que
eran 113 personas las pasaban al mes de agosto, lo cual al no ser igual
entonces generaria una alerta por algun ente de control. Para evitar esto se
debe verificar por qué no coinciden y corregir la informacion y asi mantener la
coherencia entre lo registrado en las tablas 1 de ambos informes.

Finalmente, en el analisis de dicha tabla se debe continuar reportando la
informacidn relacionada con los suspendidos por hospitalizacién, etc. para
ahi si explicar el porqué hay participantes que no estaban activos al final del
mes.

Quedo atento a la nueva version corregida, una vez se consoliden las
observaciones que surjan desde los otros componentes.

Julio José Fabregas Pefna

Qo Subdireccion para la Adultez
ALCALDIA MAYOR BOGOT’\ SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

DE BOGOTAD.C.

De: Comunidad de Vida El Rosario <comunidadelrosario22@gmail.com>

Enviado: lunes, 5 de septiembre de 2022 14:40

Para: Cristian Camilo Montanez Camacho <cmontanezc@sdis.gov.co>; Felipe Vargas
Rincon <fvargasri @sdis.gov.co>; Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo
<RZuluaga@sdis.gov.co>; Julio Jose Fabregas Pena <jfabregas@sdis.gov.co>
Asunto: Informes de ejecucion Agosto
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un coraial saiuao.
Por medio de la presente envio los informes de ejecucion del mes de Agosto.

Muchas gracias por su colaboracion.

1%
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De: Julio Jose Fabregas Pena jfabregas@sdis.gov.co &
Asunto: Observaciones soportes ejecucion de agosto - CV El Rosario
Fecha: 6 de septiembre de 2022, 16:28
Para: Comunidad de Vida El Rosario comunidadelrosario22@gmail.com

Cc: Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo RZuluaga@sdis.gov.co, Cristian Camilo Montanez Camacho cmontanezc@sdis.gov.co,
fvargasr@unal.edu.co, Maria Cristina Gamez Vallejo mgamez@sdis.gov.co, Claudia Jazmin Rincon Arguello cjrincon@sdis.gov.co
, Lilian Andrea Melo Melo Imelom@sdis.gov.co

Cordial saludo.

Después de revisadas las fichas técnicas de las actividades grupales realizadas
durante el mes de agosto en el marco de la ejecucion del contrato 7587 de 2021,
comunidad de vida El Rosario, realizo las siguientes observaciones:
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e Folio 230: se reporta que el registro fotografico es del 24/8/22, pero en la
ficha técnica y la asistencia se sefiala que la actividad se realiz6 el 23/8/22.
Corregir fecha en el folio 230.

e Folio 178: la actividad “jornada de ornato y embellecimiento” realizada el
20/8/22 se presenta como parte de la linea 4 “ejercicio de la ciudadania”,
pero ese no es el nombre que actualmente se maneja para esta linea.
Corregirlo.

e Los folios 47, 69, 115. 189, 206, 207, 208, 209, 221 y 247 estan girados 90° o
1809, lo cual dificulta su revision. Tener en cuenta su adecuada orientacion
en los soportes de septiembre.

Carpeta 2:

e Folio 372, 377, 387: estan girados. También tener en cuenta su orientacion
para el envio de soportes de septiembre.

Finalmente:

e Al igual que sucede con la version en fisico, en la version digital también se
debe tener en cuenta la orientacion del documento con el fin de facilitar la
verificacion de la informacién. Se debe atender esta observaciéon ya que de
presentarse folios girados en los soportes digitales de septiembre entonces
desde supervision se solicitara la correccion del archivo digital y se afectara
también el grado de cumplimiento de las obligaciones relacionadas con
gestion documental.

e Aunque se conoce la dificultad para contar con mas profesionales de terapia
ociinacional e recnmienda tener en riienta la imnortancia de ciemnre
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realizar actividades que se enmarquen en las lineas de atenciéon 2 “Inclusion
socio-ocupacional para el agenciamiento de capacidades y oportunidades” y
3 “Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el aprovechamiento de
oportunidades”. Esto se menciona debido a que se empieza a notar la
reduccion de actividades enmarcadas en dichas lineas, por lo que se debe
procurar que mientras se logre completar el talento humano, cada periodo no
transcurra sin llevar a cabo actividades enmarcadas en las cuatro lineas de
atencion.

Quedo atento a las correcciones solicitadas y a cualquier inquietud,

Julio José Fabregas Pefia

QNARSS Subdireccion para la Adultez
ALCALDIA MAYOR BOGOT’\ SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

DE BOGOTAD.C.




De: Julio Jose Fabregas Pena jfabregas@sdis.gov.co &
Asunto: Revision informe trimestral contrato 7587 de 2021
Fecha: 11 de septiembre de 2022, 11:41
Para: Comunidad de Vida El Rosario comunidadelrosario22@gmail.com

Cc: Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo RZuluaga@sdis.gov.co, Cristian Camilo Montanez Camacho cmontanezc@sdis.gov.co,
fvargasr@unal.edu.co, Claudia Jazmin Rincon Arguello cjrincon@sdis.gov.co, Lilian Andrea Melo Melo Imelom@sdis.gov.co

Cordial saludo, Herney.

Después de revisado el reporte cuantitativo del informe trimestral de ejecucién del
periodo junio-agosto del contrato 7587 de 2021, comunidad de vida El Rosario,
realizo la siguiente observacion para que sea atendida:
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ajustes que se hicieron en el informe de ese mes (total de mujeres, total de
hombres, personas que pasan activas al siguiente mes), por tanto, ajustarlos
también en este informe trimestral junto con el analisis de la dicha tabla.

Tener en cuentas las otras observaciones que se realizan desde los demas
componentes y una vez consolidadas entonces enviar la nueva version del informe.

Atentamente,

Julio José Fabregas Pefia

Q' Subdireccion para la Adultez
ALCALDIA MAYOR BOGOTA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

DE BOGOTAD.C.

De: Comunidad de Vida El Rosario <comunidadelrosario22@gmail.com>

Enviado: lunes, 5 de septiembre de 2022 14:40

Para: Cristian Camilo Montanez Camacho <cmontanezc@sdis.gov.co>; Felipe Vargas
Rincon <fvargasri @sdis.gov.co>; Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo
<RZuluaga@sdis.gov.co>; Julio Jose Fabregas Pena <jfabregas @sdis.gov.co>
Asunto: Informes de ejecucion Agosto

Un cordial saludo.
Por medio de la presente envio los informes de ejecucion del mes de Agosto.

Muchas gracias por su colaboracion.
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De: Julio Jose Fabregas Pena jfabregas@sdis.gov.co &
Asunto: RE: ACTAS SIRBE MODALIDADES TERCERIZADAS MES DE AGOSTO 2022
Fecha: 12 de septiembre de 2022, 10:21
Para: Sandra Milena Ahumada Forero sahumada@sdis.gov.co

Cc: Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo RZuluaga@sdis.gov.co, Claudia Jazmin Rincon Arguello cjrincon@sdis.gov.co,
Lilian Andrea Melo Melo Imelom@sdis.gov.co

Hola, Sandra.

Después de los ajustes realizados, por mi parte quedan avaladas las actas SIRBE
de agosto de los contratos 7587 de 2021, comunidad de vida El Rosario, y 10153
de 2021, comunidad de vida La Victoria.

No sé si Ricardo tenga alguna indicacion.
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Firmado Electronicamente con AZSign

Gracias y seguimos en contacto,

Julio José Fabregas Pefna

Qo Subdireccion para la Adultez
ALCALDIA MAYOR BOGOT’\ SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

DE BOGOTAD.C.

De: Sandra Milena Ahumada Forero <sahumada@sdis.gov.co>

Enviado: miércoles, 7 de septiembre de 2022 9:27

Para: Lilian Andrea Melo Melo <lmelom@sdis.gov.co>; Sandra Patricia Guerra Polania
<sguerra@sdis.gov.co>; Julio Jose Fabregas Pena <jfabregas @sdis.gov.co>; Ricardo
Augusto Baron Ramos <rbaron@sdis.gov.co>

Cc: Ruth Nayiber Guavita Moreno <rguavita@sdis.gov.co>

Asunto: ACTAS SIRBE MODALIDADES TERCERIZADAS MES DE AGOSTO 2022

Buenos dias,

Adjunto actas SIRBE de las modalidades tercerizadas correspondientes al mes de
Agosto las cuales fueron ajustadas y revisadas por el operador.

Cordialmente,

Sandra Milena Ahumada Forero

Técnico SIRBE - Seguimiento a la Informacion
Subdireccién para la Adultez
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ACTA SIRBE
FECHA: Bogota, 01 de septiembre, del 2022.
HORA: 10:00 a.m. - 12:00 a.m.
LUGAR: Casa Teusaquillo.
TEMA: Reporte Sistema de Informacién para el Registro de Beneficiarios “SIRBE.

ASISTENTES: Sandra Milena Ahumada Forero - Técnico SIRBE — Subdireccion para la Adultez

ORDEN DEL DIA:

Validacion y verificacion liquidacion de cupos PROYECTO 7757 — IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS INTEGRALES PARA EL ADORDAJE DEL FENOMENO DE
HABITABILIDAD EN CALLE EN BOGOTA, Contrato No. 7587 de 2021 “IMPLEMENTAR
PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DE 29
ANOS EN ADELANTE, QUE PROMUEVAN LA MITIGACION DE RIESGOS Y REDUCCION DE
DANOS ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A TRAVES DE LAS MODALIDADES
DE: HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE, CENTRO DE ATENCION Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA MUJERES HABITANTES DE CALLE, COMUNIDAD DE VIDA'Y CENTRO
DE ATENCION PARA PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA DEPENDENCIA
FISICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3.”.

DESARROLLO:

Al realizar la consulta en el Sistema de Informacion misional del registro de beneficiarios “SIRBE”,
Unica fuente de informacion de la SDIS con el fin de cotejar y revisar las novedades que se
presentaron en la comunidad de vida el Rosario durante el periodo comprendido entre el 1 de
agosto al 31 de agosto 2022 dia a dia, encontrando en el sistema las siguientes atenciones:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Durante este periodo se presentaron las siguientes novedades en la Comunidad de Vida el

Rosatrio:

1. En la comunidad de vida el Rosario a corte del 31 de agosto finalizaron con 117
ciudadanos en estado de “EN ATENCION”. Tal Como se evidencia a continuacion en el
total de registros presentados en los pantallazos siguientes:

B3
Total beneficianios: 117 Total registroz: 117 Grabar Aplicar Filtios Cetiat
FECHA DE ESTADD ACTUAL N, PRIMER APELLIDO SEGUNDO MOMBRES NOMBRE CORTO C.0.5. ~
OBA06E/2021 [EM ATEMCION THIE2238 RUIZ CASTIBLANCO LUIS ANTONIO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
244062021 [EN ATEMCION HITRATT MONTARD GONZALEZ MaRLA HELEMNA  [122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
02/09/2021 [ EM ATEMCION 1026590450 GONZALEZ CASTRILLON ARJAIL 122256-COMUNIDAD DE DA EL ROSARID
2B/10/2021 [EM ATEMCION 19493192 PARRA RICARDO 122256-COMUNIDAD DE DA EL ROSARID
12/01/2022|EM ATEMCION 2248757 CABRERA CERVANTES ROMALD EMRIQUE | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
14/01/2022|EM ATEMCION 79494396 MOSQUERA GRAMADA VAN MICOLAS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
14/01/2022|EM ATEMCION 1098602240 BAUTISTA ALEXANDER 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
18/01/2022|EN ATEMCION 18922764 5070 ASCANID HUGO JOSE 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
21401 /2022| EW ATENCION 7957878 LOFEZ ELEND JUAMCARLOS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
26/01/2022| EH ATENCION 73366403 JIMENEZ JOSE FRANCISCO |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
28/ /2022 EW ATENCION 80380087 MOREND GAMBA MANUEL 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
02/02/2022| EH ATENCION TH26753 DIaZ MEMDIETA JAVIER 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
03/02/2022| EH ATENCION 43T RAMIREZ RAMIREZ MALRICID 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
14/02/2022| EW ATENCION 79757855 SORALCIPA GEDWANNI 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
24/02/2022| EN ATENCION 105074287 TABARES RAMIREZ KEWIM ALEXIS 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
25/02/2022| EN ATENCION 80304463 WALEMCIA MURGLEITIO MICHAEL JAIR 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
28/02/2022| EW ATENCION TAEIE1 2 CORTES LOZAND 05CAR 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
04/03/2022| EW ATENCION 1087131114 CABEZAS ARROYO JARINGTOM 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
23/03/2022| EN ATENCION ARSI 41 CUEWAS DELGADD JAIME 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
28/03/2022| EN ATEMCION 1033716729 GARLCIA FLORIAN AMDRES 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
28/03/2022| EN ATEMCION 19479617 ACDSTA CELIS CARLOS JULIO 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARID
11/04/2022| EW ATEMCION 0000215 SANCHES CARLOS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
11/04/2022| EM ATEMCION 91228256 BEMNAWIDES MOREMD JAIRO MAURICIO | 122266-COMUNIDAD DEWIDA EL ROSARIOD
11/04/2022| EM ATEMCION Ba27221 ALFONSO JEMES 122256-COMUNIDAD DEWIDA EL ROSARID
18/04/2022| EM ATEMCION FR0TIZN DIz MURILLO JESLS DAVID 122256-COMUNIDAD DEWIDA EL ROSARID
19/04/2022|EM ATEMCION 17334113 BOTERD HEMAD HARDLD ALBERTO|122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
19/04/2022|EM ATEMCION FH206215 TORRES CORTES MESTOR 122256-COMUNIDAD DE DA EL ROSARID
25/04/2022|EM ATEMCION 20234422 O5PINA MEMDEZ JHOM ALBERTO | 1222686-COMUNIDAD DE VID& EL ROSARID w
r——— —— = e == — i ——
28/04/2022 | EM ATENCION 80277204 ALVARES JIMEMEZ FRAUL BERNARDO |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
04/06/2022 | EN ATEMCION TFA051238 RODRIGUEZ SIERRA JUAN CARLOS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
04/05/2022 |EN ATENCION 100174591 ABRIL CORREDOR JOSE DIEGO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
06/05/2022 | EN ATENCION 73531130 O5PINA MARLILAMDA DIEGO FERNANDO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
13/05/2022 EN ATEMCION 112124 GQUINTERD CARDOMA CARLOS ALBERTO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
13/05/2022 | EM ATENCION 88260572 SANTA HERMNANDEZ CARLOS ARTURD |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
13/06/2022 | EN ATEMCION FF072 ZAPATA MUFIDZ ANTOMIOJOSE 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
20/05/2022 | EN ATENCION 72337606 NAGLIPE CLUESTA DEMNY 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID
20/05/2022 | EN ATENCION 86005929 SUCRE HERRERA MALRICIOJAVIER |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
27/05/2022 | EN ATEMCION 19406752 EARRETO (]l ALBERTO ELIAS  |122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
27/05/2022|EN ATENCION 85452234 JURADD CORBACHO JUAN CARLOS 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
27/05/2022 | EN ATEMCION FRO7E390 WALENCLA FLOREZ JEMES 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
01/06/2022 | EM ATENCION 52275325 YEFES LINARES DARNELLY 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
01 /06/2022 | EN ATEMCION EBEFS13 MUFIOZ BALTAZAR MALIRICIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EN ATENCION N3M55 SAMABRIA ALEXANDER 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID
03/06/2022 | EN ATENCION 140304 GUEVARA RINCOMN ALFONSO 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EN ATEMCION 79338455 CASAS MOREND WILLLAR 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EM ATENCION 47550105 ROMO FLORES GUILLERMO 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EN ATEMCION 16754298 HINESTROZA CARVALAL ALEXANDER 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EM ATENCION 79287804 ZAMUDIO FaLLA JOSE JAVIER 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
09/06/2022 | EN ATEMCION TA478273 WALERD DIUJLCEY GABRIEL 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
09/06/2022 |EM ATENCION 80213688 WALBLUEMA GUTIERREZ JULIO CESAR 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
03/06/2022 | EN ATENCION 80135186 ROCHA ovIEDD DIEGOALONSD  |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
10/06/2022 | EN ATEMCION 0173276 GOMEZ LLINA EDWIN 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
10/06/2022 | EM ATENCION 73334400 MENDEZ MORALES MARLOM 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
10/06/2022 |[EN ATEMCION TABE3ZEE CORTES SARMIENTO LUIS FELIPE 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
13/06/2022 | EN ATENCION N233775 MOMNTES CIFLENTES FEDRO ANTONIO |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
14/06/2022 | EN ATENCION 1346476 BEMAYIDES SAMCHEZ SANTIAGD 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO v
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Eﬁ 16/06/2022 | EM ATENCION 10138013 CHICA SANCHEZ JUAN CARLOS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Eg 17/06/2022 EM ATENCION 1015411118 LARROTA JOHM FREDY 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
c2's 17/06/2022 EN ATENCION 52079562 BALAGUERA SANCHEZ AMPARD 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
%3% 17/06/2022 | EM ATENCION 73535926 RODRIGUEZ RUIZ LLIS FERNANDO  |[122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Yaf 17/06/2022 EN ATENCION FH206457 TARQUING BEN&VIDES ALEJANDRO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
S5& 17/06/2022 EM ATENCION FHTO03242 ZaMORA CASTANEDA HEMRY 122256 COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
p=g=1 17/06/2022 EN ATENCION 1010175273 OSPINA RODRIGUEZ MaRIA ANGELICA |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
H % 3 17/06/2022 | EM ATENCION 1022363025 BEJARAND BERMUDEZ DD ANDRES 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
g“z‘. 3 17/06/2022 EM ATENCION 41930779 BUEMNO SANCHES MELBA LLICIA 122256 COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
29 17/06/2022 EN ATENCION FIIEE56T MOREND DONCEL DIEGO ALFONSO  |[122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
284 17/06/2022 | EM ATENCION 20130260 CAMACHD ESCOBAR JOSE ANTOMIO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
< ég: 18/06/2022 | EM ATENCION FH2595020 FalaRDO GARCIA RICARDO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
e O-C;g 23/06/2022 | EN ATENCION E5705338 REYES GOMEZ ETELYINA 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
§ﬁ by B z Z3/06/2022 EN ATENCION 13433773 CAMARGO GARCIA WILSOM 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
i E3s 24/06/2022 EM ATENCION 79918641 WELASCO CRUZ ALEJANDRO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
r<d 0 /07/2022 EM ATENCION 1019069339 TRIANA LUQUE CARLOS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
01/07/2022 | EN ATENCION 10003400 MaRIN SERMNA SERGIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
05/07/2022 EM ATENCION 1136879434 M&RTINEZ JORGE LUIS 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
06/07/2022 EN ATENCION 94303449 MOLINA ARROYO NEFTALI 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
08/07/2022 EN ATENCION 80159534 MEDINA MANTILLA, WAl TER 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
11/07/2022 | EN ATENCION FHE4805E CALDEROM ZIPACON CARLOS 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Z2/07/2022 EN ATENCION 19349952 ESPITIA CONTRERAS LUIS FERNANDO  |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Z2/07/2022 EM ATENCION 1053735112 DUGLE ORTEGOM JHOM EDISOM 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Z207/2022 EN ATENCION 137612 MONTERD MEDINA ESTEFAMIA DEL  |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
Z2/07/2022 EN ATENCION 1079040753 GUEVARA LOPEZ SOMIA 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
Z2/07/2022 EM ATENCION 1026563422 RIOS JEISSON 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/07/2022 | EN ATENCION 207E479E PINEDA RESTREPO JAIME ALONSO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
29/07/2022 EM ATENCION 1023920054 GOMEZ PALACIDS CAMILO ANDRES  |122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO 0o
A — B —
01/08/2022 | EN ATENCION a0837792 GARCIA HERNANDEZ DIEGO FERMANDO [122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
05/08/2022 EN ATENCION 20117338 RINCON TANGARIFE JEISSON 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
05/08/2022| EM ATENCION 79342786 HUGLIET ANZOLA CARLOS EMILIO  [122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
05/08/2022| EN ATENCION TAT43423 FACHON SOLER JUAN GUILLERMD |122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID
02/08/2022| EN ATEMCION THIET42R ARIZE GOMNZALEZ JORGE ELIECER | 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
10/08/2022| EN ATENCION 1022330346 CORTEZ ACOSTA JOMNATHAM ARBEY | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
11/08/2022 | EM ATENCION 10269623 GOMZALEZ OCaMPo LUIS ARBEY 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 80116132 RINCON OLAYA CRISTIAN 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION 7850603 MOREND GOMEZ GIOVANNI 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION 80733657 SABANA MENDIETA JUAM ESTEBAM 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION 0245041 CARD FLOREZ ALFREDO 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION A0157283 ORJUELA GOMZALEZ DIEGO ALBERTO  |[122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 1110454501 TRIANA QUIMBAYD JOMATHAM 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 0221233 GARCIA CAND ED%IN EIDER 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 11316614 WLLIAME RIVER& DAEVIDS 122266-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION 1033720821 BELLO DAVILA EVANGELINA 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
12/08/2022 | EN ATENCION 13436561 TORRES MARGUEZ LEONARDD 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
12/08/2022| EN ATENCION A0057543 BERMAL MENDOZA JHOW FREDY 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
16/08/2022 | EN ATENCION FAR31457 LIRBINA WELAMDIA MELSOM 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
18/08/2022| EN ATENCION 10137400 MONTOYA RIOS ALIRIO DE JESUS | 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARID
19/08/2022 | EN ATENCION 11447128 PENAGOS ROMERD JHOM JAIRD 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
19/08/2022 | EN ATENCION 0224266 AGUILAR GUTIERREZ TEODORO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
19/08/2022| EM ATENCION 79555312 CaFON SALAZAR JOSE ISMAEL 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
19/08/2022| EN ATENCION 80051723 ORJUELA WALENCIA FEDRO LUIS 122256-COMUNIDAD DE YDA EL ROSARIO
19/08/2022| EN ATENCION TH823186 WELASOUEZ F&JARDO WILLIAM YESID 122266-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
19/08/2022 | EN ATENCION 1EEBEZ18 GOMEZ ROMERO ALONSO EMRIGUE |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
23/08/2022 | EN ATENCION 73535057 MOLINA ARROYAVE JHOM ALEXANDER | 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID
24/08/2022 | EN ATENCION Fa846001 FRAMCS HOLGUIN GIOWANNI 122256-COMUNIDAD DE VDA EL ROSARIO
B T YT T T T T e YT R T T T T R T T T T T = T T T T T Y e T I —

EMATEMCION 20102072 SASTOQUE SANCHEZ JULIO CESAR 122256-COMUMNIDAD DE 104 EL RDSARIO HETERDSExLA

EM ATEMCION 1033736651 CARDOMA CARTAGENA WICTOR ALFONS0 |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO HETERDSERLA

EM ATENCION 20729318 MARAMNIO MURDZ FERMEY RICA&RDO | 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID HETEROSEXLA

EMATEMCION 1013600356 CAVIEDES SANCHEZ DATEL TAMILE 122256-COMUMNIDAD DE 104 EL RDSARIO HETERDSExLA

EM ATEMCION 15510324 b IMN A Dlaz LLIS JOVANY 122256-COMUMNIDAD DE WIDA EL RDSARIO HETEROSE=UA ,
< >
Op el o et i eelike Buscar celdas
@ Ordenar colunng seleccionada ascendentemente . . p |
" Ordenar columna seleccionada descendentemente 9 QeeEsn e e eemiEER

Pantallazo Sistema de Informacion misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
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2. Pasaenestado de “Suspendido” por motivo de hospitalizacion un (1) ciudadano tal como
se evidencia en el sisguente pantallazo:

[mi¥

Taotal beneficianios: 1 Tokal registros: 1 Grabar | Aplicar Filhos| Cerrar

| FECHaDE | ESTaDOACTUAL  |MOTIVO DE CAMEID DE ESTADD| WO |PRMER aPELLIDD|  SEGUWDO | WOMBRES | WOMBRE CORTOCD.

SFEMDIDO MUNIDAD DE

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

3. Durante este periodo se realizaron 20 egresos: 5 por solicitud de egreso voluntario, 5 por
incurrir en faltas gravisimas establecidas en el pacto de convivencia, una vez surtido el
debido proceso, 3 por abandono del proceso, 3 por finalizacién del proceso de atencion
por logro de metas personales planteadas en el PAIl y 4 por remisién a otro servicio de la

SDIS
[
Total beneficiarios: 20 Total registros: 20 Grabar Aplicar Filtros Cerrar
FECHA DE ESTADD MOTIVO DE CAMBID DE ESTADD NO. PRIMER APELLIDO| SEGUNDO NOMBRES

01/08/2022 ATENDIDO | SOLICITUD DE EGRESO WYOLUNTARIO 80764368 GOMEZ ARENAS JULIO EMRIGLE
03/08/2022|ATENDIDO |SOLICITUD DE EGRESO WOLUNTARIO 79707570 MAHECHA RODRIGLUEZ  |J&WIER
04/08/2022 | ATENDIDO | 602 INCURRIR EM FALTA GRAYISIMA ESTAELECIDA EN EL PACTO DE 80115112 BOTIVA ANAYA CARLOS AMDRES
05/08/2022 ATENDIDO |POR REMISION & OTRO SERYICIO DE LA SDIS 19382557 CALDERON MIGLEL AMGEL
05/08/2022 ATENDIDO | ABANDOMNO DEL PROCESD 7OE67EI2 BARRETO RODRIGUEZ OM&R
10/08/2022 ATENDIDO |POR REMISION & OTRO SERYICIO DE LA SDIS 7IR40467 HERMNANDEZ AMADD RUEBEM DARID
11/08/2022 | ATENDIDO  |SOLICITUD DE EGRESO WOLUNTARIO E2E0835 WalLADARES LINARES LEONARDO JOSE
11/08/2022 ATENDIDO |B0Z2 INCURRIR EM FALTA GRAVISIMA ESTABLECIDA EM EL PACTO DE 793657TE TORRES MARTINEZ GABRIEL
12/08/2022 ATENDIDO  |FINALIZACION PROCESO DE ATEMCIONM POR LOGRO DE METAS PERSOMALES 71750301 OTALVARD VELEZ JUasM FERMAMNDO
12/08/2022 ATENDIDO |POR REMISION & OTRO SERYICIO DE LA SDIS 1070011232 |COROMADO REYES DARWIN HERNAN
13/08/2022 ATENDIDO |SOLICITUD DE EGRESO YOLUNTARIO 80011581 ALBARRACIN MORA O5CAR JAVIER
13/08/2022 | ATENDIDO  |B0Z INCURRIR EM FALTA GRAYISIMA ESTAELECIDA EN EL PACTO DE 12264830 PLIENTES RODRIGUEZ  [LUISYESID
17/08/2022 ATEMDIDO  |B02 IMCURRIR EM FALTA GRAVISIMA ESTABLECIDA EM EL PACTO DE 80400971 JIMENEZ AGUDELD JOSUE FERNANDO
18/08/2022 ATENDIDO |POR REMISION & OTRO SERYICIO DE LA SDIS 72206200 CHICO OROZCO ALEXANDER
18/08/2022 ATENDIDO |B0Z INCURRIR EM FALTA GRAYISIMA ESTABLECIDA EN EL PACTO DE 19473585 MARTINEZ BOLARDS JULIO EMRIGLE
13/08/2022 ATENDIDO  |FINALIZACION PROCESO DE ATEMCION POR LOGRO DE METAS PERSOMALES 1010180721 |VANEGAS JAIME
23/08/2022 | ATENDIDO |SOLICITUD DE EGRESO WOLUNTARIO 52900355 YANEGAS CLAUDIA PATRICIA
24/08/2022 ATENDIDO  |FINALIZACION PROCESO DE ATEMCION POR LOGRO DE METAS PERSOMALES 80724800 MORALES GRANDE MESTOR
28/08/2022| ATENDIDO | ABANDOMNO DEL PROCESD 80??45?8 MAHECHA TRIANA SAMUEL
2\ TEWNDIDO ABAWDOMWO DEL PROCESO 5 CHAPARRO FPORRAS DIEGO FERWANDO

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
el.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

4. Se registran en el sistema misional SIRBE 23 ingresos a la comunidad de vida de la
siguiente manera: 17 participantes remitidos por el hogar de paso dia noche la sabana, 3
participantes remitidos del hogar de paso dia y noche Los martires, 1 participante remitido
por el centro de atencién socio sanitario Balcanes, 2 participantes remitidos por la
comunidad de vida la victoria.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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O] Total beneficianios;. 35 Total registros: 35 Grabar | Aplicar FiIllel Cenar |
| FECHA DE | ACTUACION | OBSERVACIONES DE LA ACTUACION | NO |_PRIMER | SEGUMDO | MWOMBRES A

a8
I
&8
SR
—
588 DIEGO FER
gg,‘ 3 05/08/2022 EN ATENCION | PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DL NOCHE LA, SABANA 80117338 |RINCON TANGARIFE | JEISSON
i 05/08/2022[EN ATENCION_|PARTICIPANTE REMITIDO CENTRO SOCI0 SANITARID BALCANES 7934278 |HUGUET ANZOLA CARLOS EMILID
8% 05/08/2022[EN ATENCIDN [ PARTICIPANTE REMITIDD DE COMUNIDAD DE VIDA L& ICTORIA 79743423 |PACHON SOLER JUAN GUILLERHO
=351 0 & 7 0 C
=295
£20
N E E REGR Ll A ]
Eﬁi
2N
289 11 ] aN ) i 0 LE 0 U g
BN T2/0E/Z02 EN ATENCION | FARTICIPANTE REMITIDD HOGRA DE FASO DISNDCHE L SABANA 1110454501 | TRIANA, QUIMBAYD JOMATHEN
&2y 12/08/2022[EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE_PASO DIA NOCHE LA SABANA 80799687 |SABENA MENDIETA JUAN ESTEBEN
1 AYSS 12/08/2022[EM ATENCION |[PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIA-HOCHE L& SABANA 80057543 [BERMAL MEMDOZA JHON FREDY
it ¥ 853 12/08/2022[EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASD DIANOCHE LA SABANA 80245041 CARO FLOREZ ALFREDD
" E3Y 12/08/2022[EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 80157283 |ORJUELA GOMZALEZ DIEGO ALEERTO
L« 12/08/2022[EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 80716132 |RINCON OLAYA CRISTIAN
12/08/2022[EM ATEMCION |[PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASD DIA -MOCHE LA SABANA 1033720821 [BELLD DAVILA EANGELINA
12/08/2022[EM ATENCION [PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIA-NOCHE L& SABANA 19436561 TORRES MARGUEZ LEONARDD
12/08/2022[EM ATEMCION |[PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 70221233 |GARCIA CAND EDWIN EIDER

12/08/2022| EN ATENEIDN PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIA-NOCHE LA SABANA 11316514 WLLIAMS RIVERA DAEVIDS

18/08/2022|EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 1447128 PENAGDS ROMERD JHOM JAIRD
15/08/2022|EM ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 79558912 CANON SALAZAR JOSE [SMAEL
18/08/2022|EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO HOGAR DE PASOD DIA-NOCHE LA SABANA 20224266 AGUILAR GUTIERREZ TEODORO
18/08/2022|EM ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIANOCHE LA SABANA 00051723 ORJUELA WALENCLA PEDRO LUIS
19/08/2022|EM ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE LA SABANA 79823186 WELASHOUEZ  [FAJARDO WLLIAM YESID
WSJUEJ%EN ATENCION PAF!T\ElPANTE FEM\TIDD HOGAR DE PASO DIA-NOCHE LA SAEANA 15888_218 GDME FEDMEF\D AL_DNSD ENRIGUE .,

26/08/2022 EN ATENCION |PARTICIPANTE HEMITIDA DE HDGAH DE PASD DI& NDEHE LOS MARTIRES 1013600356 |CAVIEDES SANCHEZ DAYSIYAMILE
26/08/2022|EM ATENCION | PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DI4 NOCHE LOS MARTIRES. 1033736651 |CARDOMNA CARTAGENA VICTOR ALFONSO
26/08/2022| EN ATENCION |PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO Dla NOCHE LOS MARTIRES 80723318 NAHANJD MUROZ FERNE" RICARDO
ITE REGRE 2

ITE REGRE

Opci de ordh i y bi da de celda

@ Ordenar columna seleccionada ascendentemente

Buscar celdas
’7 * Queempiecencon  Que contengan I

" Ordenar columna seleccionada descendentemente

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/09/2022

NOTA: los ciudadanos resaltados son aquellos que se reintegran a la comunidad de vida el Rosario luego cumplir su periodo de
SUSPENSION.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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5. Observacion equipo de seguimiento a la Informacion de la Subdireccion para la
Adultez

e ElI ciudadano Jonathan Harvey Cortes Acosta registra con actuacion de
ATENDIDO en la comunidad de vida la Victoria y EN ATENCION en la comunidad
de vida el Rosario en una misma fecha como se evidencia en el siguiente
pantallazo.

I=

Identificacion del beneficiario

Documents: (1022930346 | 21113 Tipode documente:  [CEDULA DE CIUDADANIA =]

Primer apelide: |CORTEZ Segundo apellida: |4C05TA Limpiar
Mombres: [JONATHAN ARBEY
Cerrar
Proyectos en los que esta o ha estado el beneficiario
| | | | | | =]

DIRECCION POBLACIO 1108108 PREVEMCIAON CERTIFICACION POBLACI SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ ATEWDIDO 01./08/2017 25 FINALIZACH
SLIS KENMEDY 1108108 PREVENCIOF JORNADAS DE DESARRI 1007-51BD LOCAL-MA-KENNED'Y- ATENDIDO Dl 301042020 MO &PLICA

5LI5 PUENTE ARAND:| 1108-105 PREVENCIO JORMADAS DE DESARRC 1013-5UBD LOCAL-NA-PUENTE ARANDA- ATENDIDO DI& 171242020 MO APLICA
SUBDIRECCION PARA 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO NOCHE 122197-CENTRO DE AUTOCUIDADD PUENTE /| ATENDIDO 301042011 POR REMISIOr
SUBDIRECCION PARA 1108-102 PREVENCION HOGAR DE PASO DIA-  122197-CENTRO DE AUTOCUIDADD F‘UENTEa ATENDIDO 301042021 POR REMISIOr

MIDAD D 5 ) 4 |ATENDIDOD
MIDAD DE ! 14D D EM ATENCION

e El ciudadano Rubén Dario Hernandez Amado registra con actuacion de
ATENDIDO en la comunidad de vida el Rosario y EN ATENCION en la comunidad
de vida la victoria en una misma fecha como se evidencia en el siguiente
pantallazo.

3

Identificacién del beneficiario

Documento T | 21378 Tipo de documento: |CEDULA DE CIUDADAMIA j

Prirer apellida: |HEHNANDEZ Sequndo apelido: |AMADD [PpeD
Mormbres: [RUBEN DARID
Cemar
Proyectos en loz que esta o ha estado el beneficiario
| | | =]
SLIS MARTIRES 1108-108 FREVENCION JORNADAS DE DESARROLLO | 1012-5UBD LOCAL-NA-MARTIF ATENDIDO Dlé, 25/08/2021 NOAPLICA
SUBDIRECCION PARA 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO DlA- 122197-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDO 02/02/2022 POR REMISION & 0OTRO ¢
SUBDIRECCION PARA | 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO NOCHE- 122196-NA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDD 02/02/2022 POR REMISION & OTRO ¢
SUBDIRECCION PARA 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO Dla- 122356-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDO 02/02/2022 POR REMISION & 0OTRO £
122196-NA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDD 02/02/ POR REMISION & OTRO &

M PARA  1102-108 PREVEMCION HOGAR DE PASO DIA-
T 9 M y |EN ATENCION
ATENDIDO

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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&
0}

NO . . ra . .7
A e El ciudadano Darwin Hernan Coronado registra con actuacion de ATENDIDO en
S . . . . .
s la comunidad de vida el Rosario y EN ATENCION en la comunidad de vida la
"5 . . . . . . .
©
4 victoria en una misma fecha como se evidencia en el siguiente pantallazo.
o® !
258
589
NS
sa¥ =
Eg% 1 ifi ion del b iciari
=58 Deocumento:  [1070011292 [ 26343 Tipode documenta:  [CEDLILA DE CILIDADANIA =
< ,Lﬁgm Frimer spellido:  [CORONADO Segundo apeliido: |REVES Limpiar
§f5 y¥ 8388 Mombres [DARWIN HERNAN g
2 358 Cemar
<t FrrEsis am (s aps e ® [ el @ henefetrio
| [ [ [ [ =
SUUBDIRECCION PARA 11081028 PREVEMCION HOGAR DE PASO DlA- 122255-HOGAR DE PASO DA ATEMDIDO 22/07/2022 POR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA | 1108-108 PREVEMCION HOGAR DE PASO DlaA- 122232-Na-Na-HOGAR DE PAS ATENDIDO 22/0742022 POR REMISION & OTRO <
SUBDIRECCION PARA 1108102 PREVEMCIOFN HOGAR DE PASO NOCHE- 122255-HOGAR DE PASO DA ATEMDIDO 22/07/2022 POR REMISION & OTRO £

SUBDIRECCION PARA  1108-108 PREVENCION COMUNIDAD DE VIDA
SUBDIRECCION PARA | 1108-108 PREYENCION COMUNIDAD DE YDA
SUBDIRECCION PARA  1108-108 PREVENCION HOGAR DE PASO DlA-

ORUMNIDAD DE % ATENDIDO POR REMISION & OTRO £
OUNIDAD DE WI0A | ATENDIDO 22 G02 INCURRIR EM FALTA

ENTRO DE AUTOCUI  ATENDIDO DA MO APLICA
SUBDIRECCION PARA 1108-108 PREVENCION HOGAR DE PASO DIA- 122356-CENTRO DE AUTOCUI | ATENDIDO DA 3040872022 MO APLICA -
<0 | S
| | __Anular actuacién... |
in de e

Tipo de actuacidn: | ﬂ Actuacidn: | ﬂ
Fechade la 01/09/2022 =
actuacion:
Observaciones: Actividad: | j

| Grabar actuacion |

A A A d

| | | |
18/08/2022 | ESTADOD ATENDIDO MINGLIMA EO2 INCURRIR EM FaL 122226-COMUMNIDAD DE WIDA LAYVICTOR | INGRESA HASTA O
12/08/2022 |ESTADO INSCRITO MIMGLIMA MO APLICA 122226 EDMUNIDAD DE WIDA LA WICTOR
0 1
EM ATERCION b
EM ATEMCION MINGLIMA MO APLICA 122256 CDMUNIDAD DE VIDA EL ROSARI PARTICIPAMTE REI
INSCRITO MIMGLIMA MO APLICA 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARI

ESTADO
ESTADO

22/07/2022
22/07/2022

Nota: teniendo en cuenta que los participantes Rubén Dario Herndndez Amado, Jonathan Arbey Cortés Acosta y Darwin Hernan
Coronado ingresaron a la comunidad de vida La Victoria en la misma fecha que egresaron de la comunidad de vida El Rosario, se
aclara que la SDIS Unicamente reconocera el pago de los cupos de la comunidad de vida a la cual ingresaron.

PERSONAS UNICAS ATENDIAS: durante este periodo se atendieron 138 personas Unicas de
las cuales son 10 mujeres y 128 son hombres.

Se debe tener en cuenta que seis (6) participantes, cinco hombres y una mujer pertenecen a los
sectores LGBTI.

NOTA: Para el calculo de las personas unicas atendidas en el mes se deben sumar los ciudadanos que se encuentran EN ATENCION,
SUSPENDIDOS y los EGRESOS realizados durante periodo a reportar.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ITEM

FECHA DE
NOVEDAD

NOMBRE DEL
PARTICIPANTE

DOCUMENTO
DEL
PARTICIPANTE

LUGAR DE
TRASLADO

OBSERVACION

01/08/2022

Diego Fernando Garcia
Hernandez

80897792

Estado En Atencion Participante regresa de
salida medio familiar

01/08/2022

Julio Enrigue Gomez Arenas

80764638

Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
Voluntario) Participante solicita egreso
voluntario para adelantar procesos de salud,
llegara a vivir con una hermana

03/08/2022

Javier Mahecha Rodriguez

79707570

Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
Voluntario) Participante Solicita Egreso
Voluntario, Refiere Salir Ayudarle
Econdémicamente A La Esposa Inicia Labores
En Una Empresa De Fotografia

04/08/2022

Carlos Andres Botiva Anaya

80115112

Estado atendido: (602 Incurrir En Falta
Gravisima Establecida En El Pacto De
Convivencia, Una Vez Surtido El Debido
Proceso) Participante Egresado Con 30 Dias De
Sancion Por Incumplimiento Al Pacto De
Convivencia, Amenaza A Servidor Publico Y
Pares

05/08/2022

Jorge Eliecer Ariza Gonzalez

79357423

Estado Suspendido: (649 salida medio
familiar) participante sale a medio familiar

05/08/2022

Jeisson Rincon Tangarife

80117338

Hogar De Paso
Dia-Noche La
Sabana

Estado En Atencion: participante remitido
Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana

05/08/2022

Carlos Emilio Huguet Anzola

79342786

Centro socio
sanitario
Balcanes

Estado En Atencion: participante remitido
Centro socio sanitario Balcanes

05/08/2022

Omar Barreto Rodriguez

79667692

Estado Atendido (695 abandono de proceso)
Participante abandono de proceso
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Estado Atendido (802 por remisién a otro

9 05/08/2022 Miguel Angel Calderén 19382557 servicio SDIS) Participante Remitido centro
socio sanitario Balcanes
10 05/08/2022 Diego Fernando Chaparro 12200755 Estg_do Suspgndldo: (649 salld.a med_lp
Porras familiar) participante sale a medio familiar
11 | 08/08/2022 | Jorge Eliecer Ariza Gonzalez 79357423 Estado En Atencion: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
12 08/08/2022 Diego Fernando Chaparro 12200755 Est.ado En _Atenc[qn: Participante Regresa De
Porras Salida Medio Familiar
13 | 08/08/2022 | Juan Guillermo Pachén Soler | 79749423 Comunidad de | Estado En Atenci6n: Participante remitido
vida La Victoria | comunidad de vida La Victoria
Jonathan Harvey Cortes 1022930946 Comunidad de |Estado En Atencién: Participante remitido
14 10/08/2022 ; Co . . s
Acosta vida La Victoria | comunidad de vida La Victoria
Estado Atendido (802 por remision a otro
Rubén Dario Hernandez 79640467 servicio SDIS) Participante remitido a
15 10/08//022 ; . o .
Amado comunidad de vida La Victoria a un espacio de
reflexion
16 10/08/2022 Giovanni Emiliani Moreno 79850503 Estado Suspgndldo: (649 salld_a med_lp
Gomez familiar) participante sale a medio familiar
17 11/08/2022 Carlos Ramirez 79930594 Esta_Ld_o Suspend_ldo_ (113 h_ospltallzauon) _
Participante hospitalizado Hilario Lugo Sasaima
18 11/08/2022 Julio Enrlquia Martinez 19473585 Estado Suspgndldo: (649 sahd_a med_p
Bolafios familiar) participante sale a medio familiar
Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
. Voluntario) Participante Solicita Egreso
19 11/08/2022 LeonardoLJigztree\S/alladares 6260835 Voluntario, Refiere Salir A Gestionar Temas De
Salud Y Luego Poder Viajar Al Peru Al Donde
Lo Espera Un Hermano
Estado Atendido: Estado atendido: (602
Incurrir En Falta Gravisima Establecida En El
Pacto De Convivencia, Una Vez Surtido El
20 11/08/2022 Gabriel Torres Martinez 79355776 Debido Proceso) Participante Egresado Con 15

Dias De Sancion Por Incumplimiento Al Pacto
De Convivencia, Consumo De Sustancias
Psicoactivas Dentro De Comunidad
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21 11/08/2022 Luis Arbey Gonzalez 10269623 Estaqlo 'En A:tencmn: participante regresa de
Ocampo hospitalizacion
22 12/08/2022 Julio Enrlqug Martinez 19473585 Est.ado En .Atenc[o.n: Participante Regresa De
Bolafios Salida Medio Familiar
23 12/08/2022 Giovanni Emiliani Moreno 79850503 Est.ado En _Atenu_qn: Participante Regresa De
Gomez Salida Medio Familiar
24 | 12/08/2022 |  Nelson Urbina Velandia 79531457 Estado Suspendido: (649 salida medio
familiar) participante sale a medio familiar
299 Estado Atendido (802 por remision a otro
25 12/08/2022 Darwin Hernan Coronado 107001129 servicio SDIS) Participante se traslada a
comunidad de vida La Victoria
Hogar De Paso | Estado En Atencidn: participante remitido
26 12/08/2022 | Jonathan Triana Quimbayo 1110454501 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
27 12/08/2022 Juan Estebgn Sabana 80799687 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Mendieta
Sabana Sabana
Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
28 12/08/2022 | Jhon Fredy Bernal Mendoza 80057543 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
5 Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
29 12/08/2022 Alfredo Caro Flores 80245041 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
. . Hogar De Paso | Estado En Atencidn: participante remitido
30 12/08/2022 Diego AIberEo Orjuela 80157283 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Gonzaélez
Sabana Sabana
- o Hogar De Paso | Estado En Atencidn: participante remitido
31 12/08/2022 Cristian Alexander Rincon 80116132 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Olaya
Sabana Sabana
Hogar De Paso | Estado En Atencién: participante remitido
32 12/08/2022 Daevis Williams Rivera 11316514 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
1033720821 Hogar De Paso | Estado En Atencidn: participante remitido
33 12/08/2022 Evangelina Bello Dévila Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La

Sabana

Sabana
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34

12/08/2022

Leonardo Alfonso torres
Marquez

19436561

Hogar De Paso
Dia-Noche La
Sabana

Estado En Atencidn: participante remitido
Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana

35

12/08/2022

Edwin Eider Garcia Cano

70221233

Hogar De Paso
Dia-Noche La
Sabana

Estado En Atencidn: participante remitido
Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana

36

12/08/2022

Juan Fernando Otalvaro
Vélez

71750301

Estado Atendido: (804 Finalizaciéon De
Proceso de atencion por logro de metas
personales planteadas en el PAl)Participante
egresado por cumplimiento de metas y objetivos
propuestos con inclusion laboral en el municipio
de Sasaima

37

13/08/2022

Oscar Javier Albarracin Mora

80011581

Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
Voluntario) Participante Solicita Egreso
Voluntario, Refiere No Continuar Con El
Proceso, Demuestra Poca Adherencia A
Dinamicas De Comunidad

38

13/08/2022

Luis Yesid Puentes
Rodriguez

12264830

Estado atendido: (602 Incurrir En Falta
Gravisima Establecida En El Pacto De
Convivencia, Una Vez Surtido El Debido
Proceso) Participante Egresado Con 30 Dias De
Sancion Por Incumplimiento Al Pacto De
Convivencia, Agresion Verbal A Talento
Humano Reiterativo

40

16/08/2022

Nelson Urbina Velandia

79531457

Estado En Atencidn: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar

39

17/08/2022

Josue Fernando Jiménez
Agudelo

80400971

Estado Atendido: Estado atendido: (602 Incurrir
En Falta Gravisima Establecida En El Pacto De
Convivencia, Una Vez Surtido El Debido
Proceso) Participante Egresado Con 30 dias De
sancién Por Incumplimiento Al Pacto De
Convivencia Por Consumo De Spa(Alcohol) En
Repetidas Ocasiones Sale A Pueblo De Villeta
Desarrollando Su Iniciativa Productiva A
Vender Kit Escolares Ya Que Se Encontraba
Ahorrando Recurso Para Su Salida Por
Cumplimiento De Objetivos
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41 17/08/2022 | Alirio De Jesus Montoya Rios 10197400 Estgplo Suspgndldo: (649 sahdg med'p
familiar) participante sale a medio familiar
Estado Atendido: Estado Atendido: (602
Incurrir En Falta Gravisima Establecida En El
. . . Pacto De Convivencia, Una Vez Surtido El
42 18/08/2022 Julio Enr|qut~e Martinez 19473585 Debido Proceso) Participante Egresado Con 30
Bolafios ; ot L
Dias De sancién Por Incumplimiento Al Pacto
De Convivencia , Agresion Verbal Y fisica A
Profesional De La Modalidad
Estado Atendido (802 por remision a otro
43 18/08/2022 Alexander Chico Orozco 72206200 servicio SDIS)Participante remitido a hogar de
paso dia-noche la sabana a un espacio de
reflexion de 45 dias
44 18/08/2022 | Alirio De Jesus Montoya Rios 10197400 Est.ado En .Atenc[o.n: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
11447128 Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
45 19/08/2022 | Jhon Jairo Penagos Romero Dia-Noche La Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
46 19/08/2022 | Jose Ismael Cafion Salazar 79558912 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
. Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
47 19/08/2022 Teodoro Or_l'fmdo Aguilar 80224266 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Gutiérrez
Sabana Sabana
5 Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
48 19/08/2022 | Pedro Luis Orjuela Valencia 80051723 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Sabana Sabana
- . . Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
49 19/08/2022 William Ye§|d Velasquez 79823186 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Fajardo
Sabana Sabana
. Hogar De Paso | Estado En Atencion: participante remitido
50 19/08/2022 Alonso Enrique Gomez 16686218 Dia-Noche La |Hogar De Paso Dia-Hogar De Paso Noche La
Romero
Sabana Sabana
Estado Atendido: (804 Finalizacién De
51 19/08/2021 Jaime Vanegas 1010180721 Proceso de atencion por logro de metas

personales planteadas en el PAl)Participante
egresado por cumplimiento de metas y objetivos
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propuestos con cercania familiar y posible ruta
laboral en Bogota

52 22/08/2022 Jhon Alexander Molina 79895057 Esta_do Suspe_ndldo: (649 sallda med_lp
Arroyabe familiar) participante sale a medio familiar
53 | 22/08/2022 |  Giovani Franci Holguin 79846001 Estado Suspendido: (649 salida medio
familiar) participante sale a medio familiar
54 23/08/2022 Jhon Alexander Molina 79895057 Est_ado En _Atenu_qn: Participante Regresa De
Arroyabe Salida Medio Familiar
55 | 23/08/2022 Julio Cesar Sastoque 80102072 Estado Suspendido: (649 salida medio
familiar) participante sale a medio familiar
Estado Atendido: (800 Solicitud De Egreso
56 | 23/08/2022 | Claudia Patricia Vanegas 52900395 Voluntario)Participante solicita egreso
voluntario, refiere debe estar en Bogota para
atender asuntos personales
57 | 24/08/2022 Giovani Franci Holguin 79846001 Estado En Atencion: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
58 24/08/2022 Luis Jovany Mina Diaz 15510324 Estgplo Suspgndldo: (649 Sa“d.a med_lp
familiar) participante sale a medio familiar
Estado Atendido: (804 Finalizacién De Proceso
. de atencién por logro de metas personales
59 24/08/2022 Nestor Oélraar:]céc;Morales 80724800 planteadas en el PAl)Participante egresado
por cumplimiento de metas con inclusién familiar
en la ciudad de Bogotéa
60 26/08/2022 Julio Cesar Sastoque 80102072 Est_ado En _Atenu_o_n: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
61 26/08/2022 Deisy 1013600356 Hogar de paso | Estado En Atencion :Participante remitido Hogar
Yamile Caviedes Sanchez Los Martires de paso Los Martires
Victor Alfonso Cardona 1033736651 Hogar de paso |Estado En Atencién :Participante remitido
62 26/08/2022 ' .
Cartagena Los Martires Hogar de paso Los Martires
Ferney Ricardo Naranjo 80729318 Hogar de paso |Estado En Atencion :Participante remitido
63 26/08/2022 ~ ' .
Mufoz Los Martires Hogar de paso Los Martires
64 28/08/2022 Luis Jovany Mina 15510324 Est.ado En .Atenc[qn: Participante Regresa De
Salida Medio Familiar
. Estado Atendido: (395 Abandono de proceso)
65 28/08/2022 Diego Fernando Chaparro 12200755 participante egresado con 30 dias de sancién

Porras

por abandono de proceso. No regresa de su
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actividad ocupacional externa la cual realizaba
en Sasaima.

80774576

66 28/08/2022 Samuel Mahecha Triana

Estado Atendido: (395 Abandono de proceso)
participante egresado con 30 dias de sancién
por abandono de proceso. No regresa de su
actividad ocupacional externa la cual realizaba
en Sasaima.

Nota: Es importante aclarar que la novedad reportada por el operador en el ITEM 13 en relacion a el ingreso del ciudadano Juan Guillermo Pachén Soler, registra con actuacion de
ATENDIDO en la comunidad de vida La Victoria el dia 08/08/2022 y EN ATENCION en la comunidad de vida el Rosario el dia 05/08/2022 ya que por error de digitacion se grabé esta

fecha. Sin embargo la fecha del ingreso real a la comunidad de vida el Rosario es el dia 08/08/2022.

=

Identificacién del beneficiario

Documento: |7araa423 | 44602 Tipo de documento: |CEDULA DE ClUDADENS

=]

Primer apellide:  [PACHOM Segundo apelido: [soLER

Morbres:

[JUAN GUILLERMO

Proyectos en los que estd o ha estado el beneficiario

Limpiar
Cerrar

SUEDIRECCION PARA 1108108 PREVEMCION HOGAR DE Pas0 MOCHE- 122197-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDD

SUBDIRECCION PARA 1108108 PREVENCION HOGAR DE PAS0O Dla- 122196-MNA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDOD 2941072021 POR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA 1108105 PREVENCION HOGAR DE PAS0 MOCHE- 122196-NA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDO 281072021 POR REMISION A OTRO £
SUEDIRECCION FARA | 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO DIA- 122232-NANA-HOGAR DE PAS ATENDIDOD 281072021 POR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA 1108-108 PREVENCIOF HOGAR DE PAS0 MOCHE- 122232-MNa-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDO 291042021 POR REMISION & OTRO £

29/10/2021

FPOR REMISION & OTRO £
HI 1 APLI
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo ° T'F.’? de Dependencia
vinculacion
Sandra Milena Ahumada Forero Técnico SIRBE Sub. Adultez

Equipo Apoyo a la

o Sub. Adultez
Supervision

Julio José Fabregas Pefia

Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772
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Equipo Apoyo a la

o Sub. Adultez
Supervision

Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo

Elabord: Sandra Milena Ahumada Forero — Seguimiento a la Informacion — Subdireccion para la Adultez
Reviso: Julio José Fabregas Pefia — Equipo Apoyo a la Supervision — Subdireccién de Adultez
Ricardo Ernesto Zuluaga Giraldo — Equipo Apoyo a la Supervision — Subdireccion de Adultez

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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R‘fcﬁRBO‘ERNE}STo ZULUAGA GIRALDO

11.222.446

RZuluaga@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL

Revision: APOYO A LA SUPERVISION

jfabregas@sdis.gov.co
Contratista - Apoyo a la supervision
Secretaria Distrital de Integracién Social

Elaboracion: TECNICO SIRBE

Sandra Milena Ahumada Forero
1022968969
sahumada@sdis.gov.co
Contratista

Secretaria Integracion Social




i 16. 7587 COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO AGOSTO 2022
% SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
E% gestionado por: azsign.com.co
§§§ Id Acuerdo:20220919-224439-3ec888-67348841 Creacion:2022-09-19 22:44:39
£8. o Escanee el cédigo
253 Estado:Finalizado Finalizacién:2022-09-20 13:27:02 para verificacion
ENg
< Qﬁ?j%%
ESR Sandra Milena Ahumada Forero Env.: 2022-09-19 22:44:40
. sahumada@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-20 08:26:38
Elaboracién ) Aprobado
Contratista Res.: 2022-09-20 08:27:18
Secretaria Integracion Social IP Res.: 186.155.7.19
Julio José Fabregas Pefia Env.: 2022-09-20 08:27:18
L, jfabregas@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-20 08:40:47
Revision ] L, Aprobado
Contratista - Apoyo a la supervision Res.: 2022-09-20 08:41:19
Secretaria Distrital de Integracién Social IP Res.: 191.156.56.32
RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO Env.: 2022-09-20 08:41:19
L, RZuluaga@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-20 13:26:55
Revision Aprobado
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2022-09-20 13:27:02
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL IP Res.: 191.156.155.166
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067

1 FECHA [ DD [ MM [ ANO | 2.FECHA ACTA DE INICIO [ osisr2021 |
| 13 | 9 | 2022
3PROYECTO DE INVERSION 4MODALIDAD |
7757 COMUNIDAD DE VIDA |
FECHA INICIAL FECHA FINAL
6. PERIODO DE
5. NUMERO CONTRATO ‘ 7587-2021 |LIQUIDACION 01/03/2022‘ AL 31/08/2022|
01/08/2022 30/08/2022 30
‘ 7.COBERTURA 130
CONTRATADA
9. COSTO VARIABLE DISCRIMINADO
8.COSTO CUPOS DIA
DESCRIPCION UNITARIOS Elementos de aseo personal de los participantes 52722
COSTO FIJO CUPO DIA $76.652 Vestuario participantes $5.150
COSTO VARIABLE DIA $24.268 Servicio de alimentacion $16.387
VALOR CUPO DIA $100.920 TOTAL $24.268
15.NUMERO DE 16.FECHA DE 17.FECHA 15Dréunnf:§0 19. TOTAL COSTO | 20.TOTAL COSTO | 54 cosT0 TOTAL 22 NOVEDADES YDESCURNTOS
10.No. 11PRIMER APELLIDO | 12.SEGUNDO APELLIDO | 13 PRIMER NOMBRE | 14.SEGUNDO NOMBRE - N - FIJO PERIODO VARIABLE
IDENTIFICACION INGRESO EGRESO | PERIODO A PERIODO CUPO 22.3. VALOR
cuPo PERIODO CUPO 222.DIAS
PAGAR 22.1. TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD DESCUENTO Y/O 22.4. OBSERVACIONES DEL PERIODO
NOVEDADES
Chico Orozco [Nexander 206.200) 06/06/202 299,560 .051.668 [EGRESO 12 $ 339.752| PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
uiz Castelb Luis [Antonio 162.838] 06/06/202 299,560 .05 EN ATE!
ajardo Garcia Ricardo 295.020) 06/06/202 299,560 .05 EN ATE!
fedina Mantila [Walter 159.534] 06/06/202 299,560 .05 EN ATE!
jontario Gonzalez Maria [Elena 976.477] 24/06/202 299.560 .05 EN ATE
oo [Aciano Hugo [Jose 18.922.764 241061202 299,560 .05 EN ATE!
jalero Duicey Gabriel 79.478.273] 09/06/2022] 299,560 .05 [EN ATENCIO
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
8 Mina Diaz Luis [Jovani 15510324 09/06/2022] 31 $2.299.560 $3.051.868|SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 4 O e e AT T T
9 Otavaro [Velez [Juan Fornando 71.750.301 13/08/2021 31 $2.299.560 $3.051.868[EGRESO 20 § 485.360|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
10 [Rocha Oviedo Diego [Alonso 80.195.186] o 31 $2.299.560 $3.051.868
11 [Morales Grande Nestor Orlando 80.7 aﬂ o 31 $2.299.560 $3.051.868[EGRESO 8 § 194.144|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Calderon Miguel [Angel 19.382.557| 0 EGRESO 7 $ 169.876|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
12 31 $2.299.560 $3.051.868
[Triana Quimbayo [Jonathan 04541501 12/08/2022 INGRESO o
13 Ospina Rodriguez Maria [Angelica 1.010.175.273) 1 31 $2.299.560 $3.051.868
14 [Martinez [Jorge Luis 1.136.879.434) o 31 $2.299.560 $3.051.868
15 imenez lAgudelo Josue Femando 80.400.971 06/08/2021 1710812022 31 $2.299.560 $3.051.868|EGRESO 15 5 364.020| PART PANTE FORESADO POR FALTAAL PACTO
Vanegas [Jaime 1.010.180.721 /0812021 19/08/2022] 299,560 .051.868[EGRESO 13 § 315.484|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Valbuena Gutierrez [Jutio Cesar 80.213.688] /06/2022] 299,560 .05 o
Gonzalez Castrilon [Argail 1,026 590.450) /0912021 299,560 .05 o
Para Ricardo 19.493.192 /1012021 299,560 .05 o
Ramirez Ramirez Mauricio 79.142.317| /1012021 299,560 .05 o
1 Camacho [Jose [Antonio 80.130.260| 17/06/2022 299,560 .05 o
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 $21546
22 Martinez Bolarios Julio Enrique 19.473.585| 04/11/2021 18/08/2022] 31 $2.299.560| $3.051.868 11/08/22 Y REGRESA A COMUNIDAD EL 12/08/22
PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
EGRESO 14 $339.752| 1 CONUIVENCIA
23 Bueno Sanchez Melba Lucia 41.930.779| 17/06/2022 31 $2.299.560 $3.051.868
24 Cabrera Ronald Enrique 72.248.757] 1210172022 31 $2.299.560 $3.051.868
25 [Mosquera Granada lvan 79.494.396| 140172022 31 $2.299.560 $3.051.868
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
26 Ariza Gonzalez [Jorge Eliecer 79.357.423) 14/01/2022 31 $2.299.560 $3.051.868[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 AR o e A GO D BT
Barreto Rodriguez Omar 79.667.692] 14/01/2022 05108/2022] EGRESO s $ 121.340| AR TICIPARTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
27 31 $2.209.560 $3.051 DE CONVIVENCIA
Cortes [Acosta [Jonathan Harve INGRESO o § 0| PARTICIPANTE REMITIDO DE COMUNIDAD DE
4 1.022.930.946) [VIDA LA VICTORIA
8 Butista [Alexander 1.098.602.240) 299,560 EN ATENCIO!
9 Bueno [Juan Carlos 578.788) 299,560 [EN ATENCIO!
0 jose Francisco 6.403) 299,560 [EN ATENCIO!
1 Gamba lanuel Oswaldo 0.087] 299,560 [EN ATENCIO!
2 Morales arion 4.400) 299,560 [EN ATENCIO!
3 [Arroyo eftali 9.449) 299,560 [EN ATENCIO!
[Amado Ruben Dario 0.467] 10/08/2022] p) $ 48 536|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
34 31 $2.299.560 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO
Mendieta [Juan Esteban R ° S 9lbia v NOGHE LA SABANA
35 Mendieta [Javier 79.267.531 31 $2.299.560 EN ATENCION
Ao Aveopra | T g
12.200. 102 108/ X .
36 Chaparro Porras Diego Fernando 2200755 0210212022] 28108/2022] 31 $2.299.560 $752.308 $3.051 p— . < o7 o7a| PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
DE CONVIVENCIA
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
a7 sastoque Julio Cesar 80.102.072] 02102120221 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868|SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 e e e T BT
38 Zamora Castafioda Henry [Yesid 79.703.242] 17/06/2022 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868
39 [Sanabria [Alexander 3.130.155 03/06/2022] 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILAR EL
40 Ubina Velandia Nelson 79.531.457] 11/02/2028 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 4 B | e e A e O
a Molina arroyabe anon [ Alexander 79.895.057] 11/02/2028 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 $21.546]
" Botiva |Anaya Carlos [Andres 80.115.112] 11/02/2028 04/08/2022] . — —— 5051 EGRESO 4 $97.072| [ ONVIVENGIA
Pachon Soler Juan Guillermo 08/08/2022] ’ ’ INGRESO o § 0| PARTICIPANTE REMITIDO DE COMUNIDAD DE
79.749.423) [VIDA LA VICTORIA
§ PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILAR EL
43 Franco Holguin Giovanni 79.846.001 1110212028 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 2 SR e e e A BT B el
2] [Benavides Sanchez Santiago 91.346.476| 31
% Larrola [Jhon Fredy 31
46 Mahecha Triana Samuel 1410212022 28108120221 31 a $97.072
a7 Cortez Sarmiento Luis Felipe. 31
[Gomez |Arenas [Julio Enrique 4 $ 97.072|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
48 . ¥ 31 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO
Rincon Tangarife [Jeisson 05/08/2022| 0 Sl nea e A
49 Soracipa Giovanny [Alexander 31
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
50 Moreno Gomez Giovanni Emiliani X 21/0212022] 31 2 OB A B (PR
51 Tavares Ramirez Kevin [Alexis 1.015.074.287] 2410212022| 31
52 Valencia Murgeito Michael [Jair 80.904.469| 2510212022] 31
53 Cortez Oscar Francisco 79.636.121 28/0212022] 31
[Mahecha Rodriguez [Javier 79.707.570] 2 2 $ 48.536|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
o Huguet Anzola Carios Emilio 79.342.786| 05108120221 i o § 0[PARTICIPANTE REMITIDO DE CENTRO SOCIO
JALCANES
Cabezas [Aroyo [Jarintong 04/03/2022]
Cuevas Delgado [Jaime 23/03/2022]
Garcia [Fiorian [Andres Ceonardo 2510312022
eyes |Gomez Etelvina 3
[Acosta |Celis Carlos [Julio 31/03/2022]
[Alfonso |James [Alexander




61 Montoya Rios Ao de Jesus 1110412022 31 $2.299.560 $752.308, $3.051.868| SALIDAS A MEDIO FAM| P o2
2 Benavides hon Jairo T 299560 868
Sanchez Carios [Augusto T 299560 868 AZ5>
e o = = : = = Fimado Eleconcamentc con AZSign
laaz orilo Jesus Davis 7 599.560 “568) Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772
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|Garcia Hernandez Diego Fernando 25/0¢ 299.560 .868|SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 0 $ 0|REGRESA SALIDA FAMILIAR EL 01/08/22
|Ospina | Jhon |Alberto 25/0¢ 299.560 868 EN ATE!
Velasco Cruz [Aejandro 299.560 868 E
1 Alvarez | Jimenez Raul Bernardo 299.560 868 Ef
2 [Rocriguez [Sera Juan Carios ] 299.560 868 E
3 [Abril Corredor [Jose Diego 1010174501 299.560 868 EN ATENG
Valladares Linares Leonardo | Jose 0.835) 11/08/2022 EGRESO 1 $ 24.268|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
2 31 $2.299.560 $ 7 $3.051.868 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO
Bemal Mendoza hon Freay 1200812022 INGRESO 3 80| oo,
75 Chica Sanchez | Juan Carlos 10.188.019) 04/05/2022, 31 $ 2.299.560 $7 $3.051.868 EN ATENCION
76 Gonzalez Ocampo Luis Arbey 10.269.623] 06/05/2022 31 $2.209.560 $7 §3.051.868|HOSPITALIZACION 10 §215.460|PA | HIPANTE REORE SADE HOSPITALZACION A
|Ospina Marulanda Diego Fernando 130, 06/05/2( 299.560 051.868 Ef
[Rocriguez Ruiz uis Fornando 1710612 299.560 051.868) E
Bejorano Bermudez David [Andres 710672 299.560 051.868 E
Montes Cituontes Pedro [Antonio 572 299.560 051.868) E
1 Camargo Garcia ison 612 299.560 051.868) E
2 Quintero ardona arios [Aberis 512 299.560 051.868) E
3 |Calderon Zipacon arlos Giovann, 5/21 299.560 051.868 Ef
4 Santa Hernandez aros Arturo 512 299.560 051.868] E
5 Zapata uroz ntonio [Jose 512 299.560 051.868] E
o Sucre Herrera Mauricio Javier 572 299.560 051.868] EN ATE]
Torres Martinez Gabriel 2010512022 1110812022 EGRESO 1 § 24.268 AR IOPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
& & OEZERED O a0 EEIST?C"‘I\;XEFEC:EMITIDO DE HOGAR DE PASO
caro Flores Alfredo 1200812022 INGRESO 3 80/ oo
8 lagupe Cuesta Denn, 20/05/2( 299.560 051.868 EN ATENCION
o Ramirez Carios 230672 299.560 051,668 [HOSPITALIZACION 7 § 450,466 |PARTICIPANTE HOSPITALIZADO EL 11108722
0 arreto Diaz | Alberto @as 27/05/2( 299.560 051.868 EN AT
1 uque Ortegon | Jhon Edison 22/07/2( 299.560 051.868 Ef
2 | Jurado Corbacho |Juan Carlos 27/0¢ 299.560 051.868 Ef
3 Valencia Florez. | James 27/0¢ 299.560 051.868 Ef
4 Mufioz Baltazar Maurico 01/0¢ 299.560 051.868 Ef
5 Vepez Guzman Damelly 0110 299.560 051.868| ENATE
% Puentes Rodriguez Luis Yesia 03/06/2022 13082022 31 $2.209.560 $7 §3.051.868|EGRESO 19 § 461.002| DA PANTE FORESADO POR FALTAAL PACTO
97 Guevara incon |Alfonso. 03/0¢ 299.560 868 Ef
o Balaguera anchez [Amparo 7 299.560 868 E
o asas oreno Witiam 299.560 868 E
omo orez Guilermo Warcial 299.560 868 E
Hinestroza arvajal [Alexander 299.560 868 E
Zamudio ala [Jose Javier 299.560 868 E
foreno Doncel Dicgo [Alfonso 1710 299.560 868 EN ATENG
Albarracin lora Oscar | Javier 17/0¢ 13/08/2022 299.560 .868|EGRESO 19 $ 461.092|PA CIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Tarquino Benavides [Alejandro 106121 299.560 868 E NCION
Martin Serna Sergio /07/2( 299.560 868 Ef NCION
Triana ugue Carlos Hernando /07/2( 299.560 868 Ef NCION
Espitia Contreras Luis ernando /0772 299.560 868 EN ATENG
|Coronado eyes Darwin Hernan /07/2( 12/08/2022 299.560 .868|EGRESO 20 $ 485.360 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
[Montero Medina stefania Del Carmen /07/2( 299.560 868 EN ATENCION
Vanegas laudia Patricia /07/2( 23/08/2022, 299.560 .868|EGRESO 9 $ 218.412|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Guevara Lopez. Sonia /07/2( 299.560 868 ATEN:
EDS Jeisson Leonardo /07/2( 299.560 868 EN ATENCION
Pineda Restrepo Jaime |Alonso /07/2( 299.560 868 EN ATENCION
Gomez Palacios -amilo | Andres 1.023.920.054) /07/2( 299.560 868 EN ATENCION
116 orjuela Gonzalez Diego [Alberto Cxaer 1210812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o - OCAR DEPASO
117 Rincon oaya Cristian [Alexander s0.116.122] 1210812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o O OCAR DEPASO
118 Rivera Daevis Wiliams o] 1210812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 1 5266948 | 0 T R o - OCAR DEPASO
119 Bello Davia Evangeiina Ty 1210812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o - OCAR DEPASO
120 Torres Marquez Leonardo Atonso T 1210812022 31 $2.209.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o D HOCAR DEPASO
121 Garcia Cano Edwin Eider e 121082022 31 $2.299.560 $752.308 §3.051.868|INGRESO 1 5266948 |0 T R o - OCAR DEPASO
122 Penagos Romero hon sairo T 1010812022 31 $2.209.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO s 5 436.824( DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
123 (Carion Salazar Jose smael | 1010812022 31 $2.299.560 $752.308 §3.051. ) 18 5 436.824| DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
124 Aquilar Guterrez Teodoro Ortando crrer 1010812022 31 $2.209.560 $752.308 §3.051.868|INGRESO 18 5 436.824| DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
125 orjueta Valendia Pedro Luis e 1010812022 31 $2.299.560 $752.308 §3.051.868|INGRESO 18 5 436.824( DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
126 Velasquez Fajardo Wiiam Yesia ey 1010812022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO s 5 436.824| DA AN RO 0 DE HOGAR DE PASO
127 Gomez Romero [Alonso Enrique o 1010812022 31 $2.209.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO s 5 436.824| DA AT RO 0 DE HOGAR DE PASO
128 Caviedes Sanchez Deysi Yamile ereTe 26/08/2022 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO 2 5 606.700|PART PARTE REVITIDO DE HOGAR DE PASO
120 Cardona Cartagena Victor Atonso T 26/08/2022 31 $2.209.560 $752.308, $3.051.868|INGRESO 5 5 606.700|PART PARTE REVITIDO DE HOGAR DE PASO
130 Naranjo Muroz Femey Ricardo 80.729.318] 261082022 31 $2.299.560 $752.308 $3.051.868|INGRESO 23 $606.700 fg:'nﬁ:;‘l';;“w"m DEHOCRR DERASO)
4030 $298.942.800 $97.800.040 $396.742.840 SHTReR
241 TALENTO HUMANO NO CONTRATADO 23 SUBTOTAL PERIODO A PAGAR S 396.742.640
ROLL DIAS VALOR MES VALOR DIA Fenvaiving |24.DESCUENTOS Y/O NOVEDADES DEL PERIODO  § 22.239.144 |
Terapeuta Ocupacional 30 4.495.555 149.852 4.495.555 |Z5_VALOR TOTAL A PAGAR PERIODO s 374.503.696
Terapeuta Ocupacional 30 4.495.555 149,852 4.495.555
Tallersta ] 2.860.222 95.641 1.052.048
Promotor Social 3 2.393.222 79.774 478644
TOTAL DESCUENTO TALENTO
HUMANO NO CONTRATADO 77 $ 10.521.802
221, TIPO DE NOVEDAD
26 FIRMAS NOVEDADES Y DESCUENTOS
FIRMA RONAL CAMELO CHAVES FIRMA RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDC 24268
CC.No. 7.943.109 CC.No 11.222.446 24.268
Nimero telefGnico: 3107787444 Namero telefénico: 3102510143 21546
Cargo: Cargo: [SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 21546
Dependencia CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Dependencia: SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ [SALIDAS A INGLUSION SOCIAL 21546




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

LIQUIDACION CUPQOS CTO 7587

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20220921-200737-aldcd3-35330993 Creacién:2022-09-21 20:07:37

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion:2022-09-21 21:04:44 para verificacién
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Firmado Electronicamente con AZSign

RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO

11.222.446

RZuluaga@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL

Elaboracion: REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

70 Ak Cormad &

RONAL CAMELO CHAVES
79443109
vientosdeunmundomejor@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL
VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR




REPORTE DE TRAZABILIDAD

LIQUIDACION CUPQOS CTO 7587

&
=

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20220921-200737-aldcd3-35330993 Creacién:2022-09-21 20:07:37

Escanee el codigo

2022-09-21722:49:44-05:00 - Pagina 88 de 90

2%‘ EStadOZ Finalizado Fina|I2aCIénI 2022-09-21 21:04:44 para verificacidn
EY
Aus
§ ¥ E%
£3 RONAL CAMELO CHAVES Env.: 2022-09-21 20:07:38
., vientosdeunmundomejor@gmail.com Lec.: 2022-09-21 20:43:14
Elaboracién Aprobado
REPRESENTANTE LEGAL Res.: 2022-09-21 20:45:39
VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR IP Res.: 186.84.88.139
RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO Env.: 2022-09-21 20:45:39
., RZuluaga@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-21 21:04:40
Elaboracion Aprobado
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2022-09-21 21:04:44
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL IP Res.: 191.156.189.184




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

ANEXOS SUPERVISION CTO 7587-2021 PAGO 16

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772 Creacién:2022-09-21 22:49:04

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion:2022-09-21 22:49:40 para verificacién

Elaboracién: APOYO A LA SUPERVISION

Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772
2022-09-21722:49:44-05:00 - Pagina 89 de 90

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\
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RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO

11.222.446

RZuluaga@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL




REPORTE DE TRAZABILIDAD
ANEXOS SUPERVISION CTO 7587-2021 PAGO 16

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20220921-224904-8e5919-61472772 Creacién:2022-09-21 22:49:04

Escanee el codigo

2022-09-21722:49:44-05:00 - Pagina 90 de 90

2% Estado:Finalizado Finalizacién:2022-09-21 22:49:40 para verificacion
EQ
pwd
§ ? §§
i< RICARDO ERNESTO ZULUAGA GIRALDO Env.: 2022-09-21 22:49:06
RZul dis.gov. Lec.: 2022-09-21 22:49:36
Elaboracién uluaga@sdis.gov.co Aprobado ec
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2022-09-21 22:49:40
SECRETARIA DE INTREGACION SOCIAL IP Res.: 186.84.90.93
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Firmado Electronicamente con AZSign
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Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002

2022-09-21721:51:18-05:00

Integracién Social

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria

PROCESO GESTION FINANCIERA
PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS
FORMATO RADICACION CUENTAS

Codigo: FOR-GF-017

Version: 0

Fecha: Memo 12019034866
del 09/08/2019

Pagina: 1del

DATOS GENERALES

1, NOMBRE SUPERVISOR
3, SUBDIRECCION
4, RADICACION CUENTAS PAGO MES:

CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA

SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

SEPTIEMBRE

2, FECHA ELABORACION 19 | 9 |2022

DETALLE DE LAS CUENTAS

No. | > Nombreorazon | o oy | 7o NoO. 8, Valor 9, No. CRP 10, Codigo Proyecto
social Contrato
CONSORCIO 7587- )
1 | VIENTOSDEUN | 901488552-7 | -0 $374.503.696  |55-2022 023011601030000007757
MUNDO MEJOR
2
3
Documento firmado electronicamente de acuerdo con laley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
12, FIRMA DEL RECIBIDO - RELOJ DE VENTANILLA
11, FIRMA DE CUENTAS
CC.No. 80.058.217
NuUmero telefénico: 3279797 EXT 1902
Cargo: SUPERVISOR

Dependencia:

SUDIRECCION PARA LA ADULTEZ




AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BogGOT/\
Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002

2022-09-21721:51:18-05:00 - Pagina 2 de 33

Codigo: FOR-GF-016

PROCESO GESTION FINANCIERA .
Version: 2

ALCALDIAMAYOR FORMATO CERTIFICACION DE PAGO MC-14 Fecha:Memo INT 12020004846 -
DEBOGOTADG 12/02/2020

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina:1del

El supervisor del: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Ne 7587 28/05/2021 LOCALIDAD: Nivel Central

PROYECTO: Proyecto 7757 “Implementacion de Estrategias y Servicios Integrales para el Fenémeno de Habitabilidad en Calle en Bogota”
CERTIFICA:

Que CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Identificado con NIT 901488552-7

Representante legal: RONAL CAMELO CHAVES Identificado con C.C. 79.443.109

IMPLEMENTAR PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DE 29 ANOS EN ADELANTE, QUE
PROMUEVAN LA MITIGACION DE RIESGOS Y REDUCCION DE DARNOS ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A TRAVES DE LAS
OBJETO CONTRATO: MODALIDADES DE: HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE, CENTRO DE ATENCION Y DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA MUJERES
HABITANTES DE CALLE, COMUNIDAD DE VIDA Y CENTRO DE ATENCION PARA PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA
DEPENDENCIA FiSICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3.

Cumplié a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el 01/08/2022 y el 31/08/2022

Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato se puede proceder al pago, No. 16 correspondiente a la suma de: TRESCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 374.503.696)

Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: 980088694 BANCO: CONFIAR COOPERATIVA
Clase: AHORROS
Endoso Cesion de derechos econémicos De:
A nombre de: NIT: CEDULA:
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: BANCO:
Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera,
< CODIGO CONCEPTO DE
. N2 DE REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR REGISTRO
CODIGO PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL GASTO POR REGISTRO VALOR
PRESUPUESTAL
023011601030000007757 55-2022 1-100-F001 VA 0232020200993304 $ 374.503.696
TOTAL: $374.503.696

*La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y
el estudio previo, como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucién por fuente y
concepto a medida que se genera, certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacién del registro presupuestal,
fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado a lo realmente ejecutado.

Diligenciar este campo, Unicamente si el pago hace referencia a un Convenio de Asociacién

Con el fin de dar aplicaciéon a lo establecido en el Concepto EE2020EE1154 del 9 de enero de 2020 emitido por la Secretaria de Hacienda y en mi calidad de Supervisor del Convenio de asociacién

SI 1 | NO I x | CERTIFICO que éste pago corresponde Unica y exclusivamente al reconocimiento de gastos y costos logisticos incurridos en la
prestacion del servicio; por lo que no representa incremento en el patrimonio del contratista

Se expide la certificacién en Bogota, D.C., a los 19 dias del mes de septiembre del afio 2022

Observaciones:

Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?

Terminacion: Otro:

"Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron por el mes de , los aportes efectuados por el contratista paral
. salud $ , pension $ , ARP $ ylo aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en g

ley 789/2002 y el decreto1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el
decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n°® 001 del ministerio de la proteccién social y ministerio de hacienda”

VISADO PAC CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA
Proyecto: 3279797 EXT 1902
Nombre: Supervisor
Teléfono: Ext: Subdireccién para la Adultez

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.0

Iﬁ suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y
aprobado los siguientes documentos:

1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta
el dia treinta del respectivo mes; a partir del segundo pago, el periodo del informe seré del primero (1) al treinta RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL
(30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el respectivo pago de seguridad social, del
correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pensién y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervisién (para el primer pago).

Los documentos anexos mencionados a excepcion de las copias del acta de inicio y del oficio de designacién de
supervisor se radican en el archivo de gestion contractual del &rea de gestion documental previo a la radicacion
en el area de cuentas.

Nombre:

Fecha:
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SORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

Factura Electrénica De Venta No

CVMM No. 18

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacién Electréonica No.
18764031394319 que habilita desde CVMM 16 hasta CVMM 100. Vence 2023-07-
19

IVA Régimen Comun No somos Agentes de
Retencion de IVA

émgé% 901488552 No somos Grandes Contribuyentes
§§§\ITE BOGOTA DISTRITO CAPITAL / SECRETARIA DISTRITALD POR CONCEPTO DE
§§§ 899999061 9 SERVICIOS AGOSTO CONTRATO 7587/2021
1 s;%% DIRECCION CIUDAD TELEFONO
§1¥85%| CR302590 Bogota D.C. 3385590
= FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
17/09/2022 17/10/2022 FELIX VEGA FLORIDO Credito
Item Caodigo Descripcion Cantidad| U Medida |Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 001 RECURSOS HUMANOS 1 Und. 142.168.753 | 19% [27.012.063 142.168.753
2 002 VIGILANCA 1 Und. 12.565.121| 0% 0 12.565.121
3 003 VIGILANCIA AlU 1 uUnd. 1.161.597 | 19% 220.703 1.161.597
4 004 VIGILANCIA MEDIO TECNOLOGICO 1 Und. 233.252 | 19% 44.318 233.252
5 005 TRANSPORTE 1 uUnd. 25.348.800 | 0% 0 25.348.800
6 |006 ESPACIO FISICO FUNCIONAL 1 Und. 33.130.509 | 19% | 6.294.797 33.130.509
7 007 SERVICIO LAVANDERIA 1 Und. 6.834.244 | 19% | 1.298.506 6.834.244
8 /008 ASEO INSTITUCIONAL 1 Und. 6.656.723 | 19% | 1.264.777 6.656.723
9 009 ELEMENTOS PARA TALLERES 1 uUnd. 16.668.434 | 19% | 3.167.002 16.668.434
10 |010 PIEZAS COMUNICATIVAS 1 Und. 380.765 | 19% 72.345 380.765
11 011 GESTION DOCUMENTAL 1 uUnd. 1.677.494 | 19% 318.724 1.677.494
12 012 SERVICIO FUNERARIO 1 Und. 1.901.160| 0% 0 1.901.160
13 013 ELEMENTOS PARA EL ASEO DE 1 Und. 8.113.030| 19% | 1.541.476 8.113.030
LOS PARTICIPANTES
14 014 DOTACION VESTUARIO Y CALZADO 1 Und. 15.378.430 | 19% | 2.921.902 15.378.430
PARA LOS PARTICIPANTES
15 015 SERVICIO DE ALIMENTACION 1 Und. 58.128.770 | 0% 0 58.128.770
Total lineas o items: 15 SUBTOTAL 330.347.082
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 44.156.614
TRESCIENTOS SESENTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA TOTAL DE LA OPERACION 374.503.696
MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
Porcentaje de participacion de los miembros: RETEIVA 6.623.492
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR - NIT 830.073.167 - 40%
FUNDACION MUNDO MEJOR -FMM - NIT 900.072.802 - 45% RETEICA 0
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA - NIT 900.072.040 -10% TOTAL MENOS RETENCIONES 367.880.204

FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT 830.080.809 -5%

CUFE: ea41913520fb5404e516859e0c93dc5142c5f9eea8e28753ec7772f80606d3855402e09424ee036c5d84554fe33d007¢ --Fecha y Hora de Expedicion : 17/09/2022 2:43:17 p. m.

cr 32 ¢ 10 26 sur Teléfono 2023887 Bogota D.C.

Correo Electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 17/09/2022 11:56:30




D I N Autorizacion Numeracion de Facturacion

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764031394319
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403139431 9
3835
R
%%3 lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
IShni
58 901488552 7 |
il p——
E:‘.E 6n social
’é%ﬁSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
saN —N
E Qﬁgg ccién seccional Ccéd.
1) o
§‘ ¥ égg s de Bogota 3 5
TR~
- ccion
CR32C 10 26 SUR
25. Pais 26.Departamento 27. Municipio
Colombia Bogota D.C. Bogota, D.C.

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme-a la facuitad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Resplucién 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previc!estudio y‘\evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente \acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casos) en/que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a 4olicitar una nueva autorizacién, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de facfdracion, se contaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere agotado- la “numeracién de facturacion transcurrido el términode la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacién podra-solicitar fa habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabllitacion dela humeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la‘habititacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcion o violacién de los sistemas técnicos de-contrgl, dara lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

AN
2022-07-19/11:39:34 AM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984. Apellidos y nombres

985. Cargo
989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres CAMELO CHAVES RONAL 990. Lugar administrativo

1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania 991. Organizacién U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

1003. No. Identiflcacion 79443109 1004.DV 2 992. Area

1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

997. Fecha formalizacién 2 022-07-109/11:39:34




D I A\ Autorizacion Numeracion de Facturacion 8 ? 6
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764031394319
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403139431 9
0
<
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
IShni
2B88 901488552 7
599 -
£ q e tén social
gaol
529BORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
EQy
SN ~
< 333 Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
14 888 — -
i1 ° 2 ad). Establecimiento
=0
E<S NSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR CR 32C 10 26 SUR
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el némero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 CVMM 16 100 |12 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento
2 ———
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33, Hasta el/niimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33/Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| . |
29. Establecimiento
4 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo/| 32. Desde eimiimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
5 -
30. Modalidad Cod/ | 31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
6 A
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
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CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

CERTIFICACION DE INGRESOS

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO FRANKLI DIAZ FAJARDO IDENTIFICADO CON
CEDULA DE CIUDADANIA No.79.755.241 DE BOGOTA, CON TARJETA
PROFESIONAL No.112046-T, EN CALIDAD DE REVISOR FISCAL DE LA
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR CON NIT 830.073.167-5, CERTIFICA
QUE LOS INGRESOS CORRESPONDIENTES AL CONTRATO 7587 DE 2021
COMUNIDAD DE VIDA ROSARIO CORESPONDIENTES AL PERIODO DEL 1 AL 31
DE AGOSTO DE 2022 SE FACTURO ASI:

INGRESOS IVA GENERADO
INGRESOS GRAVADOS  19% $232.403.230.00 $44.156.614,00
INGRESOS NO $ 97.943.853,00
GRAVADOS
SUBTOTAL $330.347.083,00 $44.156.614.00
TOTAL FACTURA $374.503.69600

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO A LOS
DIECINUEVE (19) DIAS DE SEPTIEMBRE DE 2022.

CORDIALMENTE,

FRANKLI DIAZ FAJARDO
REVISOR FISCAL
TP.112046-T

E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21721:51:18-05:00 - Pagina 7 de 33

CUOTADEAPRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo LUZ DARY OLMOS VERA en calidad de Representante legal de la CORPORACION PARA
EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA CORMECAV, identificada con el Nit.
N0.900.072.040-8 , con cédula de ciudadania No.52.289.151 de Bogota D.C., en cumplimiento
de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se
encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, porun periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores ala

fechade presentacion delapresente certificacion.

Se expide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022.

LUZ ﬁfY OLMOS VERA
Representante Legal
CORMECAYV

Direccién: Cra 32C Sur No 10-30
Celular: 3102657647

Email: cormecav@hotmail.com
Bogota D.C. (Colombia)
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* FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

_—
- NIT: 900.072.802-3

B
E L)

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. N0.900.072.802-3 , con

Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21721:51:18-05:00 - Pagina 9 de 33

BogoT/\
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cédula de ciudadania No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley
789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra
al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y
SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizaciéon o pagos al Fondo de
la Industria de la Construccién —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere
lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses

anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se eTide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022..

C\uuMMr

N

P —
FRAN®Y MILENA BEANCO OCAMPO
Revisor fiscal
Fundacién Mundo Mejor FMM
Tarjeta Profesional N. 275847-T

Carrera 1 No—239 A__50
™NOTO X A4

. .y
DPireccidne
D CCCIo—atia—= o

Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com
fundacionmundomejorfm@hotmail.com
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21721:51:18-05:00 - Pagina 10 de 33

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46680236 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 275847-T Sl
tiena vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde |a fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * **# #**evassccassuneanvnsacss

W R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

LA AR R R R R R R R R AR RN R R R A R

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Agosto de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de |a fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTAELECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jee.gov.co digitando el nimero del certificado
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25-0CT-1979

i FECHA DE NACIMIENTO

. CHIQUINQUIRA

| (BOYACA)

| LUGAR DE NACIMIENTO

T 1.56 O+ F

| ESTATURA G.S. RH SEXO

03-DIC-1997 CHIQUINQUIRA. .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOHMA NACIONAL
AUMABEATRIZ RENQIFO LOPEZ

\l A-1500110-45144092-?-00485B0233-20050109 02426060068 02 204217780 )
Lot N ;
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LA REPUELICA DE COLOMEIA

Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002
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sogoT\

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO
UNIDAD ADMIMISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
CUIEN INTERESE

CQue el contador piblico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
T8T55241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional Mo 112046-T Sl tiene vigente
s inscripcidn en la Junta Central de Contadoras v desde la fecha de InscripciGn.

HEHEEISTM“ECEDENESnmlﬂlmmitiii"riii:iiiriii-iitriiiriit'

LA BB SRS S ERE SRS R ERERRRRREREREEREEEESESEASENEERESE R RERRERE RS SR ERERESE]

RSB SNEENEES LSRR NERENSESS R ESERERSE R RS REEREEREESESERERSS SRS ESRESSESS]

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDD CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Sepltiembre de 2022 con vigencia de (3] Meses,
cordados a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENMERAL

ESTE CERTIFICADOC DIGITAL TIENE PLEMA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULD 2 DE LA LEY 527 DE 1893, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFD 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado. lo puede consuftar n la pagina wab
www oo gov.co digitando el ndmero del certificado
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«MAy
* FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

_ NIT: 900.072.802-3

B
E L)

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. N0.900.072.802-3 , con

Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21721:51:18-05:00 - Pagina 16 de 33

BogoT/\
Az

cédula de ciudadania No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley
789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra
al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y
SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizaciéon o pagos al Fondo de
la Industria de la Construccién —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere
lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses

anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se eTide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022..

C\uuMMr

N

P —
FRAN®Y MILENA BEANCO OCAMPO
Revisor fiscal
Fundacién Mundo Mejor FMM
Tarjeta Profesional N. 275847-T

Carrera 1 No—239 A__50
™NOTO X A4

. .y
DPireccidne
D CCCIo—atia—= o

Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com
fundacionmundomejorfm@hotmail.com



Vientos del Porvenir
NIT 830073167-5

B
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES, CUOTA DE
APRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21721:51:18-05:00 - Pagina 17 de 33
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Yo FRANKLI DIAZ FAJARDO en calidad de Revisor Fiscal de la CORPORACION VIENTOS DEL
PORVENIR, identificada con el Nit. N0.830.073.167-5 , con cédula de ciudadania No.79.755.241 de
Bogota D.C., en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la
citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar,
ICBF y SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacién o pagos al Fondo de la
Industria de la Construccién —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacién con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha

de presentacion de la presente certificacion.

Se expide a los Diecinueve (19) dias de Septiembre de 2022.

FRANKLI BIAZ FAJARDO
REVISOR FISCAL
TP.112046-T

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com
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Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-21721:51:18-05:00 - Pagina 18 de 33

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Cue el contador publico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
79755241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional Mo 112046-T 5l tiene vigente
su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcidn.

HDHEEIETM“ECEDEHESDHIPLIMIDS“...'.'.=.“.'......t'“..'“..'

(AR RS R ERERRE SRSl R RRRRREERRRRERE SRR RRRERRE R RRRRRE RSN ERERESER]
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EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDD CON L& OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 19 difas del mes de Septiembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
comados a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GEMERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1893, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 562 DEL 2005

Para confirmar kos datos y veracidad de este certificado. lo pusde consuftar en la pagina web
www joc gov.co digitando el ndmero del certificado



€€ 9p 6T euUIbed - 00:50-8T:TG:TZLT12-60-2202
20099868-779P99T-TG05TZ-T260220T :0pIandy
UBISZY U0D 31USWEDIU093T opewlly
<tz
b
‘{E‘ 0008




by
B L L LL XX XL L

L ‘IA-..
KCLXXCEL AL

1

Y,

)

ficacion Expedida
kY

£
o}
(&)

¥
e

o
'l.".‘

.-l

€€ 9p 0z eulbed - 00:50-8T:TG:TZ.LT12-60-220C
20099868-779P99T-TG05TZ-T260220T :0pIandy
UBISZY U0D BJUBWEIL0NBT OpeULIS

<ty

/10008




N
g
V 4

\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14777236050
N(")
8% 07212489984 000001477723605 0
25
S g
ag; —
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
o,
g§§ 90148855 2 7 Impuestos de Bogota 32
£38 p
gﬁé‘ IDENTIFICACION
RERPNE
§§§ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicion
1 -
< A 2&gpajuridica 1
yges —
il gad de expedicién 28. Pais 29. Departamento I 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR32C 10 26 SUR
42. Correo electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 2 0 2 3 8 8 7|45. Teléfono 2 3107787444
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
8 810[[202103;31]||5 62920290331 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
scedoo|7 [1afagls o (NN | | [ L [ L [ [ | [ ][]
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -08-11/16:38:09 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 B B
Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
N(")
§§ (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
24
5%
ag; e
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
IShni .
;g% 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
£38
gmfg Caracteristicas y formas de las organizaciones
2ad
281
saN o . NS { L., . ’
%ﬁi aturaleza 2 63. Formas asociativas ﬁﬁjnl?cning?g%se;clgg{;t:tjiggdd&d\ récho piblico de orden nacional, departamental,
i ed I~ SIS
A §§§F0ﬂd05 66. Cooperativas gZirgf%%rcsades roile
L Soiksin personeria juridica 3 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 202 1‘ 0 3‘ 31 83. Nacional publico %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 | 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 202106527 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
.
80. Desde 20210331 | ) )
81. Hasta 20231245 | 87. Extranjero privado %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual

L\

| 90. Feciia cambic-de estado

91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributari
otorgado en el exterior

ia |[171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la soci

edad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
N(")
§§ (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
29
5%
ag; —
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
o,
g§8 90148855 2 7 Impuestos de Bogota 32
558 it
EEE Representacion
§§E Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
‘A
£85EPRS LEGAL PRIN 18 202 10 33 1|
15888 ==
il 2 g<p. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
=00 . .
L<CkduladeCiudadani 1 3 |7 9 4 4 3 1 0 9 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CAMELO |CHAVES RONAL |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 021033 1|
AR 4 - A Wn b, \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 6 5 7 1 5 6 |
2 [ -~ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
VEGA |FLORIDO |[FELIX
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
§§ (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
N
5%
ag; —
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
o,
g§§ 9 01488505 2|7 Impuestos de Bogota 2
3
§§§ Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
SN —
E%E . Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV | 114. Nacighaiidad
Soaf
feg|T 31|83 0073167 | 5. coLomsiA 1609
Fooo 0V -
¥ égg . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
L<R | |
1
119. Razén social
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
4 o |“J20210331]|
—L 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
NIT 31900072802 ['3 | coLomsiA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 / | i
119. Razén social
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
45/ |2021,033 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|/9 0007 2040 |8 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | LS
119. Razén social
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO.DE, CALIDAD/'DE VIDA
120. Valor capital del socio —l_121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
D 10| |2021,03.31] L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|8-3.0-0/8 0.8 .09 |4 COLOMBIA 169

115. Primer apellido

116, Sequndo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

FUNDACION MISIONERA GENESIS

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
5| |2021,03.3 1]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

¥12. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 5

4. Numero de formulario

14777236050

(415)770 020) C

01477723605 0

=
a8
g 7212489984(8 0
249
5%
ag; —
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
IShni .
;gg 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
528
EN®©
g4
’QNE N N 7
s32 Revisor Fiscal y Contador
B N ]
€ a wN&}. Tipo de documento 125. Namero de identificacion 126. DV | 127,/NUmero de tarjeta profesional
TN ooo
§§éu g5gMdulade Ciudadania 1 3|8 0 2 4 8 5 2 5 e 166 260
=00 L 1 y
_LL 8. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
% VELOZA |PINZON WILLIAM iALEXANDER
S -
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento
2021060 6]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
g L NN A NN\
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | | /
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | —
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
: |
o
8 <\,
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada
159. Fecha de nombramiento
1 1 | —\

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM




Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |2 | 0| Actualizacién de Responsabilidades

4. Namero de formulario 14865942088
g 07212489984 000001486594208 8
28
5%
ag;
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
IShni .
;g% 8 3 0 0 7 3 1 6 7 5 Impuestos de Bogota 3 2
£38 p
§§§ IDENTIFICACION
Sy G
§§ﬁ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
N
< » 885ha juridica 1
L — - —
i~ gad de expedicion 28. Pais 29. Departamento l4 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR
36. Nombre comercial 37 Sigla
L IN NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR32C10 26 SUR
42. Correo electrénico vientosdelporvenir@gmail.com
43. Codigo postal  Q |44. Teléfeno 1 2 0 2 3 8 8 7|45. Teléfono 2 31125726090
CLASIFICACION
Actividadeconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad-secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|56 209[[200006,23||[880 9)2700°0,0/62 3 7912|812 1] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssconpo|7 [0 |1asslacfaslsalssa’ | | | | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ |
07- Retencion en la fuente a titulo de rent 55 - Informante de Beneficiarios Finales
09- Retencién en la fuente en el impuesto  04- impte_renta y compl. régimen especial
14- Informante de exogena
33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2022 -09-20/12:48:49 |
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | riyma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre DUQUE BULLA YENNY ELIZABETH
985. Cargo Gestor |

Fecha generacién documento PDF: 20-09-2022 12:48:51PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14800075307

01480007530 7

4. Numero de formulario

07212489984 00

6. DV | 12. Direcci6n seccional

- Pagina 27 de 33

lero de Identificacién Tributaria (NIT)

90007 280 2

3 Impuestos de Bogota

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

b de contribuyente 25. Tipo de documento

ha juridica 1

26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion

de expedicién 28. Pais 29. Departamento

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20220921-215051-1e6de4-89866002

2022-09-21721:51:18-05:00

30. Clu'iad Muicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

{ 34. Otres nombres

35. Razén social

FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

36. Nombre comercial 37 Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR18 39A 50

42. Correo electronico fundacionmundomejorfmm@hotmail.com

43.Codigopostal 1 1 0 8 6 1 |44.Te|éfonol

32126777 6 1|45 Teléfono2 3205731912

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

50. Cédigo

[94 9 9/|20086,022 4|

4

s 7 9 0/8 72 0] | |

Responsabllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6. 7

sa.codgo[4 |7 |1 4]1 6|4a/2]5 2]

(=]
]

10 11 12

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

] v []

59. Anexos

61. Fecha |2021 -12-28/14:08: 27 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre PINZON ZAMUDIO MARTHA PATRICIA

Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 08-01-2022 11:28:01AM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

AZ

4. Numero de formulario

001472181468 2

14721814682

a8
ow )
g2
£8s
235
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
o,
Eg‘g 9 0007 2040 8 Impuestos de Bogota
B p,
gﬁé IDENTIFICACION
SN
§§ﬁ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
o
£S5 pa juridica 1 ) )
g ooom
égg de expedicion 28. Pais 29. Departamento > e 30. Clu'iad Muicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA

36. Nombre comercial

37 Sigla

CORMECAV
{IN N N

UBICACION

38. Pais 39. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C.

40. Ciudad/Municipio
1 1 [Bogota, D.C.

41. Direccion principal

CR32C 10 30SURP1

42. Correo electrénico cormecav@hotmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfono 1

2 8 4 8 6 6 0]|45. Teléfono 2

3102657647

CLASIFICACION

Actividad econémica

Actividad principal Actividad.secundaria

Otras actividades

46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2

|5 6209[|20130208]|[8551[{204°8,02,038

|7 02 0[8 8 9 0]

52. NUmero
establecimientos

—

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

12 3 4 5% 7
53.C()digo|4 |7 |9 |1 4|4 8|5 2 _!__J'_ | | | |

10 11 12

(=]
]

13 14 15 16 17

22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto,
14- Informante de exogena

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros

54. Cédigo

‘ 55. Forma 56. Tipo

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2020 -11-10/00:19: 52 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 17-02-2021 08:56:58PM



N
g
V 4

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14755820097
a8
g 07212489984 000001475582009 7
29
8w
23 ~
%%g lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
IShni .
;g% 8 3 0 0 8 O 8 0 9 4 Impuestos de Bogota 3 2
£38 p
%ﬁé IDENTIFICACION
SN
§§ﬁ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
N
< » 885ha juridica 1
yeed — —
il gad de expedicion 28. Pais 29. Departamento I 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

FUNDACION MISIONERA GENESIS

36. Nombre comercial 37.Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR78C 5C 32
42. Correo electrénico fundacionmgenesis@hotmail.com N~/
43. Codigo postal |44. Teléforo 1 /0 7 3 6 3 2 3 5|45. Teléfono 2 3112416217
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
949 09[|200001,08]|[8 810[|200°0,01,08 |8 7 90/8720] | |

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 i 8 10 11 12
sacodgo|4 |7 |1 4f1 ela/2[52] IR | ]

(=]
]

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -05-06/00:19: 05 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 16-07-2021 03:48:13PM
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