SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

INFORME DE EJECUCION CONTRATO 7757 de 2022

COMUNIDAD DE VIDA
El ROSARIO
Objeto “Implementar procesos de atencidn integral para la poblacion habitante de calle de 29 afios
de edad en adelante, que promuevan la mitigacion de riesgos y reducciéon de dafios asociados a la
habitabilidad en calle a través de la modalidad comunidad de vida”.
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Reporte cualitativo y cuantitativo mensual del 01 al 31 de enero de 2023

Subdireccion para la Adultez
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INTRODUCCION

En el marco del Plan de Desarrollo Distrital “Nuevo contrato social con igualdad de oportunidades
para la inclusién social, productiva y politica” la comunidad de vida El Rosario bajo el contrato 7587
de 2021, suscrito con la Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS),en el mes de enero realizo
atencion a personas habitantes de calle desde el acompafiamiento de las diferentes areas de
intervencién psicosocial, orientando los procesos de restablecimiento de habitos y rutinas de
autocuidado favoreciendo la construccion de proyectos de sostenibilidad dirigidos a procesos de
inclusién y generacién de herramientas para la mitigacién de riesgos y dafios asociados al fenémeno.
En el siguiente documento se realizé un andlisis cualitativo y cuantitativo a partir del reporte en el
Aplicativo SIRBE de las novedades de ingreso, egreso y suspensiones de la poblacién en atencién,
por ello en la primera parte del informe se describen las actuaciones, el acumulado de personas
Unicas atendidas, las personas que pasan activas al siguiente mes de atencién y las suspensiones
por permiso a medio familiar y/o actividades ocupacionales, en segundo momento se identificé las
personas de nuevo ingreso al servicio, determinando las modalidades y unidades operativas de
donde fueron trasladados y trasladadas las y los participantes, para finalizar con un andlisis de la
construccion y consolidacion del Plan de Atencidn Institucional (PAl), la descripcion de actividades
como la articulacion con la Fundacion Procrear, el hospital municipal Hilario Lugo y la empresa
Ganadera Saho Limitada, acciones como feria de servicios, actividades mensuales deportivas, la
inscripcion a CIPREIA y el reporte del ascenso de momentos de acuerdo al seguimiento del plan de
atencion individual de desarrollo de capacidades.

En tercer momento, se describieron las atenciones en salud y el area de primeros auxilios, se
reportan las actividades del componente ambiental y nutricional, por Gltimo, se identificaron logros,
avances, retrocesos, oportunidades de mejora y el plan de mantenimiento locativo.



1. INFORME CUANTITATIVO
La siguiente tabla corresponde a los datos cuantitativos registrados en el aplicativo SIRBE, en donde

se especifican ingresos, egresos y suspensiones de ciudadanos y ciudadanas durante el periodo del
01 al 31 de enero del 2023.

Tabla 1. Reporte Cuantitativo de Personas Unicas Atendidas — PUA Comunidad de vida El

Rosario

Reporte 01— 31/01/2023

’Acumulado Personas
Unicas Atendidas del 01

Comunidad De Vida El
al 31 de enero 2023

Rosario

Cupos
Programados
Cupos
Utilizados
Promedio
Ocupacion
WES
Max.
Ocupacion
Min.
Ocupacion
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Consolidado Personas

Unicas atendidas en el | 147

periodo. 130 107
Mujeres 7
Hombres 140
Personas que vienen
activas del periodo 121 84% 147 108 147

del 01 al 31 de enero

Egresos 41
Personas que pasan
activas al siguiente 107

mes de atencion
Fuente: Sistema de Informacién Misional — SIRBE. Consulta 31/01/2023 A Sub. Adultez.

Tabla 2. Reporte de suspensiones - Comunidad de Vida El Rosario.
Inicio Finalizacion

Lugar DeAtenci6n

Participante Suspension Suspension Motivo
Carlos G'g;%”crglca'dem” 05/01/2023 | 06/01/2023 | Medio Familiar Bogota
Luis Felipe Cortes Sarmiento 06/01/2023 09/01/2023 Medio Familiar Bogota
Juan Carlos Rodriguez Sierra 06/01/2023 Abandono Medio Familiar Bogota
del proceso

Erika Natalia Medina Nieto 06/01/2023 | 11/01/2023 | Hospitalizacién HOSp'tg'agg?rﬂg Lugo-
Carlos G'%Z”C%C""'dem” 11/01/2023 | 13/01/2023 | Medio Familiar Bogota
Oscar Oswaldo Molina 12/01/2023 13/01/2023 Medio Familiar Bogota
Jhon Fredy Larrota 13/01/2023 15/01/2023 Medio Familiar Bogota
Oscar Enrique Salazar Vivero 16/01/2023 17/01/2023 Medio Familiar Bogota
Alexander Sanabria 16/01/2023 17/01/2023 Medio Familiar Bogota
Fernery Ricardo Naranjo Mufioz | 17/01/2023 20/01/2023 Medio Familiar Bogota
Carlos Giovanny Calderén 17/01/2023 | Abandono | o Familiar Bogota

Zipacon de proceso

Alejandro Velasco Cruz 18/01/2023 19/01/2023 Medio Familiar Bogota
Julio Cesar Valbuena Gutiérrez 19/01/2023 | 23/01/2023 Medio Familiar Bogota
Erika Natalia Medina Nieto 20/01/2023 23/01/2023 Medio Familiar Bogota
Mauricio Javier Sucre Herrera 20/01/2023 23/01/2023 Medio Familiar Bogota
William Casas Moreno 20/01/2023 23/01/2023 Medio Familiar Bogota
Wilson Joel Mendieta 20/01/2023 24/01/2023 Medio Familiar Bogota
Rubén Dario Hernandez Amado | 28/01/2023 2/01/2023 Medio Familiar Bogota




Oscar Alexis Virgliez Sanchez

29/01/2023

Pasa
suspendido
al siguiente

mes

Medio Familiar

Bogota
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Durante el periodo comprendido del 01 al 31 de enero, se contd con una poblacién Unica atendida
de 147 ciudadanas y ciudadanos, de los cuales 7 son mujeres y 140 hombres; 6 personas pertenecen
a los diferentes sectores LGBTI. Segun las actuaciones reportadas en las novedades, se registran
(28) veintiocho ingresos provenientes de diferentes modalidades de atencién; a su vez se relacionan
(40) cuarenta egresos dentro de los cuales fueron (5) cinco por incumplimiento al pacto de
convivencia, (4) cuatro ciudadanos remitidos a otro servicio de la SDIS, (18) dieciocho egresos
voluntarios, (6) seis participantes por egreso por cumplimiento de metas y objetivos y (1) un
fallecimiento; Se generaron (20) veinte suspensiones de las cuales, (2) dos fueron por motivo de
hospitalizacion y (19) suspensiones a medio familiar, al siguiente mes de atencién pasan 107

personas activas y 1 ciudadano queda suspendido por permiso con su red de apoyo.

Tabla 3. Reporte de personas eg

resadas

motivos de egreso:

MOTIVO DE EGRESO No. Egresos

Finalizacion Del Proceso De Atencién Por Logro De Metas Personales 6
Incumplimiento Del Pacto De Convivencia En Faltas Graves Y Gravisimas 4
Solicitud De Egreso Voluntario 18
Abandono Del Proceso De Atencién Por Ausencia Injustificada 8
Traslado Remision A Otro Servicio De La SDIS 4
Fallecimiento Del Participante 1

TOTAL, EGRESOS 41

Fuente: Sistema de Informacién Misional — SIRBE. Consulta 31/ 01/ 2023 A Sub. Adultez.

Tabla 4. Motivos de egreso:

Motivo De Egreso

Fecha De Egreso

Nombres

Momento

04/01/2023 Diego Alberto Orjuela Gonzalez 2

04/01/2023 Jhon Jairo Penagos Romero 3

05/01/2023 Luis Leonardo Moreno Fajardo 1

06/01/2023 Jaime Alonso Pineda Restrepo 3

06/01/2023 Wilmer Giovanni Cortes Rivas 1

10/01/2023 Jimmy Alex Carrillo Vasquez 1

12/01/2023 Leonardo Favio Hurtado 2

13/01/2023 Luis Enrique Tangarife Gimez 1

Egreso voluntario 13/01/2023 Daevids V\_/iI_Iiam_s Riv_era 3
13/01/2023 José Mauricio Nifio Nieto 1

17/01/2023 Jhonatan David Matamoros Mican 1

19/01/2023 Javier Francisco Cerra Amado 1

19/01/2023 Oscar Enrique Salazar Rivera 2

21/01/2023 Wilson Camargo Garcia 4

23/01/2023 Diego Fernando Rojas 1

23/01/2023 Jonathan Vargas Avila 1

25/01/2023 Mauricio Javier Sucre Herrera 4

31/01/2023 Jessica Mendez Castro 1

04/01/2023 William Fernando Franco Goyeneche 1

11/01/2023 Juan Carlos Rodriguez Sierra 5

Abandono de 19/01/2023 Diego Alejandro Vélez Jaramillo 3
proceso 20/01/2023 Carlos Giovanny Calderon Zipacon 5
21/01/2023 Henry Yesid Zamora Castafieda 4

25/01/2023 José Javier Zamudio Falla 5
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25/01/2023 Juan Carlos Rodriguez Sierra 5

27/01/2023 William Fernando Franco Goyeneche 1

Incumplimiento al 12/01/2023 Noel De Jesus Ortiz Roman 1

pacto de 18/01/2023 _,LUIS Fredy Cpntreras 1

convivencia 18/01/2023 Juhap Arley Jiménez Correa 1

25/01/2023 Sergio Andrés Arévalo Melo 1

Traslado a offos 04/01/2023 Miguel Angel C}alderc’m 5

servicios de la 13/01/2023 Edw_ar Gustavo Marnpez Zambr_ano 3

SDIS 18/01/2023 Dlegc_) Fernand_o Rios Valencia 2

25/01/2023 Ricardo Fajardo Garcia 5

o 04/01/2023 Pedro Antonio Montes 5

Finalizacion Del 04/01/2023 Giovanni Emilianni Moreno Gémez 5

Atelfcri%(;]elggrDLeogro 10/01/2023 Jorge Eliecer Ariza Gonz.élez 5

De Metas 11/01/2023 Nelson Urbina Velandia 5

Personales 20/01/2023 Jarigton Cabezas Arroyo 5

20/01/2023 Néstor Oswaldo Torres Cortes 5

FaIIeC|_m_|ento de 16/01/2023 Edier Alexander Piedrahita Gémez 1
participante

2. Informe Cualitativo

A continuacion, se presenta la informacioén cualitativa referente al proceso de atencion
durante el periodo del 01 al 31 de enero de 2023.

Participante

Lugar De Traslado

Jimmy Alex Carrillo Vasquez 04/01/2023 Comunidad de vida la Victoria
José Alben Galeano Alzate 05/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Edier Alexander Piedrahita Gémez 05/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Oscar Alexis Virgliiez Sanchez 05/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Camilo Lépez Ledn 05/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Aldo Fernando Prieto Sierra 05/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Julian Arley Jiménez Correa 05/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Jessica Méndez Castro 05/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Fernando Ruiz 05/01/2023 Hogar de paso dia noche los Méartires

Jaime lvan Puentes Torres 14/01/2023 Centro ?)io(ilzsc?gggov'igt:gr?cl%g'lf S;enmal a

Wilmer Armando Gonzalez 20/01/2023 Hogar de paso dia noche Los Martires
Centro de atencién y desarrollo de
Luna Amada Hurtado 28/01/2023 capacidades para mujeres habitantes de
calle

Oscar Enrique Campos Vanegas 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
José Gabriel Contreras 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Juan Esteban Sabana Mendieta 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Josué Duarte Peinado 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Mauricio Gémez Quintero 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Jhon Pablo Estupifian Baez 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Andrés Murcia Walteros 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Camilo Andrés Nufez 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Félix Alberto Corredor Rodriguez 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Jhon Cesar Villa Sarmiento 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Nelson Enrique Rodriguez Martinez 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Jorge Arturo Uricoechea Castillo 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Alexandra Correa 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Mauricio Rodriguez Salazar 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
Nelson Enrigue Rodriguez Martinez 28/01/2023 Hogar de paso dia noche — La Sabana
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2.1 Seguimiento a referenciaciones

Durante el periodo del 01 al 31 de Enero del 2023, se generan ingresos de ciudadanos a comunidad
de vida el Rosario desde las diferentes modalidades, en donde un (01) ciudadano proviene del
Centro de desarrollo integral y diferencial — proyecto de vida — (CEDID, una (1) Centro de atencion
y desarrollo de capacidades para mujeres habitantes de calle, un (1) participante de la Comunidad
de vida le Victoria, (2) ciudadanos son referenciados desde Hogar de paso dia noche Los Martires y
veintidos (22) del Hogar de paso dia noche — La Sabana.

Dentro del proceso de ingreso a la unidad operativa se realiz6 la bienvenida por parte del equipo
psicosocial y de promotoria, se generd el espacio de autorregulacion para hacer entrega de
elementos no autorizados; se socializaron protocolos de bioseguridad a tener en cuenta, segun la
normatividad vigente. Una vez generada la verificacion personal como de elementos ingresados, se
asignaron alojamientos, lenceria y kit de aseo. Adicionalmente, se socializaron las actividades del
diario vivir y se dio a conocer el pacto de convivencia. De forma individual, se diligencian diferentes
formatos de ingreso (ficha SIRBE, acta de ingreso, acta de compromiso para el pacto de convivencia
e instrumento VESPA). Posterior a ello, se asigné el equipo de referencia.

2.2 Lineas de atencion

Linea I: Desarrollo Personal paralainclusion social.

Las actividades ejecutadas durante el mes de enero permitieron dar continuidad al proceso de
crecimiento y desarrollo personal que vienen adelantando las y los ciudadanos en la modalidad, a
través de estrategias desarrolladas por el equipo interdisciplinario enfocadas en la deshabituacion
de la vida en calle y las conductas asociadas, tales como, el uso y consumo de sustancias
psicoactivas, esto, por medio de espacios que posibilitaran a corto, mediano y largo plazo el manejo
de los estados de ansiedad y el sindrome de abstinencia. Por la anterior, se promovio6 en los y las
participantes la vinculacion a talleres y grupos de interés en los cuales se realice algun tipo de
desgaste energético, ya sea por medio de actividades del area agricola, deportivas o de relajacién,
ademas se brind6 orientacion en la importancia del 6ptimo manejo del tiempo libre.

Por otro lado, a las y los ciudadanos de nuevo ingreso se les brind6 la bienvenida y acompafiamiento
constante en el proceso de adaptacion a las dinamicas de comunidad de vida, identificando sus
patrones de consumo e incentivando a retomar los habitos de vida saludable y el cambio de rutinas,
transformando de esta manera comportamientos, actitudes y pensamientos adquiridos en la
habitabilidad en calle.

Ademads, se realiz6 una jornada de seguimiento de habitos de vida saludable en las habitaciones, en
donde se sensibilizé a la ciudadania acerca de la necesidad de desprendimiento de todos aquellos
objetos innecesarios, tales como, ropa y calzado en mal estado, empaques vacios de elementos de
aseo, residuos de comida, materia prima utilizada en los talleres de interés, entre otros, en la cual se
logré la limpieza y seleccion de elementos que se utilizan en la cotidianidad y que pueden
permanecer al interior de los espacios habitacionales.

En el marco del fortalecimiento de los derechos de las y los ciudadanos se realiz6 (una) 1 actividad
transversal, denominada “derechos sexuales y reproductivos”.

Linea II: Inclusién socio-ocupacional para el agenciamiento de capacidades y oportunidades.

Teniendo en cuenta que la linea de atencion |l esté orientada a desarrollar, fortalecer y potenciar las
habilidades y capacidades de las y los ciudadanos para el agenciamiento, la gestién y el
aprovechamiento de las oportunidades, durante el mes de enero se abordaron tematicas tales como
emprendimiento empresarial, laborterapia, elaboracion de hojas de vida, potencializacién de
habilidades ocupacionales, rol productivo, entre otros, que pretenden que cada participante logre la
consolidacion de un proyecto de vida, la participacion en diferentes escenarios de la sociedad vy el
Optimo aprovechamiento del tiempo libre.

A partir de lo anterior, desde el area de talleristas y terapia ocupacional, se innovo en la propuesta
de nuevos talleres y grupos de interés enfocados en el desarrollo personal y en los intereses de los
participantes, buscando fomentar en cada uno de ellos y ellas la adquisicion de herramientas para
la inclusion.
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Por otro lado, se continud con el acompafiamiento, seguimiento y orientacion de los ciudadanos que
se encuentran desarrollando la fase productiva en la “cooperativa” de la comunidad de vida, en donde
se trabajo en torno al manejo del dinero, contabilidad bésica, manejo de costos, lineas de produccion
y relaciones en espacios laborales, asi como también mecanismos de dialogo para la resolucion
asertiva de conflictos.

Adicionalmente, durante el periodo de tiempo se realiz6 la inscripcién de 34 ciudadanos y ciudadanas
a CIPREIA, quienes presentaron la respectiva evaluacion para determinar el nivel que cursarany se
esta a la espera de dichos resultados; y actualmente se encuentran las inscripciones abiertas al
curso Emprendimiento Innovador, dirigido por el SENA regional Villeta.

En cuanto a los ciudadanos y ciudadanas vinculados a actividades ocupaciones externas,
actualmente (24) veinticuatro participantes se encuentran realizando labores en las siguientes areas:
actividades agricolas, en el campo de la construccion, mecanica de motos y en un restaurante. Asi
mismo, (3) tres participantes se encuentran realizando actividades ocupacionales internas, (1) uno
en servicios generales y (2) dos en la unidad productiva.

Linea lll: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestién y el aprovechamiento de las
oportunidades.

Dentro de las acciones encaminadas a fortalecer los factores protectores de las y los ciudadanos,
durante el mes de enero se logré la articulacion con la Fundacién Procrear de la ciudad de Bogota,
con el objetivo de identificar, educar y asesorar a los ciudadanos y ciudadanas sobre la importancia
de mantener una vida sexual responsable, se brindé una jornada de psicoeducacion acerca de la
prevencién y manejo de infecciones de transmisién sexual; se tomaron cuarenta y tres (43) muestras
rapidas para la deteccion del VIH, treinta y nueve (39) a ciudadanos y ciudadanas y diecisiete (17)
al talento humano de la comunidad de vida. Actividad que fomenta la participacion de la poblacion
en escenarios de educacion y prevencion en cuanto a conductas de riesgo que podrian afectar su
proceso de crecimiento y desarrollo personal.

Por otro lado, se continué con la articulacion con la Registraduria Nacional del municipio de Sasaima,
logrando para el periodo de tiempo la entrega de (4) cuatro cedulas de ciudadania, ademas, (9)
nueve se encuentran en tramite, lo que posibilita el derecho a la identidad y con esto el acceso a
oportunidades de inclusion.

Desde el taller agricola se articul6 con la empresa de Ganaderia SAHON Limitada para realizar
jornadas de mantenimiento de prados, capacitacion para ciudadanos y ciudadanas en uso, manejo
y mantenimiento de ganado bovino y potreros; teniendo en cuenta la necesidad de la empresa y de
la ciudadania, se brindaran actividades ocupacionales a las y los participantes que cumplan con el
tiempo y la perfilacion de terapia ocupacional. Estas acciones son encaminadas a la identificacion,
busqueda de entidades, actores y redes de apoyo que promueven la inclusién social, ocupacional y
la gestion de oportunidades para la ciudadania, incentivando la consolidacion de proyectos de vida
En cuanto a las actividades de corresponsabilidad llevadas a cabo por la comunidad de vida, se
implementaron dos (2) jornadas de limpieza y arreglo de cunetas en la carretera principal de la
Vereda San Bernardo Bajo, contribuyendo a la transformacion de imaginarios sociales respecto al
fenémeno de habitabilidad en calle motivando el sentido de pertenencia de las y los ciudadanos con
el territorio.

A partir de los procesos de sensibilizaciéon, acompafiamiento y la movilizacién de canales de
comunicacion con las redes familiares y amigas de las y los participantes, durante el mes de enero
se lograron (5) cinco reencuentros familiares, promoviendo el fortalecimiento de vinculos filiales. Asi
mismo, se generaron (9) nueve salidas a medio familiar, con el propdsito de continuar el
fortalecimiento de las relaciones familiares, los canales de escucha, la reconstruccion de lazos
sociales y la posibilidad de que los y las participantes accedan a oportunidades de inclusién familiar.
Por otro lado, se tuvo un total de (8) ocho visitas al interior de la modalidad por parte de referentes
familiares y amigos de la ciudadania, espacio que permitié la interaccion con las redes de apoyo, la
sensibilizacion acerca de las dindmicas de comunidad de vida y la importancia de brindar motivacion
para continuar y avanzar en el proceso de crecimiento y desarrollo personal en la comunidad de
vida.

Otra de las acciones relevantes encaminada a la gestion y el aprovechamiento de las oportunidades,
fue la sensibilizacion realizada a las y los ciudadanos acerca de la importancia del cumplimiento de

8
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las medidas sociales de comportamiento regidas en el cédigo de policia, por lo que desde el area de
trabajo social se brind6 acompafiamiento a (9) nueve participantes que se encuentran en proceso
de subsanacién de medidas correctivas por medio de audiencias virtuales.

Linea IV: Dinamizacién de la atencién integral basada en Comunidad de Vida.

La linea de atencion IV promueve los espacios de escucha, dialogo y crecimiento personal a través
del trabajo colectivo y acciones transversales que permiten la dinamizacién de comunidad de vida;
a partir de lo anterior, durante el mes de enero se realiz6 la asamblea general liderada por el
coordinador de la unidad operativa con el fin de dar la bienvenida a la vigencia 2023, donde se
generd un espacio de escucha activa y construccion colectiva de compromisos entorno a las
necesidades identificadas en la modalidad y se socializaron los cambios realizados a nivel de talento
humano y en el diario vivir de comunidad de vida promoviendo la motivacion, la sana convivencia y
el bienestar de la poblacion en atencion.

Por otro lado, posterior a realizar la evaluacion de los talleres y grupos de interés desarrollados
durante la vigencia 2022, se plantearon nuevas alternativas a las necesidades de la poblacion y la
dinamica de la modalidad, por ello, se llevé a cabo una estrategia liderada por los talleristas y el area
de terapia ocupacional denominada feria de servicios, ofertando 5 talleres productivos (velas,
bisuteria, artesania, agricola, dibujo artistico) y 3 talleres para el manejo adecuado del tiempo libre
(CIPREIA, con-tacto, Teatro y Danzas) teniendo en cuenta los gustos e intereses de las y los
ciudadanos; dentro de las acciones formativas, se ofertd el curso de emprendimiento innovador
liderado por el SENA regional Villeta, en el cual a la fecha se han inscrito (15) quince ciudadanos y
se espera que inicie durante el mes de febrero. A partir de lo anterior, se realizara la construccion
del Plan de Atencidn Institucional para la vigencia 2023.

Adicionalmente, es importante mencionar que se reanudaron los encuentros de espiritualidad
realizados al interior de la modalidad, liderados por la iglesia cristiana Reino, Poder y Gloria, espacio
de interés para las y los ciudadanos y que promueve la reflexién, la fraternidad y el compartir entre
pares, ademas se retomaron las salidas a la iglesia catolica.

Dentro de las acciones generales llevadas a cabo en la comunidad de vida, se retomaron las
actividades propias del diario vivir, las cuales se habian modificado durante la época decembrina.

TABLA ESTUDIOS DE CASO

‘ Nombres y apellidos Numero de Tipo del estudio de caso ‘ Fecha o_Ig
cedula elaboracion
José Mauricio Nifio Nieto 80257419 Ingreso 04/01/2023
Daniel Yasmini Nifio Gomez 1096209329 Ingreso 10/01/2023
Jonathan Vargas Avila 80122606 Ingreso 15/01/2023
Luis Fredy Contreras 79603850 Ingreso 15/01/2023
Diego Fernando Rojas 1118540144 Ingreso 16/01/2023
Aldo Fernando Sierra Priesto 80233091 Ingreso 20/01/2023
Jorge Enrigue Galeano 79718851 Ingreso 22/01/2023
Jorge Alberto Triana Marles 1113643380 Ingreso 23/01/2023
Pedro Antonio Montes 91233775 Egreso 03/01/2023
Giovanni Emiliani Moreno Gémez 79850503 Egreso 03/01/2023
Jorge Eliecer Ariza Gonzalez 79357423 Egreso 05/01/2023
Nelson Uribina Velandia 79531457 Egreso 10/01/2023
Jarington Cabezas Arroyo 1087131114 Egreso 19/01/2023

En la tabla anterior se evidencian los estudios de caso que se realizaron por parte del equipo
interdisciplinario durante el mes de enero, encontrando que (8) ocho de estos fueron de ingreso y (5)
cinco de egreso de ciudadanos que lograron culminar su proceso de manera exitosa, para un total
de (13) trece.

2.3 Seguimiento Plan De Atencion Individual — PAI
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La siguiente tabla muestra los avances que presentaron las y los ciudadanos respecto al cumplimiento
de metas y objetivos establecidos

para cada momento

Convencion Momento 1 | Momento 2 Mom;nto Morrllento Mom;nto
Numero de participantes a inicio 48 15 22 20 16
= de mes
%’g Numero de participantes a final 32 35 8 17 21
£3%| Enero de mes
8% 01-31 Ascensos / 24 5 9 1 N/A
288 Meta cumplida
E§§ Participantes que abandonaron 15 4 4 3 4
887 el proceso
£ 1858 Participantes que finalizaron el
8l YEsg proceso por cumplimiento de 0 0 0 0 6
< metas.
Participantes suspendidos 0 3 2 4 5
Trabajo formal N/A N/A N/A N/A 1
Trabajo no formal N/A N/A N/A N/A N/A
Momento 1

Enero inicié con una cobertura de (48) cuarenta y ocho participantes en momento 1, identificando el
ingreso de (26) veintiséis ciudadanos y ciudadanas a la modalidad, quienes inician proceso de
atencién en momento 1, a estos participantes se les diligencié los formatos de ingresos como: Ficha
SIRBE, acta de ingreso, pacto de convivencia, entrevista inicial e Instrumento VESPA. A lo largo del
mes se presentaron un total de (15) quince egresos voluntarios, por abandono y por incumplimiento
al pacto de convivencia de ciudadanos pertenecientes a este momento, pese a las intervenciones,
contenciones y herramientas brindadas por el equipo interdisciplinario, lo que puede estar asociado
a multiples factores tales como, falta de adherencia a las dindmicas de comunidad de vida,
inadecuado manejo de estados de ansiedad o baja motivacion a permanecer en el proceso de
crecimiento y desarrollo personal, por lo que resulta necesario desarrollar nuevas estrategias que
conlleven a la mitigacién de egresos de ciudadanos de nuevo ingreso.

Por otro lado, se menciona que en la ceremonia de ascensos (24) veinticuatro participantes
avanzaron a momento 2.

Durante el periodo de tiempo, se realizaron actividades deportivas, recreativas, se propusieron
nuevos talleres y grupos de interés contribuyendo de esta manera a fortalecer la capacidad de
regulacién emocional, el sindrome de abstinencia, la 6ptima ocupacién del tiempo libre y la
posibilidad de que los patrticipantes de nuevo ingreso logren encontrar espacios y actividades de su
agrado e interés, motivando a continuar y avanzar en el proceso de crecimiento y desarrollo personal
en comunidad de vida.

Por otro lado, se realizaron 10 valoraciones iniciales, las cuales permitieron reconocer aspectos
relevantes de la historia de vida de los y las ciudadanas de nuevo ingreso, asi como también
identificar los patrones de consumo y con esto lograr estipular los planes de trabajo para el manejo
del sindrome de posibles estados de ansiedad, propios de los primeros meses de ingreso; ademas
se construyeron (8) ocho estudios de caso y se aplicaron (8) formatos de gustos e intereses para el
reconocimiento de habilidades y capacidades de la poblacion en atencion.

Momento 2

Momento 2 inicié el mes de enero con un total de (15) quince participantes, finalizando el mes con
(35) treinta y cinco ciudadanos y ciudadanos, siendo el momento en el que se encuentra el mayor
namero de participantes. En la ceremonia ascendieron (2) dos participantes a momento 3. En cuanto
a los egresos, se presentaron (4) cuatro, de los cuales (3) tres fueron por solicitud de egreso
voluntario y (1) por traslado a espacio de reflexion de 30 dias a otra unidad operativa.

A partir de lo anterior, es posible identificar que a partir de momento (2), los egresos de ciudadanos
y ciudadanos ya sean voluntarios o por incumplimiento al pacto de convivencia se reducen
significativamente, esto se relaciona con la sensibilizaciéon continua que se realiza a la poblacién

10
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acerca de los beneficios de avanzar en la consolidacion de su proyecto de vida, en las metas y
objetivos personales.

Momento 3

Momento tres inicia con veinte dos (22) ciudadanos y ciudadanas; a través de la ceremonia de
ascensos, avanzaron a momento IV (9) nueve participantes, para un total de (8) ocho ciudadanos y
ciudadanas al final del mes. En cuanto a los participantes que no continuaron en la comunidad de
vida, hubo (4) cuatro egresos, de los cuales (3) tres fueron voluntarios y (1) uno por abandono de
proceso en una salida a la ciudad de Bogota. Dentro de las acciones especificas que se realizan con
las y los ciudadanos de este momento, es el planteamiento inicial de un proyecto de vida, en donde
se orienta a las y los ciudadanos en el establecimiento de metas, a corto, mediano y largo plazo
enfocadas en la construcciéon de un proyecto de sostenibilidad.

Momento 4

El momento 4 inici6é con (20) veinte ciudadanas y ciudadanos, (11) once participantes avanzaron a
momento V mediante la ceremonia de ascensos. Se generaron dos (3) egresos de la Comunidad de
Vida de los cuales (2) dos son voluntarios y (1) por abandono de proceso; culminando el mes con
(17) diecisiete participantes. Se realiz0, la construccion de catorce (14) proyectos de sostenibilidad.

Momento 5

Momento cinco inicié con (16) dieciséis ciudadanos y ciudadanas; a lo largo del mes se efectuaron
diez (10) egresos, de los cuales cinco (5) fueron por finalizacion de metas y objetivos establecidos
en el plante de atencion individual, (1) uno por incumplimiento al pacto de convivencia, (1) uno por
abandono de proceso y (2) dos por remision a otros servicios de la SDIS, buscando con estos
traslados atender las necesidades particulares de los participantes, en donde uno de ellos requeria
acceder a nuevas oportunidades en el campo laboral por lo que requeria estar en la ciudad de Bogota
y el otro, se realiz6 a fin de brindar una atencién especializada en salud al ciudadano, contribuyendo
a mejorar su condicién y calidad de vida, motivo por el cual fue trasladado al Centro de Alta
Dependencia Funcional en la Mesa Cundinamarca. Al final del mes, momento V conté con una
cobertura total de (21) veintiln participantes. A las y los ciudadanos que se encuentran en este
momento se les brindd orientacién en el proceso de consolidacion del proyecto de vida, en
estrategias para prevenir recaidas, en el fortalecimiento de estrategias de afrontamiento y en el
reconocimiento de los factores protectores, buscando contribuir con el proceso de inclusion social.

Actividades Ocupacionales

En el mes de enero, el area de Terapia Ocupacional mantuvo la gestion para la consecucion de
actividades ocupacionales externas e internas, por medio de las cuales, las y los ciudadanos al ser
incluidos, fortalecen sus habilidades, destrezas, competencias y capacidades laborales. Estas
actividades permiten la creacion de experiencias basadas en la practica y promuevan la inclusién
laboral. Se realiza el nombramiento de los tipos de ocupacidon teniendo en cuenta la
CLASIFICACION UNICA DE OCUPACIONES PARA COLOMBIA CUOC.

Numero De Participantes Momento Oﬁjg;’é?:gal Ac-triivpigad Lugar Ejecucion Pago Diario
1 4 Servicios Generales Interna C.V El Rosario $ 35.000
13 4Y5 | Saeccion de wafe exterma Eeperanza - Moca $45.000
Finca El Paraiso Guane $40.000
Finca Monteferrati $ 40.000
8 3,4y5 Labores agricolas externa Finca La Fortaleza $40.000
Finca Maria Teresa $40.000
Iglesia Las Mercedes $40.000
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El area de Terapia ocupacional, para el mes de enero, logra la vinculacién de ciudadanas y
ciudadanos pertenecientes a la unidad operativa, en actividades ocupacionales tanto internas como
externas; lograndose mantener la articulacién con siete (07) fincas aledafias. De igual forma, se logra
la apertura de cuatro (04) nuevas actividades ocupacionales: una con la finca San Pedro, otra con
un constructor del Municipio de Sasaima, otra con un asadero de pollos y por Gltimo una en mecanica
de motos también en el Municipio de Sasaima.

Para este periodo, se logra la vinculacién y el fortalecimiento de los procesos laborales de veinticinco
(25) ciudadanas y ciudadanos, los cuales desarrollaron labores de recoleccion y seleccion de café,
labores de agricultura, servicios generales, construccion, ayudante de restaurante y mecanico de
motos. Dichas actividades ocupacionales permitieron la adquisicion y fortalecimiento de habilidades,
capacidades y competencias ocupacionales ademas de promover una adecuada integracion de las
y los ciudadanos a los medios socios ocupacionales, aportando al cambio de imaginarios generando
impacto en la comunidad de la region.

Para este periodo, se realiza la vinculacion laboral de un (01) ciudadano con un constructor de la
region; el ciudadano se encuentra en periodo de prueba.

De igual forma, se logra que la Empresa Follajes de Campo Alegre, inicie el proceso de seleccion
como operarios de cultivo con tres (03) ciudadanos que se encuentran culminando proceso de
desarrollo personal.

2.4 Atenciones en salud
El &rea de primeros auxilios continua con el acompafiamiento oportuno durante este periodo del mes
de enero afio 2023; en aspectos como el agendamiento de citas y el cumplimiento de estas,
garantizando tanto las valoraciones de medicina general, como de los especialistas a los ciudadanos
que lo requieren, siempre dispuestos a atender a cabalidad las inquietudes del grupo poblacional
atendido en comunidad de vida, frente a alguna problematica asociada a su salud mental y/o fisica,
es importante que se realizé una identificacién de las subred a la que pertenece cada uno de ello,
buscando asi la atencion oportuna de los siguientes servicios, los cuales estan incluidos dentro del
paquete de servicios para poblaciones diferenciales:

1) Odontologia

2) tele-consultas

3) psiquiatria

4) examenes diagnosticos

5) remisiones a servicio de urgencias

6) Alta complejidad

7) Enfermeria

8) Especialidades
A continuacion, se relacionan cada una de las consultas, valoraciones y exdmenes diagndsticos, que
se adelantaron durante este mes:

Numero De Pacientes Atendidos . . . .
- Numero De Pacientes Atendidos Numero De
Especialidad Por "
De Manera Presencial Consultas
Tele-Consulta

Medicina General 0 22 22
Urgencias medicas 00 3 3
Medicina interna 00 2 2
Ortopedia 00 1 1
Psiquiatria 00 84 84
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Urgencia Odontolégica 00 1 1

Rehabilitacion Oral (Dentolaser) 00 2 2

Optometria 00 8 8

Terapia Fisica 00 2 2

e Psicologia 00 2 2

-3 Nutricion 00 1 1

g2 Odontologia 00 20 20

iz Anestesiologia 00 1 1
ggﬁ Exémenes Diagnésticos Numero De Pacientes Atendidos Por  NUmero De Pacientes Atgndidos De Ndmero De
Sag Tele-Consulta Manera Presencial Consultas

L Laboratorios Clinicos 00 17 17

8g¢ Radiografias 00 1 1

" Q;%E Panoramica dental 00 1 1

§§ ¥ Z§§ Ecografia 00 1 1

- E3% Electrocardiograma 00 4 4

Se garantizaron los controles respectivos de forma presencial a cada uno de los y las participantes,
como por ejemplo aquellos de alta complejidad, brindando asi el tratamiento de retrovirales y los
controles con especialistas respectivos, lo anterior, por medio de la IPS AUNAR SALUD e IPS Vida
medical (una nueva vida) a continuacion se relacionaran los ciudadanos a quienes se les brindo esta

atencion:
Nombre Tipo De Atencion Recibida
Jorge Eliecer Ariza 10/01/2023 Control Infectologia F
Erika Natalia medina 10/01/2023 Control Infectologia F
Hugo Vanegas 10/01/2023 Control Infectologia F
Ronald cabrera 22/02/2022 Control F

De igual manera, desde de primeros auxilios, se ha fortalecido con los y las participantes estrategias
para la prevencion del COVID-19, por medio de espacios de sensibilizacién y concientizaciéon sobre
los protocolos de bioseguridad, tales como: adecuado lavado de manos, uso del tapabocas,
distanciamiento social y control de signos vitales (temperatura, frecuencia cardiaca, saturaciéon y
tension arterial).

Asi mismo, dentro la propuesta de formacion en promocién, prevencién y mantenimiento, para el
abordaje de tematicas asociadas a Higiene Oral; Higiene Menstrual; Dando, cumpliendo con la
sentencia T-398 del 2019; Habitos saludables, infecciones de transmision sexual y cartografia de
enfermedades.

Por lo anterior, durante el periodo se adelantaron ocho (8) actividades formativas, relacionadas de
la siguiente manera:

Tematica Momento

= Identificacion entidades prestadoras de salud 03/01/2023 Taller de interés
S Mitos y realidades del VIH 05/01/2023 Taller de interés
§ Derechos sexuales y reproductivos 10/012023 Transversal
g Higiene Menstrual 19/01/2023 Transversal
- Cartografia enfermedades respiratorias 12/01/2023 5
S Cartografia enfermedades digestivas 11/01/2023 3
3 Cartografia enfermedades respiratorias 16/01/2023 5
g Enfermedades de transmision sexual 18/01/2023 5
o Funciones de primeros auxilios en comunidad. 16/01/2023 4
Funciones de primeros auxilios en comunidad. 19/01/2023 1
" Influenza
Z
§ Se aplicaron 40 vacunas Se aplicaron 37 vacunas
>

3. Componente Ambiental

Accioén ‘ Impacto
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Dia

movilidad
sostenible

N/ENTAJAS DE TRANSPORTARTE
EN BICICLETA

de

Se realiza la divulgacién por medio de WhatsApp
de la pieza grafica Dia de movilidad sostenible,
donde se extiende la invitacion a todo el personal
de talento humano a participar de esta actividad,
donde contribuimos con las buenas practicas
ambientales y reducimos el 6xido de carbono;
con un enfoque hacia el uso de la bicicleta, la
caminata y el transporte publico o el carro
compartido; el objetivo es reducir y minimizar el
impacto ambiental ademas los beneficios que
nos trae al mejorar nuestro estado generando
nuevos habitos en la manera de desplazarnos o
movilizarnos a la Unidad Operativa.

Los beneficios que obtenemos es
aumentar el uso de medios de transporte
como las bicicletas, las motocicletas
eléctricas; se fortalece la practica positiva
como el uso compartido del carro para ir
al trabajo y se fomentan los
desplazamientos a pie para reducir la
contaminacién para llegar a su lugar de
destino.
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05/01/
2023

08/01/
2023

Practicas

Sostenibles

Se realiza capacitacién con los ciudadanos
sobre practicas sostenibles donde se les
proyecta un video sobre el uso eficiente de la
energia, uso eficiente del agua, politica
ambiental, etc; ellos a través de su
conocimiento y lo adquirido en su vida aportan
ideas sobre los beneficios que se adquieren o
los resultados para cuidar los recursos
naturales

Son todas aquellas acciones que ayudan
a reducir el impacto negativo a nivel
ambiental que se derivan de los habitos
gue adquirimos en la Unidad Operativa;
como cuidar el agua, realizar la seleccién
y separacion desde la fuente de residuos
sélidos; reducir el papel, con estas
practicas minimizamos la contaminacion
ambiental.

Apagén
ambiental

Se realiza la invitacién al personal de talento
humano por medios electrénicos a contribuir con
la actividad de apag6n ambiental con la
participacion de los ciudadanos y el equipo de
promotoria donde se apagan todas las luces y
se desconectan los electrodomésticos que
hallan en la unidad operativa, por un lapso de
una hora de 8 pm a 9 pm y se simboliza
encendiendo una vela en la cancha de
baloncesto de la Comunidad de Vida; éste
ejercicio se realiza todos los 8 de cada mes
donde la Secretaria invita a la Unidad Operativa
a participar con el objetivo de darle un descanso
ala Tierra y mitigar los efectos del calentamiento
global. Con estas practicas contribuimos y
minimizamos el impacto ambiental.

La jornada tiene como objetivo impulsar los
buenos hébitos y generar una mayor
conciencia en torno al uso eficiente de los
recursos naturales, reducir el
calentamiento global, disminuir el consumo
y bajar los gastos en la factura de energia;
el objetivo es concientizar a la poblacion y
a talento humano sobre la necesidad de
adoptar medidas frente al cambio climatico
y las emisiones contaminantes.
Reduciendo la cantidad de desechos que
se generan en la Comunidad de Vida,
accion que resulta de gran ayuda para el
bienestar del medio ambiente.

12/01/
2023

Habitos de

Se realiza la actividad con los ciudadanos donde
se utiliza material pet, tierra y compost se les
explica la importancia de reutilizar el material
aprovechable, se les ensefia por medio de un
video la forma de hacer unas materas y
embellecer la Unidad Operativa, aprovechando
todos los recursos que se generan en la
Comunidad, donde colocamos en practica las
reglas de las 3R; reducir, reutilizar y reciclar. Asi
lo hacemos a corto plazo pensando en el
presente y el futuro del planeta, minimizando los
riesgos ambientales. Estas materas elaboradas
con los ciudadanos con material pet se colocan
para embellecer la unidad productiva que

tenemos en la Comunidad.

Generar conciencia y aplicar medidas con
los ciudadanos y el personal de talento
humano para cambiar nuestros habitos |

disminuir la generacion de residuos,
buscando alternativas  saludables |
creativas para ahorrar los recursos

naturales, desde nuestro rol y asi de esta
manera le aportamos las buenas practicas
ambientales.
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16/01/
2023

Divulgacion
estructura del
PIGA

Se realiza una charla con los participantes
donde se les explica los programas que
componen la estructura del Piga y se les
proyecta un video sobre cada uno de ellos como
es el ahorro eficiente del agua, ahorro eficiente
de la energia, las practicas sostenibles, el
consumo sostenible y la gestion de residuos
sélidos, donde se dan ejemplos desde nuestro
rol como colocamos en practica y minimizamos
el buen uso de los recursos naturales y las
buenas practicas ambientales.

El objetivo es brindar la informacion,
planear y ejercer los argumentos
necesarios para el planteamiento de
acciones que garanticen el cumplimiento
de los objetivos, de esta manera se
pretende avanzar hacia la
implementacion de sistemas de gestion;
donde se miniminiza y mitiga desde
nuestras practicas diarias, generando
acciones que contribuyen al buen uso de
los recursos naturales.
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17/01/
2023

Capacitacion a

manipuladoras
de alimentos
“Limpieza y
desinfeccion”

23/01/
2023

23/01/
2023

Se realiza la divulgacion con las manipuladoras
de alimentos donde se les da una charla sobre
la limpieza y desinfeccion, es el proceso de
remover y eliminar la suciedad, las impurezas y
los gérmenes de superficies, utilizando jabon o
detergente y abundante agua; la desinfeccion
elimina de forma especifica las bacterias y virus
de las superficies y los utensilios de cocina.

El objetivo es mantener un nivel eficiente
de higiene y seguridad de los alimentos

y a la vez reducir el impacto
medioambiental en los procesos de
higiene 'y desinfeccién, utilizando

detergentes y productos biodegradables
gue cumplen con el proceso de limpieza
y desinfeccion; dandole cumplimiento al
componente ambiental con envases que
se descomponen en menor tiempo.

Limpieza de
zonas verdes

Se realiza la limpieza de zonas verdes en la
Unidad Operativa, con el acompafiamiento de
los ciudadanos y el tallerista de agro donde se
despeja y se recupera estos espacios; se hace
el mantenimiento de jardines que incluye tareas
como cortar el césped, podar las copas de los
arboles, recortar los arbustos, cuidar los jardines
ornamentales, eliminar las malas hierbas, regar
el suelo, abonar, controlar las plagas, limpiar las
hojas, retirar toda la basura para que la Unidad
Operativa tenga un espacio mas acogedor para
los ciudadanos.

Se genera conciencia en los ciudadanos
y en el personal de talento humano
donde se fomentan habitos saludables
sostenibles, se va generando e
implementado esta educacién ambiental,
de esta manera le estamos dando
cumplimiento a uno de los programas del
PIGA “practicas sostenibles” y la politica
de cero residuos, en la Comunidad de
Vida.

Arreglo
estructura del
jardin vertical

Se desmonta toda la estructura del jardin
vertical por que se encuentra en deterioro; se
empieza a alista el material que se va a utilizar
en la remodelacion del jardin vertical de la
Unidad Operativa con ayuda de los participantes
Miller GOmez y Alonso Tejada, donde se
consigue la guadua para cambiar la estructura
por que ha estado a la intemperie y no se le dio
el debido proceso para su vida (til. Se le cambia
la tierra, se aplica compost, gallinaza, cascarilla
para aplicarle al jardin que se encontraba
ubicado en esta zona;

Se genera conciencia con los
participantes para el cuidado de los
recursos naturales y el mantenimiento de
la flora que tenemos en la Unidad
Operativa; para tener un lugar acogedor
y observar la diversidad de las flores
como son el girasol, billelenas,
suculentas entre otras. El impacto
positivo es ver un jardin resplandeciente
y florecido.
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26/01/
2023

Mantenimiento a
las cunetas de la

Se realiza la limpieza de las cunetas de la

Esta campania tiene como objetivo generar,

Unidad Operativa donde se inicia en la portada
de casa 2 yendo hacia casa 1; se hace el
mantenimiento para darle un mejor cause al
agua que lleva la misma. Con estas jornadas de

Unidad
Operativa

conciencia ambiental, identidad y amor por
nuestra Unidad Operativa, invitando a los
ciudadanos a participar de una jornada

ambiental para limpiar y embellecer estos

embellecimiento le damos un mejor aspecto al . . .
) P espacios de la Comunidad de Vida

espacio que tenemos con los ciudadanos.

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Se realizaron charlas de sensibilizacion al 100% de los participantes de practicas sostenibles y
hébitos de reutilizar y la correcta clasificacion de residuos dentro de la Unidad Operativa, se realizo
la correcta recoleccion, clasificacion y distribucion de los residuos dando cumplimiento al (PIGA) en
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comunidad de vida. Deigual manera se continué entregando diariamente los residuos organicos
aprovechablesgarantizando buen uso de estos de igual manera se continlia realizando el compostaje
por un grupode participantes en aprendizaje de este proceso. Cumpliendo con las 4 fases de
elaboracion del compost.

Durante este lapso se garantizé la recogida del material aprovechable (reciclaje) por medio de la
(PAIPAERS), asi podemos minimizar, mitigar la proliferacion de vectores de enfermedades y
disminucién de contaminacién por desechos sélidos en el suelo, el agua y el aire. De igual Manera
se cumplié con la cantidad de capacitaciones segun el cronograma del componenteambiental.

RESIDUOS PELIGROSOS:
En esta vigencia no hemos tenido residuos peligrosos dentro de nuestra Comunidad de Vida.

RESIDUOS ESPECIALES
En esta vigencia no hemos tenido residuos especiales en la Unidad Operativa.

GESTION INTEGRAL DE A.V.UY GRASAS

Se realiza la recoleccion de AVU, respecto a la entrega | trimestre 2023, se continua con la limpieza
diariacorrespondiente y el mantenimiento semanal del sistema de trampa de grasas, también se
implementaron estrategias para el manejo adecuado del proceso de descomide con los participantes
de la unidad operativa.

AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA

Se realiza recorridos donde se hacen constantes verificaciones en los sanitarios de la unidad
operativa evidenciando que ya se contaba con el sistemade ahorro de agua casero, el cual consiste
en instalar una botella de plastico por cada sanitario de 500ml para de esta manera evitar las
amenazas en el suministro de agua, también se verifica que grifos y duchas cuenten con su
respectivo perlizador.

Se realiza limpieza y mantenimiento al tanque scall agua lluvia para contribuir al uso eficiente del
agua.

AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

Se implementa estrategia del ahorro eficiente de energia realizando el apagébn ambiental Se
contindia con los mismos hébitos del programa cero desperdicios de energia, asi mismo desde la
comunidadde vida se ejecutaron acciones para establecer estrategias del ahorro de energia como
los temporizadores de computadores. Con el objetivo de minimizar y mitigar los impactos
ambientales positivos al garantizar la reduccién del consumo de energia y la optimizacion del recurso
energeético.

PRACTICAS SOSTENIBLES

Se realiza la reconstruccién del jardin vertical y el mantenimiento del jardin y la diversidad de plantas
gue tenemos como es el girasol, las billelenas y las suculentas entre otras. Se realiza la divulgacion
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y la actividad de plan de movilidad sostenible con el 100% del personal de talento humano donde
se genera conciencia del uso de la bicicleta y de los beneficios que nos genera para nuestra salud;

Se realiza divulgacion de practicas sostenibles y habitos de reutilizar con la poblacién habitante de
calle donde se les ensefia diferentes métodos de realizar materas con el material reciclado y asi
embellecer nuestra Unidad Operativa.

Componente nutricional.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2023, desde el componente de
nutricién, alimentacion y salubridad, se garantizé el cumplimiento de las actividades establecidas en
el documento anexo técnico, de acuerdo con el convenio de asociacion 7757 de 2022, ademas se
garantizé el cumplimiento de las exigencias dadas por las diferentes entidades gubernamentales
relacionadas con la adecuada manipulacién de los alimentos, por otro lado, el componente continud
con la ejecucién de los procesos y procedimientos establecidos en el documento anexo técnico,
dando cumplimiento a la normatividad vigente, y a las exigencias y solicitudes dadas por el area de
supervision; cada una de las actividades desarrolladas, han sido acompafiadas por los profesionales
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en nutricién, el profesional técnico operativo y el area de coordinacién, a fin de asegurar la entrega
oportuna, y adecuada de los alimentos a cada uno de los y las participantes del servicio.

Cada uno de los procesos que se lleva a cabo al interior del servicio de alimentos de la unidad
operativa, estan documentados en los formatos del Sistema Integrado de Gestion de la Subdireccion
de Nutricién, y son entregados como evidencia en los productos de final de mes al area de
supervisidn para su respectiva revision y verificacion, estos formatos son FOR PSS 065, FOR PSS
066, FOR PSS 067 y FOR PSS 068, FOR PSS 226, FOR PSS 230, FOR PSS 232, FOR PSS 236,
FOR PSS 238, FOR PSS 239, FOR PSS 243, FOR PSS 246, FOR PSS 248, FOR PSS 249, FOR
PSS 252, FOR PSS 245, y el formato no controlado de muestras testigo, descargados directamente
desde el mapa de gestién, o enviados desde el area de supervision.

Adicionalmente, en el mes de enero, se realizaron arreglos locativos de acuerdo al plan de
mantenimiento preventivo (cambio de angeos del servicio, pintura de la bodega de almacenamiento
de alimentos, y cambié de llave de agua de poceta del servicio de alimentacién) asi mismo, se
continué con el monitoreo al corte de suministro de energia eléctrica, y se realizaron capacitaciones
establecidas en el plan de trabajo enviado en periodos anteriores al area de supervisién con los
temas métodos de higienizacién y limpieza, actividades para la limpieza y desinfeccion, y agentes
de limpieza y desinfeccion.

Por otro lado, con relacién al cumplimiento del Decreto 248 de 2021, La Comunidad de Vida el
Rosario durante el mes adquirié los insumos a la Asociacion de pequefios productores Shejina la
cual se encuentra registrada como una de las organizaciones productoras de alimentos para el
mercado de compras publicas de Bogotd, por tanto, durante el mes de enero, se han realizado las
compras relacionadas con frutas y verduras, tal como se puede verificar en el formato Recepcién de
Alimentos, y Verificacion Transporte de alimentos diligenciados mensualmente.

SUBCOMPONENTE DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION EN ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE Y ACTIVIDAD FISICA

En la estrategia de informacion, educacion y comunicacion de la comunidad de vida el Rosario, en
el mes de enero de 2023 se desarrolld la tematica “caracterizacion nutricional”’, mediante herramienta
pedagdgica denominada “dialogo de saberes” en el que se recopila informacién de base como los
gustos, intereses, inquietudes, expectativas y caracteristicas del proceso para el direccionamiento
de las sesiones que se realizaran a lo largo del afio. En las sesiones se generaron compromisos
encaminados a la participacion activa de las sesiones de IEC como parte de la deshabituacion de
calle en el marco de la dignidad humana.

Numero de asistentes Tematica
05/01/23 11 ciudadanos
12/01/23 08 ciudadanos
18/01/23 17 ciudadanos Caracterizacién nutricional
25/01/23 13 ciudadanos
26/01/23 26 ciudadanos

SUBCOMPONENTE VIGILANCIA NUTRICIONAL Y APORTE ALIMENTARIO
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Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2022, no se establecieron
modificaciones alimentarias adicionales a las que se tenian de periodos anteriores, frente a las
cuales contindan mostrando adherencia, aceptacion y tolerancia por parte de los ciudadanos y las
ciudadanas que las tienen, adicionalmente, durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de
enero de 2023, 1 ciudadano asistié a consulta por nutricion por la EPS.

Ademas, se garantiz6 un frecuente acompafiamiento durante el proceso de servido y distribucién de
alimentos, supervisando el cumplimiento de los gramajes establecidos en la minuta patrén, y el
cumplimiento de las diferentes modificaciones dadas a partir de una valoracion y criterios previos
dados por la profesional en nutricion, o enviados por las diferentes entidades de salud.

Con relacion a las valoraciones nutricionales, durante el mes se realizaron 6 tamizajes nutricionales,
las cuales se relacionan a continuacion:

Nombre Peso Talla IMC Diagnéstico
Jorge Alberto Triana 69 Kg 1.80 m 21.3 Normal
Morales
Jhonatan Vargas 59 Kg 1.67m 21.2 Normal
Avila
Luis Eduardo Santos 61.5 Kg 1.67m 22.05 Normal
Arias
Esteban Velasquez 64.4 Kg 1.57m 26.1 Sobrepeso
Rojas
Oscar Alexis Virglez 60.5m 1.59m 23.9 Normal
Jorge Enrique 66.9Kg 1.78 20.9 Normal
Galeano

LOGROS, AVANCES, RETROCESOS Y OPORTUNIDADES DE MEJORA
Logros:

e Sellevé a cabo articulacién con la Fundacion Procrear de la ciudad de Bogotd, con el objetivo
de identificar, educar y asesorar a los ciudadanos y ciudadanas sobre la importancia de
mantener una vida sexual responsable, se brind6 una jornada de psicoeducacién acerca de
la prevencion y manejo de infecciones de transmision sexual; se tomaron cuarenta y tres
(43) muestras rapidas para la deteccion del VIH, treinta y nueve (39) a ciudadanos y
ciudadanas y diecisiete (17) al talento humano de la comunidad de vida.

e Se logro el reencuentro de una red de apoyo amiga y 5 familiares desde el acompafiamiento
psicosocial.

e Durante el mes de enero se aumento el nimero de ciudadanos y ciudadanos que asisten al
grupo de interés “lectura a través del arte” en busqueda de alternativas para el adecuado
manejo de las emociones y la adquisicion de herramientas de afrontamiento por medio de
textos que relatan historias de motivacion.

Avances:

e Durante el mes de enero 2023, seis (6) ciudadanos de momento V egresaron por
cumplimiento de metas y objetivos establecidos en el Plan de Atencion Individual, de los
cuales, (3) tres son inclusiones a medio familiar, una de ellas en la ciudad de Cali, y otra en
el municipio de Zipaquird, (2) dos inclusiones laborales en la ciudad de Bogota y (1) una
inclusién social, lo que permiti6 que los participantes dignificaran su estilo de vida
encaminados a la consolidacidn del proyecto de sostenibilidad.

e A partir de los diferentes ejercicios de ciudadania responsable, se implementaron dos (2)
jornadas de limpieza y arreglo de cunetas en la carretera principal de la Vereda San
Bernardo Bajo, se promovi6 la transformacion de imaginarios sociales respecto al fenémeno
de habitabilidad en calle motivando el sentido de pertenencia y corresponsabilidad de las y
los ciudadanos con el territorio.

e Se inicia el trAmite de duplicado de cédula digital de 8 ciudadanos y una ciudadana dénde
se evidencia interés por algunas de las redes de apoyo.
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Se realiza articulacion con referente de casa de justicia Bogota para facilitar procesos de
subsanacion de comparendos por infringir la sana convivencia en Bogota y otros lugares del
departamento de Cundinamarca de 26 participantes.

7 participantes contaron con acercamiento a medio familiar con el propésito de continuar
fortaleciendo sus canales de comunicacién y vinculos afectivos favoreciendo una posible
inclusion a medio familiar.

Por medio del trabajo articulado con terapia ocupacional y con el propésito de consolidar
redes de apoyo de tipo laboral se dio apoyo en la perfilacion y orientacion de 3 ciudadanos
los cuales pudieron lograr inclusiones laborales

Se seleccionaron dos ciudadanos para dar inicio nuevamente a la fase productiva
(cooperativa) a través de la aplicacion de pruebas proyectivas, de habilidades y entrevista;
quienes fortaleceran habilidades y destrezas ocupacionales en atencion al publico y ventas.
Se mantienen las actividades ocupacionales externas en las fincas de la iglesia Las
Mercedes, Granja café La Esperanza, Finca El Paraiso de Guane, finca Martha Ramirez,
Finca Gil Ramirez, finca La Fortaleza y Finca Carolina Ferreira; en donde los ciudadanos
ejecutan labores agricolas

Retrocesos
No se evidencié ningun retroceso durante el periodo de tiempo
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PLAN DE MANTENIMIENTO Y ARREGLOS LOCATIVOS

Plan de mantenimiento Locativo

Actividad Solicitada Actividades Realizadas
'8 Cambio de llave ducha, habitacion 8 casa 1 Se realizo cambio de llave ducha , habitacién 8 casal
_88Cambio de luminarias LED are cocina Se realizé cambio de luminarias LED, area cocina.
§% . [Cambio de angeos area cocina, area cocina. Se realiz6 cambio de angeos area cocina, area cocina.
§§§'@.Cambio de luminarias LED, area bodega recepcién de | Se realiza cambio de Iluminarias LED, bodega
szzplimentos recepcion de alimentos.
wsE
giggggwamenimiento biblioteca Se realiz6 mantenimiento biblioteca
£88
Cambio de filtros agua potable casal Se realiz6 cambio de filtro agua potable casa 1
Mantenimiento y limpieza de canaleta, aguas lluvias Se realiz6 limpieza de canaleta aguas lluvias.
Mantenimiento caja de tacos Se realiza mantenimiento caja de tacos.

Se realiza cambio de angeo bodega recepcion de

Cambio de angeo recepcién de alimentos :
9 P alimentos

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ITEM 2 Cambio llave ducha habitacién 8 casa 1 ITEM 2 Cambio de luminarias LED are cocina

ITEM 3 Cambio de angeos area cocina, ITEM 4 Mantenimiento biblioteca

ITEM 5 Cambio de filtros agua potable casal ITEM 6 Mantenimiento y limpieza canaleta aguas lluvias
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ITEM 8 Cambio de angeo recepcion de alimentos.

ITEM 7 Mantenimiento y limpieza de bocatoma

€6 9p Tz eulbed - 00:50-65:95:TT.L8T-20-£20C
9¥02028-8.0865-829STT-8T20EZ0T :0pIaNdyY
UBISZY U0D 9)USWEDIL0I3T OpeuLIs

<ty

\zL0008

21



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

7587 INFORME DE EJECUCION ENERO 2023

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20230217-095237-8f4795-64574542 Creacion:2023-02-17 09:52:37

e Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-02-17 10:07:59 para verificacién

Elaboracion: Coordinador Comunidad de Vida el Rosario
\

Acuerdo: 20230218-115628-598b78-48202046

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-02-18T11:56:59-05:00 - Pagina 22 de 93

BOGOT/\
2>

Jz#é Hfhey@z};ﬂérrez
1022334587

comunidadelrosario22@gmail.com
Coordinador
Comunidad de Vida El Rosario

Aprobacién: Profesional de Apoyo ala Supervision Componente ambiental

Cristian Camilo Montafiez Camacho
1022349639

cmontanezc@sdis.gov.co

Referente Ambiental

Secretaria Distrital de Integracién Social




REPORTE DE TRAZABILIDAD

7587 INFORME DE EJECUCION ENERO 2023

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

§§ gestionado por: azsign.com.co
5%:” Id Acuerdo: 20230217-095237-8f4795-64574542 Creacion:2023-02-17 09:52:37
=8 o Escanee el cédigo
258 Estado:Finalizado Finalizacién:2023-02-17 10:07:59 para verificacion
2ls
o . 85%
18T
3¥gse
ol B3y . .
L<s Cristian Camilo Montafiez Camacho Env.: 2023-02-17 09:52:38
o cmontanezc@sdis.gov.co Lec.: 2023-02-17 09:58:24
Aprobacion ) Aprobado
Referente Ambiental Res.: 2023-02-17 10:01:16
Secretaria Distrital de Integracion Soci IP Res.: 186.145.144.140
José Herney Diaz Gutiérrez Env.: 2023-02-17 10:01:16
o, comunidadelrosario22@gmail.com Lec.: 2023-02-17 10:07:27
Elaboracion ) Aprobado
Coordinador Res.: 2023-02-17 10:07:59
Comunidad de Vida El Rosario IP Res.: 190.125.172.134




SECRETARIADISTRITAL DEINTEGRACION SOCIAL
CONSORCIO VIENTOSDE UN MUNDO MEJOR
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RepresentantelLegal: RONAL CAMELO CHAVES
& Direccion: Carrera 32C #10-26 sur piso1
3¢
TEL: 2023887 —3107787444
E-Mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
OBJETODEL CONTRATO

IMPLEMENTAR PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA
POBLACION HABITANTE DE CALLE DE 29 ANOS EN ADELANTE, QUE
PROMUEVAN LA MITIGACION DE 4RIESGOS Y REDUCCION DE DANOS
ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A TRAVES DE LAS
MODALIDADES DE: HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE, CENTRO DE
ATENCION Y DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA MUJERES
HABITANTES DE CALLE, COMUNIDAD DE VIDA Y CENTRO DE ATENCION
PARA PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA DEPENDENCIA
FISICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3.

MONTODEL CONTRATO

El Valor Inicial del contratoes de: $ 11.879.241.541

El Valor de la 1 Modificacién por Liberacion es de: $111.633.831
El valor de la 2 Modificacion por Adicion es de: $152.639.990

El valor de la 2 Modificacion por Liberacion es de: $179.626.905
El valor de la 3 Modificacion por Liberacion es de: $49.823.800
El valor Final del contrato es de: $11.690.796.995

PLAZODEL CONTRATO

El plazo del contrato es hasta el quince (15) de Diciembre de 2023.
FECHADE ACTADE INICIO

06 de Junio de 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO

15 de diciembre de 2023

Carrera32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
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I INFORME EJECUCION FIN ANCIERA A 31 DE ENERO DE 2023 |

VALORINICIAL DEL CONTRATO 511.879.241.541
MODIFICACION 1 LIBERACION (% 111 633.831)
MODIFICACION 2 ADHCION %152 639.990
MODIFICACION 2 LIBERACION {2 179.626.905)
MODIFICACION 3 LIBERACION (2 29.823 .800)
VALORTOTAL DEL CONTRATO $11.690.796.995
i EspECIICAciGy | VALOR EIECUTADD EJECUCION FINANCIERA | % EJECUCION G PO Rt
ENE 2023 ACUMULADA ACLUMLUILAD A
i ; f::,:ra % 3TZ650.574 §7.241. 785,966 62% $ 4,445,011, 0259
TOTALES 372,650,974 7.241.7E5.066 4,440,0£1.025

A la ejecucion del 1 al 31 de Enero de 2023, que al cierre del mes del contrato 7587 se
ejecutod el 62% del valor total del contrato, lo anterior evidencia una ejecucion acorde a
los tiempos estipulados y al cumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas.

o nol Comd

NAL CAMELO CHAVES
C:79.443.109 de Bogota
En calidad de REPRESENTANTE LEGAL

Carrera32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
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1 FECHA [ DD [ MM [ ANO | 2FECHAACTADE INICIO| __06/06/2021]
| 16 | 1 | 2023
3PROYECTO DE INVERSION 4MODALIDAD |
7757 COMUNIDAD DE VDA |
FECHA INICIAL FECHA FINAL
6.PERIODO DE
5. NUMERO CONTRATO 7587-2021 | LloulDAmoﬂ 01/01/2023‘ AL 3110112023
01/01/2023 30/01/2023 30
‘ 7.COBERTURA 130
CONTRATADA
9. COSTO VARIABLE DISCRIMINADO!
8.COSTO CUPOS DIA
DESCRIPCION UNITARIOS Elementos de aseo personal de los participantes s2.702
COSTO FIJO CUPO DIA §75.955 Vestuario participantes $5.122
COSTO VARIABLE DIA $24.093 Servicio de alimentacion $16.269
VALOR CUPO DIA $100.048 TOTAL $24.093
T
15.NUMERO DE 16.FECHA DE 17.FECHA mu'éuuhf:sﬂo 19. TOTAL COSTO | 20.TOTAL COSTO | 54 cosT0 TOTAL #2 NOVEDADES YDESCUENTOS
11.1 " FI
10.No 1.PRIMER APELLIDO | 12.SEGUNDO APELLIDO | 13 PRIMER NOMBRE | 14.SEGUNDO NOMBRE IDENTIFIGACION INGRESO) £GRESO| PERIODOA | 1O PERIODO VARIABLE PERIODO CUPO 333 VAOR
CcuPoO PERIODO CUPO 222.DIAS
PAGAR 22.1. TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD DESCUENTO Y/O 22.4. OBSERVACIONES DEL PERIODO
NOVEDADES
1 Fajardo Garcia Ricardo 79.295.020) 06106/2021 250172023 31 $2.278.650 $ 746,883 § 3,025 533| EGRESO 7 $ 168.651|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
ortiz Roman Noel Dw Jeses 75.031.605 18/1112022] 1200112023 EGRESO 16 §385.488 AR ICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
2 31 $2.278.650 $746.883 $3.02
Nuriez Camilo |Andres 1.022.963.572 28/01/2023 0 $0] A
jontaio Gonzalez aria |Elena 1.976.477) 24/06/2021 650 883
antos [Arias uis Eduardo 19.478.924 650] 883
ina Diaz uis [Jovani 5,510.324] 650] 883
ocha Oviedo Diego [Alonso 0.198.136] 650 883
iana [Quimbayo [Jonathan 1110.454.501 650 883
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
8 Valbuena Gutierrez o Cesar 31 $2.278.650 $746.883 4 S 8556410 o GRESA A COMUNDAD L 25(01/23
9 Gonzalez [Castrilon [Argail 31 $2.278.650 $746.883 oN
10 Bueno Sanchez Melba Lucia 31 $2.278.650 $ 746883 oN
11 Cabrera Ronald Enrique 31 $2.278.650 $ 746883 oN
|Ariza | Gonzalez |Jorge. Eecer 10/01/2023] 18 $ 433.674 |PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
12 E— 5 [1n [Pabio 31 $2.278.650| $746.883] o 0| PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
L ez on b Y NOCHE LA SABANA
13 Butista [Alexander 31 $2.278.650 §746.883
14 Marin Didier 13.482.627 31 $ 746883
15 [Molina [Aroyo Neftali 94.309.449| 31 §2.278.650 $ 746.883
16 zamora Castarieda Henry Yesid 79.703.242) 1710612022] 21012023 31 $2.278.650 $746.883 1 $265.023| AR TICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
DE CONVIVENCIA
17 sanabria [Alexander 3430155 03/06/2022) 31 $2.278.650 $746.883 1 §.21.301|PARTICIPANTE SALE AMEDIO FAMILIAR EL
Urbina |Velandia Nelson 79.531.457 11/01/2023] 17 $ 409.581 |PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
18 [Murcia Walteros (Andres 1.024.502.107, 31 $2.278.650 $746.883] 0 $0 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
19 Urrego Marion 79.584.314 31 $2.278.650 $ 746,883
20 [Gomez Riveros Miler Ricardo 1.033.700.363 31 $2.278.650 $ 746.883
PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
2 Larota uhon Fredy 1.015.411.116] 31 $2.278.650 $746.883 2 S42782 o aReSA A COMUNIDAD L 1501123
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 6/1/23
2 Cortez Sarmiento Luis Felipe 79.563.265| 31 $2.278.650 3 S 64.173| L O A COMUNIDAD L 8/1125
23 Vanegas Machado Hugo [Aberto 1.067.843.113 31 $2.278.650 [EN ATENCION
[Moreno Gomez. @ovanm Emiliani 79.850.503] 1 $ 24.093|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
24 31 $2.278.650 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Galeano |Alzate [Jose |Alben 1.022.326.698 0 Sl e e
25 Valencia Murgeito Michael | Jair 80.904.469| 31 $ 2.278.650 EN ATENCION
26 Cortez Oscar Francisco 79.636.121 31 $ 2.278.650 EN ATENCIO!
2 $48.186 PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
IDE CONVIVENCIA
27 Franco (Goyeneche Wiliam Femando 80.014.230) 31 $2.278.650 $746. 0 § O|PARTICIPANTE REINEGRESA AL SEVICIO
5 $120.465 PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
DE CONVIVENCIA
Cabezas Arroyo. | Jarintong 1.087.131.114| 12 $ 289.116|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
uevas Delgado |Jaime 79.654.141 EN ATENCION
arcia 'ﬁonan | Andres Leonardo. EN ATENCION
Alfonso | James |Alexander EN ATENCION
Alvarez Flores |Cesar |Alfredo EN ATENCION
Torres. Cortez. Nestor Oswaldo 12 $ 289.116|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Villamarin luurillo |Jorge |Armando EN ATENCION
[Gomez una Eawin [Alexander [EN ATENCION
" PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
36 Velasco Cruz |Alejandro 79.918.641 31 $2.278.650 1 $21.391 18/01/23 Y REGRESA A COMUNIDAD EL 19/01/23
37 Alvarez |Jimenez Raul Bernardo 80.277.204] 31 $ 2.278.650 EN ATENCION
6 $128.346 PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 6/1/23
N . Y REGRESA A COMUNIDAD EL 12/01/23
38 Rodriguez |Sierra | Juan |Carlos. 79.051.238 04/05/2022 | 25/01/2023] 31 $2.278.650 8 ] PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PAGTO
DE CONVIVENCIA
39 Torres orero [Jose Sabelio 31 $2.278.650
40 [Aquire Bedoya Luis Emesto 31 $2.278.650
“ [Rodriguez Ruiz Luis Fernando 31 $2.278.650
[Montes Cifuentes Pedro | Antonio 1.233.775) 09/05/2022] 04/01/2023] 1 $ 24.093[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
2 Lopez Leon Daniel camio 1.022.968.060, 2l $2278.650 o A
3 Camargo [Garcia [Wison 19.499.773 23/06/2022] 21/01/2023] 31 $2.278.650 1 $ 265.023|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
7] Quintero [Cardona [Carlos [Aberto 10.112.124 31 $2.278.650
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 5/1/23
USRS e S 12040 REGRESAEL 130125, SALE £ 170125
45 Calderon Zipacon Carlos. |Giovanny 79.648.056 13/05/2022] 20/01/2023| 31 $2.278.650) $3.026.533| 'Y REGRESA EL 20/01/23
PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
EGRESO 2 $ 28011610 oA
o PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
46 Molina Oscar Oswaldo 1218.213.012] 31 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 21301 o R RESA EL 1310193
a7 Zapata Muroz [Antonio [Jose 71.170172] 31 $3.025533 [EN ATENCION
PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
48 Sucre Herrera Mauricio | Javier 86.005.929| 20/05/2022 25/01/2023 31 $3.025.533 RS A= FELER 3 BEATE) 120/01/23 Y REGRESA EL 23/01/23
EGRESO 7 $ 168.651|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
49 amirez Carlos 79.930.594] 31 $3.025533
50 uque Ortegon [Jhon Edison 31 $3.025.533
51 Cerra [Amado [Javier Francisco 31 $ 3.025.533|EGRESO 13 $ 313.209|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
tartinez [Zambrano Edwar Gustavo 1 EGRESO 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
E2 Ivilla [ sarmiento [hon [Cosar 31 $3.025.533[[Fenres 0 s 0| PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
53 Betancourt Rivera Rodolfo Eduardo 3.507.734] 31 $3.025533
54 Guevara Rincon [Afonso 3.140.304] 31 $3.025.533
55 Balaguera Sanchez |Amparo. 52.079.562 31 $3.026.533]
PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
56 Casas Moreno Wiliam 79.308.455| 31 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 S 64173 [ o RGRESA EL 2501128




57 Hinestroza Carvajal | Alexander 16.754.298 03/06/2022| 31 $ 2.278.650 $ 746.883
AR EL
i 267,804 278,
58 [zamudio Falla Jose Javier 79.287.80. 0310672022 25012028 31 $22278.650 $746.883 > b
59 [Tarquino Benavides [Alejandro 79206457 17106721 31 $2.278.650 §746.883 Flrmado_EIectronlcamente con AZSign
60 [Martin Serna Sergio 10.003.400 0110772 31 $2.278.650 $746.883 Acuerdo: 2023921?"1156.25'598[373'48202046
61 Espitia Contreras Luis Fornando 19.349. gsj 2210712 31 $2.078.650 $746.883 2023-02-18T11:56:59-05:00 - Pagina 27 de 93
Pineda Restrepo | Jaime | Alonso. 80.764.796 28/07/2( 06/01/2023 22 $ 530.046 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
62 31 $2.278.650 $746.883 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Gomez Quintero Mauricio 1.014.788.215 28/01/2023) o 50| oAn
63 Rincon Olaya | Cristian | Alexander 80.116.132| 12/08/2022 31 $ 2.278.650 $ 746.883 N ATENCION
Rivera Daevis | Williams 11.316.514 12/08/2022 13/01/2023 15 $ 361.395 |PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
64 31 $2.278.650 $746.883 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
[Rodriguez Martinez Nelson Enrique 79.966.283 28/01/2023 | o $0 Y NOCHE BACATA
65  Torres. Marquez Leonardo | Alfonso 19.436.561 12/08/2022 31 $ 2.278.650 $ 746.883 EN ATENCION
[Penagos Romero | Jhon | Jairo 11.447.128 19/08/2022 04/01/2023 1 $ 24.093 |PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
66 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Prieto ierra Aido Femando 80.233.091 05/01/2023) INGRESO o X SN
67 [Gomez_ Romero | Alonso. Enrique 16.686.218 19/08/2022 31 $ 2.278.650 $ 746.883 $ 3.025.533 EN ATENCION
[PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
68 Naranjo Muroz Forney Ricardo 80720318 26/08/2022 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 864173 e oA o s001/25
69 Gutierrez_ [Casas Nelson 80.094.979) 01/09/2022| 31 $ 2.278.650 $ 746.883 $ 3.025.533 EN ATENCION
70 Chico |Orozco. | Alexander 72.206.200| 07/10/2022| 31 $ 2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 EN ATENCION
71 [Marin Pardo |Jason |Andres 1.024.462.529 29/11/2022| 31 $ 2.278.650 $ 746.883 $ 3.025.533 EN ATENCION
72 Velez Jaramillo Diego [Alejandro 1.047.376.951 0810912022 1e012023) 31 $2.278.650 $746.883 § 3.025.533|EGRESO 13 $313.209| PART PANTE FORESADO POR FALTAAL PACTO
[PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
7 Herandez [Amado Ruben pario 79640467 1410912022 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533|SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 521,391 [ e e o
74 [Mendoza Benavides Libardo 80.107.104) 12/10/2022 31 $ 2.278.650 $ 746.883 $ 3.025.533 EN ATENCION
|Calderon Miguel |Angel 19.382.557 15/09/2022 04/01/2023 EGRESO 1 $ 24.093 |PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
75 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Ruiz Femando 6.774.497, 05/01/2023) INGRESO o X SN
7 Velasquez Rojas Esteban 79.328.576 T 650 883 025,533 EN ATENCIO!
7 |Granados |Arevalo Manuel | Alexander 80.003.725/ 650 883 .025.533 EN A ICIO!
7 Alarcon Bustaraca Carlos [Alberto 79.609.286, 650 383 025,533 EN ATENCIO!
avarro German [Alionso 10.376.189 278,650 383 025,533 EN ATENCIO!
Rodriguez. Forigua Rusbel |Alirio 79.575.335) . 650 883 .025.533 EN A 101
Pardo |Carlos |Orlando 79.221.377| . 650 .883 .025.533 EN A 10t
baque Gomez Jaime 10.490.876 278,650 883 025,533 EN ATENCIO!
Hurtado Leonardo Fabio 79.811.315) 12/01/2023 EGRESO 16 $ 385.488 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
8 1 278, ! .
E— — e - VTR pe— 3 $2.278.650 $746.883 $3.025.533 [LanEes ) o[ TICIPANTE REMITIoO DE HOGAR DE PASD DR
84 Gomez |Zabala Nilo |Augusto 79.049.358 30/09/2022| 31 $ 2.278.650 $746.883 $3. 025.533| ION
85 Daza Orlando 1.136.922.643 30/09/2022| 31 $ 2.278.650 $746.883 ION
86 [Ramirez |Alvaro |Jose. 79.985.750 10/11/2022 31 $ 2.278.650 $ 746.883 ION
ez s
4 Vedina Nieto Eria Natalia 53.000.246, 3010012022, 31 $2.278.650 $746.883
T o 3 s 64.17| PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
- 20/01/23 Y REGRESA A COMUNIDAD EL 23/01/23
88 Diaz Mogollon | Jofre. | Andres 1.026.553.034 30/09/2022| 31 $ 2.278.650 $ 746.883 EN ATENCION
rjuela Gonzalez Diego. | Alberto 80.157.283 26/11/2022| 04/01/2023 EGRESO 10 $ 240.930 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
& Puentes | Torres. | Jaime Ivan 11.224.660 14/01/2023 sl BAARGED PIEED DREED INGRESO 0 $ 0|PARTICIPANTE REMITIDO DEL CEDID P-V.
90 Escalante Lasso Helman 10.559.598 15/10/2022 31 $ 2.278.650 $ 746.883 $ 3.025.533 EN ATENCION
91 erez Palacios | Jhon | Alejandro 1.019.051.442 15/10/2022 31 $ 2.278.650 $ 746.883 $ 3.025.533 EN ATENCION
latamoros Mican | Jhonatan David 1.033.736.153 11/11/2022 17/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395 |PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
%2 ) » 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Rodriguez Salazar Mauricio 80.121.127 2800112023 INGRESO 7 §650,511 (A< OPANTE REWI
)3 | Jimenez Castro |Victor Manuel 11.227.869 22/ 650 883 ENCION
)4 |Sandoval Lizarazo loises 79.765.531 04/ 650 .883 ENCION
5 Villegas lson 1.090.410.760 10/ 650 .883 ENCION
3 [Rios Velendia Diego Femando 1.002.943.619 207 1810172023 650 863 025 533|EGRESO I § 337,302 |PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
| Tangarife Gomez Luis Enrique 1.022.385.297 /- 13/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395[PARTI ITE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
o7 1 278, i .025.
Uricoechea Casiilo Jorge aruro 1.000.332.699 2800112023 3 $2278.650 §746.883 $3.025533,\Greso o
% Moz Hernandez Jhon Jairo 75.086.946, 2971012022 31 $2278.650 §746.883 §3.025533
99 Salazar Rivera Oscar [Enrique 72.242.296| 29/10/2022 | 19/01/2023| 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533 [FRURRS AEDFAIIIRR : AL
EGRESO 13 $ 313.209 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
[Moreno Fajardo Luis Leonardo 1.023.925.906 11/11/2022 05/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395 PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
100 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533
Gonzalez Wimer [Armando 1.012.331.903 200112023 INGRESO 3 e e
Evera Campos Carlos | Albeiro 1.023.888.581 1/ 650 025.533
Fresneda Lesmes. Manuel |Alfonso 79.603.595 1/ 650 025.533)
Herrera | Torralba. | Jhon Edison 80.812.041 1/ 650 025.533)
Herrera [Torres [Jorge Eecer 16.798.073 16/ 650 025.533
Arenas | Zapata Pedro Leon 527.830 16/ 650 025.533
Duarte. Villalba | Jorge Enrique 91.290.277 16/ 650 025.533
Paredes |Alvaro 1.024.544.763 16/ 650 025.533
108 revalo Velo sergio [Andres 1.010.184.859 1811112022 25012023 31 $2.278.650 § 3.025.533|EGRESO 7 $ 168,651 7A |CIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
109 Tejada Landinez | Alonso. 80.212.913 18/11/2022 31 $ 2.278.650 $ 3.025.533
110 Dugue Bergafio Sergio | Andres 1.016.032.531 18/11/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
[Nifio Nieto | Jose Mauricio 80.257.419 06/12/2022, 13/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395 |[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
11 . . .
Correa [Alexandra 1151201154 2810112023 3 $2278.650 §3.029533 ,\ Greso o
112 [Ramirez | Toro | Juan Esteban 19.447.797 18/11/2022 31 $ 2.278.650 $ 3.025.533)
Cortez. Rivas | Wilmer Giovany 1.032.412.648 29/11/2022| 06/01/2023 EGRESO 22 $ 530.046 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
" Hurtado Luna Amada 80.231.523 2800112023 3 $2278.650 $3.025533\ Greso o
114 [Forero. Lopez | Jose Luis 80.143.032 29/11/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533
[PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
115 Mendieta i Wison el 1.010.161.690 06/12/2022 31 $2.278.650 $3.025.533|SALIDAS A MEDIO FAMILIAR B 585564 e A oA pa0123
116 Rojas Diego. Fernando 1.118.540.144 16/12/2022 23/01/2023 31 $ 2.278.650 $ 3.025.533|EGRESO 9 $ 216.837 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
117 Contreras Luis Fredy 79.603.850 1611212022 18012023 31 $2.278.650 §3.025.533|EGRESO 14 §337.302| DA I PANTE PORESADO POR FALTA AL PACTO
ht Vargas |Avila | Jonathan 80.122.606 /- 23/01/2023 650 .025.533 [EGRESO 9 $ 216.837 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
ik  Triana Marles | Jorge | Alberto 1.113.643.380 /- 650 025.533 EN ATENCION
2 [Nifio Gomez Daniel | Yasmari 1.096.209.329 /- 650 025.533 EN ATENCION
2 |Galeano | Jorge Enrique 79.718.851 /- 650 025.533 EN ATENCION
PARTICIPANTE REMITIDO DE COMUNIDAD DE VIDA
122 Carrillo |Vasquez |Jimmy [Alex 80.175.184 04/01/2023 | 10/01/2023| 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 NERED 2 S22 LA VICTORIA
EGRESO 22 $ 530.046 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
INGRESO 4 $96.372| :Ar\‘ROT:CH\:A;-':TSEAEEmlATlDO DE HOGAR DE PASO DIA
1; it I . X . X . .5
23 Precranita (Gomez Edier [lexander 98.716.562 0500172023 1ei012028| 31 $22278.650 $746.883 $amssa = - < vom 00 PARTGIANTE EGRESA POROERTE SN
- HOSPITAL
INGRESO ;  se.372|/ICIPANTE RENITIOO DE ROGAR DE PASO DIA
124 Virguez sanchez Oscar exis 1.003.776.802 0500172023 31 $22278.650 $746.883 $3.025.5
SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 $21.391 [PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
- 31/01/23 Y PASA EL MES SIN REGRESAR
INGRESO B 95,372 RTICIPANTE REMTIOO DE HOGAR DE PASO DIA
125 Limenez Correa Juian Ariey 1.067.579.657 0500172023 18i012023| 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.5
EGRESO 1
126 Mendez (Castro Jessica 52.475.243 05/01/2023 suotz028| 31 2278650 $746.883 $3.025.533| NCRESO ¢
EGRESO 1 $ 24.093|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
127 Campos Vanegas Oscar Enrique 79.124.157 2800112023 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533|INGRESO 2 $650511(FA0 AT e
PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
128 Contreras Jose Gabriel 1.032.488.674 2800112023 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533|INGRESO 2 $650511(FA0 AT e
PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
120 sabana Mendieta Juan Esteban 80.799.687 28/01/2023) 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533|INGRESO 2 5650511(070 AT R
. PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
130 Duarte Peinado Josue 79.505.630 2800112023 31 $2278.650 $746.883 §3.025.533|INGRESO z §650.511 (A< OPANTE REWI
4030 $296.224.500 $97.094.790 $393.319.290 S EERET
24.1. TALENTO HUMANO NO CONTRATADO 23 SUBTOTAL PERIODO A PAGAR S 393.319.290
ROLL DiAS VALOR MES VALOR DIA faruiiding |24 DESCUENTOS Y/O NOVEDADES DEL PERIODO  § 20.668.317 |
[Ferapeuta Ocupacional 1 | 30 [s 4603977 | § 153.466 | 5 4.603.977 |25_VALOR TOTAL A PAGAR PERIODO s 372.650.973 |




[Tallorista 1 1 B 2.937.977 979335 97.933
Tallerista 2 3 B 2.937.977 97.933 | 293.798
TOTAL DESCUENTO TALENTO

HUMANO NO CONTRATADO bt $ 4.995.707
26 FIRMAS
FIRMA RONAL CAMELO CHAVES FIRMA JUAN CARLOS PATRON
CCNo. 7.943. CCNo. 73.164.565
Nimero telefdnico: 3107787444 Nmero telefénico: 3217695967
Cargo: Cargor

CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Dependencia: SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

Dependencia

BOGOT/\

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20230218-115628-598h78-48202046
2023-02-18T11:56:59-05.00 - Pagina 28 de 93

EGRESO | 24.093
HOSPITALIZACION | 21391
[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 21.391
[SALIDAS A INCLUSION SOCIAL 21391




Factura Electrénica De Venta No

CVMM No. 24

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacién Electréonica No.
18764031394319 que habilita desde CVMM 16 hasta CVMM 100. Vence 2023-07-
19

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

SORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Retencion de IVA

é%a% 901488552 No somos Grandes Contribuyentes
§§§\JTE BOGOTA DISTRITO CAPITAL / SECRETARIA DISTRITALD POR CONCEPTO DE
gég 899999061 9 SERVICIOS PRESTADOS DEL 1 AL 31 DE ENERO DE
g o5 DIRECCION CIUDAD TELEFONO 2023, EN SASAIMA CUNDINAMARCA.CONTRATO 7587/2021
g ¥g5g| CR302590 Bogota D.C. 3385590
Z<X FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
17/02/2023 19/03/2023 FELIX VEGA FLORIDO Credito
Item Caodigo Descripcion Cantidad| U Medida |Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 |001 RECURSOS HUMANOS 1 Und. 69.939.250 | 19% (13.288.458 69.939.250
2 |002 VIGILANCA 1 Und. 11.957.400| 0% 0 11.957.400
3 |003 VIGILANCIA AIU 1 Und. 1.117.563 | 19% 212.337 1.117.563
4 004 VIGILANCIA MEDIO TECNOLOGICO 1 Und. 232.689 | 19% 44.211 232.689
5 |005 TRANSPORTE 1 Und. 25.166.700 | 0% 0 25.166.700
6 |006 ESPACIO FISICO FUNCIONAL 1 Und. 32.891.092 | 19% | 6.249.307 32.891.092
7 |007 SERVICIO LAVANDERIA 1 Und. 6.784.034 | 19% | 1.288.966 6.784.034
8 |008 ASEO INSTITUCIONAL 1 Und. 6.610.336| 19% | 1.255.964 6.610.336
9 |009 ELEMENTOS PARA TALLERES 1 Und. 16.547.143 | 19% | 3.143.957 16.547.143
10 |010 PIEZAS COMUNICATIVAS 1 Und. 376.891 | 19% 71.609 376.891
11 |011 GESTION DOCUMENTAL 1 Und. 1.664.874 | 19% 316.326 1.664.874
12 012 SERVICIO FUNERARIO 1 Und. 1.887.600 | 0% 0 1.887.600
13 |013 ELEMENTOS PARA EL ASEO DE 1 Und. 7.673.391| 19% | 1.457.944 7.673.391
LOS PARTICIPANTES
14 (014 DOTACION VESTUARIO Y CALZADO 1 Und. 14.546.095 | 19% | 2.763.758 14.546.095
PARA LOS PARTICIPANTES
15 |015 SERVICIO DE ALIMENTACION 1 Und. 54.980.991 | 0% 0 54.980.991
Total lineas o items: 15 SUBTOTAL 252.376.049
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 30.092.838
DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TOTAL DE LA OPERACION 282.468.887
CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 4.513.926
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR - NIT 830.073.167 - 40% RETEICA 0
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO BE GALIDAD DE VIDA — NIT 900.072.040 -10% TOTAL MENOS RETENCIONES 277.954.961

FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT 830.080.809 -5%
TODOS LOS MIEMBROS DE ESTE CONSORCIO PERTENECEN AL REGIMEN ESPECIALPOR FAVOR NO PRACTICAR RETENCION EN LA FUENTE NI RETENCION DE ICA.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 17/02/2023 13:07:28

cr 32 ¢ 10 26 sur Teléfono 2023887 Bogota D.C.

Correo Electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: 23c0d62368ad2aala2b7ch3793565778fc6f724ad191261d043a07b4f13693aea3a92abcade9c00890edc38d7968cclf --Fecha y Hora de Expedicion : 17/02/2023 1:25:56 p. m.



Factura Electrénica De Venta No

CVMM No. 25

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacién Electréonica No.
18764031394319 que habilita desde CVMM 16 hasta CVMM 100. Vence 2023-07-
19

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

C%% SORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Retencién de IVA
§E§ 901488552 No somos Grandes Contribuyentes
§§§\ITE BOGOTA DISTRITO CAPITAL / SECRETARIA DISTRITALD POR CONCEPTO DE
§§§ 899999061 9 SERVICIOS PRESTADOS DEL 1 AL 31 DE ENERO DE
& %%g DIRECCION CIUDAD TELEFONO 2023, EN SASAIMA CUNDINAMARCA.CONTRATO 7587/2021
34552 CR302590 Bogota D.C. 3385590
===l FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
17/02/2023 19/03/2023 FELIX VEGA FLORIDO Credito
Item Cédigo Descripcion Cantidad|U Medida |Valor Unitario IVA | Valor IVA Total
1 001 RECURSOS HUMANOS 1 und. 75.783.266 | 19% [14.398.821 75.783.266
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 75.783.266
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 14.398.821
OCHENTA Y OCHO MILLONES VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y TOTAL DE LA OPERACION 90.182.087
CUATRO PESOS MICTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 2.159.823
TOTAL M :
CORPORACION PARA EL MEJ-ORAMIENTO DE CALID;—\D DOE VIDA — NIT 900.072.040 -10% TOTAL MENOS RETENCIONES 88.022.264

FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT 830.080.809 -5%
TODOS LOS MIEMBROS DE ESTE CONSORCIO PERTENECEN AL REGIMEN ESPECIALPOR FAVOR NO PRACTICAR RETENCION EN LA FUENTE NI RETENCION DE ICA.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 17/02/2023 13:27:36

cr 32 ¢ 10 26 sur Teléfono 2023887 Bogota D.C.

Correo Electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: c9ecfld1a945bee3da62903f5b17f955abd50b5739ad96ede650a26fdaOble0f7fdadfh92af4508170f41aa582d1eafs --Fecha y Hora de Expedicion : 17/02/2023 1:30:01 p. m.
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CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

CERTIFICACION DE INGRESOS

LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICO MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA
IDENTIFICADA CONCEDULA DE CIUDADANIA No.1.024.519.937 DE BOGOTA, CON
TARJETA PROFESIONAL No.300037-T, EN CALIDAD DE REVISORA FISCAL DE LA
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR CON NIT 830.073.167-5, CERTIFICA
QUE LOS INGRESOS CORRESPONDIENTES AL CONTRATO 7587 DE 2021
COMUNIDAD DE VIDA ROSARIO CORESPONDIENTES AL PERIODO DEL 1 AL 31
DE ENERO DE 2023 SE FACTURO ASI:

INGRESOS IVA GENERADO
INGRESOS 19% $234.166.624. 00 $44.491.658.00
GRAVADOS
INGRESOS NO $ 93.992.692,00
GRAVADOS
SUBTOTAL $328.159.316,00 $44.491.658.00
TOTAL FACTURA $372.650.974, 00

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO A LOS
DIECISIETE (17) DIAS DE FEBRERO DE 2023.

CORDIALMENTE,

(W

MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA
REVISOR FISCAL
TP.300037-T

E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com




D l N Autorizacion Numeracion de Facturacion

POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764031394319
w(")
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403139431 9
9
53
IE,CE‘;
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
5w !
258 901488552 7 |
il pa—
E;g‘ 6n social
EgﬁSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
s& —N
E Qﬁgg ccién seccional Ccéd.
1 ooon .
§‘ ¥ ég% s de Bogota 3 2
ok 4 ccion
CR32C 10 26 SUR
25. Pais 26.Departamento 27. Municipio
Colombia Bogota D.C. Bogota, D.C.

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme-a la facuitad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Resplucién 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previc!estudio y‘\evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente \acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casos) en/que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a 4olicitar una nueva autorizacién, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de facfdracion, se contaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere agotado- la “numeracién de facturacion transcurrido el términode la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacién podra-solicitar fa habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabllitacion dela humeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la‘habititacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcion o violacién de los sistemas técnicos de-contrgl, dara lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

AN
2022-07-19/11:39:34 AM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984. Apellidos y nombres

985. Cargo
989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres CAMELO CHAVES RONAL 990. Lugar administrativo

1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania 991. Organizacién U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

1003. No. Identiflcacion 79443109 1004.DV 2 992. Area

1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

997. Fecha formalizacién 2 022-07-109/11:39:34




POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

;‘“’" : , e .
D I A\ N Autorizacion Numeracion de Facturacion 8 7 6

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764031394319
el
3 (415)7707212489984(8020) 001876403139431 9
3
53¢
o<
%ﬁg lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
5w !
o8R8 901488552 7
599 -
£ <iaén social
828l
58©BORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
0
SN ~
< 333 Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
1§ 888 — -
i ° 2 ad). Establecimiento
=0
E<S NSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR CR 32C 10 26 SUR
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el némero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 CVMM 16 100 |12 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento
2 ———
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33, Hasta el/niimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33/Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| . |
29. Establecimiento
4 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo/| 32. Desde eimiimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
5 -
30. Modalidad Cod/ | 31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
6 A
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
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) ,
=) FUNDACION MISIONERA GENESIS

NIT No 830080809-4

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO FRANKLI DIAZ FAJARDO IDENTIFICADO
CON CEDULA DE CIUDADANA NO.79.755.241 DE BOGOTA, CON TARJETA
PROFESIONAL NO.112046-T, EN CALIDAD DE REVISOR FISCAL DE LA
FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT.830.080.809-4, DECLARA BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA ENTIDAD SE ENCUENTRA A PAZ Y
SALVO, Y HA CUMPLIDO EN LOS ULTIMOS SEIS MESES CON LAS
OBLIGACIONES SOBRE EL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN: SALUD, PENSIONES, RIESGOS LABORALES Y APORTES
PARAFISCALES: ICBF, SENA Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR.

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A LOS DIECIOCHO (18) DIAS DE
ENERO DE 2023

CORDIALMENTE

FRANKLI BIAZ FAJARDO
REVISOR FISCAL
TP.112046-T
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que &l contador plblico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
76755241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 112046-T Sl tiene vigente
su insenpeidn en la Junta Central de Contadores y deeda la fecha de Inscripoion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * #**# s ssssssarasttsrssnanrss

FRRERIRARE R R R AR AT E R RN R R R R REA R R R AR R AR R AR RN R E AR R R R TR R AR AR AR A RA R R R RN W W

IS SRR R R iR R AR R Rt R R R RS Rl ER SRR R RRRREREERERERED S

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Noviembre de 2022 con wigencia de (3) Meses,
contados a partir de [a fecha de su expedician.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1808. DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 8 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 882 DEL 2005

Para confirmar los datos y verscidad de este certificado. lo puede consultar en la pagina web
www_jcc gov.oo digitando el nimeno del certificado
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NIT 900072040-8
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,
CUOTADEAPRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Acuerdo: 20230218-115628-598b78-48202046

Firmado Electronicamente con AZSign
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Yo LUZ DARY OLMOS VERA en calidad de Representante legal de la CORPORACION PARA
EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA CORMECAY, identificada con el Nit.
N0.900.072.040-8 , con cédula de ciudadania No.52.289.151 de Bogota D.C., en cumplimientode
la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se
encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la

fechade presentacion de la presente certificacion.

Se expide alos dieciocho (18) dias de Enero de 2023.

LUi‘\S RY OLMOS VERA

RepresentanteLegal
CORMECAV

Direccion: Cra 32C Sur No 10-30
Celular: 3102657647

Email: cormecav@hotmail.com
Bogota D.C.(Colombia)
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" FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

. NIT: 900.072.802-3

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

=]

B

C

[Cfacs e ok

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la FUNDACION
MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. No.900.072.802-3 , con cédula de ciudadania

Acuerdo: 20230218-115628-598b78-48202046

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-02-18T11:56:59-05:00 - Pagina 40 de 93

BogoT/\
Az

No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la
gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago de las
obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes
ala caja de compensacion familiar, ICBF y SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje
o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria de la Construccion —FIC y Multas Ministerio
de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no

inferior alos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se expide alos diecisiete (17) dias de febrero de 2023.

FRANBY MILENA BCANCO OCAMPO
Revisor fiscal

Fundacién Mundo Mejor FMM
TarjetaProfesional N.275847- T

Carrera 1QT\Tr\ ’20/\ (0

DPireceidn-
Telefono.3205731912 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com
fundacionmundomejorfm@hotmail.com




20 JUNTA CENTRAL F@ 1D

ADMINISTRATIVA
esrecia.. DE CONTADORES
i
g2 Certificado No:
RO REEREEDDE®E® @&
242
g?g 3@%8 LA REPUBLICA DE COLOMBIA
ah - £3g

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46680236 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 275847-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** ** ¥ x ¥ ¥k fsmxrxx s oo hnnnxx

EE I I I IR SR R R R R I I R I O I O O R R O O R R R O R O O O O O R R

R O O R R O O O I O R O I IR S S I R O

Dado en BOGOTA a los 15 dias del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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i FEGHA DE NACIMIENTO 25-0CT-1 979 \
. \ CHIQUINQUIRA ;
| (BOYACA) [
' \ LUGAR DE NACIMIENTO |
.. , 1.56 O+ F

' ESTATURA G.S. AH SEX0

03-DIC-1997 CHIQUINQUIRA. .
FEGHA Y LUGAR DE EXPEDICION (9727 I
: AEGISTRADOR

MACIONAL
ALMABEATAIZ RENDIFO LOPET
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Vientos del Porvenir

NIT 830073167-5

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL,

APORTES PARAFISCALES, CUOTA DE APRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA en calidad de Revisora Fiscal de la
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR, identificada con el Nit. No.830.073.167-5, con

2023-02-18T11:56:59-05:00 - Pagina 44 de 93

cédula de ciudadania No. 1.024.519.937 de Bogota D.C., en cumplimiento de la Ley 789 de
2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento,que la citada empresa se encuentra al dia
cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje 0 Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a

la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se expide a los diecisiete (17) dias del mes de febrero de 2023.

)

E

"

_Mygu\_m@- RIGUEZ SEPULVEDA
C.C No 1.024.519.937 de Bogota

T.P. 300037-T

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 1024519937 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
300037-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & & Kk &k * % % % % & & % %

EE R R S S S R I I O A I S I I R O A A A A

R S S R R

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Enero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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FECHA DE NaciMIENTO  02-JUL-1991

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 A+ F
ESTATURA G.8. RH SEXO

31-JUL-2009 BOGOTA D.C
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ., tuiad o ) fo-

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00546270-F-1024519937-20140217 0037221410A1 1072737301
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CERTIFICACION

DEL CUMPLIMIENTO DE PAGOS CON EL TALENTO HUMANO

Los suscritos; en calidad de Representante Legal del CONSORCIO VIENTOS DE UN
MUNDO MEJOR, con NIT: 901.488.552-7 y de revisor Fiscal de la Corporacion Vientos del
Porvenir, declaramos bajo la gravedad de juramento que la entidad se encuentra a PAZ Y
SALVO; por concepto de pago de Honorarios, liquidaciones y/o salarios en relacién con
todo el recurso humano empleado para la ejecuciéon del contrato No 7587/2021 cuyo
objeto es ‘brindar implementar procesos de atencion integral para la poblaciéon
habitante de calle de 29 aifos en adelante, que promuevan la mitigacion de riesgos
y deducciéon de dainos asociados a la habitabilidad en calle a través de las
modalidades de: hogar de paso dia y noche, centro de atencion y desarrollo de
capacidades para mujeres habitantes de calle, comunidad de vida y centro de
atencion para personas habitantes de calle con alta dependencia fisica, mental o
cognitiva. grupo 3.”, durante el tiempo comprendido entre el 1 enero y el 31 de enero de
2023.

Lo anterior de acuerdo con la documentacion contable que reposa en las instalaciones del
CONsorcio.

Se expide los diecisiete (17) dias de febrero de 2023.

! A

—— omf@md/b

MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA RGNAL CAMELO CHAVES
CC 1.024.519.937 EPRESENTANTE LEGAL

REVISORA FISCAL T.P 300037-T CC. 79.443.109

CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

Carrera 32 C No.10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
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Consulta Detalle de Transacciones Seleccionadas

Impresion Consulta Detalle de Transacciones Seleccionadas

Fecha Inicial: 2023/01/01
Fecha Final: 2023/02/02
Estado de la Transaccion: Todos
Tipo de Transaccion: Todos
Cuenta Origen: 9825
L
©oQ ID Tipo de Banco . . Fecha Referencia de ID
é% Lote Detalle Transaccion Destino No. Cuenta Valor Tx Estado Nombre Destinatario Efectiva Pago Destinatario
g2
8% Cuenta de INGRID MAYERLY COMBARIZA PG NOM
gg gprens | 926791 | g 02 CONFIAR | 300056827 |$2,090,607.00 | Aceptada | Syoo D 1 202300201 | £SO 1022963133
28
e Cuenta de JULIETH TATIANA RANGEL PG NOM
822 p7815 | 026701 | 02 CONFIAR | 370041683 [$2,090,607.00 | Aceptada | 0N M | 20230201 | ES RO 1030648468
558 Cuenta de PG NOM
25gl7815 | 926791 CONFIAR | 980028013 |$3,468,170.00 | Aceptada | NORVEY ALVAREZ RESTREPO | 2023/02/01 1000986810
R Ahorros ENERO
cown
(Y=
§82U7815 | 926791 /S]”e”‘a de CONFIAR | 980026199 |$2,090,607.00 | Aceptada | DIEGO ALEJANDRO PRADA 202302001 | PE.NOM 1024570547
« %mﬂ\{‘c_c' 0rros ENERO
oBw
Eﬁ ESgh7eis |oz6701 | uentade CONFIAR | 980026942 [$312,184.00 | Aceptada | LAURA SANCHEZ FERNANDEZ | 202310201 | £C ROM 1020752359
28
Cuenta de MAIRA ALEJANDRA RODRIGUEZ PG NOM
15447815 | 926791 | SUon@ CONFIAR | 300057288 |$2,347,105.00 | Aceptada | o 202300201 | £SO 1019012507
Cuenta de JHONATAN ESTIVEN SANABRIA PG NOM
15447815 | 926791 | Suon CONFIAR | 370041717 [$2,347,105.00 | Aceptada [srvn 20230201 | ES RO 1030659567
15447815 | 926791 | Cuentade CONFIAR | 300056835 |$2,090,607.00 | Aceptada | PABLO ALIRIO ORTIZ TORRES | 2023/02/01 | - C.NOM 79746156
Ahorros ENERO
Cuenta de CARLOS DARIO RODRIGUEZ PG NOM
15447815 | 926791 | SUona CONFIAR | 980028682 |$3,468,170.00 | Aceptada |Sants) 20230201 | RO 1030541739
Cuenta de BRAYAN NICOLAS YARA PG NOM
15447815 | 926791 | Suena CONFIAR | 980030381 |$1,951,234.00 | Aceptada | SootAN IE 202300201 | LGRS 1030702473
Cuenta de YEDY TATIANA SANCHEZ PG NOM
15447815 | 926791 | SUoM@ CONFIAR | 300056926 |$346,817.00 | Aceptada | 3o yn o 202300201 | £SO 1032472924
Cuenta de MARIA MERCEDES CRUZ PG NOM
15447815 | 926791 | Suont CONFIAR | 300056769 ($3,468,170.00 | Aceptada |1y iy 20230201 | ES RO 51804942
Cuenta de KAREN ROCIO CARDENAS PG NOM
15447815 | 926791 | cuon@ CONFIAR | 980025910 [$2,090,607.00 | Aceptada |l 2023002001 | LG RO 1023007389
15447815 | 926791 /S]‘:fr:‘;z de CONFIAR | 980030852 |$1,881,546.00 | Aceptada | INGRIS JASBLEIDY BALLEN PENA | 2023/02/01 ;\?Egg“" 1010192547
Cuenta de ANDRES MAURICIO CARDENAS PG NOM
15447815 | 926791 | Suena CONFIAR | 980028039 [$2,090,607.00 | Aceptada |41 202300201 | LGRS 1022985267
15447815 | 926791 | Cuentade CONFIAR | 980027643 |$2,090,607.00 | Aceptada | MARISOL CHAVEZ CHAVEZ 2023/02/01 | PG.NOM 28915223
Ahorros ENERO
Cuenta de DAVID ESTEBAN RAMOS PG NOM
15447815 | 926791 | cuon CONFIAR | 980025829 ($2,090,607.00 | Aceptada | e =2 20230201 | ES RO 1016076204
Cuenta de DIANA DUNEY RUBIANO PG NOM
15447815 | 926791 | Suon@ CONFIAR | 370041956 |$2,347,105.00 | Aceptada [hnr> 2023002001 | LGRS 1033710955
15447815 | 926791 &‘ﬁ:‘i de CONFIAR | 980028252 |$2,090,607.00 | Aceptada | MIGUEL ANGEL ARIAS MORENO | 2023/02/01 ;\?E';g“" 1030553666
15447815 | 926791 &‘;‘i?é‘; de CONFIAR | 300057239 |$2,090,607.00 | Aceptada | ANGIE NATHALIA YEPES SEGURA | 2023/02/01 EP,\(‘;E'AgM 1000120719
15447815 | 926791 | Cuentade CONFIAR | 980028757 |$1,672,486.00 | Aceptada | ARMANDO BARRERO DUENAS | 2023/02/01 | PG NOM 79751569
Ahorros ENERO
Cuenta de LUZ YADIRA CHIGUASUQUE PG NOM
15447815 | 926791 | cuon CONFIAR | 980027866 ($2,347,105.00 | Aceptada | pariay 20230201 | FS RO 52760106
Cuenta de LUZ MARINA FERNANDEZ PG NOM
15447815 | 926791 | cuona CONFIAR | 980030688 |$673,597.00 | Aceptada | Spanaos 2023002001 | LG RO 52353734
Cuenta de YENNY TATIANA CASTANEDA PG NOM
15447815 | 926791 | SUoM@ CONFIAR | 300056983 |$3,060,150.00 | Aceptada |3 N 20230201 | FONO 1018420028
Cuenta de LEONARDO JOSE VIZCAINO PG NOM
15447815 | 926791 | Suena CONFIAR | 980025720 |$2,090,607.00 | Aceptada | ESNATOS 202300201 | LGRS 72048074
15447815 | 926791 | Cuentade CONFIAR | 980026223 |$3,468,170.00 | Aceptada | LUZ ELISA MARQUEZ RUIZ 2023/02/01 | PG.NOM 1072651289
Ahorros ENERO
Cuenta de CRISTIAN CAMILO CASTRO PG NOM
15447815 | 926791 | Suon CONFIAR | 980026025 [$2,090,607.00 | Aceptada | SRSTAMN 20230201 | FS RO 1005850626
Cuenta de LAURA CAMILA HERRERA PG NOM
15447815 | 926791 | cuon@ CONFIAR | 980025068 |$1,618,480.00 | Aceptada |2t ) 2023002001 | LGRS 1070978564
Cuenta de LINA MARIA BECERRA PG NOM
15447815 | 926791 | SUon@ CONFIAR | 460052293 |$2,090,607.00 | Aceptada | &0/ ARA 20230201 | £ENO 1000002311
Cuenta de NINI JOHANNA CONTRERAS PG NOM
15447815 | 926791 | Suont CONFIAR | 980027668 ($2,090,607.00 | Aceptada |\ ~rore 202300201 | LGRS 52910127
Cuenta de AURA MARCELA VANESSA SOLER PG NOM
15447815 | 926791 | SUon@ CONFIAR | 980026181 |$3,236,959.00 | Aceptada | 51, 202300201 | £SO 52325250
Cuenta de SANDRA JINETH MORENO PG NOM
15447815 | 926791 | cuon CONFIAR | 300056801 ($3,468,170.00 | Aceptada | et as 20230201 | ES RO 1013588238
Cuenta de MICHEL STEVEN QUINTERO PG NOM
15447815 | 926791 | cuona CONFIAR | 980028047 |$1,590,607.00 | Aceptada | b ne 2023002001 | LGRS 1000596025
Cuenta de FEBYS CAROLINA SIMANCA PG NOM
15447815 | 926791 | SUon@ CONFIAR | 460051253 |$2,857,130.00 | Aceptada | oS 20230201 | RO 1065578008
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Cuenta de CARLOS ARTURO RONCHAQUIRA PG NOM
15447815 | 926791 | Suena CONFIAR | 300056959 ($2,090,607.00 | Aceptada | Gt 202302001 | FONO 80268808
Cuenta de YORLEY CAROLINA OLACHICA PG NOM
15447815 | 926791 | Suont CONFIAR | 300056876 (34,738,776.00 | Aceptada | yoo~ 20230201 | ESRO 53089370
15447815 | 926791 | Cuentade CONFIAR | 980027601 |$2,347,105.00 | Aceptada | LUIS FERNANDO MORENO SABI | 2023/02/01 | PG NOM 2948399
Ahorros ENERO
Cuenta de JENNY PAOLA ORTIZ PG NOM
15447815 | 926791 | Suenta CONFIAR | 980025357 [$1,820,920.00 | Aceptada |1 DErrieare 202302001 | RO 52838679
: Cuenta de MABEL SORAIDA GUERRERO PG NOM
k7815 | 926791 | Cuenta CONFIAR | 300056892 ($2,347,105.00 | Aceptada | ns 20230201 | ESRO 52746328
5 Cuenta de LEIDY TATIANA MONTES PG NOM
s 7815 | o26701 | e CONFIAR | 980026876 ($2,090,607.00 | Aceptada | 510V T 202302001 | PO NO 1032400909
©oQ Cuenta de PG NOM
g8prers |szsror | S CONFIAR | 480046390 |$1,485,378.00 | Aceptada | CESAR ALBANIL 20230201 | ESRO 79448052
S8
53 2l7815 | 926791 | Cuentade CONFIAR | 640009403 |$1,881,547.00 | Aceptada | DIANA PAOLA CASTANEDAROA | 2023/02/01 | PG NOM 1023000632
RS Ahorros ENERO
igs Cuenta d PG NOM
£8_ 7815 | 006791 | Cuentade CONFIAR | 300058351 |$1,408,263.00 | Aceptada | KARI VERGARA DUARTE 202310201 52330179
m§8 Ahorros ENERO
R\
2337815 | oop79r | Cuentade CONFIAR | 980030027 |$2,090,607.00 | Aceptada | ALBA LUCIA DURAN CASTRO 2023/02/01 | PENOM 52153907
R Ahorros ENERO
cown
527 Cuenta de JOSE CALIXTO FERNANDEZ PG NOM
E0d
‘E . glprars | o2e7or | G2 CONFIAR | 640006961 ($2,090,607.00 | Aceptada | donr oot 202302101 | FONO 1015417229
BEEN Cuenta de LUIS ANTONIO MORALES PG NOM
i §§§ k7815 | 926791 | Cuenta CONFIAR | 980030845 [$1,672,486.00 | Aceptada | ¢ o\> N7 20230201 | FS RO 80058239
g
Cuenta de GABRIEL ALBERTO RUBIO PG NOM
15447815 | 926791 | Suena CONFIAR | 980028633 [$2,090,607.00 | Aceptada | orBR\ 20230201 | FSRO 79444557
15447815 | 926791 /fh‘:)er?;z de CONFIAR | 640006953 |$2,090,607.00 | Aceptada | ANDRES FELIPE GARCIA GODOY | 2023/02/01 :,\?Egg"" 1000248745
Cuenta de JONNY ESTEBAN RAMIREZ PG NOM
15447815 | 926791 | Suont CONFIAR | 980024384 [$2,090,607.00 | Aceptada |Jamumjm. 20230201 | ESRO 1023026503
15447815 | 926791 | Cuentade CONFIAR | 980025811 |$2,090,607.00 | Aceptada | JUAN PABLO RINCON MENDEZ | 2023/02/01 | PG NOM 1007298176
Ahorros ENERO
Cuenta de YEIMIT ALEJANDRA LAGOS PG NOM
15447815 | 926791 | Suon CONFIAR | 980027809 [$1,538,427.00 | Aceptada | Jo M1 20230201 | FS RO 1012432124
Cuenta de KETHERIN JULIETH QUINONES PG NOM
15447815 | 926791 | Suena CONFIAR | 300056785 ($3,468,170.00 | Aceptada | e MERD 20230201 | FSRO 1014264172
Cuenta de MILY JOHANNA GONZALEZ PG NOM
15447815 | 926791 | Suna CONFIAR | 300057262 [$1,837,080.00 | Aceptada | S0 v 202302001 | RO 52745108
15447815 | 926791 | Cuentade CONFIAR | 430051367 |$2,090,607.00 | Aceptada |\PANIELAVALENTINAAGUILERA | 5555050 | PG NOM 1001349086
Ahorros VAL ENERO
15447815 | 926791 | Cuentade CONFIAR | 980029011 |$3,468,170.00 | Aceptada | KAREN STEPHANY DIAZ CELIS | 2023/02/01 | PG NOM 1015465531
Ahorros ENERO
Cuenta de PG NOM
15447815 | 926791 | Suont CONFIAR | 980028575 |$2,090,607.00 | Aceptada | JESUS ANDRES PEREZ NIEL 20230201 | FS RO 1030545870
Cuenta de MARIA BENIGNA PORTELA PG NOM
15447815 | 926791 | Suena CONFIAR | 980027635 [$1,837,080.00 | Aceptada | ) 2 20230201 | FSRO 65587951
Cuenta de JHON MARIO SANCHEZ PG NOM
15447815 | 926791 | Suna CONFIAR | 640006938 [$2,090,607.00 | Aceptada |\/pl ot 202302001 | RO 80381833
Cuenta de PAOLA ANDREA SANTOYA PG NOM
15447815 | 926791 | Suont CONFIAR | 300057254 ($2,347,105.00 | Aceptada | fo 00 20230201 | FSRO 1053801826
Cuenta de DIANA MARIBEL MOYANO PG NOM
15447815 | 926791 | Suena CONFIAR | 980024749 |$3,468,170.00 | Aceptada |/ L MARY 202302001 | FONO 65769794
Cuenta de PG NOM
15447815 | 926791 CONFIAR | 300056751 |$278,748.00 | Aceptada | PATRY MARIA MEZA MEDINA 2023/02/01 1004272113
Ahorros ENERO
Cuenta de YUDITH NATALIA PRIMICIERO PG NOM
15447815 | 926791 | Suena CONFIAR | 300057270 [$3,468,170.00 | Aceptada | /207 20230201 | FSRO 52002287
Total $ $137,608,335.00
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DOCUME| FECHA DE DIAS VALOR OTROS | TOTALA
ITEM CARGO NOMBRE LABOR|DEVENGAD| ICA
NTO| CORTE DESCTOS| PAGAR
ADOS (o)
1 |coorpiNaDOR YORLEY CAROLINA OLACHICA ARIZA 53.089.370 30/01/2023 30 4.785.000 46.223 0 4.738.777
2 |MANIPULADORA YUDITH NATALIA PRIMICIERO MANCERA 52.902.287 30/01/2023 30 3.502.000 33.829 0 3.468.171
3 |psicoLoGo KATHERIN JULIETH QUINONES CENTENO 1.014.264.172 30/01/2023 30 3.502.000 33.829 0 3.468.171
4 |psicoLoGo LAURA CAMILA HERRERA FERNANDEZ 1.070.978.564 30/01/2023 16 1.867.733 15.787 233.466 1.618.480
5 |psicoLoGo YENDY TATIANA SANCHEZ 1.032.472.924 15/01/2023 15 1.751.000 3.383 1.400.800 346.817
6  |psicoLoGo KAREN STEPHANY DIAZ CELIS 1.015.465.531 30/01/2023 30 3.502.000 33.829 0 3.468.171
7 |TRABAJADORA SOCIAL MARIA MERCEDES CRUZ 51.804.942 30/01/2023 30 3.502.000 33.829 0 3.468.171
8 |TRABAJADORA SOCIAL LUZ ELIZA MARQUEZ RUIZ 1.072.651.289 30/01/2023 30 3.502.000 33.829 0 3.468.171
9 |TRABAJADORA SOCIAL CARLOS DARIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1.030.541.739 30/01/2023 30 3.502.000 33.829 0 3.468.171
10  |TERAPEUTA OCUPACIONAL |AURA MARCELA SOLER ROMERO 52.325.250 30/01/2023 30 3.502.000 31.574 233.467 3.236.959
11 |TERAPEUTA OCUPACIONAL |DIANA MARIBEL MOYANO BOHORQUEZ 65.769.794 30/01/2023 30 3.502.000 33.829 0 3.468.171
13 |epucapor Fisico NORVEY ALVAREZ RESTREPO 1.000.986.810 30/01/2023 30 3.502.000 33.829 0 3.468.171
14 |pepacoca SANDRA JINETH MORENO CARDENAS 1.013.588.238 30/01/2023 30 3.502.000 33.829 0 3.468.171
15 |nuTRiCIONISTA FEBYS CAROLINA SIMANCA CAMPO 1.065.578.008 30/01/2023 30 2.885.000 27.869 0 2.857.131
16 |tecnico AbmoN YENNY TATIANA CASTANEDA ROA 1.018.420.028 30/01/2023 30 3.090.000 29.849 0 3.060.151
17 |7ALLeRISTA JHONATAN ESTIVEN SANABRIA AREVALO 1.030.659.567 30/01/2023 30 2.370.000 22.894 0 2.347.106
18  |7ALLERISTA LAURA SANCHEZ FERNANDEZ 1.020.752.359 30/01/2023 5 395.000 3.816 79.000 312.184
19 |7ALLeRISTA KARI VERGARA DUARTE 52.330.179 26/01/2023 26 2.054.000 13.737 632.000 1.408.263
20 |TALLERISTA LUZ YADIRA CHISGUASUQUE CASTRO 52.760.106 30/01/2023 30 2.370.000 22.894 0 2.347.106
21 |AUX ENFERMERIA MABEL SORAIDA GUERRERO DIAZ 52.746.328 30/01/2023 30 2.370.000 22.894 0 2.347.106
22 |AUX ENFERMERIA PAOLA ANDREA SANTOYA 1.053.801.826 30/01/2023 30 2.370.000 22.894 0 2.347.106
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23 AUX ENFERMERIA LUIS FERNANDO MORENO SABI 2.948.399 30/01/2023 30 2.370.000 22.894 0 2.347.106
24 AUX SIRBE DIANA DUNEY RUBIO 1.033.710.955 30/01/2023 30 2.370.000 22.894 0 2.347.106
25 AUX SIRBE MAIRA ALEJANDRA RODRIGUEZ PADILLA 1.019.012.507 30/01/2023 30 2.370.000 22.894 0 2.347.106
26 PROMOTOR JHON MARIO SANCHEZ VALENCIA 80.381.833 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
27 PROMOTOR JOSE CALIXTO FERNANDEZ 1.015.417.229 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
28 PROMOTOR ANDRES MAURICIO CARDENAS BERNAL 1.022.985.267 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
29 PROMOTOR DANIELA VALENTINA AGUILERA VALDERRAMA 1.001.349.086 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
30 PROMOTOR INGRID MAYERLY COMBARIZA CARDENO 1.022.963.133 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
31 PROMOTOR LEIDY TATIANA MONTES 1.032.400.909 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
32 PROMOTOR ALBA LUCIA DURAN CASTRO 52.153.907 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
33 PROMOTOR INGRIS JASBLEIDY BALLEN PENA 1.010.192.547 30/01/2023 27 1.899.900 18.353 0 1.881.547
34 PROMOTOR JUAN PABLO RINCON MENDEZ 1.007.298.176 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
35 PROMOTOR PABLO ALIRIO ORTIZ TORRES 79.746.156 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
36 PROMOTOR MICHEL STEVEN QUINTERO ROJAS 1.000.596.025 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 500.000 1.590.608
37 PROMOTOR JESUS ANDRES PEREZ NIEL 1.030.545.870 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
38 PROMOTOR LEONARDO JOSE VIZCAINO HERNANDEZ 72.048.074 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
39 PROMOTOR LUIS ANTONIO MORALES SNCHEZ 80.058.239 30/01/2023 24 1.688.800 16.314 0 1.672.486
40 PROMOTOR PATRY MARIA MEZA MEDINA 1.004.272.113 6/01/2023 6 422.200 2.719 140.733 278.748
41 PROMOTOR DAVID ESTEBAN RAMOS CAMACHO 1.016.076.204 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
42 PROMOTOR CARLOS ARTURO RONCHAQUIRA LOPEZ 80.268.808 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
43 PROMOTOR DIEGO ALEJANDRO PRADA 1.024.570.547 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
44 PROMOTOR CRISTIAN CAMILO CASTRO 1.005.850.626 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
45 PROMOTOR MARISOL CHAVEZ CHAVEZ 28.915.223 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
46 PROMOTOR LINA MARIA BECERRA RODRIGUEZ 1.000.002.311 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
47 PROMOTOR KAREN ROCIO CARDENAS BERNAL 1.023.007.389 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
48 PROMOTOR YENNY PAOLA ORTIZ VALDERRAMA 52.838.679 30/01/2023 30 2.111.000 19.713 270.367 1.820.920
49 PROMOTOR JULIETH TATIANA RANGEL MANTILLA 1.030.648.468 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
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50  |promoOTOR ANDRES FELIPE GARCIA GODOY 1.000.248.745 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
51  |promMOTOR NINI JOHANNA CONTRERAS CONTRERAS 52.910.127 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
52 |proMOTOR DIANA PAOLA CASTANEDA 1.023.000.632 30/01/2023 30 2.111.000 18.353 211.100 1.881.547
53 |proMOTOR MIGUEL ANGEL MORENO ARIAS 1.030.553.666 30/01/2023 30 2.111.000 20392 0 2.090.608
54 |proMOTOR GABRIEL ALBERTO RUBIO MILLAN 79.444.557 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
55 |promMOTOR ARMANDO BARRERO DUENAS 79.751.569 30/01/2023 30 2.111.000 16.314 422.200 1.672.486
56 |promMOTOR ANGIE NATALIA YEPES 1.000.120.719 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
57  |prRoMOTOR BRAYAN NICOLAS YARA HERNANDEZ 1.030.702.473 30/01/2023 30 2.111.000 19.033 140.733 1.951.234
58  |proMOTOR JOHNY ESTEBAN RAMIREZ CARVAJAL 1.023.026.503 30/01/2023 30 2.111.000 20.392 0 2.090.608
59 |mANIPULADORA MILY JOHANNA GONZALEZ SOLER 52.745.108 30/01/2023 30 1.855.000 17.919 0 1.837.081
60  |mANIPULADORA LUZ NELLY DIAZ JIMENEZ 52.576.337 30/01/2023 17 1.051.167 10.154 0 1.041.012
61  |mMANIPULADORA LUZ MARINA FERNANDEZ GRANADOS 52.353.734 30/01/2023 30 1.855.000 6.570 1.174.833 673.597
63 |MANIPULADORA MARIA BENIGNA PORTELA QUIMBAYO 65.587.951 30/01/2023 30 1.855.000 17.919 0 1.837.081
64 |MANIPULADORA KARELIS DEL CARMEN PENA VILLAMIZAR 5.654.702 30/01/2023 17 1.051.167 10.154 0 1.041.012

148.540.967|  1.370.171 7.480.398 139.690.397
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CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
NIT No 901.488.552-7

CERTIFICACION

INDUCCION TALENTO HUMANO

Yo, RONAL CAMELO CHAVES en calidad de Representante Legal del
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR, certificd que se realizo la
Induccion y Capacitacion al Talento Humano que ingreso en Enero de
2023, en ejecucion del contrato 7587 del 6 de Junio de 2021, previo al
inicio de la prestacion del servicio, frente a los lineamientos del anexo
técnico, la propuesta presentada y la informacién institucional de la
Secretaria Distrital de Integraciéon Social (mision, vision , ideario ético,
sistema integrado de gestion y subsistemas, lineamientos vy
procedimientos).

Dada en Bogota, con destino a la Secretaria Distrital de Integracion Bogota
a los Diecisiete (17) dias de febrero de 2023.

amf@md/é

RONAL CAMELO CHAVES
C:79.443.109 de Bogota
En calidad de REPRESENTANTE LEGAL

Carrera32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
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Inicialmente se da a conocer los documentos correspondientes a anexo técnico,

politica publica para el fenémeno de habitabilidad en calle y las obligaciones
especificas del cargo de promotora.

Se realiza socializacion y entrega de las obligaciones especificas correspondientes al
cargo de PROMOTORA, descritas a continuacion:

« Conocery aplicar el lineamiento de Comunidad de Vida vigente en el Sistema
Integrado de Gestién de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

. Desarrollar las acciones programadas para el cumplimiento del plan de
atencion de la comunidad de vida.

. Realizar las actividades operativas requeridas acorde a la programacion
establecida en la comunidad de vida

« Participar en la programacion, desarrollo y evaluaciéon de estrategias
pedagégicas, ludicas y/o formativas, de acompafnamiento permanente y de
seguimiento, intra y extramurales a los casos que le sean asignados en el
marco del Plan de Atencion Individual dirigidas al respeto y cumplimiento del
pacto de convivencia y de la consolidacién de su proyecto de vida.

+ Recopilar y archivar toda la informacion recolectada a partir de las normas
de gestion documental establecidas por la Secretaria Distrital de Integracion
Social

« Participar en las reuniones, comités, encuentros y demas actividades para
las que sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad,
anomalia o situacion relevante que se presente durante la prestacion del
servicio en la comunidad de vida y las respectivas actuaciones adelantadas
para su adecuado manejo y presentar los informes que sean requeridos.

+ Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y
comunicacion asertiva, oportuna y por los medios idéneos con todas las
personas que se interactue en desarrollo del contrato.

» Presentar al cierre del contrato un informe final con soportes en fisico o
magnético relacionados con las obligaciones realizadas.



El incumplimiento de las obligaciones dara cabida a sanciones y/o terminacion del
contrato.

En constancia de lo anterior firma:
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Inicialmente se da a conocer los documentos correspondientes a anexo técnico,

politica publica para el fenémeno de habitabilidad en calle y las obligaciones
especificas del cargo de promotor.

Se realiza socializacion y entrega de las obligaciones especificas correspondientes al
cargo de PROMOTOR, descritas a continuacion:

. Conocery aplicar el lineamiento de Comunidad de Vida vigente en el Sistema
Integrado de Gestion de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

« Desarrollar las acciones programadas para el cumplimiento del plan de
atencion de la comunidad de vida.

. Realizar las actividades operativas requeridas acorde a la programacion
establecida en la comunidad de vida

« Participar en la programacion, desarrollo y evaluacion de estrategias
pedagobgicas, ludicas y/o formativas, de acompanamiento permanente y de
seguimiento, intra y extramurales a los casos que le sean asignados en el
marco del Flan de Atencion Individual dirigidas al respeto y cumplimiento del
pacto de convivencia y de la consolidacion de su proyecto de vida.

« Recopilar y archivar toda la informacion recolectada a partir de las normas
de gestién documental establecidas por la Secretaria Distrital de Integracion
Social

« Participar en las reuniones, comités, encuentros y demas actividades para
las que sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad,
anomalia o situacién relevante que se presente durante la prestacion del
servicio en la comunidad de vida y las respectivas actuaciones adelantadas
para su adecuado manejo y presentar los informes que sean requeridos.

« Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y
comunicacién asertiva, oportuna y por los medios idéneos con todas las
personas que se interactue en desarrollo del contrato.

« Presentar al cierre del contrato un informe final con soportes en fisico o
magnético relacionados con las obligaciones realizadas.



El incumplimiento de las obligaciones dara cabida a sanciones y/o terminacion del
contrato.

En constancia de lo anterior firma:

NOMBRES CARGO O TIPO

Y DE DEPENDENCIA ~ FIRMA
APELLIDOS VINCULACION
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Inicialmente se da a conocer los documentos correspondientes a anexo técnico,

politica publica para el fenémeno de habitabilidad en calle y las obligaciones
especificas del cargo de tallerista.

Se realiza socializacion y entrega de las obligaciones especificas correspondientes al
cargo de TALLERISTA, descritas a continuacion:

- Conocer y aplicar el lineamiento de Comunidad de Vida que se encuentre
vigente en el sistema integrado de gestion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

- Realizar, con el apoyo del equipo profesional y del coordinador de la
comunidad, la formulacién y desarrollo de los talleres artisticos, ludicos,
recreativos, ocupacionales y agricolas para el fortalecimiento de los procesos
de atencién y el uso adecuado del tiempo libre de los participantes en la

comunidad de vida.

« Apoyar los procesos y eventos artisticos, culturales, recreativos y
ocupacionales que se desarrollen en la comunidad de vida.

« Desarrollar y evaluar programas y estrategias culturales, ludicas y artisticas
que contribuyan a mitigar los dafios derivados de la habitabilidad en calle y
el consumo de sustancias psicoactivas, fortalecimiento de sus capacidades
para desarrollar proyectos de vida autbnomos en la comunidad de vida.

« Sistematizar las experiencias de abordaje pedagodgico artistico contribuyendo
al reconocimiento de las capacidades y expectativas de la poblacion en
materia de alternativas de formacion y ocupacionales identificando lineas de
trabajo que puedan implementarse en la comunidad de vida para mejorar la
atencion

« Participar en las reuniones, comités, encuentros y demas actividades para
las que sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad,
anomalia o situacion relevante que se presente durante la prestacion del
servicio en la comunidad de vida y las respectivas actuaciones adelantadas
para su adecuado manejo y presentar los informes que sean requeridos.

« Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y
comunicacién asertiva, oportuna y por los medios idéneos con todas las
personas que se interactue en desarrollo del contrato.



El incumplimiento de las obligaciones dara cabida a sanciones y/o terminacién del
contrato.

En constancia de lo anterior firma:

NOMBRES CARGO O TIPO
Y DE DEPENDENCIA FIRMA

APELLIDOS VINCULACION
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Inicialmente se da a conocer los documentos correspondientes a anexo técnico,

politica publica para el fenomeno de habitabilidad en calle y las obligaciones
especificas del cargo de tallerista.

Se realiza socializacion y entrega de las obligaciones especificas correspondientes al
cargo de TALLERISTA, descritas a continuacion:

« Conocer y aplicar el lineamiento de Comunidad de Vida que se encuentre
\n%ente en el sistema integrado de gestion de la Secretaria Distrital de
Infegracion Social.

. Realizar, con el apoyo del equipo profesional y del coordinador de la
comunidad, la formulacién y desarrollo de los talleres artisticos, ludicos,
recreativos, ocupacionales y agricolas para el fortalecimiento de los procesos
de atencion y el uso adecuado del tiempo libre de los participantes en la

comunidad de vida.

- Apoyar los procesos y eventos artisticos, culturales, recreativos y
ocupacionales que se desarrollen en la comunidad de vida.

- Desarrollar y evaluar programas y estrategias culturales, ludicas y artisticas
que contribuyan a mitigar los dafios derivados de la habitabilidad en calle y
el consumo de sustancias psicoactivas, fortalecimiento de sus capacidades
para desarrollar proyectos de vida auténomos en la comunidad de vida.

« Sistematizar las experiencias de abordaje pedagégico artistico contribuyendo
al reconocimiento de las capacidades y expectativas de la poblacion en
materia de alternativas de formacion y ocupacionales identificando lineas de
trabajo que puedan implementarse en la comunidad de vida para mejorar la
atencion

« Participar en las reuniones, comités, encuentros y demas actividades para
las que sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad,
anomalia o situacion relevante que se presente durante la prestacion del
servicio en la comunidad de vida y las respectivas actuaciones adelantadas
para su adecuado manejo y presentar los informes que sean requeridos.

« Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y
comunicacién asertiva, oportuna y por los medios idéneos con todas las
personas que se interactue en desarrollo del contrato.



El incumplimiento de las obligaciones dara cabida a sanciones y/o terminacion del
contrato.

En constancia de lo anterior firma:
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Inicialmente se da a conocer los documentos correspondientes a anexo técnico,

politica publica para el fenémeno de habitabilidad en calle y las obligaciones
especificas del cargo de promotor.

Se realiza socializacion y entrega de las obligaciones especificas correspondientes al
cargo de PROMOTOR, descritas a continuacion:

« Conocery aplicar el lineamiento de Comunidad de Vida vigente en el Sistema
Integrado de Gestion de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

. Desarrollar las acciones programadas para el cumplimiento del plan de
atencion de la comunidad de vida.

« Realizar las actividades operativas requeridas acorde a la programacion
establecida en la comunidad de vida

- Participar en la programacion, desarrollo y evaluacion de estrategias
pedagdgicas, ludicas y/o formativas, de acompafnamiento permanente y de
seguimiento, intra y extramurales a los casos que le sean asignados en el
marco del Plan de Atencion Individual dirigidas al respeto y cumplimiento del
pacto de convivencia y de la consolidacion de su proyecto de vida.

« Recopilar y archivar toda la informacioén recolectada a partir de las normas
de gestion documental establecidas por la Secretaria Distrital de Integracion
Social

« Participar en las reuniones, comités, encuentros y demas actividades para
las que sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad,
anomalia o situacion relevante que se presente durante la prestacion del
servicio en la comunidad de vida y las respectivas actuaciones adelantadas
para su adecuado manejo y presentar los informes que sean requeridos.

« Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y
comunicacién asertiva, oportuna y por los medios idoneos con todas las
personas que se interactle en desarrollo del contrato.

« Presentar al cierre del contrato un informe final con soportes en fisico o
magnético relacionados con las obligaciones realizadas.
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El'incumplimiento de las obligaciones dara cabida a sanciones y/o terminacion del

contrato.

En constancia de lo anterior firma:
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Inicialmente se da a conocer los documentos correspondientes a anexo técnico,
politica publica para el fendmeno de habitabilidad en calle y las obligaciones
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Se realiza socializacion y entrega de las obligaciones especificas correspondientes al
cargo de TALLERISTA, descritas a continuacion:

» Conocer y aplicar el lineamiento de Comunidad de Vida que_se _encuentre
w?ente .en el sistema integrado de gestion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

» Realizar, con el apoyo del equipo profesional y del coordinador de la
comunidad, la formulacion y desarrollo de los talleres artisticos, ludicos,
recreativos, ocupacionales y agricolas para el fortalecimiento de los procesos
de atencion y el uso adecuado del tiempo libre de los participantes en la

comunidad de vida.

 Apoyar los procesos y eventos artisticos, culturales, recreativos y
ocupacionales que se desarrollen en la comunidad de vida.

» Desarrollar y evaluar programas y estrategias culturales, ludicas y artisticas
gue contribuyan a mitigar los dafios derivados de la habitabilidad en calle y
el consumo de sustancias psicoactivas, fortalecimiento de sus capacidades
para desarrollar proyectos de vida autbnomos en la comunidad de vida.

» Sistematizar las experiencias de abordaje pedagadgico artistico contribuyendo
al reconocimiento de las capacidades y expectativas de la poblacion en
materia de alternativas de formacion y ocupacionales identificando lineas de
trabajo que puedan implementarse en la comunidad de vida para mejorar la
atencion

« Participar en las reuniones, comités, encuentros y demas actividades para
las que sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad,
anomalia o situacion relevante que se presente durante la prestacién del
servicio en la comunidad de vida y las respectivas actuaciones adelantadas
para su adecuado manejo y presentar los informes que sean requeridos.

* Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y
comunicacién asertiva, oportuna y por los medios idoneos con todas las
personas que se interactie en desarrollo del contrato.



El incumplimiento de las obligaciones daré cabida a sanciones y/o terminacion del
contrato.

En constancia de lo anterior firma:

NOMBRES CARGO O TIPO
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APELLIDOS VINCULACION
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politica publica para el fendmeno de habitabilidad en calle y las obligaciones
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Se realiza socializacion y entrega de las obligaciones especificas correspondientes al
cargo de PROMOTOR SOCIAL, descritas a continuacion:

» Conocery aplicar el lineamiento de Comunidad de Vida vigente en el Sistema
Integrado de Gestion de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

» Desarrollar las acciones programadas para el cumplimiento del plan de
atencion de la comunidad de vida.

* Realizar las actividades operativas requeridas acorde a la programacion
establecida en la comunidad de vida

» Participar en la programacion, desarrollo y evaluacion de estrategias
pedagogicas, ludicas y/o formativas, de acompafamiento permanente y de
seguimiento, intra y extramurales a los casos que le sean asignados en el
marco del Plan de Atencion Individual dirigidas al respeto y cumplimiento del
pacto de convivencia y de la consolidacion de su proyecto de vida.

» Recopilar y archivar toda la informacion recolectada a partir de las normas
de gestion documental establecidas por la Secretaria Distrital de Integracion
Social

« Participar en las reuniones, comités, encuentros y demas actividades para
las que sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad,
anomalia o situacion relevante que se presente durante la prestacion del
servicio en la comunidad de vida y las respectivas actuaciones adelantadas
para su adecuado manejo y presentar los informes que sean requeridos.

* Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y
comunicacién asertiva, oportuna y por los medios idéneos con todas las
personas que se interactie en desarrollo del contrato.

» Presentar al cierre del contrato un informe final con soportes en fisico o
magnético relacionados con las obligaciones realizadas.



El incumplimiento de las obligaciones dara cabida a sanciones y/o terminacion del
contrato.

En constancia de lo anterior firma:

NOMBRES CARGO O TIPO
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Miércoles 04 de enero 2023, Sasaima Cundinamarca

COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO

PROYECTO 7757

ACTA DE INDUCCION

Inicialmente se da a conocer los documentos correspondientes a anexo técnico,
politica publica para el fendmeno de habitabilidad en calle y las obligaciones
especificas del cargo de psicéloga.
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Se realiza socializacion y entrega de las obligaciones especificas correspondientes al
cargo de PROMOTOR SOCIAL, descritas a continuacion:

» Conocery aplicar el lineamiento de Comunidad de Vida vigente en el Sistema
Integrado de Gestion de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

» Desarrollar las acciones programadas para el cumplimiento del plan de
atencion de la comunidad de vida.

* Realizar las actividades operativas requeridas acorde a la programacion
establecida en la comunidad de vida

» Participar en la programacion, desarrollo y evaluacion de estrategias
pedagogicas, ludicas y/o formativas, de acompafamiento permanente y de
seguimiento, intra y extramurales a los casos que le sean asignados en el
marco del Plan de Atencion Individual dirigidas al respeto y cumplimiento del
pacto de convivencia y de la consolidacion de su proyecto de vida.

» Recopilar y archivar toda la informacion recolectada a partir de las normas
de gestion documental establecidas por la Secretaria Distrital de Integracion
Social

« Participar en las reuniones, comités, encuentros y demas actividades para
las que sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad,
anomalia o situacion relevante que se presente durante la prestacion del
servicio en la comunidad de vida y las respectivas actuaciones adelantadas
para su adecuado manejo y presentar los informes que sean requeridos.

* Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y
comunicacién asertiva, oportuna y por los medios idéneos con todas las
personas que se interactie en desarrollo del contrato.

» Presentar al cierre del contrato un informe final con soportes en fisico o
magnético relacionados con las obligaciones realizadas.



El incumplimiento de las obligaciones dara cabida a sanciones y/o terminacion del
contrato.

En constancia de lo anterior firma:

NOMBRES CARGO O TIPO
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2-18T11:56:59-05:00 - Pagina 74 de 93

Y DE DEPENDENCIA FIRMA
B APELLIDOS  VINCULACION
OSCAR
COMUNIDAD
IBAN
PROMOTOR DE VIDA EL
RAMIREZ
ROSARIO
AMAYA
JOSE COMUNIDAD
HERNEY COORDINADOR DE VIDA EL

DIAZ ROSARIO #“{'

ANexos:
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Miércoles 04 de enero 2023, Sasaima Cundinamarca

COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO

PROYECTO 7757

ACTA DE INDUCCION

Inicialmente se da a conocer los documentos correspondientes a anexo técnico,
politica publica para el fendmeno de habitabilidad en calle y las obligaciones
especificas del cargo de psicéloga.

>

Firmado Electronicamente con AZSign

BogGOT/\

AZ,

Acuerdo: 20230218-115628-598b78-48202046

2023-02-18T11:56:59-05:00 - Pagina 77 de 93

Se realiza socializacion y entrega de las obligaciones especificas correspondientes al
cargo de TALLERISTA, descritas a continuacion:

» Conocer y aplicar el lineamiento de Comunidad de Vida que se encuentre
w?ente .en el sistema integrado de gestion de la Secretaria Distrital de
Integracién Social.

* Realizar, con el apoyo del equipo profesional y del coordinador de la
comunidad, la formulacién y desarrollo de los talleres artisticos, ludicos,
recreativos, ocupacionales y agricolas para el fortalecimiento de los procesos
de atencion y el uso adecuado del tiempo libre de los participantes en la

comunidad de vida.

* Apoyar. los procesos y eventos artisticos, culturales, recreativos y
ocupacionales que se desarrollen en la comunidad de vida.

+ Desarrollar y evaluar programas y estrategias culturales, ladicas y artisticas
gue contribuyan a mitigar los dafios derivados de la habitabilidad en calle y
el consumo de sustancias psicoactivas, fortalecimiento de sus capacidades
para desarrollar proyectos de vida autbnomos en la comunidad de vida.

» Sistematizar las experiencias de abordaje pedagdgico artistico contribuyendo
al reconocimiento de las capacidades y expectativas de la poblacién en
materia de alternativas de formacion y ocupacionales identificando lineas de
trabajo que puedan implementarse en la comunidad de vida para mejorar la
atencion

» Participar en las reuniones, comités, encuentros y demas actividades para
las que sea convocado, e informar oportunamente cualquier novedad,
anomalia o situacién relevante que se presente durante la prestacion del
servicio en la comunidad de vida y las respectivas actuaciones adelantadas
para su adecuado manejo y presentar los informes que sean requeridos.

* Mantener buenas relaciones interpersonales, trabajo en equipo, respeto y
comunicacion asertiva, oportuna y por los medios idoneos con todas las
personas que se interactie en desarrollo del contrato.



El incumplimiento de las obligaciones dara cabida a sanciones y/o terminacion del
contrato.

En constancia de lo anterior firma:

NOMBRES CARGO O TIPO

Y DE DEPENDENCIA FIRMA
APELLIDOS VINCULACION

o Electronicamente con AZSign
0: 20230218-115628-598b78-48202046
2-18T11:56:59-05:00 - Pagina 78 de 93

ANDREA

COMUNIDAD
‘n LISET

geges TALLERISTA DE VIDA EL

MEDINA

ROSARIO

GAMBOA
JOSE COMUNIDAD
HERNEY COORDINADOR DE VIDA EL

DIAZ ROSARIO #“f'

ANnexos:
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0: 20230218-115628-598b78-48202046
2-18T11:56:59-05:00 - Pagina 81 de 93

,“
o Electronicamente con AZSign

BogoTA
Firma

Acuer
2023-

B8

FEBE)_MumPol Versisn:Ceniad / CGox20180601
VIGILADO “roigmsisi asece

CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA
NIT: 890981395-1

CERTIFICA

Que CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR con NIT. 901488552-7, es
ahorrador(a) de nuestra entidad, ¥y que en la actualidad posee la cuenta de ahorros No.
080088694 la cual se encuentra activa.

Se expide este certificado a solicitud del interesado.

CINDYY,ORENA GOMEZ GIRALDQ
SUBDIRECTOR DE AGENCIA

Bogota Dec, 3 de Julio de 2021

. : . GRuey
La diferencia esta e :
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D I ;ff\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14777236050
el
Sg 07212489984 000001477723605 0
3
E3g
iﬁ,‘E‘; N
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
a,
ggi(gi 90148855 2 7 Impuestos de Bogota 32
28
E:.E IDENTIFICACION
S86
58 % p de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicion
1=
< A 2R%pa juridica 1
RELD — - —
i~ g8g de expedicion 28. Pais 29. Departamento I 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR32C 10 26 SUR
42. Correo electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 2 0 2 3 8 8 7|45. Teléfono 2 3107787444
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
8 810[[202103;31]||5 62920290331 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
scedoo|7 [1afagls o (NN | | [ L [ L [ [ | [ ][]
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -08-11/16:38:09 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 B B
Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM
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POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
‘D(")
§§ (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
3
53¢
NS S
%ﬁg lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
5w ! .
;E% 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
£88
E:g Caracteristicas y formas de las organizaciones
238
88
5& . NS { L., . ’
%ﬁz aturaleza 2 63. Formas asociativas ﬁﬁjnl?cning?g%se;clgg{;t:tjiggdd&d\ récho piblico de orden nacional, departamental,
i ed I~ SIS
A §§§F0ﬂd05 66. Cooperativas gZirgf%%rcsades roile
L Soiksin personeria juridica 3 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 202 1‘ 0 3‘ 31 83. Nacional publico %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 | 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 202106527 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
.
80. Desde 20210331 | ) )
81. Hasta 20231245 | 87. Extranjero privado %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual

L\

| 90. Feciia cambic-de estado

91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matri

z 0 controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HOMESTA Representa0|on
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
el
K] (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
S
5y ¢
iﬁ,‘E‘; N
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
5w ! .
;E% 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
TEQ i6
§§§ Representacion
§§§ Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
‘A
é@%EPRSLEGALPRIN 18 20210 33 1|
T oon 1
il ¥ EEE . Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
=00 . .
L<CkduladeCiudadani 1 3 |7 9 4 4 3 1 0 9 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CAMELO |CHAVES RONAL |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 021033 1|
AR 4 - A Wn b, \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 6 5 7 1 5 6 |
2 [ -~ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
VEGA |FLORIDO |[FELIX
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM
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POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
€8 1
K] (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
S8
53
iﬁ,‘E‘; N
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
a,
ggé 9 01488505 2|7 Impuestos de Bogota 2
=]
gi; Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
S86 A~
§§§ . Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV | 114. Nacighaiidad
Ssap
feel 31|83 0073167 | 5. coLomsiA 1609
Food —=. <
¥ égg . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
L<R | |
1
119. Razén social
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
4 o |“J20210331]|
—L 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
NIT 31900072802 ['3 | coLomsiA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 / | i
119. Razén social
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
45/ |2021,033 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|/9 0007 2040 |8 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | LS
119. Razén social
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO.DE, CALIDAD/'DE VIDA
120. Valor capital del socio —l_121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
D 10| |2021,03.31] L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|8-3.0-0/8 0.8 .09 |4 COLOMBIA 169

115. Primer apellido

116, Sequndo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

FUNDACION MISIONERA GENESIS

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
5| |2021,03.3 1]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

¥12. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM




DA

POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 5

4. Numero de formulario

14777236050

(415)770 020) C

01477723605 0

0}
el
Sg 7212489984(8 0
5
53
iﬁ,‘E‘; N
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
a,
Eﬁg 90148855 2 7 Impuestos de Bogota 32
HEE
296
S
.9‘—'8 A N ~N 7
s83 Revisor Fiscal y Contador
8 N ]
€ a wN3Zf. Tipo de documento 125. Namero de identificacion 126. DV | 127,/NUmero de tarjeta profesional
T oon
§§é§§§§dulade Ciudadania 1 3|8 0 2 4 8 5 2 5 e 166 260
=00 L 1 y
_LL 8. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
% VELOZA |PINZON WILLIAM iALEXANDER
S -
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento
2021060 6]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
g L NN A NN\
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | | /
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | —
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
: |
o
8 <\,
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada
159. Fecha de nombramiento
1 1 | —\

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM




D I ;ff\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

2. Concepto |2 | 0| Actualizacién de Responsabilidades

4. Namero de formulario 14865942088
‘D(")
§§ 07212489984 000001486594208 8
S
53
iﬁ,‘E‘;
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
5w ! .
;E% 8 3 0 0 7 3 1 6 7 5 Impuestos de Bogota 3 2
£88 p
%3.8' IDENTIFICACION
S86
§§ﬁ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
£83
§8§ ha juridica 1 ) )
T oon
¥ ég% de expedicion 28. Pais 29. Departamento | 30. Clu'iad Muicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR

36. Nombre comercial 37 Sigla
_ /A NN

UBICACION
38. Pais 39, Departamento /o .~ [ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal NS
CR32C10 26 SUR
42. Correo electrénico vientosdelporvenir@gmail.com %
43, Codigo postal 0 [4a.Telgt0nar  ~ L 20238 8 7|45 Telfono 2 31125726090

CLASIFICACION

Actividadeconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad-secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechia inicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

|56 209[[200006,23||[880 9)2700°0,0/62 3

50. Cédigo

|7 912|812 1] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12
sa.codgo|7 |9 |1 4[3 3[4 2[4 8|5 2[55[a” | | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

07- Retencion en la fuente a titulo de rent 55 - Informante de Beneficiarios Finales

09- Retencién en la fuente en el impuesto  04- impte_renta y compl. régimen especial

14- Informante de exogena

33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2022 -09-20/12:48:49 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre DUQUE BULLA YENNY ELIZABETH

985. Cargo Gestor |

Fecha generacién documento PDF: 20-09-2022 12:48:51PM



= OS]

POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14800075307

01480007530 7

4. Numero de formulario

07212489984 00

6. DV | 12. Direcci6n seccional

- Pagina 89 de 93

lero de Identificacién Tributaria (NIT)

90007 280 2

3 Impuestos de Bogota

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

b de contribuyente 25. Tipo de documento

ha juridica 1

26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion

de expedicién 28. Pais 29. Departamento

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230218-115628-598b78-48202046

2023-02-18T11:56:59-05:00

30. Clu'iad Muicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

{ 34. Otres nombres

35. Razén social

FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

36. Nombre comercial 37 Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR18 39A 50

42. Correo electronico fundacionmundomejorfmm@hotmail.com

43.Codigopostal 1 1 0 8 6 1 |44.Te|éfonol

32126777 6 1|45 Teléfono2 3205731912

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

50. Cédigo

[94 9 9/|20086,022 4|

4

s 7 9 0/8 72 0] | |

Responsabllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6. 7

sa.codgo[4 |7 |1 4]1 6|4a/2]5 2]

(=]
]

10 11 12

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

] v []

59. Anexos

61. Fecha |2021 -12-28/14:08: 27 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre PINZON ZAMUDIO MARTHA PATRICIA

Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 08-01-2022 11:28:01AM



D I ;ff\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14755820097
el
K] 07212489984 000001475582009 7
S8
53¢
iﬁ,‘E‘; N
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
5w ! .
;E% 8 3 0 0 8 O 8 0 9 4 Impuestos de Bogota 3 2
£88 p
%3.8' IDENTIFICACION
S86
§§ﬁ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
£83
< » 285ha juridica 1
§ges —
il g8 de expedicién 28. Pais 29. Departamento I 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

FUNDACION MISIONERA GENESIS

36. Nombre comercial 37.Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR78C 5C 32
42. Correo electrénico fundacionmgenesis@hotmail.com N~/
43. Codigo postal |44. Teléforo 1 /0 7 3 6 3 2 3 5|45. Teléfono 2 3112416217
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
949 09[|200001,08]|[8 810[|200°0,01,08 |8 7 90/8720] | |

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 i 8 10 11 12
sacodgo|4 |7 |1 4f1 ela/2[52] IR | ]

(=]
]

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -05-06/00:19: 05 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 16-07-2021 03:48:13PM



= OS]

POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14873576530

001487357653 0

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

jilo]
el
ISES] 7212489984(802 [1]
S5
£
iﬁ,‘E‘;
%ﬁ'—l lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
5w ! .
;E% 90007 2040 8 Impuestos de Bogota 3 2
£88 p
E:.g' IDENTIFICACION
822 " <
58 % p de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién 27. Fecha expedicion
1=
< A 2R3%a juridica 1
1§ ga8 S et —
il g3g de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30-Ciudad/Municipio
L<R [
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA
36. Nombre comercial 37.Sigia
CORMECAV
KN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR32C 10 30SURP1
42. Correo electrénico cormecav@hotmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfond 1 2 8 4 8 6 6 0]|45. Teléfono 2 3102657647
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|56 209[|20130208||[8551}/204,302,0 8 |7 02 0[8 89 9] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. LA=3 N I N N A B
sa.cogo|4 |7 |9 |1 4[4 2[4 8]5 2{5 5]
04- Impto renta y compl. régimen especial~._55.< Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2022 -10-26/20:34:21 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre OLMOS VERA LUZ DARY

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 31-10-2022 04:10:22PM
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O
SUPERVISION

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 1

Fecha: Memo 12022021823 —
28/06/2022

Pagina: 1 de 77

1. DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL

BoGoT/\
AZG>

INEORME 01/01/2023 AL 31/01/2023

¢, Se reporta algin desempefio deficiente o a si X NO

mejorar? I:I I:I
4 FISICA PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION 84.36 % 285250

Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
2023-02-18708:21:16-05:00 - Pagina 1 de 110

Firmado Electronicamente con AZSign

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

Carlos Alberto Cardozo Amaya

DEPENDENCIA Subdireccién para la Adultez
CARGO Subdirector para la Adultez
LOCALIDAD Nivel Central

APOYO A LA SUPERVISION

Cristian Camilo Montafiez Camacho — Administrador y
Gestor Ambiental

Juan Carlos Patron - Lider del equipo de Apoyo a la
Supervision.

Datos del contrato supervisado

OBJETO DEL CONTRATO

Implementar procesos de atencién integral para la
poblacién habitante de calle de 29 afios de edad en
adelante, que promuevan la mitigacién de riesgos y
reduccién de dafios asociados a la habitabilidad en
calle a través de las modalidades de: hogar de paso dia
y noche, centro de atencién y desarrollo y desarrollo de
capacidades para mujeres habitantes de calle,
comunidad de vida y centro de atencién para personas
habitantes de calle con alta dependencia fisica, mental
0 cognitiva. Grupo 3.

NUMERO DE CONTRATO

7587 de 2021

FECHA DE SUSCRIPCION DE CONTRATO

28/05/2021

FECHA APROBACION DE POLIZA

17/06/2022

CONTRATISTA

Consorcio vientos de un mundo mejor

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

901.488.552-7

VALOR INICIAL

Once mil ochocientos setenta y nueve millones
doscientos cuarenta y un mil quinientos cuarenta y un
mil pesos ($ 11.879.241.541) IVA incluido.

MODIFICACIONES AL CONTRATO

Modificacion No. 1 OTROSI:
suscrita el 7 de noviembre de 2021.

Liberacion de recursos vigencia 2021 por valor de
CIENTO ONCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA

CONTRATO 7587 de 2021




Codigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1
ALCALDIA MAYOR CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O Fecha: Memo 12022021823 —
DEBOGOTADC. SUPERVISION 28/06/2022

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 2 de 77

Y TRES MIL OCHO CIENTOS TREINTA Y UN PESOS

M/CTE ($111.633.831) del registro presupuestal 9580
del 29 de mayo 2021

Lo cual gener6 el cambio en el valor del contrato
estableciéndose en ONCE MIL SETECIENTOS
SESENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SIETE
MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS ($11.767.607.710)
MCTE, IVA INCLUIDO.

BoGoT/\
AZg>

Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
2023-02-18708:21:16-05:00 - Pagina 2 de 110

Firmado Electronicamente con AZSign

Modificacion No. 2 OTROSI:
suscrita el 13 de junio de 2022.

RECONOCER,; el saldo diferencial del IPC existente
entre el establecido en el contrato 7587 de 2021 por
2.4% y el IPC efectivamente reconocido por el DANE
(5.62%) para la vigencia 2022, a partir del 01 de enero
de 2022. El incremento del IPC aplica para todos los
items de la estructura con excepciéon del item de
vigilancia- medio humano, el cual se ajusta segun lo
establecido por la Circular de la Superintendencia de
Seguridad y Vigilancia No. 20211300000225 del 29 de
diciembre de 2021 "Tarifas minimas para la
contratacién del servicio de vigilancia y seguridad
privada en la vigencia 2022, que tuvo un incremento del
10.07%.

ADICIONAR la suma de CIENTO CINCUENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA PESOS ($152.639.990)
M/CTE, correspondiente a 152,639 SMMLV

AJUSTAR Y MODIFICAR. El valor del contrato 7587
de 2021 para la vigencia 2022 en CUATRO MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
($4.788.668.954) M/CTE.

LIBERAR la suma de CIENTO SETENTA Y NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL
NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE
($179.626.905), del Certificado de disponibilidad
presupuestal N°8332 del 12 de marzo de 2021 y del
certificado de registro presupuestal N°9580-2021. Una
vez legalizado el presente documento, debera ser
enviado a la Subdireccion Administrativa y Financiera -
Presupuesto, para proceder a la liberacion
correspondiente.

CONTRATO 7587 de 2021
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Pagina: 3 de 77

Modificar la CLAUSULA CUARTA. - VALOR DEL

CONTRATO. - la cual quedara asi: El valor del presente
contrato es la suma de ONCE MIL SETECIENTOS
CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS
($11.740.620.795) MCTE, IVA INCLUIDO, y demas
impuestos, costos directos e indirectos y conceptos
propios de la ejecucion del contrato.

BoGoT/\
AZg>

Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
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Firmado Electronicamente con AZSign

Modificaciéon No. 3 OTROSI:

16 de diciembre de 2022

MODIFICAR la CLAUSULA QUINTA DEL CONTRATO-
forma de pago, en lo que respecta al calculo de los
costos fijos, en el sentido de realizar su reconocimiento
en meses de 30 dias, el cual quedara de la siguiente
manera: “Calculo del pago 7 (...) Pasos: Costo Fijo
Cupo Dia = Costos Fijos Totales / 30 dias /Cupos
Contratados Costos Variable Cupo Dia = Costos
Variables Totales / Total Dias De Operacién /Cupos
contratados. Costo Cupo Dia = Costo Fijo Cupo Dia +
Costos Variable Cupo Dia (...)” Las demas condiciones
pactadas en la clausula, permaneceran sin
modificacién alguna.

LIBERAR la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($49.823.800) M/CTE los
cuales deberan ser liberados del Certificado de
disponibilidad presupuestal N° 6 de 2022 y del
certificado de registro presupuestal N°55 de 2022. Una
vez legalizado el presente documento, debera ser
enviado a la Subdireccién Administrativa y Financiera -
Presupuesto, para proceder a la liberacién
correspondiente.

AJUSTAR Y MODIFICAR. El valor del contrato 7587 de
2021 para la vigencia 2022 en CUATRO MIL
SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
($4.738.845.335) M/CTE.

MODIFICAR la CLAUSULA CUARTA. - VALOR DEL
CONTRATO. - la cual qguedara asi: El valor del presente
contrato es la suma de ONCE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y
SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS ($ 11.690.796.995) MCTE, IVA INCLUIDO, y
demas impuestos, costos directos e indirectos vy

CONTRATO 7587 de 2021
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conceptos propios de la ejecucion del contrato.
PARAGRAFO: Los impuestos y retenciones que surjan
del presente contrato corren por cuenta del
CONTRATISTA, para cuyos efectos LA SECRETARIA
hara las retenciones del caso y cumplira las
obligaciones fiscales que ordene la normatividad
vigente.

PLAZO INICIAL

El plazo de ejecucion sera hasta el 15 de diciembre de
2023, contado a partir de la fecha del acta de inicio
suscrita por el contratista y el supervisor del contrato,
previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

FECHA ACTA DE INICIO

06/06/2021

PRORROGAS

N/A

FUENTE DE FINANCIACION

Proyecto 7757 "Implementaciébn de estrategias vy
servicios integrales para el fendémeno de habitabilidad
en calle en Bogota".

PERIODO CERTIFICADO

01/01/2023 al 31/01/2023

PORCENTUAL FINANCIERA

PORCENTAJE DE EJECUCION

64,36 % 58,52 %

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

Durante el presente periodo el consorcio Vientos de un mundo mejor cumplié el objeto contractual
brindando las condiciones requeridas en el anexo técnico para la atencion de personas adultas habitantes
de calle de 29 afios de edad en adelante en la unidad operativa denominada comunidad de vida El Rosario,
por medio de procesos de atencion integral dirigidos al desarrollo personal, la inclusién socio-ocupacional
y la movilizacién de redes de apoyo, contribuyendo con la deshabituacion de la vida en calle y la inclusién
social. Tal como se evidencié en el sistema de informacion SIRBE.

BITACORA DE ACTIVIDADES:

OBLIGACION

ACTIVIDAD SOPORTE

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacién No. 1: cumplir el
contrato teniendo en cuenta lo
sefialado en el Pliego de
Condiciones, el estudio previo,
anexo técnico, y el contrato.

Informe cualitativo y
cuantitativo de ejecucion.
Informe de caracterizacion de
familias.

contratista cumplié las | Formatos diligenciados del plan
actividades descritas en los | d& atencion individual FOR-

documentos que soportan la
contratacion.

PSS- 128.

Formato de valoracion general
FOR- PSS- 122 V. 2.

Formato valoracion gustos e
intereses para habitantes de
calle y en riesgo de estarlo FOR-
PSS- 419

CONTRATO 7587 de 2021




ar

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O

SUPERVISION

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 1

Fecha: Memo 12022021823 —
28/06/2022

Pagina: 5 de 77

AL

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\
2023-02-18708:21:16-05:00 - Pagina 5 de 110

Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919

Formato de intervencién FOR-
PSS-127

Fichas técnicas en formato FOR-
PSS- 129

planillas de asistencia masiva a
talleres (formato no controlado) y
registros fotogréficos.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos en la plataforma
transaccional SECOP 1
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

Por otro lado, los demas
documentos reportados se
encuentran en las historias
sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

Obligacién No. 2: suscribir
oportunamente el acta de inicio y las
modificaciones, si las hubiera,
conjuntamente con el supervisor del
mismo.

El contratista firmo6 el acta de
inicio y las dos modificaciones
contractuales.

Acta de inicio suscrita el 6 de
junio de 2021, maodificacion
contractual No. 1 suscrita el 7
de noviembre de 2021 vy
modificacién contractual No. 2
suscrita el 13 de junio de 2022.

Cada documento reposa en la
carpeta fisica del contrato y en
los documentos asociados a

Obligacién No. 3: presentar previo a
la iniciacibn del contrato los
documentos necesarios para su
perfeccionamiento, legalizacién vy
ejecucion.

El contratista present6 las
garantias a la Subdireccion de
Contratacién para su revision y
aval.

este  disponibles en la
plataforma SECOP II.
Garantias en fisico,

certificacién bancaria, RUT.

Estos documentos se
encuentran junto con los
deméas documentos asociados
al contrato y estan disponibles
en la plataforma SECOP II.

Obligacién No. 4: dar cumplimiento a
sus obligaciones frente al sistema de
seguridad  social integral vy
parafiscales para lo cual debera
realizar los aportes a que se refiere
el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y

El contratista presentd los
soportes de cumplimiento del
articulo 50, ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007,
en lo relacionado con los sistemas
de salud, riesgos profesionales,

Planilas de pago de Ila
seguridad social de todo el
talento humano de la
comunidad, certificacion
expedida por el contratista y
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el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, en lo relacionado con los
sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacion familiar,
SENA e ICBF, cuando haya lugar a
ello, de conformidad con las normas
y reglamentos que rigen la materia.

pensiones y aportes a las cajas de
compensaciéon familiar, SENA e
ICBF.

firmada por el representante
legal y el revisor fiscal.

Estos documentos reposan
como parte de los soportes de
ejecucion del contrato vy
estaran disponibles en la
plataforma SECOP Il una vez
se legalice el pago del presente
contrato.

Obligacién No. 5: asumir el pago de
salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral
del personal que contrate para la
ejecucion del contrato, lo mismo que
el pago de honorarios, los
impuestos, gravdmenes, aportes y
servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y
demas erogaciones necesarias para
la ejecucion del contrato.

El contratista realiz6 el pago
oportuno al talento humano en
las condiciones establecidas y
definidas en la estructura de
costos.

Relacion de pagos con sus

respectivos soportes,
certificaciébn emitida por el
representante legal del

contrato y firmada por el revisor
fiscal.

Estos documentos reposan
como parte de los soportes de
ejecucion del contrato 'y
estardn disponibles en la
plataforma SECOP Il una vez
se legalice el pago del presente
contrato.

Obligacibn No. 6: constituir y
mantener vigente las garantias
exigidas por el tiempo pactado en el
contrato, asi como de |las
modificaciones que se presenten en
la ejecucion del mismo.

El contratista presentd las
garantias a la Subdireccion de
Contratacién de la SDIS para su
revision y aval, la ampliacion o
actualizacion de las mismas
cuando se realicen
modificaciones contractuales.

Garantias en fisico, revisadas y
avaladas por la Subdireccion
de Contratacién y aprobadas
en la plataforma SECOP 1.

Estos documentos continuaron
vigentes durante el actual
periodo y estan disponibles en

fisico en el expediente
contractual de la SDIS vy
también estan publicados en la
version digital en los
documentos del SECOP I

asociados al presente contrato.

Obligacién No. 7: presentar para el
pago, ante ellla supervisor/a del
contrato, la certificacién expedida
por el representante legal o el revisor
fiscal, cuando aplique, el
cumplimiento de las obligaciones del
Sistema General de Seguridad
Social Integral y parafiscales
(cuando a ello haya lugar) con una
fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario, con

El contratista presentd los
soportes de cumplimiento del
articulo 50, ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de
2007, en lo relacionado con los

sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones vy
aportes a las cajas de

compensacion familiar, SENA e
ICBF, cuando haya lugar a ello.

Certificacion expedida por el
contratista y firmada el revisor
fiscal, planillas de pago de la
seguridad social de todo el
talento humano de Ia
comunidad.

Este documento hace parte del
archivo de tramite de cuenta y
se adjunta al presente
certificado de supervision.
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respecto a la fecha de presentacion

de las facturas de los
correspondientes pagos, que
acredite el cumplimiento de tales
obligaciones.

Informe cualitativo y
cuantitativo de ejecucion.
Informe de caracterizacion de
familias.

Formatos diligenciados del plan
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de atencion individual FOR-
PSS- 128.

Formato de valoracion general
FOR- PSS-122V. 2

Formato valoracion gustos e
intereses para habitantes de
calle y en riesgo de estarlo FOR-
PSS- 419

Formato de intervencion FOR-
PSS-127

Obligacién No. 8: presentar los | EI contratista presentd los | Fichas técnicas en formato FOR-
informes de ejecucion del contrato | reportes de informacion | PSS- 129

que le sean solicitadas por el | definidos en el anexo técnico, en | Planillas de asistencia masiva a
supervisor y los sefialados en el | los ~ medios  establecidos | talleres (formato no controlado) y
presente anexo. previamente. registros fotograficos.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y serdn publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
unavez se legalice el pago. Por
otro lado, los demas
documentos reportados se
encuentran en las historias
sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

Liquidacion mensual de cupos,
factura, soporte pago némina,
soporte de aportes

Obligacibn  No. 9: presentar )
parafiscales.

oportunamente las facturas, los | El contratista periédicamente
soportes correspondientes y demas | presenta la liquidacion de cupos
documentos necesarios para el | para revisiény posterio aval.

pago.

Estos documentos se anexan
al presente informe y estan
publicados en la plataforma de
SECOP Il como soportes para
el pago del presente contrato.
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Obligacién No. 10: responder ante
las autoridades competentes por los | EI contratista ha realizado
actos u omisiones que ejecute en | acciones encaminadas a no
desarrollo del contrato, cuando en | incurrir en actos y omisiones que
ellos se cause perjuicio a la | conlleven perjuicio a Ila
administracién o a terceros en los | administracién o a terceros.
términos del articulo 52 de la Ley 80
de 1993.

No aplica para el presente
periodo, dado que no se
presenté esta situacion, por lo
cual no se dispone de soportes.
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Obligacion No. 11: pagar a LA
SECRETARIA todas las sumas y
costos que la misma deba asumir,
por razén de la accién que contra | El contratista no ha incurrido en
ella inicien terceros que hayan | incumplimientos del contrato.
sufrido dafios por causa del
contratista, durante la ejecucion del
contrato.

No aplica para el presente
periodo dado que no se han
presentado 0 notificado
procesos o multas que hayan
iniciado terceros por dafios
sufridos por causa del
contratista durante la ejecucion
del contrato, por lo cual no se
dispone de soportes.

Obligacién No. 12: reparar los dafios
e indemnizar los perjuicios que | El contratista no ha incurrido en
cause a LA SECRETARIA por el | incumplimientos del contrato.

incumplimiento del contrato.

No aplica para el presente
periodo debido a que no se han
presentado o notificado dafios
0 perjuicios causados a la
SDIS, por lo cual no se dispone
de soportes.

Obligacién No. 13: se consideran
imputables al contratista todas las
acciones y omisiones de su
personal, subcontratistas y
proveedores, asi como del personal
al servicio de estos Ultimos. En caso
de que se intente una accién o se
presente una reclamacién contra LA
SECRETARIA por la cual deba
responder EL CONTRATISTA,
aquella procedera a notificarle a la
mayor brevedad para que EL | Elcontratista noincurrié en estas
CONTRATISTA adopte bajo su | acciones u omisiones.

propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto
y  evitar perjuicios a LA
SECRETARIA. Si EL
CONTRATISTA no logra resolver la
controversia en el plazo que fije LA
SECRETARIA, la misma podra
hacerla  directamente 'y EL
CONTRATISTA asumira todos los
costos en que se incurra por tal
motivo.

No aplica para el presente
periodo debido a que no se han
presentado reclamaciones o
notificaciones de acciones
emprendidas contra la SDIS,
por lo cual no dispone de
soportes.
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Informe cualitativo y
cuantitativo de ejecucién.
Informe de caracterizacion de
familias.
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PSS-128.

Formato de valoracion general
FOR- PSS- 122 V. 2.

Formato valoracion gustos e
intereses para habitantes de
calle y en riesgo de estarlo FOR-

PSS- 419
El  contratista acatd las | Fichas técnicas en formato FOR-

Obligacién No. 14: acatar y aplicar | observaciones y | PSS-129
de manera diligente las | recomendaciones del equipo de | planillas de asistencia masiva a

observaciones y recomendaciones | apoyo a la supervisién para el | talleres (formato no controlado) y
impartidas por el supervisor del | cumplimiento de las condiciones | registros fotograficos.
contrato. dispuestas en el anexo técnico y

lineamiento de la SDIS. Los informes  reportados
estaran disponibles en fisico en

el expediente contractual de la
SDIS y serdn publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
unavez se legalice el pago. Por
otro lado, los deméas
documentos reportados se
encuentran en las historias
sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

Obligacion No. 15: asistir a las _ )
reuniones que sean convocadas por | Para este .perlodo Nno Se convoco
el supervisor del contrato, para | @l contratista a reuniones para
revisar el estado de ejecucion del | hacer seguimiento a la ejecucion
mismo, el cumplimiento de las | del contrato.

obligaciones a cargo del contratista
0 cualquier aspecto técnico
referente al mismo.

No se cuenta con soporte
porgue no se adelantd esta
accion durante este periodo.
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Obligacién No. 16: cumplir con las
demas inherentes al objeto vy
naturaleza del contrato y aquellas
indicadas en el estudio previo,
anexo técnico, pliego de
condiciones, contrato y las indicadas
por el supervisor, para el cabal
cumplimiento del objeto del mismo.

El contratista ejecut6 el contrato
durante el periodo comprendido,
cumpliendo con las obligaciones
contractuales en los tiempos y
con las caracteristicas ofertadas
y exigidas en el anexo técnico y
estudio previo.

Informe cualitativo y
cuantitativo de ejecucién.
Informe de caracterizacion de
familias.

Formatos diligenciados del plan
de atencion individual FOR-
PSS- 128.

Formato de valoracion general
FOR- PSS-122 V. 2.

Formato valoracion gustos e
intereses para habitantes de
calle y en riesgo de estarlo FOR-
PSS- 419

Fichas técnicas en formato FOR-
PSS- 129

planillas de asistencia masiva a
talleres (formato no controlado) y
registros fotogréficos.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
unavez se legalice el pago. Por
otro lado, los demés
documentos reportados se
encuentran en las historias
sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

Obligacién No. 1: dar cumplimiento a
los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucién del contrato.

El contratista presentd al inicio
del contrato las garantias a la
Subdireccién de Contratacién
para su revision y aval, asi como
la ampliacion o la actualizacién
de las mismas como resultado
de las dos modificaciones.

Garantias en fisico revisadas y
publicadas por la Subdireccion
de Contratacion.

Estos documentos reposan en
la carpeta fisica del contrato y
en los documentos asociados a
este  disponibles en la
plataforma SECOP II.

Obligacibn  No.  2:  suscribir
oportunamente el acta de inicio y el
acta liquidacion del contrato.

El contratista suscribi6 el acta de
inicio.

Acta de inicio suscrita el 6 de
junio de 2021 la cual reposa en
la carpeta del contrato y los
documentos asociados a este

CONTRATO 7587 de 2021
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disponibles en la plataforma
SECORP Il

El resultado de la verificacion
del cumplimiento de esta
obligacion se reportd en el
informe de supervisién que
certifico el pago 1 del contrato.
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Obligacién No. 3: mantener vigente
la garantia Unica y las demas
garantias por el tiempo pactado en
el contrato y realizar la ampliacion o
actualizacién de las garantias si se
realizan modificatorios del contrato.

El contratista present6 las
garantias a la Subdireccion de
Contratacién de la SDIS para su
revision y aval.

Pdliza aprobada el 17 de junio
de 2022. Modificacién
contractual No. 1 suscrita el 7
de noviembre de 2021,
modificacién contractual No. 2
suscrita el 13 de junio de 2022
y modificacién contractual No.
3 suscrita el 16 de diciembre de
2022.

Estos documentos continuaron
vigentes durante el actual
periodo y estan disponibles en
fisico en el expediente
contractual de la SDIS vy
también estan publicados en la
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato.

Obligacién No. 4: facilitar la labor del

supervisor para el control y el
seguimiento al cumplimiento del
contrato, proporcionando la

informacion y documentacion que se
considere necesaria y acatando y
aplicando, las observaciones vy
recomendaciones de la supervision
del contrato, dando cumplimiento a
los tiempos establecidos por el
equipo de apoyo a la supervision.

El contratista acept6 la asesoria,
acompafiamiento guia y
orientacién que el equipo de
apoyo a la supervision brindé
durante el presente periodo para
el cabal cumplimiento del anexo
técnico y de las obligaciones
contractuales.

Informe cualitativo y
cuantitativo de ejecucion.
Informe de caracterizacion de
familias.

Formatos diligenciados del plan
de atencion individual FOR-
PSS- 128.

Formato de valoracion general
FOR- PSS- 122 V. 2.

Formato valoracion gustos e
intereses para habitantes de
calle y en riesgo de estarlo FOR-
PSS- 419

Fichas técnicas en formato FOR-
PSS- 129

planillas de asistencia masiva a
talleres (formato no controlado) y
registros fotograficos.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y serdn publicados en
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version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
unavez se legalice el pago. Por

otro lado, los demas
documentos reportados se
encuentran en las historias

sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

Obligacién No. 5: proporcionar la
informacion requerida y adelantar
las acciones pertinentes para
contribuir con el cumplimiento del
procedimiento para el tramite de
requerimientos de los participantes.

El contratista remitié a la SDIS
informacion idénea para dar
respuesta a los requerimientos
interpuestos por los
participantes, cumpliendo los
tiempos preceptuados por la ley.

El contratista ubic6 el buzén de
sugerencias en un lugar visible y
socializ6 a los participantes el
lineamiento “apertura del buzén
de sugerencias”.

El contratista remiti6 a la SDIS
los requerimientos ciudadanos
para el trAmite correspondiente.

Correos electrénicos enviando
insumos de respuesta a las
peticiones ciudadanas, buzoén
de sugerencias instalado en

lugar de facil acceso,
diligenciamiento del formato de
apertura del buzdon de
sugerencias FOR-ATC-009
version 0.

Los insumos se enviaron
presentando informacion

suficiente para elaborar Ila
respuesta que proyecta el
equipo juridico de la
subdireccion. Asimismo, los
trAmites ante los canales de
interaccién  ciudadana, en
especial los del buzén de
sugerencias, fueron vigilados
desde el componente técnico
de la supervision del contrato y
las aperturas realizadas en el
mes de diciembre  se
reportaron a la delegada del
Sistema Integral de Atencién a
la Ciudadania, SIAC, de la
Subdireccién para la Adultez
quedando evidencia de los
correos  electronicos  que
reportaron dichas acciones.

Obligacién No. 6: salvaguardar los
documentos fisicos que le sean
entregados o que sean elaborados
para la ejecucion del contrato, asi
como responder por el debido
manejo de documentos y registros
propios de la comunidad de vida.

El contratista salvaguardé los
documentos fisicos que se
elaboraron durante el periodo
comprendido entre el 1y el 31 de
enero de 2023 y respondi6 por el
debido manejo de documentos y
registros propios de la unidad
operativa.

Documentos fisicos en
adecuadas condiciones,
espacio definido para guardar
la informacion con condiciones
ambientales idoneas.

CONTRATO 7587 de 2021




Codigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1
ALCALDIA MAYOR CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O Fecha: Memo 12022021823 —
DEBOGOTADC. SUPERVISION 28/06/2022

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

ar

Péagina: 13 de 77

AL

Instalaciones locativas,

insumos de limpieza vy
desinfeccion.

Diligenciamiento de los
siguientes formatos:
Obligacion No. 7: disponer las | El contratista dispuso del | Elementos de aseo vy
instalaciones en optimas | inmueble evaluado por la | desinfeccion en bodega de la
condiciones de limpieza y garantizar | Subdireccién de Plantas Fisicas. | unidad operativa.

los insumos requeridos.
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Formatos de recepcion de
productos de aseo.

Formato de verificacion de
limpieza, desinfeccion y
acciones correctivas.

Buzén instalado, formato de
apertura del buzén de

sugerencias vigente y
diligenciado oportuna y
adecuadamente.

Obligacibn No. 8: poner a
disposicion en la comunidad de vida | El contratista dispuso un buzén | Cada  apertura quedo
un buzén de sugerencias en | de sugerencias y dio | registrada en el formato de
cumplimiento de las directrices del | cumplimiento a las directrices del | apertura de  buzén  de
SIAC de la SDIS, el cual debe | Servicio Integral de Atencién a la | sugerencias con cédigo FOR-
mantenerse durante la vigencia del | Ciudadania, SIAC. ATC-009 Version 0 del
contrato. 10/9/2019, el cual se envio por
correo electrénico, junto con
las solicitudes encontradas, a
la delegada del sistema integral
de atencion a la ciudadania,
SIAC.

Obligaciéon No. 9: dar cumplimiento a
los lineamientos definidos por la
SDIS para la implementacion del | EI contratista implementé los | Uso de formatos oficiales vy

subsistema de gestion documental y | lineamientos de gestion | vigentes de la entidad,
archivo referidos a la custodia, | documental para la organizaciéon | documentos fisicos en
organizacion, clasificacién y archivo | de los informes y soportes | adecuadas condiciones,
de los documentos a su cargo y que | entregados durante el periodo y | expediente de historia social
se generen en desarrollo del | para la elaboracion y | actualizado.

contrato, durante la ejecucién del | organizacion de los documentos
mismo y hasta antes de la|que soportan las historias
liquidacidn, lo anterior compilado en | sociales.

el respectivo medio magnético.
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Obligacibn No. 10: elaborar vy
suministrar en forma oportuna el
pendén de la comunidad de vida de
acuerdo a los lineamientos
establecidos en el Anexo Técnico y
los tiempos establecidos.

El contratista elaboré el pendén
en las condiciones descritas y lo

instal6é en la comunidad de vida.

La unidad operativa dispone
del pend6n avalado por la
Oficina de Comunicaciones de
la SDIS.
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Obligacién No. 11: presentar los
informes y documentos requeridos,
de conformidad con lo dispuesto en
el Anexo Técnico.

El contratista dio cumplimiento a
los tiempos de elaboracion y
informes vy

entrega de los
documentos descritos en el
anexo técnico.

Correos electronicos, oficios
remisorios con reporte de envio
de los informes, informe
cualitativo y cuantitativo de
ejecucion, informe de
caracterizacion de familias.

Los correos electronicos estan
anexos a los documentos que
soportan el pago. Estos
soportes estardn en los
expedientes contractuales de
la SDIS y los documentos del
SECOP Il asociados al
presente contrato, una vez se
legalice el pago.

Obligacién No. 12: el contratista se
compromete a pagar al talento
humano que vincule para la
prestacion del servicio, el costo con
carga prestacional determinado en
la propuesta econOmica, sin
perjuicio de la figura juridica utilizada
para dicha vinculacion (contrato
laboral o contrato de prestacién de
servicios).

El contratista realizd el pago
oportuno al talento humano con
carga prestacional determinado
en la propuesta econémica.

Relacion de pagos de
honorarios al talento humano
firmado por el revisor fiscal y el
representante legal con sus
respectivos soportes.

Dichos soportes estan
disponibles en los documentos
que conforman los expedientes
del presente mes de ejecucion
y también estardn publicados
en la plataforma SECOP Il una
vez se legalice el pago.

Obligaciébn No. 13: cumplir las
medidas de sanidad ordenadas por
las autoridades sanitarias de orden
nacional y distrital que apliquen al
servicio de comunidad de vida y que
sean adoptadas por la Secretaria
Distrital de Integracién Social, sin
gue esto implique costos adicionales
a la entidad.

El contratista cumplié las
medidas y lineamientos de
sanidad establecidos por el
gobierno nacional y distrital.

Formatos de la SDIS vigentes y
adecuadamente diligenciados.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL TALENTO HUMANO

Obligacién No. 1: presentar en el
Comité Técnico Previo, cronograma
para la entrega de hojas de vida y

El contratista presenté las hojas
de vida y sus soportes en los

No aplica para el presente
periodo debido a que Ila
verificacion de las actividades
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desarrolladas para el
cumplimiento de esta
obligacién se reporté en el
informe de supervisibn que
certific6 el primer 1° pago del
contrato.
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Obligacibn No. 2: remitir a la
supervision del contrato, en caso de
alguna renuncia o0 terminacion
anticipada, los soportes para avalar
la nueva contratacion, en un tiempo
no mayor a cinco (5) dias calendario,
garantizando el empalme
correspondiente y la no interrupcion
de la prestacion del servicio. En caso
de que el contratista llegara a
contratar sin el respectivo aval por
parte de la supervision del contrato,
el pago por parte del contratista, a
esa persona, no se realizara con los
recursos del contrato y tendra que
ser asumido por el contratista.

El contratista adelanté acciones
para que la unidad operativa
cuente con el talento humano
contratado; no obstante, no ha
completado el perfil de
terapeutas ocupacionales
contratando a dos de los cuatro
requeridos segun anexo técnico.

Comunicado mediante correo
electrénico u oficio
relacionando las fechas de
finalizacion del contrato del
talento humano saliente y las
fechas de inicio del talento
humano entrante.

Las evidencias de envio de
estos documentos y de la
verificacion de esta obligacién
guedaron registradas en los
correos electrénicos anexos a
los documentos que soportan
el pago.

Estos soportes estaran en los
expedientes contractuales de
la SDIS y los documentos del
SECOP Il asociados al
presente contrato, una vez se
legalice el pago.

Obligacién No. 3: dar cumplimiento a
sus obligaciones frente al sistema de
seguridad  social integral y
parafiscales para lo cual debe
realizar los aportes a que se refiere
el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y
el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, en lo relacionado con los
sistemas de  salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacion familiar,
SENA e ICBF, cuando haya lugar a
ello, de conformidad con las normas
y reglamentos que rigen la materia.
Acreditar que se encuentra al dia en
el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios
del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando
corresponda. PARAGRAFO: Este

El contratista present6 los
soportes de cumplimiento del
articulo 50, ley 789 de 2002 vy el
articulo 23 de la ley 1150 de
2007, en lo relacionado con los

sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones vy
aportes a las cajas de

compensacion familiar, SENA e
ICBF, cuando haya lugar a ello.

Planillas de pago
correspondiente al periodo de
enero de 2023 de la seguridad
social de todo el talento
humano de la comunidad,
certificacion expedida por el
contratista y firmada por el
representante legal y el revisor
fiscal.

Dicho documento hace parte
del archivo de tramite de
cuenta y también conforma los
expedientes del presente mes
de ejecucibn y ha sido
publicado en la plataforma
SECORP 1.
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Obligacién No. 4: realizar el pago
oportuno de honorarios, salarios y
prestaciones sociales del talento
humano que tenga o haya tenido en
la ejecucion de la prestacion del
servicio, asi como allegar a la
supervision los soportes de dichos
pagos.

El contratista realiz6 el pago
oportuno al talento humano en
las condiciones establecidas y
definidas en la estructura de
costos.

Relacién de pagos con sus

respectivos soportes,
certificacién emitida por el
representante legal del

contrato y firmada por el revisor
fiscal.

Dicho documento hace parte
del archivo de trdmite de
cuenta; por tanto, conforma los
expedientes del presente mes
de ejecucion y sera publicada
en la plataforma SECOP II, una
vez se legalice el pago.

Obligacién No. 5: garantizar que las
hojas de vida del Talento Humano
aprobado para la ejecucién de la
prestacion del servicio, reposen en
las carpetas de la comunidad de
vida, con los respectivos soportes,
carta de presentacion del
contratista, copia del contrato y de
los contratos de cada uno de los
profesionales y demas personal y
constancia individual del proceso de
induccion y capacitaciéon adelantado
por el contratista y seran revisadas
por el profesional del equipo de
apoyo a la supervision.

En la unidad operativa reposan
las hojas de vida del talento
humano con los respectivos
soportes.

Hojas de vida y los documentos
soporte solicitados en el anexo
técnico.

Cuenta con las hojas de vida
del talento humano organizada
en carpetas que se encuentran

en el area de gestion
documental de la unidad
operativa.

Obligacibn No. 6: realizar la
induccion y capacitacion al talento
humano de la comunidad de vida,
previo al inicio de la prestacion del
servicio, frente a los lineamientos del
anexo técnico, la propuesta
presentada y la informacion
institucional de la Secretaria Distrital
de Integracion Social (Mision,
Vision, Estructura, ideario ético,
Sistema Integrado de Gestion vy
Subsistemas, lineamientos y
procedimientos). Como evidencia de
lo anterior, el contratista debe dar
constancia escrita al supervisor del
contrato, que ha dado cumplimiento
a esta obligacién, por cada uno de
los miembros del Talento Humano.

El contratista debe realizar
induccion y capacitacion al
talento humano respecto del
anexo técnico,
presentada y la informacién
institucional de la SDIS.

la propuesta

Certificacion Induccion Talento
Humano; Firmada por el
representante legal

CONTRATO 7587 de 2021




ar

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O

SUPERVISION

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 1

Fecha: Memo 12022021823 —
28/06/2022

Péagina: 17 de 77

AL

Este documento debe reposar en la
carpeta correspondiente.

Obligacibn No. 7: mantener
disponible en la comunidad de vida,
para uso del talento humano, copia
del anexo técnico y del contrato.

El contratista dispuso en la
unidad operativa copia del anexo
técnico, de los estudios previos,
de la propuesta y del contrato.

Copia de los documentos

requeridos.
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Obligacién No. 8: garantizar que los
fines de semana y festivos, el
servicio de la comunidad de vida
cuente con el personal de servicios
generales y el acompafiamiento de
un (1) profesional. El/la coordinador-
a de la comunidad de vida debe
mantener disponibilidad permanente
para el control de todos los procesos
desarrollados desde los cuatro ejes
transversales.

El contratista garantiz6 que el
talento humano requerido para
los fines de semana y festivos
asistiera al centro de atencién y
ejecutara las funciones que le
corresponden de conformidad
con lo indicado en el anexo
técnico.

Registro de asistencia diaria

del talento  humano vy
documentos elaborados
durante el tiempo definido,

cronograma de programacion
para fines de semana.

Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
fisico del contrato y se
publicaran con los documentos
del SECOP Il asociados al
presente contrato una vez se
legalice el pago.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LAS INSTALACIONES LOCATIVAS

Obligacibn No. 1. poner a
disposicion para el desarrollo del
contrato, las instalaciones
evaluadas y aprobadas por la
Subdireccién de Plantas Fisicas.

El contratista dispuso del
inmueble evaluado por Ila
Subdireccién de Plantas Fisicas.

Instalaciones locativas en uso.

Acta de supervision.

Este documento estara
disponible en el expediente
fisico del contrato y se

publicara con los documentos
del SECOP Il asociados al
presente contrato una vez se
legalice el pago.

Obligacién No. 2: garantizar durante
la etapa de alistamiento el
cumplimiento de los requisitos
denominados REQUISITO PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO.

Durante el periodo de
alistamiento el contratista
acredit6 el cumplimiento de los
requisitos denominados “para la
prestacion del servicio”.

No aplica para el presente
periodo dado que su
cumplimiento se verific6 en la
etapa de alistamiento para la
certificacion del primer pago,
por lo cual no se dispone de
soportes para este periodo.

Obligacion No. 3: garantizar el
debido cuidado y mantenimiento de
las instalaciones en las que se
desarrolla el servicio.

El contratista dio cumplimiento al
concepto  emitido por la
Subdireccién de Plantas Fisicas
y garantiz6 que las condiciones
de mantenimiento del inmueble
fueran 6ptimas para la poblacion.

Plan de mantenimiento
preventivo y correctivo, estado
de las Instalaciones.

El contratista presenté en el
informe cualitativo y
cuantitativo de ejecucion la
relacion de los arreglos
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locativos realizados a lo largo
del mes.

El informe reportado estara
disponible en fisico en el
expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

Obligacién No. 4: elaborar un plan
de mantenimiento preventivo vy
correctivo de equipos e
instalaciones con sus respectivos
cronogramas de implementacion.

El contratista elaboré un plan de
mantenimiento  preventivo vy
correctivo de equipos e
instalaciones con sus
respectivos cronogramas de
implementacion.

Plan de manteamiento
preventivo y correctivo con
cronograma, estado de las
instalaciones.

El contratista presenté en el
informe cualitativo-cuantitativo
del 1 al 31 de enero de 2023 la
relacion de los arreglos
locativos realizados a lo largo
del periodo.

El informe reportado estara
disponible en fisico en el
expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

Obligacibn No. 5: realizar las
gestiones necesarias para obtener
concepto higiénico-sanitario
favorable, por parte de la entidad de
salud correspondiente, de acuerdo
con la ubicacién del predio,
radicando la solicitud en el primer
mes, después de la firma del acta de
inicio.

El contratista realizé las
gestiones necesarias hasta
obtener el concepto favorable
por parte de la Secretaria de
Salud de Cundinamarca.

No aplica para el presente
periodo en tanto que la unidad
operativa cuenta con concepto
higiénico sanitario emitido por
la Secretaria de Salud de
Cundinamarca mediante acta
No. 257181018 del 22 de
diciembre de 2021 la cual
indica un concepto favorable y
porcentaje de cumplimiento del
97%.

Obligacién No. 6: garantizar que el
inmueble utilizado para la prestacion

del servicio cuente de forma
permanente con los servicios
publicos necesarios para el

desarrollo del contrato, durante toda
Su ejecucion

El contratista realiz6 el pago de
los servicios publicos y realizé
acciones necesarias para que el
inmueble en el que desarrolla el
servicio contara con suministro
permanente durante el periodo.

Recibo de servicios publicos
pagos del acueducto vy
alcantarillado  municipal de
Sasaima, empresa de energia
eléctrica  Enel-Codensa vy
empresa Gas Pais encargada
de suministras el recargue
mensual del cilindro de gas.
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Obligacion No. 7: garantizar la
prestacion del servicio de vigilancia
24 horas al dia durante la ejecucion
del contrato.

El contratista garantizé que la
unidad operativa contard con
servicio de vigilancia las 24
horas del dia los siete dias de la
semana.

Bitacora de registro de entrada
y salida del personal de
vigilancia.

Contrato suscrito y vigente con
empresa de vigilancia.

La evidencia de verificacion de
esta obligacién se encuentra
entre los documentos que
soportan el pago y que se
anexa al presente informe.
Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS vy los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

OBLIGACIONES RE

LACIONADAS CON DOTACION Y

Obligacién No. 1: suministrar los
elementos e implementos de aseo
institucional y desinfeccion de

SUMINISTROS

Actas de recepcién de los
elementos de aseo y
desinfeccion institucional,

existencia de estos elementos
en el area de almacenamiento
y en uso.

. . e El contratista entregé los
calidad y en cantidades suficientes, L .
- - suministros en cantidades .
durante la prestacion del servicio, de - . Estos documentos estaran
. o suficientes durante el periodo. . . )
acuerdo a las fichas técnicas disponibles en el expediente
descritas en el plan de saneamiento fisico del contrato y se
de la comunidad de vida. publicaran con los documentos
del SECOP Il asociados al
presente contrato una vez se
legalice el pago.
L . Actas de recepcion de los
Obligacion No. 2: implementar las P
S ) elementos de aseo y
actividades necesarias para . - AR
e . desinfeccion institucional,
mantener la limpieza, pulcritud e . . . ; .
El contratista implementd las | existencia de estos elementos

higiene de las instalaciones, lo que
incluye desinfeccibn y asepsia,
desratizacion, fumigaciones, lavado
de tanques, aseo general en
habitaciones, oficinas, talleres,
bafios, cocina, &reas comunes, area
de basuras, zonas verdes vy
cualquier otro lugar que sea utilizado
en el desarrollo de la jornada diaria
para la ejecucioén de la prestacion del
servicio; en concordancia con el plan
de saneamiento del contratista y sus
respectivos programas.

acciones

mantener las instalaciones en

Optimas condiciones de limpieza

y desinfecciéon, al
adelant6 las

correspondientes para
fumigacion y  desratizacion
requeridas para el adecuado
funcionamiento de las

instalaciones

igual que
acciones

correspondientes a

la

en el area de almacenamiento
y en uso, listas de chequeo del
plan de saneamiento,
certificado de fumigacion.
Diligenciamiento de
siguientes formatos:

los

Formato Seguimiento a
soluciones desinfectantes
FOR-PSS-065

Formato Lista de verificacion

de limpieza, desinfeccion vy
acciones _ correctivas  FOR-
PSS-068
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Formato Inspeccién del manejo
de elementos en desuso,
embalajes y empagues FOR-
PSS-067

Formato Inspeccién _de la
presencia de plagas FOR-PSS-
066

Formato Verificacion de
hermeticidad FOR-PSS-071

Los documentos  estaran
disponibles en fisico en el
expediente contractual y seran
publicados en versién digital en
los documentos del SECORP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

Obligacion No. 3: entregar la
dotacibn de vestuario a los
participantes descritos en el anexo
técnico.

El contratista realizd la entrega
de la dotacion de vestuario en las
condiciones descritas en el
anexo técnico.

Formato de entrega de dotacién
(formato no controlado).

Acta de supervisién con reporte
de verificacion de la dotacion
entregada.

Obligacién No. 4: entregar los
insumos, materiales y elementos
para la realizacion de los talleres de
conformidad con lo establecido en el
anexo técnico y registrarlo en
formatos especificos.

El contratista realizd la entrega
de insumos materiales 'y
elementos para la realizacion de
los talleres en las condiciones
descritas en el anexo técnico.

Listado de elementos en uso y
en depdsito, existencia de los
materiales y elementos en
calidad y cantidad acorde con
el anexo técnico.

Los documentos  estaran
disponibles en fisico en el
expediente contractual y seran
publicados en versién digital en
los documentos del SECORP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

Obligacién No. 5: garantizar que las
instalaciones cuenten con todos los
elementos descritos en el anexo
técnico.

El contratista dot6 los espacios
de la unidad operativa con los
elementos necesarios para la
prestacion del servicio.

Disposicién adecuada de los
elementos de la unidad
operativa de acuerdo con la
descripcion del anexo técnico.

Dotacion para dar respuesta al
componente ambiental,
contenedores fase Il del plan
de accion interno para el
aprovechamiento eficiente de
residuos solidos, PAIPAERS,
elementos ahorradores de
aguay luz.
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https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_066_v0_formato_inspeccion_de_la_presencia_de_plagas.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_071_v0_formato_verificacion_de_hermeticidad.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_071_v0_formato_verificacion_de_hermeticidad.docx
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La evidencia de verificacion de
esta obligacion se encuentra
entre los documentos que
soportan el pago y que se
anexa al presente informe.
Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS vy los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

Obligacién No. 1: dar cumplimiento a
las condiciones técnicas descritas
en el anexo técnico, estudios
previos, la propuesta, el contrato,
procedimientos misionales e
instructivos, para desarrollar con
eficiencia y eficacia el servicio.

las
los

El contratista cumplié
actividades descritas en

documentos que soportan la

contratacion.

Informe cualitativo y
cuantitativo de ejecucién.
Informe de caracterizacion de
familias.

Formatos diligenciados del plan
de atencion individual FOR-
PSS- 128.

Formato de valoracion general
FOR- PSS- 122, version 2.
Formato valoracion gustos e
intereses para habitantes de
calle y en riesgo de estarlo FOR-
PSS- 419

Fichas técnicas en formato FOR-
PSS- 129

planillas de asistencia masiva a
talleres (formato no controlado) y
registros fotograficos.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en la plataforma
del SECOP Il asociados al
presente contrato una vez se
legalice el pago.

Por otro lado, los demés
documentos reportados se
encuentran en las historias
sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

Obligaciébn No. 2: garantizar la
atencion, cuidado y bienestar de la
poblacién, en todo momento y lugar.

El contratista adelantd las
acciones pertinentes
proteger y cuidar a cada una de

las personas en el desarrollo de

para

Infformes y documentos en
historias sociales y archivos
administrativos,
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la cotidianidad y de Ila
implementacién de los
programas.

evidencias de afiliacion al
sistema de salud, soportes de
atenciones en salud,
administracion de
medicamentos.

Los documentos reportados se
encuentran disponibles en las
historias sociales las cuales
estan ubicadas en el area de
gestion documental de la
unidad operativa.

Obligaciéon No. 3: informar de
manera inmediata al supervisor
todas las novedades relacionadas
con la prestacion del servicio y con
el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. En caso de que se
presenten situaciones especiales, el

contratista  debe informar al
supervisor a  primera  hora,
especificando las actuaciones vy

gestiones adelantadas para resolver
la situacion.

El contratista sostuvo
comunicacién permanente con el
equipo de apoyo a la supervision
e informé oportunamente
cuando se presentaron
eventualidades o novedades,
cumpliendo con lo descrito en el
anexo técnico.

Correos electrénicos, registro
de novedades en el sistema
misional SIRBE, soportes en
formatos de intervencion.

Los documentos reportados
estardn disponibles en el
expediente contractual de la
SDIS y los documentos del
SECOP Il asociados al
presente contrato, una vez se
legalice el pago.

Obligacibn No. 4: formular vy
presentar las actividades para la
ejecucion de los (4) cuatro ejes
transversales, en el tiempo definido
en el anexo técnico.

El contratista realiz6 actividades
para la ejecucién de las cuatro
lineas de atencién (ejes
transversales) definidas en el
anexo técnico: lineal “Desarrollo
personal para la inclusién social”,
linea 2  “Inclusibn  socio-
ocupacional para el
agenciamiento de capacidades y
oportunidades”, linea 3
“Fortalecimiento de las redes de
apoyo, la gestion y el
aprovechamiento de
oportunidades” y linea 4
“Dinamizacion de la atencion
integral basada en comunidad de
vida’.

Fichas técnicas en formato FOR-
PSS- 129,

planillas de asistencia masiva a
talleres (formato no controlado) y
registros fotogréficos.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en la plataforma
SECOP Il asociados al
presente contrato una vez se
legalice el pago.

Obligacibn  No. 5: mantener
actualizado y en un lugar visible el
cronograma general de actividades
de la comunidad de vida.

El  contratista elaboré el
cronograma de actividades del
periodo comprendido entre el 21
y el 31 de enero de 2023 y lo
public6 en los espacios
polifuncionales.

Cronograma publicado.

El documento reportado estara
disponible en fisico en el
expediente contractual de la
SDIS y sera publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
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Obligacién No. 6: emitir conceptos
profesionales los cuales se deberan
soportar en las evaluaciones vy
seguimientos realizados con las
herramientas  propias de la
respectiva area.

El equipo profesional del
contratista emitié conceptos de
cada participante, los cuales se
soportan en las evaluaciones y
seguimientos realizados.

Formatos  diligenciados de
valoraciéon general FOR- PSS-
122, version 2.

Formato diligenciados valoracion
gustos e intereses para
habitantes de calle y en riesgo de
estarlo FOR- PSS- 419.
Formatos diligenciados de plan

de atencion individual FOR-
PSS- 128.
Formatos  diligenciados  de

intervenciéon FOR-PSS-127.

Los documentos reportados se
encuentran disponibles en las
historias sociales las cuales
estan ubicadas en el area de

Obligacibn No. 7: realizar los
estudios de caso que se requieran,
teniendo en cuenta los criterios
establecidos para su desarrollo en el
anexo técnico. Estos deben ser
construidos de forma diferencial
para cada uno de los participantes,
observando las particularidades de
cada caso.

El equipo profesional del
contratista realiz6 los estudios de
caso acorde a lo definido en el
anexo técnico.

gestion documental de la
unidad operativa.
Formatos diligenciados de

estudio de
controlado).
Informe cualitativo-cuantitativo
mensual con reporte de
estudios de caso.

caso (no

Los documentos reportados se
encuentran disponibles en las
historias sociales las cuales
estan ubicadas en el area de
gestion documental de la
unidad operativa.

Obligacién No. 8: llevar el registro
actualizado de los estudios de casos

No se requirio elaborar para este

especiales en los formatos, perlod_o, estudios de caso | No se realiz6 esta actividad este
: . especiales. mes
instrumentos y tiempos
establecidos.

L Formatos  diligenciados  de
Obligacion No. 9: elaborar el | E| contratista registré en el plan | intervencion FOR-PSS-127.

seguimiento mensual para cada uno
de los contextos de atencion
(desarrollo  personal, familiar y
comunitario).

de atencion individual las
acciones a realizadas desde los
contextos de atencién personal,
familiar y comunitario.

Los documentos reportados se
encuentran disponibles en las
historias sociales las cuales
estan ubicadas en el area de
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Obligacién No. 10: diligenciar vy
presentar los reportes de
informacion definidos en el anexo
técnico, en medio fisico y magnético,
en los formatos suministrados por la
SDIS, con la periodicidad
establecida, de manera oportuna y
efectuando los ajustes a que haya
lugar.

El contratista presenté los
informacion

reportes de
definidos en el anexo técnico.

gestibon documental de la
unidad operativa.
Informe cualitativo y

cuantitativo de ejecucién.
Informe de caracterizacion de
familias.

Formatos diligenciados del plan
de atencion individual FOR-
PSS- 128.

Formato de valoracion general
FOR- PSS- 122, version 2.
Formato valoracion gustos e
intereses para habitantes de
calle y en riesgo de estarlo FOR-
PSS- 419.

Formato de intervencion FOR-
PSS-127.

Fichas técnicas en formato FOR-
PSS- 129.

planillas de asistencia masiva a
talleres (formato no controlado) y
registros fotogréficos.

Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en lla paltaforma
del SECOP Il asociados al
presente contrato una vez se
legalice el pago. Por otro lado,
los demés documentos
reportados se encuentran en
las historias sociales que estan
ubicadas en el area de gestion
documental de la unidad
operativa.

Obligacién No. 11: realizar la gestion
con el Sistema General de
Seguridad Social en Salud de la
poblacion y efectuar las acciones
pertinentes para acceder a los
servicios de salud de manera
oportuna.

El contratista adelanté las
para
gue todos los participantes estén
activos en el Sistema General de

actuaciones pertinentes

Seguridad Social en Salud.

Formato de actividades de
cuidado de la salud FOR-PSS-
143.

Formato valoracion de
enfermeria FOR-PSS-125
Formato  administracion de
medicamentos FOR-PSS-145
Formato registro de constantes
vitales FOR-PSS-144.

Informe cualitativo y
cuantitativo de ejecucion el
cual se anexa al certificado de
supervision  del presente
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Obligacion No. 12: garantizar que
durante la ejecucién del contrato no
establecera contratos de divulgacion
y propaganda a nombre de su
organizaciébn que comprometa o
involucre a la poblacion y a la
Secretaria Distrital de Integracion
Social como entidad contratante.

El contratista no realiz6 acciones
de divulgacion y propaganda que
comprometieran a la SDIS.

No aplica para este periodo en
tanto que durante el presente
periodo la supervision no tuvo
conocimiento de contratos o
actividades que involucraran el
nombre de la SDIS, por lo cual
no se dispone de soportes.

Obligacién No. 13: aceptar que la
propiedad intelectual, en el evento
que se elaboren documentos
relacionados con las experiencias
obtenidas dentro de la ejecucion del
contrato, son de la Secretaria
Distrital de Integracién Social.

El contratista reconocié que la
propiedad intelectual de los
documentos elaborados durante
el periodo corresponde a la
SDIS.

Informe cualitativo y
cuantitativo de ejecucion.
Informe de caracterizacion de
familias, actas.

Los informes y documentos
reportados estaran disponibles
en fisico en el expediente
contractual disponible en la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

Obligacién No. 14: dar cumplimiento
de protocolos, procedimientos y
demés lineamientos relacionados
con la calidad de la informacion.

El contratista diligenci6 los
formatos teniendo en cuenta los
lineamientos de gestion
documental.

Formatos vigentes
diligenciados oportunamente y
adecuadamente

Los informes y documentos
reportados estaran disponibles
en fisico en el expediente
contractual disponible en la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

Obligacibn No. 15: mantener
absoluta discrecion y
confidencialidad con las fotografias
gue tome de la poblacion, dado que
no pueden ser utilizadas en ninguna
pieza comunicativa 0 pauta
publicitaria.

El contratista dio cumplimiento
utilizando las fotografias que
tomo a la poblacion Gnicamente
para soportar las fichas técnicas
de actividades grupales.

Registro  fotografico usado
como soportes de las fichas

técnicas de actividades
grupales.
Los registros fotograficos

tomados a la poblacién durante
el periodo comprendido entre el
1y el 31 de enero de 2023 se
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publicaron en los soportes de
cumplimiento de las fichas
técnicas de actividades
grupales que se entregaron ala
SDIS; asimismo, el equipo de
apoyo a la supervision no tuvo

conocimiento de otras
publicaciones de  material
audiovisual que haya sido

efectuado por el contratista.

Obligacién No. 16: dar cumplimiento
al protocolo de eventos en salidas o
jornadas de recreacion, deportivas y
culturales ejecutadas en el contrato.

El contratista dio cumplimiento
mediante elaboracion y
cumplimiento de protocolos de
salidas o jornadas de recreacion,
deportivas y culturales
realizadas durante el periodo.

Protocolos de actividades de
recreacion, deportivas y
culturales elaborado en
formato de fichas técnicas
FOR- PSS- 129.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual
disponible en la SDIS y seran
publicados en versién digital en
los documentos del SECORP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago.

Obligaciébn No. 17: realizar la
organizacioén, archivo, custodia vy

El contrato esta vigente, por tanto,

entrega final de la documentacién | no se ha requerido realizar esta No aplica para el presente
generada durante la ejecucion del | accion. periodo.
contrato, antes de la liquidacion.

Informe cualitativo y

Obligaciébn No. 18: realizar las
demas actividades que se requieran

para el cabal cumplimiento del
contrato y las dadas por Ila
supervision.

El contratista ejecut6 el contrato
cumpliendo con todas las
obligaciones en los tiempos y
con las caracteristicas ofertadas
y exigidas en el anexo técnico,
estudio previo y contrato.

cuantitativo de ejecucion.
Informe de caracterizacion de
familias.

Formatos diligenciados del plan
de atencion individual FOR-
PSS-128.

Formato de valoracién general
FOR- PSS- 122, version 2.
Formato valoracion gustos e
intereses para habitantes de
calle y en riesgo de estarlo FOR-
PSS- 419

Formato de intervencién FOR-
PSS-127

Fichas técnicas en formato FOR-
PSS- 129

planillas de asistencia masiva a
talleres (formato no controlado) y
registros fotograficos.
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Los informes reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
unavez se legalice el pago. Por

otro lado, los demés
documentos reportados se
encuentran en las historias

sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTAL

Obligaciébn No. 1: garantizar la
implementacion del Programa de
Gestion de Residuos Sdlidos
aprovechables y no aprovechables.

El contratista adopté, divulgé e
implementé el Plan de Accidn
Interno para el Aprovechamiento
Eficiente de los Residuos Soélidos
-  PAIPAERS, el cual se
encuentra en la siguiente ruta:
www.integracionsocial.gov.co
/entidad/ sistema integrado de
gestibn / manual de sistema
integrado -  SIG/  gestidn
ambiental / documentos
contratistas; asi como también la
Politica Cero Residuos y Cero
Papel.

Informes, actas, listas de
asistencia y demas
documentos requeridos
durante la ejecucion del

contrato en el Componente de
Gestion Ambiental "Residuos
Sdélidos Aprovechables".

Documentos requeridos:

Acta de reunion de divulgacion
PAIPAERS, Politica Cero
Papel y Politca Cero
Residuos FOR-GD-002,
frecuencia semestral con listas
de asistencia FOR-GD-023.
Ruta de recoleccion Interna de
Residuos Sélidos FOR-GA-
005, frecuencia cuando se
requiera.

Acuerdo de corresponsabilidad
con documentos organizacion
recicladores FOR-GA-008
Bianual.

Formato Registro Medicién y
Control de residuos entregados

FOR-GA-009, frecuencia
semestral.

Formato Certificado de
Recoleccion de residuos
so6lidos FOR-GA-010,

frecuencia anual.
Acta de reunién de fomento de
aprovechamiento de residuos
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organicos FOR-GD-002,
frecuencia semestral.
Acta de reunion de divulgacion
Protocolo Manejo de Residuos
COVID-19 FOR-GD-002,
frecuencia semestral.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago. Por

otro lado, los demas
documentos reportados se
encuentran en las historias

sociales que estan ubicadas en
el &rea de gestibn documental
de la unidad operativa.

Obligacién No. 2: dar cumplimiento a

lo descrito en el subcomponente de
Gestion de Residuos Peligrosos.

El contratista adopté, divulgé e
implementd el Plan de Gestion
Integral de Residuos Peligrosos
—PGIRP, el cual se encuentra en
la siguiente ruta:
www.integracionsocial.gov.co
/entidad/ sistema integrado de
gestibn / manual de sistema
integrado -  SIG/  gestién
ambiental / documentos
contratistas; asi como también la
Politica Cero Residuos.

Informes, actas, listas de
asistencia y demas
documentos requeridos
durante la ejecucion del
contrato en el Componente de
Gestion Ambiental "Residuos
Peligrosos".

Documentos:

Acta de reunién de divulgacion
PGIRP, Fichas de seguridad
FOR-GD-002, frecuencia
semestral con listas de
asistencia FOR-GD-023.

Formato Rotulo de Residuos

Peligrosos FOR-GA-012,
frecuencia cuando se
requiera.

Formato Plan de Transporte
FOR-GA-018, frecuencia
cuando se requiera.

Manifiesto de carga, Lista de
verificacion interna, Lista de
verificacion al transportador,
Lista de verificacion al gestor
externo, Documentacion
requerida en caso de entregar
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residuos peligrosos a un
gestor externo.

Bitacora RESPEL Archivo
Excel, frecuencia trimestral.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago. Por

otro lado, los demas
documentos reportados se
encuentran en las historias

sociales que estan ubicadas en
el &rea de gestiobn documental
de la unidad operativa.

Obligacién No. 3: dar cumplimiento a
lo descrito en el subcomponente de
Gestion de Residuos Hospitalarios y
Especiales conforme a la
generacion de los mismos.

El contratista adopt6, divulgé e
implemento el Instructivo Gestion
Integral de Residuos de
Construccion 'y Demolicion -
RCD, y el modelo de Plan de
Gestion integral de Residuos
Hospitalarios y Similares -
PGIRH- de la SDIS; esta ultima
bajo la declaracion de
compromiso de la SDIS, ya sea
en el ambito local o regional
segun el caso, al cual se le hara
seguimiento, vigilancia y control
por parte de la Entidad y entes de
control, instructivos que se
encuentran en la siguiente ruta:
www.integracionsocial.gov.co /
entidad / sistema integrado de
gestion / gestiébn ambiental /
documentos contratistas.

Informes, actas, listas de
asistencia y demas
documentos requeridos
durante la ejecucion del
contrato en el Componente de
Gestion Ambiental "Residuos
Especiales- Residuos

Hospitalarios y Similares".
Documentos residuos
Especiales:

Acta de reunién de divulgacion
Instructivo  Gestiéon Integral
RCD FOR-GD-002, frecuencia
semestral con listas de
asistencia FOR-GD-023.

Acta de reunion de divulgacion

Instructivo Manejo y
Disposicion final de
colchones/colchonetas FOR-
GD-002, frecuencia
semestral.

Documentos residuos

Hospitalarios:

Acta de reunion de divulgacion
PGIRH FOR-GD-002,
frecuencia semestral con listas
de asistencia FOR-GD-023.

CONTRATO 7587 de 2021




ar

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

ALCALDIA MAYOR CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O

DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

SUPERVISION

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 1

Fecha: Memo 12022021823 —
28/06/2022

Péagina: 30 de 77

AL

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
2023-02-18T08:21:16-05:00 - Pagina 30 de 11

BoGoT/\

PGIRH FOR-GA-025,
frecuencia anual.

Declaracion de compromiso
PGIRH FOR-GA-019,
frecuencia anual.

divulgacion de la tabla 8 del
PGIRH FOR-GD-002,
frecuencia mensual.

Ruta de recoleccién interna de
residuos hospitalarios FOR-
GA-020, frecuencia cuando se
requiera.

Formato RH1 FOR-GA-021,
frecuencia mensual.

Acta de reunion de sesién
GAGAS FOR-GD-002,
frecuencia mensual.

Lista de chequeo de
verificacion interna FOR-GA-
022, frecuencia semestral.
Lista de chequeo de
verificacion externa FOR-GA-
023, anual.

Lista de chequeo de
verificacion al transportador
FOR-GA-024, frecuencia
trimestral.

Copia de Manifiesto de carga
mensual.

Todo lo anterior aplica si se
generan residuos
hospitalarios.

No aplica para el presente
periodo en tanto que no se
identifico generacion de
residuos hospitalarios ni
especiales.

Obligacién No. 4: dar cumplimiento
al subcomponente de vertimientos.

El contratista adopt6, divulgé e
implement6 el Plan de Gestién
Integral de Aceite Vegetal Usado
y Grasas, asi como el Instructivo
para mejorar la calidad de los
vertimientos, los cuales se
encuentran en la siguiente ruta:
www.integracionsocial.gov.co
/entidad/ sistema integrado de
gestibn / manual de sistema

Informes, actas y demas
documentos requeridos
durante la ejecucion del
contrato en el Componente de
Gestion Ambiental
"Vertimientos".

Documentos:
Acta de reunion de divulgacion
Plan AVU, Instructivo para
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integrado -  SIG/ gestidon | mejorar la  calidad  del
ambiental / documentos | vertimiento FOR-GD-002,
contratistas. frecuencia semestral con listas

de asistencia FOR-GD-023.
Formato Registro y control
Limpieza/Trampa de grasas
FOR-GA-031, frecuencia
mensual.

Formato Medicién registro y
reporte de descomide FOR-
GA-047, frecuencia anual.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago. Por
otro lado, los deméas
documentos reportados se
encuentran en las historias
sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

Obligacién No. 5: garantizar
implementacion del Programa de
Uso Eficiente y Ahorro de Agua.

El contratista adopt6, divulgé e
implementé el Programa de
Ahorro y Uso Eficiente del Agua,
el cual se encuentra en la
siguiente ruta:
www.integracionsocial.gov.co

/entidad/ sistema integrado de
gestibn / manual de sistema
integrado -  SIG/  gestién
ambiental / documentos
contratistas; asi como también la
Politica Cero Desperdicio de
Agua, el Instructivo para la
identificacion de fugas ocultas y
el instructivo para el
aprovechamiento de aguas.

Informes, actas y demas
documentos requeridos
durante la ejecucion del
contrato en el Componente de
Gestion Ambiental "Ahorro y
Uso Eficiente del Agua”.

Documentos:

Acta de reunién de divulgacion
Programa de ahorro y uso de
eficiente de agua, politica cero
desperdicio de agua, instructivo
para la identificacién de fugas
ocultas, instructivo
aprovechamiento de agua
FOR-GD-002, frecuencia
semestral con listas de
asistencia FOR-GD-023.

Acta de reunion de divulgacion
Fomento de uso racional de
agua FOR-GD-002, frecuencia
semestral FOR-GD-002,
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frecuencia semestral con listas
de asistencia FOR-GD-023.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago. Por
otro lado, los demés
documentos reportados se
encuentran en las historias
sociales que estan ubicadas en
el &rea de gestiobn documental
de la unidad operativa.

Obligaciébn No. 6: garantizar
implementacién del Programa de
Uso Eficiente y Ahorro de Energia.

El contratista adopt6, divulgé e
implement6 el Programa de
Ahorro y Uso Eficiente de la
Energia, el cual se encuentra en
la siguiente ruta:
www.integracionsocial.gov.co
/entidad/ sistema integrado de
gestion / manual de sistema
integrado - SIG/  gestidon
ambiental / documentos
contratistas; asi como también la
Politica Cero Desperdicio de
Energia y el instructivo para la
identificacibn de  elementos
eléctricos y electronicos que se
dejan encendidos 0
conectados.

Informes, actas y demas
documentos requeridos
durante la ejecucion del
contrato en el Componente de
Gestion Ambiental "Ahorro y
Uso Eficiente de la Energia”.

Documentos:

Acta de reunion de divulgacion
Programa de ahorro y uso de
eficiente de energia, politica
cero desperdicio de energia,
instructivo para la identificaciéon
de elementos eléctricos vy
electrénicos conectados FOR-
GD-002, frecuencia semestral
con listas de asistencia FOR-
GD-023.

Acta de reunion de divulgacion
Fomento de uso racional de
energia FOR-GD-002,
frecuencia semestral con listas
de asistencia FOR-GD-023.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
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Obligacién No. 7: dar cumplimiento
al componente de Practicas
Sostenibles.

El contratista adopté y divulgé el
Instructivo para la Identificacion y
Evaluacibn de Aspectos e
Impactos Ambientales, el cual se
encuentra en la siguiente ruta:
www.integracionsocial.gov.co

/entidad/ sistema integrado de
gestion / manual de sistema

integrado - SIG/  gestidn
ambiental / documentos
contratistas.

Informes, actas, listas de
asistencia y demas
documentos requeridos
durante la ejecucion del
contrato en el Componente de
Gestion Ambiental

"Implementacién de Practicas
Sostenibles".

Documentos:

Acta de reunion de divulgacion
Politica Ambiental

Acta de reunion de divulgacion
Ruta de acceso a la intranet y
consulta de lineamientos
Formato de Responsable

Ambiental FOR-GA-001,
frecuencia cuando se
requiera.

Acta de reunion de divulgacion
Instructivo para la Identificacion
y Evaluacion de Aspectos e
Impactos Ambientales.

Acta de reunién de divulgacion
Matriz de Aspectos e Impactos
Ambientales.

Acta de reunién de divulgacion

Matriz de Riesgos
Ambientales.
Acta de reunion de divulgacion
Normograma.

Acta de reunion de divulgacion
Plan de Movilidad Sostenible.
Acta de reunion de fomento del
dia de movilidad sostenible y
reporte de llegada en
bici/caminando.

Certificado de participacion en
el dia de movilidad sostenible,
frecuencia mensual.
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Todas las actas de divulgacion
son soportadas con FOR-GD-
002, frecuencia semestral con
listas de asistencia FOR-GD-
023.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago. Por

otro lado, los demas
documentos reportados se
encuentran en las historias

sociales que estan ubicadas en
el &rea de gestiobn documental
de la unidad operativa.

Obligacién No. 8: el contratista debe
suministrar al supervisor del contrato
ocho (08) dias calendario antes de
finalizar el contrato, todos los
documentos mencionados en el
componente ambiental escaneados
en un CD, el cual se remitira al
Equipo de Gestibn Ambiental de la
SDIS a los tres (3) dias calendario
siguientes a su recepcion.

El contratista debe suministrar al
supervisor del contrato ocho (08)
dias calendario antes de finalizar

el contrato, todos los
documentos mencionados en el
componente ambiental

escaneados en un CD al
supervisor del contrato, quien
posteriormente lo remitira al
Equipo de Gestion Ambiental.

CD y acta de entrega.

No aplica para el presente
periodo debido a que los
soportes se deben entregar
ocho (8) dias antes de finalizar
el contrato.

Obligacién No. 9: dar cumplimiento a
la normatividad ambiental vigente
aplicable al objeto del contrato y a
las acciones y lineamientos
establecidos para la implementacion
de la Gestion Ambiental de la SDIS
en la ejecucién del contrato, sin
costo adicional para la Entidad.

El contratista implementé la
normatividad ambiental vigente y

aplicable, asi como a las
acciones y lineamientos del
componente.

Informes,
documentos
durante el periodo.

actas y demas

requeridos

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seradn publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
una vez se legalice el pago. Por

otro lado, los demas
documentos reportados se
encuentran en las historias

sociales que estan ubicadas en
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Obligacién No. 1: dar cumplimiento a
las exigencias descritas en el
Componente Nutricional y Sanitario,
de conformidad con lo sefialado en
el anexo técnico

El  contratista aplic6 los
requerimientos descritos por el
componente nutricional y
sanitario y el procedimiento para
la operacion del servicio de
alimentacion de los servicios
sociales e instructivos
correspondientes adoptados.

Control de proveedores,
directorio, fichas técnicas de
los productos, copia del
concepto sanitario de la planta
de produccién de los
proveedores, copia del registro
sanitario vigente, copia del
concepto higiénico sanitario
favorable de los vehiculos
transportadores.

Reporte de asistencia

participantes FOR-PSS-244,
Plan de compras semanal
asociados FOR-PSS-175, Plan
de compras consolidado
mensual asociados FOR-PSS-
226, Verificacién transporte de
alimentos FOR-PSS-232,
Recepcion de alimentos FOR-
PSS-230, Control de entrada y
salida de alimentos asociados
FOR-PSS-236, Preparacion de
alimentos FOR-PSS-243,
Evaluacion de caracteristicas
organolépticas FOR-PSS-246,
Inspeccion plan de muestreo
porciones servidas FOR-PSS-
252, Control de temperatura de
equipos de refrigeraciéon FOR-
PSS-238, Control de
temperatura de equipos de
congelacion FOR-PSS-239,
Autorizacion cambio de
preparaciones FOR-PSS-245,
acompafamiento de la
operacion del servicio de
alimentacion mensual FOR-
PSS-248, Acompafamiento de
la operacién del servicio de
alimentacion semanal FOR-
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PSS-249, Relacion muestras
testigo formato no controlado,
formato ciclo de menus
derivado, Formato
Canalizacién a servicio de
salud FOR-PSS-397, Formato
Registro datos antropométricos
FOR-PSS-161 , Formato
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construccion estrategias de
informacion educacion y
comunicacion en estilos de vida

saludable: alimentacion,
nutricion y actividad fisica FOR-
PSS-295, Base de

consolidacion  mensual de
promocion de estilos de vida
saludable FOR-PSS-298,
Formato reporte cualitativo
FOR-PSS-300, Formato Lista
de verificacion de limpieza,
desinfeccién y acciones
correctivas FOR-PSS-068,
Formato Seguimiento a
soluciones desinfectantes
FOR-PSS-065, Formato
Inspeccion de la presencia de
plagas FOR-PSS-069, y
soportes de capacitacion en
buenas practicas de
manipulacion de alimentos,
plan de saneamiento al
personal manipulador  de
alimentos.

Los documentos reportados
estaran disponibles en fisico en
el expediente contractual de la
SDIS y seran publicados en
version digital en los
documentos del SECOP I
asociados al presente contrato
unavez se legalice el pago. Por
otro lado, los demés
documentos reportados se
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https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/prestacion_de_servicios_sociales_para_la_inclusion_social/doc_aso/1.generales/20170718_for_pss_069_v0_formato_registro_de_control_de_plagas.docx
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encuentran en las historias
sociales que estan ubicadas en
el area de gestion documental
de la unidad operativa.

Obligacion No. 2: implementar vy
disponer de los alimentos y recursos
necesarios para atender las
contingencias que puedan afectar el
abastecimiento de alimentos y la

El contratista envi6 a la SDIS el
plan de contingencia ante

. Plan de contingencia.
cualquier evento que afecte la
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prestacion del servicio en

disponibilidad y el acceso a agua materia de alimentacion.

potable, de acuerdo al plan de
contingencia disefiado para tal fin.

ESTADO DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

En mi calidad de supervisor, certifico que se ha realizado la verificacion del informe de actividades
presentado por el contratista, evidenciando que el mismo ha cumplido a satisfaccién con las
obligaciones contractuales para el periodo certificado.

Se anexa informe de actividades desarrolladas por el contratista que originan el pago de esta
certificacion, el cual ha sido aprobado.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

CONTRATO 7587 de 2021



ar

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Codigo: FOR-GEC-002

AL

BoGoT/\
AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
2023-02-18708:21:16-05:00 - Pagina 38 de 11

Version: 1
ALCALDIA MAYOR CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O Fecha: Memo 12022021823 —
DE BOGOTAD.C. SUPERVISION 28/06/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Péagina: 38 de 77
zZ @) L
0 L o [ E <
O = < (@) w| o
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GENERALES
Cumplir el contrato teniendo en El contratista cumple con la
cuenta lo sefialado en el Pliego obligacién, evidenciado en el reporte
1 | de Condiciones, el estudio X de cumplimiento de cada una de las
previo, anexo técnico, y el obligaciones contractuales.
contrato.
No aplica para el presente periodo.
El contratista suscribid el acta de inicio
el 6 de junio de 2021, asi como las
siguientes dos modificaciones:
e EI 7 de noviembre de 2021
suscribid la modificacion No. 1,
otrosi.
e EI 13 de junio de 2022
Suscribir  oportunamente el suscribié la modificacion No. 2,
acta de inicio y las otrosi, Reconocer y Adicionar.
2 | modificaciones, si las hubiera, X e El 16 de diciembre de 2022

conjuntamente con el
supervisor del mismo

suscribid la modificacion No. 3,
otrosi, Modificar, Liberar vy
Ajustar.

Estos documentos estan disponibles en
el expediente contractual de la SDIS y
también publicados en la plataforma
SECOP Il. El detalle de estas
modificaciones se relaciona en la
presente certificacion de supervision en
el numeral 2, tabla “Datos del contrato
supervisado”.

Presentar previo a la iniciacién
del contrato los documentos
3 | necesarios para su
perfeccionamiento,
legalizacién y ejecucion.

No aplica para el presente periodo.

El contratista entreg6é las podlizas,
certificacion bancaria, RUT
actualizado, entre otros, para iniciar la
gjecucion  del contrato. Estos
documentos se encuentran junto con
los demas documentos asociados al
contrato y estan disponibles en la
plataforma SECOP II.
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que certificd el pago 1 del contrato.
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Dar cumplimiento a sus
obligaciones frente al sistema
de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual
debera realizar los aportes a
que se refiere el articulo 50 de
la ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, en
lo relacionado con los sistemas
de salud, riesgos
profesionales, pensiones vy
aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA
e ICBF, cuando haya lugar a
ello, de conformidad con las
normas y reglamentos que
rigen la materia.

El contratista cumplio la obligacion.

Para el presente periodo se anexaron
certificaciones a nombre de
“Consorcio vientos de un mundo
mejor’, con NIT 901.488.552-7
emitida y firmada por el revisor fiscal
de una de las organizaciones del
consorcio 'y firmada por el
representante legal del consorcio,
Ronal Camelo Chaves, dichos
documentos reposan como parte de
los soportes de ejecucién del contrato
y estaran disponibles en la plataforma
SECORP Il una vez se legalice el pago
del presente contrato.

Asumir el pago de salarios,
prestaciones e
indemnizaciones de caracter
laboral del personal que
contrate para la ejecucion del
contrato, lo mismo que el pago
de honorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género
que establezcan las leyes
colombianas y demas
erogaciones necesarias para la
ejecucion del contrato.

El contratista cumplié la obligacion.

Para el periodo comprendido entre el
1y el 31 de enero de 2023 se allegé
certificaciéon emitida por el “Consorcio
vientos de un mundo mejor”, con NIT
901.488.552-7; documento
denominado “certificacion del
cumplimiento de pagos con el talento
humano”, firmado por Frankli Diaz
Fajardo, revisor fiscal de una de las
organizaciones del consorcio, con TP
namero 112046-T y por Ronal
Camelo Chaves representante legal
del consorcio, C.C. 79.443.109. Dicho
documento reposa como parte de los
soportes de ejecucién del contrato y
estaran disponibles en la plataforma
SECORP Il una vez se legalice el pago
del presente contrato.

Constituir y mantener vigente
las garantias exigidas por el
tiempo pactado en el contrato,
asi como de las modificaciones
que se presenten en la
ejecucion del mismo.

El contratista cumplié la obligacion.

Al inicio del contrato allegé la pdéliza
de cumplimiento No.  37-44-
101036974 del 28 de mayo de 2021y
poliza de responsabilidad civil
extracontractual No. 37-40-
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101021031 de la misma fecha.

Ambas expedidas por la compafiia
Seguros del Estado.

Por otro lado, el 7 de noviembre de
2021 suscribio la modificacion No. 1,
otrosi; sin embargo, aunque surgio la
necesidad de hacer modificacion al
contrato, al no haberse prorrogado el
plazo de ejecuciéon o adicionado el
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valor del contrato, no fue necesaria la
ampliacion de las pdlizas.

Adicionalmente, el 13 de junio de
2022 suscribio la modificacion No. 2,
otrosi, reconocer y adicionar.

El contratista amplié la cobertura de
la poliza de cumplimiento No. 37-44-
101036974 de fecha 17 de junio de
2022 y la poliza de responsabilidad
civil extracontractual No. 37-40-
101021031, de la misma fecha.
Ambas expedidas por la compafiia
Seguros del Estado.

el 16 de diciembre de 2022 suscribi6é
la modificaciéon No. 3, otrosi,

El contratista amplié la cobertura de
la pdliza de cumplimiento No. 37-44-
101036974 de fecha 16 de diciembre
de 2022 vy la poliza de
responsabilidad civil extracontractual
No. 37-40-101021031, de la misma
fecha. Ambas expedidas por la
compania Seguros del Estado.

Dichos documentos continuaron
vigentes durante el actual periodo y
estan publicados en la plataforma de

SECORP Il

Presentar para el pago, ante El contratista cumplio la obligacion.

el/la supervisor/a del contrato,

la certificacion expedida por el Suscribio y entregd a la supervision
7 | representante legal o el revisor X certificacion  expedida  por el

fiscal, cuando aplique, el representante legal del cumplimiento

cumplimiento de las de las obligaciones del Sistema

obligaciones del Sistema General de Seguridad Social Integral

General de Seguridad Social y parafiscales con fecha de
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Integral y parafiscales (cuando
a ello haya lugar) con una
fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias
calendario, con respecto a la
fecha de presentacién de las
facturas de los
correspondientes pagos, que
acredite el cumplimiento de
tales obligaciones.

expedicion no superior a treinta (30)
dias calendario, con respecto a la
fecha de presentacion de las facturas
de los correspondientes pagos que
acredita el cumplimiento de tales
obligaciones. Dicho documento hace
parte del archivo de tramite de cuenta
y se adjunta al presente certificado de
supervision.

Presentar los informes de
ejecucion del contrato que le
sean solicitadas por el
supervisor y los sefialados en
el presente anexo.

El contratista cumple la obligacion.

En el marco del contrato, el operador
presenta los siguientes informes:

Informe mensual cuantitativo vy
financiero, del 1 al 31 de enero de
2023.

Caracterizacion de Familias, con
entrega mensual

Informe trimestral de gestién y
resultados administrativos.

Soportes escaneados y en fisico de
las acciones adelantadas durante el
mes.

Informe final.

El informe mensual con la
informacion cuantitativa y cualitativa
fue enviado por el operador por
correo electronico el 04 de febrero de
2023, desde la supervision se dio aval
al informe, enviandolo para firma por
AZ digital el 17 de febrero de 2023.

El contratista envi6 plan de
mejoramiento ajustado acorde a las
observaciones dadas por la
supervision, sin embargo, se dan
observaciones para mejorar el
contenido y planificacion de las
actividades de capacitacion
presentadas por el operador para la
actividad “Métodos de higienizacion y
limpieza”.
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Los documentos y correos que
soportan las acciones adelantadas se
anexan al presente informe y se
publicaran en la plataforma de
contratacion SECOP IlI, una vez se
legalice el pago.
El contratista cumplio la obligacion.
Para el presente periodo presento6 el
andlisis del estado financiero acorde
con el presupuesto oficial del
contrato, con los siguientes
documentos:
e Liquidacibn mensual de
Presentar oportunamente las cupos.
facturas, _ los soportgs e Factura.
9 | correspondientes y demas X L
documentos necesarios para el *  Soporte pago nomina.
pago. . Sopo_rte de aportes
parafiscales.
e Certificacion induccién de
Talento Humano
Estos documentos se anexan al
presente informe y estan publicados
en la plataforma de SECOP Il como
soportes para el pago del presente
contrato.
Responder ante las
autoridades competentes por
los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del No aplica para el presente periodo,
10 | contrato, cuando en ellos se dado que no se presentd esta
cause perjuicio a la situacion.
administracion o a terceros en
los términos del articulo 52 de
la Ley 80 de 1993.
Pagar a LA SECRETARIA
todas las sumas y costos que la No aplica para el presente periodo
misma deba asumir, por razén dado que no se han presentado o
11 de la accion que contra ella notificado procesos o multas que
inicien terceros que hayan hayan iniciado terceros por dafios
sufrido dafios por causa del sufridos por causa del contratista
contratista, durante la durante la ejecucion del contrato.
ejecucidn del contrato.
12 Reparar los dafos e No aplica para el presente periodo

indemnizar los perjuicios que

debido a que no se han presentado o

CONTRATO 7587 de 2021
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El cause a LA SECRETARIA por notificado  dafios 0  perjuicios
gg el incumplimiento del contrato. causados a la SDIS.
53% Se consideran imputables al
E contratista todas las acciones y
253 omisiones de su personal,
Eig subcontratistas y proveedores,
Hgg asi como del personal al
£ 4558 servicio de estos Gltimos. En
8“’;‘55 caso de gque se intente una
<8 accion o se presente una
reclamacién contra LA
SECRETARIA por la cual deba
responder EL CONTRATISTA, No aplica para el presente periodo
aquella procederd a notificarle debido a que no se han presentado
a la mayor brevedad para que reclamaciones o notificaciones de
EL CONTRATISTA adopte acciones emprendidas contra la
bajo su propia costa todas las SDIS.
medidas  necesarias para
resolver el conflicto y evitar
perjuicios a LA SECRETARIA.
Si EL CONTRATISTA no logra
resolver la controversia en el
plazo que fije LA
SECRETARIA, la misma podra
hacerla directamente y EL
CONTRATISTA asumird todos
los costos en que se incurra por
tal motivo.
El contratista cumplio la obligacion.
Durante el presente periodo acato las
observaciones y recomendaciones
del equipo de apoyo a la supervision
. para el cumplimiento de las
Acatar y aplicar de manera - .
. : condiciones dispuestas en el anexo
diligente las observaciones y PO ; :
. ; . X técnico y lineamiento de la SDIS.
recomendaciones impartidas
por el supervisor del contrato. Atendié los ajustes solicitados a los
informes y soportes de ejecucién del
periodo.
Evidenciado en las actas de visita
desde todos los componentes en el
mes de enero de 2023.
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?j:r:'r ioriszcgsgglonsgr queel No apli_ca para este periodo, pues el
supervisor del contrato, para supervisor del contrato no convoco al
revisar el estado de ejecucion contratista a reuniones para hat_:gzr
15 del mismo, el cumplimiento de seguimiento al esta_dq de €jecucion
las obliga(’:iones a cargo del del contrato. El seguimiento se realizd
. . a partir de las visitas de apoyo a la
contratista o cualquier aspecto .
P : supervision.
técnico referente al mismo.
El contratista cumplio la obligacion.
Durante el periodo, el contratista
atendié las indicaciones realizadas
para el traslado e ingreso en las
fechas y horas indicadas,
procediendo con el traslado de
participantes desde las modalidades
. . del proyecto 7757 de la SDIS.
Cumplir con las demas
Bt €1 regsto de ingeso e os
aquellas indicadas en el participantes  se cargo — en la
. . - plataforma SIRBE siguiendo las
16 es_,tudlo previo, anexo tecnico, X indicaciones dadas desde la
pliego de condiciones, contrato . )
y las indicadas por el Subd|reCC|or_1 para la Adultez, lo cual
supervisor, para el cabal se puet_je evidenciar en el acta SIRBE
cumplimier’no del objeto del del periodo comprendido entre el 1y
misSmo el 31 de enero_de _2023 elaborada
' desde la subdireccibn y que se
encuentra entre los documentos que
soportan el pago el cual estard
disponible en el expediente
contractual de la SDIS vy los
documentos del SECOP Il asociados
al contrato, una vez se legalice el
pago.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
No aplica para el presente periodo.
Previo al inicio del plazo de ejecucion
Dar cumplimiento a los del contrato, a[lfagé a la Subdireccion
requisitos de de Cor!tratauon los documentos
1 perfeccionamiento y ejecucion establer_sldos en la Igy para el
del contrato perfeccionamiento y ejecucion del
' contrato, los cuales fueron revisados
y avalados por dicha subdireccion y
reposan en los expedientes del
contrato de la SDIS y la plataforma

CONTRATO 7587 de 2021
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SECORP Il. Lo anterior se soportd en

el acta del denominado “comité
previo” realizado el 28 de mayo de
2021.

Estos soportes se adjuntan a los
documentos de la ejecucién de este
periodo los cuales estan disponibles
en la plataforma SECOP II.
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No aplica para el presente periodo.

Una vez finalizado el periodo de
alistamiento, el contratista suscribio6 el
6 de junio de 2021 el acta de inicio, el
cual se encuentra disponible en los

Suscribir  oportunamente el documentos contractuales de la SDIS

2 |acta de inicio y el acta X | y entre los documentos asociados al

liquidacion del contrato. contrato disponibles en la plataforma
SECORP 1.

El resultado de la verificacion del
cumplimiento de esta obligacién se
reportd en el informe de supervision
que certificé el pago 1 del contrato.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el periodo de alistamiento
allegé la poliza de cumplimiento No.
37-44-101036974 del 28 de mayo de
2021, asi como la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual
No. 37-40-101021031, de la misma
fecha. Ambas expedidas por Ila
compafia Seguros del Estado, las

Mantener vigente la garantia .
cuales se encuentran vigentes.

Unica y las demas garantias
por el tiempo pactado en el
3 | contrato y realizar la ampliacion X
o0 actualizacion de las garantias
si se realizan modificatorios del
contrato.

Adicionalmente, el 7 de noviembre de
2021 suscribié la modificaciéon No. 1
otrosi; sin embargo, al no haberse
prorrogado el plazo de ejecucion ni
adicionado el valor del contrato, no se
requirié la ampliacién de pélizas.

Por otro lado, el 13 de junio de 2022,
se suscribid la modificacion No. 2
otrosi; reconocer y adicionar, por lo
cual el 17 de junio de 2022 ampli6 la
cobertura de la pdliza de
cumplimiento No. 37-44-101036974,
asi como la pdliza de responsabilidad

CONTRATO 7587 de 2021
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civil extracontractual No. 37-40-

101021031, de la misma fecha.
Ambas expedidas por la compafiia
Seguros del Estado.

El 16 de diciembre de 2022, se
suscribié la modificacién No. 3 otros;
ampliando la cobertura de la péliza de
cumplimiento No. 37-44-101036974,
asi como la pdliza de responsabilidad

80GOTA\
2>

Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
2023-02-18708:21:16-05:00 - Pagina 46 de 11

Firmado Electronicamente con AZSign

civil extracontractual No. 37-40-
101021031, de la misma fecha.
Ambas expedidas por la compafiia
Seguros del Estado.

Estos documentos estan disponibles
en fisico en el expediente contractual
de la SDIS y también estan
publicados en la version digital en los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato.

El contratista cumplié la obligacion

Durante el presente periodo
suministré la siguiente informacion
sobre la ejecucion del contrato
facilitando asi el seguimiento a la
prestacion del servicio social:

Facilitar la labor del supervisor
para el control y el seguimiento
al cumplimiento del contrato,
proporcionando la informacion
y documentaciébn que se

e Formatos de apertura del
buzén de sugerencias con
sus respectivas solicitudes
ciudadanas

e Insumos de respuesta a las

considere necesaria y . .

4 | acatando y aplicando, las X peticiones cmdadanas, que
observaciones y ingresaron por el buzén de
recomendaciones de la sugerencias y por la

plataforma de atencion al

supervision del contrato, dando ciudadano de la entidad

cumplimiento a los tiempos

establecidos por el equipo de * '”for”_‘e . cual!tatlvq, y
apoyo a la supervision. cuantitativo de ejecucion del
periodo

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién esta en el correo con el
envio del informe del periodo, el cual
se anexa al presente informe y se
publicara en la plataforma SECOP Il
en cuanto se legalice el pago.

CONTRATO 7587 de 2021
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Proporcionar la informacion
requerida y adelantar las
acciones pertinentes para
contribuir con el cumplimiento
del procedimiento para el
tramite de requerimientos de
los participantes.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el periodo comprendido entre
el 1 y el 31 de enero de 2023 el
operador envié los insumos para dar
respuesta a peticiones ciudadanas

Esta informacion se envié para
elaborar la respuesta que proyecto el
equipo juridico de la subdireccion.

Asimismo, los tramites ante los
canales de interaccién ciudadana, en
especial los del buzén de
sugerencias, se reportaron a la
delegada del Sistema Integral de
Atencién a la Ciudadania, SIAC, de la
Subdireccibn para la  Adultez
quedando evidencia de los correos
electronicos que reportaron dichas
acciones.

Salvaguardar los documentos
fisicos que le sean entregados
0 que sean elaborados para la
ejecucion del contrato, asi
como responder por el debido
manejo de documentos vy
registros  propios de la
comunidad de vida.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el periodo comprendido entre
el 1y el 31 de enero de 2023 se
evidencié la adecuada ubicacién y
custodia de los documentos
generados en la ejecucion del
contrato; asimismo, también
respondié por su manejo. Estos
documentos se disponen en el area
de gestion documental de la unidad
operativa.

A lo largo del periodo se tuvieron
documentos fisicos relacionados con
la ejecucién del contrato, asi como las
historias sociales de las personas en
proceso de inclusién social y de los
egresados. Estas historias se
organizaron en estantes, cajas X 200
y carpetas de dos tapas en yute, en
cumplimiento del lineamiento del
sistema de gestion documental.

Disponer las instalaciones en
Optimas condiciones de
limpieza y garantizar los
insumos requeridos.

El contratista cumplio la obligacion
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Para el periodo del 01 al 31 de enero

de 2023, desde el componente de
alimentacion, nutricion y salubridad,

el contratista reportdé a través de
registro fotografico organizacion y
limpieza del servicio de alimentacion,
despensas de alimentos perecederos
y no perecederos, refrigeradores y
congeladores, almacenamiento de
productos de aseo, asi mismo, se

Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
2023-02-18708:21:16-05:00 - Pagina 48 de 11

Firmado Electronicamente con AZSign

80GOTA\
2>

identifica adecuadas condiciones en
el comedor previo al consumo de
alimentos.

El contratista envi6 plan de
mejoramiento ajustado acorde a las
observaciones  dadas por la
supervision el dia 21 de diciembre de
2022, sin  embargo, se dan
observaciones para mejorar el
contenido y planificacibn de las
actividades de capacitacion
presentadas por el operador para la
actividad “Métodos de higienizacion y
limpieza”.

Los soportes de cumplimiento estan
en los formatos definidos para este
componente, los cuales hacen parte
del informe cualitativo y cuantitativo
de enero 2023, los cuales se
publicaran en la plataforma del
SECOP Il Una vez se legalice el

pago.

El contratista cumplié la obligacion.

Poner a disposiciébn en la
comunidad de vida un buzén
de sugerencias en
cumplimiento de las directrices
del SIAC de la SDIS, el cual
debe mantenerse durante la
8 | vigencia del contrato. X

Durante el periodo comprendido entre
el 1 y el 31 de enero de 2023 se
atendieron las indicaciones
relacionadas con la disposicion de un
buzén de sugerencias para el
oportuno uso por parte de la
poblacién.

De igual forma, durante este periodo
la delegada realizé las aperturas
programadas convocando en cada
procedimiento a diferentes
participantes para que asumieran los
roles de testigos.

CONTRATO 7587 de 2021



Cédigo: FOR-GEC-002
PROCESO GESTION CONTRACTUAL A
Version: 1
ALCALDIA MAYOR CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O Fecha: Memo 12022021823 —
DE BOGOTAD.C. SUPERVISION 28/06/2022
o SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL iy
. Péagina: 49 de 77
Cada apertura quedé registrada en el
A formato de apertura de buzén de
égf”&; sugerencias con cddigo FOR-ATC-
RE3) 009 Version 0 del 10/9/2019, el cual
§8 se envib por correo electronico, junto
583 con las solicitudes encontradas, a la
855 delegada del sistema integral de
582 atencion a la ciudadania, SIAC.
£ Aus3 .. .
81y 888 Adicionalmente, la primera semana
- gds de febrero de 2023 el delegado para
los tramites relacionados con el
buzén de sugerencias entreg6 a la
delegada del SIAC tanto los escritos
encontrados como el formato
diligenciado que reportaba las
aperturas realizadas durante el
periodo.
El contratista cumplié la obligacion.
- Durante el periodo comprendido entre
Dar cumplimiento a los
. . - el 1y el 31 de enero de 2023 se
lineamientos definidos por la . . .
. e implementaron los lineamientos para
SDIS para la implementacion I I | .
del subsistema de gestion € q?sarro 0 del “subsistema  de
: . gestion documental, los cuales han
documental y archivo referidos . o
. o sido vigilados desde cada
a la custodia, organizacion,
o, ; componente de la supervision
clasificacion y archivo de los . g :
X mediante la revision de fichas
documentos a su cargo y que e . . ;
técnicas, registros de asistencia a
se generen en desarrollo del o X
. S talleres, historias sociales,
contrato, durante la ejecucion - .
. documentos administrativos,
del mismo y hasta antes de la : ey -
S . ambientales y de nutricion, vigilando
liquidacion, lo anterior . o
: . su adecuado diligenciamiento. Lo
compilado en el respectivo . e .
' . anterior se verificd durante la jornada
medio magnético. - . )
de revisidn magnética de los informes
y soportes del periodo reportado.
Elaborar y suministrar en forma . L L
. El contratista cumplio la obligacion.
oportuna el pendén de la
comunldad (_je vida de acug:-rdo X La unidad operativa dispone del
a los lineamientos establecidos . .
. pendén avalado por la Oficina de
en el Anexo Técnico y los L
. . Comunicaciones de la SDIS.
tiempos establecidos.
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Presentar los informes vy El contratista cumplié la obligacion.
11 documentos requeridos, de X Informacion  reportada en la
conformidad con lo dispuesto obligacién general No. 8
en el Anexo Técnico.
El contratista cumplio la obligacion.
Para el pago de los honorarios
correspondientes al periodo
El contratista se compromete a comprendido entre el 1 y el 31 de
pagar al talento humano que enero de 2023, se conté con el
vincule para la prestacion del soporte presentado, el cual esta
servicio, el costo con carga firmado por el revisor fiscal y el
12 prestacional determinado en la X representante legal con el
propuesta econémica, sin cumplimiento del pago del talento
perjuicio de la figura juridica humano de la comunidad de vida.
utilizada para dicha vinculacion
(contrato laboral o contrato de Dichos soportes estan disponibles en
prestacion de servicios). los documentos que conforman los
expedientes del presente mes de
ejecucion y  también  estardn
publicados en la plataforma SECOP Il
una vez se legalice el pago.
El contratista cumplio la obligacion.
De acuerdo con las evidencias y el
reporte presentado en el informe
Cumplir las medidas de cualitativo-cuantitativo del periodo
sanidad ordenadas por las comprendido entre el 1 y el 31 de
autoridades  sanitarias  de enero de 2023 el contratista
orden nacional y distrital que implemento protocolos de
apliguen al servicio de bioseguridad al ingreso de la
13 . . X ) . p
comunidad de vida y que sean comunidad de vida, asi como del
adoptadas por la Secretaria registro de la informacién en los
Distrital de Integracién Social, formatos dispuestos para el control
sin que esto implique costos de dichos procedimientos.
adicionales a la entidad.
Las evidencias quedaron registradas
en los soportes de los formatos de
bioseguridad implementados durante
el periodo en mencién.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL TALENTO HUMANO
Presentar en el Comité Técnico No aplica para el presente periodo.
Previo, cronograma para la
1 | entrega de hojas de vida y sus La verificacion de las actividades
respectivos soportes para la desarrolladas para el cumplimiento
para aprobacion del supervisor, de esta obligacién se reporté en el
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contratista llegara a contratar
sin el respectivo aval por parte
de la supervision del contrato,
el pago por parte del
contratista, a esa persona, no
se realizar4 con los recursos
del contrato y tendrd que ser
asumido por el contratista.
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que en todo caso no podra informe de supervision que certificé el
A exceder del periodo de pago 1 del contrato.
37 alistamiento.
RE3) Obligacién a mejorar.
;é% En la relacion de talento humano
854 enviada por el contratista via correo
- 582 electronico el 13 de febrero de 2023
8 i g8e se report6 el talento humano
- gds contratado y el pendiente por
contratar correspondiente al periodo
del 1 al 31 de enero de 2023, el cual
una vez verificado por la supervision
presenté el siguiente resultado:
Terapeuta ocupacional No. 1:
Remitir a la supervision del . ,
No se reemplazd el perfil durante el
contrato, en caso de alguna o
) I periodo; por tanto, se descuentan 30
renuncia o} terminacion ;
L dias por valor de $4.603.977.
anticipada, los soportes para
avalar la nueva contratacion, . )
. . Talleristas:
en un tiempo no mayor a cinco
©) . dias calendario, Talleristas: No. 1:
garantizando el empalme
_correspon'dlente y la o Andrea Liset Medina Gamba, ingres6
interrupciéon de la prestacion :
. el 02 de enero de 2023; por tanto, se
del servicio. En caso de que el X

descuentan 1 dias por valor de
$97.933.

Talleristas: No. :

Jose Leonel Malagon Pereira, ingresé
el 04 de enero de 2023; por tanto, se
descuentan 1 dias por valor de
$293.798.

De acuerdo con lo anterior, el
descuento total para el periodo
comprendido entre el 1 y el 31 de
enero de 2023 por talento humano no
contratado es de $4.995.707.

En consecuencia, los cambios de
talento humano relacionados con un
perfil de terapeuta ocupacional no se
han realizado en los tiempos
establecidos segln el anexo técnico,
lo que motiva que el grado de
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El cumplimiento de esta obligacion sea
%E de calificacién “a mejorar”.
§§§” Finalmente, desde la supervision se
§8 envio correo electrénico el 16 de
;gg febrero de 2023 avalando el reporte
S52 presentado por el contratista, asi
_ % como los correspondientes
8 i g8e descuentos.
8 ESg
= Las evidencias de envio de estos
documentos y de la verificacion de
esta obligacion quedaron registradas
en los correos electronicos anexos a
los documentos que soportan el
pago. Estos soportes estaran en los
expedientes contractuales de la SDIS
y los documentos del SECOP Il
asociados al presente contrato, una
vez se legalice el pago.
Dar cumplimiento a sus
obligaciones frente al sistema
de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual debe
fe?"zaf los gportes a que se El contratista cumplio la obligacion.
refiere el articulo 50 de la ley
;sngs 210105203/:(; ag(')%lélo 2‘;’ d|§ Para e! presente periodo s_us_c,:ribié y
relacionado con los si'stemas entr.e.go . a la Supervision la
de salud riesgos certificacion  expedida por el
profesionales ' pensiones  y representant_e Iegal del cumpllmlento
aportes  a ,Ias cajas  de de las obhgacpnes del_ Sistema
compensacion familiar, SENA Generallde Seguridad Social Integral
e ICBF, cuando haya7lugar a y paraf}?cales con una fgcha de
ello de’ conformidad con las egpedlcmn no superior a treinta (30)
norr'nas y reglamentos que X dias calendario, con respecto a la
rigen la materia. Acreditar que fecha de presentac_|on de las facturas
se encuentra al dia en el pago de '0?’ correspondlgn_tes pagos, que
de aportes parafiscales acr_edng el cu_mpllmlento de tales
relativos  al  Sistema  de obligaciones. _chho dpcgmento hace
Seguridad Social Integral, asi parte dg] archivo de tramite de c_uenta
como los propios del SéNA y también conforma Iog exp.e'dlentes
ICBE y Cajas de’ dgl presente mes de ejecuciéon y ha
- - sido publicado en la plataforma
Compensacion Familiar, SECOP Il
cuando corresponda. '
PARAGRAFO: Este requisito
debe acreditarse para cada
uno de los pagos efectuados
por la Secretaria.
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El contratista cumplio la obligacion.
még Para el presente periodo allegé
RE3) documento certificado de
§8 cumplimiento frente a los aportes a
583 que se refiere el articulo 50 de la ley
853 789 de 2002y el articulo 23 de la Ley
_ 538 1150 de 2007, en lo relacionado con
g}igg los sistemas de salud, riesgos
- gds Realizar el pago oportuno de profesionales, pensiones y aportes a
honorarios, salarios y las cajas de compensacion familiar,
prestaciones  sociales del SENA e ICBF, a nombre de
talento humano que tenga o X “Consorcio vientos de un mundo
haya tenido en la ejecucién de mejor’, con NIT. 901.488.552-7
la prestacion del servicio, asi emitida y firmada por el revisor fiscal
como allegar a la supervision de una de las organizaciones del
los soportes de dichos pagos. consorcio y firmada por el
representante legal del consorcio,
Ronal Camelo Chaves.
Dicho documento hace parte del
archivo de tramite de cuenta; por
tanto, conforma los expedientes del
presente mes de ejecucién y sera
publicada en la plataforma SECOP I,
una vez se legalice el pago.
Garantizar que las hojas de
vida del Talento Humano
aprobado para la ejecucion de
la prestacion del servicio,
reposen en las c:?\rpetas de la El contratista cumplio la obligacion.
comunidad de vida, con los
r iv r r . .
espect 0S Sopo tes, ca te} de Cuenta con las hojas de vida del
presentacion del contratista, | h ,
copia del contrato y de los talento umano organizada en
X carpetas para la  respectiva
contratos de cada uno de los L,
. . verificacion documentos que se
profesionales y demas . >
. encuentran en el area de gestion
personal y constancia ; .
L documental de la unidad operativa.
individual del proceso de
induccibn y  capacitacion
adelantado por el contratista y
serdn  revisadas por el
profesional del equipo de
apoyo a la supervision.
Realizar la induccion 'y El contratista cumplié la obligacién.
capacitacioén al talento humano
de I_a_cpmunldad de V|da_,,preV|o X Durante el mes de enero de 2023 el
al inicio de la prestacion del contratista realizd6  induccion
servicio, frente a los o | | h y
lineamientos del anexo técnico, capacitacion al talento umano
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la propuesta presentada y la nuevo, lo cual se soportdé con
A informacion institucional de la certificacion firmada por el
i Secretaria Distrital ~~ de representante legal y se anexé al
4 H Integracion ~ Social ~ (Mision, correspondiente informe de
8g Vision,  Estructura,  ideario ejecucion.
582 ético, Sistema Integrado de
§§ ‘.363“00 y Subsistemas, La certificaciéon se incluye en los
538 lineamientos y
< pENg L soportes del pago los cuales reposan
L procedimientos). Como | dient iractual de |
- gds evidencia de lo anterior, el en el expediente contractual de 1a
contratista debe dar constancia SDIS y en los documentos asociados
escrita al supervisor del al contrato disponibles en la
contrato, que ha dado plataforma SECORP Il
cumplimiento a esta obligacion,
por cada uno de los miembros
del Talento Humano. Este
documento debe reposar en la
carpeta correspondiente.
El contratista cumplié la obligacion.
Mantener dlspo'nlble en la La unidad operativa dispone del
comunidad de vida, para uso L
X X anexo técnico para consulta
del talento humano. Copia del | tal h
Anexo Técnico y del contrato permanente del ta ento humano y de
' la poblacién en atencion.
Garantizar que los fines de
semana Yy festivos, el servicio . L, L
. : El contratista cumplio la obligacion.
de la comunidad de vida cuente
cggereilep;ersonal de serV|C|oes| Durante el periodo comprendido entre
9 O y el 1y el 31 de enero de 2023
acompafamiento de un (1) . .
. X garantizo la presencia del personal de
profesional. El/la coordinador- X .
) . servicios generales y al menos un
a de la comunidad de vida debe . .
X - profesional durante los fines de
mantener disponibilidad : )
semana tal como se pudo evidenciar
permanente para el control de
en el cronograma de turnos del
todos los procesos
talento humano.
desarrollados desde los cuatro
ejes transversales.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LAS INSTALACIONES LOCATIVAS
El contratista cumplié la obligacion.
Poner a disposicion para el
desarrollo del contrato, las Durante el periodo comprendido entre
instalaciones evaluadas vy X el 1 y el 31 de enero de 2023, se
aprobadas por la Subdireccion presté el servicio en las instalaciones
de Plantas Fisicas. evaluadas y aprobadas por la
Subdireccién de Plantas Fisicas.
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Garantizar durante la etapa de
alistamiento el cumplimiento de
los requisitos denominados
REQUISITO PARA LA
PRESTACION DEL
SERVICIO.

No aplica para el presente periodo.

La calificacion del grado de
cumplimiento de esta obligacién se
realizé en la certificacion del primer

pago.
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Garantizar el debido cuidado y
mantenimiento de las
instalaciones en las que se
desarrolla el servicio.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante la visita de supervision
realizada el 19 de enero de 2023
desde el componente ambiental. Se
identificaron adecuadas condiciones
en las zonas de cuartos de residuos
en el cual se evidenciaron buenos
procesos de limpieza. Se evidencio6 la
instalacion total de tapas de registros
de agua y energia, los bafios se
encuentran pintados.

Las evidencias de verificacién de esta
obligacidon quedaron registradas el
acta de visita del 19 de enero de
2023, con cbédigo FOR-GD-002, la
cual se encuentra en los documentos
gue soportan el pago y que se anexan
al presente informe. Estos
documentos estaran disponibles en el
expediente contractual de la SDIS y
los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato una
vez se legalice el pago.

Elaborar un plan de
mantenimiento preventivo vy
correctivo de equipos e
instalaciones con sus
respectivos cronogramas de
implementacion.

El contratista cumplié la obligacion.

Durante el presente periodo presenté
el plan de mantenimiento preventivo y
correctivo actualizado.

Documento que hace parte de los
soportes de ejecucion del periodo, el
cual se publicara en la plataforma
SECOP Il en cuanto se legalice el
pago y se anexara al expediente del
contrato en fisico.

Realizar las gestiones
necesarias para  obtener
concepto  higiénico-sanitario
favorable, por parte de Ila
entidad de salud
correspondiente, de acuerdo
con la ubicacion del predio,

El contratista cumple la obligacién

La unidad operativa cuenta con
concepto higiénico sanitario emitido
por la Secretaria de Salud de
Cundinamarca mediante acta No.
257181018 del 22 de diciembre de
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al dia durante la ejecucion del
contrato.

Cédigo: FOR-GEC-002
PROCESO GESTION CONTRACTUAL A
Version: 1
ALCALDIA MAYOR CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O Fecha: Memo 12022021823 —
DE BOGOTAD.C. SUPERVISION 28/06/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Péagina: 56 de 77
radicando la solicitud en el 2021 la cual indica un concepto
primer mes, después de la favorable y porcentaje de
firma del acta de inicio. cumplimiento del 97%.
Esta acta esta disponible en el
archivo de la unidad operativa.
El contratista cumplio la obligacion.
Garantizar que el inmueble . o
- L, Durante el presente periodo garantizd
utilizado para la prestacion del . o .
gy la prestacion de los servicios publicos
servicio cuente de forma .

L necesarios para el desarrollo del
permanente con los servicios X contrato, lo cual se verific6 mediante
publicos necesarios para el L

la revision de los pagos oportunos de
desarrollo del contrato, durante X v .
. ” los recibos, asi como mediante
toda su ejecucion T -y
observacion directa de la prestacion
de estos.
El contratista cumplio la obligacion.
Para el presente periodo se conté con
el servicio de vigilancia contratado
con la empresa HSQ MAS Security,
Garantizar la prestacion del disponiendo de un guardia fijo y otro
servicio de vigilancia 24 horas X recorredor con comunicacion por

radioteléfono, asi como mediante
circuito cerrado de televisién el cual
es monitoreado tanto desde la
porteria como desde la oficina de
coordinacion.

OBLIGACIONES RE

LACIONADAS CON DO

TACION Y SUMINISTROS

Suministrar los elementos e
implementos de aseo
institucional y desinfeccion de
calidad y en cantidades
suficientes, durante la
prestacion del servicio, de
acuerdo a las fichas técnicas
descritas en el plan de
saneamiento de la comunidad
de vida.

Obligacién a mejorar.

En seguimiento de supervision desde
el componente ambiental en relacién
al anterior periodo de supervision el
contratista cumplié los compromisos
establecidos.

Se evidenci6 el suministro de bolsas
negras, blancas y verdes para

contenedores, asi como la
adquisicion de productos de aseo
biodegradables. También se

evidencio la compra de elementos de
aseo en el cuarto de aseo de casa 2,
tales como escobas y traperos
sefializados de acuerdo con el cédigo
de colores.
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Desde el componente de nutricién y
salubridad se di6 continuidad en el
seguimiento al plan de mejoramiento
enviado por el contratista donde se
solicitd realizar fortalecimiento
técnico y capacitaciones al equipo de
trabajo en temas del programa de
limpieza y desinfeccion del plan de
saneamiento, que contenga
cronograma de trabajo y
compromisos por partes del operador
para garantizar el  suministro
suficiente y oportuno de los productos
de limpieza y cualificacion del talento
humano.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién en consignada en el
Formato acta FOR-GD-002 del 19 de
enero del 2023, la cual se anexara al
presente informe y se publicard en la
plataforma del SECOP Il una vez se
legalice el pago.

Implementar las actividades
necesarias para mantener la
limpieza, pulcritud e higiene de
las instalaciones, lo que incluye
desinfeccién y asepsia,
desratizacion, fumigaciones,
lavado de tanques, aseo
general en habitaciones,
oficinas, talleres, bafios,
cocina, areas comunes, area
de basuras, zonas verdes y
cualquier otro lugar que sea
utilizado en el desarrollo de la
jornada diaria para la ejecucién
de la prestacién del servicio; en
concordancia con el plan de
saneamiento del contratista y
Sus respectivos programas.

Obligacién a mejorar

En seguimiento de supervision desde
el componente ambiental en relacién
al anterior periodo de supervision el
contratista estd dando cumplimiento a
los compromisos establecidos.

Se verificd el estado de limpieza de
bafios, paredes y techos del cuarto de
productos de aseo, servicio de
alimentacion, areas comunes,
pasillos y bafio del personal de
servicio de alimentacion
evidenciando buenos procesos de
limpieza y desinfeccion. Se realiza
jornada de pintura en bafios que
presentan humedad vy hongos
mejorando las condiciones de los
mismos.

Desde el componente de nutricion y
salubridad se dara continuidad al
seguimiento al plan de mejoramiento
enviado por el contratista donde se
solicitd realizar  fortalecimiento
técnico y capacitaciones al equipo de
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trabajo en temas del programa de
limpieza y desinfeccion del plan de
saneamiento, que contenga
cronograma de trabajo y
compromisos por partes del operador
para garantizar el  suministro
suficiente y oportuno de los productos
de limpieza y cualificacion del talento
humano.

Las evidencias de verificacién de esta
obligacién en consignada en el
Formato acta FOR-GD-002 del 19 de
enero del 2023, la cual se anexara al
presente informe y se publicara en la
plataforma del SECOP Il una vez se
legalice el pago..

Entregar la dotacion de
vestuario a los participantes
descritos en el anexo técnico.

Para este periodo no se realizé
entrega de dotacion.

Entregar los insumos,
materiales y elementos para la
realizacion de los talleres de
conformidad con lo establecido
en el anexo técnico y registrarlo
en formatos especificos.

El contratista cumplié la obligacion.

En seguimiento de apoyo a la
supervision realizadas durante el
periodo se evidencié los elementos
minimos para el desarrollo de las
actividades con la poblacién, con
relacion a la dotaciébn para areas
polifuncionales, dotacién para
actividades recreo deportivas vy
actividades agricolas.

El soporte de esta verificacion estara
disponible en el expediente
contractual y los documentos del
SECOP |l asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.

Garantizar que las
instalaciones cuenten con
todos los elementos descritos
en el anexo técnico.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el periodo se realizdé Ila
verificacion de la dotacion de espacios,
se observaron mesas y sillas en las
diferentes areas, el talento humano
tiene a su a disposicion los equipos de
cémputo para las  actividades
administrativas.

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

Dar cumplimiento a las
condiciones técnicas descritas
en el anexo técnico, estudios

X

El contratista cumplié la obligacion.
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- previos, la propuesta, el Durante el periodo comprendido
2 contrato, procedimientos cumplié las condiciones descritas
p misionales e instructivos, para desarrollando las actividades
K desarrollar con eficiencia y enmarcadas en los ejes de atencion y
: eficacia el servicio. los planes de accion de las politicas

publicas poblacionales, verificado a
través de informe cualitativo y
cuantitativo del periodo.
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disposicion e iniciativa de la
coordinacién y del talento humano
para dar cumplimiento a las
condiciones descritas en el anexo
técnico.

De igual forma, se evidencié que se
implementaron los procedimientos,
lineamientos, instructivos y formatos
orientados por la Subdireccién para la
Adultez para asegurar la calidad de la
informacion, la adecuada gestion
documental y la prestacién del
servicio social.

La evidencia esta registrada en el
informe cuantitativo y financiero del
periodo la cual se encuentra entre los
documentos que soportan el pago.
Estos documentos estaran
disponibles en el expediente
contractual de la SDIS vy los
documentos del SECOP Il asociados
al presente contrato, una vez se
legalice el pago.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el periodo comprendido, se
realizaron actividades tanto de
atencién individual como atencién
grupal, evidenciado en las historias
Garantizar la atencion, cuidado sociales como en las fichas técnicas
2 | y bienestar de la poblacién, en X de las actividades desarrolladas.

todo momento y lugar.
De igual manera, en el informe de
ejecucion cualitativo y cuantitativo del
mismo periodo el contratista socializo
las actividades relacionadas con
atencion en salud tales como
gestiones para la programacién y
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cumplimiento de citas odontolégicas,
de medicina general y especializada,
asi como examenes de laboratorio.

Las evidencias estan registradas en
las historias sociales custodiadas en
la unidad operativa y en las fichas
técnicas del periodo, las cuales se
encuentra entre los documentos que
soportan el pago. Estos documentos
estaran disponibles en el expediente
contractual y los documentos del
SECOP Il asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.

Informar de manera inmediata
al  supervisor todas las
novedades relacionadas con la
prestacion del servicio y con el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales. En
caso de que se presenten
situaciones  especiales, el
contratista debe informar al
supervisor a primera hora,
especificando las actuaciones
y gestiones adelantadas para
resolver la situacion.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el periodo, el coordinador de
la unidad operativa reportd
diariamente al componente técnico
de la supervision las novedades
presentadas y las  acciones
realizadas al respecto, teniendo en
cuenta las recomendaciones
sugeridas para el bienestar de la
poblacién.

Asimismo, también reportd en el
grupo de  WhatsApp llamado
“Servicios tercerizados” y
administrado por el equipo técnico de
la Subdireccién para la Adultez, las
novedades presentadas con los
participantes.

De igual forma, semanalmente la
auxiliar administrativa de la unidad
operativa envid el reporte de
novedades registradas en el SIRBE
como resultado de los ingresos,
suspensiones y  egresos de
participantes.

Formular y presentar las
actividades para la ejecucion
de los (4) -cuatro ejes
transversales, en el tiempo
definido en el anexo técnico.

El contratista cumplié la obligacion.

Para el presente periodo el contratista
desarrollo las siguientes actividades,
verificadas a través del informe
mensual cualitativo y cuantitativo del
periodo.
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Linea 1: Desarrollo personal para la
Inclusion Social

Se abordaron tematicas grupales y
transversales dirigidas al
reconocimiento del otro, resolucion
asertiva de conflictos y la
implementacion de la politica publica
NARP, se desarrollaron talleres
lGdico-artisticos para manejo de
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estados de ansiedad y estilos de vida
saludable.

Linea 2: Inclusion socio ocupacional
para el agenciamiento de
capacidades y oportunidades

Se mantuvo la gestion para apertura
de espacios ocupacionales internos y
externos a la comunidad,
manteniendo la articulacion con 6
propietarios de fincas y entidades del
municipio, con la inclusion en estos
espacios de 13 ciudadanos, en
labores agricolas, servicios generales
y construccién.

Lina 3: Fortalecimiento de las redes
de apoyo, la gestion el
aprovechamiento de las
oportunidades.

En la unidad operativa durante el
periodo del 01 al 31 de enero de
2023, los referentes familiares
asistieron a la unidad a visitar sus
familiares.

Linea 4: Dinamizacion de la atencion
integral basada en la Comunidad de
Vida

Durante el periodo reportado se
realizaron actividades transversales
para fortalecer el valor de la
fraternidad, el trabajo en equipo y las
relaciones interpersonales, teniendo
en cuenta los cambios emocionales
por las fechas decembrinas.
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Mantener actualizado y en un
lugar visible el cronograma
general de actividades de la
comunidad de vida.

El contratista cumplio la obligacion.

Durante el presente periodo conto
con el cronograma de actividades en
las &reas polifuncionales de la unidad
operativa y entreg6 el documento a la
supervision con los demas soportes
de ejecucion del periodo, documento
que se publicara en la plataforma
SECOP Il en cuanto se legalice el
pago y se anexara en fisico al
expediente del contrato.

Emitir conceptos profesionales
los cuales se deberan soportar
en las evaluaciones vy
seguimientos realizados con
las herramientas propias de la
respectiva area.

El contratista cumplié la obligacion.

Durante el presente periodo diligencio
los registros de atencién individual en
los formatos de intervenciéon con
cédigo FOR-PSS-127, version 0, los
cuales estan archivados en las
historias sociales de cada
participante.

Adicionalmente cada participante
cuenta con el formato de valoracién
diligenciado acorde a los tiempos
definidos en el anexo técnico y
archivado en las historias sociales.

Realizar los estudios de caso
que se requieran, teniendo en
cuenta los criterios
establecidos para su desarrollo
en el anexo técnico. Estos
deben ser construidos de forma
diferencial para cada uno de
los participantes, observando
las particularidades de cada
caso.

El contratista cumplié la obligacion.

Durante el periodo, el equipo
psicosocial de la comunidad de vida
realizé los estudios de caso de
ingreso y estudio de caso para
traslados.

Informacion reportada en el informe
mensual cualitativo y cuantitativo del
periodo en mencion, el cual se anexa
al presente informe y se publicara en
la plataforma del SECOP Il en cuanto
se legalice el pago.
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Llevar el registro actualizado No aplica para el presente periodo.
de los estudios de casos
8 | especiales en los formatos, Durante el periodo comprendido, no
instrumentos y tiempos se requirio realizar estudios de casos
establecidos. especiales.
El contratista cumplio la obligacion.
Elaborar el seguimiento
mensual para cada uno de los Elaborando los seguimientos del
9 | contextos de atencién X equipo profesional en los formatos de
(desarrollo personal, familiar y intervencion, FOR-PSS-127, versién
comunitario). 0, documentos archivados en las
historias sociales de la poblacién.
Diligenciar y presentar los
(rjirf)i?]rifoss endsl anelggo?gcan??on El contratista cumplié la obligacion,
en medio fisico y magnético er; presentando los informes 'y
y mag ' documentos definidos en el anexo
10 | los formatos suministrados por X P
la SDIS, con la periodicidad tecnico. - :
! Informacion relacionada en la
establecida, de manera S
obligacién general No. 8.
oportuna y efectuando los
ajustes a que haya lugar.
El contratista cumplié la obligacion.
De acuerdo con el informe cualitativo
y cuantitativo de ejecucion
presentado por el contratista para el
periodo, se realizd la gestidn para el
. L, cumplimiento de las siguientes citas:
Realizar la gestion con el o
. . Terapia fisica
Sistema General de Seguridad Lo
) - Consulta por psiquiatria
Social en Salud de la poblacion .
. Odontologia para una persona.
11 |y efectuar las acciones X SRS
. Laboratorio clinico.
pertinentes para acceder a los : .
- Control por infectologia
servicios de salud de manera
oportuna. Las evidencias estan contenidas en el
informe  mensual cualitativo y
cuantitativo del periodo, el cual se
anexa al presente informe y se
publicara en la plataforma SECOP Il
una vez se legalice el pago.
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Garantizar que durante la . L L
cjecucion del contrato no El contratista cumplio la obligacion.
establecera  contratos  de . .
divuloacion ropaganda a Durante el periodo comprendido, la
12 nomt?re de suyorrg)an?ze?cién que X supervisién no tuvo conocimiento de
comprometa o involucre a la contratos 0 actividades  que
oblacion a la Secretaria involucraran el nombre de la
gistrital deylntegracién Social Secretaria Distrital de Integracion
como entidad contratante. Social.
Aceptar que la propiedad
intelectual, en el evento que se i | .
elaboren documentos No aplica para el presente perlodg
relacionados con las dado que el contratista no elaboré
13 o . documentos relacionados con la
experiencias obtenidas dentro Lo . . .
de la ejecucion del contrato experiencia obtenida con la ejecucion
son de la Secretaria Distrital de del contrato.
Integracién Social.
El contratista cumplio la obligacion.
El contratista ha mantenido la calidad
de los documentos generados en el
Dar cumplimiento de marco del contrato, evidenciado en la
rotocolos ?oce dimientos verificacion del informe entregado
proto » P . : y durante el periodo.
14 | demas lineamientos X
relacionados con la calidad de
la informacion Lo;_ correos  que  soportan la
' verificacion se anexan al presente
informe y se publicaran a la
plataforma de contratacién SECOP I,
una vez se legalice el pago.
El contratista dio cumplimiento a la
Mantener absoluta discrecién y obligacién, para este periodo las
confidencialidad con las evidencias fotogréficas fueron
fotografias que tome de la utilizadas para soportar las acciones
15 | poblacién, dado que no pueden X adelantadas con la poblacion, desde
ser utilizadas en ninguna pieza la  supervision no se  tuvo
comunicativa o] pauta conocimiento de otro uso dado a este
publicitaria. material.
Cumple la obligacion, el contratista
realiz6 las actividades deportivas vy
Dar cumplimiento al protocolo cuI'Fu_raIes, los soportes de las
de eventos en salidas o actividades desarrollas estan
16 | iornadas de recreacion X registrados en el formato de salida
]d " lural ’ extramural y fichas técnicas, los cuales
epor '\éas 31 cullurales fueron entregados por el contratista con
ejecutadas en el contrato. los deméas soportes de ejecucion y se
publicaran en la plataforma SECOP I
en cuanto se legalice el pago.
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Realizar la  organizacién,
archivo, custodia y entrega final
de la documentacion generada
durante la ejecucién del
contrato, antes de la
liguidacién.

No aplica para el presente periodo,
esta accioén se realizara al finalizar el
X | contrato.
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Realizar las demas actividades
que se requieran para el cabal
cumplimiento del contrato y las
dadas por la supervision.

El contratista cumple la obligacién.

El contratista adelant6 acciones para
el cumplimiento de las actividades
contenidas en el anexo técnico, de
igual manera mostré disposicion para
atender las observaciones de Ia
supervisién, evidenciado en la
calificacion de las obligaciones
contractuales.

OBLIGACIONES

DEL COMPONENTE AMBIENTAL

Garantizar la implementacion
del Programa de Gestion de
Residuos Sélidos
aprovechables y no
aprovechables.

El contratista cumplié la obligacion.

Para el presente periodo se realizé la
verificacion de las obligaciones
ambientales con relacibn a lo
identificado en la visita de
supervisién, segln consta en el acta
de seguimiento ambiental del
19/01/2023 FOR-GD-002, que hace
parte del presente certificado de
supervision.

En relaciéon al anterior periodo de
supervision el contratista esta dando
cumplimiento a los compromisos
establecidos en el anexo técnico en lo
que respecta al programa de Gestion
de Residuos Sdlidos aprovechables y
no aprovechables y se describe a
continuacion:

Cuarto de almacenamiento:

Se realiz6 buena limpieza vy
desinfeccién. Conté con adecuada
ventilacion, proteccion a la entrada,
punto de agua y extintor. Contd con
balanza. Contenedores en buen
estado y rotulados con artes fase 3,
buena sefalizacion y uniones media.
RRIRS en lugar visible y actualizado
con formato COVID.

Contenedores:
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Se implementaron canecas COVID-
19 tipo pedal con rétulo primera
generacion. El contenedor presenté
doble bolsa, la caneca cumplié con el
cadigo de colores.

Carrito organizador de papel en buen
estado.

Contenedor de bafio tipo pedal con
bolsas negras de acuerdo al codigo

- Pagina 66 de 11
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de colores, rétulos en buen estado,
buen funcionamiento del sistema de
pedal, bien ubicados y limpios.

Cuarto de almacenamiento de
residuos en adecuadas condiciones

de limpieza vy desinfeccién,
contenedores en cantidades
suficientes.

Puntos ecoldgicos en cantidades
suficientes, rotulados, tapa tipo
vaivén con bolsas acorde al cédigo de
colores, rotulos en buen estado,
buenos procesos de limpieza vy
desinfeccion.

Contenedor negro de descomide de
cierre hermético tipo pedal, con bolsa
negra en cumplimiento del cédigo de
colores y rétulos en buen estado.
Contenedores de cocina, negra y
blanca de cierre hermético, rotuladas
con bolsas acordes a PAIPAER.
Buenos procesos de limpieza y
desinfeccién.

Se realiza el reporte trimestral de
residuos aprovechables en la primera
semana de enero del 2023 con
calidad en el dato, como documento
soporte del diligenciamiento de un
formulario de Google docs, el
pantallazo final por parte del
responsable ambiental hara las veces
de soporte del reporte trimestral y se
conservara de manera digital en el
Drive ambiental 2023- Gestion
Integral de Residuos- Reporte
trimestral.

Las observaciones producto de la
supervision  realizada a esta
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obligacién, quedaron registradas en
el acta de visita del 19 de enero del
2023, acta FOR-GD-002, anexada al
presente informe y publicada en la

plataforma de SECOP Il como
soportes para el pago del presente
contrato.
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El contratista cumplio la obligacion.
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Para el periodo comprendido entre el
01 al 31 de enero de 2023 se verifico
que el contratista cumplié con lo
descrito en el subcomponente de
Gestion de Residuos Peligrosos:

Se identifico espacio de
almacenamiento en orden, hojas de
seguridad, el cuarto presenté buenos
procesos de limpieza en techos y
Dar cumplimiento a lo descrito paredes, acabados de facil limpieza
en el subcomponente de en color claro.

Gestion de Residuos Se verificd cuarto de almacenamiento
Peligrosos. con productos rotulados y en proceso
de organizacion.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de seguimiento ambiental del
19/01/2023 FOR-GD-002, anexa a los
documentos que soportan el pago.
Estos soportes estaran disponibles en
los expedientes contractuales de la
SDIS y en los documentos del
SECOP |l asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.

No aplica para el presente periodo.

En recorrido de supervision no se
Dar cumplimiento a lo descrito identificO generacion de residuos
en el subcomponente de hospitalarios.

Gestion de Residuos No se evidenciaron llantas, colchones
Hospitalarios 'y Especiales ni escombros acopiados.

conforme a la generaciéon de Las evidencias de verificacion de esta
los mismos. obligacién quedaron registradas en el
acta de seguimiento ambiental del
19/01/2023 FOR-GD-002, anexa a los
documentos que soportan el pago.
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Estos soportes estaran disponibles en
los expedientes contractuales de la
SDIS y en los documentos del
SECOP Il asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.

El contratista cumplio la obligacion.

Para el periodo comprendido entre el
01 al 31 de enero del 2023 se
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identificd que el contratista cumpli6 la
obligacién con lo descrito en el
subcomponente de vertimientos.

En relacion al anterior periodo de
supervision el contratista subsano las
observaciones dando cumplimiento a
los compromisos establecidos en el
anexo técnico en lo que respecta al
subcomponente de vertimientos y se
describe a continuacion:

Se presentdé trampa de grasas
externa, cuenta con un colador en
acero inoxidable para el retiro
periédico de la capa de grasas y de
residuos soélidos.

Todos los sumideros contaban con
X rejillas cumpliendo con el
subcomponente de vertimientos.

El bidén se encontr6 en buenas
condiciones, con rétulo, embudo, filtro
y sefializacion.

Se realiz6 limpieza todos los dias de
la trampa de grasas y
diligenciamiento del FOR-GA-031
formato registro control limpieza
trampas de grasa y SCALL del 01 al
31 de enero del 2023, el formato
entregado como soporte, el cual
presenté calidad en los datos y se
evidencio retiro periédico de la capa
de grasas y de residuos solidos.

Dar cumplimiento al
subcomponente de
vertimientos.

Se evidencid6 que los alimentos
adquiridos cumplen con el programa
de vertimientos.

Las demas evidencias de verificacion
de esta obligacion quedaron
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registradas en el acta de visita de
supervision del 19 de enero del 2023,
formato FOR-GD-002, anexa a los
documentos que soportan el pago.
Estos soportes estaran disponibles en
los expedientes contractuales de la
SDIS y en los documentos del
SECOP |l asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.

80GOTA\
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El contratista cumplio la obligacion.

Para el periodo comprendido entre 01
al 31 de enero del 2023 se identificd
que el contratista cumplio la
obligacién con lo descrito en el
programa de Uso Eficiente y Ahorro
de Agua.

En relaciéon al anterior periodo de
supervision el contratista esta dando
cumplimiento a los compromisos
establecidos en el anexo técnico en lo
que respecta al programa de Uso
Eficiente y Ahorro de Agua y se
describe a continuacion:

Se identificaron sistemas ahorradores
perlizadores en todas las llaves.

Se evidenci6 instalacion de sistemas
caseros en los sanitarios.

No se evidenciaron fugas ni
desperdicios de agua y se suspendi6
la llave de limpiado de botas.

Se reutilizé el agua del Gltimo ciclo de
lavado para limpieza de areas
comunes. Contenedor presento rotulo
de la caneca con artes fase Ill.

Se implemento6 el sistema SCALL.
Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta e informe de seguimiento
ambiental del 19/01/2023 FOR-GD-
002, anexa a los documentos que
soportan el pago. Estos soportes
estaran disponibles en los
expedientes contractuales de la SDIS
y en los documentos del SECOP I
asociados al presente contrato, una
vez se legalice el pago.

Garantizar la implementacion
5 | del Programa de Uso Eficiente X
y Ahorro de Agua.
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El contratista cumplio la obligacion.

Para el periodo comprendido entre 01
al 31 de enero del 2023 se verificd
que el contratista cumple con lo
descrito en el programa de Uso
Eficiente y Ahorro de Energia:

80GOTA\
2>

Las instalaciones cumplieron con el
color claro en paredes.
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Se realiz6 verificacion al azar de un
computador de la zona administrativa
donde se evidencié el cumplimiento
de la configuraciéon de suspension.

Se realiz6 el reporte de Apagén
Ambiental el dia 08 de enero del 2023
por medio de acta que reposa en la
carpeta fisica del componente y que
hace parte de los soportes fisicos del
mes de enero de 2023 y que reposa
en forma digital en el drive ambiental
carpeta 2023- Transversales- Actas

Garantizar la implementacion
6 | del Programa de Uso Eficiente X
y Ahorro de Energia.

divulgacion.
Se evidenciaron luminarias
ahorradoras en todas las

instalaciones.

Las evidencias de verificacion de esta
obligacién quedaron registradas en el
acta de seguimiento ambiental del
19/01/2023 FOR-GD-002, anexa a los
documentos que soportan el pago.
Estos soportes estaran disponibles en
los expedientes contractuales de la
SDIS y en los documentos del
SECOP |l asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.

El contratista cumplié la obligacion.

Para el periodo comprendido entre 01
al 31 de enero del 2023 se verificé

Dar cumplimiento al gue el contratista cumplié con lo

componente de  Practicas descrito en el componente de
7 : X o ) -

Sostenibles Practicas Sostenibles:

Se realizé el Dia de la Movilidad
Sostenible el jueves 01 de enero de
2023, acta No. 127 que reposa en la
carpeta fisica del componente
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o ambiental y el drive ambiental con la
2s ruta de acceso Carpeta 2023-
83 Transversales- Actas de divulgacion.
g8
H§§ Las evidencias de verificacion de esta
s§§ obligacion quedaron registradas en el
Hgg acta de seguimiento ambiental del
g 858 19/01/2023 FOR-GD-002, anexa a los
g EEs documentos que soportan el pago.
I<R Estos soportes estaran disponibles en
los expedientes contractuales de la
SDIS y en los documentos del
SECOP |l asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.
El contratista debe suministrar
al supervisor del contrato ocho No aplica para el presente periodo
(08) dias calendario antes de piicap P P ’
finalizar el contrato, todos los - C
documentos mencionados en Al finalizar el contrato se sollf:l_tara los
) soportes en medio magnético los
el componente  ambiental ; . ; !
escaneados en un CD, el cual cuale; _eV|denC|en la ejecucion y
s ! cumplimiento contractual.
se remitira al Equipo de
Gestion Ambiental de la SDIS a
los tres (3) dias calendario
siguientes a su recepcion.
El contratista cumplié la obligacion.
Para el periodo comprendido entre 01
al 31 de enero del 2023 se verifico
que el contratista cumplié6 con la
normatividad aplicable al objeto del
Dar cumplimiento a la contrato y lineamientos establecidos
normatividad ambiental vigente para la implementacion de la Gestién
aplicable al objeto del contrato Ambiental de la SDIS con las
y a las acciones y lineamientos recomendaciones dadas
establecidos para la X anteriormente en los diferentes
implementacion de la Gestién programas y subprogramas.
Ambiental de la SDIS en la
ejecucion del contrato, sin Las evidencias de verificacion de esta
costo adicional para la Entidad. obligacién quedaron registradas en el
acta de seguimiento ambiental del
19/01/2023 FOR-GD-002, anexa a los
documentos que soportan el pago.
Estos soportes estaran disponibles en
los expedientes contractuales de la
SDIS y en los documentos del
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SECOP |l asociados al presente
contrato, una vez se legalice el pago.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE NUTRICI

ONAL Y SANITARIO
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Sanitario,

técnico

Dar cumplimiento a las
exigencias descritas en el
Componente Nutricional vy
de conformidad

con lo sefialado en el anexo

Obligacion a mejorar.

En el perido del 01 al 31 de enero de
2023, desde el componente de
nutricion 'y salubridad se dio
continuidad en el seguimiento al plan
de mejoramiento enviado por el
contratista donde se solicitd realizar
fortalecimiento técnico y
capacitaciones al equipo de trabajo
en temas del programa de limpiezay
desinfeccion del plan de
saneamiento, que contenga
cronograma de trabajo y
compromisos por partes del operador
para garantizar el  suministro
suficiente y oportuno de los productos
de limpieza y cualificacion del talento
humano.

En el informe mensual cualitativo y
cuantitativo de enero 2023, el
contratista reportd6 cumplimiento de
porciones establecidas en la minuta
patrén, limpieza y organizacion de
despensa de alimentos perecederos y
no perecederos, almacenamiento de
alimentos en refrigeradores,
congeladores, y cuarto de
almacenamiento de productos de
aseo a través de registro fotografico.

Asi  mismo, se evidencid la
organizacion y limpieza de comedor
previo al consumo de alimentos.

Igualmente envié actualizacion de
listado de participantes  con
modificaciones  alimentarias  por
malnutricion y enfermedades que
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requieren manejo nutricional 'y
valoraciones de ingreso.

se realizaron arreglos locativos de
acuerdo al plan de mantenimiento
preventivo (cambio de angeos del
servicio, pintura de la bodega de
almacenamiento de alimentos, vy
cambié de llave de agua de poceta del
servicio de alimentacion

El contratista envié informe de
ejecucion del perido en los tiempos
establecidos.

Los soportes de ejecucion hacen
parte del informe mensual cualitativo
y cuantitativo de enero de 2023, los
cuales se publicaran en la plataforma
SECOP Il unavez se legalice el pago.

Implementar y disponer de
los alimentos y recursos
necesarios para atender las
contingencias que puedan
afectar el abastecimiento de
alimentos y la disponibilidad y
el acceso a agua potable, de
acuerdo al plan de
contingencia disefiado para
tal fin.

Cumple con la obligacion

El contratista envi6 plan de
contingencia actualizado el 25 de
octubre de 2022 para garantizar el
suministro de agua potable y energia
eléctrica y gas en casos de
interrupcién del suministro.

Las observaciones producto de la
supervisibn  realizada  quedaron
registradas en correos electrénicos
enviados por el contratista el dia 25
de octubre de 2022 el cual esta
disponible en la plataforma SECOP II.

Concepto general del cumplimiento
de las obligaciones.

SUPERVISION
X
4 58 | 0

Para el presente periodo se mantiene
el reporte de 4 obligaciones a mejorar
y 58 con desempefio satisfactorio.

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPERNO DEL CONTRATISTA:

Durante la ejecucioén del periodo comprendido del 1 al 31 de enero de 2023, el contratista “Consorcio vientos
de un mundo mejor”, tuvo las siguientes obligaciones con calificacion “A Mejorar”:

e Obligacion 2 relacionada con el talento humano.
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e Obligacién 1y 2 relacionadas con dotacién y suministros.

e Obligacién 1 relacionada con el componente de alimentacién, nutricion y salubridad.

El consolidado porcentual segun el grado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la
ejecucion del periodo comprendido entre el 1 al 31 de enero de 2023 es el siguiente:

e Deficiente: 0%
e A mejorar: 5%
e Satisfactorio: 74%
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e Sobresaliente: 0%
e No aplica: 20%

Como resultado de las no conformidades presentadas en este periodo se espera que el contratista continde
mejorando aspectos relacionados con el cumplimiento de las especificaciones requeridas en el anexo
técnico. De la misma manera, desde el componente de nutricion y salubridad del equipo de apoyo a la
supervision se realizara un plan de trabajo con la finalidad de prevenir la continuidad de la situacion que
ameritd la no conformidad durante el periodo supervisado.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO
DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

Desde el componente de nutricion y salubridad se esta haciendo seguimiento al plan de trabajo solicitado
para garantizar el suministro suficiente y oportuno de los productos de aseo, limpieza y desinfeccion.

4. SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO A LA FECHA DE LA CERTIFICACION

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $11.879.241.541
REDUCCIONES 1: $ 111.633.831
ADICIONES: $ 152.639.990
REDUCCIONES 2: $ 179.626.905
VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 11.740.620.795
VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA: $ 7.241.785.964
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $ 4.498.834.831
VALOR ANTICIPO: (EN CASO QUE APLIQUE) N/A
AMORTIZACION: N/A

Cel‘,tlfICO gue el valor autorizado por cpncepf[c,) de AN_TICIPO S| NO APLICA: X
esta de acuerdo al plan del manejo de inversidn del mismo. —
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CONCEPTO

VALOR A
PAGAR

COSTO FIJO

RECURSO HUMANO

VIGILANCIA + TARIFA ADMINISTRACION Y
SUPERVISION+AIU

VIGILANCIA + MEDIO TECNOLOGICO
TRANSPORTE

ESPACIO FISICO FUNCIONAL
LAVANDERIA

ASEO INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES PEDAGOGICAS, LUDICAS,
RECREATIVAS, DEPORTIVAS
IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE DE
GESTION DOCUMENTAL

PIEZAS COMUNICATIVAS Y DE DIFUSION
SERVICIO FUNERARIO

$291.228.793

COSTO VARIABLE

ASEO PERSONAL PARA LOS PARTICIPANTES
VESTUARIO PARA LOS PARTICIPANTES

$81.422.180

ALIMENTACION

COSTO DE REALIZACION N/A

N/A

OTROS

N/A

N/A

En caso de que el Contratista sea Persona Natural debera incluirse el siguiente texto, previa
verificacion de los documentos correspondientes: “Certifico que el contratista realiz6 el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con el articulo ARTICULO
2.2.4.2.2.13., del Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes, de los cuales se anexa

una copia”

OBSERVACIONES
ADICIONALES:

El contratista cumplié con las obligaciones generales y especificas establecidas
en el contrato firmado por ambas partes.
El contratista realiz6 durante el periodo mencionado en esta certificacion sus
actividades y compromisos a satisfaccion.
El contrato ha desarrollado de manera normal durante el periodo certificado, sin
inconvenientes de tipo técnico, administrativo, financiero, contable y juridico.

La supervision aprobé y validé el cumplimiento de las obligaciones especificas
como se menciona en el informe de actividades.

La presente se firma a los dias 17 dias del mes de febrero de 2023

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM

PERIODO DE PAGO
enero de 2023

FECHA DE PAGO
17 febrero 2023

VALOR
Certificacién emitida por
el Revisor Fiscal

PENSION

SALUD
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RIESGOS PROFESIONALES | Se anexa certificado de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal
PARAFISCALES del contratista con la firma del revisor fiscal, para el periodo de ejecucion.

5. ASPECTOS PENDIENTES DE DECISION O QUE AMERITEN ESPECIAL CONTROL.

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Que el contratista cumpla con el objeto del contrato de manera satisfactoria, acorde al anexo técnico,
estudios previos, propuesta y demas documentos que hacen parte del contrato.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Se cuenta con el mapa de riesgos del contrato al cual el contratista realiza seguimiento. Desde la
Subdireccién para la Adultez se realizan vigilancia diaria y acompafiamiento al cumplimiento de las
obligaciones contractuales, producto de esta supervisién se diligencia un instrumento de verificacién con
las observaciones identificadas, este documento se anexa al informe de supervision y es radicado en fisico
y se cargan en la plataforma SECOP IlI.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

El contrato 7587 de 2021 para la operacion de la modalidad grupo 3, Comunidad de Vida identificada como
comunidad de vida El Rosario, fue adjudicado el 26 de mayo de 2021. El contrato se suscribié el 28 de
mayo de 2021 iniciando un periodo de pre alistamiento que transcurrié entre el 28 de mayo y el 5 de junio
de 2021.

Es importante mencionar que durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de enero de 2023 en la
Comunidad de Vida El Rosario se continué dando cumplimiento a las acciones promovidas desde la SDIS
para el establecimiento de los protocolos y el aislamiento preventivo que permiten prestar una atencion
integral a la poblacién bajo condiciones bioseguras. De igual forma, el equipo de apoyo a la supervision
realiz6 el seguimiento y vigilancia a la ejecucion del contrato tanto de manera presencial como por
seguimiento telefénico y uso de las TIC's, monitoreando las actividades y novedades reportadas en los
diferentes canales de comunicacion, generando como evidencia actas de supervision desde cada uno de
los componentes, asi como correos electronicos en el que se registraron las observaciones identificadas.
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Para certificar el actual pago, el equipo de apoyo a la supervisién realiz6 la vigilancia y verificacion al
cumplimiento de las actividades requeridas durante el presente periodo, como la entrega de soportes de
ejecucién de actividades desarrolladas a lo largo del mes, al igual que la entrega y aval del informe del
periodo comprendido entre el 1y el 31 de enero de 2023, en el cual se reporta informacién administrativa,
técnica, nutricional y ambiental, asi como también la entrega del soporte de pago al talento humano y
liquidacion de cupos.

Por otro lado, la Subdireccién para la Adultez considerd pertinente suspender el pago de los costos fijos en
los meses de 31 dias del 2022, debido a los hallazgos administrativos con incidencia fiscal (liquidar en los
costos fijos, el pago del dia 31) producto de la Auditoria de Regulaciéon No 87 de mayo 2022, realizada por
la Contraloria de Bogota D.C. entre marzo y mayo de la vigencia.

FECHA DE ELABORACION: 17 de febrero de 2023.

CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA
Subdirector para la Adultez

NOMBRE Y FIRMA DE EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION

CRISTIAN CAMILO MONTANEZ CAMACHO
Profesional componente ambiental

Reviso

JUAN CARLOS PATRON GOENAGA
Lider equipo de apoyo a la supervisién

Documento firmado electronicamente de acuerdo con laLey 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
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EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO FRANKLI DIAZ FAJARDO IDENTIFICADO
CON CEDULA DE CIUDADANA NO.79.755.241 DE BOGOTA, CON TARJETA
PROFESIONAL NO.112046-T, EN CALIDAD DE REVISOR FISCAL DE LA
FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT.830.080.809-4, DECLARA BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA ENTIDAD SE ENCUENTRA A PAZ Y
SALVO, Y HA CUMPLIDO EN LOS ULTIMOS SEIS MESES CON LAS
OBLIGACIONES SOBRE EL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN: SALUD, PENSIONES, RIESGOS LABORALES Y APORTES
PARAFISCALES: ICBF, SENA Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR.

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A LOS DIECIOCHO (18) DIAS DE
ENERO DE 2023

CORDIALMENTE

FRANKLI BIAZ FAJARDO
REVISOR FISCAL
TP.112046-T
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMOD
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que =l contador plblico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
76755241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 112046-T Sl tiene vigente
su insenpeidn en la Junta Central de Contadores y deeda la fecha de Inscripoion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *+*##sssssstarasttsrssnasrss
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Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Noviembre de 2022 con wigencia de (3) Meses,
contados a pariir de [a fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1808. DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 ¥ ARTICULO 8 PARAGRAFD 3 DE LA LEY 882 DEL 2005

Para confirmar los datos y verscidad de este certificado. lo puede consultar en la pagina web
www_jcc.gov.oo digitando el nimeno del certificado
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CUOTADEAPRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo LUZ DARY OLMOS VERA en calidad de Representante legal de la CORPORACION PARA
EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA CORMECAY, identificada con el Nit.
N0.900.072.040-8 , con cédula de ciudadania No.52.289.151 de Bogota D.C., en cumplimientode
la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se
encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la

fechade presentacion de la presente certificacion.

Se expide alos dieciocho (18) dias de Enero de 2023.

LUZ %ﬂ‘w OLMOS VERA

RepresentanteLegal
CORMECAV

Direccion: Cra 32C Sur No 10-30
Celular: 3102657647

Email: cormecav@hotmail.com
Bogota D.C.(Colombia)
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" FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

. NIT: 900.072.802-3

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

B

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la FUNDACION
MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. No.900.072.802-3 , con cédula de ciudadania

Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
2023-02-18708:21:16-05:00 - Pagina 84 de 11
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No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la
gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago de las
obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes
ala caja de compensacion familiar, ICBF y SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje
o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria de la Construccion —FIC y Multas Ministerio
de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no

inferior alos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se ex;jde alos diecisiete (17) dias de febrero de 2023.

o]

.
—

FRAN®Y MILENA BCANCO OCAMPO
Revisor fiscal

Fundacién Mundo Mejor FMM
TarjetaProfesional N.275847- T

Direeeién-Carrerat 8 Ne—39-A—50
Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com

fundacionmundomejorfm@hotmail.com
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46680236 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 275847-T S
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** ** ¥ x ¥ ¥k & s mxrxx s rhonnnxx
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Dado en BOGOTA a los 15 dias del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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25-0CT-1979

i FECHA DE NACIMIENTO

. CHIQUINQUIRA

| (BOYACA)

| LUGAR DE NACIMIENTO

T 1.56 O+ F

| ESTATURA G.S. RH SEXO

03-DIC-1997 CHIQUINQUIRA. .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOHMA NACIONAL
AUMABEATRIZ RENQIFO LOPEZ

\l A-1500110-45144092-?-00485B0233-20050109 02426060068 02 204217780 )
Lot N ;



Vientos del Porvenir

NIT 830073167-5

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL,

APORTES PARAFISCALES, CUOTA DE APRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA en calidad de Revisora Fiscal de la
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR, identificada con el Nit. No.830.073.167-5, con

2023-02-18T708:21:16-05:00 - Pagina 88 de 11!

cédula de ciudadania No. 1.024.519.937 de Bogota D.C., en cumplimiento de la Ley 789 de
2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento,que la citada empresa se encuentra al dia
cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje 0 Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a

la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se expide a los diecisiete (17) dias del mes de febrero de 2023.

™~
!VI’YBI;AM- JLA-RODRIGUEZ SEPULVEDA
C.C No 1.024.519.937 de Bogota

T.P. 300037-T

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 1024519937 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
300037-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %
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Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Enero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA

nuvero 1,024.5°

RODRIGUEZ SEPULVEDA,

APELLIDOS

FECHA DE NacIMIENTO  02-JUL-1991

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 A+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO
31-JUL-2009 BOGOTA D.C

/
FECHA Y LUGAR DE EXPEchlON'AW,/J“J»(/Jn’A“j 75

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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A-1500150-00546270-F-1024519937-20140217 0037221410A 1 1072737301
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Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
(1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 1 de 14

ACTA SIRBE
FECHA: Bogota, 01 de febrero, del 2023.
HORA: 09:00 a.m. - 10:00 a.m.
LUGAR: Casa Teusaquillo.
TEMA: Reporte Sistema de Informacién para el Registro de Beneficiarios “SIRBE”.

ASISTENTES: Ruth Nayiber Guavita Moreno — Profesional Especializado — Subdireccion para la
Adultez

ORDEN DEL DIA:

Validacion y verificaciéon liquidacion de cupos PROYECTO 7757 — IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS INTEGRALES PARA EL ADORDAJE DEL FENOMENO DE
HABITABILIDAD EN CALLE EN BOGOTA, Contrato No. 7587 de 2021 “IMPLEMENTAR
PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DE 29
ANOS EN ADELANTE, QUE PROMUEVAN LA MITIGACION DE RIESGOS Y REDUCCION DE
DANOS ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A TRAVES DE LAS MODALIDADES
DE: HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE, CENTRO DE ATENCION Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA MUJERES HABITANTES DE CALLE, COMUNIDAD DE VIDAY CENTRO
DE ATENCION PARA PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA DEPENDENCIA
FISICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3.”.

DESARROLLO:

Coordinador

Al realizar la consulta en el Sistema de Informacion misional del registro de beneficiarios “SIRBE”,
Unica fuente de informacion de la SDIS con el fin de cotejar y revisar las novedades que se
presentaron en la comunidad de vida el Rosario durante el periodo comprendido entre el 01 de
enero al 31 de enero 2023 dia a dia, encontrando en el sistema las siguientes atenciones:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Durante este periodo se presentaron las siguientes novedades en la Comunidad de Vida el
Rosario:

1. Enlacomunidad de vida el Rosario a corte del 31 de enero finalizaron con 107 ciudadanos
en estado de “EN ATENCION”. Tal Como se evidencia a continuacion en el total de
registros presentados en los pantallazos siguientes:

[ Re
Total beneficiaios: 107 Tatal registroz: 107 Grabar Aplicar Filtros E=1ED
FECH&4 DE ESTADD ACTLIAL N, PRIMER APELLIDO SEGUNDO MNOMBRES MNOMBRE CORTO C.0LS ~
24/06/2021|EM ATENCION 1976477 MONTAND GOMNZALEZ MaRls HELENA — [122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
02/03/2021|EM ATENCION 1026530450 GOMZ&LEZ CASTRILLOM ARJAIL 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
12/01/2022|EM ATENCION 72248757 CABRERA CERVANTES ROMALD EMRIGUE | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
14/01/2022|EM ATENCION 1098602240 BALTISTA ALEMANDER 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
25/02/2022| EN ATENCION 20304469 WALENCIA MURGUEITIO MICHAEL JAIR 122286 COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARID
28/02/2022 EM ATENCION T9E3E121 CORTES LOZANO O5CAR 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
23/03/2022 | EM ATENCION 79654141 CUEWAS DELGADD JAIME 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
25/03/2022 EM ATENCION 1033716729 GARCIA FLORI&MN AMDRES 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
11/04/2022|EM ATEMCION 5827221 ALFONSO JAMES 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
28/04/2022|EM ATENCION 80277204 ALVARES JIMENEZ RAUL BERNARDO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
13/08/2022(EMN ATEMCION 10112124 QUINTERD CARDOMNA CARLOS ALBERTO [122256-COMUMIDAD DE VIDA EL ROSARID
13/05/2022 | EN ATENCION 71170172 ZAPATA, MUNOZ AMTONID JOSE 122286 COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
03/06/2022 | EM ATENCION 16754298 HINESTROZA CARWALAL ALERANDER 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
10/06/2022 | EM ATENCION 20173276 GOMEZ LLINA, ED'WwIN 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
17/06/2022 | EM ATENCION 41930779 EUEND SAMCHEZ MELBEA LUICIS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
17/06/2022|EM ATENCION 79206457 TARGUINO BEMAVIDES ALEJANDRO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
01/07/2022| EN ATENCION 10003400 MARIN SERMA SERGIO 122286 COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARID
22/07/2022 | EN ATENCION 159345352 ESPITIA COMNTRERAS LUIS FERMANDD | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARIO
22/07/2022 EM ATENCION 1053738112 DUGUE ORTEGOM JHOM EDISOMN 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
12/08/2022 EM ATENCION 20116132 RINCON OLars CRISTI&M 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
12/08/2022 EM ATENCION 1110454501 TRIAMA QUIMBAYD JOMATHAM 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
12/08/2022|EM ATENCION 19436561 TORRES MARGUES LEONARDO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
01/09/2022|EM ATEMCIOM 80034979 GUTIERREZ CASAS NELSON 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
12/09/2022 | EN ATENCION 943059449 MOLINA ARROYD MNEFTALI 122286 COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARID
23/03/2022 EM ATENCION 20003725 GRAMADOS AREVALO MaMUEL 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
26/03/2022 EM ATENCION T9E0528E ALARCON EUSTACARS CARLOS ALBERTO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
26/03/2022 EM ATENCION 159376189 NavaRRO GERMAMN 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
26/09/2022|EM ATENCION 79575335 RODRIGUEZ FORIGLIA RUSBEL &LIRIO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO o

26/03/2022(EN ATEMCION 79221377 PARDO CARLOS 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
26/03/2022(EN ATEMCION 19430876 UBAGQUE GOMEZ JAIME 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
26/09/2022(EN ATEMCION 15510324 MIMA Dlaz LUIS JOWaNY 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
23/09/2022|EN ATEMCION 73330534 RAMIREZ CARLOS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
29/09/2022(EN ATEMCION 73043358 GOMEZ ZABALA NILO AUGUSTO 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
29/03/2022 | EN ATENCION 1136912643 DazA, ORLANDO 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
a0/03/2022 | EN ATENCION 1026553034 [l MOGOLLON JOFRE ANDRES [ 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
0BA10/2022(EN ATEMCION 52073562 BALAGUERA SANCHES AMPARD 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
07/10/2022(EN ATEMCION 72206200 CHICD OROZCO ALEHANDER 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
1241042022 (EN ATEMCION 20107104 MENDOZA BEMAVIDEZ LIEARDO 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
151042022 (EN ATEMCION 10559538 ESCALAMNTE LasSs0 HELM&MN 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
16/10/2022(EN ATEMCION 1019051442 FPEREZ PaLACIOS JHOM ALEJAMDRO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
22A0/2022(EN ATEMCION 11227863 JIMEMEZ CASTRO VICTOR MANLEL  |122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARID
03/11/2022 | EN ATENCION 73554314 URREGD MARLON 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
04/11/2022 | EN ATENCION 7a765531 SANDOVAL LIZaRAZ0 MOISES 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
10/11/2022 | EN ATENCION FH719754 ALVARES FLOREZ CESAR ALFREDD  |122256-COMUMIDAD DE YDA EL ROSARID
1041142022 (EN ATEMCION 1090410760 VILLEGAS WILSON 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
1041142022 (EN ATEMCION 79385750 RAMIREZ ALVARD JOSE 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
1141142022 (EN ATEMCION 1023288581 RIVERA CaMPOos CARLOS ALBEIRD |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
1141142022 (EN ATEMCION 79603535 FRESMEDA LESMES MANUEL ALOMSO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
1141142022 (EN ATEMCION 80812041 HERRERA TORRALBA JHOM EDISS0ON 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
11/411/2022(EN ATEMCION 79156302 TORRES FORERD JOSE SAVERID 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
16/11/2022 | EN ATENCION 16798073 HERRERA TORRES JORGE ELIECER | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
16/11/2022 | EN ATENCION 290277 DUARTE WILLALBA, JORGE EMRIGUE [ 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
16/11/2022(EN ATEMCION 79328576 VELASQUES ROJAS ESTEBAN 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
16/11/2022(EN ATEMCION 7527330 AREMNAS ZEPATA PEDRO LEON 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
1641142022 (EN ATEMCION 1024544763 PAREDES ALVARD 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
18/11/2022(EN ATEMCION 80212913 TEJADA LaNDINEZ ALOMSO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID o
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1841142022 |EMN ATENCION 1016032531 DUQUE BERGAND SERGIO AMDRES | 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
& 18/11/2022 [EN ATENCION a0218283 AGLIRRE BEDOYA, LUIS ERNESTO 122256-COMUNIDAD DE YID& EL ROSARIO
18/11/2022 |EMN ATENCION 80744365 WILLAMARIN MURILLO JORGE ARMANDO | 1222586-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
22 18/11/2022 [EMN ATENCION 19447797 RAMIRES TORO JUAM ESTERAMN [ 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28 221172022 | EN ATENCION 1033700363 GOMEZ RIVEROS MILLER RICARDO | 122256-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
%S 22/11/2022|EMN ATENCION 13482627 MaRIN DIDIER 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARID
518.2 2641142022 [EMN ATENCION 19478324 SANTOS ARIAS LUIS EDUARDD  |122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
295 23/11/2022 | EN ATENCION 80143032 FORERD LOFEZ JOSE LUIS 1222586-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
Q‘gn_ 2941142022 |EM ATENCION 1024462529 MARIN PARDO JASOM AMDRES [ 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
§E O' 021272022 EN ATENCION 7o086346 MUFIDZ HERNANWDEZ JHOM JAIRD 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
222 06/12/2022 | EMN ATENCION 3807734 BETANCLR RIVERA RODOLFO EDUAR |122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO0
839 07/12/2022 EMN ATENCION 20198186 ROCHA OvIEDD DIEGO ALONSD  |122256-COMUNIDAD DE WIDa EL ROSARIO
§ﬁ$ 11/12/2022 | EN ATENCION 140304 GLEVARA RINCON ALFONSO 122256-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
gg&' 16/12/2022|EMN ATENCION T9BE532E RODRIGUEZ RUE LUIS FERMANDD  |122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
gg@ 16/12/2022 [ EN ATENCION 1067843113 WANEGAS MACHADD HUGO ALBERTO  |122256-COMUNIDAD DE %IDa EL ROSARIO
< AR 23/12/2022 |EMN ATENCION 1BEBE218 GOMEZ ROMERD ALONS0 ENRIGUE [1222586-COMUNIDAD DE VID4 EL ROSARID
1y g8q 2341242022 |EMN ATENCION 1113643380 TRIANA MARLES JORGE ALBERTO [ 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
[ gm 2312/2022 | EN ATENCION 1036209323 HIFiD GOMEZ DANIEL YASMARI | 122256-COMUNIDAD DE D& EL ROSARIO
F28 23/12/2022|EMN ATENCION 79718851 GALEAND JORGE ENRIGUE [ 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
05/01/2023 [ EMN ATENCION E774497 RUIZ FERMANDO 1222586-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
05/01/2023 | EN ATENCION 1022365060 LOPEZ LEON DANIEL CAMILD  |122256-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
05/01/2023|EMN ATENCION 20233091 SIERRA FRIETO ALD0 FERNANDO |[122286-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
05/01/2023 [ EN ATENCION 1022326638 GALEAND ALZATE JOSE ALBEN 122256-COMUNIDAD DE YID& EL ROSARIO
03/01/2023|EMN ATENCION 79563265 CORTES SARMIENTO LUIS FELIPE 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARID
13/01/2023 [ EMN ATENCION 1218213m2 MOLINA D&z 05CAR OSWALDD |122256-COMUNIDAD DE WIDa EL ROSARIO
14/01/2023 [ EN ATENCION 11224660 FLENTES TORRES JAIME VAN 122256-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
15/01/2023|EMN ATENCION 1015411118 L&RROTA JOHM FREDY 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARID

19/01/2023 [ EMN ATENCION 2130155 SAMABRIA ALERANDER 122256-COMUNIDAD DE YID& EL ROSARIOD rg

== e

19/01/2023 | EN ATENCION 73318641 VELASCO CRUZ ALEJANDRO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
19/01/2023 | EN ATENCION H0213682 VALBLENA GUTIERREZ JULID CESAR 12226E-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
20/0/2023 EN ATENCION 40723318 NARANIO MUFIOZ FERMEY RICARDO |122256-COMUNIDAD DE ¥IDA EL ROSARIO
20/01/2023 [ EN ATENCION 10123213903 GONZALES DIz WILMER 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
23/01/2023 | EN ATENCION 79338455 CASAS MOREND WLLLAM 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
23/0/2023 EN ATENCION 530599246 MEDIMA MIETOH ERIKA MATALIA — [122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
24/01/2023 | EN ATENCION 1010161690 MENDIETA GIL WILSON JOEL 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 2457 CAMPOS WAMNEGAS 05CAR ENRIGUE  [122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION A0733687 SABAMNA MEMDIETA JUAM ESTEBAMN | 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 9555630 DUARTE FEINADD JOSUE 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023|EN ATENCION amzzry RODRIGUEZ SALATAR MALRICIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 1024502107 MURCIA WALTERDS ANDRES 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023|EN ATENCION 79966283 RODRIGUEZ MARTINEZ MELSOM EMRIGLE |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 0231523 HURTADD LLINA AMANDA 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION 1032488674 CONTRERAS JOSE GABRIEL 12226E-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
25/0/2023 EN ATENCION 7046130 CORREDOR RODRIGUEZ FELI< ALEERTO  |122256-COMUNIDAD DE ¥IDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION HE047E7 WILLA SARMIENTO JOHM CES&R 12226E-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
25/0/2023 EN ATENCION 1014183215 GOMEZ GUINTERD MALRICIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 1049617913 ESTUPIFAN BAEZ JHOM PABLO 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION 1151201154 CORRE& ALEXANDRA 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 1000322699 URICOECHEA CASTILLO JORGE ARTURD | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION 1022963572 HUREZ CASTAREDA CAMILO ANDRES  |122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO

28/01/2023 [ EN ATENCION FAE40467 HERMANDEZ ArAD0 RUBEM DARID 122286-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO o

]
Op @2 Y o docekks Buscar celdas
& Ordenar columna seleccionada ascendentemente . |
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Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/02/2023

2. Pasa en estado suspendido al siguiente corte un ciudadano por motivo de estancia con
red de apoyo tal como se evidencia en el siguiente pantallazo:

-
a Re rte ge
Total beneficiaios: 1 Total registros: 1 Grabar Aplicar Filtros (EemED
FECHA DE ESTADOD MOTIVO DE CAMBIO DE ESTADD  |PRIMER APELLIDO| SEGUMDO MO, MOMBRES NOMBRE CORTO C.0S.
B 31/01/2023|SUSPENDIDO  |908 ESTANCIA CON RED DE APOYD WIRGLUEZ SANCHEZ 1003776802 [OSCAR ALE=IS |[122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/02/2023
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3. Durante este periodo se realizaron 41 egresos: 4 por remision a otro servicio de la SDIS,
18 por retiro voluntario manifestado libre y expresamente, 4 por incumplimiento al pacto
de convivencia por faltas gravisimas, 1 por fallecimiento del participante, 6 por finalizacion
del proceso de atencién por logro de metas personales planteadas en el plan de atencion
y 8 por abandono del proceso.

=
Total beneficiaios: 39 Total registos: 42 Grabar Aplicar Filtros (EerED
FECHA DE | ACTUACIEN MOTIVO DE ACTUACIEN NO. PRIMER APELLIDO SEGUNDO NOMBRES ~
04/01/2023 ATENDIDO  |395 ABANDOND DEL PROCESO 80014230 FRANCO GOYEMECHE fILLIAM
04/01/2023|ATENDIDO  |POR REMISION & OTRO SERVICIO DE LA SDIS 159382557 CALDERON MIGLIEL ANGEL
04/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADO LIERE ¥ EXPRESAMENTE 11447128 PENAGOS ROMERD JHOM JAIRD
04/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 80157283 ORJUELA GOMZALEZ DIEGO ALBERTO
04/01/2023|ATENDIDO 1404 FINALIZACIEN DEL PROCESO DE ATENCIEN POR LOGROS DE 79850503 MOREND GOMEZ GIOWVANNI
04/01/2023|ATENDIDO 1404 FINALIZACIEN DEL PROCESO DE ATENCIEN POR LOGROS DE 91233775 MONTES CIFUENTES PEDROANTONIO
05/01/2023 ATENDIDO  |512 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 1023925306 MOREND FaJ4RDO LUIS LEONARDO
06/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE B07E47IE PINEDA RESTREPO JAIME ALONSO
06/01/2023 ATEMDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 1032412648 CORTES RIVAS WILMER
10/01/2023|ATENDIDD [ 312RETIROYOLUNTARIO MANIFESTADO LIBRE Y EXPRESAMENTE S7E184 CARRILLO VASHIUEZ JIbdM ALER
10/01/2023|ATENDIDO 1404 FINALIZACIEN DEL PROCESO DE ATENCIEN POR LOGROS DE 79357423 ARIZA GONZALEZ JORGE ELIECER
11/01/2023[ATENDIDO 395 ABAWDONDO DEL PROCESO 79051238 RODRIGUEZ SIERRA JUAN CARLOS
11/01/2023[ATENDIDO [1404 FINALIZACION DEL PROCESO DE ATENCION POR LOGROS DE 79531457 URBINA VELANDIA MELSOM
12/01/2023[ATENDIDD  |INCUMPLIMIENTO DEL PACTO DE CONVIVENCIA POR FALTAS 7A031605 ORTIZ ROM&AMN MWOEL DE JESUS
12/01/2023|ATENDIDD |912 RETIRD WOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE v EXPRESAMENTE 79811315 HURTADO LEOMARDO FAVIO
13/01/2023|ATENDIDD  |POR REMISION & OTRO SERVICIO DE L& SDIS 1070011459 MARTINEZ ZAMBRAND EDWARD
13/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADO LIERE Y EXPRESAMENTE 1022385297 TANGARIFE GOMEZ LUIS ENRIGUE
13/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADO LIERE Y EXPRESAMENTE 11316514 wlLLIAMS RIMERA DAEVIDS —
13/01/2023 ATENDIDO 912HETIHDVDLUNTAHID MANIFESTADD LIBRE ' EXPRESAMEMTE 50257419 HIFD MIETO JOSE MAUHICID
TENDIDO Z )
16/01/2023 | ATENDIDO 820 FALLECIMIENTO DEL PAF!TIC\F’ANTE 98716562 PIEDRAHITA GOMEZ EDIER
17/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 1033736153 MATAMOROS MICAN JHONATAN DAVID
18/01/2023 ATENDIDO  [INCUMPLIMIENTO DEL PACTO DE COMVIVEMCIA POR FALTAS 79603850 CONTRERAS LUIS FREDY
18/01/2023 ATENDIDO  [INCUMPLIMIENTO DEL PACTO DE CONVIVEMCIA POR FALTAS 1057579657 JIMENEZ CORREA JULISN ARLEY
18/01/2023 ATENDIDO  |POR REMISION & OTRO SERVICIO DE LA 5015 1002343613 RIOS WALENCIA DIEGO FERMNANDO
15/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 7742105 CERRA AaD0 JAVIER
15/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE T2242296 SaLAZAR WIVERD O5CAR ENRIGLE
19/01/2023|ATENDIDD | 335 ABANDOND DEL PROCESD 10473765951 VELEZ JAHAMILLD DIEGOD 0
== = ie— i ==
e e ——— = TR ==
20/01/2023[ATENDIDO | 395 ABANDOMO DEL PROCESO 79648056 CaLDERON ZIPACOMN CaRLOS
20/01/2023[ATENDIDO [1404 FINALIZACIAN DEL PROCESO DE ATEWCION POR LOGROS DE 73206215 TORRES CORTES WESTOR
20/01/2023[ATENDIDO [1404 FINALIZACIAN DEL PROCESO DE ATEWCION POR LOGROS DE 1087131114 CABEZAS ARROYO JARINGTON
21/01/2023|ATENDIDO | 312 RETIRO WOLUNTARIOD MANIFESTADO LIBRE ¥ EXPRESAMENTE 19499773 CAMARGO GARLCIA WwLSOM
21/01/2023 ATENDIDO | 335 ABANDONO DEL PROCESOD 79703242 ZAMORA CASTAREDA HEMRY
23/01/2023|ATENDIDO | 312 RETIRO YOLUNTARID MANIFESTADO LIBRE ¥ EXPRESAMENTE 11185401 44 ROJAS DIEGO FERMAMDO
23/01/2023|ATENDIDO | 312 RETIRO YOLUNTARID MANIFESTADO LIBRE ¥ EXPRESAMENTE 80122606 WARGAS AL JONATHAN
25/01/2023|ATENDIDO | 312 RETIRO YOLUNTARIOD MANIFESTADO LIBRE ¥ EXPRESAMENTE 86005329 SUCRE HERRERA MALRICIO JAVIER
25/01/2023 ATENDIDO  |POR REMISION A OTRO SERVICIO DE L& SDIS 79235020 FAJARDO GARLCIA RICARDO
25/01/2023 ATENDIDO | 335 4BANDOMNO DEL PROCESOD 79287804 ZAMUDI0 FALLA JOSE JAVIER
25/01/2023| ATENDIDO  |INCUMPLIMIENTO DEL PACTO DE CONVIVEMCIA POR FALTAS 1010184853 AREVALD MELD SERGIOANDRES
25/01/2023 ATENDIDO | 335 4BANDOMNO DEL PROCESOD 79051238 RODRIGUEZ SIERRA JUAMN CARLOS
27/01/2023 ATENDIDO | 335 ABANDONO DEL PROCESOD 80014230 FRANCO GOYEMECHE ‘I LLIAM
31/01/2023|ATENDIDO 312 RETIRO YOLUNTARIO MANIFESTADO LIBRE Y EXPRESAMEMNTE 52475243 MENDEZ CASTRO JESSICA D
< >
Opci de ord 1 y bisqueda de celdas

X Buscar celdas
f+ Ordenar columna seleccionada ascendentemente .
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¢ Ordenar columna seleccionada descendentements

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/02/2023

NOTA: El egreso del dia 14/01/2023 correspondien al ciudadano MARTINEZ ZAMBRANO ESWARD identificado con numero de
documento 1.070.011.459 NO se debe contar como egreso para la comunidad de vida. Puesto que esta actuacion se grabo por error
de digitacion en esta modalidad.
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PERSONAS UNICAS ATENDIAS: durante este periodo se atendieron 147 personas Unicas de
las cuales son 7 mujeres y 140 son hombres.

Se debe tener en cuenta que seis (6) participantes hombres pertenecen a los sectores LGBTI.

- Pagina 96 de 11

NOTA: Para el calculo de las personas unicas atendidas en el mes se deben sumar los ciudadanos que se encuentran EN ATENCION,
SUSPENDIDOS y los EGRESOS realizados durante periodo a reportar.

En el acta SIRBE no se incluye el dato de ingresos a la modalidad puesto que por motivo de armonizacion y migracién del sistema
realizado el dia 04/11/2022. La observacion de la actuacién no es un punto de control para validar los ingresos a la modalidad pueto
que la misma solo puede ser digitada a los reintegros.
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FECHA NOMBRE DEL DOCUMENTO LUGAR DE
ITEM DE PARTICIPANTE DEL TRASLADO OBSERVACION
NOVEDAD PARTICIPANTE
1 04/01/2023 Pedro Antonio 91233775 N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proce.s'o de atfe.nuon por logro de
Montes metas personales planteadas en el PAI) Inclusion Familiar
5 04/01/2023 Giovanni Emilianni 70850503 N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proce.s'o de at_e.nmon por logro de
Moreno Gomez metas personales planteadas en el PAI) Inclusion Familiar
3 04/01/2023 I?lego Alberfo 80157283 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Orjuela Gonzélez participante solicita egreso voluntario
4 04/01/2023 Jhon Jairo Penagos 11447128 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Voluptarlo Manifestando Libre y expresamente)
Romero participante solicita egreso voluntario
5 04/01/2023 Miguel Ar,1gel 19382557 N/A Estado atendido: (802 por r'em|5|on a otros S_erV|C|os SDIS) participante
Calderoén egresado a hogar de paso dia noche los Martires.
William Fernando Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
6 04/01/2023 Franco Goyrnrche 80014230 N/A Abandono de proceso en salida Ruta de Salud Bogota.
7 04/01/2023 Jimmy iAIex Carrillo 80175184 Comumdgd d.e vida Estado en Atencion: Participante remitido de comunidad de vida la Victoria.
Vasquez la Victoria
8 05/01/2023 Carlo§ quvan¥ 79648056 N/A Estqdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Calderon Zipacon medio Familiar.
9 05/01/2023 Luis Leonz_:lrdo 1023925906 N/A Estgqo atendqu: (912 Retiro Voluhtarlo Manifestando Libre y expresamente)
Moreno Fajardo participante solicita egreso voluntario
10 |05/01/2023 Jose Alben Galeano 1022326698 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Alzate noche La Sabana | Sabana
11 |05/01/2023 Edler Alexander 98716562 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Piedrahita Gomez noche La Sabana | Sabana
12 | 05/01/2023 Oscar Alexis Virguez 1003776802 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Sanchez noche La Sabana | Sabana
13 | 05/01/2023 Daniel Camilo Lopez 1022968060 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Leon noche La Sabana | Sabana
14 | 05/01/2023 Aldp FerrTando 80233091 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Prieto Sierra noche La Sabana | Sabana
15 | 05/01/2023 Julian Arley Jimenez 1057579657 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Correa noche La Sabana | Sabana
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Jessica Mendez

Hogar de paso dia

Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La

16 | 05/01/2023 Castro 52475243 noche La Sabana | Sabana
17 | 05/01/2023 Fernando Ruiz 6774497 Hogar de paso _dla Estgdo en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche los
noche Los Martires | Martires.
18 |06/01/2023 William Fernando 80014230 N/A Estado en Atencion: Ciudadano reingresa a la comunidad de Vida.
Franco Goyeneche
19 | 06/01/2023 Luis Fellp_e Cortes 70563265 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Sarmiento medio Familiar.
20 | 06/01/2023 Jugn Carlgs 79051238 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Rodriguez Sierra medio Familiar.
21 | 06/01/2023 Jaime Alonso Pineda 80764796 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Restrepo participante solicita egreso voluntario
22 | 06/01/2023 Wilmer quvannl 1032412648 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Cortes Rivas participante solicita egreso voluntario
23 | 06/01/2023 Carlos'Glo.vann,y 79648056 N/A !Estado en atencm_n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Calderdn Zipacoén ingresa a la comunidad.
24 | 06/01/2023 Erika Natglla Medina 53099246 N/A Estafjo .en Suspendldo.(113'ho.sp|tallzaC|on) Cll_Jdadana gwen esta
Nieto hospitalizada en el hospital Hilario Lugo de Sasaima Cundinamarca
25 | 09/01/2023 Luis Fellpe Cortes 79563265 N/A !Estado en atencno.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Sarmiento ingresa a la comunidad.
26 |10/01/2023 Jorge Elleger Ariza 79357423 N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proce.s,o de atfa.nmon por logro de
Gonzélez metas personales planteadas en el PAI) Inclusion Familiar
27 | 10/01/2023 Jimmy f’-\lex Carrillo 80175184 N/A Estgqo atendu_iq: (912 Retiro Voluhtarlo Manifestando Libre y expresamente)
Vasquez participante solicita egreso voluntario
28 |11/01/2023 Erika Natglla Medina 53099246 N/A !Estado en aten0|o-n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Nieto ingresa a la comunidad.
Juan Carlos Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
29 | 11/01/2023 Rodriguez Sierra 79051238 N/A Abandono de proceso en salida Ruta de Salud Bogota.
30 |11/01/2023 Carlos'Glo.vann,y 79648056 N/A Estqdo Suspendldo: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Calderén Zipacon medio Familiar.
31 |11/01/2023 Nelson Ur.blna 79531457 N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proce§,o de atfe.nuon por logro de
Velandia metas personales planteadas en el PAI) Inclusion Familiar
32 |12/01/2023 Juan Carlos 79051238 N/A Estado en atencion: Participante reingresa a la comunidad de vida en horas

Rodriguez Sierra

de la tarde noche.
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Oscar Oswaldo

Estado Suspendido: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a

33 |12/01/2023 . 1218213012 N/A . -
Molina medio Familiar.
. Estado atendido: (361 Incumplimiento al Pacto de Convivencia) Participante
Noel De Jesus Ortiz . . . . .
34 | 12/01/2023 Roman 75031605 N/A que es egresado por incumpliendo al pacto de convivencia por consumir
sustancias psicoactivas, se le encuentran 3 pipas artesanales.
35 |12/01/2023 Leonardo Favio 70811315 N/A Estado atendido: (91? Retiro \((?Iuntarlo Manlfest.ando Librey
Hurtado expresamente) participante solicita egreso voluntario
36 |13/01/2023| Jhon Fredy Larrota 1015411116 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
medio Familiar
Edwar Gustavo Comunidad de Vida | Estado atendido: (802 por remisién a otros Servicios SDIS) Participante fue
87 |13/01/2023 Martinez Zambrano 1070011459 Hogar El Camino | trasladado a la comunidad de vida Hogar EI Camino
38 | 13/01/2023 Luis Enrlque 1022385297 N/A Estado atendido: (91? Retiro \(qluntano Manlfest.ando Librey
Tangarife Gomez expresamente) participante solicita egreso voluntario
39 |13/01/2023 DaeV|d§ Williams 11316514 N/A Estado atendido: (91? Retiro \(qluntano Manlfest‘ando Librey
Rivera expresamente) participante solicita egreso voluntario
20 | 13/01/2023 José Magnuo Nifio 80257419 N/A Estado atendido: (91? Retiro \(qluntano Mamfest.ando Librey
Nieto expresamente) participante solicita egreso voluntario
41 |13/01/2023 Carlos,Glo.vann’y 79648056 N/A !Estado en aten0|o.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Calderon Zipacon ingresa a la comunidad.
42 |13/01/2023 Oscar staldo 1218213012 N/A !Estado en atencno.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Molina ingresa a la comunidad.
Centro de desarrollo
Jaime Ivan Puentes integral y diferencial- | Estado en Atencién: Participante es remitido del centro de desarrollo integral y
43 11224660 ) . . i
Torres proyecto de vida diferencial — proyecto de vida — (CEDID)
14/01/2023 CEDID
44 |15/01/2023| Jhon Fredy Larrota 1015411116 N/A !Estado en atencno.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
ingresa a la comunidad.
45 | 16/01/2023 I;d|er A_\Iexander 98716562 N/A 113 HOSPITAL.IZACIO_N Pa.rtlupante hospitalizado a espera de remision con
Piedrahita Gomez dificultades a nivel respiratorio
46 | 16/01/2023 Oscar Enrlque 72249996 N/A Estqdo Su?pendldo: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Salazar Vivero medio Familiar
47 116/01/2023 | Alexander Sanabria 3130155 N/A Estado Suspendido: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a

medio Familiar
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Edier Alexander

Estado Atendido: (820 Fallecimiento del participante) participante fallece en el

48 |16/01/2023 . . 98716562 N/A hospital Hilario Lugo del municipio de Sasaima Cundinamarca segiin como
Piedrahita Gomez - o . .
reposa en el acta de defuncién emitida por la unidad medica
49 | 17/01/2023 Oscar Enrllque 72242296 N/A !Estado en atencm'n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Salazar Vivero ingresa a la comunidad.
50 |17/01/2023| Alexander Sanabria 3130155 N/A !Estado en atencm.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
ingresa a la comunidad.
51 |17/01/2023 Ferne;_/ Rlca~rdo 80729318 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Naranjo Mufioz medio Familiar
52 |17/01/2023 Carlos: quvan)'/ 70648056 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Calderén Zipacon medio Familiar
Estado atendido: (912 Retiro Voluntario Manifestando Librey
53 |17/01/2023 Jhonatan Da_wd 1033736153 N/A expresamente} partlc_lpante eg.resa de Ia_c_omunldad. de_wda voluntariamente
Matamoros Mican ya que su pareja sentimental brinda condiciones habitacionales y lo apoyara en
la inclusion laboral.
54 |18/01/2023 Alejandro Velasco 79918641 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Cruz medio Familiar
Estado atendido: (361 Incumplimiento al Pacto de Convivencia) participante
. fall I i i
55 |18/01/2023 | Luis Fredy Contreras | 79603850 N/A que es egresado por una falla grave al pacto de convivencia ya que es
encontrado consumiendo sustancias psicoactivas, lo cual niega y opta por
mantener una actitud a la defensiva
Estado atendido: (361 Incumplimiento al Pacto de Convivencia) participante
56 | 18/01/2023 Julian Arley Jiménez 1057579657 N/A que es e,gresado por una falla grave gl pact.o de convivencia ya que se .
Correa encontré consumiendo sustancias psicoactivas, reconoce que ha consumido en
reiteradas ocasiones.
. . ) Estado atendido: (802 por remision a otros Servicios SDIS) participante que
57 |18/01/2023 Dlggo Fernajdo 1002943619 Comunldgd d? Vida es trasladado a la comunidad de vida la victoria por espacio de reflexion
Rios Valencia La Victoria .
durante 30 dias.
58 | 19/01/2023 Javier Francisco 79742105 N/A Estado atendido: (9_1_2 Retiro Voluntario I\_/Iamfestgndo Librey .
Cerra Amado expresamente) Participante sale de comunidad de vida por egreso voluntario
Oscar Enrique Estado atendido: (912 Retiro Voluntario Manifestando Librey
59 |19/01/2023 .q 72242296 N/A expresamente) Participante sale de la comunidad de vida por egreso
Salazar Rivera ) . o . .
voluntario debido a apertura de opcién laboral en la ciudad de Bogota
60 | 19/01/2023 Julio Cesar 80213688 N/A Estado Suspendido: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a

Valbuena Gutiérrez

medio Familiar
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Alejandro Velasco

Estado en atencién (1455 Levantamiento de suspensién) Participante

61 |19/01/2023 79918641 N/A . .
Cruz ingresa a la comunidad.
Diego Alejandro Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
62 | 19/01/2023 Velez Jaramillo 1047376951 N/A Abandono de proceso en salida Ruta de Salud Bogota.
63 | 20/01/2023 Carlos Giovany 79648056 N/A Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
Calderén Zipacén Abandono de proceso en salida Ruta de Salud Bogota.
64 | 20/01/2023 Ferney Rlca~rdo 80729318 N/A E§tado en atencién .(1455 Levantamiento de suspension) Participante
Naranjo Mufioz reingresa a la comunidad.
65 | 20/01/2023 Erika Natglla Medina 53099246 N/A Estgdo Su§!oend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Nieto medio Familiar
66 | 20/01/2023 Wllson.JoeI 1010161690 N/A Estadq Suspen_dldo: (902_3 Estaljgla con red de apoyo) Participante sale de la
Mendieta comunidad de vida a medio Familiar
67 | 20/01/2023 Mauricio Javier 86005929 N/A Estadq Suspen_dldo: (902_3 Estaljgla con red de apoyo) Participante sale de la
Sucre Herrera comunidad de vida a medio Familiar
68 | 20/01/2023 William Casas 79398455 N/A Estadq Suspen.dldo: (908 Estan.clla con red de apoyo) Participante sale de la
Moreno comunidad de vida a medio Familiar
69 | 20/01/2023 Jarigton Cabezas 1087131114 N/A Estado atendido: (1404 finalizacién de procesg de atgnuon por logro de
Arroyo metas personales planteadas en el PAI) inclusién familiar y laboral
N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proceso de atencién por logro de
70 | 20/01/2023 Nestor Oswaldo 79206215 metas personales pl_gnteadas er.l el PAI) Inclusion Famlllqr. Se logré .restablecer
Torres Cortes redes de apoyo familiares y el ciudadano se proyecta a nivel ocupacional a
trabajar nuevamente en ventas informales
71 | 20/01/2023 Wilmer Ar,mando 1012331903 Hogar de paso.dla Estado en Atencion: Parnupgnte que es remitido de Hogar de paso dia 'y
Gonzalez noche los Martires | hogar de paso noche Los Martires
72 | 21/01/2023 Wilson Ca’margo 19499773 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Garcia participante solicita egreso voluntario
Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
73 |21/01/2023 Henry Yesu~j Zamora 79703242 N/A aba~ndono de proce;o, se evade de la comunldad de vida en horas de la
Castafieda mafiana con la totalidad de sus pertenencias de esta manera se le dan dos
meses de sancion
Julio Cesar Estado en atencidén (1455 Levantamiento de suspensidn) Participante
74 |23/01/2023 Valbuena Gutiérrez 80213688 N/A reingresa a la comunidad. Novedad registrada el dia 19/01/2022
75 | 23/01/2023 Diego Fernando 1118540144 N/A Estado atendido: (912 Retiro Voluntario Manifestando Libre y expresamente)

Rojas

participante solicita egreso voluntario
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76 | 23/01/2023 Jonathan. Vargas 80122606 N/A Estgdlo atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Avila participante solicita egreso voluntario
77 | 23/01/2023 Erika Natglla Medina 53099246 N/A Es_tado en atencién .(1455 Leyantamlento de suspensién) Participante
Nieto reingresa a la comunidad de vida
78 | 23/01/2023 Mauricio Javier 86005929 N/A Es_,tado en atencién _(1455 Leyantamlento de suspensioén) Participante
Sucre Herrera reingresa a la comunidad de vida
79 |23/01/2023 William Casas 79398455 N/A E§tado en atencién .(1455 Leyantamlento de suspensidn) Participante
Moreno reingresa a la comunidad de vida
80 | 24/01/2023 José Javier Zamudio 79287804 N/A Estadq Suspen.dldo: (908 Estan.c‘|a con red de apoyo) Participante sale de la
Falla comunidad de vida a medio Familiar
81 | 24/01/2023 Wllson.JoeI 1010161690 N/A Es_tado en atencioén .(1455 Leyantamlento de suspensidn) Participante
Mendieta reingresa a la comunidad de vida
82 | 25/01/2023 Mauricio Javier 86005929 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Voluhtarlo Manifestando Libre y expresamente)
Sucre Herrera participante solicita egreso voluntario
Estado atendido: (802 por remisién a otros Servicios SDIS) participante que
Ricardo Fajardo es egresado por traslado de comunidad de vida el rosario a centro de atencion
83 | 25/01/2023 . 79295020 N/A . o
Garcia para personas habitantes de calle con alta dependencia fisica mental o
cognitiva
. . . N/A Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante quien sale a medio
José Javier Zamudio ” . S .
84 | 25/01/2023 Falla 79287804 familiar, y no retorna a comunidad de vida, incumpliendo los acuerdos con el
equipo de referencia en cuanto a su ingreso.
N/A Estado atendido: (361 Incumplimiento al Pacto de Convivencia) participante
85 | 25/01/2023 Ser’glo Andres 1010184859 que es egresado en don.de en horas de la mafiana sale a ruta de la salud,
Arévalo Melo evadiéndose del sitio asignado por el encargado de la ruta, llegando al punto
llega bajo el consumo de thc, reconociendo su conducta en la confrontacion.
Juan Carlos N/A Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante que es egresado
86 |25/01/2023 . . 79051238 debido a evasién de la ruta de la salud donde se encontraba cumpliendo con
Rodriguez Sierra . - . . .
una cita odontoldgica, la conducta del ciudadano es reiterativa
N/A Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante de momento 1
William Fernando quien se encontraba en plan de refuerzo debido a evasion en ruta, el dia de
87 |27/01/2023 Franco Goveneche 80014230 hoy se presenta nuevamente evasion por lo cual se egresa por abandono de
y proceso con una sancién de 30 dias LA NOVEDAD NO CORRESPONDE A LA
REGISTRADA EN SRIBE
88 | 28/01/2023 Ru,ben Dario 79640467 N/A Estadq Suspen.dldo: (902_3 Esta_n.ua con red de apoyo) participante sale de la
Herndndez Amado comunidad de vida a medio familiar
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Luna Amada

Centro de mujeres

Estado en atencién: Participante que es remitida del centro de atencion y

89 | 28/01/2023 Hurtado 802315232 desarrollo de capacidades para mujeres habitantes de calle
90 | 28/01/2023 Oscar Enrique 79124157 Hogar de paso dia | Estado en Atencidn: participante remitido de hogar de paso dia noche - la
Campos Vanegas noche La Sabana |sabana
o1 | 28/01/2023 José Gabriel 1032488674 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Contreras noche La Sabana | Sabana
92 |28/01/2023 Juan Estebgn 80799687 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia hoche — La
Sabana Mendieta noche La Sabana | Sabana
93 | 28/01/2023 Josug Duarte 79595630 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia hoche — La
Peinado noche La Sabana | Sabana
94 | 28/01/2023 Maurlc!o Gomez 1014788215 Hogar de paso dia | Estado en Atencidn: Participante remitido de Hogar de paso dia noche —
Quintero noche Bakata Bakata
95 | 28/01/2023 Jhorl If’ablt? 1049617913 Hogar de paso dia | Estado en Atencidn: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Estupifian Baez noche La Sabana | Sabana
96 | 28/01/2023 Andres Murcia 1016032531 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia hoche — La
Walteros noche La Sabana | Sabana
97 | 28/01/2023 Camllc,)~Andres 1022963572 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia hoche — La
Nufiez noche La Sabana | Sabana
98 | 28/01/2023 Félix AIberFo 79046180 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Corredor Rodriguez noche La Sabana | Sabana
99 | 28/01/2023 Jhon Ce§ar Villa 8604767 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Sarmiento noche La Sabana | Sabana
100 | 28/01/2023 Ne!son Enrlqlfe 79966283 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche —
Rodriguez Martinez noche Bakata Bakata
101 | 28/01/2023 . Jorge Arturo . 1000332699 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Uricoechea Castillo noche La Sabana | Sabana
102 |28/01/2023| Alexandra Correa 1151201154 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
noche La Sabana | Sabana
103 | 28/01/2023 Mauricio Rodriguez 80121127 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Salazar noche La Sabana | Sabana
104 | 29/01/2023 Ru’ben Dario 70640467 N/A E§tado en atencién .(1455 Leyantamlento de suspension) Participante
Herndndez Amado reingresa a la comunidad de vida
105 | 31/01/2023 Jessica Méndez 50475243 N/A Estado atendido: (912 Retiro Voluntario Manifestando Libre y expresamente)

Castro

participante solicita egreso voluntario
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Sanchez

Estado Suspendido: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale de
comunidad de vida a medio Familiar

NOTA: La novedad del ITEM 50 correspondiente al ciudadano ALEXANDER SANABRIA identificado con documento No. 3.130.155. Por error de digitacion se registro en sirbe con fecha
del 19/01/2023, tal como se evidencia en el siguiente antallazo. Sin embargo esta movedad realmente corresponde al dia 17/01/2023

=8

Identificacién del beneficiario

Documente:  [313M55 | 23026 Tipo de documento:  [CEDULA DE CIUDADANLA -
Primer apelido |SANABF|IA Segundo apellido: |
Mambres: [sLEX4NDER

Proyectos en los que esta o ha estado el beneficiario

Limpiar
Cenar

[ [ =

SUBDIRECCION PARA 7757 IMPLEMENTACIO 2366 HOGARES DE PASO Dia  122196-NA-NAHOGAR DE PAS ATENDIDO 03/08/2022 FOR REMISION & 0OTRO £
SUBDIRECCION PARA 7757 IMPLEMENTACIO 2832 CENTRO DE AUTOCUIDS 122356-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDO 03/08/2022 FOR REMISION A OTRO ¢
SUBDIRECCION PARA 7757 IMPLEMENTACIO 2832 CENTRO DE AUTOCUIDS 122197-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDO 03/08/2022 FOR REMISION A OTRO ¢
SUBDIRECCION PARA 7757 IMPLEMENTACIO 2867 HOGAR DE PASO MOCHE 122196-NA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDO 03/06/2022 POR REMISION AOTRO £
SLIS SAMTAFE - CAMD | 1108-108 PREVENCIOr IDEMTIFICACION ¥ ACTIVACIO 1002-SUBD LOCAL-MA-SANTAF ATENDIDO 01/11/2022 POR REMISION A OTRO &
SLIS PUEMTE ARAND: 1108-108 PREVENCIOr IDEMTIFICACION ¥ ACTIWACIO 1013-SUBD LOCAL-MA-PUENTI ATENDIDO

SUEDIRECCIL M PLEME M TACIC IMUNIDAD DE WIDA

EI‘I/1‘|./‘2EI22

POR REMISION A OTRO &
IMUMIDAD DE %IDaA | EN ATENCION i

La novedad del ITEM 74 correspondiente al ciudadano JULIO CESAR VALBUENA
con fecha del 19/01/2023, tal como se evidencia en el siguiente antallazo. Sin emb

GUTIERREZ identificado con documento No. 80.213.688. Por error de digitacion se registro en sirbe
argo esta movedad realmente corresponde al dia 23/01/2023.

Proyectos en los que esta o ha estado el beneficiario

=8 =]
Identificacién del beneficiario
Documento [s0213888 [ 27222 Tipa de documento:  [CEDULA DE CIUDADANIA, ~]
Primer apellider [\ALBLUEMNA Segundo apellido: [GUTIERREZ Limpiar
Mombres: [Juuo ceEsar

Cerrar

[ I [ =

SUBDIRECCION PaRA | 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO NOCHE- 122196-Na-Ma-HOGAR DE Pas ARMONIZAD0 01./08/2020 FOR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PaRA | 1108108 PREVENCIOr COMUNIDAD DE VIDA 122256-COMUNIDAD DE WIDA | ARMOMIZAD0O 01./08/2020 MO APLICA

SUBDIRECCION PaRa | 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO DIA- 122232 Na-MA-HOGAR DE P4 ARMOMIZAD0 01./08/2020 FOR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA | 7757-MPLEMEMNTACIO 2867 HOGAR DE PASO NOCHE| 122196-MA-MA-HOGAR DE PAS| ATENDIDO 03/06/2022 POR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA | 7757-MPLEMEMNTACIO 2866 HOGARES DE PASO Dis | 122232-MA-MA-HOGAR DE PAS| ATENDIDO 03/06/2022 POR REMISION & OTRO £
SLIED\F\EEEIEIN PARA | F757-MPLEMENTACIO 2866 HOGARES DE PASO Dis | 122195-MA-HA HDEAH DE P& ATENDIDO DS/DE/ZDZZ

A PLEME N TALC( JMUMNIDAD DE Y |

POR REMISION & OTRO £
/DA | EM ATERCION
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Nombres y Apellidos . > Dependencia Firma
vinculacién
Ruth Nayiber Guavita Profesional
Moreno Especializado Sub. Adultez
Juan Carlos Patron Lider Equipo Apoyo Sub. Adultez

a la Supervision

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
(1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

Elaboré: Ruth Nayiber Guavita Moreno — Profesional Especializado — Subdireccidon para la Adultez
Revisd: Juan Carlos Patron - Lider Equipo Apoyo a la Supervision - Subdireccién para la Adultez

Anexos. Archivo Excel como soporte de las asistencias y novedades registradas en sistema misional
SIRBE.

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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1. FECHA

[ DD

MM [ ANO

| 16

3.PROYECTO DE INVERSION
7757

1 | 2023

4.MODALIDAD

COMUNIDAD DE VIDA

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

2.FECHA ACTA DE INICIO!

06/06/2021 |

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS COMUNIDAD DE VIDA Y ALTA DEPENDENCIA FiSICA, MENTAL Y COGNITIVA

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
2023-02-18T08:21:16-05:00 - Pagina 106 de 11

067

FECHA INICIAL FECHA FINAL
6.PERIODO DE
5. NUMERO CONTRATO ‘ 7587-2021 uoumACloﬂ 01/01/2023‘ AL 3110112023
01/01/2023 30/01/2023 30
‘ 7.COBERTURA 130
CONTRATADA
9. COSTO VARIABLE DISCRIMINADO!
8.COSTO CUPOS DIA
DESCRIPCION UNITARIOS Elementos de aseo personal de los participantes s2.702
COSTO FIJO CUPO DIA §75.955 Vestuario participantes $5.122
COSTO VARIABLE DIA $24.093 Servicio de alimentacion $16.269
VALOR CUPO DIA $100.048 TOTAL $24.093
15.NUMERO DE 16.FECHA DE 17.FECHA mu’éunhflfg ©] 19.ToTAL 0OSTO | 20.TOTAL COSTO 21.COSTO TOTAL #2 NOVEDADES YDESCUENTOS
11.1 " FI
10.No 1.PRIMER APELLIDO | 12.SEGUNDO APELLIDO | 13 PRIMER NOMBRE | 14.SEGUNDO NOMBRE IDENTIFIGACION INGRESO) £GRESO| PERIODOA | 1O PERIODO VARIABLE PERIODO CUPO 333 VATOR
CcuPoO PERIODO CUPO 222.DIAS
PAGAR 22.1. TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD DESCUENTO Y/O 22.4. OBSERVACIONES DEL PERIODO
NOVEDADES
1 Fajardo Garcia Ricardo 79.295.020) 06106/2021 250172023 31 $2.278.650 $ 746,883 § 3,025 533| EGRESO 7 $ 168.651 | PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
ortiz Roman Noel Dw Jeses 75.031.605 18/1112022] 1200112023 EGRESO 16 §385.488 AR ICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
2 31 $2.278.650 $746.883 $3.025
Nufiez camilo [Andres 1.022.963.572, 280112023 INGRESO 0 $0) SABANA
jontario Gonzalez aria |Elena 1.976.477 24/06/2021 650 883 EN ATE
antos [Arias uis Equardo 19.478.924 650] 883 EN ATE!
ina Diaz uis [Jovani 5.510.324] 650] 883 EN ATE!
Oviedo Diego [Alonso 0.198.136] 650] 883 EN ATE!
Triana Quimbayo [Jonathan 1110.454.501 650] 883 EN ATENCIO
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
8 Valbuena Gutierrez Julio Cesar 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 4 $85564 10 oRESA A COMUNIDAD L 25101/23
9 Gonzalez Castrilon [Argail 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
10 Bueno Sanchez Melba Lucia 31 $2.278.650 $ 746883 $3.025533 [EN ATENCION
11 Cabrera Ronald Enrique 72.248.757] 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
Ariza Gonzalez [Jorge Eecer 79.357.423] EGRESO 18 $ 433.674|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
12 " 31 $2.278.650 $746.883 $3.025533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Estupinian Bacz uhon Pablo 1.049.617.913 INGRESO 0 500 NOOHE LA SABANA
13 Butista [Alexander 1.098.602.240) 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 EN ATENCION
14 [Marin Didier 13.482.627 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
15 [Molina [Aroyo Neftali 94,309 .449| 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
16 Zamora Castarieda Henry vesid 79.703.242] 21/01/2023] 31 $2278.650 $746.883 $3.025533|EGRESO 1 $265.023 ;’;"g (‘JC'JCQNELEC‘EERESADO BORIBALAALIPACED)
17 sanabria [Alexander 330155 03/06/2022] 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 §21.301|PARTICIPANTE SALE AMEDIO FAMILIAR EL
Urbina |Velandia Nelson 79.531.457| 11/01/2023] EGRESO 17 $ 409.581|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
18 = Wateros [andres R 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533 [\ core o o | PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
19 Urrego Marion 79.584.314 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533
20 (Gomez Riveros Miler Ricardo 1.033.700.363 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
2 Larota uhon Fredy 1.015.411.116| 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 2 542782 e A COMUNIDAD L 1501123
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 6/1/23
2 Cortez Sarmiento Luis Felipe 79.563.265/ 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 S 64173| oL L on A COMUNIDAD EL 871125
2 Vanegas Machado Hugo [Aberto 1.067.843.113 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
[Moreno Gomez. Eovanm Emiliani 79.850.503] 04/01/2023| EGRESO 1 $ 24.093[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
2 31 $2.278.650 $746.883 $3.025533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Galeano Alzate Jose [Alben 1.022.326.698, INGRESO 0 500 NOOHE LA SABANA
% Valencia Murgeito Michael [Jair 80.904.469) 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 EN ATENCION
2 Cortez Oscar Francisco 79,636,121 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 EN ATENCI
PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
1611212022 0410112023 EGRESO 2 FLERET sl b
27 Franco Goyeneche Wiliam Ferando 80.014.230 31 $2.278.650 $746.883 $3.025533 INGRESO 0 § 0|PARTICIPANTE REINEGRESA AL SEVICIO
06/01/2023| 27/01/2023| PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
EGRESO s $ 1204657 A
Cabezas Arroyo. | Jarintong 1.087.131.114 .650 EGRESO 12 $ 289.116|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
[Cuevas Delgado |Jaime 79.654.141 .650 EN ATENCION
arcia [Fiorian [Andres Leonardo 1.033.716.729) 650] [EN ATENCION
Alfonso | James |Alexander 5.827.221 .650 EN ATENCION
Alvarez Flores Cesar |Alfredo .. .650 EN ATENCION
Torres Cortez Nestor Oswaldo 650] EGRESO ) $ 289.116|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Villamarin luurillo |Jorge |Armando .650 EN ATENCI(
(Gomez una Eawin [Alexander 650] [EN ATENCION
" PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
36 Velasco Cruz (Alejandro 79.918.641 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533|HOSPITALIZACION 1 821301 oRESA A COMUNIDAD L 16/01/23
a7 Avarez [Jimenez Raul Bornardo 80.277.204] 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 6 $128.346 PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 6/1/23
38 Rodriguez Sierra Juan Carlos 79.051.238 25012023 31 $2.278.650 $746.883 $3.025. Y REGRESA A COMUNIDAD EL 1201123
- - EGRESO 7 $168.651 PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
DE CONVIVENCIA
39 Torres orero [Jose Sabelio 79 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
40 [Aquire Bedoya Luis Emesto 80. 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
“ [Rodriguez Ruiz Luis Fernando 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
[Montes Cifuentes Pedro | Antonio 1.233.775) 04/01/2023| EGRESO 1 $ 24.093[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
4 . .
2 Lopez Leon Dariel camilo 1.022.968.060) i $2278.650 $ 740883 $3.025.5%3 )\ orESO o
43 Camargo Garcia [Wison 19.499.773 21/01/2023] 31 $2.278650 $ 746883 § 3,025 533|EGRESO el § 265.023|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
a4 Quintero Cardona Carlos [Aberto 10.112.124 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 5/1/23
S TSRS el e
a5 Calderon | Zipacon Carlos. Giovanny 79.648.056 13/05/2022] 20/01/2023| 31 $2.278.650 $746.883] $3.026.533| 'Y REGRESA EL 20/01/23
PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
EGRESO 2 $ 28011610 2 oA
o PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
46 Molina Oscar Oswaldo 1218.213.012] 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 §21.301( o R GRESA EL 190193
a7 Zapata Muroz [Antonio [Jose 71.170172] 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
48 Sucre Herrera Mauricio | Javier 86.005.929| 20/05/2022 25/01/2023 31 $2.278.650 $746.883] $3.025.533 RS A= FELER 3 BEATE) 120/01/23 Y REGRESA EL 23/01/23
EGRESO 7 $ 168.651|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
49 amirez Carlos 79.930.594] 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
50 uque Ortegon [Jhon Edison 31 $2.278.650 $ 746883 $3.025.533 [EN ATENCION
51 Cerra [Amado [ Javier Francisco 31 $2.278.650 $746.883 $ 3.025.533|EGRESO 13 $ 313.209|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
tartinez [Zambrano Edwar Gustavo EGRESO 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
52 31 $2.278.650 $746.883 $3.025533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
|Villa Sarmiento [Jhon Cesar INGRESO 0 Sl e acmn
53 Betancourt Rivera Rodoffo Equardo 3.507.734] 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 EN ATENCION
54 Guevara Rincon [Arfonso 3.140.304] 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
55 Balaguera Sanchez [Amparo 52.079.562] 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
56 Casas Moreno Wiliam 79.308.455| 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 S 64173 [ o EReSA EL 2501128




57 Hinestroza Carvajal | Alexander 16.754.298 03/06/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533
SALIDAS A MEDIO FAMI [
" 79287 i i Y 025,
5 zamudio Fala Jose Javier 9.267.804 031061202 2512023 31 $2.278.650 $30255331— > TR
59 [Tarquino Benavides [Alejandro 79206457 17106721 31 $2.278.650 $3.025.533 Firmado _Electronlcamente con AZSign
60 [Martin Serna Sergio 10.003.400 0110772 31 $2.278.650 $3.025.533] Acuerdo: 2023921.7‘2008.12'8C6395'01375919
61 Espitia Contreras Luis Fornando 19.349. mj 2210712 31 $2.278.650 §3.025.533 2023-02-18708:21:16-05:00 - Pagina 107 de 1!
Pineda Restrepo | Jaime | Alonso. 80.764.796 | 28107/2( 06/01/2023 EGRESO 22 $ 530.046 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
62 . . !
Gomez Quintero Mauricio 1014788215 2800112023 3 $2278.650 § 3025533\ oreso 3 CIFTEIS
63 Rincon Olaya Cristian | Alexander 80.116.132| 12/08/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
Rivera Daevis | Williams 11.316.514 12/08/2022 13/01/2023 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
64 . . .
— P - E— e pm— 31 $2.278.650 $3.025.533 o PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGARDE PASO DA
65  Torres. Marquez Leonardo |Alfonso 19.436.561 12/08/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
[Penagos Romero | Jhon | Jairo 11.447.128 19/08/2022 04/01/2023 1 $ 24.093 |[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
66 . . .
Pricto Sierra Ao Femando 80.233.091 05101/2023 3 $2278.650 §3.025.533 3
67 [Gomez_ Romero | Alonso. Enrique 16.686.218 19/08/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
68 Naranjo Muroz Forney Ricardo 80.729.318) 261081202 31 $2.278.650 $3.025.533 | SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 $64.173 AR e 12
69 Gutierrez. Casas Nelson 80.094.979 01/09/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 ION
70 [Chico. Orozco | Alexander 72.206.200 07/10/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 EN ATENCION
7 [Marin Pardo |Jason | Andres 1.024.462.529 29/11/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 ION
72 Velez Jaramillo Diego [Alejandro 1.047.376.951 0810912022 1e012023) 31 $2.278.650 §3.025.533|EGRESO 13 $313.209 | AR TICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
7 Hemandez (Amado Ruben pario 79640467 1410912022 31 $2.278.650 $3.025.533 | SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 $21.391
74 [Mendoza Benavides Libardo 80.107.104) 12/10/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
|Calderon Miguel |Angel 19.382.557 15/09/2022 04/01/2023 EGRESO 1 $24.093] \NTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
75 . . E
Ruiz Fernando 6.774.497 05101/2023 3 $2276.650 § 3025533\ oreso 3 0 a0 DF HOGAR DEPASO DIA
¢ Velasquez. Rojas Esteban 79.328.5 /- 650 T
7 |Granados |Arevalo Manuel | Alexander 80.003.72 650
7t Alarcon Bustaraca Carlos | Alberto 79.609. 650
7 lavarro German |Alfonso 19.37¢ 650
8 odriguez Forigua Rusbel | Alirio 79.575.335) 650
81 ardo Carlos Orlando 79.22 ﬁ' 650
82 baque Gomez [Jaime 19.490.876 650 ENC
Hurtado Leonardo Fabio 79.811.315 12/01/2023 EGRESO 16 $ 385.488 ICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
83 . . E
Corredor Rodriguez Foiix Aberto 79.046.180 2800112023 3 $2276.650 § 3025533\ oreso 3 § 0 e 0 DF HOGAR DE PASO DIA
84 [Gomez_ |Zabala Nilo | Augusto 79.049.358 30/09/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 N
85 Daza Orlando 1.136.922.643 30/09/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 N
86 [Ramirez. |Alvaro | Jose 79.985.750 10/11/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533 N
&7 Medina Nieto Erika Nataia 53.099.246) 300091202 31 $2.278.650 $3.025.
SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 $64.173] [PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
- 20/01/23 Y REGRESA A COMUNIDAD EL 23/01/23
88 Diaz Mogollon | Jofre. | Andres 1.026.553.034 30/09/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 EN ATENCION
89 rjuela Gonzalez Diego. | Alberto 80.157.283 26/11/2022| 04/01/2023 31 $2.278.650 $3.025.533 EGRESO 10 $ 240.930 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Puentes | Torres. | Jaime Ivan 11.224.660 14/01/2023 - - a INGRESO 0 $ 0|PARTICIPANTE REMITIDO DEL CEDID P-V.
90 Escalante Lasso Helman 10.559.598 15/10/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533 EN ATENCION
91 erez. Palacios | Jhon | Alejandro. 1.019.051.442 15/10/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533 EN ATENCION
latamoros. Mican | Jhonatan David 1.033.736.153 11/11/2022 17/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
% - » 31 $2.278.650 §3.025.533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Rodriguez Salazar Mauricio 80.121.127 2810112023 INGRESO 7 §650,511 AT CPANTE REWI
)3 | Jimenez Castro | Victor Manuel 11.227.869) 221" 650 \TENCION
)4 |Sandoval Lizarazo loises 79.765.531 04/ 650 ENCION
)5 Villegas ilson 1.090.410.760 10/ 650 . ENCI
3 Rios Valenca Diego Fomando 1.002.943.619 207 1810172023 650 025,533 [EGRESO 0 $337302[PAR ITE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
| Tangarife Gomez Luis Enrique 1.022.385.297 03/° 13/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395|PARTI ITE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
97 . . .
Uricoechea Casiilo Jorge aruro 1.000.332.699 2810112023 3 $2276.650 § 3025533\ oreso o
98 [Mufioz Hernandez | Jhon | Jairo 75.086.946 29/10/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533
99 |Salazar Rivera Oscar Enrique 72.242.296 | 29/10/2022| 19/01/2023 31 $2.278.650 $3.025.533| RIS AREN DRI : AL
EGRESO 13 $ 313.209 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
[Moreno Fajardo Luis Leonardo 1.023.925.906 11/11/2022 05/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
100 31 $2.278.650 $3.025533
Gonzalez Wimer [Amando 1.012.331.903 2000172023 INGRESO 3 oo
Evera Campos. Carlos |Albeiro 1.023.888.581 117 650 T
Fresneda Lesmes. Manuel |Alfonso 79.603.595 117 650
Herrera | Torralba | Jhon Edison 80.812.041 117 650
Herrera [Torres [Jorge Eecer 16.798.073 16/ 650
|Arenas | Zapata Pedro Leon 527.830 16/ 650
Duarte. |Villalba | Jorge Enrique 91.290.277 16/ 650
Paredes |Alvaro 1.024.544.763 16/ 650 N ATE!
108 Arevalo Velo sergio [Andres 1.010.184.859 1811112022 25012023 31 $2.278.650 §3.025.533|EGRESO 7 $ 168,651 7A |CIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
109  Tejada Landinez. | Alonso. 80.212.913 18/11/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
110 Dugue Bergafio Sergio | Andres 1.016.032.531 18/11/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
[Nifio Nieto | Jose Mauricio 80.257.419 06/12/2022| 13/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
111 . . .
Correa [Alexandra 1.151.201.154 2800112023 3 $2278.650 § 3025533\ oreso o
112 [Ramirez. | Toro | Juan Esteban 19.447.797 18/11/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
Cortez. Rivas | Wilmer Giovany 1.032.412.648 29/11/2022| 06/01/2023 EGRESO 22 $ 530.046 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
113 . . .
Hurtado Luna Amada 80.231.523 2810112023 3 $2276.650 § 3025533\ oreso o
114 Forero Lopez_ | Jose Luis 80.143.032 29/11/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533
[PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
115 Mendieta = Wison el 1.010.161.690 06121202 31 $2.278.650 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR B 885,564 O o o sa0123
116 [Rojas Diego. Fernando 1.118.540.144 16/12/2022 23/01/2023 31 $ 2.278.650 $ 3.025.533[EGRESO 9 $ 216.837 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
117 Contreras Luis Fredy 79.603.850 16/12/2022 18012023 31 $2.278.650 §3.025.533|EGRESO 14 $337.302| DA I PANTE FORESADO POR FALTAAL PACTO
ht Vargas | Avila | Jonathan 80.122.606 /- 23/01/2023 .650 .025.533 |[EGRESO 9 $ 216.837 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
ik  Triana Marles | Jorge | Alberto 1.113.643.380 /- 650 EN ATENCION
2 [Nifio Gomez Daniel | Yasmari 1.096.209.329 /- 650 EN ATENCION
2 |Galeano | Jorge Enrique 79.718.851 /- 650 EN ATENCION
PARTICIPANTE REMITIDO DE COMUNIDAD DE VIDA
122 Carrio Vasquez immy Alex 80.175.184 0410112023 10012023) 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533| NCRESO ’ 872279, 5 vicToriA
EGRESO 22 $ 530.046 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
INGRESO N $96.372| :%Rg’éa:t’:TsEAgimlATlDo DE HOGAR DE PASO DIA
i " 716 i 61 Y Y 025,
123 Piecranita Gomez Ecier [Alexander 98.716.562 0510112023 6012023 31 $2.278.650 $746.883) $20255331—— — s o PARTOIPANTE ECRESA POR TOERTEER
- HOSPITAL
INGRESO N $96.372| :%Rg’éa:t’:TsEAgimlATlDo DE HOGAR DE PASO DIA
4 i 776, i Y Y 025,
12 Virguez Sanchez Oscar Alexis 1.003.776.802 0510112023 31 $2.278.650 $746.883) e o m— - om0 PRGNS SR ATEDTO PRITAREL
a 31/01/23 Y PASA EL MES SIN REGRESAR
INGRESO N $96.372| :%Rg’éa:t’:TsEAgimlATlDo DE HOGAR DE PASO DIA
125 imenez Corea Jutian ey 1.057.579.657 0510112023 18012023 31 $2.278.650 $746.883) $3.025.
EGRESO 1
126 Mendez Castro Jessica 52.475.243 0510112023 suot2023| 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533| NCRESO ¢
EGRESO 1 $ 24.093 |[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
127 Campos Vanegas Oscar Enrique 79.124.157 2800112023 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533|INGRESO 2 5650511 [0 O AN e
PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
128 Contreras Jose Gabriel 1.032.488.674 2800112023 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533|INGRESO 2 5 650,511 [ O A e
PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
129 sabana Mendiota uan Esteban 80.709.667 2800112023 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533|INGRESO 2 5650511 [ O A e
. PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
130 Duarte Peinado Josue 79.595.630 2810112023 31 $2.278.650 $746.883) §3.025.533INGRESO 7 §650.511[PA OPANTE REWYT
4030 $296.224.500 $97.094.790 $393.319.290 EGRGE
241, TALENTO HUMANO NO CONTRATADO, 23. SUBTOTAL PERIODO A PAGAR S 393.319.290
ROLL DIAS VALOR MES VALOR DIA Pamuiiding |24.DESCUENTOS Y/O NOVEDADES DEL PERIODO  § 20.668.317 |
[Ferapeuta Ooupacionai 1 | 30 [s 4603977 | § 153,466 | § 4,603,977 |Z5_VALOR TOTAL A PAGAR PERIODO s 372.650.973




[Tallorista 1 1 5 2937977 [ 5 979335 97.933
Tallerista 2 3 5 2937.977 | § 97.933 | 293.798 BOGOT/\
TOTAL DESCUENTO TALENTO 3 N 4.995.707 E
HUMANO NO CONTRATADO AZ>
Firmado Electronicamente con AZSign

26 FIRMAS Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919
FIRMA RONAL CAMELO CHAVES FIRMA JUAN CARLOS PATRON 2023-02-18708:21:16-05:00 -_Pagina 108 de 1
CC.No. - 7843109 CC.No. 73.164.565 EGRESO | 24.093
Nimero telefdnico: 3107787444 Nmero telefénico: 3217695967 HOSPITALIZACION | 21391
Cargo: Cargor [SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 21.391

[SALIDAS A INCLUSION SOCIAL 21391

Dependencia: CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Dependencia: SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ
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Aprobacién: SUBDIRECTOR PARA LA ADULTEZ
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-
CARLOSALBERTO CARDOZO AMAYA
80058217
ccardozoa@sdis.gov.co
Subdirector para la Adultez
Secretaria Distrital de Integracién Social

Revision: LIDER EQUIPO APOYO A LA SUPERVISION

e )
Cj’ﬁm@m«w@mmj‘\
Juan Carlos Patrén Goenaga
73164565
jpatron@sdis.gov.co
Cordinador del grupo de apoyo a la supervision
SDIS

Elaboracién: APOYO A LA SUPERVISION

Cristian Camilo Montafiez Camacho
1022349639

cmontanezc@sdis.gov.co

Referente Ambiental

Secretaria Distrital de Integracién Social
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Acuerdo: 20230217-200812-8c6ae5-01875919

Firmado Electronicamente con AZSign

2023-02-18708:21:16-05:00

cmontanezc@sdis.gov.co

Cristian Camilo Montafiez Camacho

Env.: 2023-02-17 20:08:13
Lec.: 2023-02-17 20:10:46

Elaboracién ) Aprobado
Referente Ambiental Res.: 2023-02-17 20:10:53
Secretaria Distrital de Integracion Soci IP Res.: 186.145.144.140
Juan Carlos Patron Goenaga Env.: 2023-02-17 20:10:53
L, jpatron@sdis.gov.co Lec.: 2023-02-17 20:11:32
Revision ] Aprobado
Cordinador del grupo de apoyo a la super Res.: 2023-02-17 20:11:41
SDIS IP Res.: 186.87.101.68
CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA Env.: 2023-02-17 20:11:41
o, ccardozoa@sdis.gov.co Lec.: 2023-02-18 08:21:04
Aprobacion Aprobado

Subdirector para la Adultez

Secretaria Distrital de Integracion Soci

Res.: 2023-02-18 08:21:14
IP Res.: 181.61.209.82
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Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045

2023-02-17719:22:35-05:00

Integracién Social

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria

PROCESO GESTION FINANCIERA

PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS

FORMATO RADICACION CUENTAS

Codigo: FOR-GF-017

Version: 0

del 09/08/2019

Fecha: Memo 12019034866

Pagina: 1del

DATOS GENERALES

1, NOMBRE SUPERVISOR
3, SUBDIRECCION
4, RADICACION CUENTAS PAGO MES:

CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA |2, FECHA ELABORACION

SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

FEBRERO

17 | 2 | 2023

DETALLE DE LAS CUENTAS

No. | > Nombreorazon | o oy | 7o NoO. 8, Valor 9, No. CRP 10, Codigo Proyecto
social Contrato
CONSORCIO 7587-
1 | VIENTOSDEUN | 901488552-7 | -0 $129.828.897  |55-2022 023011601030000007757
MUNDO MEJOR
CONSORCIO 7587-
2 | VIENTOSDEUN | 901488552-7 | -0 $152.639.990  |9468-2022 023011601030000007757
MUNDO MEJOR
3 $ 282.468.887
Documento firmado electronicamente de acuerdo con laley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
12, FIRMA DEL RECIBIDO - RELOJ DE VENTANILLA
11, FIRMA DE CUENTAS
CC.No. 80.058.217
NuUmero telefénico: 3279797 EXT 1902
Cargo: SUPERVISOR

Dependencia:

SUDIRECCION PARA LA ADULTEZ
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Codigo: FOR-GF-016

PROCESO GESTION FINANCIERA Version: 2

Fecha:Memo INT 12020004846 -

AA‘ECQS?;'QT'QA;(SR FORMATO CERTIFICACION DE PAGO MC-14 12/02/2020
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina:1del
El supervisor del: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 7587 28/05/2021 LOCALIDAD: Nivel Central
PROYECTO: Proyecto 7757 “Implementacion de Estrategias y Servicios Integrales para el Fendmeno de Habitabilidad en Calle en Bogota”
CERTIFICA:
Que CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Identificado con NIT 901488552-7
Representante legal: RONAL CAMELO CHAVES Identificado con C.C. 79.443.109

IMPLEMENTAR PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DE 29 ANOS EN ADELANTE, QUE
PROMUEVAN LA MITIGACION DE RIESGOS Y REDUCCION DE DANOS ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A TRAVES DE LAS
OBJETO CONTRATO: MODALIDADES DE: HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE, CENTRO DE ATENCION Y DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA MUJERES
HABITANTES DE CALLE, COMUNIDAD DE VIDA Y CENTRO DE ATENCION PARA PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA
DEPENDENCIA FiSICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3.

Cumplié a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el 1/1/2023 y el 31/1/2023

Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-02-17T19:22:35-05:00 - Pagina 2 de 31

s A Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato se puede proceder al pago, No. 22 correspondiente a la suma de: DOSCIENTOS
§f§ ¥ OCHENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 282.468.887)
@i

Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: 980088694 BANCO: CONFIAR COOPERATIVA

Clase: AHORROS

Endoso Cesién de derechos econémicos De:

A nombre de: NIT: CEDULA:

Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: BANCO:

Clase:

El valor a pagar se afectara de la siguiente manera,

Ne DE REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR REGISTRO CODIGO CONCEPTO DE
CODIGO PRESUPUESTAL i GASTO POR REGISTRO VALOR
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
PRESUPUESTAL
023011601030000007757 55-2022 1-100-F001 VA 0232020200993304 $129.828.897
023011601030000007757 9468-2022 2-100-1009 VA-SGP 0232020200993304 $ 152.639.990
TOTAL: $ 282.468.887

*La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y
el estudio previo, como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucién por fuente y
concepto a medida que se genera, certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacion del registro presupuestal,
fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado a lo realmente ejecutado.

Diligenciar este campo, Gnicamente si el pago hace referencia a un Convenio de Asociacién

Con el fin de dar aplicacion a lo establecido en el Concepto EE2020EE1154 del 9 de enero de 2020 emitido por la Secretaria de Hacienda y en mi calidad de Supervisor del Convenio de asociacion

Sl | | NOo | x | CERTIFICO que éste pago corresponde Unica y exclusivamente al reconocimiento de gastos y costos logisticos incurridos en la
prestacion del servicio; por lo que no representa incremento en el patrimonio del contratista

Se expide la certificaciéon en Bogota, D.C., a los 16 dias del mes de febrero del afio 2023

Observaciones:

Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?

Terminacion: Otro:

"Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron por el mes de , los aportes efectuados por el contratista paral
. salud $ , pension $ ,ARP $ ylo aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en I3

ley 789/2002 y el decreto1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el
decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n° 001 del ministerio de la proteccién social y ministerio de hacienda”

VISADO PAC CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA
Proyecto: 3279797 EXT 1902
Nombre: Supervisor
Teléfono: Ext: Subdireccion para la Adultez

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.0

El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y
aprobado los siguientes documentos:

1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta
el dia treinta del respe.cliv.o mes; a partir del segundo pago,‘el periodo del in.forme sera del primero (1). al treinta RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL
(30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el respectivo pago de seguridad social, del
correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervision (para el primer pago).

Los documentos anexos mencionados a excepcion de las copias del acta de inicio y del oficio de designacién de
supervisor se radican en el archivo de gestién contractual del area de gestién documental previo a la radicacion
en el area de cuentas.

Nombre:

Fecha:




Factura Electrénica De Venta No

CVMM No. 24

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacién Electréonica No.
18764031394319 que habilita desde CVMM 16 hasta CVMM 100. Vence 2023-07-
19

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

SORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Retencion de IVA

ém%é% 901488552 No somos Grandes Contribuyentes
%%%\JTE BOGOTA DISTRITO CAPITAL / SECRETARIA DISTRITALD POR CONCEPTO DE
géé 899999061 9 SERVICIOS PRESTADOS DEL 1 AL 31 DE ENERO DE
g o35 DIRECCION CIUDAD TELEFONO 2023, EN SASAIMA CUNDINAMARCA.CONTRATO 7587/2021
g ¥g5g| CR302590 Bogota D.C. 3385590
Z<X FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
17/02/2023 19/03/2023 FELIX VEGA FLORIDO Credito
Item Caodigo Descripcion Cantidad| U Medida |Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 |001 RECURSOS HUMANOS 1 Und. 69.939.250 | 19% (13.288.458 69.939.250
2 |002 VIGILANCA 1 Und. 11.957.400| 0% 0 11.957.400
3 |003 VIGILANCIA AIU 1 Und. 1.117.563 | 19% 212.337 1.117.563
4 004 VIGILANCIA MEDIO TECNOLOGICO 1 Und. 232.689 | 19% 44.211 232.689
5 |005 TRANSPORTE 1 Und. 25.166.700 | 0% 0 25.166.700
6 |006 ESPACIO FISICO FUNCIONAL 1 Und. 32.891.092 | 19% | 6.249.307 32.891.092
7 |007 SERVICIO LAVANDERIA 1 Und. 6.784.034 | 19% | 1.288.966 6.784.034
8 |008 ASEO INSTITUCIONAL 1 Und. 6.610.336| 19% | 1.255.964 6.610.336
9 |009 ELEMENTOS PARA TALLERES 1 Und. 16.547.143 | 19% | 3.143.957 16.547.143
10 |010 PIEZAS COMUNICATIVAS 1 Und. 376.891 | 19% 71.609 376.891
11 |011 GESTION DOCUMENTAL 1 Und. 1.664.874 | 19% 316.326 1.664.874
12 012 SERVICIO FUNERARIO 1 Und. 1.887.600 | 0% 0 1.887.600
13 |013 ELEMENTOS PARA EL ASEO DE 1 Und. 7.673.391| 19% | 1.457.944 7.673.391
LOS PARTICIPANTES
14 (014 DOTACION VESTUARIO Y CALZADO 1 Und. 14.546.095 | 19% | 2.763.758 14.546.095
PARA LOS PARTICIPANTES
15 |015 SERVICIO DE ALIMENTACION 1 Und. 54.980.991 | 0% 0 54.980.991
Total lineas o items: 15 SUBTOTAL 252.376.049
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 30.092.838
DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TOTAL DE LA OPERACION 282.468.887
CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 4.513.926
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR - NIT 830.073.167 - 40% RETEICA 0
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO BE GALIDAD DE VIDA — NIT 900.072.040 -10% TOTAL MENOS RETENCIONES 277.954.961

FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT 830.080.809 -5%
TODOS LOS MIEMBROS DE ESTE CONSORCIO PERTENECEN AL REGIMEN ESPECIALPOR FAVOR NO PRACTICAR RETENCION EN LA FUENTE NI RETENCION DE ICA.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 17/02/2023 13:07:28

cr 32 ¢ 10 26 sur Teléfono 2023887 Bogota D.C.

Correo Electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: 23c0d62368ad2aala2b7ch3793565778fc6f724ad191261d043a07b4f13693aea3a92abcade9c00890edc38d7968cclf --Fecha y Hora de Expedicion : 17/02/2023 1:25:56 p. m.



D I N Autorizacion Numeracion de Facturacion

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764031394319
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403139431 9
238
573
085
%@'—’L lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
IS
238 901488552 7 |
589
Evgon social
éggSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
s& —N
E Qﬁgg ccién seccional Ccéd.
Y eR=1 .
§‘ ¥ Egg s de Bogota 3 5
L becion
CR32C 10 26 SUR
25. Pais 26.Departamento 27. Municipio
Colombia Bogota D.C. Bogota, D.C.

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme-a la facuitad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Resplucién 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previc!estudio y‘\evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente \acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casos) en/que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a 4olicitar una nueva autorizacién, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de facfdracion, se contaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere agotado- la “numeracién de facturacion transcurrido el términode la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacién podra-solicitar fa habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabllitacion dela humeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la‘habititacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcion o violacién de los sistemas técnicos de-contrgl, dara lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

AN
2022-07-19/11:39:34 AM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984. Apellidos y nombres

985. Cargo
989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres CAMELO CHAVES RONAL 990. Lugar administrativo

1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania 991. Organizacién U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

1003. No. Identiflcacion 79443109 1004.DV 2 992. Area

1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

997. Fecha formalizacién 2 022-07-109/11:39:34
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N\ N Autorizacion Numeracion de Facturacion 8 7 6
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764031394319
; -I‘ ‘H
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403139431 9
KN
g
iﬁﬁ‘;
%@'—’L lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
IS
238 901488552 7
co
gg; 6n social
Sadh
E§§>ORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
E0g
SN[ ~
< 335 Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
1§ 888 — -
i ° 2 ad). Establecimiento
=0
E<S NSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR CR 32C 10 26 SUR
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el némero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 CVMM 16 100 |12 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento
2 ———
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33, Hasta el/niimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33/Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| . |
29. Establecimiento
4 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo/| 32. Desde eimiimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
5 -
30. Modalidad Cod/ | 31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
6 A
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
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ente

CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

CERTIFICACION DE INGRESOS

LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICO MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA
IDENTIFICADA CONCEDULA DE CIUDADANIA No.1.024.519.937 DE BOGOTA, CON
TARJETA PROFESIONAL No.300037-T, EN CALIDAD DE REVISORA FISCAL DE LA
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR CON NIT 830.073.167-5, CERTIFICA
QUE LOS INGRESOS CORRESPONDIENTES AL CONTRATO 7587 DE 2021
COMUNIDAD DE VIDA ROSARIO CORESPONDIENTES AL PERIODO DEL 1 AL 31
DE ENERO DE 2023 SE FACTURO ASI:

INGRESOS IVA GENERADO
INGRESOS 19% $234.166.624. 00 $44.491.658.00
GRAVADOS
INGRESOS NO $ 93.992.692,00
GRAVADOS
SUBTOTAL $328.159.316,00 $44.491.658.00
TOTAL FACTURA $372.650.974, 00

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO A LOS
DIECISIETE (17) DIAS DE FEBRERO DE 2023.

CORDIALMENTE,

7

Oy

MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA
REVISOR FISCAL
TP.300037-T

E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
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Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045
2023-02-17T719:22:35-05:00 - Pagina 7 de 31

=) FUNDACION MISIONERA GENESIS

NIT No 830080809-4

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO FRANKLI DIAZ FAJARDO IDENTIFICADO
CON CEDULA DE CIUDADANA NO.79.755.241 DE BOGOTA, CON TARJETA
PROFESIONAL NO.112046-T, EN CALIDAD DE REVISOR FISCAL DE LA
FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT.830.080.809-4, DECLARA BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA ENTIDAD SE ENCUENTRA A PAZ Y
SALVO, Y HA CUMPLIDO EN LOS ULTIMOS SEIS MESES CON LAS
OBLIGACIONES SOBRE EL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN: SALUD, PENSIONES, RIESGOS LABORALES Y APORTES
PARAFISCALES: ICBF, SENA Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR.

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A LOS DIECIOCHO (18) DIAS DE
ENERO DE 2023

CORDIALMENTE

FRANKLI BIAZ FAJARDO
REVISOR FISCAL
TP.112046-T
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045
2023-02-17T719:22:35-05:00 - Pagina 8 de 31
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMOD
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que =l contador plblico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
76755241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 112046-T Sl tiene vigente
su insenpeidn en la Junta Central de Contadores y deeda la fecha de Inscripoion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *+*##sssssstarasttsrssnasrss

FEA AR IR AR AR R AR R TR A NN E R ERAFE AR A RN R A AT IR IR AT RTTETARARAEI R AR AR R AR

EEEFR AR TR AREE R AFF A A ASR VAN ERAREFRERREFRERAEAEAT Rt A e n A RN ANE R AN R AR

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Noviembre de 2022 con wigencia de (3) Meses,
contados a pariir de [a fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1808. DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 ¥ ARTICULO 8 PARAGRAFD 3 DE LA LEY 882 DEL 2005

Para confirmar los datos y verscidad de este certificado. lo puede consultar en la pagina web
www_jcc.gov.oo digitando el nimeno del certificado
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NIT 900072040-8

BOGOT/\
2>

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045
2023-02-17719:22:35-05:00 - Pagina 11 de 31

Firmado Electronicamente con AZSign

CUOTADEAPRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo LUZ DARY OLMOS VERA en calidad de Representante legal de la CORPORACION PARA
EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA CORMECAY, identificada con el Nit.
N0.900.072.040-8 , con cédula de ciudadania No.52.289.151 de Bogota D.C., en cumplimientode
la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se
encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la

fechade presentacion de la presente certificacion.

Se expide alos dieciocho (18) dias de Enero de 2023.

LUZ %ﬂ‘w OLMOS VERA

RepresentanteLegal
CORMECAV

Direccion: Cra 32C Sur No 10-30
Celular: 3102657647

Email: cormecav@hotmail.com
Bogota D.C.(Colombia)
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«MAy
" FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

. NIT: 900.072.802-3

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

"
E g5

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la FUNDACION
MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. No.900.072.802-3 , con cédula de ciudadania

Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045
2023-02-17719:22:35-05:00 - Pagina 13 de 31

Firmado Electronicamente con AZSign

BogoT/\
Az

No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la
gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago de las
obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes
ala caja de compensacion familiar, ICBF y SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje
o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria de la Construccion —FIC y Multas Ministerio
de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no

inferior alos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se ex;jde alos diecisiete (17) dias de febrero de 2023.

o]

.
—

FRAN®Y MILENA BCANCO OCAMPO
Revisor fiscal

Fundacién Mundo Mejor FMM
TarjetaProfesional N.275847- T

Direeeién-Carrerat 8 Ne—39-A—50
Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com

fundacionmundomejorfm@hotmail.com




URIDAD S JUNTA CENTRAL G a

ADMIMISTRATIVA
esrecia. DE CONTADORES
o]
g%% Certificado No:
ERAEEeEAEEEDDDDE@OE®
222
§;g ;“§§$ LA REPUBLICA DE COLOMBIA
i gag

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46680236 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 275847-T S
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** ** ¥ x ¥ ¥k & s mxrxx s rhonnnxx

EE I R I I IR SR R I R I I I R I O O I R O O O R R O R O O O O R O

khkkkkkhkkhkkhkhhhhkhhkkkhhkhhhhhkhkhhhkhkrhhhhhhkhkhkhkkhhhhhhkhkkkhkhkhhhkhhkkkkkk*,***%x*%

Dado en BOGOTA a los 15 dias del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



TE 9P GT euIbed - 00:S0-G€:2Z:6T.LLT-20-€20Z
SY06YTTL-GBT9IL-E0E08T-LTZ0ECOC :0PIaNdY
ubISZy U0J 8lUBWEdILONDB|T OpRLLIS

<ty

T

i

644 4450
. 97- 48

intransferible.
%R

comunicarse al PBX: (
Contadores

u.hw - Junta ;ﬁ?




O
2

B
=i

REPUBEICA-:ﬁ  COLOMBIA
IDENTIFICACIO ;ﬂ_EFISONAL
| ANIA -

Pagina 16 de 31

25>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045

2023-02-17T19:22:35-05:00 -

25-0CT-1979

i FECHA DE NACIMIENTO

. CHIQUINQUIRA

| (BOYACA)

| LUGAR DE NACIMIENTO

T 1.56 O+ F

| ESTATURA G.S. RH SEXO

03-DIC-1997 CHIQUINQUIRA. .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOHMA NACIONAL
AUMABEATRIZ RENQIFO LOPEZ

\l A-1500110-45144092-?-00485B0233-20050109 02426060068 02 204217780 )
Lot N ;



Vientos del Porvenir

NIT 830073167-5

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL,

APORTES PARAFISCALES, CUOTA DE APRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA en calidad de Revisora Fiscal de la
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR, identificada con el Nit. No.830.073.167-5, con

2023-02-17719:22:35-05:00 - Pagina 17 de 31

cédula de ciudadania No. 1.024.519.937 de Bogota D.C., en cumplimiento de la Ley 789 de
2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento,que la citada empresa se encuentra al dia
cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje 0 Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a

la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se expide a los diecisiete (17) dias del mes de febrero de 2023.

™~
!VI’YBI;AM- JLA-RODRIGUEZ SEPULVEDA
C.C No 1.024.519.937 de Bogota

T.P. 300037-T

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045
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Firmado Electronicamente con AZSign

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 1024519937 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
300037-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Enero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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FECHA DE NacIMIENTO  02-JUL-1991

BOGOTA D.C

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 A+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

31-JUL-2009 BOGOTA D.C ,

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION // 1,, teusd sy 1

REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A

A-1500150-00546270-F-1024519937-20140217 0037221410A 1 1072737301



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

14777236050

01477723605 0

0E
38 07212489984 00
S8
g
R —
%@'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
IS .
;§§ 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
£38 -
g:fg' IDENTIFICACION
854
§§; b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
3o
£SEa juridica 1
1§ 888 — - T ; ;
| © € s|de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Clu'iad Muicipio
£28 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION

38. Pais
COLOMBIA

39. Departamento

6 9 |Bogota D.C.

40. Ciudad/Municipio
Bogot4, D.C.

0

41. Direccion principal

CR32C 10 26 SUR

42. Correo electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.cont ~

43. Cédigo postal

2 0 2 3 8 8 7|45. Teléfono 2

3107787444

|44. Teléfono 1

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
8 810[[202103;31]||5 62920290331 | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. i
so.canol7_ |1 alass 2| (NS | L ]
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN
[] w

60. No. de Folios: ljl
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

59. Anexos 61. Fecha |2021 -08-11/16:38:09 |

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
]
§§ (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
3
g
gas N
@& fro de Identificacién Tributaria (NIT 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
=8
IS .
;§§ 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
£38
ggg Caracteristicas y formas de las organizaciones
238
£8s
5& . NS { L., . ’
%ﬁz aturaleza 2 63. Formas asociativas ﬁﬁjnl?cning?g%se;clgg{;t:tjiggdd&d\ récho piblico de orden nacional, departamental,
i ed I~ SIS
A §§§F0ﬂd05 66. Cooperativas gZirgf%%rcsades roile
L Soiksin personeria juridica 3 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 202 1‘ 0 3‘ 31 83. Nacional publico %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 | 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 202106527 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
.
80. Desde 20210331 | ) )
81. Hasta 20231245 | 87. Extranjero privado %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual

L\

| 90. Feciia cambic-de estado

91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributari
otorgado en el exterior

ia |[171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la soci

edad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
0E
S8 (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
38
g
R —
%@'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
IS .
;§§ 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
82 ”
Egﬁ Representacion
§§§ Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
‘A
£85EPRS LEGAL PRIN 18 202 10 33 1|
15888 ==
il 2 g ). Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
=00 . .
l“““‘ BduladeCiudadani 1 3 |7 9 4 4 3 1 0 9 | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CAMELO |CHAVES RONAL |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 021033 1|
AR 4 - A Wn b, \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 6 5 7 1 5 6 |
2 [ -~ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
VEGA |FLORIDO |[FELIX
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
§§ (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
33
g
R —
%@'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
K
g%é 9 01488505 2|7 Impuestos de Bogota 2
co
gg; Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
SSa A~
§§§ . Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV | 114. Nacighaiidad
Ssap
feET 31|83 0073167 | 5. coLomsiA 1609
Food —=. <
¥ égg . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
L<R | |
1
119. Razén social
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
4 o |“J20210331]|
—L 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
NIT 31900072802 ['3 | coLomsiA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 / | i
119. Razén social
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
45/ |2021,033 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|/9 0007 2040 |8 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | LS
119. Razén social
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO.DE, CALIDAD/'DE VIDA
120. Valor capital del socio —l_121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
D 10| |2021,03.31] L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|8-3.0-0/8 0.8 .09 |4 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _ |
119. Razén social
FUNDACION MISIONERA GENESIS
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5| |2021,03.3 1] L

111. Tipo de documento

¥12. Namero de identificacion

113. DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros

nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

\N

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Pagina 5 de 5 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
0E
Se (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
3%
g
gas
%@g lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
IS .
;§§ 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
T8
§i8
SSa )
58& Revisor Fiscal y Contador
387 T
< 335 . Tipo de documento 125. Namero de identificacion 126. DV | 127,/NUmero de tarjeta profesional
T oon
§§é§§§§dulade Ciudadania 1 3|8 0 2 4 8 5 2 5 e 166 260
=00 £ 1
_LL 8. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
% VELOZA |PINZON WILLIAM iALEXANDER
S -
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento
2021060 6]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
=4 L SN S/ > N N
% 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | | /
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | —
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
: |
3
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada
159. Fecha de nombramiento
1 1 |

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |2 | 0| Actualizacién de Responsabilidades

4. Namero de formulario 14865942088
]
§§ 07212489984 000001486594208 8
38
g
iﬁ%‘;
%@'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
IS .
;§§ 8 30073186 7 5 Impuestos de Bogota 32
$Q0° -
E:fg' IDENTIFICACION
854
§§; b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
£83
SSkha juridica 1
T ood - -
¥ ég% de expedicion 28. Pais 29. Departamento | 30. Clu'iad Muicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR

36. Nombre comercial 37 Sigla
_ /A NN

UBICACION
38. Pais 39, Departamento /o .~ [ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal NS
CR32C10 26 SUR
42. Correo electrénico vientosdelporvenir@gmail.com %
43, Codigo postal 0 [4a.Telgt0nar  ~ L 20238 8 7|45 Telfono 2 31125726090

CLASIFICACION

Actividadeconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad-secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechia inicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

|56 209[[200006,23||[880 9)2700°0,0/62 3

50. Cédigo

|7 912|812 1] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12
sa.codgo|7 |9 |1 4[3 3[4 2[4 8|5 2[55[a” | | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

07- Retencion en la fuente a titulo de rent 55 - Informante de Beneficiarios Finales

09- Retencién en la fuente en el impuesto  04- impte_renta y compl. régimen especial

14- Informante de exogena

33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2022 -09-20/12:48:49 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre DUQUE BULLA YENNY ELIZABETH

985. Cargo Gestor |

Fecha generacién documento PDF: 20-09-2022 12:48:51PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14800075307

01480007530 7

4. Numero de formulario

07212489984 00

6. DV | 12. Direcci6n seccional

- Pagina 27 de 31

lero de Identificacién Tributaria (NIT)

90007 280 2

3 Impuestos de Bogota

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

b de contribuyente 25. Tipo de documento

ha juridica 1

26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion

de expedicién 28. Pais 29. Departamento

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230217-180303-7c61a5-71149045

2023-02-17719:22:35-05:00

30. Clu'iad Muicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

{ 34. Otres nombres

35. Razén social

FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

36. Nombre comercial 37 Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR18 39A 50

42. Correo electronico fundacionmundomejorfmm@hotmail.com

43.Codigopostal 1 1 0 8 6 1 |44.Te|éfonol

32126777 6 1|45 Teléfono2 3205731912

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

50. Cédigo

[94 9 9/|20086,022 4|

4

s 7 9 0/8 72 0] | |

Responsabllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6. 7

sa.codgo[4 |7 |1 4]1 6|4a/2]5 2]

(=]
]

10 11 12

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

] v []

59. Anexos

61. Fecha |2021 -12-28/14:08: 27 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre PINZON ZAMUDIO MARTHA PATRICIA

Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 08-01-2022 11:28:01AM



N
g
V 4

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14755820097
]
- 07212489984 000001475582009 7
38
Eh e
085 PN
%@'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
IS .
;§§ 8 3008080 9 4 Impuestos de Bogota 32
£38 -
E:fg' IDENTIFICACION
S5&
§§; b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
£83
< » 8Kha juridica 1
%888 — - = A
i~ g8g de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

FUNDACION MISIONERA GENESIS

36. Nombre comercial 37.Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR78C 5C 32
42. Correo electrénico fundacionmgenesis@hotmail.com N~/
43. Codigo postal |44. Teléforo 1 /0 7 3 6 3 2 3 5|45. Teléfono 2 3112416217
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
949 09[|200001,08]|[8 810[|200°0,01,08 |8 7 90/8720] | |

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 i 8 10 11 12
sacodgo|4 |7 |1 4f1 ela/2[52] IR | ]

(=]
]

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -05-06/00:19: 05 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 16-07-2021 03:48:13PM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

N\

BOGOT/

(415)770

7212489984(802

14873576530

001487357653 0

0) C

- Pagina 29 de 31

lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

9 0 0 0 7 2 0 4 0 8 Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

26. Nimero de Identificacién

b de contribuyente 25. Tipo de documento

ha juridica 1

Firmado Electronicamente con AZSign

AZ

de expedicién 28. Pais 29. Departamento

Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045

2023-02-17719:22:35-05:00

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

30-Ciudad/Municipio
|

27. Fecha expedicion

34:-0ti0s nombres

35. Razén social

CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA

37¢Sigia

36. Nombre comercial
CORMECAV
KN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR32C 10 30SURP1

42. Correo electrénico cormecav@hotmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfong 1

2 8 4 8 6 6 0]|45. Teléfono 2

3102657647

CLASIFICACION

Actividad-econémica

Ocupacién

Actividad secundaria Otras actividades

1 2

Actividad principal

46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 491 Fechainicio Actividad

|56 209[|20130208||[8551}/204,302,0 8

48. Codigo 50. Cédigo

|7 02 0[8 89 9]

52. NUmero
51. Cédigo establecimientos

| | —

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9'10 11 12 13 14 15 16 17
ssciomla |7 o |1 aladfassalss{ | | | | | | | |

19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial~._55.< Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent

09- Retencion en la fuente en el impuesto

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2022 -10-26/20:34:21 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984. Nombre OLMOS VERA LUZ DARY

Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 31-10-2022 04:10:22PM



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

MC-14 CTO 7587-2021 RESERVA PAGO 22

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20230217-180303-7c61a5-71149045 Creacidn:2023-02-17 18:03:03

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-02-17 19:22:34 para verificacién

Aprobacién: SUBDIRECTOR PARA LA ADULTEZ

BOGOT/\
2>

Acuerdo: 20230217-180303-7¢61a5-71149045
2023-02-17719:22:35-05:00 - Pagina 30 de 31

Firmado Electronicamente con AZSign

W

-
CARLOSALBERTO CARDOZO AMAYA
80058217
ccardozoa@sdis.gov.co
Subdirector para la Adultez
Secretaria Distrital de Integracién Social

Revision: REFERENTE PAC

L\me‘p %wkg

Hammer Augusto Arias Bermudez
1032409148

harias@sdis.gov.co

Contratista

SDIS

Elaboraciéon: LIDER EQUIPO APOYO A LA SUPERVISION

= |
J UMC.QC(T ronOtP naqe
Juan Carlos Patrén Goenaga
73164565
jpatron@sdis.gov.co
Cordinador del grupo de apoyo a la supervisiéon
SDIS




. MC-14 CTO 7587-2021 RESERVA PAGO 22
; .
e SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
%% gestionado por: azsign.com.co
943 Id Acuerdo:20230217-180303-7¢61a5-71149045 Creacién: 2023-02-17 18:03:03
=8, o Escanee el cddigo
=58 Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-02-17 19:22:34 para verificacion
ESR
£ ,ﬁ%'ﬁ
E<8 Juan Carlos Patron Goenaga Env.: 2023-02-17 18:03:04
Elaboracién Jpatrgn@sdls.gov.co Aprobado Lec.: 2023-02-17 18:03:31
Cordinador del grupo de apoyo a la super Res.: 2023-02-17 18:03:44
SDIS IP Res.: 186.87.101.68
Hammer Augusto Arias Bermudez Env.: 2023-02-17 18:03:44
L harias@sdis.gov.co Lec.: 2023-02-17 18:10:52
Revision i Aprobado
Contratista Res.: 2023-02-17 18:11:00
SDIS IP Res.: 191.156.190.87
CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA Env.: 2023-02-17 18:11:00
., ccardozoa@sdis.gov.co Lec.: 2023-02-17 19:22:29
Aprobacion . Aprobado
Subdirector para la Adultez Res.: 2023-02-17 19:22:34
Secretaria Distrital de Integracion Soci IP Res.: 186.155.7.19




- Pagina 1 de 31

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BogGOT/\

Acuerdo: 20230217-180654-aef645-61697259

2023-02-17T719:22:24-05:00

Integracién Social

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria

PROCESO GESTION FINANCIERA
PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS
FORMATO RADICACION CUENTAS

Codigo: FOR-GF-017

Version: 0

Fecha: Memo 12019034866
del 09/08/2019

Pagina: 1del

DATOS GENERALES

1, NOMBRE SUPERVISOR
3, SUBDIRECCION
4, RADICACION CUENTAS PAGO MES:

CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA

SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

FEBRERO

2, FECHA ELABORACION 17 | 2 | 2023

DETALLE DE LAS CUENTAS

No. | > Nombreorazon | o oy | 7o NoO. 8, Valor 9, No. CRP 10, Codigo Proyecto
social Contrato
CONSORCIO 7587- )
1 | VIENTOSDEUN | 9014885527 | 2o $90.182.086  |81-2023 023011601030000007757
MUNDO MEJOR
2
3
Documento firmado electronicamente de acuerdo con laley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
12, FIRMA DEL RECIBIDO - RELOJ DE VENTANILLA
11, FIRMA DE CUENTAS
CC.No. 80.058.217
NuUmero telefénico: 3279797 EXT 1902
Cargo: SUPERVISOR

Dependencia:

SUDIRECCION PARA LA ADULTEZ




AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BogGOT/\
Acuerdo: 20230217-180654-aef645-61697259

2023-02-17T719:22:24-05:00 - Pagina 2 de 31

Codigo: FOR-GF-016

PROCESO GESTION FINANCIERA .
Version: 2

ALCALDIAMAYOR FORMATO CERTIFICACION DE PAGO MC-14 Fecha:Memo INT 12020004846 -
DEBOGOTADG 12/02/2020

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina:1del

El supervisor del: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Ne 7587 28/05/2021 LOCALIDAD: Nivel Central

PROYECTO: Proyecto 7757 “Implementacion de Estrategias y Servicios Integrales para el Fenémeno de Habitabilidad en Calle en Bogota”
CERTIFICA:

Que CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Identificado con NIT 901488552-7

Representante legal: RONAL CAMELO CHAVES Identificado con C.C. 79.443.109

IMPLEMENTAR PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DE 29 ANOS EN ADELANTE, QUE
PROMUEVAN LA MITIGACION DE RIESGOS Y REDUCCION DE DARNOS ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A TRAVES DE LAS
OBJETO CONTRATO: MODALIDADES DE: HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE, CENTRO DE ATENCION Y DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA MUJERES
HABITANTES DE CALLE, COMUNIDAD DE VIDA Y CENTRO DE ATENCION PARA PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA
DEPENDENCIA FiSICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3.

Cumplié a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el 1/1/2023 y el 31/1/2023

Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato se puede proceder al pago, No. 22 correspondiente a la suma de: NOVENTA MILLONES
CIENTO OCHENTA Y DOS MIL OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 90.182.086)

Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: 980088694 BANCO: CONFIAR COOPERATIVA
Clase: AHORROS
Endoso Cesion de derechos econémicos De:
A nombre de: NIT: CEDULA:
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: BANCO:
Clase:
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera,
< CODIGO CONCEPTO DE
. N2 DE REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR REGISTRO
CODIGO PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL GASTO POR REGISTRO VALOR
PRESUPUESTAL
023011601030000007757 81-2023 1-100-F001 VA 0232020200993304 $90.182.086
TOTAL: $90.182.086

*La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y
el estudio previo, como también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucién por fuente y
concepto a medida que se genera, certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacién del registro presupuestal,
fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado a lo realmente ejecutado.

Diligenciar este campo, Unicamente si el pago hace referencia a un Convenio de Asociacién

Con el fin de dar aplicaciéon a lo establecido en el Concepto EE2020EE1154 del 9 de enero de 2020 emitido por la Secretaria de Hacienda y en mi calidad de Supervisor del Convenio de asociacién

SI 1 | NO I x | CERTIFICO que éste pago corresponde Unica y exclusivamente al reconocimiento de gastos y costos logisticos incurridos en la
prestacion del servicio; por lo que no representa incremento en el patrimonio del contratista

Se expide la certificacién en Bogota, D.C., a los 16 dias del mes de febrero del afio 2023

Observaciones:

Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?

Terminacion: Otro:

"Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron por el mes de , los aportes efectuados por el contratista paral
. salud $ , pension $ , ARP $ ylo aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en g

ley 789/2002 y el decreto1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el
decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n°® 001 del ministerio de la proteccién social y ministerio de hacienda”

VISADO PAC CARLOS ALBERTO CARDOZO AMAYA
Proyecto: 3279797 EXT 1902
Nombre: Supervisor
Teléfono: Ext: Subdireccién para la Adultez

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.0

Iﬁ suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y
aprobado los siguientes documentos:

1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta
el dia treinta del respectivo mes; a partir del segundo pago, el periodo del informe seré del primero (1) al treinta RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL
(30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el respectivo pago de seguridad social, del
correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pensién y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervisién (para el primer pago).

Los documentos anexos mencionados a excepcion de las copias del acta de inicio y del oficio de designacién de
supervisor se radican en el archivo de gestion contractual del &rea de gestion documental previo a la radicacion
en el area de cuentas.

Nombre:

Fecha:




Factura Electrénica De Venta No

CVMM No. 25

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacién Electréonica No.
18764031394319 que habilita desde CVMM 16 hasta CVMM 100. Vence 2023-07-
19

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

C%% SORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR Retencién de IVA
§§§ 901488552 No somos Grandes Contribuyentes
%%%\ITE BOGOTA DISTRITO CAPITAL / SECRETARIA DISTRITALD POR CONCEPTO DE
§§§ 899999061 9 SERVICIOS PRESTADOS DEL 1 AL 31 DE ENERO DE
& %%E DIRECCION CIUDAD TELEFONO 2023, EN SASAIMA CUNDINAMARCA.CONTRATO 7587/2021
34552 CR302590 Bogota D.C. 3385590
===l FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
17/02/2023 19/03/2023 FELIX VEGA FLORIDO Credito
Item Cédigo Descripcion Cantidad|U Medida |Valor Unitario IVA | Valor IVA Total
1 001 RECURSOS HUMANOS 1 und. 75.783.266 | 19% [14.398.821 75.783.266
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 75.783.266
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 14.398.821
OCHENTA Y OCHO MILLONES VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y TOTAL DE LA OPERACION 90.182.087
CUATRO PESOS MICTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 2.159.823
TOTAL M :
CORPORACION PARA EL MEJ-ORAMIENTO DE CALID;—\D DOE VIDA — NIT 900.072.040 -10% TOTAL MENOS RETENCIONES 88.022.264

FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT 830.080.809 -5%
TODOS LOS MIEMBROS DE ESTE CONSORCIO PERTENECEN AL REGIMEN ESPECIALPOR FAVOR NO PRACTICAR RETENCION EN LA FUENTE NI RETENCION DE ICA.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 17/02/2023 13:27:36

cr 32 ¢ 10 26 sur Teléfono 2023887 Bogota D.C.

Correo Electrénico vientosdeunmundomejor@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: c9ecfld1a945bee3da62903f5b17f955abd50b5739ad96ede650a26fdaOble0f7fdadfh92af4508170f41aa582d1eafs --Fecha y Hora de Expedicion : 17/02/2023 1:30:01 p. m.



D I N Autorizacion Numeracion de Facturacion

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764031394319
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403139431 9
23
55 8
85
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
ISR
538 901488552 7 |
589
Evgon social
éggSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
GNH —
E Qﬁgg ccién seccional Ccéd.
Y eR=1 .
§‘ ¥ Egg s de Bogota 3 5
L becion
CR32C 10 26 SUR
25. Pais 26.Departamento 27. Municipio
Colombia Bogota D.C. Bogota, D.C.

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme-a la facuitad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Resplucién 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previc!estudio y‘\evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente \acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casos) en/que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a 4olicitar una nueva autorizacién, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de facfdracion, se contaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere agotado- la “numeracién de facturacion transcurrido el términode la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacién podra-solicitar fa habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabllitacion dela humeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la‘habititacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcion o violacién de los sistemas técnicos de-contrgl, dara lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

AN
2022-07-19/11:39:34 AM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984. Apellidos y nombres

985. Cargo
989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres CAMELO CHAVES RONAL 990. Lugar administrativo

1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania 991. Organizacién U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

1003. No. Identiflcacion 79443109 1004.DV 2 992. Area

1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

997. Fecha formalizacién 2 022-07-109/11:39:34
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N\ N Autorizacion Numeracion de Facturacion 8 7 6
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764031394319
; -I‘ ‘H
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403139431 9
2e
55 8
85
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
ISR
238 901488552 7
co
EEE 6n social
Sadahk
E§§>ORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
E0g
SN[ ~
< 335 Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
1§ 888 — -
i ° 2 ad). Establecimiento
=0
E<S NSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR CR 32C 10 26 SUR
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el némero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 CVMM 16 100 |12 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento
2 ———
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33, Hasta el/niimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33/Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| . |
29. Establecimiento
4 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo/| 32. Desde eimiimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
5 -
30. Modalidad Cod/ | 31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
6 A
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.




con AZSign
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CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

CERTIFICACION DE INGRESOS

LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICO MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA
IDENTIFICADA CONCEDULA DE CIUDADANIA No.1.024.519.937 DE BOGOTA, CON
TARJETA PROFESIONAL No.300037-T, EN CALIDAD DE REVISORA FISCAL DE LA
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR CON NIT 830.073.167-5, CERTIFICA
QUE LOS INGRESOS CORRESPONDIENTES AL CONTRATO 7587 DE 2021
COMUNIDAD DE VIDA ROSARIO CORESPONDIENTES AL PERIODO DEL 1 AL 31
DE ENERO DE 2023 SE FACTURO ASI:

INGRESOS IVA GENERADO
INGRESOS 19% $234.166.624. 00 $44.491.658.00
GRAVADOS
INGRESOS NO $ 93.992.692,00
GRAVADOS
SUBTOTAL $328.159.316,00 $44.491.658.00
TOTAL FACTURA $372.650.974, 00

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO A LOS
DIECISIETE (17) DIAS DE FEBRERO DE 2023.

CORDIALMENTE,

7

Oy

MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA
REVISOR FISCAL
TP.300037-T

E-mail: vientosdeunmundomejor@gmail.com
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Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20230217-180654-aef645-61697259
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=) FUNDACION MISIONERA GENESIS

NIT No 830080809-4

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO FRANKLI DIAZ FAJARDO IDENTIFICADO
CON CEDULA DE CIUDADANA NO.79.755.241 DE BOGOTA, CON TARJETA
PROFESIONAL NO.112046-T, EN CALIDAD DE REVISOR FISCAL DE LA
FUNDACION MISIONERA GENESIS NIT.830.080.809-4, DECLARA BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA ENTIDAD SE ENCUENTRA A PAZ Y
SALVO, Y HA CUMPLIDO EN LOS ULTIMOS SEIS MESES CON LAS
OBLIGACIONES SOBRE EL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN: SALUD, PENSIONES, RIESGOS LABORALES Y APORTES
PARAFISCALES: ICBF, SENA Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR.

LA ANTERIOR CERTIFICACION SE EXPIDE A LOS DIECIOCHO (18) DIAS DE
ENERO DE 2023

CORDIALMENTE

FRANKLI BIAZ FAJARDO
REVISOR FISCAL
TP.112046-T
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230217-180654-aef645-61697259
2023-02-17T719:22:24-05:00 - Pagina 8 de 31

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMOD
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que =l contador plblico FRANKLI DIAZ FAJARDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
76755241 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 112046-T Sl tiene vigente
su insenpeidn en la Junta Central de Contadores y deeda la fecha de Inscripoion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *+*##sssssstarasttsrssnasrss

FEA AR IR AR AR R AR R TR A NN E R ERAFE AR A RN R A AT IR IR AT RTTETARARAEI R AR AR R AR

EEEFR AR TR AREE R AFF A A ASR VAN ERAREFRERREFRERAEAEAT Rt A e n A RN ANE R AN R AR

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Noviembre de 2022 con wigencia de (3) Meses,
contados a pariir de [a fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1808. DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 ¥ ARTICULO 8 PARAGRAFD 3 DE LA LEY 882 DEL 2005

Para confirmar los datos y verscidad de este certificado. lo puede consultar en la pagina web
www_jcc.gov.oo digitando el nimeno del certificado
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NIT 900072040-8

BOGOT/\
2>

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

Acuerdo: 20230217-180654-aef645-61697259
2023-02-17T19:22:24-05:00 - Pagina 11 de 31

Firmado Electronicamente con AZSign

CUOTADEAPRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo LUZ DARY OLMOS VERA en calidad de Representante legal de la CORPORACION PARA
EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA CORMECAY, identificada con el Nit.
N0.900.072.040-8 , con cédula de ciudadania No.52.289.151 de Bogota D.C., en cumplimientode
la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se
encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la

fechade presentacion de la presente certificacion.

Se expide alos dieciocho (18) dias de Enero de 2023.

LUZ %ﬂ‘w OLMOS VERA

RepresentanteLegal
CORMECAV

Direccion: Cra 32C Sur No 10-30
Celular: 3102657647

Email: cormecav@hotmail.com
Bogota D.C.(Colombia)
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«MAy
" FUNDACION MUNDO MEJOR FMM

. NIT: 900.072.802-3

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,

CUOTA DEAPRENDIZAJE ylo FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO en calidad de Revisor Fiscal de la FUNDACION
MUNDO MEJOR FMM, identificada con el Nit. No.900.072.802-3 , con cédula de ciudadania

Acuerdo: 20230217-180654-aef645-61697259
2023-02-17T719:22:24-05:00 - Pagina 13 de 31

Firmado Electronicamente con AZSign

BogoT/\
Az

No0.46.680.236 de Chiquinquira Boyaca., en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la
gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago de las
obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes
ala caja de compensacion familiar, ICBF y SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje
o Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria de la Construccion —FIC y Multas Ministerio
de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en relacion con todos los empleados, por un periodo no

inferior alos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se ex;jde alos diecisiete (17) dias de febrero de 2023.

o]

.
—

FRAN®Y MILENA BCANCO OCAMPO
Revisor fiscal

Fundacién Mundo Mejor FMM
TarjetaProfesional N.275847- T

Direeeién-Carrerat 8 Ne—39-A—50
Teléfono: 3205731912 - 3212677761
Email: fundacionmundomejorfmm@hotmail.com

fundacionmundomejorfm@hotmail.com
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ADMIMISTRATIVA
esrecia. DE CONTADORES
m
gg% Certificado No:
EABR@EEAREEBRE D DIE@®@ODE
223
§;g ;“§§$ LA REPUBLICA DE COLOMBIA
i gag

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico FRANCY MILENA BLANCO OCAMPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46680236 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 275847-T S
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** ** ¥ x ¥ ¥k & s mxrxx s rhonnnxx

EE I R I I IR SR R I R I I I R I O O I R O O O R R O R O O O O R O

khkkkkkhkkhkkhkhhhhkhhkkkhhkhhhhhkhkhhhkhkrhhhhhhkhkhkhkkhhhhhhkhkkkhkhkhhhkhhkkkkkk*,***%x*%

Dado en BOGOTA a los 15 dias del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Acuerdo: 20230217-180654-aef645-61697259

2023-02-17T719:22:24-05:00

25-0CT-1979

i FECHA DE NACIMIENTO

. CHIQUINQUIRA

| (BOYACA)

| LUGAR DE NACIMIENTO

T 1.56 O+ F

| ESTATURA G.S. RH SEXO

03-DIC-1997 CHIQUINQUIRA. .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOHMA NACIONAL
AUMABEATRIZ RENQIFO LOPEZ

\l A-1500110-45144092-?-00485B0233-20050109 02426060068 02 204217780 )
Lot N ;



Vientos del Porvenir

NIT 830073167-5

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL,

APORTES PARAFISCALES, CUOTA DE APRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA en calidad de Revisora Fiscal de la
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR, identificada con el Nit. No.830.073.167-5, con

2023-02-17T19:22:24-05:00 - Pagina 17 de 31

cédula de ciudadania No. 1.024.519.937 de Bogota D.C., en cumplimiento de la Ley 789 de
2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento,que la citada empresa se encuentra al dia
cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA
(Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje 0 Monetizacion o pagos al Fondo de la Industria
de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en
relacion con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a

la fecha de presentacion de la presente certificacion.

Se expide a los diecisiete (17) dias del mes de febrero de 2023.

™~
!VI’YBI;AM- JLA-RODRIGUEZ SEPULVEDA
C.C No 1.024.519.937 de Bogota

T.P. 300037-T

Carrera 32 C No. 10-26 Sur. Tel: 2023887. Cel: 3107787444
E-mail: vientosdelporvenir@gmail.com, Sitio web: www.vientosdelporvenir.com
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
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Firmado Electronicamente con AZSign

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MYRIAM PAOLA RODRIGUEZ SEPULVEDA identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 1024519937 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
300037-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Enero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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FECHA DE NacIMIENTO  02-JUL-1991

BOGOTA D.C

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 A+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

31-JUL-2009 BOGOTA D.C ,

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION // 1,, teusd sy 1

REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A

A-1500150-00546270-F-1024519937-20140217 0037221410A 1 1072737301
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

N\

BOGOT/

4. Numero de formulario

14777236050

01477723605 0

=
o
am
R 07212489984 00
N
&
o'
—
28 <ero de Identificacion Tributaria (NIT 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
c@
ISR .
;%% 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
$Q0° -
gﬁg' IDENTIFICACION
SS&
§g; b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
£83
SSkha juridica 1
Fooq L L
¥ ég% de expedicion 28. Pais 29. Departamento > e 30. Clu'iad Muicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION

38. Pais

COLOMBIA 1 6 9 [BogotaD.C.

39. Departamento

40. Ciudad/Municipio
Bogot4, D.C.

41. Direccion principal

CR32C 10 26 SUR

42. Correo electrénico

vientosdeunmundomejor@gmail.cont ~

43. Cédigo postal

2 0 2 3 8 8 7|45. Teléfono 2

3107787444

|44. Teléfono 1

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

5 62 9[|2024033 1 | | | | |

|8 8 10/|20210331]|

Responsabilidades, Calidades y Atributos

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

I s N N O ) O O O

1 2 3 4 5
s3.codgo |7 |1 4]a 8|5 2]
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent

o
(=]
]

14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN
[] w

61. Fecha |2021 -08-11/16:38:09 |

60. No. de Folios: ljl
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
o
%E (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
2
55 8
85 —
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISR .
;5&85 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
£8%
ggg Caracteristicas y formas de las organizaciones
238
£8s
5& ) NS { L., . ’
< » 22K Naturaleza 2 63. Formas asociativas ﬁﬁjnl?cn;nggg%'se;clgg{;t:tjiggdd&d\ reécho piblico de orden nacional, departamental,
G oBa A ’ N
B ed I~ SIS
§§§ b §§§F°”d°5 66. Cooperativas gZirgf%%rcsades roile
L Soiksin personeria juridica 3 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20210331 83. Nacional publico %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 | 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 202106527 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
.
80. Desde 20210331 | ) )
81. Hasta 20231245 | ) ) 87. Extranjero privado %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 ). 1 | :
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/
econdémica e

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
=
Py
Qe (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
2%
55 8
85 —
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
N
gég 90148855 2 7 Impuestos de Bogota 32
585 ”
EEE Representacion
§§§ Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
‘A
£85EPRS LEGAL PRIN 18 202 10 33 1|
15888 ==
il 2 g ). Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
=00 . .
l“““‘ BduladeCiudadani 1 3 |7 9 4 4 3 1 0 9 | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CAMELO |CHAVES RONAL |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 021033 1|
AR 4 - A Wn b, \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 6 5 7 1 5 6 |
2 [ -~ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
VEGA |FLORIDO |[FELIX
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
=
Py
RE (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
23
8¢
098 P
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
N
g%é 9 01488505 2|7 Impuestos de Bogota 2
co
§§§ Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
SS& A~
§§§ . Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV | 114. Nacighaiidad
Ssap
feET 31|83 0073167 | 5. coLomsiA 1609
Food —=. <
¥ égg . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
L<R | |
1
119. Razén social
CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
4 o |“J20210331]|
—L 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
NIT 31900072802 ['3 | coLomsiA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 / | i
119. Razén social
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
45/ |2021,033 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|/9 0007 2040 |8 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | LS
119. Razén social
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO.DE, CALIDAD/'DE VIDA
120. Valor capital del socio —l_121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
D 10| |2021,03.31] L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|8-3.0-0/8 0.8 .09 |4 COLOMBIA 169

115. Primer apellido

116, Sequndo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

FUNDACION MISIONERA GENESIS

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
5| |2021,03.3 1]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

¥12. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Pagina 5 de 5 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14777236050
=
Py
R (415)7707212489984(8020) 000001477723605 0
28
55 8
85
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISR .
;%8 9 0 1 4 8 8 5 5 2 7 Impuestos de Bogota 3 2
589
£
gl
.Qx—im A N ~N 7
sS85 Revisor Fiscal y Contador
8aF N ]
€ A wNSh. Tipo de documento 125. Namero de identificacion 126. DV | 127,/NUmero de tarjeta profesional
T oon
§§é§§§§dulade Ciudadania 1 3|8 0 2 4 8 5 2 5 e 166 260
=00 £ 1
_LL 8. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
% VELOZA |PINZON WILLIAM iALEXANDER
S -
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento
2021060 6]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
g L NN A NN\
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | | /
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | —
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
: |
o
8 <\,
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada
159. Fecha de nombramiento
1 1 | NN\

Fecha generacion documento PDF: 18-07-2022 10:39:24PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |2 | 0| Actualizacién de Responsabilidades

4. Namero de formulario 14865942088
o
ﬁz 07212489984 000001486594208 8
28
8¢
ges
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISR .
;%% 8 3 0 0 7 3 1 6 7 5 Impuestos de Bogota 3 2
$Q0° -
E:fg' IDENTIFICACION
858
§§; b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
£83
SSkha juridica 1
T ood - -
¥ ég% de expedicion 28. Pais 29. Departamento | 30. Clu'iad Muicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR

36. Nombre comercial 37 Sigla
_ /A NN

UBICACION
38. Pais 39, Departamento /o .~ [ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal NS
CR32C10 26 SUR
42. Correo electrénico vientosdelporvenir@gmail.com %
43, Codigo postal 0 [4a.Telgt0nar  ~ L 20238 8 7|45 Telfono 2 31125726090

CLASIFICACION

Actividadeconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad-secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechia inicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

|56 209[[200006,23||[880 9)2700°0,0/62 3

50. Cédigo

|7 912|812 1] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12
sa.codgo|7 |9 |1 4[3 3[4 2[4 8|5 2[55[a” | | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

07- Retencion en la fuente a titulo de rent 55 - Informante de Beneficiarios Finales

09- Retencién en la fuente en el impuesto  04- impte_renta y compl. régimen especial

14- Informante de exogena

33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2022 -09-20/12:48:49 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre DUQUE BULLA YENNY ELIZABETH

985. Cargo Gestor |

Fecha generacién documento PDF: 20-09-2022 12:48:51PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

N\

BOGOT/

14800075307

01480007530 7

4. Numero de formulario

=
Py
&g 07212489984 00
N
3X
8¢
NS i
%%g lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISR .
;gi(gi 9 0 0 0 7 2 8 0 2 3 Impuestos de Bogota 3 2
£8% -
%Ei IDENTIFICACION
SS&
§g; b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
£83
88K ha juridica 1
Fooq L L
¥ ég% de expedicion 28. Pais 29. Departamento > e 30. Clu'iad Muicipio
£28 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
FUNDACION MUNDO MEJOR FMM
36. Nombre comercial 37.Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR18 39A 50

42. Correo electronico fundacionmundomejorfmm@hotmail.com

43.Codigopostal 1 1 0 8 6 1 |44.Te|éfonol

32126777 6 1|45 Teléfono2 3205731912

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

[94 9 9/|20086,022 4|

4

s 7 9 0/8 72 0] | |

Responsabllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 i 8
sa.codgo[4 |7 |1 4]1 6|4a/2]5 2]

(=]
]

10 11 12

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

59. Anexos

] v []

61. Fecha |2021 -12-28/14:08: 27 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre PINZON ZAMUDIO MARTHA PATRICIA

Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 08-01-2022 11:28:01AM



N
g
V 4

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14755820097
o
@®
Qe 07212489984 000001475582009 7
2%
55 8
85 —
%%'—’L lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
ISR .
;%% 8 3 0 0 8 O 8 0 9 4 Impuestos de Bogota 3 2
$Q0° -
E:fﬁ' IDENTIFICACION
S5&
§§; b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
£83
< » 88Kha juridica 1
§ges —
il g8 de expedicién 28. Pais 29. Departamento I 30. Clu'iad Muiicipio
£38 |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

FUNDACION MISIONERA GENESIS

36. Nombre comercial 37.Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR78C 5C 32
42. Correo electrénico fundacionmgenesis@hotmail.com N~/
43. Codigo postal |44. Teléforo 1 /0 7 3 6 3 2 3 5|45. Teléfono 2 3112416217
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
949 09[|200001,08]|[8 810[|200°0,01,08 |8 7 90/8720] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 54 0 11 12
53.C()digo|4 |7 |1 4|1 6|4 2|5 2l _!__J'_ | | |

(=]
]

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -05-06/00:19: 05 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 16-07-2021 03:48:13PM
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14873576530

001487357653 0
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lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

9 0 0 0 7 2 0 4 0 8 Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

26. Nimero de Identificacién

b de contribuyente 25. Tipo de documento

ha juridica 1

de expedicién 28. Pais 29. Departamento

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230217-180654-aef645-61697259

2023-02-17T719:22:24-05:00

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

30-Ciudad/Municipio
|

27. Fecha expedicion

34:-0ti0s nombres

35. Razén social

CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA

37¢Sigia

36. Nombre comercial
CORMECAV
KN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR32C 10 30SURP1

42. Correo electrénico cormecav@hotmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfong 1

2 8 4 8 6 6 0]|45. Teléfono 2

3102657647

CLASIFICACION

Actividad-econémica

Ocupacién

Otras actividades
1 2

Actividad principal Actividad secundaria

46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 491 Fechainicio Actividad

|56 209[|20130208||[8551}/204,302,0 8

48. Codigo 50. Cédigo

|7 02 0[8 89 9]

52. NUmero
51. Cédigo establecimientos

| | —

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9'10 11 12 13 14 15 16 17
ssciomla |7 o |1 aladfassalss{ | | | | | | | |

19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial~._55.< Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent

09- Retencion en la fuente en el impuesto

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ | ‘ |58. CPC ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2022 -10-26/20:34:21 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

OLMOS VERA LUZ DARY

Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 31-10-2022 04:10:22PM
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ACTA N°
gt FECHA: Bogota, 19 de enero de 2023
" HORA: 10:00 a.m.- 11:30 a.m.
LUGAR: Comunidad de Vida El Rosario contrato 7587 de 2021
TEMA: Visita de seguimiento y supervision Componente Ambiental.

ASISTENTES: Firmantes

ORDEN DEL DiA:

1. Seguimiento a implementacién de programas de gestion ambiental.
2. Seguimiento a compromisos.

DESARROLLO:

Se realiza visita de seguimiento en la implementacion del componente ambiental en la Unidad operativa
“Comunidad de Vida El Rosario” como parte de la ejecucion del Contrato 7587 de 2021 del mes enero de
2023 a cargo del operador Consorcio Vientos de un Mundo Mejor, con el fin de verificar el estado de las
obligaciones ambientales y el cumplimiento de los compromisos pactados durante la visita del mes anterior.

Durante el recorrido virtual se establecen las siguientes observaciones frente al cumplimiento del
clausulado ambiental.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ASPECTO A INFORMACION N[N
EVALUAR REQUERIDA C|C|A OBSERVACIONES

Contenedores de cocina, negra, verde y blanca de cierre
hermético, rotuladas y con bolsa de tamafio acorde al

Acuerdo: 20230218-115154-86¢226-21153751

2023-02-18T11:56:45-05:00 - Pagina 2 de 32

2
2 Cocina X recipiente, contenedores cumplen especificaciones
§ técnicas.
g Contenedor de descomide tipo vaivén rotulada, la bolsa
£ 20 X no cumplia con el codigo de colores; la cual fue cambiada
§E§”§ . en el desarrollo de la visita buenos procesos de limpieza y
i Descomide

desinfeccion.

Puntos ecoldgicos en cantidades suficientes, rotulados,

X tapa tipo vaivén, las bolsas cumplen con cédigo de
colores. Adecuados procesos de limpieza y desinfeccion.
El operador ha dispuesto contenedores en
el cuarto de residuos en cantidades suficientes, presentan
buenos procesos de limpieza y desinfeccién. Cumplen
con el cddigo de colores, rotulados.

Contenedores de bafios en buen estado, con rétulos,
sistemas pedal funcionando, adecuados procesos de

Punto ecoldgico

Contenedores Cuarto de X
almacenamiento

Bafios X limpieza y desinfeccién, con bolsas negras del tamafio del
contenedor.
Carro . .
. X Carrito organizador de papel en buen estado, presenta
organizador de
buen uso.
papel.

Contenedor zona de servicios tipo pedal con bolsa negra

. del tamarfio del contenedor, con rétulos en buen estado,
Zona de servicios

X buen funcionamiento del sistema de pedal y bien
ubicados.

Ruta de Actualizada y en X Ruta Interna de recoleccién de residuos en lugar visible y
recolecciéon el formato actualizado.

Ruta de

recoleccion

publicada

Contenedores:

blanco, verde X

negro Buenos procesos de limpieza y desinfeccion, el cuarto

Senfalizacién cuenta con ventilacién, sefializacion, punto de agua,

Balanza desaglie, rétulos fase 3 y uniones media cafia. Dando
Cuarto de Acabados cumplimiento a la normatividad ambiental vigente.

. Soporte de

almacenamiento limpieza y

desinfeccién

Ventilacién

Puerta Extintor

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Se evidencia diligenciamiento del formato FOR-GA-009
Formato Registro, Medicién y Control de Residuos
Entregados, con calidad en el dato. Dicho documento

Evidencia S ;
reposa en fisico en la carpeta ambiental y cargada en el
de FOR-GA- Dri . L -
rive ambiental con la siguiente ruta de acceso- Carpeta
009 2023- Gestion integral de Residuos- Residuos
aprovechables- Medicién de residuos.
Se evidencia diligenciamiento del formato FOR-GA-010
Formato Certificado recoleccion residuos sélidos con
Evidencia de calidad en el dato. Dicho documento reposa en fisico en la
Aprovechamie FOR-GA- carpeta ambiental y cargada en el Drive ambiental con la
nto de residuos 010 siguiente ruta de acceso- Carpeta 2023- Gestion integral
de Residuos- Residuos aprovechables- Medicién de
residuos.
Se evidencia el formato FOR-GA-008 Formato acuerdo
de corresponsabilidad, firmado el 11 de septiembre del
Acuerdo de 2021 con la organizacion de recicladores del municipio de

corresponsabilid
ad

Sasaima, dicho documento reposa en fisico en la carpeta
ambiental y cargado en el Drive ambiental con la
siguiente ruta de acceso- carpeta 2023- Gestién Integral
de residuos- Residuos Aprovechables- Accién o Acuerdo.

Realiza el
reporte trimestral
de residuos

Se realizé el reporte trimestral de residuos aprovechables
dentro de los primeros 5 dias del mes de enero de 2023,
soporte pantallazo del proceso finalizado por medio de
google docs. Se debe cargar soporte en drive ambiental
carpeta 2023- Transversales- Actas divulgacion.

Implementa las

canecas de Se evidencia canecas COVID con doble bolsa negra, buen
primera 'y funcionamiento del sistema pedal y rotuladas, adecuados
segunda procesos de limpieza y desinfeccion.
generacion
Eg{;}l[cjolo Divulgacion Se debera realizar la divulgacién al 100% del talento
Protocolo humano del Protocolo Disposicién de Residuos EPP
Disposicién de COVID-19 en el marco de las capacitaciones del primer
Residuos EPP semestre 2023.
COVID
Temas y fechas
de las Se debera realizar divulgacion del Plan de Accién Interno
divulgaciones Para el Aprovechamiento Eficiente de Residuos Soélidos
PAIPAERS, PAIPAERS en el marco de las capacitaciones del segundo
Politica Cero semestre 2023.
Divulgacion Papel y Politica

Cero Residuos

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Fomento
aprovechamiento
de residuos
organicos

Se debera realizar fomento de aprovechamiento de
residuos organicos al 100% del personal cumpliendo con
el cronograma de capacitaciones primer semestre 2023, y
cargar soporte en el Drive ambiental carpeta 2023-
Transversales- Actas divulgacion.

Temas y fechas
de las
divulgaciones
Colchones

Se debera realizar la divulgacién del Instructivo de
colchones y colchonetas de la SDIS, de acuerdo al
cronograma de capacitaciones primer semestre 2023 al
100% del talento humano.

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign
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Cra. 7 No. 32 -
Secretaria Distrital de Integracién Social
(1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

RESIDUOS PELIGROSOS

Generacion y
Entrega

Generacion de
residuos
posconsumo:
bombillas, pilas o
medicamentos

No aplica para este periodo.

Diligenciamiento
del formato plan
de transporte

No aplica para este periodo.

RESPEL

Diligenciamiento

del Formato No aplica para este periodo.

Rétulo RESPEL

Residuos No se evidencia residuos peligrosos pos consumo en la
peligrosos unidad operativa.

Almacenamie
nto

Almacenamiento

Se Presenta el espacio de almacenamiento de productos
de aseo, se mantiene organizado, bien sefializado y

agroquimicos

de productos de |X rotulado, con hojas de seguridad y acabados de facil
aseo limpieza en color claro.

Almacenamiento Espacio de almacenamiento de agroquimicos bien

de productos de X organizado, sefializado, rotulado y hojas de informacién

completas.

Fichas técnicas

Se debe realizar en los tiempos establecidos la
socializacion de las fichas técnicas de las sustancias y
productos al 100% del personal, cumpliendo con el

Socializacion y/o hojas de L .
; cronograma de capacitaciones primer semestre 2023 y
seguridad . !
cargar soporte en el Drive Ambiental con la ruta de acceso
Carpeta 2023- Transversales- Actas de divulgacion.
Se debera realizar la divulgacién al 100% del talento
PGIRP: Fecha, humano del Plan de Gestion Integral de Residuos
Divulaacion acta Peligrosos — PGIRP y cargar soportes en el Drive
9 ambiental carpeta 2023- Transversales- Actas divulgacion.
Lista de chequeo . o .
o q Se debe realizar una vez cada afio, cuando se realice
de verificacion 2 . : . .
gestién externa de residuos peligrosos u hospitalarios.
externa
Gestion Lista de Se debe realizar una vez cada trimestre cuando se realice
Externa verificacion al gestion externa de residuos peligrosos u hospitalarios.
16 / Ciudadela San Martin

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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transportador
B8 Registro de . o
23 X |No se requiere por ser pequefio generador.
e generadores
883 No se generan residuos hospitalarios, sin embargo tener
Eg Residuos Se generan presente que ante la generacion de este residuo es
583 hospitalarios residuos X limportante reportar inmediatamente al referente ambiental
225 P hospitalarios de la SDIS para realizar la implementacion del PGIRHS.
- &;ﬁg Se debera realizar la divulgacion al 100% del talento
§§ {888 humano del instructivo de Residuos de construccion y
i3 Divuloacion X |demolicion (RCD) en el marco de las capacitaciones
9 Instructivo RCD segundo semestre y cargar soportes en el Drive ambiental
carpeta 2023- Transversales- Actas divulgacion.
¢Se evidencian
colchones,
L llantas o . . .
Generacion X [No se evidencian llantas, colchones ni escombros
escombros para ;
; - acopiados.
disposicion?
Se realizé X
aprovechamiento No se generan residuos RCD
- Certificado de
Gestion . o
disposicion,
Externa aprovechamiento
P . X |No se generan residuos RCD
0 recoleccion
Se debera realizar la divulgacion del instructivo de
\vertimientos al 100% del personal cumpliendo con el
Tema, Fechas y X [cronograma de capacnguones primer semestre 2023
_ . Actas cargar soporte en el Drive ambiental carpeta 2023-
Divulgacion Transversales- Actas divulgacion.
Bid6n de
almacenamiento
con el embudo, El bidén de AVU se encuentra en buenas condiciones y
filtro, rétulo, X adecuados procesos de limpieza y desinfeccién; con
sefalizacion, rotulo, embudo, filtro y sefializacién.
. Cierre
Encapsulamie
nto Capacidad de
llenado del bidon X Cumple con la capacidad de llenado del recipiente.
AVU
No aplica para el periodo. Se debe realizar entrega del
Fecha de entrega X JAVU minimo una vez por trimestre.
Entrega en zarzamora

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



25>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20230218-115154-86¢226-21153751

2023-02-18T11:56:45-05:00 - Pagina 6 de 32

BOGOT/\

SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 6 de 11

La Unidad Operativa cuenta con todas las rejillas en

Zonas verdes X

Calidad del Rejillas en los X desagles. Soporte acta se realiza el cargue en el Drive
vertimiento desagies ambiental.
Se realiza limpieza todos los dias de la trampa de grasas y
diligenciamiento del FOR-GA-031 formato registro control
T limpieza trampas de grasa. Se evidencia retiro periédico
rampa ; e
d de la capa de grasas y de residuos sélidos. Soporte que
e grasas
X hace parte de los documentos de agosto y que reposa en
q el Drive ambiental. Bordes de la trampa de grasa en mal
Trampa de estado.
grasas Campana
extractora de X Se evidencia buena limpieza y desinfeccion.
grasas
So Se realiza diligenciamiento del formato FOR-GA-031
porte de . -
tram formato registro control limpieza trampas de grasa del mes
., pa de X :
Documentacion de enero 2023 con calidad en el dato.
grasas
Alimentos X Se evidencian productos prelavados.
prelavados

Se realiza limpieza y mantenimiento de areas comunes.

Areas Organizados, cumple con el uso del cédigo de colores
comunes Elementos de X descrito en el plan de saneamiento para los elementos de
aseo aseo de cada area.
Se debera realizar la divulgacion del programa de uso y
ahorro de agua. De acuerdo al cronograma de
Temas, fechas y L .
. L capacitaciones primer semestre 2023 y se conserva la
Divulgacién actas i . . }
evidencia en el Drive ambiental carpeta 2023-
Transversales- Actas divulgacion.
Sistemas
ahorrador Se identifican sistemas ahorradores perlizadores en todas
_ diferentes: llaves, x las llaves de lavamanos, lavaplatos.
Sistemas lavaplatos y
ahorradores sanitarios.
Sistemas caseros Se evidencia instalacion de sistemas caseros en los
X sanitarios.
Durante este periodo no se realiza el lavado y
desinfeccion de tanques, en el momento que se haga
Lavado de Fecha del lavado X realice se dejara soporte certificado de la empresa que
tanques de tanques realiz6 la operacion en el Drive Ambiental carpeta 2023-

Uso eficiente de agua.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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Se evidencian
fugas en los X No se evidencia fugas en puntos de agua de la unidad

Fugas puntos operativa.
Hidrosanitarios

Se evidencia caneca de reutilizaciéon de agua Ultimo ciclo

Tipo de sistema de lavado, sistema SCALL, y sistema de reutilizacion de

e de redso de X agua de lavado de frutas y verduras, rotuladas y buen
fas agua
§28 estado.
= e USO EFICIENTE Y AHORRO DE ENERGIA
F AUST
g1y 888 Paredes de color . .
gl " ggg . Las instalaciones cumplen con el color claro en paredes.
£38 Instalaciones claro X
Configuracién
del equipo para Se realiza verificacion al azar de un computador de la
Aparatos suspension a los zona administrativa donde se evidencia el cumplimiento de
eléctricos 10 minutos de la configuracién de suspension.
inactividad
Se realiz6 el reporte de apagén ambiental el dia 08 de
Acuerdo 403 Soporte X enero de 2023 soporte acta que reposa en el Drive
del 2009 del apagon ambiental carpeta 2023- Transversales- Actas

Se debera realizar la divulgacién de La Politica Cero

Desperdicio de energia en el marco de las divulgaciones
Temas, fechas y

Divulgacion actas X |del segundo primer y cargar soporte en el Drive ambiental
carpeta 2023- Transversales- Actas divulgacion
Luminaria X Se evidencia luminarias ahorradoras en todas las
: Ahorradora instalaciones.
Sistemas
ahorradores Se evidencia luminarias LED.

Luminaria LED X
PRACTICAS SOSTENIBLES

Se debera realizar la divulgacién de la Matriz de aspectos

Matriz de aspectos e impacto ambiental al 100% del talento que reposa en
e impactos X [forma digital en el Drive ambiental carpeta 2023-
ambientales Transversales- Actas divulgacion.

Se debera realizar la divulgacién de la Politica Ambiental
al 100% del talento humano y a participantes de la
Comunidad de Vida cumpliendo con el cronograma de
capacitaciones primer semestre 2023, que reposa en la
carpeta fisica del componente ambiental y el Drive
Ambiental con la ruta de acceso Carpeta 2023-
Transversales- Actas de divulgacion. Se verifica en la
cartelera ambiental la publicacién de la politica ambiental.

Politica X
Ambiental

Divulgacion

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
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Normativa X
Ambiental

Se debera realizar la divulgacién del Normograma
Ambiental al 100% del talento humano y a participantes de
la Comunidad de Vida cumpliendo con el cronograma de
capacitaciones primer semestre 2023, que reposa en la
carpeta fisica del componente ambiental y el Drive
IAmbiental con la ruta de acceso Carpeta 2023-
Transversales- Actas de divulgacion.

Ruta de acceso y
consulta de los
lineamientos
establecidos

Se debera divulgar La Ruta de acceso y consulta de los
lineamientos al 100% del talento humano, documento que
reposa en forma digital en el Drive ambiental carpeta
2023- Transversales- Actas divulgacion.

Se debera realizar la divulgacién el Plan de Movilidad

Plan de X Sostenible (PIMS) al 100% del talento humano y se
Movilidad conserva soporte en el Drive ambiental carpeta 2023-
Sostenible Transversales- Actas divulgacion.
Se debera realizar la divulgacién de la Matriz de riesgos
ambientales al 100% del talento humano que reposa en la
Matriz de riesgos X |carpeta fisica del componente ambiental y el Drive
Ambiental con la ruta de acceso Carpeta 2023-
Transversales- Actas de divulgacion.
|_D|sm|nu0|0n de Agricultura X Se fomentan las coberturas verdes.
impactos
Declaracpn de . IActualizada en el marco de la visita.
Compromiso Actualizada X
L Publicidad Exterior visual instalada al interior de la unidad
PEV Ubicacion X operativa.
Se realiza el dia de movilidad sostenible el jueves
05/01/2023 soporte acta que reposa en la carpeta fisica
_ Planilla X del componente ambiental y el Drive Ambiental con la ruta
Dia sin carro Reporte de acceso Carpeta 2023- Transversales- Actas de

divulgacion.

1. Seguimiento a compromisos.

Compromisos Responsables Estado
Mantener actualizado el Drive Ambiental. CV El Rosario |Permanente
Guardar en el Drive ambiental los soportes| CV El Rosario [Permanente
(Pantallazos-actas-fotos-archivos, Etc.) de los
diferentes reportes realizados
Realizar actividades de la campafia ambiental CV ElRosario |Cumplido

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ttercer trimestre practicas sostenibles. | |

2. Registro fotografico.
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19 ene. 202311:24:59 a. m.

Imagen 1. Cartelera Ambiental. Imagen 2. Shut y contenedores de residuos no
aprovechables.

Imagen 3. Contenedores cuarto residuos Imagen 4. Puntos ecoldgicos.
aprovechables.
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Secretaria Distrital de Integracion Social
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19 ene. 2023 9:46:03 a. m |

Imagen 5. Rejilla lavamanos.

19 ene. 2023 9:52:39 a. m.|

Imagen 9. Trampa de grasas. Imagen 10. Carro organizador de papel.

3. Compromisos:

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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Compromisos Responsables Fecha

Mantener actualizado el Drive Ambiental, dentro de| CV El Rosario |[Permanente
la carpeta 2023
Guardar en el Drive ambiental los soportes| CV El Rosario [Permanente
(Pantallazos-actas-fotos-archivos, Etc.) de los
diferentes reportes realizados

En constancia de lo anterior firman:

Acuerdo: 20230218-115154-86¢226-21153751

Firmado Electronicamente con AZSign
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Elaboré: Andrea Catalina Alvarado Cardenas. Profesional Ambiental Equipo de Supervision.
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Firma: Andrea Catalina Alvarado Cardenas
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Pidien L ooli ncManadot

Andrea Catalina Alvarado Cardenas
1136880101
aalvaradoc@sdis.gov.co

Referente Ambiental

Subdireccion para la Adultez

Firma: José Herney Diaz Gutiérrez
\

J#é H hey@érrez
1022334587

comunidadelrosario22@gmail.com
Coordinador
Comunidad de Vida El Rosario

Firma: Maria de los Angeles Guzman Avila

md138914@gmail.com
Promotor Ambiental
Comunidad de Vida la Victoria
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Maria de los Angeles Guzman Avila
md138914@gmail.com

Env.: 2023-01-25 14:37:50
Lec.: 2023-01-25 15:25:11

Firma . Aprobado
Promotor Ambiental Res.: 2023-01-25 16:49:39
Comunidad de Vida la Victoria IP Res.: 191.95.58.234
José Herney Diaz Gutiérrez Env.: 2023-01-25 16:49:39
. comunidadelrosario22@gmail.com Lec.: 2023-01-25 16:52:51
Firma ) Aprobado
Coordinador Res.: 2023-01-25 16:53:29
Comunidad de Vida El Rosario IP Res.: 191.156.177.173
Andrea Catalina Alvarado Céardenas Env.: 2023-01-25 16:53:29
) aalvaradoc@sdis.gov.co Lec.: 2023-01-25 16:53:52
Firma Aprobado

Referente Ambiental
Subdireccion para la Adultez

Res.: 2023-01-25 16:53:55
IP Res.: 190.159.191.9
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ACTA SIRBE
FECHA: Bogota, 01 de febrero, del 2023.
HORA: 09:00 a.m. - 10:00 a.m.
LUGAR: Casa Teusaquillo.
TEMA: Reporte Sistema de Informacién para el Registro de Beneficiarios “SIRBE”.

ASISTENTES: Ruth Nayiber Guavita Moreno — Profesional Especializado — Subdireccion para la
Adultez

ORDEN DEL DIA:

Validacion y verificaciéon liquidacion de cupos PROYECTO 7757 — IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS INTEGRALES PARA EL ADORDAJE DEL FENOMENO DE
HABITABILIDAD EN CALLE EN BOGOTA, Contrato No. 7587 de 2021 “IMPLEMENTAR
PROCESOS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA POBLACION HABITANTE DE CALLE DE 29
ANOS EN ADELANTE, QUE PROMUEVAN LA MITIGACION DE RIESGOS Y REDUCCION DE
DANOS ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A TRAVES DE LAS MODALIDADES
DE: HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE, CENTRO DE ATENCION Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA MUJERES HABITANTES DE CALLE, COMUNIDAD DE VIDAY CENTRO
DE ATENCION PARA PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA DEPENDENCIA
FISICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3.”.

DESARROLLO:

Coordinador

Al realizar la consulta en el Sistema de Informacion misional del registro de beneficiarios “SIRBE”,
Unica fuente de informacion de la SDIS con el fin de cotejar y revisar las novedades que se
presentaron en la comunidad de vida el Rosario durante el periodo comprendido entre el 01 de
enero al 31 de enero 2023 dia a dia, encontrando en el sistema las siguientes atenciones:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Durante este periodo se presentaron las siguientes novedades en la Comunidad de Vida el
Rosario:

1. Enlacomunidad de vida el Rosario a corte del 31 de enero finalizaron con 107 ciudadanos
en estado de “EN ATENCION”. Tal Como se evidencia a continuacion en el total de
registros presentados en los pantallazos siguientes:

[ Re
Total beneficiaios: 107 Tatal registroz: 107 Grabar Aplicar Filtros E=1ED
FECH&4 DE ESTADD ACTLIAL N, PRIMER APELLIDO SEGUNDO MNOMBRES MNOMBRE CORTO C.0LS ~
24/06/2021|EM ATENCION 1976477 MONTAND GOMNZALEZ MaRls HELENA — [122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
02/03/2021|EM ATENCION 1026530450 GOMZ&LEZ CASTRILLOM ARJAIL 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
12/01/2022|EM ATENCION 72248757 CABRERA CERVANTES ROMALD EMRIGUE | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
14/01/2022|EM ATENCION 1098602240 BALTISTA ALEMANDER 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
25/02/2022| EN ATENCION 20304469 WALENCIA MURGUEITIO MICHAEL JAIR 122286 COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARID
28/02/2022 EM ATENCION T9E3E121 CORTES LOZANO O5CAR 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
23/03/2022 | EM ATENCION 79654141 CUEWAS DELGADD JAIME 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
25/03/2022 EM ATENCION 1033716729 GARCIA FLORI&MN AMDRES 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
11/04/2022|EM ATEMCION 5827221 ALFONSO JAMES 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
28/04/2022|EM ATENCION 80277204 ALVARES JIMENEZ RAUL BERNARDO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
13/08/2022(EMN ATEMCION 10112124 QUINTERD CARDOMNA CARLOS ALBERTO [122256-COMUMIDAD DE VIDA EL ROSARID
13/05/2022 | EN ATENCION 71170172 ZAPATA, MUNOZ AMTONID JOSE 122286 COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
03/06/2022 | EM ATENCION 16754298 HINESTROZA CARWALAL ALERANDER 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
10/06/2022 | EM ATENCION 20173276 GOMEZ LLINA, ED'WwIN 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
17/06/2022 | EM ATENCION 41930779 EUEND SAMCHEZ MELBEA LUICIS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
17/06/2022|EM ATENCION 79206457 TARGUINO BEMAVIDES ALEJANDRO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
01/07/2022| EN ATENCION 10003400 MARIN SERMA SERGIO 122286 COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARID
22/07/2022 | EN ATENCION 159345352 ESPITIA COMNTRERAS LUIS FERMANDD | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARIO
22/07/2022 EM ATENCION 1053738112 DUGUE ORTEGOM JHOM EDISOMN 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
12/08/2022 EM ATENCION 20116132 RINCON OLars CRISTI&M 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
12/08/2022 EM ATENCION 1110454501 TRIAMA QUIMBAYD JOMATHAM 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
12/08/2022|EM ATENCION 19436561 TORRES MARGUES LEONARDO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
01/09/2022|EM ATEMCIOM 80034979 GUTIERREZ CASAS NELSON 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
12/09/2022 | EN ATENCION 943059449 MOLINA ARROYD MNEFTALI 122286 COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARID
23/03/2022 EM ATENCION 20003725 GRAMADOS AREVALO MaMUEL 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
26/03/2022 EM ATENCION T9E0528E ALARCON EUSTACARS CARLOS ALBERTO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL RDSARID
26/03/2022 EM ATENCION 159376189 NavaRRO GERMAMN 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL RDSARI0
26/09/2022|EM ATENCION 79575335 RODRIGUEZ FORIGLIA RUSBEL &LIRIO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO o

26/03/2022(EN ATEMCION 79221377 PARDO CARLOS 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
26/03/2022(EN ATEMCION 19430876 UBAGQUE GOMEZ JAIME 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
26/09/2022(EN ATEMCION 15510324 MIMA Dlaz LUIS JOWaNY 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
23/09/2022|EN ATEMCION 73330534 RAMIREZ CARLOS 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
29/09/2022(EN ATEMCION 73043358 GOMEZ ZABALA NILO AUGUSTO 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
29/03/2022 | EN ATENCION 1136912643 DazA, ORLANDO 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
a0/03/2022 | EN ATENCION 1026553034 [l MOGOLLON JOFRE ANDRES [ 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
0BA10/2022(EN ATEMCION 52073562 BALAGUERA SANCHES AMPARD 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
07/10/2022(EN ATEMCION 72206200 CHICD OROZCO ALEHANDER 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
1241042022 (EN ATEMCION 20107104 MENDOZA BEMAVIDEZ LIEARDO 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
151042022 (EN ATEMCION 10559538 ESCALAMNTE LasSs0 HELM&MN 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
16/10/2022(EN ATEMCION 1019051442 FPEREZ PaLACIOS JHOM ALEJAMDRO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
22A0/2022(EN ATEMCION 11227863 JIMEMEZ CASTRO VICTOR MANLEL  |122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARID
03/11/2022 | EN ATENCION 73554314 URREGD MARLON 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
04/11/2022 | EN ATENCION 7a765531 SANDOVAL LIZaRAZ0 MOISES 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
10/11/2022 | EN ATENCION FH719754 ALVARES FLOREZ CESAR ALFREDD  |122256-COMUMIDAD DE YDA EL ROSARID
1041142022 (EN ATEMCION 1090410760 VILLEGAS WILSON 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
1041142022 (EN ATEMCION 79385750 RAMIREZ ALVARD JOSE 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
1141142022 (EN ATEMCION 1023288581 RIVERA CaMPOos CARLOS ALBEIRD |122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
1141142022 (EN ATEMCION 79603535 FRESMEDA LESMES MANUEL ALOMSO |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
1141142022 (EN ATEMCION 80812041 HERRERA TORRALBA JHOM EDISS0ON 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
11/411/2022(EN ATEMCION 79156302 TORRES FORERD JOSE SAVERID 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
16/11/2022 | EN ATENCION 16798073 HERRERA TORRES JORGE ELIECER | 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
16/11/2022 | EN ATENCION 290277 DUARTE WILLALBA, JORGE EMRIGUE [ 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
16/11/2022(EN ATEMCION 79328576 VELASQUES ROJAS ESTEBAN 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
16/11/2022(EN ATEMCION 7527330 AREMNAS ZEPATA PEDRO LEON 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
1641142022 (EN ATEMCION 1024544763 PAREDES ALVARD 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
18/11/2022(EN ATEMCION 80212913 TEJADA LaNDINEZ ALOMSO 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID o
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1841142022 |EMN ATENCION 1016032531 DUQUE BERGAND SERGIO AMDRES | 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
18/11/2022 [EN ATENCION a0218283 AGLIRRE BEDOYA, LUIS ERNESTO 122256-COMUNIDAD DE YID& EL ROSARIO
18/11/2022 |EMN ATENCION 80744365 WILLAMARIN MURILLO JORGE ARMANDO | 1222586-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARID
Sg 18/11/2022 [EMN ATENCION 19447797 RAMIRES TORO JUAM ESTERAMN [ 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
53 221172022 | EN ATENCION 1033700363 GOMEZ RIVEROS MILLER RICARDO | 122256-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
99 22/11/2022|EMN ATENCION 13482627 MaRIN DIDIER 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARID
gﬂlg 2641142022 [EMN ATENCION 19478324 SANTOS ARIAS LUIS EDUARDD  |122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
[ 23/11/2022 | EN ATENCION 80143032 FORERD LOFEZ JOSE LUIS 1222586-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
an_ 2941142022 |EM ATENCION 1024462529 MARIN PARDO JASOM AMDRES [ 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
52? O' 021272022 EN ATENCION 7o086346 MUFIDZ HERNANWDEZ JHOM JAIRD 122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO
282 06/12/2022 | EMN ATENCION 3807734 BETANCLR RIVERA RODOLFO EDUAR |122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO0
T8 07/12/2022 EMN ATENCION 20198186 ROCHA OvIEDD DIEGO ALONSD  |122256-COMUNIDAD DE WIDa EL ROSARIO
§E? 11/12/2022 | EN ATENCION 140304 GLEVARA RINCON ALFONSO 122256-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
’g§$ 16/12/2022|EMN ATENCION T9BE532E RODRIGUEZ RUE LUIS FERMANDD  |122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARIO
«gga 16/12/2022 [ EN ATENCION 1067843113 WANEGAS MACHADD HUGO ALBERTO  |122256-COMUNIDAD DE %IDa EL ROSARIO
< AR 23/12/2022 |EMN ATENCION 1BEBE218 GOMEZ ROMERD ALONS0 ENRIGUE [1222586-COMUNIDAD DE VID4 EL ROSARID
1y g8q 2341242022 |EMN ATENCION 1113643380 TRIANA MARLES JORGE ALBERTO [ 122266-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
[ gm 2312/2022 | EN ATENCION 1036209323 HIFiD GOMEZ DANIEL YASMARI | 122256-COMUNIDAD DE D& EL ROSARIO
F28 23/12/2022|EMN ATENCION 79718851 GALEAND JORGE ENRIGUE [ 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
05/01/2023 [ EMN ATENCION E774497 RUIZ FERMANDO 1222586-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
05/01/2023 | EN ATENCION 1022365060 LOPEZ LEON DANIEL CAMILD  |122256-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
05/01/2023|EMN ATENCION 20233091 SIERRA FRIETO ALD0 FERNANDO |[122286-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARID
05/01/2023 [ EN ATENCION 1022326638 GALEAND ALZATE JOSE ALBEN 122256-COMUNIDAD DE YID& EL ROSARIO
03/01/2023|EMN ATENCION 79563265 CORTES SARMIENTO LUIS FELIPE 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARID
13/01/2023 [ EMN ATENCION 1218213m2 MOLINA D&z 05CAR OSWALDD |122256-COMUNIDAD DE WIDa EL ROSARIO
14/01/2023 [ EN ATENCION 11224660 FLENTES TORRES JAIME VAN 122256-COMUNIDAD DE ¥ID& EL ROSARIO
15/01/2023|EMN ATENCION 1015411118 L&RROTA JOHM FREDY 122256-COMUNIDAD DE WID& EL ROSARID

19/01/2023 [ EMN ATENCION 2130155 SAMABRIA ALERANDER 122256-COMUNIDAD DE YID& EL ROSARIOD rg

== e

19/01/2023 | EN ATENCION 73318641 VELASCO CRUZ ALEJANDRO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
19/01/2023 | EN ATENCION H0213682 VALBLENA GUTIERREZ JULID CESAR 12226E-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
20/0/2023 EN ATENCION 40723318 NARANIO MUFIOZ FERMEY RICARDO |122256-COMUNIDAD DE ¥IDA EL ROSARIO
20/01/2023 [ EN ATENCION 10123213903 GONZALES DIz WILMER 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
23/01/2023 | EN ATENCION 79338455 CASAS MOREND WLLLAM 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
23/0/2023 EN ATENCION 530599246 MEDIMA MIETOH ERIKA MATALIA — [122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
24/01/2023 | EN ATENCION 1010161690 MENDIETA GIL WILSON JOEL 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 2457 CAMPOS WAMNEGAS 05CAR ENRIGUE  [122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION A0733687 SABAMNA MEMDIETA JUAM ESTEBAMN | 122286-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 9555630 DUARTE FEINADD JOSUE 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023|EN ATENCION amzzry RODRIGUEZ SALATAR MALRICIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 1024502107 MURCIA WALTERDS ANDRES 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023|EN ATENCION 79966283 RODRIGUEZ MARTINEZ MELSOM EMRIGLE |122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 0231523 HURTADD LLINA AMANDA 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION 1032488674 CONTRERAS JOSE GABRIEL 12226E-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
25/0/2023 EN ATENCION 7046130 CORREDOR RODRIGUEZ FELI< ALEERTO  |122256-COMUNIDAD DE ¥IDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION HE047E7 WILLA SARMIENTO JOHM CES&R 12226E-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
25/0/2023 EN ATENCION 1014183215 GOMEZ GUINTERD MALRICIO 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 1049617913 ESTUPIFAN BAEZ JHOM PABLO 122266-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION 1151201154 CORRE& ALEXANDRA 122256-COMUNIDAD DE WIDA EL ROSARIO
28/01/2023 EN ATENCION 1000322699 URICOECHEA CASTILLO JORGE ARTURD | 122256-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
28/01/2023 | EN ATENCION 1022963572 HUREZ CASTAREDA CAMILO ANDRES  |122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARIO

28/01/2023 [ EN ATENCION FAE40467 HERMANDEZ ArAD0 RUBEM DARID 122286-COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO o

]
Op @2 Y o docekks Buscar celdas
& Ordenar columna seleccionada ascendentemente . |
" Ordenar colurmna selecoionada descendentemente © DRETFEEET (@) EVD =y

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/02/2023

2. Pasa en estado suspendido al siguiente corte un ciudadano por motivo de estancia con
red de apoyo tal como se evidencia en el siguiente pantallazo:

-
a Re rte ge
Total beneficiaios: 1 Total registros: 1 Grabar Aplicar Filtros (EemED
FECHA DE ESTADOD MOTIVO DE CAMBIO DE ESTADD  |PRIMER APELLIDO| SEGUMDO MO, MOMBRES NOMBRE CORTO C.0S.
B 31/01/2023|SUSPENDIDO  |908 ESTANCIA CON RED DE APOYD WIRGLUEZ SANCHEZ 1003776802 [OSCAR ALE=IS |[122256-COMUNIDAD DE YIDA EL ROSARID

Pantallazo Sistema de Informacién misional SIRBE fecha de consulta 01/02/2023
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3. Durante este periodo se realizaron 41 egresos: 4 por remision a otro servicio de la SDIS,
18 por retiro voluntario manifestado libre y expresamente, 4 por incumplimiento al pacto
de convivencia por faltas gravisimas, 1 por fallecimiento del participante, 6 por finalizacion
del proceso de atencién por logro de metas personales planteadas en el plan de atencion
y 8 por abandono del proceso.

=
Total beneficiaios: 39 Total registos: 42 Grabar Aplicar Filtros (EerED
FECHA DE | ACTUACIEN MOTIVO DE ACTUACIEN NO. PRIMER APELLIDO SEGUNDO NOMBRES ~
04/01/2023 ATENDIDO  |395 ABANDOND DEL PROCESO 80014230 FRANCO GOYEMECHE fILLIAM
04/01/2023|ATENDIDO  |POR REMISION & OTRO SERVICIO DE LA SDIS 159382557 CALDERON MIGLIEL ANGEL
04/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADO LIERE ¥ EXPRESAMENTE 11447128 PENAGOS ROMERD JHOM JAIRD
04/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 80157283 ORJUELA GOMZALEZ DIEGO ALBERTO
04/01/2023|ATENDIDO 1404 FINALIZACIEN DEL PROCESO DE ATENCIEN POR LOGROS DE 79850503 MOREND GOMEZ GIOWVANNI
04/01/2023|ATENDIDO 1404 FINALIZACIEN DEL PROCESO DE ATENCIEN POR LOGROS DE 91233775 MONTES CIFUENTES PEDROANTONIO
05/01/2023 ATENDIDO  |512 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 1023925306 MOREND FaJ4RDO LUIS LEONARDO
06/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE B07E47IE PINEDA RESTREPO JAIME ALONSO
06/01/2023 ATEMDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 1032412648 CORTES RIVAS WILMER
10/01/2023|ATENDIDD [ 312RETIROYOLUNTARIO MANIFESTADO LIBRE Y EXPRESAMENTE S7E184 CARRILLO VASHIUEZ JIbdM ALER
10/01/2023|ATENDIDO 1404 FINALIZACIEN DEL PROCESO DE ATENCIEN POR LOGROS DE 79357423 ARIZA GONZALEZ JORGE ELIECER
11/01/2023[ATENDIDO 395 ABAWDONDO DEL PROCESO 79051238 RODRIGUEZ SIERRA JUAN CARLOS
11/01/2023[ATENDIDO [1404 FINALIZACION DEL PROCESO DE ATENCION POR LOGROS DE 79531457 URBINA VELANDIA MELSOM
12/01/2023[ATENDIDD  |INCUMPLIMIENTO DEL PACTO DE CONVIVENCIA POR FALTAS 7A031605 ORTIZ ROM&AMN MWOEL DE JESUS
12/01/2023|ATENDIDD |912 RETIRD WOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE v EXPRESAMENTE 79811315 HURTADO LEOMARDO FAVIO
13/01/2023|ATENDIDD  |POR REMISION & OTRO SERVICIO DE L& SDIS 1070011459 MARTINEZ ZAMBRAND EDWARD
13/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADO LIERE Y EXPRESAMENTE 1022385297 TANGARIFE GOMEZ LUIS ENRIGUE
13/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADO LIERE Y EXPRESAMENTE 11316514 wlLLIAMS RIMERA DAEVIDS —
13/01/2023 ATENDIDO 912HETIHDVDLUNTAHID MANIFESTADD LIBRE ' EXPRESAMEMTE 50257419 HIFD MIETO JOSE MAUHICID
TENDIDO Z )
16/01/2023 | ATENDIDO 820 FALLECIMIENTO DEL PAF!TIC\F’ANTE 98716562 PIEDRAHITA GOMEZ EDIER
17/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 1033736153 MATAMOROS MICAN JHONATAN DAVID
18/01/2023 ATENDIDO  [INCUMPLIMIENTO DEL PACTO DE COMVIVEMCIA POR FALTAS 79603850 CONTRERAS LUIS FREDY
18/01/2023 ATENDIDO  [INCUMPLIMIENTO DEL PACTO DE CONVIVEMCIA POR FALTAS 1057579657 JIMENEZ CORREA JULISN ARLEY
18/01/2023 ATENDIDO  |POR REMISION & OTRO SERVICIO DE LA 5015 1002343613 RIOS WALENCIA DIEGO FERMNANDO
15/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE 7742105 CERRA AaD0 JAVIER
15/01/2023 ATENDIDO  |912 RETIRO YOLUMTARIO MANIFESTADD LIBRE Y EXPRESAMENTE T2242296 SaLAZAR WIVERD O5CAR ENRIGLE
19/01/2023|ATENDIDD | 335 ABANDOND DEL PROCESD 10473765951 VELEZ JAHAMILLD DIEGOD 0
== = ie— i ==
e e ——— = TR ==
20/01/2023[ATENDIDO | 395 ABANDOMO DEL PROCESO 79648056 CaLDERON ZIPACOMN CaRLOS
20/01/2023[ATENDIDO [1404 FINALIZACIAN DEL PROCESO DE ATEWCION POR LOGROS DE 73206215 TORRES CORTES WESTOR
20/01/2023[ATENDIDO [1404 FINALIZACIAN DEL PROCESO DE ATEWCION POR LOGROS DE 1087131114 CABEZAS ARROYO JARINGTON
21/01/2023|ATENDIDO | 312 RETIRO WOLUNTARIOD MANIFESTADO LIBRE ¥ EXPRESAMENTE 19499773 CAMARGO GARLCIA WwLSOM
21/01/2023 ATENDIDO | 335 ABANDONO DEL PROCESOD 79703242 ZAMORA CASTAREDA HEMRY
23/01/2023|ATENDIDO | 312 RETIRO YOLUNTARID MANIFESTADO LIBRE ¥ EXPRESAMENTE 11185401 44 ROJAS DIEGO FERMAMDO
23/01/2023|ATENDIDO | 312 RETIRO YOLUNTARID MANIFESTADO LIBRE ¥ EXPRESAMENTE 80122606 WARGAS AL JONATHAN
25/01/2023|ATENDIDO | 312 RETIRO YOLUNTARIOD MANIFESTADO LIBRE ¥ EXPRESAMENTE 86005329 SUCRE HERRERA MALRICIO JAVIER
25/01/2023 ATENDIDO  |POR REMISION A OTRO SERVICIO DE L& SDIS 79235020 FAJARDO GARLCIA RICARDO
25/01/2023 ATENDIDO | 335 4BANDOMNO DEL PROCESOD 79287804 ZAMUDI0 FALLA JOSE JAVIER
25/01/2023| ATENDIDO  |INCUMPLIMIENTO DEL PACTO DE CONVIVEMCIA POR FALTAS 1010184853 AREVALD MELD SERGIOANDRES
25/01/2023 ATENDIDO | 335 4BANDOMNO DEL PROCESOD 79051238 RODRIGUEZ SIERRA JUAMN CARLOS
27/01/2023 ATENDIDO | 335 ABANDONO DEL PROCESOD 80014230 FRANCO GOYEMECHE ‘I LLIAM
31/01/2023|ATENDIDO 312 RETIRO YOLUNTARIO MANIFESTADO LIBRE Y EXPRESAMEMNTE 52475243 MENDEZ CASTRO JESSICA D
< >
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NOTA: El egreso del dia 14/01/2023 correspondien al ciudadano MARTINEZ ZAMBRANO ESWARD identificado con numero de
documento 1.070.011.459 NO se debe contar como egreso para la comunidad de vida. Puesto que esta actuacion se grabo por error
de digitacion en esta modalidad.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
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www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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PERSONAS UNICAS ATENDIAS: durante este periodo se atendieron 147 personas Unicas de
las cuales son 7 mujeres y 140 son hombres.

Se debe tener en cuenta que seis (6) participantes hombres pertenecen a los sectores LGBTI.

- Pagina 18 de 32

NOTA: Para el calculo de las personas unicas atendidas en el mes se deben sumar los ciudadanos que se encuentran EN ATENCION,
SUSPENDIDOS y los EGRESOS realizados durante periodo a reportar.

En el acta SIRBE no se incluye el dato de ingresos a la modalidad puesto que por motivo de armonizacion y migracién del sistema
realizado el dia 04/11/2022. La observacion de la actuacién no es un punto de control para validar los ingresos a la modalidad pueto
que la misma solo puede ser digitada a los reintegros.
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FECHA NOMBRE DEL DOCUMENTO LUGAR DE
ITEM DE PARTICIPANTE DEL TRASLADO OBSERVACION
NOVEDAD PARTICIPANTE
1 04/01/2023 Pedro Antonio 91233775 N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proce.s'o de atfe.nuon por logro de
Montes metas personales planteadas en el PAI) Inclusion Familiar
5 04/01/2023 Giovanni Emilianni 70850503 N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proce.s'o de at_e.nmon por logro de
Moreno Gomez metas personales planteadas en el PAI) Inclusion Familiar
3 04/01/2023 I?lego Alberfo 80157283 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Orjuela Gonzélez participante solicita egreso voluntario
4 04/01/2023 Jhon Jairo Penagos 11447128 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Voluptarlo Manifestando Libre y expresamente)
Romero participante solicita egreso voluntario
5 04/01/2023 Miguel Ar,1gel 19382557 N/A Estado atendido: (802 por r'em|5|on a otros S_erV|C|os SDIS) participante
Calderoén egresado a hogar de paso dia noche los Martires.
William Fernando Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
6 04/01/2023 Franco Goyrnrche 80014230 N/A Abandono de proceso en salida Ruta de Salud Bogota.
7 04/01/2023 Jimmy iAIex Carrillo 80175184 Comumdgd d.e vida Estado en Atencion: Participante remitido de comunidad de vida la Victoria.
Vasquez la Victoria
8 05/01/2023 Carlo§ quvan¥ 79648056 N/A Estqdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Calderon Zipacon medio Familiar.
9 05/01/2023 Luis Leonz_:lrdo 1023925906 N/A Estgqo atendqu: (912 Retiro Voluhtarlo Manifestando Libre y expresamente)
Moreno Fajardo participante solicita egreso voluntario
10 |05/01/2023 Jose Alben Galeano 1022326698 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Alzate noche La Sabana | Sabana
11 |05/01/2023 Edler Alexander 98716562 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Piedrahita Gomez noche La Sabana | Sabana
12 | 05/01/2023 Oscar Alexis Virguez 1003776802 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Sanchez noche La Sabana | Sabana
13 | 05/01/2023 Daniel Camilo Lopez 1022968060 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Leon noche La Sabana | Sabana
14 | 05/01/2023 Aldp FerrTando 80233091 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Prieto Sierra noche La Sabana | Sabana
15 | 05/01/2023 Julian Arley Jimenez 1057579657 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Correa noche La Sabana | Sabana
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Jessica Mendez

Hogar de paso dia

Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La

16 | 05/01/2023 Castro 52475243 noche La Sabana | Sabana
17 | 05/01/2023 Fernando Ruiz 6774497 Hogar de paso _dla Estgdo en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche los
noche Los Martires | Martires.
18 |06/01/2023 William Fernando 80014230 N/A Estado en Atencion: Ciudadano reingresa a la comunidad de Vida.
Franco Goyeneche
19 | 06/01/2023 Luis Fellp_e Cortes 70563265 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Sarmiento medio Familiar.
20 | 06/01/2023 Jugn Carlgs 79051238 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Rodriguez Sierra medio Familiar.
21 | 06/01/2023 Jaime Alonso Pineda 80764796 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Restrepo participante solicita egreso voluntario
22 | 06/01/2023 Wilmer quvannl 1032412648 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Cortes Rivas participante solicita egreso voluntario
23 | 06/01/2023 Carlos'Glo.vann,y 79648056 N/A !Estado en atencm_n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Calderdn Zipacoén ingresa a la comunidad.
24 | 06/01/2023 Erika Natglla Medina 53099246 N/A Estafjo .en Suspendldo.(113'ho.sp|tallzaC|on) Cll_Jdadana gwen esta
Nieto hospitalizada en el hospital Hilario Lugo de Sasaima Cundinamarca
25 | 09/01/2023 Luis Fellpe Cortes 79563265 N/A !Estado en atencno.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Sarmiento ingresa a la comunidad.
26 |10/01/2023 Jorge Elleger Ariza 79357423 N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proce.s,o de atfa.nmon por logro de
Gonzélez metas personales planteadas en el PAI) Inclusion Familiar
27 | 10/01/2023 Jimmy f’-\lex Carrillo 80175184 N/A Estgqo atendu_iq: (912 Retiro Voluhtarlo Manifestando Libre y expresamente)
Vasquez participante solicita egreso voluntario
28 |11/01/2023 Erika Natglla Medina 53099246 N/A !Estado en aten0|o-n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Nieto ingresa a la comunidad.
Juan Carlos Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
29 | 11/01/2023 Rodriguez Sierra 79051238 N/A Abandono de proceso en salida Ruta de Salud Bogota.
30 |11/01/2023 Carlos'Glo.vann,y 79648056 N/A Estqdo Suspendldo: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Calderén Zipacon medio Familiar.
31 |11/01/2023 Nelson Ur.blna 79531457 N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proce§,o de atfe.nuon por logro de
Velandia metas personales planteadas en el PAI) Inclusion Familiar
32 |12/01/2023 Juan Carlos 79051238 N/A Estado en atencion: Participante reingresa a la comunidad de vida en horas

Rodriguez Sierra

de la tarde noche.




*

BOGOT/\
AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230218-115154-86¢226- 21153751
2023-02-18T11:56:45-05:00 - Pagina 21 de 32

SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 8 de 14

Oscar Oswaldo

Estado Suspendido: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a

33 |12/01/2023 . 1218213012 N/A . -
Molina medio Familiar.
. Estado atendido: (361 Incumplimiento al Pacto de Convivencia) Participante
Noel De Jesus Ortiz . . . . .
34 | 12/01/2023 Roman 75031605 N/A que es egresado por incumpliendo al pacto de convivencia por consumir
sustancias psicoactivas, se le encuentran 3 pipas artesanales.
35 |12/01/2023 Leonardo Favio 70811315 N/A Estado atendido: (91? Retiro \((?Iuntarlo Manlfest.ando Librey
Hurtado expresamente) participante solicita egreso voluntario
36 |13/01/2023| Jhon Fredy Larrota 1015411116 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
medio Familiar
Edwar Gustavo Comunidad de Vida | Estado atendido: (802 por remisién a otros Servicios SDIS) Participante fue
87 |13/01/2023 Martinez Zambrano 1070011459 Hogar El Camino | trasladado a la comunidad de vida Hogar EI Camino
38 | 13/01/2023 Luis Enrlque 1022385297 N/A Estado atendido: (91? Retiro \(qluntano Manlfest.ando Librey
Tangarife Gomez expresamente) participante solicita egreso voluntario
39 |13/01/2023 DaeV|d§ Williams 11316514 N/A Estado atendido: (91? Retiro \(qluntano Manlfest‘ando Librey
Rivera expresamente) participante solicita egreso voluntario
20 | 13/01/2023 José Magnuo Nifio 80257419 N/A Estado atendido: (91? Retiro \(qluntano Mamfest.ando Librey
Nieto expresamente) participante solicita egreso voluntario
41 |13/01/2023 Carlos,Glo.vann’y 79648056 N/A !Estado en aten0|o.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Calderon Zipacon ingresa a la comunidad.
42 |13/01/2023 Oscar staldo 1218213012 N/A !Estado en atencno.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Molina ingresa a la comunidad.
Centro de desarrollo
Jaime Ivan Puentes integral y diferencial- | Estado en Atencién: Participante es remitido del centro de desarrollo integral y
43 11224660 ) . . i
Torres proyecto de vida diferencial — proyecto de vida — (CEDID)
14/01/2023 CEDID
44 |15/01/2023| Jhon Fredy Larrota 1015411116 N/A !Estado en atencno.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
ingresa a la comunidad.
45 | 16/01/2023 I;d|er A_\Iexander 98716562 N/A 113 HOSPITAL.IZACIO_N Pa.rtlupante hospitalizado a espera de remision con
Piedrahita Gomez dificultades a nivel respiratorio
46 | 16/01/2023 Oscar Enrlque 72249996 N/A Estqdo Su?pendldo: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Salazar Vivero medio Familiar
47 116/01/2023 | Alexander Sanabria 3130155 N/A Estado Suspendido: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a

medio Familiar
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Edier Alexander

Estado Atendido: (820 Fallecimiento del participante) participante fallece en el

48 |16/01/2023 . . 98716562 N/A hospital Hilario Lugo del municipio de Sasaima Cundinamarca segiin como
Piedrahita Gomez - o . .
reposa en el acta de defuncién emitida por la unidad medica
49 | 17/01/2023 Oscar Enrllque 72242296 N/A !Estado en atencm'n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
Salazar Vivero ingresa a la comunidad.
50 |17/01/2023| Alexander Sanabria 3130155 N/A !Estado en atencm.n (1455 Levantamiento de suspension) Participante
ingresa a la comunidad.
51 |17/01/2023 Ferne;_/ Rlca~rdo 80729318 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Naranjo Mufioz medio Familiar
52 |17/01/2023 Carlos: quvan)'/ 70648056 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Calderén Zipacon medio Familiar
Estado atendido: (912 Retiro Voluntario Manifestando Librey
53 |17/01/2023 Jhonatan Da_wd 1033736153 N/A expresamente} partlc_lpante eg.resa de Ia_c_omunldad. de_wda voluntariamente
Matamoros Mican ya que su pareja sentimental brinda condiciones habitacionales y lo apoyara en
la inclusion laboral.
54 |18/01/2023 Alejandro Velasco 79918641 N/A Estgdo Su§pend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Cruz medio Familiar
Estado atendido: (361 Incumplimiento al Pacto de Convivencia) participante
. fall I i i
55 |18/01/2023 | Luis Fredy Contreras | 79603850 N/A que es egresado por una falla grave al pacto de convivencia ya que es
encontrado consumiendo sustancias psicoactivas, lo cual niega y opta por
mantener una actitud a la defensiva
Estado atendido: (361 Incumplimiento al Pacto de Convivencia) participante
56 | 18/01/2023 Julian Arley Jiménez 1057579657 N/A que es e,gresado por una falla grave gl pact.o de convivencia ya que se .
Correa encontré consumiendo sustancias psicoactivas, reconoce que ha consumido en
reiteradas ocasiones.
. . ) Estado atendido: (802 por remision a otros Servicios SDIS) participante que
57 |18/01/2023 Dlggo Fernajdo 1002943619 Comunldgd d? Vida es trasladado a la comunidad de vida la victoria por espacio de reflexion
Rios Valencia La Victoria .
durante 30 dias.
58 | 19/01/2023 Javier Francisco 79742105 N/A Estado atendido: (9_1_2 Retiro Voluntario I\_/Iamfestgndo Librey .
Cerra Amado expresamente) Participante sale de comunidad de vida por egreso voluntario
Oscar Enrique Estado atendido: (912 Retiro Voluntario Manifestando Librey
59 |19/01/2023 .q 72242296 N/A expresamente) Participante sale de la comunidad de vida por egreso
Salazar Rivera ) . o . .
voluntario debido a apertura de opcién laboral en la ciudad de Bogota
60 | 19/01/2023 Julio Cesar 80213688 N/A Estado Suspendido: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a

Valbuena Gutiérrez

medio Familiar
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Alejandro Velasco

Estado en atencién (1455 Levantamiento de suspensién) Participante

61 |19/01/2023 79918641 N/A . .
Cruz ingresa a la comunidad.
Diego Alejandro Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
62 | 19/01/2023 Velez Jaramillo 1047376951 N/A Abandono de proceso en salida Ruta de Salud Bogota.
63 | 20/01/2023 Carlos Giovany 79648056 N/A Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
Calderén Zipacén Abandono de proceso en salida Ruta de Salud Bogota.
64 | 20/01/2023 Ferney Rlca~rdo 80729318 N/A E§tado en atencién .(1455 Levantamiento de suspension) Participante
Naranjo Mufioz reingresa a la comunidad.
65 | 20/01/2023 Erika Natglla Medina 53099246 N/A Estgdo Su§!oend|do: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale a
Nieto medio Familiar
66 | 20/01/2023 Wllson.JoeI 1010161690 N/A Estadq Suspen_dldo: (902_3 Estaljgla con red de apoyo) Participante sale de la
Mendieta comunidad de vida a medio Familiar
67 | 20/01/2023 Mauricio Javier 86005929 N/A Estadq Suspen_dldo: (902_3 Estaljgla con red de apoyo) Participante sale de la
Sucre Herrera comunidad de vida a medio Familiar
68 | 20/01/2023 William Casas 79398455 N/A Estadq Suspen.dldo: (908 Estan.clla con red de apoyo) Participante sale de la
Moreno comunidad de vida a medio Familiar
69 | 20/01/2023 Jarigton Cabezas 1087131114 N/A Estado atendido: (1404 finalizacién de procesg de atgnuon por logro de
Arroyo metas personales planteadas en el PAI) inclusién familiar y laboral
N/A Estado atendido: (1404 Finalizacion de proceso de atencién por logro de
70 | 20/01/2023 Nestor Oswaldo 79206215 metas personales pl_gnteadas er.l el PAI) Inclusion Famlllqr. Se logré .restablecer
Torres Cortes redes de apoyo familiares y el ciudadano se proyecta a nivel ocupacional a
trabajar nuevamente en ventas informales
71 | 20/01/2023 Wilmer Ar,mando 1012331903 Hogar de paso.dla Estado en Atencion: Parnupgnte que es remitido de Hogar de paso dia 'y
Gonzalez noche los Martires | hogar de paso noche Los Martires
72 | 21/01/2023 Wilson Ca’margo 19499773 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Garcia participante solicita egreso voluntario
Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante egresado por
73 |21/01/2023 Henry Yesu~j Zamora 79703242 N/A aba~ndono de proce;o, se evade de la comunldad de vida en horas de la
Castafieda mafiana con la totalidad de sus pertenencias de esta manera se le dan dos
meses de sancion
Julio Cesar Estado en atencidén (1455 Levantamiento de suspensidn) Participante
74 |23/01/2023 Valbuena Gutiérrez 80213688 N/A reingresa a la comunidad. Novedad registrada el dia 19/01/2022
75 | 23/01/2023 Diego Fernando 1118540144 N/A Estado atendido: (912 Retiro Voluntario Manifestando Libre y expresamente)

Rojas

participante solicita egreso voluntario
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76 | 23/01/2023 Jonathan. Vargas 80122606 N/A Estgdlo atendqu: (912 Retiro Volurltarlo Manifestando Libre y expresamente)
Avila participante solicita egreso voluntario
77 | 23/01/2023 Erika Natglla Medina 53099246 N/A Es_tado en atencién .(1455 Leyantamlento de suspensién) Participante
Nieto reingresa a la comunidad de vida
78 | 23/01/2023 Mauricio Javier 86005929 N/A Es_,tado en atencién _(1455 Leyantamlento de suspensioén) Participante
Sucre Herrera reingresa a la comunidad de vida
79 |23/01/2023 William Casas 79398455 N/A E§tado en atencién .(1455 Leyantamlento de suspensidn) Participante
Moreno reingresa a la comunidad de vida
80 | 24/01/2023 José Javier Zamudio 79287804 N/A Estadq Suspen.dldo: (908 Estan.c‘|a con red de apoyo) Participante sale de la
Falla comunidad de vida a medio Familiar
81 | 24/01/2023 Wllson.JoeI 1010161690 N/A Es_tado en atencioén .(1455 Leyantamlento de suspensidn) Participante
Mendieta reingresa a la comunidad de vida
82 | 25/01/2023 Mauricio Javier 86005929 N/A Estgo!o atendqu: (912 Retiro Voluhtarlo Manifestando Libre y expresamente)
Sucre Herrera participante solicita egreso voluntario
Estado atendido: (802 por remisién a otros Servicios SDIS) participante que
Ricardo Fajardo es egresado por traslado de comunidad de vida el rosario a centro de atencion
83 | 25/01/2023 . 79295020 N/A . o
Garcia para personas habitantes de calle con alta dependencia fisica mental o
cognitiva
. . . N/A Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante quien sale a medio
José Javier Zamudio ” . S .
84 | 25/01/2023 Falla 79287804 familiar, y no retorna a comunidad de vida, incumpliendo los acuerdos con el
equipo de referencia en cuanto a su ingreso.
N/A Estado atendido: (361 Incumplimiento al Pacto de Convivencia) participante
85 | 25/01/2023 Ser’glo Andres 1010184859 que es egresado en don.de en horas de la mafiana sale a ruta de la salud,
Arévalo Melo evadiéndose del sitio asignado por el encargado de la ruta, llegando al punto
llega bajo el consumo de thc, reconociendo su conducta en la confrontacion.
Juan Carlos N/A Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante que es egresado
86 |25/01/2023 . . 79051238 debido a evasién de la ruta de la salud donde se encontraba cumpliendo con
Rodriguez Sierra . - . . .
una cita odontoldgica, la conducta del ciudadano es reiterativa
N/A Estado atendido: (395 Abandono de proceso) participante de momento 1
William Fernando quien se encontraba en plan de refuerzo debido a evasion en ruta, el dia de
87 |27/01/2023 Franco Goveneche 80014230 hoy se presenta nuevamente evasion por lo cual se egresa por abandono de
y proceso con una sancién de 30 dias LA NOVEDAD NO CORRESPONDE A LA
REGISTRADA EN SRIBE
88 | 28/01/2023 Ru,ben Dario 79640467 N/A Estadq Suspen.dldo: (902_3 Esta_n.ua con red de apoyo) participante sale de la
Herndndez Amado comunidad de vida a medio familiar
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Luna Amada

Centro de mujeres

Estado en atencién: Participante que es remitida del centro de atencion y

89 | 28/01/2023 Hurtado 802315232 desarrollo de capacidades para mujeres habitantes de calle
90 | 28/01/2023 Oscar Enrique 79124157 Hogar de paso dia | Estado en Atencidn: participante remitido de hogar de paso dia noche - la
Campos Vanegas noche La Sabana |sabana
o1 | 28/01/2023 José Gabriel 1032488674 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Contreras noche La Sabana | Sabana
92 |28/01/2023 Juan Estebgn 80799687 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia hoche — La
Sabana Mendieta noche La Sabana | Sabana
93 | 28/01/2023 Josug Duarte 79595630 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia hoche — La
Peinado noche La Sabana | Sabana
94 | 28/01/2023 Maurlc!o Gomez 1014788215 Hogar de paso dia | Estado en Atencidn: Participante remitido de Hogar de paso dia noche —
Quintero noche Bakata Bakata
95 | 28/01/2023 Jhorl If’ablt? 1049617913 Hogar de paso dia | Estado en Atencidn: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Estupifian Baez noche La Sabana | Sabana
96 | 28/01/2023 Andres Murcia 1016032531 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia hoche — La
Walteros noche La Sabana | Sabana
97 | 28/01/2023 Camllc,)~Andres 1022963572 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia hoche — La
Nufiez noche La Sabana | Sabana
98 | 28/01/2023 Félix AIberFo 79046180 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Corredor Rodriguez noche La Sabana | Sabana
99 | 28/01/2023 Jhon Ce§ar Villa 8604767 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Sarmiento noche La Sabana | Sabana
100 | 28/01/2023 Ne!son Enrlqlfe 79966283 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche —
Rodriguez Martinez noche Bakata Bakata
101 | 28/01/2023 . Jorge Arturo . 1000332699 Hogar de paso dia | Estado en Atencién: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Uricoechea Castillo noche La Sabana | Sabana
102 |28/01/2023| Alexandra Correa 1151201154 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
noche La Sabana | Sabana
103 | 28/01/2023 Mauricio Rodriguez 80121127 Hogar de paso dia | Estado en Atencion: Participante remitido de Hogar de paso dia noche — La
Salazar noche La Sabana | Sabana
104 | 29/01/2023 Ru’ben Dario 70640467 N/A E§tado en atencién .(1455 Leyantamlento de suspension) Participante
Herndndez Amado reingresa a la comunidad de vida
105 | 31/01/2023 Jessica Méndez 50475243 N/A Estado atendido: (912 Retiro Voluntario Manifestando Libre y expresamente)

Castro

participante solicita egreso voluntario
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1003776802

Sanchez

Estado Suspendido: (908 Estancia con red de apoyo) Participante sale de
comunidad de vida a medio Familiar

NOTA: La novedad del ITEM 50 correspondiente al ciudadano ALEXANDER SANABRIA identificado con documento No. 3.130.155. Por error de digitacion se registro en sirbe con fecha
del 19/01/2023, tal como se evidencia en el siguiente antallazo. Sin embargo esta movedad realmente corresponde al dia 17/01/2023

=8

Identificacién del beneficiario

Documente:  [313M55 | 23026 Tipo de documento:  [CEDULA DE CIUDADANLA -
Primer apelido |SANABF|IA Segundo apellido: |
Mambres: [sLEX4NDER

Proyectos en los que esta o ha estado el beneficiario

Limpiar
Cenar

[ [ =

SUBDIRECCION PARA 7757 IMPLEMENTACIO 2366 HOGARES DE PASO Dia  122196-NA-NAHOGAR DE PAS ATENDIDO 03/08/2022 FOR REMISION & 0OTRO £
SUBDIRECCION PARA 7757 IMPLEMENTACIO 2832 CENTRO DE AUTOCUIDS 122356-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDO 03/08/2022 FOR REMISION A OTRO ¢
SUBDIRECCION PARA 7757 IMPLEMENTACIO 2832 CENTRO DE AUTOCUIDS 122197-CENTRO DE AUTOCUI ATENDIDO 03/08/2022 FOR REMISION A OTRO ¢
SUBDIRECCION PARA 7757 IMPLEMENTACIO 2867 HOGAR DE PASO MOCHE 122196-NA-NA-HOGAR DE PAS ATENDIDO 03/06/2022 POR REMISION AOTRO £
SLIS SAMTAFE - CAMD | 1108-108 PREVENCIOr IDEMTIFICACION ¥ ACTIVACIO 1002-SUBD LOCAL-MA-SANTAF ATENDIDO 01/11/2022 POR REMISION A OTRO &
SLIS PUEMTE ARAND: 1108-108 PREVENCIOr IDEMTIFICACION ¥ ACTIWACIO 1013-SUBD LOCAL-MA-PUENTI ATENDIDO

SUEDIRECCIL M PLEME M TACIC IMUNIDAD DE WIDA

EI‘I/1‘|./‘2EI22

POR REMISION A OTRO &
IMUMIDAD DE %IDaA | EN ATENCION i

La novedad del ITEM 74 correspondiente al ciudadano JULIO CESAR VALBUENA
con fecha del 19/01/2023, tal como se evidencia en el siguiente antallazo. Sin emb

GUTIERREZ identificado con documento No. 80.213.688. Por error de digitacion se registro en sirbe
argo esta movedad realmente corresponde al dia 23/01/2023.

Proyectos en los que esta o ha estado el beneficiario

=8 =]
Identificacién del beneficiario
Documento [s0213888 [ 27222 Tipa de documento:  [CEDULA DE CIUDADANIA, ~]
Primer apellider [\ALBLUEMNA Segundo apellido: [GUTIERREZ Limpiar
Mombres: [Juuo ceEsar

Cerrar

[ I [ =

SUBDIRECCION PaRA | 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO NOCHE- 122196-Na-Ma-HOGAR DE Pas ARMONIZAD0 01./08/2020 FOR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PaRA | 1108108 PREVENCIOr COMUNIDAD DE VIDA 122256-COMUNIDAD DE WIDA | ARMOMIZAD0O 01./08/2020 MO APLICA

SUBDIRECCION PaRa | 1108108 PREVENCION HOGAR DE PASO DIA- 122232 Na-MA-HOGAR DE P4 ARMOMIZAD0 01./08/2020 FOR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA | 7757-MPLEMEMNTACIO 2867 HOGAR DE PASO NOCHE| 122196-MA-MA-HOGAR DE PAS| ATENDIDO 03/06/2022 POR REMISION & OTRO £
SUBDIRECCION PARA | 7757-MPLEMEMNTACIO 2866 HOGARES DE PASO Dis | 122232-MA-MA-HOGAR DE PAS| ATENDIDO 03/06/2022 POR REMISION & OTRO £
SLIED\F\EEEIEIN PARA | F757-MPLEMENTACIO 2866 HOGARES DE PASO Dis | 122195-MA-HA HDEAH DE P& ATENDIDO DS/DE/ZDZZ

A PLEME N TALC( JMUMNIDAD DE Y |

POR REMISION & OTRO £
/DA | EM ATERCION
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Nombres y Apellidos . > Dependencia Firma
vinculacién
Ruth Nayiber Guavita Profesional
Moreno Especializado Sub. Adultez
Juan Carlos Patron Lider Equipo Apoyo Sub. Adultez

a la Supervision

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
(1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

Elaboré: Ruth Nayiber Guavita Moreno — Profesional Especializado — Subdireccidon para la Adultez
Revisd: Juan Carlos Patron - Lider Equipo Apoyo a la Supervision - Subdireccién para la Adultez

Anexos. Archivo Excel como soporte de las asistencias y novedades registradas en sistema misional
SIRBE.

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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1. FECHA

[ DD

MM [ ANO

| 16

3.PROYECTO DE INVERSION
7757

1 | 2023

4.MODALIDAD

COMUNIDAD DE VIDA

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

2.FECHA ACTA DE INICIO!

06/06/2021 |

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS COMUNIDAD DE VIDA Y ALTA DEPENDENCIA FiSICA, MENTAL Y COGNITIVA
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067

FECHA INICIAL FECHA FINAL
6.PERIODO DE
5. NUMERO CONTRATO ‘ 7587-2021 uoumACloﬂ 01/01/2023‘ AL 3110112023
01/01/2023 30/01/2023 30
‘ 7.COBERTURA 130
CONTRATADA
9. COSTO VARIABLE DISCRIMINADO!
8.COSTO CUPOS DIA
DESCRIPCION UNITARIOS Elementos de aseo personal de los participantes s2.702
COSTO FIJO CUPO DIA §75.955 Vestuario participantes $5.122
COSTO VARIABLE DIA $24.093 Servicio de alimentacion $16.269
VALOR CUPO DIA $100.048 TOTAL $24.093
15.NUMERO DE 16.FECHA DE 17.FECHA mu’éunhflfg ©] 19.ToTAL 0OSTO | 20.TOTAL COSTO 21.COSTO TOTAL #2 NOVEDADES YDESCUENTOS
11.1 " FI
10.No 1.PRIMER APELLIDO | 12.SEGUNDO APELLIDO | 13 PRIMER NOMBRE | 14.SEGUNDO NOMBRE IDENTIFIGACION INGRESO) £GRESO| PERIODOA | 1O PERIODO VARIABLE PERIODO CUPO 333 VATOR
CcuPoO PERIODO CUPO 222.DIAS
PAGAR 22.1. TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD DESCUENTO Y/O 22.4. OBSERVACIONES DEL PERIODO
NOVEDADES
1 Fajardo Garcia Ricardo 79.295.020) 06106/2021 250172023 31 $2.278.650 $ 746,883 § 3,025 533| EGRESO 7 $ 168.651 | PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
ortiz Roman Noel Dw Jeses 75.031.605 18/1112022] 1200112023 EGRESO 16 §385.488 AR ICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
2 31 $2.278.650 $746.883 $3.025
Nufiez camilo [Andres 1.022.963.572, 280112023 INGRESO 0 $0) SABANA
jontario Gonzalez aria |Elena 1.976.477 24/06/2021 650 883 EN ATE
antos [Arias uis Equardo 19.478.924 650] 883 EN ATE!
ina Diaz uis [Jovani 5.510.324] 650] 883 EN ATE!
Oviedo Diego [Alonso 0.198.136] 650] 883 EN ATE!
Triana Quimbayo [Jonathan 1110.454.501 650] 883 EN ATENCIO
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
8 Valbuena Gutierrez Julio Cesar 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 4 $85564 10 oRESA A COMUNIDAD L 25101/23
9 Gonzalez Castrilon [Argail 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
10 Bueno Sanchez Melba Lucia 31 $2.278.650 $ 746883 $3.025533 [EN ATENCION
11 Cabrera Ronald Enrique 72.248.757] 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
Ariza Gonzalez [Jorge Eecer 79.357.423] EGRESO 18 $ 433.674|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
12 " 31 $2.278.650 $746.883 $3.025533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Estupinian Bacz uhon Pablo 1.049.617.913 INGRESO 0 500 NOOHE LA SABANA
13 Butista [Alexander 1.098.602.240) 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 EN ATENCION
14 [Marin Didier 13.482.627 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
15 [Molina [Aroyo Neftali 94,309 .449| 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
16 Zamora Castarieda Henry vesid 79.703.242] 21/01/2023] 31 $2278.650 $746.883 $3.025533|EGRESO 1 $265.023 ;’;"g (‘JC'JCQNELEC‘EERESADO BORIBALAALIPACED)
17 sanabria [Alexander 330155 03/06/2022] 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 §21.301|PARTICIPANTE SALE AMEDIO FAMILIAR EL
Urbina |Velandia Nelson 79.531.457| 11/01/2023] EGRESO 17 $ 409.581|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
18 = Wateros [andres R 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533 [\ core o o | PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
19 Urrego Marion 79.584.314 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533
20 (Gomez Riveros Miler Ricardo 1.033.700.363 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
2 Larota uhon Fredy 1.015.411.116| 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 2 542782 e A COMUNIDAD L 1501123
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 6/1/23
2 Cortez Sarmiento Luis Felipe 79.563.265/ 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 S 64173| oL L on A COMUNIDAD EL 871125
2 Vanegas Machado Hugo [Aberto 1.067.843.113 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
[Moreno Gomez. Eovanm Emiliani 79.850.503] 04/01/2023| EGRESO 1 $ 24.093[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
2 31 $2.278.650 $746.883 $3.025533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Galeano Alzate Jose [Alben 1.022.326.698, INGRESO 0 500 NOOHE LA SABANA
% Valencia Murgeito Michael [Jair 80.904.469) 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 EN ATENCION
2 Cortez Oscar Francisco 79,636,121 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 EN ATENCI
PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
1611212022 0410112023 EGRESO 2 FLERET sl b
27 Franco Goyeneche Wiliam Ferando 80.014.230 31 $2.278.650 $746.883 $3.025533 INGRESO 0 § 0|PARTICIPANTE REINEGRESA AL SEVICIO
06/01/2023| 27/01/2023| PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
EGRESO s $ 1204657 A
Cabezas Arroyo. | Jarintong 1.087.131.114 .650 EGRESO 12 $ 289.116|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
[Cuevas Delgado |Jaime 79.654.141 .650 EN ATENCION
arcia [Fiorian [Andres Leonardo 1.033.716.729) 650] [EN ATENCION
Alfonso | James |Alexander 5.827.221 .650 EN ATENCION
Alvarez Flores Cesar |Alfredo .. .650 EN ATENCION
Torres Cortez Nestor Oswaldo 650] EGRESO ) $ 289.116|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Villamarin luurillo |Jorge |Armando .650 EN ATENCI(
(Gomez una Eawin [Alexander 650] [EN ATENCION
" PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
36 Velasco Cruz (Alejandro 79.918.641 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533|HOSPITALIZACION 1 821301 oRESA A COMUNIDAD L 16/01/23
a7 Avarez [Jimenez Raul Bornardo 80.277.204] 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 6 $128.346 PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 6/1/23
38 Rodriguez Sierra Juan Carlos 79.051.238 25012023 31 $2.278.650 $746.883 $3.025. Y REGRESA A COMUNIDAD EL 1201123
- - EGRESO 7 $168.651 PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
DE CONVIVENCIA
39 Torres orero [Jose Sabelio 79 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
40 [Aquire Bedoya Luis Emesto 80. 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
“ [Rodriguez Ruiz Luis Fernando 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
[Montes Cifuentes Pedro | Antonio 1.233.775) 04/01/2023| EGRESO 1 $ 24.093[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
4 . .
2 Lopez Leon Dariel camilo 1.022.968.060) i $2278.650 $ 740883 $3.025.5%3 )\ orESO o
43 Camargo Garcia [Wison 19.499.773 21/01/2023] 31 $2.278650 $ 746883 § 3,025 533|EGRESO el § 265.023|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
a4 Quintero Cardona Carlos [Aberto 10.112.124 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533
PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 5/1/23
S TSRS el e
a5 Calderon | Zipacon Carlos. Giovanny 79.648.056 13/05/2022] 20/01/2023| 31 $2.278.650 $746.883] $3.026.533| 'Y REGRESA EL 20/01/23
PARTICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
EGRESO 2 $ 28011610 2 oA
o PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
46 Molina Oscar Oswaldo 1218.213.012] 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 §21.301( o R GRESA EL 190193
a7 Zapata Muroz [Antonio [Jose 71.170172] 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
48 Sucre Herrera Mauricio | Javier 86.005.929| 20/05/2022 25/01/2023 31 $2.278.650 $746.883] $3.025.533 RS A= FELER 3 BEATE) 120/01/23 Y REGRESA EL 23/01/23
EGRESO 7 $ 168.651|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
49 amirez Carlos 79.930.594] 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 [EN ATENCION
50 uque Ortegon [Jhon Edison 31 $2.278.650 $ 746883 $3.025.533 [EN ATENCION
51 Cerra [Amado [ Javier Francisco 31 $2.278.650 $746.883 $ 3.025.533|EGRESO 13 $ 313.209|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
tartinez [Zambrano Edwar Gustavo EGRESO 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
52 31 $2.278.650 $746.883 $3.025533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
|Villa Sarmiento [Jhon Cesar INGRESO 0 Sl e acmn
53 Betancourt Rivera Rodoffo Equardo 3.507.734] 31 $2.278.650 $ 746,883 $3.025533 EN ATENCION
54 Guevara Rincon [Arfonso 3.140.304] 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
55 Balaguera Sanchez [Amparo 52.079.562] 31 $2.278.650 $ 746.883 $3.025.533 [EN ATENCION
PPARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
56 Casas Moreno Wiliam 79.308.455| 31 $2.278.650 $746.883 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 S 64173 [ o EReSA EL 2501128




57 Hinestroza Carvajal | Alexander 16.754.298 03/06/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533
SALIDAS A MEDIO FAMI [
" 79287 i i Y 025,
5 zamudio Fala Jose Javier 9.267.804 031061202 2512023 31 $2.278.650 $30255331— > TR
59 [Tarquino Benavides [Alejandro 79206457 17106721 31 $2.278.650 $3.025.533 Firmado _Electronlcamente con AZSign
60 [Martin Serna Sergio 10.003.400 0110772 31 $2.278.650 $3.025.533] Acuerdo: 2023921?"1151.54'860225'21153751
61 Espitia Contreras Luis Fornando 19.349. mj 2210712 31 $2.278.650 §3.025.533 2023-02-18T11:56:45-05:00 - Pagina 29 de 32
Pineda Restrepo | Jaime | Alonso. 80.764.796 | 28107/2( 06/01/2023 EGRESO 22 $ 530.046 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
62 . . !
Gomez Quintero Mauricio 1014788215 2800112023 3 $2278.650 § 3025533\ oreso 3 CIFTEIS
63 Rincon Olaya Cristian | Alexander 80.116.132| 12/08/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
Rivera Daevis | Williams 11.316.514 12/08/2022 13/01/2023 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
64 . . .
— P - E— e pm— 31 $2.278.650 $3.025.533 o PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGARDE PASO DA
65  Torres. Marquez Leonardo |Alfonso 19.436.561 12/08/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
[Penagos Romero | Jhon | Jairo 11.447.128 19/08/2022 04/01/2023 1 $ 24.093 |[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
66 . . .
Pricto Sierra Ao Femando 80.233.091 05101/2023 3 $2278.650 §3.025.533 3
67 [Gomez_ Romero | Alonso. Enrique 16.686.218 19/08/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
68 Naranjo Muroz Forney Ricardo 80.729.318) 261081202 31 $2.278.650 $3.025.533 | SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 $64.173 AR e 12
69 Gutierrez. Casas Nelson 80.094.979 01/09/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 ION
70 [Chico. Orozco | Alexander 72.206.200 07/10/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 EN ATENCION
7 [Marin Pardo |Jason | Andres 1.024.462.529 29/11/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 ION
72 Velez Jaramillo Diego [Alejandro 1.047.376.951 0810912022 1e012023) 31 $2.278.650 §3.025.533|EGRESO 13 $313.209 | AR TICIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
7 Hemandez (Amado Ruben pario 79640467 1410912022 31 $2.278.650 $3.025.533 | SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 1 $21.391
74 [Mendoza Benavides Libardo 80.107.104) 12/10/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
|Calderon Miguel |Angel 19.382.557 15/09/2022 04/01/2023 EGRESO 1 $24.093] \NTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
75 . . E
Ruiz Fernando 6.774.497 05101/2023 3 $2276.650 § 3025533\ oreso 3 0 a0 DF HOGAR DEPASO DIA
¢ Velasquez. Rojas Esteban 79.328.5 /- 650 T
7 |Granados |Arevalo Manuel | Alexander 80.003.72 650
7t Alarcon Bustaraca Carlos | Alberto 79.609. 650
7 lavarro German |Alfonso 19.37¢ 650
8 odriguez Forigua Rusbel | Alirio 79.575.335) 650
81 ardo Carlos Orlando 79.22 ﬁ' 650
82 baque Gomez [Jaime 19.490.876 650 ENC
Hurtado Leonardo Fabio 79.811.315 12/01/2023 EGRESO 16 $ 385.488 ICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
83 . . E
Corredor Rodriguez Foiix Aberto 79.046.180 2800112023 3 $2276.650 § 3025533\ oreso 3 § 0 e 0 DF HOGAR DE PASO DIA
84 [Gomez_ |Zabala Nilo | Augusto 79.049.358 30/09/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 N
85 Daza Orlando 1.136.922.643 30/09/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 N
86 [Ramirez. |Alvaro | Jose 79.985.750 10/11/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533 N
&7 Medina Nieto Erika Nataia 53.099.246) 300091202 31 $2.278.650 $3.025.
SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 3 $64.173] [PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
- 20/01/23 Y REGRESA A COMUNIDAD EL 23/01/23
88 Diaz Mogollon | Jofre. | Andres 1.026.553.034 30/09/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533 EN ATENCION
89 rjuela Gonzalez Diego. | Alberto 80.157.283 26/11/2022| 04/01/2023 31 $2.278.650 $3.025.533 EGRESO 10 $ 240.930 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
Puentes | Torres. | Jaime Ivan 11.224.660 14/01/2023 - - a INGRESO 0 $ 0|PARTICIPANTE REMITIDO DEL CEDID P-V.
90 Escalante Lasso Helman 10.559.598 15/10/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533 EN ATENCION
91 erez. Palacios | Jhon | Alejandro. 1.019.051.442 15/10/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533 EN ATENCION
latamoros. Mican | Jhonatan David 1.033.736.153 11/11/2022 17/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
% - » 31 $2.278.650 §3.025.533 PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
Rodriguez Salazar Mauricio 80.121.127 2810112023 INGRESO 7 §650,511 AT CPANTE REWI
)3 | Jimenez Castro | Victor Manuel 11.227.869) 221" 650 \TENCION
)4 |Sandoval Lizarazo loises 79.765.531 04/ 650 ENCION
)5 Villegas ilson 1.090.410.760 10/ 650 . ENCI
3 Rios Valenca Diego Fomando 1.002.943.619 207 1810172023 650 025,533 [EGRESO 0 $337302[PAR ITE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
| Tangarife Gomez Luis Enrique 1.022.385.297 03/° 13/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395|PARTI ITE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
97 . . .
Uricoechea Casiilo Jorge aruro 1.000.332.699 2810112023 3 $2276.650 § 3025533\ oreso o
98 [Mufioz Hernandez | Jhon | Jairo 75.086.946 29/10/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533
99 |Salazar Rivera Oscar Enrique 72.242.296 | 29/10/2022| 19/01/2023 31 $2.278.650 $3.025.533| RIS AREN DRI : AL
EGRESO 13 $ 313.209 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
[Moreno Fajardo Luis Leonardo 1.023.925.906 11/11/2022 05/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
100 31 $2.278.650 $3.025533
Gonzalez Wimer [Amando 1.012.331.903 2000172023 INGRESO 3 oo
Evera Campos. Carlos |Albeiro 1.023.888.581 117 650 T
Fresneda Lesmes. Manuel |Alfonso 79.603.595 117 650
Herrera | Torralba | Jhon Edison 80.812.041 117 650
Herrera [Torres [Jorge Eecer 16.798.073 16/ 650
|Arenas | Zapata Pedro Leon 527.830 16/ 650
Duarte. |Villalba | Jorge Enrique 91.290.277 16/ 650
Paredes |Alvaro 1.024.544.763 16/ 650 N ATE!
108 Arevalo Velo sergio [Andres 1.010.184.859 1811112022 25012023 31 $2.278.650 §3.025.533|EGRESO 7 $ 168,651 7A |CIPANTE EGRESADO POR FALTA AL PACTO
109  Tejada Landinez. | Alonso. 80.212.913 18/11/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
110 Dugue Bergafio Sergio | Andres 1.016.032.531 18/11/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
[Nifio Nieto | Jose Mauricio 80.257.419 06/12/2022| 13/01/2023 EGRESO 15 $ 361.395|PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
111 . . .
Correa [Alexandra 1.151.201.154 2800112023 3 $2278.650 § 3025533\ oreso o
112 [Ramirez. | Toro | Juan Esteban 19.447.797 18/11/2022 31 $ 2.278.650 $3.025.533
Cortez. Rivas | Wilmer Giovany 1.032.412.648 29/11/2022| 06/01/2023 EGRESO 22 $ 530.046 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
113 . . .
Hurtado Luna Amada 80.231.523 2810112023 3 $2276.650 § 3025533\ oreso o
114 Forero Lopez_ | Jose Luis 80.143.032 29/11/2022| 31 $ 2.278.650 $3.025.533
[PARTICIPANTE SALE A MEDIO FAMILIAR EL
115 Mendieta = Wison el 1.010.161.690 06121202 31 $2.278.650 $3.025.533| SALIDAS A MEDIO FAMILIAR B 885,564 O o o sa0123
116 [Rojas Diego. Fernando 1.118.540.144 16/12/2022 23/01/2023 31 $ 2.278.650 $ 3.025.533[EGRESO 9 $ 216.837 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
117 Contreras Luis Fredy 79.603.850 16/12/2022 18012023 31 $2.278.650 §3.025.533|EGRESO 14 $337.302| DA I PANTE FORESADO POR FALTAAL PACTO
ht Vargas | Avila | Jonathan 80.122.606 /- 23/01/2023 .650 .025.533 |[EGRESO 9 $ 216.837 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
ik  Triana Marles | Jorge | Alberto 1.113.643.380 /- 650 EN ATENCION
2 [Nifio Gomez Daniel | Yasmari 1.096.209.329 /- 650 EN ATENCION
2 |Galeano | Jorge Enrique 79.718.851 /- 650 EN ATENCION
PARTICIPANTE REMITIDO DE COMUNIDAD DE VIDA
122 Carrio Vasquez immy Alex 80.175.184 0410112023 10012023) 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533| NCRESO ’ 872279, 5 vicToriA
EGRESO 22 $ 530.046 [PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
INGRESO N $96.372| :%Rg’éa:t’:TsEAgimlATlDo DE HOGAR DE PASO DIA
i " 716 i 61 Y Y 025,
123 Piecranita Gomez Ecier [Alexander 98.716.562 0510112023 6012023 31 $2.278.650 $746.883) $20255331—— — s o PARTOIPANTE ECRESA POR TOERTEER
- HOSPITAL
INGRESO N $96.372| :%Rg’éa:t’:TsEAgimlATlDo DE HOGAR DE PASO DIA
4 i 776, i Y Y 025,
12 Virguez Sanchez Oscar Alexis 1.003.776.802 0510112023 31 $2.278.650 $746.883) e o m— - om0 PRGNS SR ATEDTO PRITAREL
a 31/01/23 Y PASA EL MES SIN REGRESAR
INGRESO N $96.372| :%Rg’éa:t’:TsEAgimlATlDo DE HOGAR DE PASO DIA
125 imenez Corea Jutian ey 1.057.579.657 0510112023 18012023 31 $2.278.650 $746.883) $3.025.
EGRESO 1
126 Mendez Castro Jessica 52.475.243 0510112023 suot2023| 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533| NCRESO ¢
EGRESO 1 $ 24.093 |[PARTICIPANTE SOLICITA EGRESO VOLUNTARIO
PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
127 Campos Vanegas Oscar Enrique 79.124.157 2800112023 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533|INGRESO 2 5650511 [0 O AN e
PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
128 Contreras Jose Gabriel 1.032.488.674 2800112023 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533|INGRESO 2 5 650,511 [ O A e
PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
129 sabana Mendiota uan Esteban 80.709.667 2800112023 31 $2.278.650 $746.883, $3.025.533|INGRESO 2 5650511 [ O A e
. PARTICIPANTE REMITIDO DE HOGAR DE PASO DIA
130 Duarte Peinado Josue 79.595.630 2810112023 31 $2.278.650 $746.883) §3.025.533INGRESO 7 §650.511[PA OPANTE REWYT
4030 $296.224.500 $97.094.790 $393.319.290 EGRGE
241, TALENTO HUMANO NO CONTRATADO, 23. SUBTOTAL PERIODO A PAGAR S 393.319.290
ROLL DIAS VALOR MES VALOR DIA Pamuiiding |24.DESCUENTOS Y/O NOVEDADES DEL PERIODO  § 20.668.317 |
[Ferapeuta Ooupacionai 1 | 30 [s 4603977 | § 153,466 | § 4,603,977 |Z5_VALOR TOTAL A PAGAR PERIODO s 372.650.973




[Tallorista 1 1 5 2.937.977 979335 97.933
Tallerista 2 3 5 2.937.977 97.933 | 293.798
TOTAL DESCUENTO TALENTO

HUMANO NO CONTRATADO bt $ 4.995.707
26 FIRMAS
FIRMA RONAL CAMELO CHAVES FIRMA JUAN CARLOS PATRON
CCNo. 7.943. CCNo. 73.164.565
Nimero telefdnico: 3107787444 Nmero telefénico: 3217695967
Cargo: Cargor

Dependencia: SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

Dependencia

CONSORCIO VIENTOS DE UN MUNDO MEJOR

BOGOT/\

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20230218-115154-86¢226-21153751
2023-02-18T11:56:45-05.00 - Pagina 30 de 32

EGRESO | 24.093
HOSPITALIZACION | 21391
[SALIDAS A MEDIO FAMILIAR 21.391
[SALIDAS A INCLUSION SOCIAL 21391
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gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20230218-115154-86¢226-21153751 Creacion:2023-02-18 11:51:54

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion:2023-02-18 11:56:44 para verificacién

Elaboraciéon: LIDER EQUIPO APOYO A LA SUPERVISION

BOGOT/\
2>

Acuerdo: 20230218-115154-86¢226-21153751

Firmado Electronicamente con AZSign
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)
Cj—&m@m”@mmj\
Juan Carlos Patrén Goenaga
73164565
jpatron@sdis.gov.co
Cordinador del grupo de apoyo a la supervisiéon
SDIS
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Estado:Finalizado

Creaciéon:2023-02-18 11:51:54
Finalizacion:2023-02-18 11:56:44

Escanee el codigo
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AZG>
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Firmado Electronicamente con AZSign
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BOGOT/\

Juan Carlos Patron Goenaga

jpatron@sdis.gov.co
Elaboracion P @ 9

SDIS

Cordinador del grupo de apoyo a la super

Aprobado

Env.: 2023-02-18 11:51:54
Lec.: 2023-02-18 11:56:35
Res.: 2023-02-18 11:56:44
IP Res.: 186.87.101.68
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