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FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS

Pagina: 1de 1

DATOS GENERALES

SERVICIO SOCIAL [

CENTRO DE COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACAREN;

OPERANOR [ HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS 1
CONVENIO No d [ 22 T 1o ] 2024 ] PLAZO: 547
FECHA ACTA DF INICIO: FECHA DE TERMINACION: [ 26 6 2026
PERIODO DF INFORME: [ T 2 T 20 a [ 30 [ a ] 2026 ] No. Informe:
SUPERVISOR: MARIA CRISTINA TOEON CAMACHO DEPENDENCI SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES CON DEPENDENCIA SEVERA EN LOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO,
EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7937- GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION Y PRODUCTIVA DE LAS PERSONAS MAYORES EN BOGOTA D.C.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Cumplir con las previstas en los

y precontractuales, como; estudios previos, anexos técnicos adendas,
formatos y demés documentos en la oferta presentada, para realizar la
ejecucion de éste con

eficiencia y eficacia y socializarlos con todo el personal responsable de la
ejecucion del convenio.

Comunidad de Cuidado La Macarena:
Para el periodo de abril de 2026, se realizo socializacion del anexo técnico del convenio 9583-2024 e induccion de la
plataforma estratégica, contratacion y condiciones laborales al talento humano que ingreso en abril

Juan Camilo Doval Berrocal ingresa 10 de abril del 2026
Gloria Angélica Hernandez Cuellar ingresa 01 de abril del 2026
Ericka Yessenia Hernandez Rincon ingresa 01 de abril del 2026
Laura Stefania Beltran Rodriguez ingresa 07 de abril del 2026
Angie Paola Pérez Fagua ingresa 17 de abril del 2026

1.1 FOR GD 040 Ayuda de memoria del 27 de abril de 2026, tema: Capacitacion Gestion Documental- PIGA
1.2 FORGD040 Formato Ayuda de memoria del 27 de Marzo del 2026 con el tema Induccion de personal nuevo

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026/2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 11

2. Cumplir con los deberes que se contraen en calidad de asociado de
acuerdo con el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993

Comunidad de cuidado La Macarena:

Para el periodo del informe ABRIL 2026 da cumplimiento a los deberes de acuerdo con el articulo 5 de la ley 80 de
1993,

17/1G 9583-2024 ABRIL 2026

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos, econdmicos y

humanos establecidos en el Estudio Previo, Anexos

Comunidad de cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe ABRIL DE 2026 se dispone de todos los recursos fisicos y técnicos para la prestacin del

171G 9583-2024 ABRIL 2026

Técnicos, Invitacion Pablica, Adendas y todos los que hacen
n el anexo técnico.
parte del convenio
4. Suscribir ta inicio silas Comunidad de cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

hubiera conjuntamente con el Supervisor del mismo.

Se realizo la suscripcion oportuna del acta de inicio, de manera conjunta durante el presente periodo de ejecucion del
convenio, no presents modificaciones contractuales.

Ver SECOP Il-convenio de asociacion 9583-2024-Numeral 7.
Ejecucion del contrato- Documentos de ejecucion del contrato

5. Suscribir acta liquidacion del convenio.

La Comunidad de Cuidado La Macarena Convenio 9583-2024 suscribira el acta de liquidacion al finalizar la ejecucion.

NO APLICA

6. Suministrar al Supervisor del convenio toda la informacién, informes,
explicaciones, aclaraciones y documentos que les solicite para verificar el
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones

La Comunidad de Cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe Acaté y aplics las observaciones y recomendaciones impartidas por el equipo de
supervision.

6.1. Impresion de pantalla delas

171G 9583-2024 ABRIL 2026./. compromisos generales/
compromiso general No. 06

7. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
impartidas por la supervision

La Comunidad de cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe suministr al supervisor toda la informacion, informes, y
documentos que le fueron solicitados con el fin e verificar el correcto, oportuno y cabal cumplimiento de cada una de
las obligaciones.

NO APLICA

8. Pagar los salarios y/o honorarios alas y os contratistas ylo
empleados(as) de forma oportuna por transferencia bancaria, dando
estricto cumplimiento a la estructura de costos del presente convenio. Por
0 tanto, no se debe descontar valores

al recurso humano que deben ser asumidos por el asociado con ocasion
de Ia ejecucion del convenio, excepto los impuestos de ley soportados por
el revisor fiscal mes a mes

El asociado para el periodo del 01 al 30 de ABRIL la comunidad de cuidado suscribié contratos  término fijo y de
prestacion de servicios acatando los valores aprobados por la secretaria Distrital de Integracion Social incorporados en
la estructura de costos del Convenio de asociacion No. 9583-2024, dando cumplimiento a las condiciones
contractuales y econdmicas previstas en el contrato. De igual forma, los pagos de salarios y honorarios al personal,
para el periodo del reporte se efectuaron a través de transferencias de cuenta bancaria.

En tal sentido se adjunta el formato relacion Talento humano, planillas de nomina.
4.1.1 FOR-PSS-214 V1 THUMANO ABRIL 9583-2024

4.1.2 Transferencia Bancaria OPS
4.1.3 Transferencia Bancaria Nomina

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026/1.Informe financiero/4.Costos fijos/4.1
alento humano.

9. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema General de
seguridad social en Salud - SGSSS y parafiscales para lo cual debera
realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en o relacionado con los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF cuando haya lugar

La Comunidad de Cuidado La Macarena presents como soporte planillas de pagos de la seguridad social de

ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.
Acreditar mediante certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal que
se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema General de seguridad social en Salud - SGSSS, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Fam;
Este requisito debera acreditarse para el desembolso de
cada uno de los pagos efectuados por la Secretaria Distrital de
Integracion Social

contratistas rmados el ma 6 de mayo de 2026 por el Revisor fiscal
Oscar Eduardo Orrego Pefia T.P. 130273 -T yla ela Fajardo dand e se
refiere al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 250 o 2007, en 1o relacionato con oo istamas
de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA & ICBF

4.1.4.1 Planilla de pago de seguridad social empleados
4.1.4.2 Planilla pagada seguridad social contratistas ~ profesionales
4.1.4.3 Planilla pagada seguridad social contratistas - Técnicos
4.1.5. Certficado Parafiscales

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026./1Informe financiero/4.Costos fijos/4.1
alento humano.

10. Cancelar oportunamente los honorarios, los impuestos, gravamenes,
aportes y senvicios de cualquier género que establezcan las leyes
colombianas y demés erogaciones necesarias para la ejecucion del
convenio. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados
integralmente por el asociado e incluidos en el precio de su oferta

La Comunidad de Cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe causs ycance\o en oportunidad los nonoranes impuestos, gravémenes, aportes y servicios
de cualquier y dema: necesarias para la ejecucion del
convenio, 0 cual se evidencia en:

10.1. Certificacion pago honorarios firmada por el representante legal y revisor fiscal

17/11G 9583-2024 ABRIL 2026./. compromisos generales/
compromiso general No.




11. Responder por los documentos fisicos ylo magnéticos elaborados o
entregados con ocasion de la ejecucion del convenio, asi como responder
por la seguridad y el debido manejo de los documentos y registros propios
de la institucion para

reposanen Ia dapendaneia corespondiente, asf como garaniizar qus toda
Ia documentacion que se genera en el marco de la ejecucion del convenio
repose en la unidad operativa donde se presta el servicio

La Comunidad de Cuidado La Macarena

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada al soporte que presento el asociado, se evidenci6 que
respondio por los documentos fisicos ylo magnéticos elaborados o entregados con ocasion de la ejecucion del
convenio 9583 del 2024, asi com por la seguridad y el debido maneo de los documentos y registros propios defa
institucion los cuales reposaron en la
generada en el marco de la ejecucion del convenio reposara en la unidad operativa donde se prestd el servi
se evidencia en:

o cual

111
112 FORGD017 FORMATO UNICO DE INVENTARIO DOCUMENTAL - FUID

11.2.1 FORGD017 FORMATO UNICO DE INVENTARIO DOCUMENTAL - FUID ACTIVO

11.2.2 FORGD017 FORMATO UNICO DE INVENTARIO DOCUMENTAL - FUID PQRS

11.3  FORGD035 IDENTIFICACION DE ESPACIO DE ALMACENAMIENTO

114 FORGD040 17042026 AYUDA DE MEMORIA, FECHA 17/04/2026 TEMA: INGRESO DIRECTO HUMBERTO

FORGDO016 FORMATO ENTREGA DE DOCUMENTOS

RAMOS
115  REGISTRO FOTOGRAFICO DEPOSITO DE ARCHIVO

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026/2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 1

2. Mantener vigente la garantia tnica de cumplimiento y las demas
garantias establecidas en el Estudio Previo, invitacién Publica y convenio,
por el tiempo pactado en el convenio, asi como de las modificaciones que
se presenten en la ejecucion de este. Sin embargo, es necesario resaltar
que la poliza de cumplimiento debe estar vigente hasta la liquidacion del
Convenio

Para el Mes de ABRIL de 2026 no se presentaron modificaciones contractuales del Convenio. Por lo anterior, no se
requirid hacer ampliaciones de las polizas

Ver SECOP Il-convenio de asociacion 9583-2024-Numeral 2.
Condiciones

13. Asistir a las reuniones que sean convocadas por la supervision del
convenio, para revisar el estado de ejecucion de este, el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del asociado o cualquier aspecto técnico referente al
mismo.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, en el presente periodo fue convocada a las siguientes reuniones,
porla

13.1 FORGDO40 del 06 de abril de 2026, tema: Visita de Seguimiento en el Avance a La Organizacion Archivo
Historias Sociales.
13.2 FORGD040 06042026, tema: Socializacion Plan de Continuidad operativa Servicio Comunidad de Cuidado.
13.3 FORGD040 07042026, tema: Socializacion Resolucion 218 de 2023 y Ficha técnica del servicio Comunidad de
Cuidado,
13.4 FORGDDAD 15042026, tema: Cualificacion presencla\ del servicio Comunidad de Cuidado y Atencion

nsitoria: Gestion Docum e Historias Sociales.

135 FORGDDAD 23042026, tema: Reunion Mensua\ Coordinadores

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026/2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 1

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026 compromisos del asociado
‘compromiso generales del asociado No 1

14. Elaborar y entregar todos los documentos técnicos, administrativos y
financieros requeridos por la Secretaria Distrital de Integracin Social
durame 1a ejecucion del converio. Para dar cumplimiento a esta

igacion, el 4 seguir los

prolocclos ylos formatos establecidos en los documentos enunciados
antes ylo los que se establezcan institucionalmente por la Entidad.

La Comunidad de Cuidado La Macarena 9583-2024

Para el periodo del informe elaboro y entrego todos los documentos técnicos, administrativos y financieros requeridos
por la Secretaria Distrital de Integracion Social

CODIGO NOMBRE DEL FORMATO:

FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual Operadores Asociados- informe de gestion.

FOR-PSS-212 Formato Mensual Financiero Ejecutor ~ Carpeta informe financiero

FOR-PSS-213 Relacion Metafisica. Carpeta Obligacion 05

FOR-PSS-214 Formato Relacion Talento Humano — Carpeta informe financiero

FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal — Carpeta Obligacion 05 componente de ambientes
adecuados.

FOR-PSS-211 Formato de Liquidacion Mensual de Cupos, Planilla de Asistencia formato no controlado ~ Carpeta

informe financiero.

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026.

15. Cargar todos y cada uno de los documentos que soportan la ejecucion
contractual y post contractual en la plataforma transaccional Secop Il de
Colombia Compra Eficiente.

La Comunidad de Cuidado La Macarena Para el periodo cargé todos y cada uno de los documentos que soportan la
ejecucion contractual y post contractual en la plataforma transaccional Secop I

15.1 Impresion de pantalla cargue informe a la plataforma SECOP Il

Ver SECOP Il-convenio de asociacion 9583-2024-Numeral 7.
Ejecucion del contrato- Documentos de ejecucion del contrato.

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026./2. compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 15

16. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los
soportes correspondientes y demds documentos necesarios para el
desembolso de los aportes, conforme al de

La Comunidad de Cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe presents las facturas de acuerdo con los lineamientos dados en el protocolo de
de informes PTC-PSS-015

informes de la Secretaria Distrital de Itegracion Social

6. FOR-PSS-461 MARZO 2026 9583-2024.

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026/01. Informe financiero

17. Responder ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones que ejecute en desarrollo el convenio, cuando en ellos se
cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993

La Comunidad de Cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe NO se dio ninguna situacion (accién/omisién) que amerite implementacion del proceso
sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en:

17.1. Certificacion firmada por representante legal y revisor fiscal.

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026/2. compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No17

8. Mantener indemne a la Entidad, frente a las posibles Investigaciones y
sanciones Administrativas, derivadas de las visitas de Inspeccion,
Vigilancia y Control por parte de la entidad competente.

La Comunidad de Cuidado La Macarena Convenio 9583-2024
Para el periodo del informe mantienen indemne a la secretaria distrital de integracién social, lo cual se evidencia en:

18.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026./2. compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No18

19. Pagar a la Secretaria Distrital de Integracion Social todas las sumas y
costos que la entidad deba asumir, por razon de la accion que contra ella
inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del asociado, durante
la ejecucion del

convenio.

La Comunidad de Cuidado la Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe que NO se dio ninguna situacion que amerite implementacion del proceso sefialado en esta
obligacién, lo cual se evidencia en:

19.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026./2. compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No19

20. Mantener INDEMNE a la Secretaria Distrital de Integracion Social de
los reclamos, demandas, acciones legales y costos que surjan en la
sjecucion del convenio. En caso de que se intente una accion o se
presente una reclamacion contra la Secretaria Distrital de Integracion
Social, por la cual deba responder el asociado, a Entidad procederd a
notificarle al asociado, a la mayor brevedad para que este adopte bajo su
propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflictoy
evitar perjuicios a la Secretaria Distrtal de Integracion Social

La Comunidad de Cuidado la Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe mantienen indemne a la secretaria distrital de integracion social, o cual se evidencia en:

- Poliza cumplimiento
- Poliza extracontractual.

20.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

17/11G 9583-2024 ABRIL 2026./2. compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No20

21.Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su
personal y proveedores, asi como del personal al servicio de esms
Gltimos. En caso de que se intente una accion o se presente un:
reclamacion contra la Secretaria Distrital de Integracion Social - sms

Ia cual deba responder el asociado, la Entidad procedera a notificarle &
asociado, a la mayor brevedad, para que este adopte bajo su propia costa,
todas las medidas necesarias para resolver

el conflicto y evitar perjuicios a la SDIS.

La Comunidad de Cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe que NO se dio ninguna situacion que amerite implementacion del proceso sefialado en esta
obligacién, lo cual se evidencia en:

21.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026./2. compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 2

22. Autorizar a la Secretarfa Distrital de Integracion Social - SDIS a
deducir los valores resultantes por estos conceptos de demandas o
condenas en contra de la Secretaria Distrital de Integracion Social —
por todas las acciones y/o omisiones imputables de su personal y
proveedores, asi como del personal al servicio de estos titimos. En todo
caso la SDIS podra realizar las acciones legales (Ilamamiento en
garantia, requerimiento, proceso de incumplimiento, etc..) que sean
indispensables para defender sus derechos.

SDis,

De acuerdo con las obligaciones No 17, 18, 19, 20, y 21 no se evidencia que se estén presentando las situaciones
referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones.

NO APLICA




23. No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de
violencia (fisica y psicologica), negligencia, descuido, discriminacion,
exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica
ylo moral de las personas mayores, personas con discapacidad, personas
con orientaciones sexuales o identidades de género diversas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion
victima del conflicto armado. Asi mismo, garantizar en todo tipo de.
actuacion el respeto por la dignidad humana

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion del soporte presentado por el asociado relacionado a continuacion se
evidencio que no se ejercieron conductas implicitas con actos de violencia fisica y/o psicoldgica, lo que se evidencio
en:

23.1 Certifi de la Comunidad de Cuidado.

firmada por el legal y

17/11G 9583-2024 ABRIL 2026./2. compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 23

24 Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato,
violencias o conductas que conlleven a la ulneracion de derechos
personas mayores, personas con orientaciones sexuales o identidades de
género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado de
conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 *Cddigo
Procedimiento Penal", en concordancia con la Ley 1952 de 2015- “Cédigo
Unico Disciplinario”, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion” y la ley
2094 de 2021; al igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada
como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal’, y de manera especial
las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad
Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de atencion
correspondientes.

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion del soporte presentado por el asociado relacionado a continuacion, se
evidencio que seejercio una conducta que llevo implicita una situacion de violencia:

24.1 FOR-PSS-224 Formato seguimiento individual intervencion Ismael Orjuela

24.2 FOR-PSS-224 Formato seguimiento individual intervencion Agustin Amaya

24 3 Notica criminal No: 251266000415202617778- Fiscalia Generalde [a Nacion
6n firmada por el legal y

17/11G 9583-2024 ABRIL 2026/2. compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 24

25. Dar cumplimento a los lineamientos, protocolos, directrices y demas
documentos, establecidos por el gobierno nacional

para la prevencion, contencién y mitigacion de eventos ylo factores de
riesgo para la salud publica.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, socializo para este mes con el talento humano las novedades de
lineamientos, protocolos, directrices y demés documentos establecidos por el gobiemo nacional para la prevencion,
contencién y mitigacion de eventos y/o factores de riesgo para la salud publica.

25.1 FORGD040 del 24 de ABRIL de 2026 con el tema: Socializacion Infeccion Respiratoria Aguda (IRA)

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026.2/. compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 2

26.Realizar todas las acciones necesarias para obtener el concepto
saniario favorable de la unidad operativa y del senvico de alimentos. En

con concepto o concepto
desiavorab\e‘ se debera elaborar un plan de mejora para subsanar los
hallazgos generados por la entidad sanitaria y gestionar nuevamente el
proceso de visita presentando carta radicada a la entidad sanitaria, junto
con el plan de mejora

La Comunidad de Cuidado la Macarena, para el presente periodo cuenta con:

26.1. Acta de Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario Establecimientos de Hogares Geritricos de Larga Estancia
No. N°: 068-047001-26 del 29/01/2026 con concepto Favorable y un cumplimiento del 94%.

26.2. Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de Preparacion de Alimentos No.030-
048004-26 de 18/02/2026 con concepto favorable con cumplimiento del 95%.

17//1G9583-2024 ABRIL 2026./2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 26

7. Documentar, socializar e el Plan de dela
unidad operativa segun lo descrito en la normatividad vigente.

La Comunidad de Cuidado La Macarena en el presente periodo de Abril, realiza socializacion y da cumplimiento al plan
de saneamiento basico, Por lo anterior, se adjuntan los siguientes soportes:

27.1 GUIPSS005 Plan de Saneamiento Basico aprobado.
27.2 FORGDO40 del 24 de abril de 2026 con tema:
agua potable.

27.3 FORPSS072 Formato declaracion de compromiso.

programa de d

17//1G9583-2024 ABRIL2026./2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 2

8. utilzar la e para la
prestacion del servicio sea suministrada por 7 Socretarta Distita do
Integracion Social ~ SDIS.

La Comunidad de Cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe implements y utilizo la documentacion establecida por la Secretaria Distrital de Integracion
Social

NO APLICA

29. Cumplir con su ofrecimiento de la propuesta para el otorgamiento de
e.

punt

La Comunldad de Cuidado la Macarena Convenio 9583-2024, Para el periodo de ABRIL 2026 cumplid con las

fertadas para el alos

9.1 Péliza para atencion medica domiciliaria
29.2 FORPSS570 28022026 Actividad Ponderable Sala de Estimulacion Sensorial

29.5 Protocolo actividades intramurales
29.6 Aval salida extramural
29.7 FOR PSS 570 15 de abril 2026 Actividad ponderable ludico recreativa

17/11G 9583-2024 ABRIL 2026 /2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 2

30. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio, las
enlos

y
contractuales como estudios previos, anexos técnicos, adendas y aquellas|

indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del
convenio

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo realiz las acciones o actividades inherentes a la
ejecucion del convenio 9583-2024.

30.1 FOR ATC 009 Formato apertura buzon sugerencias.
30.2 Impresién Pantalla aval por parte del equipo técnico del servicio Comunidad de Cuidado de la Subdireccion para la
Vejez del cargue Formato apertura buzon sugerencias en el Drive

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026/2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 30

31. Adquirir localmente alimentos provenientes de pequefios productores
ylo de la agricultura campesina, familiar o comunitaria local y sus
organizaciones, destinando

como minimo el treinta por ciento (30%) del valor total del rubro de
alimentos del presupuesto del proceso contractual, conforme a lo
dispuesto en el Decreto 248 de

2021

La Comunidad de Cuidado la Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe, con previa revision y cumplimiento de los requisitos tributarios de facturacion electrénica,
dio cumplimiento al compromiso de adquirir \oca\menle alimentos provenientes de pequefios productores ylo de la
agricultura campesina, familiar local y minimo el treinta por ciento
(30%) del valor total del rubro de alimentos del I, conforme a lo dispuesto en el
Decreto 248 de 2021, lo cual se evidencia en:

del p

31.1 Certificacion
31.2 Registros compras publicas de alimentos

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026/2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 31

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Coordinar con el Equipo de validacion de Condiciones de la
Subdireccion para la Vejez los ingresos, egresos, novedades ubicaciones
y traslados que se requieran con la poblacion insti izada

La Comunidad de Cuidado a Macarena durante este mes presento 1 ingreso directo por fallo de Tutela, se reporto las
siguientes novedades durante ABRIL 2026:

1.1 Formato Reporte Metafisica - FOR PSS 213 pdf
1.2 FORGDO40 21042026 con el tema: Coordinacion con el Equipo de validacién de condiciones de la Sub Direccion
para la Vejez.

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026//Compromiso técnicos/Componente
Atencién Integral




2. Formular y presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio
el Plan de Atencion Institucional ~PAI. Una vez aprobado ejecutarlo a
cabalidad, realizando y presentando los informes trimestrales.

Ta Comunidad de Cuidado La Macarena, fealizo mesas Ge rabajo Con 1as personas mayores qurante el mes e enero
de 2025, realizo el envio del Plan de Atencion Institucional ~PAI el dia 27 de enero de 2025, a los correos electronicos

con aprobacion del 24 de febrero de 2025.

¥ se realizo actualizacion de este Plan, con mesas de trabajo el 4 de febrero de 2026. El envi6 del nuevo PAI se hizo el
dia 9 de febrero de 2026 a los correos electrénicos: Oscar Femnando Rios Parra <orios@sdis.gov.co>; Jessica Paola
Cabrera Sanchez <jcabreras@sdis.gov.co>; Jessie Cabrera Sanchez <jpcabrerasanchez@gmail.com>; Paula Vélez
Torres <pvelez@sdis.gov.co; Pedro Nel Rodriguez Saénz m>; o
<pnrodriguez@sdis.gov.co>, con aprobacion del 11 de febrero de 2026.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo realizo las siguientes actividades, con las personas
mayores, talento humano, referentes familiares y/o sociales:

2.1 Eje Ocupacién Humana:
2.1.1 Linea: -Lenguajes para la identidad:
2.1.1.1. Actividad 1 Macarenaz

Actividad 2 EI Show Debe Continuar
Actividad 3 Basilarte

Actividad 4 Canitas al Aire

241.2 Linea- Movilizando capacidades:
2.1.2.1 Actividad 1 Arte-Sano

Actividad 2 Vida en movimiento

Actividad 3 Horizontes Digitales

2.1.3 Linea- Espacios para la realizacién:
2.1.3.1 Actividad 1 Tejiendo historias,
Actividad 2.

2.2 Eje : Cuidado Integral:
2.21 Linea: - Cuerpo y mente:
2.2.1.1 Actividad 1 Yo me cuido
Actividad 2 La ruta del cuidado

2.2.2 Linea: Identidad, afectividad y sexualidad:
2.2.2.1 Actividad 1 Festival de la diversidad,
Actividad 2 Herencia viva,

Actividad 3 Saberes ancestrales

Actividad 4 Travesias por el arcoiris

Actividad 5§ Caminando Juntos

2.2.3 Linea: Espiritualidad:
2.2.3.1 Actividad 1 Celebrando la fe,
Actividad 2 Agrade-ser,

Actividad 3 Sanarte

22.4 Linea: Entornos amigables y seguros:
2.2.41 Actividad 1 RECICLAMIGOS,
Actividad 2 ECOAMIGOS.

2.25 Linea: Respiro a cuidadores:
2.25.1 FORGDO40 Formato Ayuda de Memoria del 22 de abril de 2026, con el Tema: Actividades: Creciendo juntos-
Recargando energias.

2.3. Eje: familia, participacién y redes.
231 Linea: familia:
2.3.1.1 FORGD040 12042026 Juntos a través del tiempo
2.3.1.2 FOR GD 040 16042026 Encuentra tus raices

232 Linea: participacién:
2.3.2.1 Actividad 1 La voz de todos
Actividad 2 Recuerdos y reflexiones
Actividad 3 Café con historia
Actividad 4 Actualizate con la sociedad
Actividad 5§ Manos en la calle

3 Linea: Redes:
1 Actividad 1 Generaciones en didlogo

r en armonia,
idad 2 Unidos por el respeto

2.4 Cronograma General
2.4.1 Cronograma general abril

171G 9583-2024 ABRIL 2026//Compromiso técnicos/Componente
Atencion Integral No 2

JAT 1G 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencion Integral/ Compromiso 2/ 2.1. Obligacién Eje Ocupacion
Humanal 2.1.1 Lenguajes para la Identidad.

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencion Integral/ Compromiso 2/ 2.1. Eje Ocupacion Humanal 2.1.2
Movilizando Capacidades.

117 IG 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencion Integral/ Compromiso 2/ 2.1 Eje Ocupacién Humana/ 2.1.3
Espacios para la realizacion

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integrall Compromiso 2/ 2.2 Eje Cuidado Integrall 2.2.1
Cuerpo y mente.

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integral/ Compromiso 2/ 2.2. Eje Cuidado Integral/ 2.2.2
Identidad, Afectividad y Sexualidad

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integrall Compromiso 2/ 2.2 Eje Cuidado Integrall 2.2.3
Espiritualidad.

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integrall Compromiso 2/ 2.2 Eje Cuidado Integrall 2.2.4
Entornos amigables y seguros.

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integrall Compromiso 2/ 2.2 Eje Cuidado Integrall 2.2.5
Respiro a Cuidadores.

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integrall Compromiso 2/ 2.3. Eje Familia, Participacion y
Redes/ 2.3.1 Familia.

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integrall Compromiso 2/ 2.3 Eje Familia, Participacion
Redes/ 2.3.2 Participacin.

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integrall Compromiso 2/ 2.3 Eje Familia, Participacion
Redes/ 2.3.3 Redes,

IN7 IG 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integral/ Compromiso 2/ 2.3 Eje Familia, Participacion
Redes/ 2.3.4 Convivencia

3. Formular y ejecutar el Plan de Atencion integral Individual ~PAIIN- de
cada persona mayor vinculada al servicio, teniendo en cuenta los tiempos
establecidos para cada una de las etapas (conociendo, planeando y
actuando).

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo se formul6 y ejecuté el Plan de Atencion Integral
Individual - PAIIN teniendo en cuenta lo establecido en el anexo técnico 9583: 38 formulaciones PAIIN fase actuando.

El reporte mensual de la programacion de escalas de valoracion Whodas 2.0, para este mes no se realize.

Valoraciones de las personas mayores, esté proyectada por ingreso para el préximo mes: Humberto Ramos del 16 de
abril de 2026.

Se realizaron intervenciones por el equipo interdisciplinario a las personas mayores que requirieron durante el mes de
abril 2026.

Lo anterior se evidencia en:

3.1 Base PAIN (formato no controlado Excel)
3.2 FORGDO40 Formato Ayuda de Memoria el 24 de abril de 2026 con el tema: Reporte PAIN Fase Actuando y
FORGD023 Planilla de Asistencia

3.3 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del 30 de Abril de 2026 con el tema: Reporte BARTHEL

3.4 FORGDO040 Formato Ayuda de Memoria del 30 de abril de 2026 con el tema: Reporte Intervenciones Individuales
3.5 Impresion pantalla Consolidado reporte PAIIN Comunidad de Cuidado La Macarena

17/11G 9583-2024 MARZIO 2026//Compromiso técnicos/Componente
Atencion Integral

4. Realizar y registrar los seguimientos individuales de las personas
mayores maximo durante el primer mes de ingreso de los participantes y
en adelante maximo cada tres meses.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para este periodo proyectan seguimientos individual trimestral, teniendo en
cuenta que se inicio convenio es el 27 de diciembre de 2024 y se relacionan valoraciones iniciales ya que hubo un
ingreso nuevo este mes.

4.1 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del dia 30 de Abril de 2026 con el tema: Reporte de Seguimientos
Trimestrales,

4.2 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del dia 30 de Abril de 2026 con el tema: Reporte de valoracion inicial

17/11G 9583-2024 ABRIL 2026///Compromiso técnicos/Componente
Atencion Integral No 4

5. Formular, registrar y hacer seguimiento al plan de cuidado de cada
persona mayor

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo se reporta la elaboracion de un plan de cuidado, ya
que hubo 1 ingreso a la Comunidad de Cuidado,

5.1 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del dia 30 de Abril de 2026 con el tema: Reporte Plan de Cuidado

17/1G 9583-2024 ABRIL 2026/ /Compromiso técnicos/Componente
Atencion Integral

6. Garantizar la valoracion inicial, seguimientos nutricionales y digitacion
de los datos antropométricos de las personas mayores en el sistema
misional de la entidad SIRBE, asi mismo diligenciar los formatos de
vigilancia nutricional segin lo establecido en el Anexo Técnico Nutricion y
Salubridad y adjuntarlos a la historia social de cada persona mayor.

En el Compromiso técnicos/Componente Atencion Integral No 6

La Comunidad de Cuidado, para el presente periodo la los protocolos y
establecidos para el componente de vigilancia nutricional, se realizaron valoraciones iniciales (1), Se realizo (4)
seguimiento nutricional ya que segln anexo técnico se deben realizar trimestralmente, correspondiente al presente
mes de ABRIL. Se mantiene al dia FORPSS590 Formato Seguimiento plan de atencion por nutricion, para el mes de
ABRIL de 2026 e impresion de pantalla del correo electronico de 20 de ABRIL del 2026 informacdo a las nutricionistas
del equipo de asistencia técnica del servicio comunidad de cuidado informado que esta al dia. Se realizo (1)
canalizacion al érea de salud para asignacion de citas a médico general quienes remiten a interconsulta con nutr
lo cual se evidencié en:

ion,

6.1. Carpeta Vigilancia Nutricional

6.1.1 PTCPSS017 Protocolo Toma y Registro de Medidas Antropométricas .

6.1.2 PTCPSS20 Protocolo Ingreso de Datos Antropométricos al SIRBE

6.1.3 PTCPSS039 Protocolo Abordaje y Orientacion a los Beneficiarios Identificados con Malnutricion en los Servicios
sociales

6.2 Impresion de pantalla del correo electrénico, con 6l envio del primer reporte trimestral de datos antropométricos en
el listo SIRBE

6.3. Impresion Pantalla del correo electrdnico, con él envié del FOR-PSS-590.

6.4 FOR-PSS-590 Formato Seguimiento Plan de atenci6n por nutricion en Excel, para abril del 2026

6.5 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria de 30 de abril de 2026 con el tema: Reporte de acciones realizadas con el
subcomponente vigilancia nutricional (Ingresos, Traslados, Reintegro familiar/social, Evasiones, Fallecimientos,
Seguimientos Trimestrales y a necesidad).

4 ABRIL -2026./C: técnicos/C
Atencion Integral No 3
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7. Socializar a cada persona mayor en el momento de su ingreso a la
Unidad Operativa el Pacto de Convivencia Institucional. Asi mismo,
realizar jornadas de socializacion mensuales a toda la comunidad
institucional promoviendo la implementacion de este durante la ejecucion
del convenio.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, durante el mes de ABRIL de 2026 se presento ingreso de una persona
mayor.

Se realiz6 la actividad de implementacién y apropiacion del Pacto de Convivencia a las personas mayores para
garantizar un ambiente de armonia y libre de violencias.

7.1 FORPSS570 Formato Registro del Desarrollo de Actividades y registros fotograficos. Actividad 1 Juego limpio
7.2 FORGD040 20042026 Reporte de socializacion pacto de convivencia ingreso.

17 111G 9583-2024 ABRIL 2026//Compromiso técnicos/Componente
Atencién Integral

8. Contar con los medios de comunicacion e informacion establecidos en
el anexo técnico y garantizar su uso por parte de las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, durante el mes de Abril, ha garantizado en el marco de la ejecucion del
Convenio 9583 de 2024 el acceso alos medios de en el anexo técnico. Estos
incluyen telefonia fija y movil, acceso a redes sociales, medios informativos virtuales, television, prensa diaria e
internet.

8.1 FORPSS 570 Medios de Comunicacion
8.2 FOR-PSS-433 Listado de relacion de llamadas de las personas mayores con referentes familiares y o sociales.

17 111G 9583-2024 ABRIL 2026//Compromiso técnicos/Componente
Atencion Integral No 8

9. Implementar todas las acciones descritas en el anexo técnico de
Atencion Integral para el Desarrollo Humano y Gestion
Administrativa que garanticen la atencion en salud para las personas
mayores.

La Comunidad de Cuidado la Macarena para el presente periodo gestioné que las personas mayores asistieran a las
siguientes atenciones en salud

Medicina general: 26
Psiquiatria : 41
Psicologia: 1
Laboratorios: 8
Nutricion: 6

Medicina interna: 5
Optometria: 4
Medicina Familiar: 3
Cuidados Paliativos: 1
Cardiologia: 3

9.1 Matriz de citas medicas mes de ABRIL de 2026
9.2 Cuadro de rotacion de enfermeria auxiliares de enfermeria y profesionales de enfermeria mes ABRIL

9.3 FORPSS222 Formato registro morbilidad, accidentalidad y mortalidad de personas mayores

9.4 FORGDO40 Formato Ayuda de Memoria del 08 de abril de 2026 con el tema: Reunion mensual de enfermeria:
Socializacion protocolo de situaciones cotidianas y fortuitas en el servicio de comunidad de cuidado

9.5 FORGDO40 Formato Ayuda de Memoria del 13 de ABRIL de 2026 con el tema: Reconocimiento de Grupos
Farmacéuticos ~ (se fortalace tema por personal nuevo)

17/1G 9583-2024 ABRIL 2026//Compromiso técnicos/Componente
Atencion Integral No 9

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026//Compromiso técnicos/Componente
Atencion Integral No 2/ eje cuidado integral, linea de atencion cuerpo
ymente.

10. Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conserven
fotografias, videos y demés material que permita evidenciar las.
actividades desarrolladas con las personas mayores mensualmente.

De acuerdo con el seguimiento en visita ya verificacion realizada a los soportes que presento el asociado, se
evidencio que cuenta con archivo en fisico para custodia de documentos y que se actualiz el OneDrive donde se
alberga la informacion y evidencias correspondientes a las actividades realizadas con las personas mayores en el mes
de ejecucion, ademas se anexa registro fotografico el deposito el archivo fisico, enrutado a la obligacién 11 de
generales, lo cual se evidencio en:

10.1 Impresion de pantalla Registro fotografico archivo digital

11.5 REGISTRO FOTOGRAFICO DEPOSITO DE ARCHIVO

17 111G 9583-2024 ABRIL 2026/Compromiso técnicos/Componente
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17 IG 9583-2024 ABRIL 2026/ compromisos del
asociado/compromisos generales/No 11

1. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las conductas
que lleve implicita cualquier tipo de violencia fisica, psicolégica,
negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica ylo moral de las personas mayores|
0 personas con orientaciones sexuales o identidades de género diversas,
personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la
poblacién victima del conflicto armado.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, realiz como accién de prevencion la actividad Aprendiendo a Convivir el dia
8 de abril de 2026 con el tema "Agradecimiento”, se evidencia en

2.3.4.1 FORPSS570 Formato Registro del Desarrollo de Actividades y registros fotograficos. Actividad 1 Vivir en
armonia

17 /G 9583-2024 ABRIL 2026/ Compromisos técnicos/ Componente
Atencién Integral/ Compromiso 2/
23 Eje Familia, Participacion Redes/ 2.3.4 Convivencia.

12 Solicitar el aval de la supervision del convenio para la realizacion

nes, practicas y demas acti i
productos académicos, tedricos o conceptuales con base en la vivencia o
participacion de las personas mayores. Asi mismo, informar a la
supervision del convenio sobre las practicas académicas donde no se
consoliden productos académicos, tedricos o conceptuales con base en Ia
vivencia o participacion de las personas mayores.

Para el presente mes no se realizan ningunas investigaciones, précticas y demis actividades donde se consoliden
prcduclos académicos, tedricos o conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas mayores. Asi
mis rmar ala supervision del convenio sobre las practicas académicas donde no se consoliden productos

Scadérmicos, tebncos 6 conceptuales con baso en a vvancia & participacion de las personas mayores.

NO APLICA

13 Reportar mensualmente al Equipo Técnico de la Subdireccion para la
Vejez, el desarrollo de las actividades previstas en cumplimiento el
Lineamiento del Servicio de Comunidad de Cuidado y en la
materializacion de los enfoques de derechos, género, poblacional y
diferencial de las politicas piblicas distritales.

La Comunidad de Cuidado La Macarena realizo envio mensual de la matriz de seguimiento al lineamiento del servicio
solicitada por el equipo de asistencia técnica el dia 23 de ABRIL de 2026, con aval del 4 de mayo de 2026. Lo anterior
se evidencia en:

13.1 Impresion de pantalla de reporte matriz i enfoques y politica abril 2026
13.2. Impresion de pantalla de correo electronico de Aval emitido por asistencia técnica de la matriz de lineamiento,
enfoques y politica abril 2026

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026//Compromiso técnicos/Componente.
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14 Presentar mensualmente al equipo técnico del servicio la
caracterizacion actualizada, en el formato definido, con la informacion de.
las personas mayores que se han atendido durante la ejecucion del
convenio

La Comunidad de Cuidado La Macarena realizé envio de la caracterizacion de la poblacion en el mes de ABRIL 2026,

14.1 IP Correo envio de caracterizacion
14.2 Caracterizacion

17/1G 9583-2024 ABRIL 2026/4/Compromiso técnicos/Componente
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15. Cumplir con la vinculacion de un minimo del 5% de la provision de
bienes o servicios y mantener este porcentaje durante la ejecucion del
convenio, previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021
que establece el fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte
de poblacion en pobreza extrema (Sisbén A1 hasta AS), desplazados por
Ia violencia (registrados en el RUV), personas que estén en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, conforme a lo establecido con el Decreto 1860- 2021

La Comunidad de Cuidado La Macarena Convenio 9583-2024

Para el periodo del informe cumplié con la vinculacién de un minimo del 5% de la provision de bienes o servicios y
mantener este porcentaje durante la ejecucion del convenio, previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto Tob0 do
2021 que establece el fomento a a ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema
(Sisbén A1 hasta A5), desplazados por la violencia (registrados en el RUV), personas que estén en proceso de
integracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, conforme a lo establecido con el
Decreto 1860- 2021

15.1. Certificacion

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026//Compromiso técnicos/Componente.
Atencion Integral No 15

16. Cumplir con los compromisos derivados de la obtencién de los
puntajes incluidos en el proceso de seleccion.

La Comunidad de Cuidado Macarena durante el periodo da

I enel
proceso de seleccidn, lo anterior se evidencia en la Obligacion 29 de compromisos generales:

29.1 Poliza para atencion medica domiciliaria
29.2 FORPSS570 28022026 Actividad Ponderable Sala de Estimulacion Sensorial
29.3 Certificado de ponderables

17/11G 9583-2024 ABRIL 2026 /2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 2

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

*1. Implementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS, desde el
primer dia de ejecucion del convenio con el in de garantizar el aporte de
energia y nutrientes de la poblacion atendida."

La Comunidad de Cuidado La Macarena, desde el 27 de diciembre de 2024 de ejecucion del convenio, esta
ejecutando la minuta patron, Ios ciclos de menis, se realizo el diligenciamiento de los formatos pertinentes y se realizo
el registro fotografico,no se realizaron cambios en los menus establecidos dando cumplimiento a su totalidad en los
mismos, los cual se puede verificar.

1.1 Minuta Patron
1.2. Registro fotogréfico de la Publicacion de la minuta patron y ciclos de mends en el comedor y senvicio de alimentos
el dia 1 y15 de abril 2026

IN71G95
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La Comunidad de Cuidado La Macarena, con la
siguientes acciones durante el periodo;

realizo las

para dar al siguiente

2.1. D Orientacion de entregado por la Secretaria Distrital de Integracion
. . o Social
2. Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones alimentarias _— ’
ntaria 22.C proyectado para las C de Documento ejecucion convenio
requeridas por las personas mayores, conforme a las especificaciones |22 “/400€
descritas en el Anexo técico 2 de 4 Nutricion y Salubridad Comunidad de .. ; - /171G9583-2026 ABRIL 2026/C nicos/C d
h . 2.3 Formato No Controlado - Derivacion de mens, el cual se cumpla con las modificaciones alimentarias que se les
cuidado y sus modificaciones incluidas mediante Adenda, componente Nutricién y Salubridad o5
© realizan a las personas mayores de acuerdo con sus patologias y cualificacion nuticional
Suministro alimentario que contempla modificaciones de alimentos o de
s 2.4. Registro Fotografico de Ia publicacion del listado de modificaciones alimentarias en el senvicio de alimentos y
prepa comedor de las personas mayores del mes de ABRIL 2026
2.5. FORGDO40 Formato. Ayuda de Memoria el 0 de ABRIL 2026 con ol tema: Socializacien e istado de
dirigida a de alimentos y talento humano,
26, FORPSS.585 Formats Litado da modifcaciones aimentanas s6 puplica en e sercio 46 alimantos y comedor,
para ABRIL del 2026
La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el periodo del presente informe se ofrecieron los refrigerios para
tramites de acuerdo a los refrigerios programados al principio del convenio cumpliendo con le establecido en el anexo
3. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las personas
técnico, los cuales se empacan forma individual, para garantizar Ia inocuidad de los alimentos y que se cumplan con
mayores que por tramites inherentes al servicio se encuentran fuera de la y
las modificaciones alimentaria como se evidencia en i ABRIL 2026/C: 1é Ct de
unidad operativa y no reciben la alimentacion preparada en el centro,
cumpliendo las condiciones de ensamble, trasporte y distribucion que Nutricion y Salubridad 03
° g 3.1 FORGDO40 Formato Ayuda de Memoria del 30 de ABRIL 2026 con el tema: Reporte de Entrega de Refrigerios
aseguren su inocuidad.
para Tramites
La Comunidad de Cuidado La Macarena, para garantizar el acompafiamiento del talento humano y anotacion de las
alteraciones que presentan las personas mayores durante la toma de sus alimentos en cada tiempo de comida elaboré
que pr pe yor po
*4. Realizar el acompafamiento al consumo diario de alimentos en el y diligencié, las evidencias que se adjunta a continuacion: y
"7 ABRIL 2026/C: técnic Ct de
comedor para identificar alteraciones o modificaciones en la conducta Nutricion y Salubridad No 04
alimentaria de las personas mayores.” 4.1 Cronograma de Acompafiamiento alimentario del talento humano, para el mes de ABRIL de 2026 con registro v
fotogréfico
4.2.FORPSSS81 Seguimiento al Consumo Alimentario de Personas Mayores, para ABRIL del 2026
La Comunidad de Cuidado La Macarena, garantiza el suministro de los refrigerios nocturno, suplementos y
y esp a las personas mayores que lo requieren como se
evidencia en:
/171G9583-2026 ABRIL 2026/C c d
5. Garantizar of sumis . Nutricion y Salubridad No 02
2.6. FORP! Formato Listado de modificaciones alimentarias por participantes la cual esta ubicada en la carpeta
nutricionales, multivtaminicos y espesantes, a las personas mayores que
de evidencias del compromiso 2 de nutricién y Salubridad
por sus necesidades de salud o Nutricionales asi Ios requieren.” I17169583-2026 ABRIL 20261C c .
5.1 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del 30 de ABRIL del 2026 con el tema: Reporte Entrega de Refrigerios Nutricién y Salubridad No05
Nocturnos para el mes de ABRIL, en el cual se relaciona la captura de pantalla del libro, cuaderno, bitacora de la
entrega de refrigerios nocturos y el registro fotografico de los refrigerios.
La Comunidad de Cuidado La Macarena, para dar cumplimento a la obligacion para el presente periodo adjunta:
*6. Contar con un plan de capacitacion continuo y permanente segin lo
establecido en la resolucién 2674 de 2013, para todo el personal que |61 Plan de Capacitacion de BPM Buenas Practicas de Manufactura dando cumplimiento a lo establecido en la
realiza la manipulacion de alimentos en cualquiera de las etapas del resolucion 2674 del 2013 para el convenio 9583 de 2024 o ABRIL 2026/C « c G

proceso desde el recibo hasta el servido y distribucion de alimentos.

6.2 Cronograma para dar cumplimiento Plan de Capacitacién de BPM durante la ejecucion del Convenio 9583-2024
6.3 FORGDO40 Formato Ayuda de Memoria del 28 de ABRIL del 2026 con el tema: Temperaturas seguras para
alimentos

Nutricion y Salubridad o

7. Abastecer al senvicio de alimentacin de los suficientes alimentos en
cantidad y calidad necesarios para dar cumplimiento a la minuta y
modificaciones alimentarias requeridas por las personas mayores.”

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para dar cumplimiento a la obligacion contd y realizo las siguientes acciones
las cuales se anexan a continuacion:

7.1. INTRUCTIVOS Y PROTOCOLOS SERVICIO DE ALIMENTOS

7.1.1. INSPSS012 Instructivo Recibo de alimentos.
7.1.2. INSPSS013 Instructivo Almacenamiento de alimentos.

7.1.3. INSPSS014 Instructivo Preparacion de alimentos.

7.1.4. INSPSS015 Instructivo Servido y distribucion de alimentos.

7.1.5. INSPSS016 Instructivo Seguimiento de la operacion del servicio de alimentacion

7.1.6. INSPSS018 Instructivo Compra directa de alimentos por operadores en asociacion.

7.1.7 INSPSS048 Instructivo Plan de muestreo y seguimiento a la minuta de alimentos.

7.1.8 PTCPSS101 Protocolo Prevencion y manejo adecuado de desperdicios de alimentos en el servicio de
alimentacion

7.2. FORMATOS SERVICIO DE ALIMENTOS:

Se realizs el diligenciamiento de los formatos que se relacionan a continuacion para la verificacin de la cantidad y
calidad de los alimentos, de educado almacenamiento , preparacion y distribucion de los mismos.

7.2.01 FORPSS175 FORMATO PLAN DE COMPRAS SEMANAL

7.2.02 FORPSS226 FORMATO PLAN DE COMPRAS CONSOLIDADO MENSUAL.

7.2.03 FORPSS230 FORMATO RECEPCION DE ALIMENTOS

7.2.04 FORPSS232 FORMATO VERIFICACION TRANSPORTE DE ALIMENTOS

7.2.05 FROPSS236 FORMATO CONTROL ENTRADAS Y SALIDA DE ALIMENTOS ASOCIADOS
7.2.06 FORPSS238 FORMATO CONTROL DE TEMPERATURAS EQUIPOS DE REFRIGERACION
7.2.07 FORPSS239 FORMATO CONTROL DE TEMPERATURAS EQUIPOS DE CONGELACION
7.2.08 FORPSS243 FORMATO PREPARACION DE ALIMENTOS

/17 1G9583-2024 ABRIL2026./2.compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No 2

/117 1G9583-2026 ABRIL 2026/C técnicos/C o
7.2.09 FORPSS246 FORMATO EVALUACION CARACTERISTICAS ORGANOPLEPTICAS Nutricion y Salubridad 07
7.2.10 FORPSS248 FORMATO ACOMPANAMIENTO DE LA OPERACION SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL
7.2.11 FORPSS252 FORMATO INSPECCION PLAN DE MUESTREO DE PORCIONES SERVIDAS
7.2.12 FORMATO NO CONTROLADO RELACION TOMA MUESTRAS TESTIGO
7.3 FORMATOS PLAN DE SANEAMIENTO:
Se realizo el diligenciamiento de los formatos para el plan de saneamiento que se llevaron acabo en el servicio de
alimentos los cuales se relacionan a continuacion:
7.3.1 FORPSS064 FORMATO DE CONTROL DE LAVADO Y DESINFECCION DEL TANQUE DE AGUA POTABLE
7.3.2 FORPSS065 FORMATO SEGUIMENTO A SOLUCIONES DESIFECTANTES
7.3.3 FORPSS066 FORMATO INSPECCION DE LA PRESENCIA DE PLAGAS
7.3.4 FORPSS067 FORMATO INSPECCCION DEL MANEJO DE ELEMENTOS EN DESUSO, EMBALAJE
7.3.5 FORPSS068 FORMATO LISTA DE VERIFICACION DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y ACCIONES
CORRECTIVAS
7.3.6 FORPSS069 FORMATO REGISTRO CONTROL DE PLAGAS
7.3.7 FORPSS071 FORMATO VERIFICACION DE HERMETICIDAD
7.3.8 FORPSS803 FORMATO CONTROL Y MEDICION DE DESPERDICIOS DE ALIMENTOS
7.4. PLAN DE CONTINGENCIA DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
7.5. DOCUMENTOS PROVEEDORES, los cuales se encueniran al dia para el mes de ABRIL del 2026
7.6 . REGISTROFOTOGRAFICODELSERVICIOALIMENTOS, para el mes de ABRIL del 2026
7.7 IMPRESION PANTALLA DESCOMIDE MENSUAL FORPS803
8. Garanlizar que el personal manipulador de alimentos tenga formacion
en educacion sanitaria, principios bisicos de Buenas Practicas de
Manufactura y practicas higiénicas en manipulacién de alimentos, de La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo cuenta con la formacién en educacion sanitaria,
acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 *Por la cual se [principios bésicos de Buenas Practicas de Manufacturas y practicas higiénicas en manipulacion de alimentos con ol
reglamenta el articulo 126 del Decreto-ley 019 de 2012 y se dictan olras |examen medico de aptitud para manipulacién de alimentos lo cual se puede verificar en los Cerlificados Buenas
disposiciones” y cuente con cerlificado médico de aplitud para Practicas de Manufacturas y Aplitud medicas para Rosa Elira Moscole, Leydys Parra Pedrozo, Julién Esteban Bello,
i M7 | ABRIL 2026/C: i Ct de
de alimentos con vigencia no mayor de un afio. De ser | Maria Elena Villamizar y Juan Carlos Ruiz manipulacién de alimentos los cual se puede evidenciar en:
Nuticién y Salubridad Nos
necesario, se debe garantizar un reconocimiento médico por razones
clinicas y epidemiologicas, especialmente después de una ausencia del
trabajo motivada por una infeccién que pudiera afectar la inocuidad  de (8.1 DOCUMENTOS MANIPULADORES DE ALIMENTOS
los alimentos donde se certifique la aplitud para la manipulacién de 8.2 PROGRAMACION DE MANIPULADORES DE ALIMENTOS Y NUTRICIONISTA
alimentos."
La Comunidad de Cuidado La Macarena, para dar cumplimiento a esta obligacién realizé las siguientes evidencias:
9.1. FORPSS295 Formato Construccion Estrategias De Informacion Educacién Y Comunicacién En Estilos De Vida
. _ Saludable: Alimentacion, Nutricién Y Actividad Fisica, para el convenio 9583 de 2024 ) )
"9. Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocién de estilos de vida | 5 £RPSS297 Formato Cronograma Capacitacion Estilos De Vida Saludable, para la ejecucion del presente nr ABRIL 2026/C C do
saludable (Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion -IEC)." | o2 Oncooo o PO Nuticién y Salubridad Noo
9.3 Registro Fotografico IEC * Estrategias De Informacion Educacién Y Comunicacién En Estilos De Vida Saludable:
Alimentacién, Nuticion Y Actividad Fisica"
10, Plancar,preparar y offecer alos partcipanies, preparaciones La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo planed, prepard y offeci un mend especial para
ofrecer a las personas mayores en celebracion de cumpleafios,
especiales en todos los tiempos de comida diferentes al ciclo de ment
establecidos para la conmemoracién de fechas especiales y cumpleafios |44 4 1 ecign de Pantalla del 06/04/2026 del correo electrénico con solicitud de cambio de ciclo de mend salida
de las personas mayores segn o descrito en el anexo técnico y sus T I ABRIL 2026/C icos/C: de
extramural y registro fotografico del 15042026, dia que se llevé a cabo la actividad. Impresién de Pantalla del
modificaciones incluidas mediante Adenda. Estas preparaciones deben ! ar Nutricién y Salubridad Ne 10
17042026 del correo electronico con solicitud de cambio de ciclo de menus celebracion de cumpleafios, impresion de
ser programadas de manera previa y enviadas minimo quince (15) dias
pantalla del 17042026 del correo electrénico con la aprobacién de los mismos y registro fologréfico del 22042026, dia
calendario antes del evento para su revision por parte del equipo técnico
de la subdireccion para la vejez de la SDIS. que se llevt a cabo la actiidad.
pa d - 10.2. FORPSS245 Formato Autorizacion Cambio de Preparaciones Alimentos, Aprobado.
La Comunidad de Cuidado La Macarena programo en compania de los proveedores de alimentos los horarios de
11. Programar el recibo de materias primas para el servicio de enirega de alimentos para que no se cruzaran con los horarios de servido y distribucion de alimentos de las personas
alimentacion en horarios diferentes a los establecidos para el suministro | mayores, como se puede verificar en 71 ABRIL 2026/C icos/C de

de cada tiempo de comida, con el fin de no generar interrupciones durante|
el servido y distribucion de los alimentos.

11.1. Reporte Entrega de la materia Prima en la cual se designa si se presentaron cambios en los horarios de entrega
por parte del proveedor o continian a lo acordado desde el principio del convenio.

Nutricién y Salubridad Ne 1

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION




1. Garantizar que el senicio de atencion para las personas mayores se

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo informa que relaciond el Formato calificacion técnica
de inmuebles rbanistico e ue el servicio de atencién para las personas

seguridad que se requieran en el marco de la atencion integral de las
personas mayores.

13.1 Protocolo de ingreso y salida de personas ajenas a la institucion.
13.2 Protocolo prevencion de accidentes.

13.3 Protocolo situaciones cotidianas fortuitas (PTC-PSS-086)

mayores se presto en el inmueble y dreas ofertadas avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS, 17111 ABRIL 2026 C: técnicos/C
preste en el inmueble y dreas ofertadas avaladas por la Subdireccién de
donde se adjunta: ambientes adecuados y seguros No 1
Plantas Fisicas de la SD
1.1 Aval de la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS,para el convenio 9583 de 2024
De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que la
Comunidad de C: al plan de preventivo y parcial al correctivo (a o
cual se da respuesta mediante oficio adjunto a correo electronico por el punto referente a las actividades de mitigacion
2. Diseftar y dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y de riesgo de inundacion)., tal como se evidencia en el presente informe y en:
los tiempos y plazos mismo. Realizar
actualizaciones en los casos que se requiera garantizando ambientes 17//1G9583-2024 ABRIL 2026C técnicos/C
sanos y sin barreras arquitecténicas que permitan el libre desplazamiento [2.1 FORPSS417 30042026 Formato plan de preventivo servicios dela 6n para la ambientes adecuados y seguros No 2
al interior de las instituciones y un facil acceso a las diferentes areas de | vejez.
X 2.2 FORPSS417 30042026 Formato plan de senvicios dela parala
vejez
2.3 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del 30 de ABRIL del 2026 con el tema: Soporte Plan Mantenimiento
Preventivo y Correctivo.
De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que la
3. Suministrar fa dotacion de lenceria de Comunidad de Cuidado da al de la dotacion de lenceria de y
I, lo cual se evidencia en: 171/ ABRIL 2026C« técnic IC
mobiliario general en los tiempos y requerimientos establecidos,
manteniéndola en 6ptimas condiciones durante la ejecucion del convenio. ambientes adecuados y seguros No 3
3.1. Lista de cheqy I tos de dotacién del de Ambientes Adecuados y Seguros — Formato no
controlado
La Comunidad de Cuidado la Macarena, para el presente periodo a través de la Ayuda de Memoria para el Mes de
ABRIL de 2026, realizo entrega de los elementos de aseo alas personas mayores teniendo en cuenta las
caracteristicas y tiempos de entrega del anexo técnico y realizo el diligenciamiento e la entrega elementos de aseo
istrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal y |4.1 FORPSS215 FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE 1711G9583-2024 ABRIL 2026 G ‘Genicos/C
con las isti i CUIDADO del 3 de ABRIL de 2026 (entrega mensual). amblentes adecuados y soguros No 4
4.2 FORPSS215 FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE
CUIDADO del 17 de ABRIL de 2026 (ingreso de adulto mayor)
4.3 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del 30 de ABRIL del 2026 con el tema: Entrega de elementos de aseo
personal a las personas mayores.
La Comunidad de Cuidado la Macarena, para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y
5. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de facil SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B" FOR-TH-08, se realizé verificacion de cada uno de los elementos que P ABRIL 2026 G enicos/C
traslado, teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucién 705 de 2007 |conforman el botiquin tipo B, el cual se encuentra disponible para ser usado en caso de que se requiera.
ambientes adecuados y seguros No 5
de la Secretarfa Distrital de Salud 0 norma que la derogue o modifique.
5.1 FORTH008 Formato Inspeccién y Suministro de Botiquines tipo B.
En la Comunidad de Cuidado La Macarena en el mes de Abril se realizo Jornada de caracterizacion con personas
6. Suministrar la dotacion de vestuario de las personas mayores en los | mayores y premuestra con el equipo de apoyo a la supervision - ABRIL 2026 C Leonicos/C
tiempos y especificaciones descritos en los anexos técnicos y las. amblentes adecuados y seguros No &
modificaciones mediante Adenda. 6.1 FOR-GD-040 del 30 de abril de 2026 con el tema: Jornada de caracterizacion con personas mayores y premuestra
con el equipo de apoyo a la supervision
La Comunidad de Cuidado La Macarena, garantizo insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y la
cantidad establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos y vigilancia nutricional, como se puede verificar
7. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y en: 1711695832024 ABRIL 2026C \onicos/C
Ia cantidad establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos. ambientes adecuados y seguros No 7
y vigilancia nutricional. 7.1. Formato no controlado Lista de Chequeo Tabla 20. Relacién de elementos menaje y servicios de alimentacion
7.2. CRONOGRAMA HOJA DE VIDA EQUIPOS, alli se encuentra consignada las fechas en que se realizo el
mantenimiento y calibracion de los equipos.
La Comunidad de Cuidado La Macarena en el mes de ABRIL ha garantizado durante la ejecucion del convenio 9583
los elementos necesarios para la realizacion de todas las actividades y talleres ocupacionales con las personas
8. Garantizar los elementos para el desarrollo de actividades conlas | mayores segiin lo establece el anexo técnico en la Tabla No. 28 *Relacion de elementos minimos para el desarrollo de.
personas mayores, dirgidas fcnalecer y mantener las las diferentes actividades” y Tabla No. 29 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades 17//1G9583-2024 ABRIL 2026/C S/C
oriales de las personas i ambientes adecuados ysegurcs/om-gaclon No8
mayores durante su proceso nsttucional
8.1 TablaNo.28 Relacion de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades.
8.2 Tabla No.29 Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementarias.
La comunidad de cuidado La Macarena en el presente periodo de ABRIL reporta de acuerdo a los siguientes soportes
que da cumplimiento a la obligacion. Se anexa tabla de elementos de aseo institucional con su respectiva evidencia
fotogréfica y formato no controlado de entrega de elementos de aseo al personal operario de la Comunidad de
9. Garantizar el suministro de los elementos de aseo institucional para
Cuidado. 17 I ABRIL 2026 Cc técnic Ct
realizar todas las actividades necesarias que permitan dar cumplimiento amblentes adecuados y sequros No &
al Plan de Saneamiento de la Comunidad de Cuidado
9.1 Formato no controlado de entrega insumos.
9.2 FORPSS221 lista chequeo de elementos de aseo institucional.
La Comunidad de Cuidado La Macarena, garantizo la dotacion del personas manipulador de alimentos y servicios
10. Garantizar la dotacion para el personal manipulador de alimentos y |generales, como la entrega de elementos de proteccion personal al momento de la distribucion de los alimentos de las
servicios generales con las caracteristicas y periodicidad establecida en |personas mayores como se puede evidenciar: 1711 1G9583-2024 ABRIL 2026C técnicos/C
&l Anexo Técnico 3 de 4 Ambientes Adecuados y Seguros— Atencion ambientes adecuados y seguros No 10
Integral y sus modificaciones incluidas mediante Adenda. 10.1 FOR-GD-040 Formato Ayuda de Memoria del 06,09 Y 13 de ABRIL de 2026, con el tema: Entrega de EPP
(Elementos de Proteccion Personal). Personal del servicio de alimentos, enfermeria, servicios generales.
La Comunidad de Cuidado La Macarena en el presente periodo de ABRIL reporta, de acuerdo a los siguientes
11. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de |soportes, que da cumplimiento a a obligacion. Se adjunta impresion de pantalla del PEC aprobado.
yC y garantizar su durante la 17/ 1G9583-2024 ABRIL 2026C técnicos/C
sjecucion del conver ambientes adecuados y seguros No 11
11.1 FORTH008 Formatos.
11.2 FORTH030 Plan de Emergencias y Contingencia.
12. Realizar todas Ias acciones necssarias para obtener el GonGepto La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo cuenta con concepto de bomberos favorable
entregado por el cuerpo de Bomberos de Chia el cual tiene vigencia hasta el dia 5 de marzo de 2027. 1711 1 ABRIL 2026C: 1 c
técnico de Bomberos favorable de la autoridad Distrital o Municipal
comoapondionts ambientes adecuados y seguros No 12
12.1 Concepto bomberos.
La Comunidad de Cuidado La Macarena, en cuanto a los Protocolos de Seguridad fueron aprobados el dia 6 de marzo
del 2025, los pardmetros. por el formato de la Secretaria Distrital de
Integracion Social para su divulgacion y practica de los Protocolos de PROTOCOLO DE INGRESO Y SALIDA DE
13, Elaborar, socializar y apicar en los casos requeridos I0s protocolos de |PEXSONAS AJENAS, PREVENCION DE ACCIDENTES, ACTIVIDADES COTIDIANAS Y FORTUITAS con
. resocializacién en septiembre 2025 y marzo de 2026. 171 1 ABRIL 2026C: 1 c

ambientes adecuados y seguros No 13




14, Realizar todas las acciones necesarias para garantizar la
seguridad y las condiciones de uso del inmueble donde se presta el

La Comunidad de Cuidado La Macarena no cuenta con Licencia de construccion, sin embargo se anexa la trazabilidad de la
documentacion radicada en la direccion de urbanismo de la Alcaldia Municipal de Chia que refleja la gestion de la comunidad
de cuidado para la obtencién del documento, con los cuales se inicia la revision y estudio de la posibilidad de la licencia de
acuerdo a las condiciones del predio, el anexo de los documentos requeridos para su expedicion (peritajes, planos
estructurales) y la elaboracion e instalacion de la valla de notificacion de solicitud de licencia de construccion. Para el periodo
ABRIL 2026 se recibe un correo por parte de la Direccion de Urbanismo de la Alcaldia Municipal de Chia em el cual queda
agendada la cita de radicacion de documentos de modalidad de reconocimiento para el dia 11 de mayo de 2026, ademas se
recibe un correo en el cual se notifica la Resolucion 2616 de fecha 29 de abril de 2026 emitida porla Direccion de Urbanismo.
del Municipio de Chia, Por medio de la cual se realiza elRECONOCIMIENTO de la solicitud conradicado 2025999956171, se
anexa soporte.

14.1 Radicado Urbanismo marzo 2025
14.2 Radicado abril 2025

integral a las personas mayores.

5.1 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del 30 de abril de 2026 con el tema: Reporte Articulaciones.
5.2 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del 30 de abril de 2026 con el tema: Reporte articulacion redes

servicio mediante licencia por parte de la autoridad competentey | 14.3 Radicado mayo 2025 1711 1 ABRIL 2026 C: técni
evaluacién de vulnerabilidad sismica si el inmueble fue construido y | 14.4 Radicado valla de reconor ambientes adecuados y seguros No14
licenciado en una fecha anterior a la implementacion de la 14.5 Acta urbanismo Julio 2025
nomatividad sismica. 14.6 Estudio Hidraulico Macarena
- 14.7 Planos de riesgo
14.8 Radicado Septiembre 2025
14.9 Oficio arquitecto Octubre 2025
14.10 Estudio de vulnerabilidad sismica
14.11 Oficio diciembre 2025
o enero
14.13 Radicado ABRIL 2026
14.14 Captura de pantalla respuesta planeacién
14.15 Correo Marzo 2026
14.16 Correo Abril 2026
14.17 Notificacion resolucion abril 2026
15. i en la evaluacién de vulnerabilidad sismica presentada, o en la
licencia de construccion emitida por la autoridad competente, se
anifiocta Ia pacesidad de Intervoni fa edifcacisn, garantizar a La Comunidad de Cuidado La Macarena no cuenta con Licencia de construccion, sin embargo, se encuentra realizando NO APLICA
la gestion pertinente para su obtencién
intervencion de la edificacion, sin afectar la correcta prestacion del
senicio
OBLIGACIONES GESTION AMBIENTAL
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
La Comunidad de Cuidado La Macarena en el presente periodo de febrero presenta los siguientes soportes de
correos, reuniones, capacitaciones etc. para dar cumplimiento a la obligacion.
11
1.1.1 IP Correos mesa técnica y supervision
1.1.2 IP Reporte Dia moviidad sostenible
1.1.3 FORGD040 Formato Ayuda de Memoria del 08 de abril de 2026 con el tema: Apagén Ambiental
1.1.4 FORGDO40 Formato Ayuda de Memoria del 29 de abril de 2026 con el tema: Reunion equipo GAGAS
1.1.5 Documento Soporte plésticos de un solo uso.
1.1.6 IP Reporte de Consumo de agua del mes de abril del 2026
12
1.2 Formatos
1.2.1.01 FORPSS064
1.2.1.02 FORPSS065
1.2.1.03 FORPSS066
1.2.1.04 FORPSS067
1.2.1.05 FORPSS068
1.2.1.06 FORPSS069 seni
1G9583-2024 c nicos/C
1.2.1.07 FORPSSO071 " ABRIL 2026 !
15108 FORGAOT Gestion Ambiental No 1
1.2.1.09 FORGA019
1.2.1.10 FORGA020
1.2.1.11 FORGA021
1.2.1.12 FORGA024
1.2.1.13 FORGA005
1.2.1.14 FORGA009
1.2.1.15 FORGAO10
1.2.1.16 FORGAO11
1.2.1.17 FORGA031
1.2.1.18 FORGA048
1.2.2 Certficado lavado de tanques aéreos el 07 de abril de 2026 y tanque subterraneo 9 de abril de 2026 por ACER
FUMIGACIONES SA.S.
1.2.3 Certificado Control Integrado de Plagas y fichas de seguridad el 07 de abril de 2026 por ACER FUMIGACIONES
SAS.
1.2.4 Manifiesto de residuos Hospitalarios del dia 07/04/2026.
13
1.3.1 FORGD040 del 27 de abril de 2026 con tema de. del interno y
PGIRHS
1.3.2 FORGD040 del 28 de abril de 2026 con tema de Socializacién de Plan de gestion integral de los residuos
peligrosos con fichas y hojas de seguridad - PIGA
1.3.3 FORPSSS570 del mes de abril de 2026 con el tema: Mesa de trabajo con personas mayores.
OBLIGACIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA
DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
La Comunidad de Cuidado la Macarena cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( Misién, Vision,
1. Contar durante Ia ejecucion del convenio con la plataforma estratégica | ©"9aNGrama politicas, principios y valores nstitucionales) los cuales se encuentran publicados en un lugar de facil
e r{ i osjeon. molitons v"alms eswcmrag acceso y consulta por parte de los funcionarios y demés comunidad institucional, como se evidencia en: registro
ve: g . objetivos, p : g Y |fotografico. 17//1G 9583-2024 ABRIL 2026 3.Compromisos.
aspectos relacionados con la razén de ser de la institucion.
técnicos/5.C Ct Gestion o1
1.1 Registro Fotografico Plataforma Estratégica
La Comunidad de La Macarena tiene publicada la imagen institucional desde el inicio del convenio 9583 de 2024 en la
entrada del principal de la unidad operativa, asi mismo cuenta con la imagen institucional publicada en el vehiculo que
2. Contar con la imagen institucional de la Secretaria Distrital de se encuentra ofertado y al servicio del convenio antes descrito, como se evidencia en: 17//1G 9583-2024 ABRIL 2026 3.Compromisos.
Integracién Social — Alcaldia Mayor de Bogot-, dando alcance al Leonicos/5.0 P Sostom P No2
convenio que se suscriba con el Asociado, 2.1. Registro fotogréfico pendon.
2.2. Registro fotogréfico transporte de la Comunidad de Cuidado.
3. Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metafisicas | PTante ol periodo comprendido 01 al 30 de ABRIL de 2026, desde el area do trabajo social, 5o realiza o anvio de las 171G 9583-2024 ABRIL 2026
" P " novedades correspondientes, como se evidencia en: : 5
con ; Ia base de datos de Ia 3.C c c te atencion
poblacién actualizada 3.1 Impresion de pantalla correo electrénico del 01 de abril del afio 2026 reportes de novedades. integral para el desarrollo humano No 1
Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de ABRIL de 2026 el 4rea de Trabajo social realizo el envio de las.
novedades correspondientes como se evidencia.
Ingresos: 1
Hospitalizados: 0 dias
4. Realizar oportunamente os reportes de novedades y las metafisicas | Traslados: 0 171G 9583-2024 ABRIL 2026 3. Compromiso
oon g a datos dela |Egresos: O técnicos/5.C c Gestion No4
poblacién actualizada Salida a medio familiar: 7 dias
4.1 Base de datos formato PDF
4.2 Base de datos XLS
4.3 FOR PSS 311 Ficha Sirbe
4.4 FOR PSS 213 formato Reporte Metafisica.
La Comunidad de Cuidado La Macarena, durante el mes de ABRIL de 2026 realiz6 la coordinaci6n con instituciones
5. Articular con otras instituciones que permitan brindar una atencién interinstitucionales necesarias para la prestacion del servicio. como se evidencia en 17/1G 9583-2024 ABRIL 2026 3.Compromiso
técnicos/5.C Gestion No5




6. Garantizar el senvicio de transporte para el traslado de las personas
mayores a las diferentes actividades que se requieran. El vehiculo y el
personal de transporte utilizado por el Asociado debera darles estricto
cumplimiento a las normas expedidas por la Secretaria de Movilidad y
demas autoridades competentes

La Comunidad de cuidado La Macarena, durante el mes de ABRIL de afio 2026 garantizo el servicio de transporte a las
personas mayores y cumple con los documentos y especificaciones del anexo técnico, como se evidencia en:

4.5.1. Licencia de transito

4.5.2. Pliza responsabilidad civil
453. SOAT

4.5.4. Revision Técnico mecanica
4.5.5 Documentos Conductor

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026/1. Informe financiero-4.5 Transporte.

7. Garantizar el servicio funerario durante la ejecucion del convenio de
manera oportuna de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico,

La Comunidad de cuidado La Macarena durante el mes de ABRIL de afio 2026 garantizo el servicio funerario de
acuerdo con o establecido en el anexo técnico.

4.4.1 Factura No IND5442717 del 28/04/2026
4.4.2 Contrato de fecha 26 de diciembre de 2024

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026 /I1.Informe financiero-4.4 Servicio
funerario

8.Contar con el talento humano minimo requerido durante la ejecucion del
convenio.

La Comunidad de Cuidado La Macarena con el fin de garantizar el talento humano minimo para la ejecucion del
convenio 9583-2024 conforme Io establece el anexo técnicol. El dia 1 de abril se contrato a Ericka Hernandez como
ausiliar de servicios generales ocupando la vacante reportada a 31 de marzo en el periodo pasado.

1.1. FOR-PSS-211 ABRIL 2026
4.1.2 FOR-PSS-214 V1 THUMANO ABRIL 9583-2024

171/1G9583-2024 ABRIL 2026/1.Informe financiero/. Liquidacion de
Cupos

17//1G9583-2024 ABRIL 2026/1.Informe financiero/4.costos fijos/4.1
talento humano/4.1.1Formato relacion talento humano FOR-PSS-217.

9. Presentar a la supenvision del convenio al menos con cinco (05) dias
antes de la necesidad de retiro del personal las hojas de vida y los
soportes correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia
especifica del talento humano establecido en el anexo técnico (personal
minimo requerido) para su aprobacion. En los casos en que el talento
humano o avise su reiro con anterioridad, el asociado debera garantizar
la entrega de la hoja de vida con sus soportes a la supenvision durante los
dos (2) dias calendario posteriores al retiro del talento humano.

La Comunidad de Cuidado La Macarena durante el mes de ABRIL de afio 2026 presento las siguientes novedades :
- Juan Camilo Doval Berrocal ingresa 10 de abril del 2026, como reemplazo de lvonn Martinez en el cargo de Tecnico
Operativo

- Gloria Angélica Hernandez Cuellar ingresa 01 de abril del 2026, como reemplazo de Fernando Adamez en el Cargo
de Enfermera jefe

- Ericka Yessenia Hernandez Rincon ingresa 01 de abril del 2026 , como reemplazo de Claudia Bohorquez en el cargo
de Auxiliar de servicios generales

Laura Stefania Beltran Rodriguez ingresa 07 de abril del 2026, como reemplazo de Kevin David Sanchez en el Cargo
de Enfermera jefe

Angie Paola Pérez Fagua ingresa 17 de abril del 2026 para reemplazo de vacaciones.

*9.1 Impresion de pantalla avales

* 9.2 Liquidaciéne Paola Ortiz

* 9.3 Liquidaciéne Elsa Lopez

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026 3.Compromiso
et Gestion

10.Entregar antes de la finalizacion de ejecucion del convenio el archivo
de las historias sociales activas de los participantes del servicio a la
Secretaria Distrital de Integracién Social.

No aplica para el presente periodo del informe, teniendo en cuenta que el convenio se encuentra en ejecucion

NO APLICA

11. Garantizar el servicio de vigilancia conforme a la normatividad vigente.

La Comunidad de cuidado Macarena durante el mes de ABRIL del afio 2026 garantizo el servicio vigilancia de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.6.1 Contrato No ESP 033 de 2018
4.6.2 Factura No FEH 1345 del 21/04/2026
4.6.3. FOR-PSS-448-SV

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026 1.Informe financiero-4.6 vigilancia.

12. Garantizar la prestacion de los servicios piblicos en los términos
establecidos en el 4 de 4 Anexo Técnico Ambientes Adecuados y Seguros
espacio fisico funcional.

La Comunidad de cuidado Macarena durante el mes de ABRIL del afio 2026 garantizs los servicios publicos de
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.7 Servicios Publicos

4.8. CertificacionCostosFijos ABRIL2026
4.9 Documentos Revisor Fiscal

4.10 Certificado Junta Central Contadores

17//1G 9583-2024 ABRIL 2026 /1.Informe financiero/4.costos fijos/

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

|ANGELA VIRGINIA FAJARDO

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

CC~

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: CC. 51568769

(sa Qo\;,c)ﬁ

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME

Drive con informacion :

s
Obligaciones Técnicas: - Componente Atencin Integral- Ct
Carta de radicacion

Nutricién

Ambientes Adecuados y Seguros- Gestion Ambiental- Gestion Administrativa




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

Cédigo: FOR-PSS-211
Bl

lemo 12022009989 — 18/03/2022

Proyecto de inversion:

[7937 - Generacion

de

Nombre del Servicio:

[COMUNIDAD CUIDADO

Nombre Unidad Operativa:

[COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA

\ .
ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO

Representante Legal
FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

OSCAR EDUARDO ORREGO PENA
Revisor fiscal
FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

ASTRID NATHALIA GARZON ALFONSO

Vo.Bo. SDIS

Asociado / Contratista: [FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASiS Convenio Asociacién / 9583 [ del afio: | 2024
Dias del mes: 30 Cobertura: 50 Periodo de ejecucion: 1/04/2026 | al | 30/04/206
Costo Fijo Dia Persona: $ 172.275 Costo Variable Dia Persona: | $ 34.652 A“g;gf:j'a $ 15.056
N°. Apellidos Nombres Identificacion - Cosff)s Variable !\lovedades Total Costo Variable Descripcion de la Novedad
Dias de atencién Valor N°. Dias Valor
1 ACOSTA VELASQUEZ JUSTO PASTOR 2841844 451.680 0 - 451.680
2 AMAYA JOSE AGUSTIN 17047932 30 451.680 0 - 451.680
3 ANAYA HERRERA NORA ENILDA 40791977 30 451.680 0 - 451.680
4 ARAGON PABLO ANTONIO 17153063 30 451.680 0 - 451.680
5 ARIAS GUERRERO LUz MARINA 41518717 30 451.680 0 - 451.680
6 BELTRAN HERNANDEZ NEMESIO 454421 30 451.680 0 - 451.680
7 BERMUDEZ ANTONIO JOSE 6379429 0 451.680 0 - 451.680
8 BERRIO FRANCO SANDRA 3972494 0 451.680 0 - 451.680
9 BERRIOS LOPEZ CLARA INES 3537444 0 451.680 0 - 451.680
CASTANEDA RODRIGO 931020 0 451.680 0 - 451.680
CORREA GLORIA BETTY 4162966 0 451.680 0 - 451.680
CRUZ MARIA FLOR 48750 0 451.680 0 - 451.680
GOMEZ EFRAIN 12530 0 451.680 0 - 451.680
4 GONZALEZ VICTOR MANUEL 0416 0 451.680 0 - 451.680
GONZALEZ SANCHEZ JESUS ANTONIO 14447125 0 451.680 3 45.168 406.512 | Persona mayor en medio familiar el 31/03/2026 y
GONZALEZ CANON HERNANDO 19433679 0 451.680 0 - 451.680
GUERRERO SANCHEZ MARIA GUMERCINDA 20799373 0 451.680 0 - 451.680
8 GUEVARA GONZALEZ JORGE 3249088 0 451.680 0 - 451.680
9 JARAMILLO GABRIEL ENRIQUE 8252509 0 451.680 0 - 451.680
LONDONO GRANADOS JORGE ENRIQUE 159543 0 451.680 0 - 451.680
LOPEZ BALCAZAR LUIS HERNANDO 111432 0 451.680 4 60.224 391.456 Persona mayor en medio familiar desde el
MACHADO MEDINA MARTHA PATRICIA 730050 0 451.680 [1] - 451.680
MACHADO MARIA HELENA 119167 0 451.680 0 - 451.680
4 MADRIGAL VERONICA 173844 0 451.680 0 - 451.680
[ 25 | MANOSALVA ADELINA 20810688 0 451.680 0 - 451.680
[ 26 | MARTINEZ CARDENAS LUIS ALBERTO 79295266 0 451.680 [1] - 451.680
27 MARTINEZ VANEGAS HERIBERTO 5943512 0 451.680 [1] - 451.680
28 MELO MARROQUIN LUIS BERNARDO 417905 0 451.680 0 - 451.680
29 MELO FIDELINA 41338655 0 451.680 0 - 451.680
MELUK ARTUNDUAGA FARID 9322019 0 451.680 [1] - 451.680
ORJUELA ISMAEL 7190693 0 451.680 0 - 451.680
PARRA GARZON TERESA DE JESUS 0215529 0 451.680 0 - 451.680
PINILLA OTELO EDUARDO SANTOS 9199384 0 451.680 [1] - 451.680
4 PRIETO RAMIREZ SOFIA 4887399 0 451.680 [1] - 451.680
35 RAMIREZ ZULUAGA ROSALBA 39750785 0 451.680 [1] - 451.680
36 RAMOS MARTINEZ HUMBERTO ANTONIO 19098867 4 .784 0 - .784 | Persona mayor quien ingreso por emergencia por
37 REINA CARDENAS MARIA DEL TRANSITO 20386956 0 451.680 0 - 451.680
38 ROCHA ANA CECILIA 41378142 0 451.680 0 - 451.680
39 RODRIGUEZ GONZALEZ DOLORES 7134244 0 451.680 (1] - 451.680
40 ROJAS DAMIEL 164926 0 451.680 0 - 451.680
4 RUBIO SOTO ANA TULIA 21062517 0 451.680 [1] - 451.680
4 ALAZAR SALAZAR JOSE ISIDORO 17037982 0 451.680 [1] - 451.680
4 ANCHEZ JOSE 2684697 0 451.680 0 - 451.680
44 ANTANA RAMIREZ EDUVIGIS 39527042 0 451.680 0 - 451.680
4 ARASTI NELLY EMERITA 29023328 0 451.680 0 - 451.680
4 OTELO FLORIDO MARIA DEYANILA 0174650 0 451.680 0 - 451.680
4 TARAZONA ANA EMILSEN 1828387 0 451.680 0 - 451.680
48 VARGAS MOGOLLON ROSA LIBIA 0237489 0 451.680 [1] - 451.680
49 VARGAS CASTILLO ALVARO 9341727 0 451.680 [1] - 451.680
0 VASQUEZ LUIS ALEJANDRO 2915485 0 451.680 0 - 451.680
Total 1484 21.439.744 7 105.392 21.334.352
[ Total Dias Cupos No Utilizados | 16 |
Total Costos Variables Mes: Abril2026 Total Costos Fijos Mes: 258.412.500
Rubro Cup'os Costo cupo Total Total Costos Variables Mes: 51.316.692
Total Absorbentes 1484 $ 16.531 24.532.004 Recursos no Ejecutados Mes: 2.926.578
Total de Aseo Personal 1484 $ 3.064 4.546.976 Costos por izacion Mes: -
Total Alimentos 1477 $ 15.056 22.237.712 Valor a Facturar Mes: 306.802.614
Total 51.316.692
Costos por ion Mes:
Rubro Valor
Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes: Abril2026
Ne. Descripcion Dias Valor Dia Total Total $ -
1 PROFESIONAL EN ENFERMERIA - VACANTE 6 $ 155.936 935.616
2 TECNICO OPERATIVO - VACANTE 9 $ 94.482 850.338
Total 1.785.954
No Ejq os Fijos- Mes: Abril2026
Valor soportado
Ne°. Rubro Promedio (Facturas- Diferencia
mensual Cuentas de
cobro)
1_|Bienes § 3007.714| 8§ 2793454] $  1.114.260
de aseo institucional $ 2.566.058 $2539.694| § 26.364
$ -
Total 1.140.624
No Ej; costos por variables- Mes: Abril2026
No. Rubro Promedio Valor soportado Diferencia
1 _
2 $ - ( N
Total - N \\mﬁ !
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PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR

Codigo: FOR-PSS-212

Version: 1

Fecha: Memo 12021032796 - 29/10/2021

Pagina: 1de 1

Nombre del Servicio:

Proyecto de inversion: Registre el nombre del proyect nv ion col liente

% Ejecucién Fisica

% Ejecucién Financiera

65%

Observaciones:

Gl FQQOvﬁ)O-ﬁ»'

p

ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO

Representante Legal

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

OSCAR EDUARDO ORREGO PENA
Revisor Fiscal
FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

Nombre de la Unidad Operativa: Fecha inicio 1/01/2026
Nombre del Asociado / Contratista: Fecha fin 21/06/2026
Convenio de Asociacion / Contrato No: 9583-2024 del COBERTURA 50
Prueba
Periodo de ejecucion del 1/05/2026 al PLAZO DIAS (MES 30) 171 171
PLAZO DIAS CALENDARIO 172 172
Periodo ejecutado
E Aportes
Rubro/item = Totales De acuerdo con la estructura ABRIL Total ejecutado . )
s e costos e
DIAS COSTOS DIAS COSTOS
1/04/2026 30/04/2026 FlI0S 30 VARIABLES 30
Costos Fijos SpIs Asociado EJECUTADO SDIS Eff:é;’:'go PROS"SIESDIO DIFERENCIA :’;g'gli%'g DIFERENCIA SDIS Asociado
Coordinador/a 1 $ 31.110.503 $31.110.503 $5.457.982 $0 $ 5.457.982 $0 $0 0 $ 21.831.928 $0 $9.278.575 $0
Profesional en Enfermeria 4 $ 106.660.475 $ 106.660.475 $17.776.748 S0 $18.712.364 $935.616 S0 0 $ 73.913.840 $0 $ 32.746.635 $0
Profesional en Nutricién 1 26.665.119 $ 26.665.119 4.678.091 $0 $4.678.091 0 $0 0 $18.712.364 $0 $7.952.755 $0
Profesional en Psicoloaia 1 26.665.119 $ 26.665.119 4.678.091 S0 $4.678.091 S0 0 $18.712.364 $0 $7.952.755 $0
Profesional en Gerontologia 1 26.665.119 $ 26.665.119 4.678.091 $0 $4.678.091 0 $0 0 $18.712.364 $0 $7.952.755 $0
Profesional en Terapia Ocupacional 1 26.665.119 $ 26.665.119 4.678.091 S0 $4.678.091 0 S0 0 $18.712.364 $0 $7.952.755 $0
Profesional en Fisioterapia 1 26.665.119 $ 26.665.119 4.678.091 $0 $4.678.091 0 $0 0 $18.712.364 $0 $7.952.755 $0
Profesional en Trabaio Social 1 26.665.119 $ 26.665.119 4.678.091 S0 $4.678.091 0 S0 0 $18.712.364 $0 $7.952.755 $0
Auxiliar de enfermeria 52 $ 420.068.158 $ 420.068.158 $ 73.696.168 $0 $ 73.696.168 0 $0 0 $ 283.478.395 $0 $ 136.589.763 $0
Tallerista en Artes y Oficios (Auxiliares de 2 $16.156.468 $16.156.468 $2.834.468 $0 $2.834.468 $0 $0 $0 $11.337.872 $0 $4.818.506 $0
terapia ocupacional)
Técnico operativo 1 16.156.468 $ 16.156.468 2.834.468 S0 $ 2.834.468 0 S0 0 $ 11.337.872 $0 $4.818.596 $0
Técnico en Regencia de Farmacia 1 16.156.468 $ 16.156.468 2.834.468 $0 $ 2.834.468 0 $0 0 $ 11.337.872 $0 $4.818.596 $0
Técnico en Gestion ambiental 1 16.156.468 $ 16.156.468 2.834.468 S0 $ 2.834.468 0 S0 0 $ 11.337.872 $0 $4.818.596 $0
Técnico en Gestién Documental v Archivo 1 16.156.468 $ 16.156.468 1.984.130 $0 $ 2.834.468 $ 850.338 $0 0 $10.487.534 $0 $ 5.668.934 $0
Técnico en Gastronomia o en Alimentos. 1 16.156.468 $ 16.156.468 2.834.468 S0 $ 2.834.468 0 S0 0 $ 11.337.872 $0 $4.818.596 $0
Servicios Generales 9 96.788.502 $ 96.788.502 $ 16.980.438 $0 $ 16.980.438 [ $0 0 $ 67.436.598 $0 $29.351.904 $0
Manipulador de alimentos 6 55.307.716 $ 55.307.716 $9.703.108 S0 $9.703.108 0 S0 0 $ 38.812.432 $0 $ 16.495.284 $0
Subtotal Recursos Humanos $ 966.864.876) $ 966.864.876 $0) $ 167.839.460 $0) $ 169.625.414) $1.785.954 $0) 0 $ 664.924.271 $0) $ 301.940.605] $0
Reconocimiento al Inmueble $ 138.767.070 $ 138.767.070 $ 24.345.100 S0 $ 24.345.100 $0 S0 0 $ 97.380.400 $0 $ 41.386.670 $0
Mantenimiento al Inmueble $ 60.001.620 $ 44.751.620 $ 15.250.000 $7.851.161 $2.675.438 $7.851.161 $0 $2.675.438 0 $29.834.412 $ 9.282.500 $14.917.208 $ 5.967.500
Servicios Publicos y Conectividad $55.078.815 $ 38.348.815 $ 16.730.000 $6.727.862 $ 2.935.087 $ 6.727.862 $0 $ 2.935.087 $0 $ 22.075.302 $9.438.479 $ 16.273.513 $ 7.291.521
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $ 45.594.300 $ 45.594.300 $7.999.000 $0 $ 7.999.000 $0 $0 $0 $ 31.996.000 $0 $ 13.598.300 $0
Bienes consumibles $37.173.975 $ 22.273.975 $ 14.900.000 $2.793.454] § 1.855.964 $3.907.714. $1.114.260 $ 2.614.035 $758.071 $10.471.089 $6.416.838 $ 11.802.886 $8.483.162
Elementos de aseo institucional $ 23.726.535 $ 14.626.535 $9.100.000 $2.530.694] § 1.580.526 $ 2.566.058 $ 26.364 $ 1.596.491 $ 15.965 $8.741.879 $ 5.439.150 $ 5.884.656 $ 3.660.850
Servicios funerarios $18.536.115 $14.786.115 $ 3.750.000 §$ 2.594.055 $ 657.894 $ 2.594.055 $0 $657.894 $0 $ 10.376.220 $ 2.631.576 $ 4.409.895 $1.118.424
Transporte $ 127.115.067 $ 108.370.067 $ 18.745.000 $19.012.292 $ 3.288.596 $19.012.292 $0 $ 3.288.596 $0 $ 76.049.168 $ 13.154.384 $ 32.320.899 $ 5.590.616
Vigilancia del 01 de enero al 14 de julio $ 78.576.039 $ 78.576.039 $ 13.785.270 $0 $ 13.785.270 $0 $0 $0 $ 55.141.080 $0 $ 23.434.959 $0
Vigilancia del 15 de julio al 31 de diciembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
(S:ublolal\/COS::s Fijos $1.551.434.412 $ 1.472.959.412 $ 78.475.000 $ 255.487.348 $ 12.993.505 $ 258.413.926) $2.926.578 $ 13.767.541 $774.036] $ 1.006.989.821 $46.362.927 $ 465.969.591 $ 32.112.%73
ostos Variables 0
Absorbentes v otros elementos de cuidado $ 278.906.600 $ 142.169.973 $ 136.736.627 $ 24.532.004 $23.594.116 $ 24.797.088 $ 265.084 $23.849.411 § 255.295 $93.410.184 $94.892.319 $ 48.759.789 $41.844.308
Elementos de aseo personal $ 40.858.600 $ 26.358.600 $ 14.500.000 $4.546.976 $ 2.502.024. $ 4.597.430 $ 50.454 $ 2.529.069 $ 27.045 $17.478.971 $9.617.387 $ 8.879.629 $4.882.613
Alimentos $ 226.274.600 $ 129.484.600 $ 96.790.000 $22.237.712 $ 16.700.936 $22.584.523 $346.811 $16.881.976 $ 181.040 $ 88.574.448 $ 66.286.660 $40.910.152 $ 30.503.340
Subtotal Costos Variables $ 546.039.800 $298.013.173 $ 248.026.627 $51.316.692 $42.797.076 $51.979.041 $ 662.349 $ 43.260.456 $ 463.380| $199.463.603] $ 170.796.366| $ 98.549.570 $ 77.230.261
Costos por [ i6
Vestuario $ 79.203.300 $ 79.203.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 79.203.300 $0
Subiotal por costos por / Causacién $79.203.300 $ 79.203.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $79.203.300 $0
Ajuste a la Decena: -$1.426 $0 - -|s - - -$5.704 $0 -$5.704 0
Total costos: $ 2.176.677.512] $ 1.850.175.885! $ 326.501.627| $ 306.802.614 $55.790.581 $ 310.392.967| $ 3.588.927 $57.027.997 $1.237.416 $1.206.447.720] _§ 217.159.293] $ 643.716.757| $100.342.334
Recursos No Ejecutados Por Costo Recursos No Ejecutados o por Reinvertir
No ¢ Mes Costos Fijos $ 2.926.578! $774.036] s Is -Ts -Ts N § 465.969.547 $ 32.112.056
No ej Mes Costos Variables S 662.349 $463.380] $ -1s -['s -1 s - $ 98.549.559 $ 77.230.254
No ¢ Mes costos por realizacio s s s -1s -1s -[s - $ 39.601.650 $0
Total Recursos Sin Ejecutar $3.588.927 $1.237.416| $0) $0 $0| $ - $604.120.756|  $ 109.342.310)




ALCALDIA MAYOR

TARIA B INTF GRACION ROCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES
IODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Codigo: FOR-PSS-213

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1 de 1

Fecha reporte de Novedades:

ABRIL DE 2026

NOMBRE COORDINADOR (A)

UNIDAD OPERATIVA

M_.v

FIRMA COORDINADOR (A)

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA
UNIDAD OPERATIVA

—_—r=A R

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

ANA MARIA MAHECHA QUIROGA

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

P loga Whechar

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

Cobertura: 50 Total ingresos 1
Contrato/Convenio: 9583 - 2024 Cobertura anterior: 49 Total traslados 0
Operador: FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS 2{‘”"&}2“"5 50 Total egresos del servicio 0
tendidos:
Nombre Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA Pasan al Mes 50 Total dias Salidas a medio 7
Siauiente: familiar
Tipo de atencion: SEVERA Cupos Disponibes: o Total dias de o
Periodo: 1 de Abril de 2026 30 de Abril de 2026
Cantidad dias calendario 30
FECHA DE REPORTE MOTIVO DE LA DESCRIPCION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO
o )
N (MMMIDDDIAAAR) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO | PRIMER NOMBRE | SEGUNDO NOMBRE | TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MM/DD/AA) | FECHA FINAL (MM/DD/AA) |  DIAS DE NOVEDAD (CAMPO OBLIGATORIO) DESCRIBA LA CAUSA
) Persona mayor en medio familiar el 31/03/2026 y
1 6 de Abril de 2026 14447125 GONZALEZ SANCHEZ JESUS ANTONIO INTERVENCION RPF 1 de Abril de 2026 4 de Abril de 2026 3 reingreso del permiso el 04/04/2026
Persona mayor en medio familiar desde el 01/04/2026
2 6 de Abril de 2026 19111432 LOPEZ BALCAZAR Luis HERNANDO INTERVENCION RPF 1 de Abril de 2026 5 de Abril de 2026 4 y reingreso del permiso el 05/04/2026
Persona mayor quien ingreso por emergencia por fallo
3 28 de Abril de 2026 19098867 RAMOS MARTINEZ HUMBERTO ANTONIO INTERVENCION IES 17 de Abril de 2026 17 de Abril de 2026 0 g? 71”7'/9{;3;(')32 gﬂm“"'dad de Cuidado La Macarena el
ia
TOTAL DIAS DE NOVEDAD 7

ANOTACIONES:
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8 sy FORPLS215
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL e ]
— mm FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO Fecha Veere) (2072007553 — 120022022
SCCRCARIA B W GRACTN SOCAL Pigna 121
Nombre del Servicio l Comunidad de cuidado Nombre de la Unidad Operativa: La Macarena
Nombre Asociado lContrausta—I Fundacién Hogar San Francisco De Asis Convenio de Asociacién / Contrato No: 95273 - 72024
Fecha de entrega ISIOAQOZG Nombre del Encargado: Diana Fernanda Moreno Gonzalez (REGENTE DE FARPMACIA)
ELEMENTOS
" g .8 g @ —
£lel=|E|5e|Bnles (812 |Ele=|8] [L|2]5]2]2]28
o Namores y Apdos Ve ||2|&|282|5|8(358 |22 5 (22 (2|2 (B 5|5 582 fhes Oveorvactn
(5} = |a
1 Machado Maria Helena 21119167 0| of 1| 1 of 1| 1 1l 1| 1| 1) 2 | 4 o] 1| 1] of 1 1| © NO FioMA
2 Gonzalez Victor Manuel 170416/ 0| o] 1| O ol 1 1 1] 1 1 1] 2 4 o 1| 1 o 1 1 © /é)ip: I8 A IULIN o, SO, TS ¥ .
3 Gonzalez Sanchez Jesus Antonio 14447125 o] o] 1| 1 1 1] 1 1 1| 1 1] 2 4 ol 11 1] of 1| 1| o ((IQ\\/NUVW - 58 Atz smerertos. o, s = -
4 Aragon Pablo Antonio 17153063 0| 0| 1| 0 of 1| 1 1 1 1] 1] 2 4] o] 1| 1| of 1| 1| of A NO FIZMA ]
5 Salazar Salazar Jose Isidoro 17037982 0| o] 1| o of 1] 1 11 1 1 1] 2 4] o] 1| 1] of 1}/ 1| & / -
6 Melo Fidelina a1338855| 0| of 1] of of 1] 1 Al 4] ] ] 2 4 of 1] 1] of 1[N NC FRMA
7 Orjuela Ismael . 17190693 0| o] 1| o of 1] 1 1 1 1| 1] 2 4| of 1f 1| of 1 1| o . NO FRMA
8 Parra Garzon Teresa De Jesus 20215529| 0| of 1| o of 1] 1 1 1 1| 1] 2 4 of 1| 1| of 1| 1| o # g)b?
9 Arias Guerrero Luz Marina 41518717| o o 1| o© of 1] 1 1 1| 1 1] 2 4 of 1| 1| o] 1| 1| © A\’de L %6 Garanizan sementos. Comcarsces ars s mes.
10 Sotelo Flondo Maria Deyanila 20174650 of of 1| 1 1 1] 1 1 1| 1] 1] 2 4 of 1 1f of 1| 1 % %}, W'( A -
1 Ramirez Zuluaga Rosalba agzsozes| o of 1| 1] 4| 1| 4 [ 1| 4] 1] 2| 4| of 1] 1] of 4] 1 - l 7 s ——
12 Vargas Mogolion Rosa Libia 20237489 0| O] 1 1 1] 1] 1 1 1 1 1 2 4 o] 1 1] of 1] 1| o /\\‘\Q 5% JEANGTaN semeniDs COMCE G0 Sake e
13 Castaneda Rodrigo 19310201 of of 1| o of 1| 1 1 1 1 1] 2 4 of 1 1/ of 1| 1| © hl NO FIRMA {
14 Machado Medina Martha Patricia 52730050| O] 0] 1| o of 1] 1 1 1 1] 1] 2 a4l of 11 1/ of 1| 1| o F’{C/"L‘/‘@V(’L &
15 Amaya Jose Agustin 17047932 0| o 1| o of 1| 1 1 1 1] 1| 2 4 of 1| 1| of 1] 1] o {) [
16 Gomez Efrain 19112530 0] of 1| o o] 1| 1 1 1 1] 1| 2 4 of 1| 1| of 1| 1| o “<-/‘\ s i = arardzan smments Comoracos S = me
17 RoddguezGonzaleziDolores 7134244 0| of 1| o o 1] 1 1] [ ] 2] 4] of 1| 1] of 1| 1] of _ \V"}/\J\*
18 Guerrero Sanchez Maria Gumercinda 20799373 1| O] 1| O o] 1| 1 1 1 1 1| 2 1 o] 1 1| of 1] 1 y%\ 7] . ~ - S - .
19 Berrios Lopez Clara Ines 353744411 0| Oof 1] O o] 1 1 1 1 1] A 2 4 0 1| 1] of 1] 1f 0 7 E ‘ 2 .5 Q -
20 Londofio Granados Jorge Ennque 19159543 0| 0| 1] 1 1 11 1 1 1 1 1] 2 4 0o 1] 1] of 1| 1 J 0 Hm (e \(. /Q_L < -
21 Lopez Balcazar Luis Hernando 10111432 o] of 1| of o 1] 1 A 4] 4l a] 2| o of o] 4 of 1| 4] o S NO FIRMA
22 Daniel Rojas 164926 o] of 1| o of 1| 1 1 1 1 1 2 4 of 1 1] o] 1| 1| o NO FIRMA
23 Reina Cardenas Maria Del Transito 20386956 0| 0 1| O o] 1| 1 11 11 1 1f 2 4 o] 1| 1| of 1 1| o >, NO FIRMA
24 Meluk Artunduaga Farid 19322019 0| o 1| o of 1| 1 1 1| 1 1] 2 4l of 1| 1| of 1| 1| of I 4 JUANTIN Tt SIS A o ey

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

25] . Santana Martinez Eduvigis 39527042| o o 1| O o] 1| 1 1| 1| 1 1| 2 | 4 o 1] 1] o] 1| 1| o ..P _((‘( 59 Garantizan elmenton comparidos para of mes
26 Sarasti Nelly Emerita 29023328| o 0| 1| O ol 1 1 1 1| 1 1| 2 | 4 o] 1] 1| o] 1| 1| of A\J NO FIRMA
27 Guevara Gonzalez Jorge 3240088 o] o] 1| O of 1 1 1 1 1] 1| 2 4] o] 1| 1 o] 1] 1| o l‘ 2 /) 32 garantzan elementon compantsdos para ol mes
28 Beltran Hemandez Nemesio 454421 of o| 1| o o 1| 1 11 1| 1| 2] 40110 110 , v L NO FIRMA
29 Tarazona Ana Emilsen 51828387 0| of 1| o ol 1| 1 1 1| 1| 1) 2 | 4 of 1] 1 o] 1| 1 /f M g_ ( O 92 Garartizan simanios compartios para o mes
30 Manosalva Adelina 20810688| 0| o 1 1 1| 1| 1 1) 1] 1] 2| 40 1] 1 o 1| 1 ofF§ i = 5@ Garartizan semanton compartyios para el mes
31 Jaramillo Gabnel Enrique 8252509 0| o] 1| © o ]l 4 i 1] 1] 1] 2 4] of 1| 1| o 1 1] o o Garantzan siemantos comparbdos para o mes
32 Bermudez Antonio Jose 6379429 o| o| 1| 1 1| 1] 1 1| 1| 1] 1| 2 | 4| of 1] 1 o] 1| 1] o .ﬁ"g ) k4 52 Garantzan slementos compartais para of mes
33 Anaya Herrera Nora Enilda 40791977| o of 1| o ol 1] 1 1| 1) 1] 1| 2 | 4 of 1] 1f o] 1 1] © : N :‘ %0 Garantzan siementos comparbaos para o mes
34 Cruz Maria Flor 23487501 o o] 1| o ol 1| 1 1| 1 11 1] 2| 4 o] 1] 1] o] 1] 1] © s garantizan sismentos comperids para o mes
35 Vargas Castillo Alvaro 79341727 o| ol 1| o of 1] 1 1 1| 1| 1| 2 | 4 of 1] 1 o] 1 1] © 7 58 Garanizan sismenios Comparydos para o mes
36 Madrigal Veronica 21173844] of o| 1| o of 1| 1 i 1 1 1 2 4| o] 1| 1 of 1] 1 o Vk 7 NO FIRMA
37 Sanchez Jose 2684697) 0| ol 1| o ol 1] 1 1 1| 1] 1| 2 | 4] of 1f 1| of 1] 1 © NO FIRMA
38 Heriberto Martinez Vanegas 5943512 o o[ 1| o ol 1] 1 1 1| 1] 1] 2 | 4| o 1| 1f of 1] 1] o NO FIRMA
39 Prieto Ramirez Sofia 24887399 0| of 1| 1 1] 1| 1 11 1| 1] 1] 2 | 4| of 1| 1| of 1| 1] o iy se Garantzan siemartos comparixos para o mes
40 Gonzalez Cafion Herando 19433679 o] o] 1| o0 of 1| 1 1 1 1] 1] 2 4 o 1| 1| of 1f 1| o / se Garantzan slsmentos comparados - <
41 Martinez Cardenas Luis Alberto 79295266 0| Of 1| © o] 1] 1 1l 1| 1] 1] 2 4] of 1] 1| of 1 1] o = NO FIRM*
42 Melo Marroquin Luis Bemando 417905 o] of 1| o0 of 1] 1 1 1 1] 1] 2 4 ol 1| 1| of 1f 1 o NOFIR
43 Luis Alejandro Vasquez 2915485| 0| of 1| ©O of 1 1 1 1| 1) 1] 2 | 4| o 1| 1f of 1| 1] o NO FIRMA
44 Ana Tulia Rubio Soto 21062517 o o 1| o of 1 1 1 1 1] 1] 2 | 4 of 1| 1| of 1f 1 © NO FIRMA
45 Justo Pastor Acosta Velasquez 2841844 o o 1| © ol 1] 1 1 11 1] 1] 2 4] of 1| 1| o] 1| 1 o NO FIRMA
46 Gloria Betty Correa 41629662 of of 1 O of 1 1 1| 1] 1] 1| 2 | 4 of 1| 1| of 1] 1| o0 NO FIRMA
47 Sandra Berrio Franco 39724943 0| of 1| o0 ol 1] 1 1 1f 1] 1| 2 | 4| o] 1 1f of 1] 1] o ) Se garantzan siementos, camcanios para ef mes
48 Eduardo Pinilla Sotelo 19100384| o of 1| 1 1| 1] 1 | 1] ] 1| 2 4] of 1| 1| of 4| 1| o ﬁm o | e samanes comparcn s s
49 Humberto Antonio Ramos Martinez 19098867 0| 0| 0| © ol o] o ol of o] of o o] of of of of of of o . Ingresa 17/04/2026
50 Ana Cecilia Rocha 41378142 0| 0 1| © of 1] 1 1 1| 1| 1| 2 4 of 1| 1] of 1| 1 o NO FIRMA
TOTAL 0| o0|49]|11]| 11 | 49| 49 49| 49| 49| 49| 96 [196] 1 | 49| 49| 0 [ 49| 49| O VAN
NOTA: En todo caso se deber4 dar estricto cumplimiento a las tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio o contrato. / ) // 0,
Nombre completo Coordinador(a): Ana Paulina Forero Velasquez Firma Coordinador(a): / hiaia )
7 e
Nombre completo Representante Legal: Angela Virginia Fajardo Fajardo Firma Representante Le‘%x: ) (qa\e \,tﬂ:—
Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar infonn}enén/a\gun}ef\ propdsito diferente a la de este registro so pena de
las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO

Chauyr FOPPSET15

Versibe 1

Fecha Mems I1I770 15559 - TRITUZ072

Nombre Asociado / Contratista l

Fundacion Hogar San Francisco De Asis

Convenio de Asociacién / Contrato No:

ALCRCTARIA DE INTUGRACION SOCIAL Phgna 1de 1
Nombre del Servicio I Comunidad de cuidado Nombre de la Unidad Operativa: La Macarena
95273 - 2024

Fecha de entrega ]17104/2026

lNombre del Encargado:

Diana Fernanda Moreno Gonzalez (REGENTE DE FARMACIA)

ELEMENTOS
o 2 |B o
P 5
o 213 - . @ @ |@ 5 | = Q » 5o
5 w 5181218 28 31825, (Slc-|2l22|5 | l2la]8|2|2]2
No Nombres y Apellidos ocumentode |5 17 (512|228 |0 |a|328 |3 °5|5|c8|L8|2le|=ls|2|5]° Firma Observacion
Identidad gla|o|% |28 sl0IS58R (3|25 (26 (|2 532%23
ols|8lE|2s|R|E|88e|2|Ss|B|E5|a|d|65]|g|B |8k
z|E|8|g|ec|2(S|82 |si2 [2|3°|8§ s|o|5|8|z2
EI5|7IB1E5I51° 1P 1B 15115 | |®] 7|88
(8] = o
1 Humberto Antonio Ramos Martinez 19098867 1| 1| 1 O of 1} 1 11 1 1 1 2 4] 1 1| 1] 1] 1| 1] © “A
5 \
3 \
: \
5 \
—
: \
.
7 » I~
\\\ )
8 I~~~
\\\
9 [~~~
10 .
1 i
T—
12 —
——
= \
= \
TOTAL ,

NOTA: En todo caso se debera dar estricto cumplimiento a las tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio o contrato.

Nombre completo Coordinador(a).

Ana Paulina Forero Velasquez

Firma Coordinador(a): / Z ‘ “’U‘M

Nombre completo Representante Legal

Angela Virginia Fajardo Fajardo

Firma Representante L@V{W@(Aﬂ: !

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui
las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divuigar information’z

en proposito diferente a la de este registro so pena de
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Codigo: FOR-PSS-461
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1
A;é;élgs;ﬂ:gﬂ FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022
SECRETARIADF INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
Convenio/Contrato: 9583-2024
Nombre asociado/Contratista: FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS
Periodo del informe: 01 AL 30 DE ABRIL DE 2026
N° N° de factura Proveedor Descripcion Costo Descripcion Rubro \‘I{zlt: Aporte SDIS
1 FAZP - 105053 GAS ZIPA SA ESP Costos fijos Servicios Publicos y Conectividad 1.008.000 $712.883
2 FAZP - 105667 GAS ZIPA SA ESP Costos fijos Servicios Publicos y Conectividad 756.000 $ 534.662
3 392319147-2 CODENSA Costos fijos Servicios Publicos y Conectividad 3.306.580 $ 2.338.497
4 E22 - 429 COLOMBIA MAS Costos fijos Servicios Publicos y Conectividad 101.150 $71.536
5 2018324333 EMSERCHIA Costos fijos Servicios Publicos y Conectividad 5.074.250 $3.070.284
6 CLCE - 13095 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA Costos fijos Bienes consumibles 2.455.800 $ 2.455.800
7 CLCE - 13090 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA Costos fijos Bienes consumibles 538.600 $ 337.653
8 CLCE - 13128 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA Costos fijos Elementos de aseo institucional 2.566.044 $2.539.694
9 IND - 5442717 COORSERPARK COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO Costos fijos Servicios funerarios 2.854.989 $ 2.854.989
10 FEH - 1345 ESPECIALISTAS EN SEGURIDAD Y PROTECCION LIMITADA Costos fijos Vigilancia 18.334.789 $13.785.270
11 MVM - 3179 SUPERFARMACIA COLOMBIA Costos variables Absorbentes 24.790.200 $ 24.790.200
12 CLCE - 13096 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA Costos variables Elementos de aseo personal 5.173.000 $5.173.000
13 RAAF - 497 RENE ALEXANDER ANGULO FORERO Costos variables Alimentos 18.331.010 $2.791.777
14 AG - 128766 C.I. CITRICOS AGROSIERRA LTDA Costos variables Alimentos 7.566.350 $ 7.566.350
15 FE - 3981 AGROBRISAS SOCIEDAD AGRARIA DE TRANSFORMACION Costos variables Alimentos 1.708.944 $ 1.708.944
16 FE -4015 AGROBRISAS SOCIEDAD AGRARIA DE TRANSFORMACION Costos variables Alimentos 2.324.088 $2.324.088
17 FE-4114 AGROBRISAS SOCIEDAD AGRARIA DE TRANSFORMACION Costos variables Alimentos 1.605.055 $ 1.605.055
18 FE - 4076 AGROBRISAS SOCIEDAD AGRARIA DE TRANSFORMACION Costos variables Alimentos 2.419.298 $2.419.298
19 VH - 15060 LACTEOS VILLAAURASENC S Costos variables Alimentos 2.481.200 $2.481.200
20 FEFM - 10616 PRODUCTORA Y COMERCIALIZADORA DE FRUTAS EL MANANTIAL S.A.S Costos variables Alimentos 1.341.000 $ 1.341.000
TOTAL GENERAL $80.902.180
TOTAL COSTOS FIJOS $28.701.268
TOTAL COSTOS VARIABLES $52.200.912

Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucion




Bienvenido al
Modulo Empresarial:
Eliana Clemencia
Jimenez Gomez

Editor de Lotes

Fecha ultimo

Empresa: Dependencia: Direccién IP: ingreso al sistema:
FUNDACION HOGAR SAN PAGOS 8.243.70.198 Abril 21 de 2026
FRANCISCO DE ASIS 11:35 am

Numero de Transaccion: API16119325961529717

Resumen del Lote
Estado:

Tipo de Movimiento:
Cuenta Origen:
Naturaleza:

Nombre del Lote:
Fecha de Aplicacion:
Valor del Lote:
Cantidad de Registros:

Detalle de Movimientos

Secuencia Estado

1

10

1

12

13

Nombre
Tercero

ANA
PAULINA

Correcto FORERO
VEL

CARMEN
Correcto ELVIRA
VILLAMIZ

DIANA
Correcto CAROLINA
BARRIEN

DIANA
Correcto ZOBEIDA
CHICANGA

DILSA
Correcto CASTRO
CASTRO

DUVAN
Correcto EDILSON
GUTIERRE

ELSA
MILENA
LOPEZ
ALFO

EMMA
NORAIDA

Correcto MAYORGA
L

ERICKA
Correcto YESSENIA
HERNAN

GLADYS
Correcto ESTELA
RUBIANO

GLORIA
Correcto IRENE
DAZA LEON

INGRID
Correcto DAMARIS
CUERVO

JENNY
Correcto ANDREA
GONZALEZ

Correcto

Fecha: Abril 29 de 2026 11:59 am

Pendiente por Autorizacion
Nomina Propia

Cuenta Corriente *******1445
Pagos

Nomina Macarena abril 2026
Abril 30 de 2026
$89.921.375,00

42

e ercoroBanco % Cuents VA9 raneaceion Referencia Descripcion CE?:e:f
CC 35413872 E:EJ:?: Cuenta 24136161071 $2.990.920,00 - N0, PAGONOMINA —
S 3670929 §§J:i T Cuenta 24151388743 $1.965.365,00 - NSO PAGONOMINA —
CC 1229525 §§J:i T Cuenta 24120922083 $2.011.492,00 - N0, PAGONOMINA —
1(%198768 . §§J:i T gﬁg;‘rtoas 24097413620 $2.226.025,00 - N%A“ﬁﬁ ' PAGONOMINA -
S 710433 §§J:i T Cuenta 24153158760 $1.921.253,00 - NSO PAGONOMINA —
?&3878898 §§J:i T gﬁg;‘rtoas 24109777885 $2.240.304,00 - N%A“ﬁﬁ ' PAGONOMINA -
S 6620169 E:%Z?: Cuenta 24139680711 $2.174.406,00 - NS0 PAGONOMINA —
570009506 E:EJE: Cuenta 24055136912 $2.194.541,00 - NSO PAGONOMINA
O 656226 §§J:i T Cuenta 24154894300 $2.018.083,00 - NSO PAGONOMINA —
10075654986 §§J:i T gﬁg;‘rtoas 24049076875 $3.094.471,00 - N%A“ﬁﬁ ' PAGONOMINA -
CC 52166842 §§J:i T Cuenta 24098964455 $1.965.365,00 - N0, PAGONOMINA —
O 710557 §§J:i T Cuenta 24112239079 $1.965.365,00 - NSO PAGONOMINA —
10070007226 §§J:i T gﬁg;‘rtoas 24152971629 $1.965.365,00 - N%A“ﬁﬁ ' PAGONOMINA -



14

15

16

17

18

19

20

JOHANA

Correcto CAROLINA  S€

TORRES 1049948453
JUAN

Correcto LEONARDO CC 11276019
SALAZAR
JULIAN cc

Correcto ESTEBAN
POVEDA 1072641636
JULY cc

Correcto CAROLINA
HERNANDE 1072648105
KEINIS

Correcto CAROLINA
OSPINO 1085095788
LEIDYS cc

Correcto LAUDITH
PARRA P 1065639940
LINA cc

Correcto MARCELA
PE ALOSA 1065983075

24153643592 $2.226.025,00 --

Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social

Cuenta

AhorTos 24087146062 $2.155.736,00 --

Cuenta

AhorTos 24142089321 $2.011.492,00 --

Cuenta

AhorTos 24116231510 $1.965.365,00 --

Cuenta

AhorTos 24150068262 $2.018.083,00 --

Cuenta

AhorTos 24115005794 $2.011.492,00 --

Cuenta

AhorTos 24154209382 $1.965.365,00 --
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Bienvenido al
Modulo Empresarial:
Eliana Clemencia
Jimenez Gomez

Empresa:

Editor de Lotes

FUNDACION HOGAR SAN PAGOS
FRANCISCO DE ASIS

Dependencia:

Direccion IP:
8.243.70.198

Fecha ultimo
ingreso al sistema:

Abril 21 de 2026

11:35 am

Numero de Transaccion: API16119325961529717

Resumen del Lote
Estado:

Tipo de Movimiento:
Cuenta Origen:
Naturaleza:

Nombre del Lote:
Fecha de Aplicacion:
Valor del Lote:
Cantidad de Registros:

Detalle de Movimientos

. Nombre Identificacion
Secuencia Estado Tercero Tercero

LUz

21 Correcto ADRIANA CC 35198012
BAUTISTA
LUZ DARY

22 Correcto PACHON CC 35199486
CALDER
LUZMERIS

23 Correcto NIEVES CC 30666917
IBANEZ
MARCOS cc

24 Correcto YECID
PARRA PAR 1065585950
MARIA DEL cc

25 Correcto CARMEN
PEREZ 1149436496
MARIA cc

26 Correcto ELENA
VILLAMIZAR 1072640886
MARTHA

27 Correcto ELENA CC 35419852
QUIROGAP
MISAEL cc

28 Correcto EDUARDO
CALDERO 1072641680
OLGA
YADIRA

29 Correcto CARDENAS CC 35411227
A
ROCIO cc

30 Correcto NATALIE
ZABALA L 1072702417
ROSA
ELVIRA CcC

31 Correcto \i0SCOTE 1006574415
CH
SANDRA

32 Correcto YANETH CC 53911549
BUSTACAR
SLEDY cc

33 Correcto KARINA 1094242791

DUARTE MA

Banco

Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social

Fecha: Abril 29 de 2026 12:00 pm

Pendiente por Autorizacion
Nomina Propia

Cuenta Corriente *******1445
Pagos

Nomina Macarena abril 2026
Abril 30 de 2026
$89.921.375,00

42

cz?r?ta T:l::r::tr: Valor T’::;gzrcoc%en
Centa 24142338092 $1.951.487,00
Centa 24142074297 $2.054.193,00
Chenta 24061041026 $1.859.928,00
Centa 24147562612 $2.018.083,00
Chenta 24088979359 $2.202.595,00
Chenta 24142081093 $1.989.438,00
Centa 24526436323 $3.094.471,00
Centa 24143680169 $1.965.365,00
Cuenta 24521593238 $3.094.471,00
Cuenta 24109814948 $1.965.365,00
Cuenta 144210121 $2.011.492,00 -
Ahorros ,
Chenta 24111375965 $1.859.928,00
Chenta 24152830007 $2.018.083,00

Causa

Referencia Descripcion

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

de

Error

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --



34

35

36

37

38

39

40

TANIA cc
Correcto ALEJANDRA

SANCHE 1000573226

TANIA cc
Correcto VANESA

SOTO AGUI 1070018775

XIMENA cc
Correcto CAROLINA

DURANG 1039380119

YENY

MILADY CcC
Correcto SABOYA 1077145612

CAR

YINA PAOLA cc
Correcto ACOSTA

ARRI 1063292033

YOHELIS ce
Correcto CALDERA

AVILA 1002355463

YULIS ce
Correcto ARDILA

RODRIGUEZ 1096199705

Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social

Cuenta

AhOTOS 24137569894 $1.965.365,00 --

Cuenta

AhOTOS 24153764297 $2.194.541,00 --

Cuenta

AhOOS 24133838930 $2.194.541,00 --

Banco
Caja
Social

Cuenta

AhOTOS 24043866878 $2.202.595,00 --

Banco
Caja
Social

Cuenta

AhOIMOS 24152850568 $1.965.365,00 --

24152883032 $2.226.025,00 --

Cuenta

Ahormes 24153102820 $1.965.365,00 -

Caja
Social

[ Imprimir ] [ Cerrar]
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Banco Caja Social

Dependencia

PAGOS

Empresa

FUNDACION HOGAR SAN

Bienvenido al Médulo Empresarial

Eliana Clemencia Jimenez

Ultimo ingreso al sistema: Abril 21 de 2026 11:35 am

Direccion IP: 8.243.70.198

Editor de Lotes

Recuerde enviar sus pagos dentro de los horarios establecidos.

Fecha: Abril 29 de 2026 12:01 pm

Resumen del Lote
Estado:

Cuenta Origen:
Naturaleza:

Nombre del Lote:

Valor del Lote:

Tipo de Movimiento:

Fecha de Aplicacion:

Pendiente por Autorizacion
Nomina Propia

Cuenta Corriente *******1445
Pagos

Nomina Macarena abril 2026
Abril 30 de 2026
$89.921.375,00

Anterior

Pagina 3 de 3

Cantidad de Registros: 42
Detalle de Movimientos
Secuencia Estado Nombre Identificacin Banco Tipo Nimero Valor Numero de Referencia Descripcion C:Lt:esa
u Tercero Tercero Cuenta Cuenta Transaccion P Error
YURANI Banco
41 Correcto YULIETH %:72667190 Caja Xﬁgprtoas 24143859770 $2.018.083,00 - N%A,\ﬁSA PAGONOMINA -
GUZMAN Social
YUREIDYS Banco
. Cuenta PAGO
42 Correcto gggEEDES 1118882670 ggi;?a Ahorros 24144055139 $2.018.083,00 -- NOMINA PAGONOMINA  --
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)

Transferencia exitosa

Comprobante No. 1336
03 May 2026 - 11:13 a. m.

Datos de la transferencia

Valor de la transferencia

$2.807.087.00

Costo de la transferencia

$ 0,00

Producto destino

Yeraldine Dangong
Cuenta ahorros

912-803532-60

Producto origen

Ahorros

Ahorros - Bancolombia

*4785



)

Transferencia exitosa

Comprobante No. 1607
03 May 2026 - 11:16 a. m.

Datos de la transferencia

Valor de la transferencia

$ 4.632.901 00

Costo de la transferencia

$ 0,00

Producto destino

ANGELA MARCELA GANTIVAB

Cuenta ahorros

335-370357-79

Producto origen

Ahorros

Ahorros - Bancolombia

*4785



)

Transferencia exitosa

Comprobante No. 1027
03 May 2026 - 11:10 a. m.

Datos de la transferencia

Valor de la transferencia

$4.632.901 00

Costo de la transferencia

$ 0,00

Producto destino

Jenny Catherine Torres Vargas
Cuenta ahorros

178-124846-48

Producto origen

Ahorros

Ahorros - Bancolombia

*4785



)

Transferencia exitosa

Comprobante No. 1225
03 May 2026 - 11:12 a. m.

Datos de la transferencia

Valor de la transferencia

$2.807.087.00

Costo de la transferencia

$ 0,00

Producto destino

Martha Lucia Pachon
Cuenta ahorros

337-579670-44

Producto origen

Ahorros

Ahorros - Bancolombia

*4785



)

Transferencia exitosa

Comprobante No. 1439
03 May 2026 - 11:14 a. m.

Datos de la transferencia

Valor de la transferencia

$4.632.901 00

Costo de la transferencia

$ 0,00

Producto destino

Yenny Gutierrez Bello NUTRICIONISTA

Cuenta ahorros

678-291953-29

Producto origen

Ahorros

Ahorros - Bancolombia

*4785



Banco Caja Social

Dependencia

CONSULTAS

Empresa

FUNDACION HOGAR SAN

Bienvenido al Mddulo Empresarial

Angela Virginia Fajardo

Ultimo ingreso al sistema: Abril 29 de 2026 02:49 pm
Direccion IP: 200.118.16.59

Transferencias entre Cuentas Propias

Fecha: Abril 30 de 2026 01:34 pm

i La transferencia se ha realizado EXITOSAMENTE !
Numero de Confirmacion: 7952B1L.S8

Cuenta Origen: Cuenta Corriente *******1445

Cuenta Destino: Banco Caja Social Cuenta de Ahorros *******5792 - Juan
C Doval B

Valor Transferido: $1.871.391,00

Fecha de Transferencia: Abril 30 de 2026

[ ImprimirJ rRegresar ]




Banco Caja Social

Dependencia
CONSULTAS

Empresa
FUNDACION HOGAR SAN

Bienvenido al Médulo Empresarial

Angela Virginia Fajardo

Ultimo ingreso al sistema: Abril 30 de 2026 01:34 pm

Direccién IP: 200.118.16.59

Transferencias a Cuentas de Otros Bancos

Fecha: Abril 30 de 2026 01:44 pm

Esta transaccion esta sujeta a VERIFICACION!
Por favor consulte el saldo de la cuenta en 3 dias habiles.
Namero de Confirmacion: 9691AURS

Cuenta Origen:
Cuenta Destino:
Valor Transferido:

Fecha de Transferencia:

Cuenta Corriente *******1445

Davivienda - Cuenta de Ahorros **********7170 - Gloria A Hernandez Cue
$4.632.901,00

Abril 30 de 2026

Wnprimir [ Regresaﬂ




Banco Caja Social

Dependencia

PAGOS

Empresa

FUNDACION HOGAR SAN

Bienvenido al Médulo Empresarial

Angela Virginia Fajardo

Ultimo ingreso al sistema: Abril 28 de 2026 10:29 am
Direccion IP: 8.243.70.198

Aut_orizacién de Lote

Fecha: Abril 29 de 2026 12:11 pm

= Usted ha Autorizado los Siguientes Lotes.
Nombre del Tipo de Fecha de Valet ditLote Cantidad de Rﬂgﬁirzzgieones
Lote Movimiento  Aplicacion Registros Peridisntes
Caja Social Nomina
KAcarena Prapia 2026-04-30  $10.247.075,00 3 1M
Nomina ;
Macarena abril ,'§°m‘.”a 2026-04-30  $89.921.375,00 42 11
ropia
2026
Nomina .
General abril  pori? 2026-04-30  $65.459.852,00 55 11
2026 ropia

[Rceptar] rlmprimid




Banco Caja Social

Dependencia

CONSULTAS

Empresa

FUNDACION HOGAR SAN

Bienvenido al Médulo Empresarial

Angela Virginia Fajardo

Ultimo ingreso al sistema: Abril 29 de 2026 12:21 pm
Direccion IP: 8.243.70.198

Transferencias a Cuentas de Otrps Bancos

Fecha: Abril 29 de 2026 02:56 pm

Esta transaccion esta sujeta a VERIFICACION!
Por favor consulte el saldo de la cuenta en 3 dias habiles.
NOmero de Confirmacién: 8003E1Q8

Cuenta Origen: Cuenta Corriente *******1445

Cuenta Destino: Davivienda - Cuenta de Ahorros ************§217 - Diana Fernanada Moreno
Valor Transferido: $2.807.087,00

Fecha de Transferencia: Abril 29 de 2026

[ Imprimir H Regresar]




Banco Caja Social

Dependencia

CONSULTAS

Empresa

FUNDACION HOGAR SAN

Bienvenido al Mddulo Empresarial

Angela Virginia Fajardo

Ultimo ingreso al sistema: Abril 29 de 2026 12:21 pm
Direccion IP: 8.243.70.198

Tragsferencias a Cugntas de Otros B__ancos

Fecha: Abril 29 de 2026 02:58 pm

Esta transaccidn esta sujeta a VERIFICACION!
Por favor consulte el saldo de la cuenta en 3 dias habiles.
Numero de Confirmacion: 5886FKZ38

Cuenta Origen: Cuenta Corriente ******1445

Cuenta Destino: Davivienda - Cuenta de Ahorros ***********(356 - Laura Stefania Beltran
Valor Transferido: $3.551.890,00

Fecha de Transferencia: Abril 29 de 2026

Imprimir] [@gresar ]




Banco Caja Social

Dependencia

CONSULTAS

Empresa

FUNDACION HOGAR SAN

Bienvenido al Modulo Empresarial

Angela Virginia Fajardo

Ultimo ingreso al sistema: Abril 29 de 2026 12:21 pm

Direccién IP: 8.243.70.198

Transferencias a Cuentas de Otros Bancos

Fecha: Abril 29 de 2026 03:00 pm

Esta transaccion esta sujeta a VERIFICACION!
Por favor consulte el saldo de la cuenta en 3 dias habiles.
Niimero de Confirmacion: 36341UF8

Cuenta Qrigen:
Cuenta Destino:
Vaior Transferido:

Fecha de Transferencia:

Cuenta Corriente *******1445

Itat - Cuenta de Ahorros *****1667 - Claudia Marcela Viasus
$4.632.901,00

Abril 29 de 2026

Imprimir ] [ Regresar ]




Fundacién Hogar
San Francisco de Asis
Certificacion general de los costos fijos descritos en la estructura de costos del convenio N°
9583 de 2024 para el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 de abril de 2026 al 30 de
abril de 2026. 50 cupos

Los suscritos representantes legal, revisor fiscal y/o contador de la Fundacién Hogar San Francisco
de Asis

Certifican

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 9583 de 2024,
certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la estructura de
costos inicial.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las condiciones
establecidas en el anexo técnico para la prestacidn del servicio, y se evidencian en el respectivo
informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades en el seguimiento de la
Supervision que relacionan una disminucion en la calidad del servicio o en las condiciones del
inmueble y elementos relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

1. Ejecucion financiera de costos fijos
Ejecucion costos fijos para el periodo comprendido entre el 01 de abril de 2025 al 30 de
abril de 2025
Rubro Valor ejecutado
Talento humano $ 167.839.460
Reconocimiento al inmueble $ 24.345.100
Mantenimiento al inmueble $7.851.161
Servicios publicos y conectividad $6.727.862
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $7.999.000
Bienes consumibles $ 2.793.454
Elementos de aseo institucional $ 2.539.694
Servicios funerarios $ 2.594.055
Transporte $19.012.292
Vigilancia Abril $13.785.270
Total $255.487.348
2. Talento humano

Respecto al talento humano certificamos lo siquiente: que para el mes de abril el personal ha estado
vinculado por medio de la modalidad de contrato a término indefinido y prestacion de servicios,
Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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Fundacién Hogar
San Francisco de Asis
verificando que los contratistas cumplan con el pago de sus aportes de su seguridad social integral
durante la ejecucion del presente contrato mensualmente sobre los montos legalmente establecidos,
para los contratos a término indefinido se certifica el pago de los aportes realizados por la compafiia
durante este mes, monto legalmente exigibles por los conceptos de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Se certifica el valor por $ 167.839.460 valor que se soporta con libro auxiliar, y formato de aval y
seguimiento al talento humano requerido de acuerdo a lo establecido en los anexos técnicos y la
estructura de costos con el pago de los salarios correspondientes al convenio 9583 de 2024 dando
cumplimiento con el recurso minimo estipulado.

3. Reconocimiento al inmueble

En este mes de abril se garantiza la prestacion del servicio, de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico, y la infraestructura adecuada para un servicio garantizado por valor de $24.345.100.

4, Mantenimiento al inmueble
En este mes de abril se garantiza los mantenimientos adecuados correctivos y preventivos en las
instalaciones, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, y la infraestructura adecuada para
un servicio garantizado por valor de $7.851.151.
5. Servicios publicos y conectividad

En este mes de abril se garantiza el pago de los servicios publicos para la correcta atencion a los
usuarios, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, y la infraestructura adecuada para un
servicio garantizado por valor de $6.727.862.

6. Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles

Dando cumplimiento con el anexo técnico de calcula para el mes de abril el desgaste y uso de los
bienes muebles no consumibles por valor de $7.999.000.

7. Bienes consumibles

Se presenta para el mes de abril compras por un valor de $2.793.454 de acuerdo con lo establecido
en el anexo técnico.

8. Elementos de aseo institucional

En el mes de abril se realizan compras por un valor de $2.539.694 de acuerdo con lo establecido

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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Fundacién Hogar
San Francisco de Asis
en el anexo técnico
9. Servicios funerarios

Respecto de los servicios funerarios certificamos lo siguiente: Para el mes de abril se realiz6 el pago
del convenio correspondiente al servicio funerario suscrito con la empresa COORSERPARK LA FE
PREVENCION EXEQUIAL con Nit 800.215.065-4 Por un valor $ 2.594.055, el cual tiene las siguientes
caracteristicas: traslado del cuerpo, preparacién del cuerpo, tramites de partida de defuncién, cofre o
ataud, servicio de velacién, cinta membretada, servicio de cafeteria, libro de registro de firmas, carteles
de la funeraria, arreglo floral, servicio religioso, transporte de acompafiantes y bdveda o urna de
cenizas, lo anterior en el marco de lo establecido en el anexo técnico.

10. Transporte

El cual se presta en el mes de abril para dar cumplimiento con las normas expedidas por la secretaria
de movilidad y demas autoridades competentes donde se garantiza el servicio de transporte las 24
horas del dia, de manera permanente por medio de un vehiculo tipo microbus de placas WOS 836 su
conductor es José Deogracias Garcia por $ 19.012.292, de acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico.

11. Servicios de vigilancia

Respecto de los servicios de vigilancia certificamos lo siguiente: Por el mes de abril se cumplié con el
servicio de vigilancia por medio de la empresa de seguridad; SEGURIDAD ESPRO LTDA con Nit
900.911.013-1, Contrato No ESP 009 de 2018, por un valor de $13.785.270 del 01 al 30 de abril de
2026, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Dado en Bogota con destino a la Secretaria De Integracién Social a los 06 dias del mes de mayo del
afo 2026.

G: L@fwbﬁ'

ANGELA FAJARDO FAJARDO OSCAR EDUARDO ORREGO PENA

C.C. 51.568.769 C.C. 79.795.627
Representante Legal Revisor Fiscal
TP 130.273-T

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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Fundacién Hogar
San Francisco de Asis

Constancia general de los costos fijos y variables Aporte Operador en la estructura de costos
del convenio N° 9583 de 2024 para el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 de abril
de 2026 al 30 de abril de 2026 - 50 Cupos

Nosotros ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO Identificada con cédula de Ciudadania No.
51.568.769 expedida en Bogota, Representante Legal y OSCAR EDUARDO ORREGO PENA
Identificado con Cédula de Ciudadania No. 79.795.627 expedida en Bogota, Revisor Fiscal de la
Entidad denominada FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS identificado con NIT.
860.046.667-0, comunidad de cuidado macarena, certificamos que han dado cumplimiento al convenio
de asociacion y sus documentos anexos para el mes de abril de acuerdo con estructura de costos del
convenio 9583-2024, con el aporte en especie correspondientes a los siguientes rubros:

MANTENIMIENTO DEL INMUEBLE: Se cumple para el mes de abril con el rubro presentando nuestro
aporte por $2.675.438, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

SERVICIOS PUBLICOS Y CONECTIVIDAD: Se cumple para el mes de abril con el rubro presentado
nuestro aporte por $2.935.087, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

BIENES CONSUMIBLES: Se cumple para el mes de abril con el rubro presentando nuestro aporte
por $1.855.964, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL Se cumple para el mes de abril con el rubro presentando
nuestro aporte por $1.580.526, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

ELEMENTOS SERVICIOS FUNERARIOS Se cumple para el mes de abril con el rubro presentando
nuestro aporte por $657.894, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

TRANSPORTE Se cumple para el mes de abril con el rubro presentando nuestro aporte por
$3.288.596, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

ELEMENTOS ABSORBENTES Se cumple para el mes de abril con el rubro presentando nuestro
aporte por $23.594.116, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

ELEMENTOS ASEO PERSONAL Se cumple para el mes de abril con el rubro presentando nuestro
aporte por $2.502.024, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

ELEMENTOS COMPONENTE NUTRICIONAL Se cumple para el mes de abril con el rubro
presentando nuestro aporte por $16.700.936, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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Fundacién Hogar
San Francisco de Asis

Dado en Bogota con destino a la Secretaria De Integracion Social a los 06 dia del mes de mayo del
afo 2026.

G epd AT

ANGELA FAJARDO FAJARDO OSCAR EDUARDO ORREGO PENA
C.C. No. 51.568.769 C.C. 79.795.627
Representante Legal Revisor Fiscal

TP. 130273-T

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

P E@OEOBECPEHBE®® S D

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico OSCAR EDUARDO ORREGO PENA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79795627 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 130273-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % & % & & & &k & % % % % % % % % %

EE R R R I S A A A A A A I A I I A A R I I I I

EE IR I S S S I A A A I S I A I S I S S I A A S T A A

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



N .,
Fundacién “0ga|r
San Francisco de Asis

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Yo, OSCAR EDUARDO ORREGO PENA, Identificado con cédula de ciudadania nimero
79.795.627 y con Tarjeta Profesional N0.130273-T de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de la FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO
DE ASIS identificado con NIT. 860.046.667-0 debidamente inscrito en la Secretaria
Distrital de Salud de Bogot4d, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico
el pago de los aportes parafiscales realizados por la fundacién se encuentra al dia en
el mes de abril de 2026, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales,
cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) vy
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dado alos 06 dias del mes de mayo del afio 2026, con destino a la secretaria Distrital
de Integracion Social- Convenio de Asociacion 9583 de 2024.

0 @aﬁa@@ﬁ'

ANGELA FAJARDO FAJARDO OSCAR EDUARDO ORREGO PENA
C.C. N0 51.568.769 C.C. 79.795.627
Representante Legal Revisor Fiscal

TP 130.273-T

Calle 117 N°6 A —22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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