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1.​TIPO DE INFORME 
 

 

 
INFORME PARCIAL  [X]              INFORME FINAL  [ ] 
 
 Cuota Número  4 

                                 
 

2.​ ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 
Contrato No. 4164.010.26.1.0297  de  2026 
 
 
Nombre completo del contratista: JUAN CARLOS TANDIOY CHASOY 
 
Documento de identificación: 1.061.431.353 
 
Nombre del supervisor: EDNA KATALINA MORALES CASTRO 
 
Organismo: Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana 
 
Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales a la Secretaría de Paz y Cultura 
Ciudadana, para el desarrollo del proyecto denominado:Desarrollo de los espacios de 
participación y mediación para la prevención y resolución de conflictos en el Distrito Especial 
de Santiago de Cali. 
 
 

3.​ INFORME JURÍDICO 
Fecha de Inicio 

 

             5/feb/2026 

 

Fecha terminación 
 

30/jun/2026 
 
 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 1 de 9 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.
F004 

VERSIÓN  002 

 
Modificación(es) al contrato: Modificación N° 1 al contrato de prestación de servicio 
profesional No. 4164.010.26.1.0297 de 2026 adicion por valor de una (1) cuota por la suma 
de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL PESOS MCTE ($4.805.000) y 
prorroga por un (1) mes hasta el 30 de junio de 2026, suscrita el 06 de mayo de 2026 
 
Suspensión: N/A 
Reanudación: N/A 
 
Cesión: N/A 
 
Terminación anticipada:N/A 
 
 

4.​INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTI MIL PESOS MCTE ($ 19.220.000) 
 

 

Adición:Adición N°1 por valor de cuatro millones ochocientos cinco mil pesos mcte 
($4.805.000) 
 
Prórroga: PRORROGA N°1 Del 01 de junio hasta el 30 de junio de 2026 
 

Información para Retención en la fuente: 

 
Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 
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Información: 
 

Valor Total del Contrato Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

$ 24.025.000 
  

$ 4.805.000 
 

 
$ 14.415.000 

 

 
$ 4.805.000 

 
 
Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla:1080890384 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago:8824031193 
Operador:SIMPLE 
Fecha de Pago:30/04/2026 
Periodo de pago de la seguridad social:abril 2026 

Observaciones al informe financiero y contable:N/A 
 

                                5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
1. Participar en la revisión y adecuación de los documentos técnicos y metodológicos que 
sean necesarios para la socialización de los lineamientos técnicos en barrismo social, 
cumplimiento de las metas propuestas de avance, desde un enfoque jurídico. 
 
1.1 El contratista el día 05 de mayo de 2026, en el horario comprendido entre las 9:00 a.m. y 
las 10:30 a.m., participó en reunión de avances de la Política Pública de Fútbol para la Paz y 
Barrismo Social, en la cual se realizó el análisis y revisión de aspectos técnicos y 
metodológicos relacionados con la implementación de las estrategias de Barrismo Social y 
Fútbol para la Paz, contribuyendo a la definición de alcances institucionales, lineamientos de 
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intervención y fortalecimiento de mecanismos orientados a la sistematización de 
experiencias territoriales. Durante el encuentro se concertó la necesidad de estructurar 
lineamientos técnicos que permitan orientar de manera estandarizada la implementación 
metodológica del programa, fortaleciendo procesos de mediación pedagógica, manejo de 
conflictos y construcción de convivencia en los territorios intervenidos por la Secretaría de 
Paz y Cultura Ciudadana. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1Kcv-KM6RW6h_cdROWaLPyaIubZIBe2gj 
 
1.2 El contratista el día 12 de mayo de 2026, en el horario comprendido entre las 10:00 a.m. 
y las 12:00 p.m., participó en reunión semanal de planificación del equipo de Barrismo 
Social, espacio en el cual se realizó seguimiento metodológico a la estrategia “Fútbol para la 
Paz” en el barrio El Retiro, aportando a la revisión de herramientas de intervención territorial 
dirigidas a niños, niñas, adolescentes y jóvenes, así como al fortalecimiento de criterios 
operativos y pedagógicos orientados al cumplimiento de las metas propuestas de avance de 
Barrismo Social, contribuyendo a la consolidación de estrategias de prevención de violencias 
y fortalecimiento de la convivencia ciudadana desde un enfoque de articulación institucional. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1-hg4M5YVc9jNEszS3QvNZgGE0oXu1OGx 
 
1.3 El contratista el día 12 de mayo de 2026, en el horario comprendido entre las 8:30 p.m. y 
las 10:00 p.m., participó en reunión de gestión documental del equipo de Barrismo Social, 
contribuyendo a la organización, revisión y sistematización de soportes derivados de 
actividades, encuentros y procesos desarrollados con barras futboleras e instituciones 
públicas y privadas, permitiendo fortalecer la trazabilidad documental, seguimiento 
institucional y articulación de las estrategias desarrolladas por la Secretaría de Paz y Cultura 
Ciudadana en el marco del objeto contractual. 
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Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1zIyYSXAVRKGIgvQAHCilWM32rTS-bRsG 
 
2. Implementar acciones de validación de la Política Pública con los entes correspondientes, 
realizando reuniones, encuentros, espacios de concertación de los que resulten reportes 
mensuales que evidencien el aporte al cumplimiento de las metas propuestas de avance. 
 
2.1 El contratista el día 28 de abril de 2026, en el horario comprendido entre las 2:00 p.m. y 
las 4:00 p.m., participó en reunión semanal del equipo de Barrismo Social, espacio en el cual 
se adelantó seguimiento y articulación institucional con la Secretaría de Seguridad y Justicia 
para el fortalecimiento de la estrategia “Fútbol para la Paz”, orientada a la prevención de 
fenómenos de violencia juvenil en territorios priorizados. Durante la jornada se revisaron 
acciones de coordinación con líderes comunitarios, instituciones y actores territoriales, así 
como estrategias para la implementación de procesos de intervención social que aportan al 
fortalecimiento y validación de las líneas de acción de la Política Pública de Barrismo Social. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1lz1nIs0EkaAUNRtfOO8K_bfaBj030u5K 
 
2.2 El contratista el día 29 de abril de 2026, en el horario comprendido entre las 2:30 p.m. y 
las 5:00 p.m., participó en la Tercera Mesa Interinstitucional de Concertación de Barrismo 
Social, espacio de concertación desarrollado con entidades, representantes institucionales y 
actores vinculados al barrismo social, orientado a la socialización de avances del primer 
trimestre y fortalecimiento de mecanismos de coordinación institucional. Durante el 
encuentro se generaron espacios de diálogo, validación y articulación con diferentes actores 
para fortalecer acciones de convivencia, cultura ciudadana y construcción de paz alrededor 
del fútbol, evidenciando avances y aportes al cumplimiento de metas institucionales de la 
Política Pública de Barrismo Social. 
 
Enlace:  
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https://drive.google.com/drive/folders/1s5x0W1onCz3zjwagsp3jhAR80P2Bbh2p 
 
2.3 El contratista el día 05 de mayo de 2026, en el horario comprendido entre las 11:00 a.m. 
y las 12:30 p.m., participó en reunión semanal del equipo de Barrismo Social, en la cual se 
efectuó seguimiento a procesos de articulación interinstitucional relacionados con la 
implementación de estrategias territoriales de convivencia y prevención de violencias, 
fortaleciendo acciones conjuntas con entidades públicas y actores externos para el 
cumplimiento de metas asociadas a la Política Pública de Barrismo Social, particularmente 
en territorios priorizados de la ciudad. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1NZ7pwE9mLBikpGbm3tWXWz3pEyp3stDx 
 
3. Implementar acciones, encuentros y mesas de trabajo con los representantes de las 
barras futboleras e instituciones públicas y privadas, que aporten a las estrategias de 
Barrismo Social desarrolladas desde la secretaría de Paz y Cultura ciudadana y en 
articulación con otros organismos y actores externos. 
 
3.1 El contratista el día 23 de abril de 2026, en el horario comprendido entre las 3:00 p.m. y 
las 4:30 p.m., participó en reunión semanal del equipo de Barrismo Social, espacio en el cual 
se socializaron y fortalecieron procesos de articulación entre la Secretaría de Paz y Cultura 
Ciudadana, el SENA y representantes de las barras futboleras del América de Cali y 
Deportivo Cali, mediante el desarrollo de procesos formativos en serigrafía dirigidos a 
jóvenes barristas, promoviendo estrategias de inclusión social, fortalecimiento de 
capacidades y generación de alternativas de emprendimiento como mecanismo de 
prevención de violencias y fortalecimiento del tejido social. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1igM87wp7qp5JtRqh2hewfLN_ACXlIoBz 
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3.2 El contratista el día 09 de mayo de 2026, en el horario comprendido entre las 6:00 p.m. y 
las 10:30 p.m., participó en jornada de intervención territorial durante el encuentro deportivo 
América de Cali vs Santa Fe, desarrollado en el estadio Pascual Guerrero, implementando 
acciones de acercamiento y diálogo con representantes e integrantes de las barras 
futboleras, mediante la socialización del Decálogo del Buen Hincha, promoviendo mensajes 
relacionados con la convivencia pacífica, tolerancia, respeto por la diferencia y 
fortalecimiento de comportamientos responsables en el marco de los espectáculos 
deportivos, en articulación con actores institucionales y líderes de las tribunas. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/19AGSe312McFEebNS19eJ96MFUyx4uhrv 
 
4. Aportar al desarrollo de campañas de cultura ciudadana, Fútbol para la paz y estrategias 
de comunicación, visibilización y fomento de la sana convivencia en torno al fútbol, 
planteadas por el equipo de trabajo. 
 
4.1 No se requirio para este periodo 
 
5. Participar en los espacios, eventos y reuniones organizados por la Secretaría de Paz y 
Cultura Ciudadana, así como en las demás actividades relacionadas con el  objeto del 
contrato 
 
5.1 El contratista el día 27 de abril de 2026, en el horario comprendido entre las 9:00 a.m. y 
las 11:30 a.m., participó en jornada de capacitación organizada por la Secretaría de Paz y 
Cultura Ciudadana relacionada con el abordaje del delito de trata de personas y revisión 
metodológica para la distribución operativa de equipos territoriales, fortaleciendo 
conocimientos institucionales orientados a la prevención de riesgos, atención integral y 
articulación interinstitucional, en el marco de actividades complementarias desarrolladas por 
la Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana. 
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Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/13XBlxetwRcpbQoSHpHO3ATVPz39fimA0 
 
 
 
Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 
 
 
 

Constancia de Paz y Salvo : N/A 
 
 
 
 

Observaciones al informe técnico: N/A 
 
 
 
 

 

        6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 

No se reportan recomendaciones para este periodo 
 
 
 
 

                          7. FIRMAS RESPONSABLES 
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______________________________________ 
EDNA KATALINA MORALES CASTRO 
Nombre y firma del Supervisor  
 

 
__________________________________________ 
SACHA JAVIER TAFUR MANGADA 
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique) 
​ ​  
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 25 de mayo de 2026 
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