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CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 444-2026-CPS
(154471) CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN - NIT.
899.999.061-9 Y ADPORT LTDA IDENTIFICADO CON NIT 830.087.993-3 EN EL MARCO DEL
PROCESO DE SELECCION FDLUSA-SASI-001-2026.

Es importante tener en cuenta que los estudios previos, propuesta y demds documentos que soportaron este
proceso hacen parte integral del contrato. En consecuencia, las condiciones a las que se supeditara la ejecucién del
contrato son las siguientes:

PRIMERA. - OBJETO:

‘PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PERMANENTE CON
MEDIO HUMANO, CON ARMA Y MEDIOS TECNOLOGICOS PARA TODOS LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE PROPIEDAD DE LA ALCALDIA LOCAL DE USAQUEN - FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE USAQUEN - FDLUSA Y DE LAS QUE LEGALMENTE SEA O LLEGARE A SER
RESPONSABLE”

SEGUNDA. - VALOR:

MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
CUARENTA Y CINCO PESOS ($1.558.378.045), incluido IVA y demds costos directos e indirectos, gravimenes,
tasas y contribuciones en que deba incurrir el contratista para el adecuado desarrollo del objeto contractual.

TERCERA. - FORMA DE PAGO:

Pagos mensuales vencidos de acuerdo con los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de los

siguientes documentos y de acuerdo con la reprogramacién del PAC.

Dicho pago se realizard dentro de los sesenta (60) dfas calendario siguientes, a la aceptacion de la factura, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 2024 de 2020. Si el oferente tiene la categoria de MIPYME,
el plazo se efectuara de conformidad con el pardgrafo transitorio del articulo 3 de la misma Ley, es decit, en un plazo
maximo de cuarenta y cinco (45) dias calendario, calculados a partir de la fecha de recepcién de los bienes, previo

cumplimiento de los siguientes requisitos y entrega de documentos, asf:

1. Informe de actividades debidamente firmado por el contratista junto con los respectivos anexos que
acrediten el cumplimiento de lo mencionado en el informe; esto debe estar avalado por la supervisién con el
concepto favorable del apoyo a la supervision designado por la Alcaldia.

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato y el
apoyo a la supervision designado junto con los respectivos anexos que acrediten el cumplimiento de lo
mencionado en el certificado.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén. (Cuando aplique)

4. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social realizados periddicamente durante
la duracién del contrato, correspondiente al periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato,
cuando se trate de personas naturales.

5. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de
los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

6. Factura electronica por parte del Contratista.
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7. Certificacion bancaria.

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN sélo adquiere obligaciones con el proponente

favorecido en el presente proceso de seleccion y bajo ningiin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Los pagos seran realizados al contratista por medio de la Tesorerfa Distrital en pesos colombianos, a través de la
consignacion en la cuenta cortiente o de ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en una de las 21

entidades financieras afiliadas al Sistema Automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.

Los pagos se realizaran dando cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, de acuerdo
con las apropiaciones presupuestales que del mismo se haga en el presupuesto y a la programacién del Programa
Anual Mensualizado de Caja —PAC.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para el pago, el
término para este efecto sélo empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya
aportado el dltimo de los documentos exigidos en los estudios previos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos sera responsabilidad del contratista y éste no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

Nota 1: De conformidad con el Articulo 437 del Estatuto Tributario Numeral 6 Parrafo 2: "...Para la celebracion de
contratos de venta de bienes y/o de prestacién de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT,
estas personas deberan inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas —IVA, formalidad
que deberi exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable
cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT...". Por lo anterior los
contratistas que para el afio 2021 o durante el afio 2022, superen el monto establecido o quienes ya hubieren sido
responsable de IVA, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario;

incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

Nota 2: El contratista pagara todos los impuestos, tasas y contribuciones, Nacionales y Distritales que se deriven de la
ejecucién del contrato, incluido el Impuesto de Timbre de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

CUARTA. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del contrato es de OCHO (8) meses, contados a partir de la suscripcion del ~ acta de inicio respectiva
p > p p p >
previo su perfeccionamiento y cumplidos los requisitos para su ejecucion, de conformidad con lo previsto en la

normatividad vigente.

QUINTA. LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucion sera la localidad de Usaquén de la ciudad de Bogota.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda
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2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como
los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién de este (Cuando
aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién del
contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras, creaciones
que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como
a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucion del
contrato.

6. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecnologias e
Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware y
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados
por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. Entregar para cada pago, la certificaciéon suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de los salarios del mes a facturar, los aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensaciéon familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. La certificaciéon debe ir
acompafiada con los respectivos anexos donde conste el pago de los salarios y los aportes al sistema de seguridad
social integral.

8. Vincular y mantener minimo el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332
de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicaciéon) de mujeres para
la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de
hogar u otra condicién especial.

9. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica),
mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucién del contrato el 50
% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la
actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres
vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres
de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién
especial.

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la plataforma
de informacién de la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

11. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, matrginadas y/o excluidas de la dindmica
productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacién de
las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocioén de estrategias para la participacion real y efectiva de
las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

12. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasién de la
suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demds
modificaciones que afecten su vigencia o monto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista se compromete con el Fondo de Desarrollo Local de Usaquén, al cumplimiento de las siguientes
obligaciones, una vez suscrito el respectivo contrato.

1. Mantener vigente durante todo el plazo del contrato la péliza de responsabilidad civil extracontractual en la que
ampare el uso indebido de armas de fuego ven general la actividad desarrollada por el contratista.

2. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad integral, con personal calificado, debidamente entrenado, con los
equipos y demds especificaciones ofrecidas en su oferta al del Fondo de Desarrollo Local de Usaquén — FDLUSA.
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3. Respetar los derechos fundamentales y libertades de la comunidad, absteniéndose de asumir conductas reservadas
a la Fuerza Publica.

4. Prestar, previo aviso del EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN, el incremento en el
servicio de turnos de vigilancia de 24 horas, o solicitar la ubicaciéon de los mismos en otros puestos de vigilancia, de
acuerdo con las necesidades y eventualidades, en cuyo caso seran aplicadas las tarifas vigentes pactadas en el respectivo
contrato.

5. Suministrar el personal altamente calificado e idéneo que cumpla corno minimo con los requisitos exigidos en la
parte técnica del pliego de condiciones v aceptados en la oferta y los demas que sean necesarios para la correcta
prestacion del servicio ele vigilancia y seguridad integral, a quienes dotara de uniformes y de los correspondientes
elementos exigidos en las normas de seguridad, de conformidad con la normatividad vigente, asi como de un carné de
identificacién que deberan portar permanentemente.

6. Emplear para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad integral, personal que posea y porte credencial
expedida por el titular de la licencia de funcionamiento en los términos del articulo 103 del Decreto ley 19 de 2012, v
que haya aprobado con anterioridad, en escuela o departamento de capacitacién en vigilancia y seguridad privada,
debidamente autorizada por la Superintendencia, los cursos de introduccién a la Vigilancia y Seguridad Privada y el
Basico correspondiente a cada ciclo.

7. Emplear los equipos y elementos autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
unicamente para los fines previstos en la licencia de funcionamiento y contar con un sistema de radio de
comunicaciones con capacidad de cubrimiento en toda la jurisdiccién de Bogota que permita una adecuada y rapida
comunicacién entre la base central del contratista con los puestos de prestacion del servicio de vigilancia y seguridad
integral objeto de esta convocatoria publica, as{ como de éstos entre si.

8. Observar durante el término de ejecucion del contrato, el cumplimiento de las normas legales y procedimientos
establecidos por el Gobierno Nacional y Distrital, asi como las 6rdenes e instrucciones impartidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

9. Emplear las armas de acuerdo con el uso autorizado en el respectivo permiso y abstenerse de emplear armamento
no autorizado de acuerdo con la ley.

10. Mantener permanentemente actualizados los permisos, patentes, licencias, libros y registros, seguros y demads
requisitos que se exigen en el Decreto 356 del 11 de febrero de 1994, reglamentado patrcialmente por el Decreto
Nacional 3222 de 2002.

11. Atender las solicitudes de cambio de personal, modificacién del horario de prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad integral en uno o mas puestos, cuando EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN lo
solicite, por intermedio del funcionario encargado de ejercer el control de ejecucién del contrato. Asimismo, atender
las solicitudes de suspension, traslados, terminacién del servicio de vigilancia y seguridad integral de uno o mas
puestos, cuando EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN lo exija, previo aviso al contratista, sin
que por este hecho el contratista pueda pedir indemnizacién alguna a la entidad; igualmente dando aviso previo, EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN podra incrementar los puestos de vigilancia de acuerdo con
las necesidades y eventualidades, en cuyo caso seran aplicadas las tarifas vigentes pactadas en el respectivo contrato.

12. Con uso y ejercicio del debido proceso y con observancia de las normas fiscales y legales sobre la materia,
responder por las pérdidas de bienes y por los dafios que se causen a los mismos o a las instalaciones donde se preste
el servicio, en un término no mayor a quince (15) dias hdbiles siguientes al recibo del requerimiento que le formule el
responsable del control de ejecucion que se designe por parte del EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USAQUEN, reparando, reintegrando o restituyendo el bien perdido, por uno igual o de caracteristicas superiores. Para
efectos de la determinacién de la responsabilidad correspondiente, una vez notificado el siniestro, el contratista
dispondra de ocho (8) dias hdbiles para presentar los descargos y probar su condicién de no responsable de los
hechos.

13. En caso de cambios, o actualizaciones presentar fotocopia de las hojas de vida del personal destinado para

ejecutar el objeto del contrato, junto con los antecedentes y soportes de las mismas, cuando as{ lo solicite EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN.

14. Prestar asesorfa técnica al Fondo de Desarrollo Local de Usaquén, en materia de vigilancia y seguridad integral,
cuando ésta asf lo requiera.

15. Disponer de una linea de fax, y un correo electronico para atender de manera efectiva y permanente durante las
24 horas del dia los requerimientos que EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN le formule,
ademads del cumplimiento de los elementos de comunicacién en cada uno de los puestos, el supervisor, coordinador.
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16. Mantener con disponibilidad permanente un coordinador, que servird de enlace entre EL. FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN vy el contratista, debiendo cumplir en la ejecucién del contrato, las
funciones sefialadas en la parte técnica de los pliegos de condiciones, las indicadas en la oferta y las demas que sean
necesatias para la correcta prestacion del servicio, quien deberd reunir como minimo las condiciones exigidas en el
mismo.

17. Sustituir en caso de faltas temporales, previo visto bueno del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USAQUEN al Supervisor, quien en tal evento deberd reunir y acreditar los mismos requisitos exigidos para éste.

18. Garantizar que en la ejecuciéon del contrato el personal que destinara para la prestacion del servicio estard
debidamente seleccionado, entrenado y capacitado y cumplirda minimo con los siguientes requisitos: El supetvisor y el
personal operario debe poseer nivel de formacién académica bachiller, nivel de introduccién establecido por la
Resolucion 2596 de 2003 articulo 2, libreta militar de primera categotia, tarjeta de buena conducta y antecedentes y
demas ofrecimientos del proponente.

19. Facturar mensualmente el servicio de vigilancia y seguridad integral, prestado durante el mes inmediatamente
anterior.

20. Mantener durante la ejecucion del contrato como minimo el personal exigido y ofrecido en su oferta.

21. No exceder por ninguna razén la jornada laboral establecida en el Régimen Laboral Colombiano y demas
normatividad vigente y garantizar que el total de horas semanales sea igual al maximo legalmente autorizado por las
normas laborales, de tal manera que los vigilantes disfruten del descanso a que tienen derecho, sin que los turnos sean
doblados por el mismo vigilante.

22. Adoptar mecanismos de seleccién del personal, que garanticen la idoneidad profesional y moral de este.

23. Prestar por su cuenta y riesgo la supervision exclusiva durante el término de ejecucién del contrato, para todos los
puestos ¢ instalaciones objeto del contrato, con el Supervisor que se requiere para dicha actividad, e implementar
controles para verificar la correcta prestacion del servicio de vigilancia y seguridad integral.

24. Atender en debida forma los reclamos que le presente EL. FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USAQUEN vy adoptar medidas inmediatas en el caso de que alguno de sus empleados se vea involucrado por accién u
omisién, en hechos que atenten contra los funcionarios o bienes de la entidad.

25. Al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, hacer entrega de los puestos de vigilancia y seguridad integral
y bienes objeto de la prestacion del servicio, entendiéndose que seran asumidos por su cuenta, el pago de salarios y
prestaciones sociales del personal y demds costos directos e indirectos que destine para realizar la entrega, toda vez
que EL. FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN no le reconocerd pagos durante el perfodo de
entrega.

26. Responder sin perjuicio de la respectiva garantfa, por la calidad del servicio de vigilancia y seguridad integral
contratada.

27. El Contratista, previo requerimiento por parte del EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN y
por conducto del funcionario encargado de ejercer el control de ejecucién del contrato, deberd suministrar la
informacion atinente a la relacién minima de patrimonio prevista en el Decreto 71 del 18 de enero de 2002 expedido
por el Ministerio de Defensa Nacional.

28. Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios,
especialmente las contenidas en El articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828
de 2003, concordantes con. el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, relacionadas con el pago de aportes a los sistemas
de salud, pensién, riesgos profesionales, Cajas de compensacion, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena,
de los cuales mensualmente presentara el debido reporte frente a los vigilantes que ponga a disposiciéon del EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN.

29. Informar oportunamente al responsable del control de ejecucién que se designe por parte del Fondo de
Desarrollo Local de Usaquén, de cualquier situacién que pueda afectar la normal ejecucién del contrato.
30. Abstenerse de suministrar cualquier servicio que se le solicite cuando se hayan agotado los recursos, situacion que

de originarse serd Unica y exclusivamente de responsabilidad del contratista.

31. Presentar mensualmente en un disco duro extraible las grabaciones que se realicen en cada una de las sedes con su
respectivo directorio.

32. Informe mensual sobre las incidencias o eventos presentados tanto del circuito de camaras de television como del
personal en seguridad en sitio.

33. Informe mensual del personal que ingresa los Fines de semana.
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34. Informe de las llamadas atendidas por el personal de seguridad que se encuentra realizando el apoyo a recepcion.
35. Listado de ingreso de visitantes a las sedes de la Alcaldia Local y entrada y salida de elementos.

36. Instalar y configurar el Software del circuito de camaras de televisiéon en dos equipos adicionales de acuerdo a las
indicaciones del supervisor del contrato.

37. Instalar y configurar el Software del sistema biométrico en el equipo solicitado por el supervisor del contrato a fin
de generar reportes del ingreso del personal.

38. Asumir los gastos correspondientes a sueldos de personal, horas extras, dominicales, festivos, recargos nocturnos,
primas, indemnizaciones, vacaciones y demas “prestaciones sociales que se causen en la ejecucion del contrato.

39. El contratista debera certificar el pago de los salarios del personal del servicio de vigilancia de los cinco primeros
dias del mes siguiente a la prestacion del servicio.

40. Las demas obligaciones que se detiven de los pliegos de condiciones y de la naturaleza del contrato.
SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN:

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE,
SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la
normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas
en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.
OCTAVA. GARANTIAS:

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo Local de Usaquén NIT
899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto
1082 de 2015.

*  Contrato de seguro contenido en una poéliza.
¢ Patrimonio auténomo.

e Garantia bancaria.

La garantia constituida deberd amparar:

Garantia Porcentaje (%) Plazo

Por el plazo de ejecucion del Contrato y un
Cumplimiento 20% del Valor Contractual (1) afio mas. Este amparo debera cubrir el

pago de las multas y la clausula Penal

Pago salarios y

prestaciones i »
, Por el plazo de ejecucion del contrato y tres
sociales e 5% del Valor Contractual N i
) .. (3) afios mas.
indemnizaciones
laborales.

Calidad del servicio | 20% del Valor Contractual Por el plazo de ejecucion del Contrato y un

(1) afio mas.
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Calidad y correcto
funci-onamiento'de 20% del Valor Contractual P?r el plazo de eé ecucion del Contrato y y
los bienes y equipos seis (6) meses mas

suministrados

Responsabilidad
Civil 200 SMLMV Por el periodo de ejecucion del contrato.
Extracontractual

Nota 1: El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran aprobadas por la misma,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: El inicio de las vigencias de las podlizas solicitadas por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USAQUEN se da a partir del lleno de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato, por lo que el
contratista deberd ajustar las garantfas a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas,

en el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.
NOVENA. SUPERVISION:
La supervision del contrato serd ejercida por el ordenador del gasto o por quien designe como su Apoyo o contrate.

El supervisor ejercerd sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demds normas

concordantes vigentes.

El alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que se denominara “apoyo a la
supervisiéon” y que tendrd como funcién apoyar a este en la supervisién en la ejecucién de las obligaciones

contractuales que se deriven del contrato.
En ningtn caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision del contrato en un tercero.

En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su
decision por escrito al CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Direccion de Contratacion.

DECIMA. CESION Y SUBCONTRATOS:

El contratista no podra ceder el contrato ni subcontratar, sin previo consentimiento por escrito del FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacion de la cesién o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe

renunciar a la reclamacién diplomatica.

En ningan caso el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN aceptara cesiones a proponentes que se
hayan presentado para esta Convocatoria. En todos los casos el contratista es el unico responsable por la celebracion

de subcontratos.

DECIMA PRIMERA - SUSPENSION DEL CONTRATO:
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El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito que impidan su ejecucién, cuya existencia corresponde calificar al FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN. b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
Entidad, ni deriven mayores costos para ésta. La suspension se hara constar en acta suscrita por las partes. Como
consecuencia de la suspension el contratista se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantia Gnica en
proporcion al término de la suspension. El término de suspension no se computara para efectos de los plazos del
contrato.

DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL:

En caso de incumplimiento total o parcial por parte del contratista, de cualquiera de las obligaciones contraidas con
el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar al FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE USAQUEN a titulo de pena, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, suma que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN hara efectiva mediante el cobro de
la garantfa unica de cumplimiento o, a su eleccién, de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual
se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via
judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios.

DECIMA TERCERA. MULTAS:

En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificadamente total o parcialmente las
obligaciones que asume en virtud del contrato, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN podra
imponerle, mediante resolucién motivada, multas sucesivas y diarias por el 1% del valor total del contrato por cada
dia de retardo, sin exceder el 20% del valor del mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la sancién Penal Pecuniaria,
de este capitulo, o de la declaratoria de caducidad del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor de las multas ingresara a la Tesorerfa Distrital. EL. CONTRATISTA autoriza
con la firma del presente contrato al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN para que dicho valor
sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EI. CONTRATISTA, se hara

efectiva la garantia constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccién competente.
DECIMA CUARTA - CADUCIDAD:

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN podra declarar la caducidad administrativa del contrato
por medio de resolucién motivada, con la cual lo dara por terminado y ordenara su liquidaciéon cuando el contratista
incurra, con ocasion del contrato, en cualquiera de las causales de caducidad previstas en la ley.

DECIMA QUINTA - MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES:

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Articulos 15, 16 y
17.

CLAUSULA SEXTA - CAUSALES DE TERMINACION:

Este contrato se dard por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes,
siempre que con ello no se causen petjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin

que se haya suscrito una prérroga. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.
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DECIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD:

El contratista mantendra indemne al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN contra cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su personal y de sus
subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos, los errores y defectos de sus diseflos,
mala calidad de los elementos, materiales, mano de obra y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el FONDO DE DESARROLLO LOCAL
DE USAQUEN por asuntos que al tenor del contrato sean de responsabilidad del contratista, éste serd notificado lo
mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN.

Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente la defensa del
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN, éste podra hacerlo directamente, previa notificacion
escrita al contratista y éste pagara todos los gastos en que el contratante incurra por tal motivo. En caso de que asi
no lo hiciere el contratista, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razén de los servicios objeto del

contrato, a recurrir a las garantias otorgadas o a utilizar cualquier otro mecanismo legal para tal proposito.
DECIMA OCTAVA - LIQUIDACION DEL CONTRATO:

La liquidacion del presente contrato se efectuard dentro del plazo contemplado en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 0019 de 2012, y por lo contemplado en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

DECIMA NOVENA - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

El CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios al FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA- REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION:

Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, los decretos reglamentarios y a falta de regulacién
expresa por las normas de los Cédigos de Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales controversias que surjan de
la celebracién, ejecucién, terminacién o liquidacion del contrato serdan competencia de la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa.

VIGESIMA PRIMERA - SOLUCION DE CONFLICTOS:

Las partes acuerdan que para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion,
terminacién o liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transacciéon o conciliacién, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA SEGUNDA - VEEDURIA:
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Este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de
1993.

VIGESIMA TERCERA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL.:

Teniendo en cuenta que el contratista actia con plena autonomia técnica y administrativa, y sin subordinacion frente
al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre el
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN y EL. CONTRATISTA.

VIGESIMA CUARTA - PROPIEDAD INTELECTUAL:

Los documentos tanto fisicos como magnéticos generados en desarrollo del presente contrato seran de propiedad
del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN de conformidad con lo consagrado en el articulo 28 de
la Ley 1450 de 2011 que regula la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de los contratos de prestacién de
servicios. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados al FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE USAQUEN por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

VIGESIMA QUINTA - CONFIDENCIALIDAD:

En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el

caracter de confidencial.
VIGESIMA SEXTA- MANE]JO DE DATOS PERSONALES.

EL CONTRATISTA se compromete a no revelar y mantener la confidencialidad, integridad y seguridad de los
datos personales de terceros que pueda llegar a conocer en virtud del desarrollo de su contrato, lo anterior en
cumplimiento de los lineamientos previstos en la Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013, el Decreto 886 de 2014 y
la Politica para el Tratamiento y Proteccién de Datos Personales de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

VIGESIMA SEPTIMA — SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

El CONTRATISTA se compromete a utilizar el software VPN definido por la entidad para el desarrollo de sus
obligaciones contractuales cuando requiera acceder a los sistemas y redes de la Secretarfa Distrital de Gobierno
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN, a partir de la suscripcién del Acta de Inicio, con el fin de

garantizar y conservar la seguridad de la informacién que maneje durante la ejecucién del contrato.

VIGESIMA OCTAVA - PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO
EN LA CONTRATACION:

El contratista se obliga con la suscripcién del presente contrato, a prevenir el abuso y el acoso sexual y demas
violencias basadas en el género, a promover su denuncia y hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual o
audiovisual, conforme a lo dispuesto en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

VIGESIMA NOVENA - REPRESENTACION:
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El Contratista es un ente independiente del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN, y en
consecuencia, el Contratista NO es su representante, agente o mandatario (Salvo poder otorgado por la Entidad). El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
su cargo.

TRIGESIMA - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERESES:

El Contratista declara bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad
legal para contratar con la Entidad y en particular en las establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, ni en las
del articulo 5° de la Ley 828 de 2003, articulo 2° de la Ley 901 de 2004 y, en el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y
demas normas sobre la materia.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con posterioridad a la
firma del presente contrato, se procedera en la forma establecida en el articulo 90. de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista deberd declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga
interés particular y directo en su regulacién, gestién, control o decisién, o lo tuviere su cényuge, compafiero o
compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad
o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. En este evento debera seguirse el procedimiento interno
establecido por la Entidad.

TRIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS:

Hacen parte integrante del presente contrato los siguientes documentos: a) Los estudios y/o documentos previos. b)
Los certificados de disponibilidad y registro presupuestales. ¢) Los documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y

demas actos que se produzcan en desarrollo del objeto del contrato.
TRIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE E]ECUCION:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la aceptacién de las partes intervinientes, de conformidad con el
procedimiento establecido en el SECOP II. Para su ejecucién requiere de la expedicion del registro presupuestal
correspondiente, la aprobacion de las respectivas pélizas y la suscripcion del acta de inicio.

TRIGESIMA TERCERA - PUBLICACION:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1., del Decreto 1082 de 2015, las partes publicaran el presente contrato
en el SECOP en los términos que sefiala la Ley.

Proyecté: Miguel De La Espriella — Abogado Contratacién FDLUSA Lk
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