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PERIODO DEL INFORME

TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO
DESDE HASTA
i , 23 DE MARZO DE 22 DE ABRIL DE
PARCIAL | X | FINAL | | 11080 DE 2
NAL | | 11080 DE 2026 2026 Pt
N° PROCESO
CONTRATACION secop | DC-55C-CD-403-2026
CONTRATANTE IDEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONTRATISTA JORGE ANDRES OROZCO ALVAREZ
No. DE IDENTIFICACION | 4617763 EXPEDIDA EN POPAYAN
No. TELEFONO y/o [
Eiiii ke 3185882259
SUPERVISOR KAREN VIVIANA PEREZ IMBACHI
' DIRECCION DE
| |
NIVEL DIRECTIVO DESPACHO SALUG BB
INTERVENTOR N/A
No. DE IDENTIFICACION | [N/A EXPEDIDA EN N/A
No. TELEFONO y/o
CELULAR A
APOYO A LA
SUPERVISION NEA
IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA EN N/A
NIVEL EDUCATIVO N/A
No. TELEFONO y/o
CELULAR N/A
| 1511 del 23 de
CDP No. 11622 de 9 enero de 2026 CRP No. eriercds 2026
os -
6 2.3.10.19.03.0300.01.01.01.01.2.3.2.02.02.06-
IMPUTACION 1.2.4.2.02 ($47000.000) VALOR TOTAL DEL om e
$26°800.000
PRESUPUESTAL 05- CONTRATO >
2.3,10.19.03.0300.01.01,01,01.2.3.2.02.02.,09-
1.2.4.2.02 ($22’800.000)
[EI DEPARTAMENTO DEL CAUCA, pagara al
CONTRATISTA el valor de hasta VEINTIDOS
MILLONES OCHOTIENTOS MIL PESOS M/CTE
{$22.800.000,00), por concepto de honorarios, 5
FORMA DE PAGO los cuales se cancelaran asf: a) Seis (06} actas PAGQ No. 8
parciales por un valor de hasta TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
{$3.800.000.00) cada una
VALOR A PAGAR $3'800.000
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BALANCE FINANCIERO

VALOR CONTRATO $26'800.000

VALOR EJECUTADO

GASTOS DE 53'576.174

DESPLAZAMIENTQ

VALOR EJECUTADOQ ;

HONORARIOS U I D

SALDO POR EJIECUTAR $11'823.826
PAGO SEGURIDAD SOCIAL

IBC al sistema de

Seguridad Social (40% | $1'750.905 Zgi'%f\’go IMARZO 2026

del Ingreso mensual) l

EPS SANITAS VALOR PAGADO | 219.100

ARL POSITIVA VALOR PAGADO | 9.300

AFP PPORVENIR VALOR PAGADO | 280.400

VALOR TOTAL |

AT $508.800 PLANILLA No. 37110909

OBJETO DEL CONTRATO

{Prestar servicios profesionales para brindar apoyo con acciones de acompafiamiento, inspeccién y vigilancia del
componente consumo (alimentos y bebidas alcohdlicas) en establecimientas de interés en salud publica y el
Programa de Alimentacidn Escolar — PAE- ubicados en los municipios categorfa 4ta, 5ta y 6ta del departamento

del Cauca.

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el
Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas a
continuacién, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el [23 de marzo de 2026 y el 22 de abril de 2026f y
cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por Jo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

No. ACTIVIDAD PROG | EJEC | % EJEC PRODUCTO
Apoyo en acciones de acompafiamiento, e En el municipio de Cajibio
visitas de inspeccidn y vigilancia y actividades realizé acompafamiento al
1 o yVig ¥ 6 | 3 |s0% iy

de informacidn a establecimientos de uso y
consumo en jurisdiccion de la Secretaria

Técnico del Area de Salud
(TAS) Marcos Mosquera en
dos (2) visitas de IVC a
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Departamental de

relacionados con el objeto del contrato.

salud del Cauca,

establecimientos de alimentos
v bebidas, correspondientes a
la discoteca Punto de
Encuentro, la cual obtuvo
concepto sanitario pendiente
con un 89% de cumplimiento,
y el restaurante Sabor Casero,
fue obtuvo concepto sanitario
favorahle con requerimientos
con un 82% de cumplimiento.
Adicionalmente, en el mismo
municipio llevo a cabo visitas
de inspeccidn, vigilancia vy
control a tres (3) sedes de la
Institucion Educativa E! Tunel
(El Arado, San José La Laguna y
sede principal en Tunel), con el
fin de emitir conceptos
sanitarios y dar atencién a
PORS radicada ante |la
Direccién de Salud Pdblica,
obteniendo las tres sedes
concepto sanitario favorable
con requerimientos, conforme
a las condiciones
evidenciadas.

En el municipio de Santander
de Quilichao se desarrolld
visita de \Ye al
establecimiento ARDIKO AYS
Suministros y Servicios S.A.S.,
el cual obtuvo concepto
sanitario favorable con un 92%
de cumplimiento,
evidenciando condiciones
adecuadas en materia
higiénico-sanitaria.

Por su parte, en el municipio
de Piendamd Tunia, realizo
visitas de inspeccidn, vigilancia
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y control a las sedes del CDI
Piendamonitos (Santa Helena,
El Carmen y Tunia), las cuales,
una vez evaluadas, obtuvieron
concepto sanitario favorable,
reflejando  cumplimiento de
los criterios sanitarios
establecidos.

Como evidencia de ejecucidn de

esta actividad se verifico:

e Matriz de visitas de |VC
alimentos y bebidas
alcohdlicas,

e link de reporte de visitas
https://docs.google.com/for
ms/d/e/1FAIpQLScCRME ed0S
ByVO1A8XJgDSSZ1 2 d2geGl
NZa3j-gu_R8IGEw/viewform

50%

Durante el periodo evaluado se
validd el informe de ejecucion de
la actividad de visitas IVC y
acompafiamiento al Técnico del
Area de Salud (TAS) en visitas de
inspeccidn sanitaria realizadas en
el municipio de Cajibio.

Brindar apoyo con la proyeccién de oficios,
tramites, solicitudes e informacién necesaria,
para dar respuesta a las peticiones
presentadas por la comunidad o entidades de
control relacionadas con el objeto del
contrato; asf como, en la atencién de eventos
de interés en salud publica.

50%

Se verifico el apoyo en |la
proyeccidn de oficios, tramites y
respuestas institucionales a dos
(2) salicitudes presentadas por la
comunidad v entidades
relacionadas con:

e Respuesta a la L.E.
VILLANUEVA DE BALBOA, en la
cual se aclara que la Secretaria
Departamental de Salud del
Cauca, a través de la Direccion
de Salud Publica, en el marco
de sus competencias definidas
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enlaley9de 1979y el Modelo
de Inspeccidn, Vigilancia y
Control Sanitario adoptado
mediante la Resolucidn 1229
de 2013, desarrolla acciones
de inspeccién orientadas a la
fiscalizacion  sanjtaria  de
establecimientos que  se
encuentren en
funcionamiento.

@ Se envid la respuesta a la
profesional universitariay a la
DTSP el dia 27 de marzo para
serenviada al carreo de la lider
del programa PAE, sin
embrago se envia de nuevo la
trazabilidad y el archivo para
dar respuesta a este huevo
correo en el cual se remite el
documento que consolida los
comedores  escolares  con
concepto sanitario hasta el
aflo 2025 y que estdn a cargo
de la gobernacién del Cauca.

Como evidencia de la actividad se
adjuntd:

-Matriz mensual donde se
relaciona la informacion de las
PQRS a las cuales se les dio
respuesta.

https://docs.google.com/spreads
heets/d/1Qfbbf gPv9Bs3Ngpyhtq
RV1P- |
AnQ8Foij/edit?gid=811917686#gid
=811917686
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Apoyar en la depuracidn, revisidon vy
retroalimentacidn de las  actividades
realizadas por los Técnicos Area Salud ~TAS-
(visitas de IVC, calidad del dato,
diligenciamiento de actas y matrices) en los
formatos e instrumentos que se definan
desde la Direccidn de Salud Pdblica, para ser
entregados en los tiempos establecidos y
organizados segun lineamientos dados

50%

Se evidencio el apoyo en Ia
depuracion, revision y
retroalimentacién virtual de las
actividades realizadas por el
Técnico del Area de Salud — TAS
TATIANA IMBACH! de Piamonte el
dia 20 de abril a las 7:00 pm,
correspondientes al mes de
marzo, consolidando acta de
reunion, en la cual se abordaron
aspectos relacionados con visitas
de IVC, calidad del dato,
diligenciamiento de actas vy
observaciones de los hallazgos
encontrados durante la jornada.

Como evidencia de la actividad se
adjuntd:

e Acta de reunidn, revisién y
depuracion de actividades
realzadas por el TAS TATIANA
 IMBACHI.

o Pantallazo de trazabilidad de
los correos enviados para la
entrega del acta diligenciada

50%

Se verifico la entrega del archivo
con el formato magnético y
dindmico de consolidacién de
informacion de las acciones
realizadas por el TAS TATIANA
IMBACHI en el mes de Marzo,

Brindar apoyo a la dinamizacidn de los
procesos misionales de aseguramiento
sanitario a las cadenas productivas, de
fiscalizacidn sanitaria definidos en la
Resolucion 1229 de 2023 y de la Estrategia de
Entornos Saludables relacionados con el
objeto del contrato.

66,6%

Se evidencia la elaboracién de
una herramienta piloto de
autoevaluacién sanitaria
dirigida a tiendas naturistas
como estrategia de
implementacidn del piloto para
la vigencia 2026.
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Como evidencias de esta
actividad se adjuntaron: Listado
de asistencia, Acta piloto de
autoevaluacién para tiendas
naturistas, Informe de
Dinamizacion de MASCP

Se evidencio que el contratista
lidero la proyeccidn de material
informativo  dirigido a la
comunidad en general a través
del observatorio de salud
publica. Este fue un boletin en
el cual se da a conocer el
primer encuentro con
operadores del Programa de
Alimentacién Escolar (PAE), en
articulacién con la Secretaria
de Educacidén y Cultura. Este
espacio permitid socializar
hormas sanitarias clave vy
Brindar apoyo consistente en la actualizacién definir acciones prioritarias
mensual de los diferentes médulos del para mejorar las condiciones

observatorio WEB de Salud Pdblica, segun en las que se preparan y
objeto del contrato consumen los alimentos en las

instituciones educativas. Como
evidencia se adjunta el boletin
cargado.

6 3 50%

Se elaboro un informe donde se
proyectd un indicador, medible,
alcanzable y alienados con la
gestion de la SDSC para ser
publicado en el Observatorio WEB

3 0,
8 S de salud publica,

El indicador priorizado es:
Porcentaje de establecimientos
del Programa de Alimentacidon
Escolar  visitados mediante
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acciones de inspeccién, vigilancia
y control sanitario.

Férmula: (Establecimientos PAE
visitados/ Establecimientos PAE
priorizados) X 100

Establecimientos priorizados:
30 primer semestre de 2026
Establecimientos visitados
con concepto sanitario: 3
Cumplimiento: 10 %

Caomo evidencia de actividad se
adjunta:

e informe de actualizacion de
indicacdores,

Se realizo 1a revisidn y validacion
del reporte mensual de metas del
Plan de Desarrollo Departamental
2024~2027, mediante el
diligenciamiento de las matrices
de informacidén relacionadas con
el objeto contractual y el cargue
de los soportes correspondientes
en el link lanzador dispuesto por la
Direccion de Salud Puablica,
conforme a los  tiempos
establecidos

6 3 50%

Apoyaren el reporte mensual de las metas del
PDD 2024-2027, diligenciando las matrices de
informacién relacionadas con las actividades
y el objeto de contrato, en los tiempos
establecidos y/o definidos; asi como, el [~ Se verifico el registro de la
repotte de los soportes en el lanzador informacién de las metas al

lanzador, como evidencia de asta
actividad se entregd en el
6 3 50% informe: Link lanzador

https://drive.google.com/drive/f
olders/1ds0d7J-3t-
xyRuveQhhw3AJEE4100KH
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Apovyar en la proyeccidn y/o actualizacién de
los procesos yfo procedimientos necesarios y
requeridos en el componente respectivo en el
marco MIPG,

0%

Para este periodo se evidencia la
actualizacion del procedimiento
GS-IVC-P30 Procedimiento ETA
DSP SDSC el cual fue cargado en el
DRIVE del componente Alimentos
y Ambiente: Link de cargue como
evidencia,

https://drive.goagle.com/drive/u
[0/folders/1Ptppb6 Ov2ThBiR3w
gemVXJOHWS8gdqdtc

Apoyar en la concertacion y realizacidn de
cursos en manipulacion de alimentos, Buenas
Précticas de Manufactura — BPM-, Buenas
Practicas Higiénicas — BPH en los municipios
priorizados en la jurisdiccion de la Secretaria
Departamental de salud del Cauca.

50%

En  cumplimiento de las
obligaciones contractuales, se
evidencio la concertacién
interinstitucional con
administraciones municipales
de Santa Rosa, San Sebastidn,
Almaguer y La Vega, con el
fin de coordinar y ejecutar
jornadas de capacitacién
dirigidas a manipuladores de

alimentos y actores
relacionados con el
componente consumo. Las
actividades fueron

desarrolladas en articulacién
con:

Municipio de Santa Rosa:
Coordinadora local de Salud
Municipal — Zoé Bambague (30
asistentes)

Municipio de San Sebastian:
Coordinadora local de Salud
Municipal- Juliana Enriquez
(48 asistentes)
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Municipio de Almaguer
(Cabecera y resguardo de
Caquiona):

Secretaria de Salud Municipal~
Heidi Jiménez (69 asistentes)

Municipio de La Vega:
Coordinadora local de Salud
Municipal- Alejandra Araujo
Astudillo (41 asistentes)

Las actividades desarrolladas
se encuentran debidamente
soportadas  mediante los
siguientes documentos anexos:

-Informe donde se relacionan
las actas de concertacién con

las administraciones
municipales, listados de
asistencia firmados por los
participantes, Relacidn
consolidada de  personas
capacitadas, registro
fotogréfico.

Apoyar en la articulacién y en acciones de
salud ambiental en establecimientos
educativos donde se tiene implementado el
Programa de Alimentacidn Escolar — PAE- en
el Departamento del Cauca ‘ 6 3 50%

En el periodo reportado, se
evidencio el desarrollo de
acciones de  articulacion
interinstitucional entre la
Secretarfa Departamental de
Salud del Cauca (SDSC) y la
Secretaria de Educacién vy
Cultura del Departamento, con
el propédsito de fortalecer la
gestién  sanitaria en los
establecimientos  educativos
vinculados al PAE.
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Como resultado de esta
articulacidn, se realizo el cruce
de informacién entre:

La base de datos de la SDSC —
DsP correspondiente a
establecimientos del Grupo 3
(comedores escolares con
concepto sanitario)

La base de datos oficial del
Programa de Alimentacién
Escolar {PAE) del
departamento del Cauca

Este ejercicio permitié
identificar y priorizar
establecimientos objeto de
acciones de inspeccion,
vigilancia y control sanitario
(IVC), asi como establecer
lineas base para la medicién de
indicadores.

Como evidencia de la actividad
se presentd el informe de
articulacion con el programa
PAE vy listado de asistencia de
reunién con equipo PAE de la
secretaria de educacion y
cultura del departamento

10

6 3 50%

Para el periodo reportado se
logré apoyar la proyeccién de

la Resolucién No. 2496 del 03 de
2026, mediante la cual se
modifica la Resolucion No. 9980
del 09 de 2025, a través de la cual
se definid la conformacion
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del Equipo Funcional del Plan
Territorial de Adaptacion al
Apoyar en la convocatoria, contextualizacidn Cambio Climético y Salud
y elaboracion del Plan Territorial de Ambiental (PTACCSA) para el
Adaptacién del Cambio Climatico de Salud departamento del Cauca.
Ambiental — PTACCSA de la Secretaria
Departamental de Salud del Cauca. Como evidencia de la actividad se
adjunta la resolucion
En este periodo no se entregd el
documento  del plan de
1 0 0 adaptacion al cambio climatico
desde la salud ambiental -
PTACCSA.
78 38 ;8'71
DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD'S, DVD'S
1. Seguridad social de Marzo de 2026 4 folios

Dado en la ciudad de Popayan, a los cinco (5) dias del mes de mayo de 2026

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR | ,{ JTZJ

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION
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IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 4617763 0 OROZCO ALVAREZ JORGE ANDRES | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 9609 Natural A S O PAG 0
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
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2026-03 2026-03 37110909 | 2026-04-17 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 508.800 500 BANCOLOMBIA
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DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO [CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
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TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
1.750.905 1.750.905 1.750.905 0 o
SALDOS E
< VALOR INTERESES
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC MORA INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 280.200 0 200 0 280.400
PORVENIR | 230301 | 800224808 | 8 1 280.200 0 200 0 280.400
EPS(Administradoras: 1) 1 218.900 0 200 0 219.100
SANITAS | EPS005 | 800251440 | 6 1 218.900 0 200 0 219.100
ARP(Administradoras: 1) 1 9.200 0 100 0 9.300
POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 1 9.200 0 100 0 9.300
Gran Total 508.300 0 500 0 508.800
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Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 232602925

Comercio
ASOPAGOS

Fecha
17 Abr 2026 11:20:26

NUumero de factura
37110909

Descripcion del pago
Pago de seguridad Social Integrado

Numero de comprobante
TR1119192925

Producto origen

Ahorros - Bancolombia
*hxx 7281

Referencia 1
10.10.11.80

Referencia 2
CC

Referencia 3
4617763

Valor del Pago
$508.800

Costo de la transaccion
$0

/

17 Abr 2026 11:20:26

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



