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No. de CONVENIO: CONV-RE-001-2026 
ENTIDAD ESTATAL: DEPARTAMENTO DE SUCRE 

ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO: 

CORPORACIÓN DE FORMACIÓN TÉCNICA 
LABORAL Y SOCIAL DE COLOMBIA- COFORTEC, 
con Nit. No. 901.213.096 - 1, representado legalmente 
por MARYLIN CORTECERO MARTÍNEZ, cédula de 
ciudadanía No. 45.767.095 

CORREO ESAL  cofortec2018@gmail.com 
contacto@cofortec.com.co    

OBJETO DEL CONVENIO 

AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS MEDIANTE EL 
PROGRAMA DE EDUCACIÓN INCLUSIVA CON 
CALIDAD Y EQUIDAD PARA LA ATENCIÓN A 
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, 
CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES Y 
ATENCION A JOVENES DEL SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES 
(SRPA) VIGENCIA 2026 EN EL DEPARTAMENTO DE 
SUCRE”.  

VALOR DEL CONVENIO: 

DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES 
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL 
OCHOCIENTOS DOS PESOS ($2.663.338.802) 
MCTE. Los aportes de las partes se distribuyen así:.3 

Entidad Aportes $ 
Departamento  $2.163.747.261,00 
ESAL  $499.591.541,00 

 

PLAZO DE EJECUCION: 

El plazo de ejecución del presente convenio será 
hasta 31 de diciembre de 2026, termino contado a 
partir de la firma del acta de inicio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. 
El convenio se entiende perfeccionado con la firma de 
las partes (firma electrónica en la plataforma Secop 
II). Para su ejecución se requerirá la suscripción del 
acta de inicio, previo cumplimiento de los siguientes 
requisitos:  

a) Expedición del registro presupuestal 
b) Aprobación de las garantías que amparan el 

contrato  
c) Pago del porcentaje correspondiente de las 

estampillas aplicables al contrato. 
d) Suscripción del acta de inicio. 
e) Verificación del contrato de proveeduría 

FIRMA DEL CONVENIO:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   La fecha del documento será la reflejada una vez se 
perfecciona en el SECOP II. 

Las partes identificadas en el convenio electrónico, hemos convenido celebrar el presente 
CONVENIO DE ASOCIACIÓN, previas las siguientes consideraciones:  

1. Que la Secretaria de Educación del Departamento de Sucre, elaboró los estudios previos y 
demás documentos requeridos del proyecto  “AUNAR ESFUERZOS PARA LA 
EJECUCIÓN DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS MEDIANTE EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN INCLUSIVA CON 
CALIDAD Y EQUIDAD PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, 
CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES Y ATENCION A JOVENES DEL 
SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES (SRPA) VIGENCIA 
2026 EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE” 

2. Que el Departamento de Sucre publicó en el portal de Colombia Compra Eficiente SECOP 
II, la invitación proceso competitivo régimen especial No. RE-001-2026:  
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIde
ntifier=CO1.REQ.10201631&prevCtxLbl=Proceso&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.seco
p.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerWorkArea%2fIndex%3fDocU
niqueIdentifier%3dCO1.BDOS.10033491  

3. Que una vez surtido el tramite del proceso, a través de acto administrativo No. 2196 del 25 
de mayo de 2026, debidamente justificado se  autorizó la celebración del convenio de 
asociación producto de la invitación por Proceso Competitivo Régimen Especial No. RE-
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001-2026, con la CORPORACIÓN DE FORMACIÓN TÉCNICA LABORAL Y SOCIAL DE 
COLOMBIA- COFORTEC, por valor DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES 
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS 
($2.663.338.802) MCTE. 

4. Que el presente convenio se rige por lo establecido en el artículo 355 de la Constitución 
Política, el Decreto 92 de 2017 y por las siguientes cláusulas:   

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO: El objeto del presente convenio, es AUNAR ESFUERZOS 
PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS MEDIANTE EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN INCLUSIVA CON CALIDAD Y 
EQUIDAD PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y 
TALENTOS EXCEPCIONALES Y ATENCION A JOVENES DEL SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES (SRPA) VIGENCIA 2026 EN EL 
DEPARTAMENTO DE SUCRE”.. 
SEGUNDA. DESCRIPCION, OBJETIVOS Y POBLACION DEL PROYECTO : El proyecto código 
SUIFP 202600000008145, contempla como función principal brindar asistencia técnica 
especializada a estudiantes con necesidades especiales y a los jóvenes inmersos en el SRPA. 
Para el desarrollo de esta estrategia se cuenta con talento humano especializado que estarán 
apostados en todos el departamento de Sucre y tendrán vinculación directa con el proyecto. 
Adicional, se dispone de la entrega de materiales didácticos y pedagógicos comprobados para su 
fin que ayudarán a afianzar la estrategia con la población objetivo. Así mismo, se dispondrá de 
espacios de formación que tendrán dinámicas propias y adaptadas para las personas que estarán 
en el foco de atención de este proyecto. 
OBJETIVOS: Son objetivos del proyecto los siguientes: 
 
Objetivo: 
Aumentar la 
capacidad de 
respuesta 
pedagógica y 
administrativa en 
los 
establecimientos 
educativos para la 
atención a 
estudiantes con 
discapacidad, 
Capacidades o 
talentos 
excepcionales y 
SRPA en el 
Departamento de 
Sucre. 
 

 Fines Fines indirectos 

1 
 

Generar acciones que permitan 
desarrollar cultura, política y 
prácticas inclusivas en las 
instituciones educativas, mediante 
el trabajo con la comunidad 
educativa; basándose en los 
principios del Diseño Universal 
para el Aprendizaje -DUA. 

Minimizar brechas de exclusión, a 
través de prácticas 
dinamizadoras, siguiendo las 
pautas y principios del Diseño 
Universal para el aprendizaje 
(DUA  

2 

Promover en la práctica 
pedagógica de los docentes y 
directivos docentes la apropiación 
de didácticas flexibles que 
potencien el aprendizaje de todos.  

Gestionar recursos para el 
acompañamiento, la gestión 
pedagógica y administrativa de 
los docentes para la atención de 
los estudiantes con discapacidad; 
que fortalezcan de manera 
integral las prácticas incluyentes 
en el departamento. 

 Objetivos específicos Medios 
1 Garantizar la asignación de 

personal de profesionales de 
apoyo y ayudas didácticas, 
tecnológicas y capacitación para la 
atención a la población con 
discapacidad, capacidades y/o 
talentos excepcionales y del 
Sistema de responsabilidad penal 
para adolescentes - SRPA, en los 
establecimientos educativas.  
 

Promover estrategias de acceso 
de población con habilidades 
especiales a educación de 
calidad. 

Promover de profesionales 
capacitados para el desarrollo de 
estrategias didácticas y 
formativas que promuevan su 
inserción en espacios de 
participación.  

POBLACIÓN OBJETIVO Y SUS CARACTERÍSTICAS DEMOGRÁFICAS:  
DESCRIPCION DETALLADO CANTIDAD 
POBLACIÓN 

VULNERABLE DISCAPACIDAD 2.392 

GÉNERO 
HOMBRES: 1.874 
MUJERES: 1553 

OTROS 
  

CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES 80 
SRPA 15 
CAPACITACIÓN DOCENTES 940 

TERCERA. COMPROMISOS Y/O OBLIGACIONES DE LA ESAL. En atención al objeto del 
convenio, LA ESAL ejecutara este convenio teniendo en cuenta las especificaciones técnicas que 
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se encuentran en el proyecto de inversión y estudios previos que hace parte integral del convenio 
y cumplirá las siguientes obligaciones: 

a. Ejecutar el objeto contractual de conformidad con el presupuesto, obligaciones y alcance 
de acuerdo con las especificaciones técnicas del proyecto, oferta y la invitación. 

b. Contar con el personal para ejecutar el proyecto, por lo que entregará al supervisor 
designado la relación de todo el personal con el cual ejecutará el proyecto y un archivo 
digital y físico de las hojas de vida del personal con los perfiles solicitados. 

c. Responder técnica, financiera y administrativamente por el cumplimiento cabal del objeto 
del presente convenio. 

d. Constituir los mecanismos de garantía(s) correspondientes que amparen los riesgos 
solicitados por EL DEPARTAMENTO. 

e. Dar cumplimiento cabal a las obligaciones frente al sistema de seguridad social, pensiones 
y aportes parafiscales.  

f. Presentar informes técnicos de avance con sus respectivos soportes que den cuenta del 
cumplimiento del cronograma de ejecución, bajo las directrices del DEPARTAMENTO. 

g. Informar oportunamente al DEPARTAMENTO de todas aquellas situaciones imprevistas 
que puedan afectar una prestación de calidad y permanente del servicio de conectividad. 

h. Presentar al Supervisor del Convenio un informe final de gestión técnica, administrativa y 
financiera con sus soportes que den cuanta del cumplimento efectivo de las obligaciones 
contenidas en el presente Convenio, enfocadas principalmente al cumplimiento cabal del 
objeto de este;  

i. Garantizar la accesibilidad de las personas con discapacidad a los bienes y servicios a 
contratar. 

j. Priorizar la contratación de personas naturales con discapacidad. 
k. Las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen el 

cumplimento del objeto de este. 
l. Aportar al supervisor del convenio, previo a la firma del acta de inicio, los documentos 

soportes de la vinculación del personal contratado. 
m. No podrá modificar el equipo de trabajo presentado inicialmente en la propuesta, previa 

revisión y autorización expresa del supervisor del convenio. 
n. Entregar al supervisor del convenio copia de las guías orientadoras para el proceso de 

formación y evaluación de saberes pedagógicos 
CUARTA. COMPROMISOS DEL DEPARTAMENTO EN LA EJECUCIÓN DEL CONVENIO:  El 
Departamento se compromete y obliga a: 

a) Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas convenidas en el texto del convenio por 
celebrar  

b) Exigir a la ESAL la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual. 
c) Realizar los pagos a la ESAL acorde con la cláusula de forma de GIROS, previo recibo a 

satisfacción del supervisor. 
d) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que hubiese lugar. 
e) Exigir la calidad del servicio objeto del convenio 
f) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización por daños y perjuicios que 

sufra el departamento en desarrollo o con ocasión del convenio celebrado. 
g) Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y 

procedimientos pertinentes para resolver las diferencias o situaciones litigiosas que lleguen 
a presentarse. 

h) Resolver las peticiones presentadas por LA ESAL en los términos consagrados por la ley. 
i) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentos que 

de él forman parte. 
j) Ejercer la supervisión general del convenio 
k) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime CONVENIO en el 

desarrollo de este, sin perjuicio de la autonomía propia de la ESAL 
l) Efectuar el seguimiento de los compromisos adquiridos con el cumplimiento de la ejecución 

del objeto del presente CONVENIO. 
m) Consignar los recursos en una cuenta bancaria de la que sea titular la entidad sin ánimo de 

lucro.  
QUINTA. PLAZO: El plazo de ejecución del presente convenio será hasta 31 de diciembre de 
2026, termino contado a partir de la firma del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución. 
El convenio se entiende perfeccionado con la firma de las partes (firma electrónica en la 
plataforma Secop II). Para su ejecución se requerirá la suscripción del acta de inicio, previo 
cumplimiento de los siguientes requisitos:  

a) Expedición del registro presupuestal 
b) Aprobación de las garantías que amparan el contrato  



 
 

 
 

 
 
 

CLAUSULADO DEL CONVENIO DE ASOCIACIÓN DEL PROCESO COMPETITIVO REGIMEN 
ESPECIAL No. RE-001-2026, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y LA 
CORPORACIÓN DE FORMACIÓN TÉCNICA LABORAL Y SOCIAL DE COLOMBIA- COFORTEC 
 

 
 
 
 
 
  

4 

c) Pago del porcentaje correspondiente de las estampillas aplicables al contrato. 
d) Suscripción del acta de inicio. 
e) Verificación del contrato de proveeduría 

SEXTA: VALOR DEL CONVENIO. El valor del presente convenio asciende hasta la suma de DOS 
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL 
OCHOCIENTOS DOS PESOS ($2.663.338.802) MCTE, el cual incluye todos gastos a que diera 
lugar. Los aportes de las partes se distribuyen así: 

Entidad Aportes $ 
Departamento  $2.163.747.261,00 
ESAL  $499.591.541,00 

SEPTIMA. DESEMBOLSOS Y/O GIROS DEL VALOR DEL CONVENIO: El Departamento de 
Sucre, desembolsará su aporte de la siguiente forma: Un primer desembolso a título de anticipo 
equivalente al 30% del valor de su aporte, y el 70% restante mediante pagos parciales, según el 
avance de la ejecución de las actividades y productos del proyecto, con amortización del anticipo, 
previa aprobación por parte del supervisor, respectiva cuenta de cobro y/o factura con los soportes 
que acrediten estar al día con las obligaciones de seguridad social vigentes. 
El último pago se hará efectivo con la presentación del Acta de Recibo Final debidamente suscrita 
por el Contratista y el Supervisor y previa verificación de paz y salvo de los pagos al sistema de 
seguridad social integral (salud, pensión y ARL) conforme a los requerimientos de ley, cuando haya 
lugar. Su desembolso se dará previo trámite de solicitud de pago y el derecho a turno asignado 
para la respectiva cuenta legalizada; El Departamento de Sucre, no se responsabilizará por la 
demora en el desembolso al contratista, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la 
documentación que sirva de soporte para el trámite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de 
las condiciones establecidas en el presente convenio. Los aportes se consignarán en una cuenta 
bancaria, de la cual sea titular el CONTRATISTA, para el manejo exclusivo de los recursos.  
PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago, es indispensable que el contratista presente (i) la 
factura o cuenta de cobro cumpliendo con las exigencias de ley, (II) la planilla de aportes a 
seguridad social o certificación emitida en los términos del artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y (III) 
informe del supervisor, aprobando la factura o cuenta de cobro y el producto entregable objeto de 
cobro aprobado. 
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA declara estar cumpliendo con sus obligaciones con 
el sistema de seguridad social Integral y Parafiscales; declara el cumplimiento de sus obligaciones 
de carácter tributario, por lo tanto, asumirá las consecuencias penales y fiscales por cualquier 
omisión o falta al respecto. 
PARÁGRAFO TERCERO. - Para efectuar los pagos, se deberán adjuntar informe de ejecución y 
supervisión, de acuerdo al cronograma de trabajo avalado por el supervisor del convenio. Los 
pagos se efectuarán previa presentación de la factura de venta que cumpla con los requisitos 
establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario, las facturas y/o cuentas de cobro deberán ir 
acompañadas de todos los comprobantes y documentos de soporte necesarios para sustentar la 
prestación del servicio durante el período. 
PARÁGRAFO CUARTO. – El supervisor deberá verificar que el cooperante invierta la 
contrapartida a la cual se compromete, para lo cual debe constatar la facturación electrónica 
OCTAVA. ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES: LA ESAL podrá ser  sujeto del pago de las 
estampillas regladas por el Departamento de Sucre, las cuales se causarán en el momento de 
perfeccionamiento del respectivo convenio, conforme a lo señalado en el artículo 129 de la 
Ordenanza No. 010 de 2018 y sus modificaciones, en especial la Ordenanza 066 del 19 de 
diciembre de 2020, la Ordenanza 043 de 2021 y Ordenanza 014 del 15 de mayo 2025 en su 
artículo cuarto, previa verificación si aplica a este tipo de convenios por la Subsecretaria de 
Gestión Tributaria. 
NOVENA. GARANTÍA ÚNICA. - Para garantizar el cumplimiento del convenio, LA ESAL 
constituirá a su costa y en favor de la entidad; una garantía para amparar los siguientes riesgos: 

a) PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO, por el 10% del valor total del convenio, su 
vigencia será la del plazo del convenio y seis (6) meses más.  

b) PARA RESPONDER POR EL PAGO DE SALARIOS, INDEMNIZACIONES Y 
PRESTACIONES SOCIALES DEL PERSONAL QUE UTILICE, Por el 5% del valor total del 
convenio, por un término igual al plazo de ejecución y tres (3) años más.  

c) PARA GARANTIZAR LA BUENA CALIDAD DEL SERVICIO, por el 10% del valor total del 
convenio, su vigencia será la del plazo del convenio y seis (6) meses más.. 

d)  BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSIÓN DEL ANTICIPO, por el 100% del valor del 
anticipo, por término igual al plazo de ejecución del convenio y seis (6) meses más 

DÉCIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - El Departamento y el representante legal 
de ESAL, declaran bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del 
presente documento, que ni ellos ni las entidades que representan se hallan incursos en alguna de 
las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la ley para celebrar este Convenio. 
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DÉCIMA PRIMERA. INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES. 
Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del convenio que hicieren necesaria la 
interpretación, modificación y terminación unilaterales de éste, se dará aplicación a lo dispuesto en 
los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 
DÉCIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD. Las partes acuerdan que de la información entregada 
por cada una de ellas para la realización del objeto del presente convenio que sea definida como 
“confidencial”, se deberá mantener la debida reserva, no divulgar, ni hacer uso para terceros o con 
fines diferentes al objeto del presente convenio, de cualquier información de carácter asistencial, 
técnico, financiero, jurídico o comercial que obtenga por razón del presente convenio o de la 
ejecución del objeto del mismo, salvo que la información confidencial sea requerida por autoridad 
competente, caso en el cual la parte a la que le sea solicitada la información debe dar aviso a la 
otra parte de tal hecho dentro de los tres (3) días siguientes a la fecha en que le sea notificada la 
orden, o sea conocida la solicitud. Así mismo las partes se comprometen a exigir a todo tercero 
que por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta información, la misma reserva a 
que se refiere esta CLAUSULA y tomará las medidas de control y precauciones necesarias para 
asegurar el cumplimiento de esta.  
PARÁGRAFO: La presente CLAUSULA de confidencialidad se mantendrá vigente mientras la 
información catalogada como tal conserve el carácter de confidencialidad.  En todo caso estará 
sujeta a la reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la Decisión 
486 de la Comisión del Acuerdo de Cartagena.  
DÉCIMA TERCERA. SUPERVISIÓN DEL CONVENIO: De conformidad con el artículo 14 de la 
Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011, con el fin de ejercer la supervisión y el control del presente 
convenio, el Departamento de Sucre, designa al funcionario que ejerza el cargo de Secretario de 
Educación del Departamento y/o quien sea desinado por el ordenador del gasto, quien vigilará el 
cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, verificando la correcta ejecución técnica, 
administrativa y financiera del convenio. 
DECIMA CUARTA. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: El valor del aporte del Departamento de 
Sucre, será cancelado con cargo al presupuesto de rentas y gastos del Departamento de Sucre, 
acorde al certificado de disponibilidad presupuestal No. 466 del 20 de abril de 2026, expedido por 
el Subsecretario Financiero de la entidad 
DÉCIMA QUINTA. NO VINCULACIÓN LABORAL - El presente convenio no genera relación 
laboral alguna entre las partes y el personal que se requiera para la ejecución de las actividades 
objeto del mismo. PARAGRAFO: Se deja expresamente establecido que compete de manera 
exclusiva a la ESAL a responsabilidad del personal que vincule para la ejecución del presente 
convenio y por las prestaciones laborales correspondientes, en consecuencia, EL 
DEPARTAMENTO no adquiere por este concepto responsabilidad alguna.  
DÉCIMA SEXTA. CESIÓN. LA ESAL. No podrá ceder total ni parcialmente el presente Convenio a 
persona alguna, salvo previa autorización y aprobación del Departamento. DÉCIMA SEPTIMA. 
SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que toda diferencia 
o controversia que surja con ocasión, en desarrollo o como consecuencia de la ejecución o 
liquidación del presente convenio, será resuelta de manera directa. De continuar la diferencia se 
someterá en primera instancia al procedimiento de la conciliación a través del Centro de 
Conciliación y Arbitraje de la Cámara de Comercio de Sincelejo. Si no se llega a un acuerdo, será 
dirimido por un Tribunal de Arbitramento designado por la Cámara de Comercio de Sincelejo, que 
se sujetará a lo dispuesto en la Ley 1563 de 2012 y demás normas concordantes y 
complementarias. 
DÉCIMA OCTAVA. LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO. La liquidación del convenio se realizará de 
común acuerdo en los términos señalados en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 
DÉCIMA NOVENA. INDEMNIDAD. La ESAL se obliga para con el Departamento a mantenerlo 
libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus 
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes y a salir en defensa del mismo a sus 
costas.  
VIGÉSIMA. PERFECCIONAMIENTO. El presente convenio se entiende perfeccionado con la firma 
de las partes en el Secop II.  
VIGÉSIMA PRIMERA. DOMICILIO: Las partes acuerdan que, para todos los efectos legales, el 
domicilio contractual es la ciudad de Sincelejo, Sucre. 
 
La fecha del presente convenio será la fecha de aprobación que realicen las partes a través del 
SECOP II. 
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ANEXO ECONOMICO DEL CONVENIO 

 
Actividad 1. Contratar profesionales de apoyo pedagógico para el acompañamiento a las Instituciones 

Educativas del Departamento de Sucre 

ITEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(MESES) 

VALOR 
UNITARIO $ VALOR TOTAL $ 

1.1 

Modelos lingüísticos: 
Técnico, con competencia 
en LSC con un (1) años de 
experiencia en el manejo la 
enseñanza en la lengua de 
señas a niños sordos en el 
contexto educativo. 

Persona 4 7 $ 3.329.398,00 $ 93.223.144,00 

1.2 

Tiflólogos: Psicólogo, 
Licenciados o carreras 
afines, con conocimiento en 
Braille certificado, con un (1) 
años de experiencia 
certificada que en manejo 
método Braille. 

Persona 2 7 $ 5.043.818,00 $ 70.613.452,00 

1.3 

Intérpretes en lengua de 
señas:  Técnico, con dos (2) 
años de experiencia en el 
manejo de la lengua de 
señas colombiana e 
interpretar el lenguaje de 
señas 

Persona 4 7 $ 3.329.398,00 $ 93.223.144,00 

1.4 

Docentes de Apoyo 
Pedagógico: Licenciatura en 
educación especial (sola, 
con otra opción o con 
énfasis) o licenciatura en 
psicología y pedagogía. 
Experiencia mínima de (2) 
años en educación de 
manera específica en 
atención educativa a 
personas con discapacidad.  

Persona 6 7 $ 5.043.818,00 $ 211.840.356,00 

1.5 

PROFESIONALES NO 
LICENCIADOS 
Formación Académica 
 
Título profesional 
universitario en: 
Psicología (sola, con otra 
opción o con énfasis) o 
Fonoaudiología (sola, con 
otra opción o con énfasis). 
 
Con título de posgrado en 
educación o en pedagogía 
(sola, con otra opción o con 
énfasis). 
 
Se requiere experiencia 
profesional en educación 
mínima de 3 años, 
específicamente en el 
contexto educativo con 
personas con discapacidad. 

Persona 30 7 $ 5.043.818,00 $ 1.059.201.780,00 

Total Profesional de Apoyo $ 1.528.101.876,00 
 
 
 

2. Actividad 2. Realizar proceso de formación y orientaciones dirigidos a docentes en Talentos Excepcionales 
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Seminario de Capacidades y Talentos Excepcionales. con una duración de 40 horas, 8 horas presenciales 16 horas de trabajo autónomo y 
16 horas virtuales. 
Dirigido: 150 Directivos docentes, Docentes, orientadores entre otros 
Incluye: Escenarios, Capacitadores (viáticos en general) Materiales, Refrigerios, almuerzos y certificación.  

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

2.1 

Escarapelas tipo congreso, (Materiales: 
clear satinado super transparente en la 
parte frontal y textil plástico, Color: 
Transparente Satinado, Peso: 570 gr, 
Dimensiones: 13.5 X 10.7 cm, Calibre 
10 incluye porta escarapela, cinta para 
colgar e impresión en opalina full 
color  

Unidad 190  $            3.700,00   $                   703.000,00  

2.2 

Lapiceros marcados (Bolígrafo 
plástico. Mecanismo push, Medidas:14 
cm, Marca:2 cm / Tampografía en el 
clip/4 cm / con sistema de apertura 
retráctil Esferos con excelentes 
acabados) 

Unidad 190  $            3.025,00   $                   574.750,00  

2.3 

Agenda tamaño carta de 50 hojas papel 
carta/bond (21,6 X 27,9 CM) portada 
en propalcote de 300 gramos, impresas 
con líneas guías marcadas con el 
nombre del evento en una sola tinta 

Unidad 190  $          20.600,00   $                3.914.000,00  

2.4 

Módulos. (Cartilla impresa tiro y retiro 
y tintas 4x4) (alta resolución), Papel 
bond 120 gr, Tamaño media carta) 40 
hojas 

Unidad 190  $          38.875,00   $                7.386.250,00  

2.5 

Bolsa a todo color (Bolsa en cambrel 
con fuelle, Medidas: ancho 35.5 cm x 
alto 39 cm x fuelle 9.5 cm, Medidas 
Manijas: 18.5 cm) para kit de 
acreditación marcadas con el nombre 
del evento y la Secretaria de 
Educación 

Unidad 190  $          13.600,00   $                2.584.000,00  

2.6 
Diplomas a todo color, en papel 
opalina, tamaño carta (21,6 x 27,9 cm) 
personalizados 

Unidad 190  $            6.800,00   $                1.292.000,00  

2.7 

Pendón tipo araña 120 x200 cm, 
materiales de impresión Banner, 
alusivo al evento con su respectiva 
estructura en aluminio resistente, 
liviana y elegante, e Incluir bolso para 
transportarlo.  

Unidad 10  $       215.246,00   $                2.152.460,00  

2.8 

Backing publicitario Ajustable 
(150cms x 150cms) Estructura, 
elaborado en estructura metálica, 
soportes verticales e imagen grafica en 
lona impresa a full color 

Unidad 2  $       400.000,00   $                   800.000,00  

2.9 
Medallas, premiación a los mejores 10 
trabajos. 10 medallas por I.E, con cinta 
para colgar en el cuello. 

Unidad 10  $          36.752,50   $                   367.525,00  

2.10 

Galardones en placa de vidrio en corte 
laser, en cristal (vidrio de 10 mm), 
bordes de recuadro en madera, tamaño 
de 30x15 cms, letras grabadas en laser 
De impresión UV, con logo 
institucional y/o colores 
institucionales, para los primeros 10 
puestos 

Unidad 10  $       194.110,00   $                1.941.100,00  
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2.11 

USB de 16 GB de capacidad con la 
información del seminario marcadas 
con el nombre del evento y la 
Secretaria de Educacion 

Unidad 190  $          28.500,00   $                5.415.000,00  

  SUMATORIA  $             27.130.085,00  

  LOGISTICA 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

2.12 

Almuerzo tipo buffet (2 tipos de carnes 
(100 – 120 grs), que pueden ser res, 
cerdo o pollo, acompañado de 1 
porción de arroz primaveral (80 grs), 1 
porción de puré papas gratinado (60 
grs), 1 porción de ensalada (200 – 250 
grs) y 1 jugo 400 ml natural cantidad 
depende de la fruta) 

Unidad 190 2  $          38.500,00   $             14.630.000,00  

2.13 

Refrigerios (Sándwich de jamón y 
queso 
(Pan 2 rebanadas 60 grs, Jamón 30 grs, 
Queso 20 – 30 grs) + jugo natural o 
Pastel de pollo o de carne en hojaldre 
(120 grs) + 
jugo natural sabores surtidos, botella 
plástica con pitillo de 500 ml)  

Unidad 190 2  $          15.000,00   $                5.700.000,00  

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

2.14 
Estaciones de café y agua permanente 
para el evento. (Incluye dispensador de 
agua fria termos de café,  

Unidad 8 2  $       265.000,00   $                4.240.000,00  

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

2.15 

Plataforma virtual (Plataforma de 
acceso abierto a la educación 24/7, 
almacenamiento de 250 GB, con 
amplio espacio de almacenamiento 
para gestionar documentos digitales, 
contenido multimedia y otros recursos 
educativos como herramientas para la 
gestión académica, diseño curricular, 
programación de horarios y asignación 
de cursos, en un tiempo de 30 días) 

Unidad 1 30  $       153.675,50   $                4.610.265,00  

2.16 

Alquiler de salón o auditorio (Quince 
(20) mesas cada una de diez (10) 
personas todas con sus respectivas 
sillas) x 8 horas con capacidad para 
200 personas con Aire Acondicionado, 
un Video Beam 1 portátil y sistema de 
audio, sonido, proyección y wifi. 

Hora 8 2  $       331.500,00   $                5.304.000,00  

  SUMATORIA  $             34.484.265,00  

  RECURSO HUMANO CAPACITACION 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 
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2.17 

Conferencista (incluye conferencia, 
preparación, viáticos al lugar de la 
actividad, alimentación y hotel, trabajo 
presencial y virtual) (Profesionales, 
especialista y/o magister en  educación 
con tres (3) años de experiencia)  

Personas 5 25  $       340.000,00   $             42.500.000,00  

2.18 
Moderador profesional en 
comunicación social, con experiencia 
de dos (2) años) 

Personas 1 2  $       390.000,00   $                   780.000,00  

2.19 Personal de apoyo logístico (Técnico 
profesional) Personas 14 2  $       150.000,00   $                4.200.000,00  

2.20 
Profesional en Ingeniería de Sistemas 
(con experiencia mínimo de un (1) 
año, trabajara durante 1 mes 

Personas 1 25  $       200.000,00   $                5.000.000,00  

2.21 
Técnico en sistemas (con experiencia 
mínimo de un (1) año  y trabajara 
durante 1 mes) 

Personas 1 25  $       160.000,00   $                4.000.000,00  

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

  SUMATORIA  $             56.480.000,00  
  TOTAL   $           118.094.350,00  

VALOR UNITARIO POR PERSONA  $                   621.549,21  
 

Actividad 3. Realizar taller a los jóvenes que pertenecen al SRPA Duración: 2 días por 2 horas. 15 participantes 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTI VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

3.1 

Escarapelas tipo congreso, (Materiales: 
clear satinado super transparente en la 
parte frontal y textil plástico, Color: 
Transparente Satinado, Peso: 570 gr, 
Dimensiones: 13.5 X 10.7 cm, Calibre 
10 incluye porta escarapela, cinta para 
colgar e impresión en opalina full color  

Unidad 20  $            3.700,00   $                74.000,00  

3.2 Diplomas a todo color, en papel opalina, 
tamaño carta (21,6 x 27,9 cm)  Unidad 20  $            6.800,00   $              136.000,00  

  SUMATORIA  $             210.000,00  

  LOGISTICA 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

3.3 

Refrigerios (Sándwich de jamón y queso 
(Pan 2 rebanadas 60 grs, Jamón 30 grs, 
Queso 20 – 30 grs) + jugo natural o 
Pastel de pollo o de carne en hojaldre 
(120 grs) + jugo de cajita de 225 ml)  

Unidad 20 2  $         13.000,00   $              520.000,00  

3.4 

Alquiler de salón o auditorio (Cinco (5) 
mesas cada una de diez (10) personas 
todas con sus respectivas sillas) para los 
jóvenes y familiares x 8 horas con 
capacidad máxima para 50 personas con 
Aire Acondicionado, un Video Beam 1 
portatil y sistema de audio, sonido, 
proyección y wifi. 

Hora 1 2  $       285.000,00   $              570.000,00  

  SUMATORIA  $          1.090.000,00  
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  RECURSO HUMANO SENSIBILIZACION 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(HORAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

3.5 

Tallerista (Profesional en Psicología, 
incluye conferencia y materiales para la 
presentación por 2 horas) una hora por 
dia. 

Personas 1 2  $       130.496,00   $              260.992,00  

  SUMATORIA  $              260.992,00  

  TOTAL GENERAL  $          1.560.992,00  

  VALOR UNITARIO POR PERSONA  $                78.049,60  
 

Actividad 4: Dotar a las Instituciones Educativas oficiales de los Municipios no certificados que atienden estudiantes con discapacidad 
y/o talentos excepcionales a través de la entrega de material y equipos pedagógicos. 

ITEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANT  VALOR UNITARIO   VALOR TOTAL  

4.1 

Apoyo a la gestión de la realización de la 
valoración pedagógica (evaluación entre 10 y 15 
hojas, impresión a color en papel bond 120 
gramos,) 
Asistencia técnica a los docentes para la 
aplicación de la valoración pedagógica.  

Unidad 1234  $                    52.205,00   $                64.420.970,00  

4.2 

Dotacion de Tablet para la atencion de los 
estudiantes con discapacidad Tableta  Tab One 
TB305FU 
Procesador: MediaTek Helio G85 (8C, 2x A75 
@2.0GHz + 6x 
A55 @1.8GHz) 
Memoria: 4GB Soldered LPDDR4x 
Almacenamiento: 64GB eMMC 5.1 
Pantalla: 8.7" HD (1340x800) IPS 480nits Anti-
fingerprint, 60% 
NTSC, 60Hz, Touch 
Cámara Frontal: 2 MP 
Cámara Posterior: 8 MP 
Batería: 5100mAh (Typical) 
Sistema Operativo: Android 
Conectividad: Wi-Fi 5 + BT5. 
3 Puertos estándar: 1x USB-C (Hi-Speed 
USB / USB 2.0), with charging, 
digital audio, 1x Headphone / microphone 
combo jack (3.5mm), 1x Card slot 

Unidad 378  $                 767.550,00   $              290.133.900,00  

Valor Total  $             354.554.870,00  

 

Actividad 5: Realizar jornadas pedagógicas de arte y pintura como estrategia de Re-potencializar los talentos y capacidades de los 
estudiantes con capacidades y talentos excepcionales 

ITEM MATERIALES CANT  VALOR UNITARIO   VALOR TOTAL  

5.1 
Óleo sobre lienzo de 35 X 55 lienzo curado 
con base blanca, montado en bastidor de 
madera 

35  $               45.750,00   $       1.601.250,00  

5.2 Pintura Acrílica X 12 colores 35  $               32.750,00   $       1.146.250,00  

5.3 Pintura en Oleo X 12 colores 35  $               37.500,00   $       1.312.500,00  

5.4 Paletas mezcladoras Acrílicas Cuadradas 
Pequeñas 35  $               17.750,00   $           621.250,00  

5.5 Juego de pinceles planos para aplicación de 
pintura X 8 35  $               36.000,00   $       1.260.000,00  

5.6 Espátulas mango madera de 15 cm 35  $               13.461,42   $           471.150,00  

5.7 Lápiz de dibujo caja X 10 B2 35  $               18.250,00   $           638.750,00  

5.8 Técnica de Pastel 12 colores en barra 35  $               34.400,00   $       1.204.000,00  

5.9 Pintura en Acuarela 12 colores 35  $               33.345,00   $       1.167.075,00  
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5.10 Caja de lápiz carboncillo caja X 12 unidades 35  $               23.815,00   $           833.525,00  

5.11 Papel Kraff por 10 pliegos 35  $               26.100,00   $           913.500,00  

5.12 Block de dibujo 25 hojas 35  $               19.300,00   $           675.500,00  

5.13 Borrador en goma de alta calidad para 
grafito suave 35  $                 4.250,00   $           148.750,00  

5.14 Sacapunta metálico, navaja de doble hoja 
para lápiz punta fina con doble orificio 35  $                 3.915,00   $           137.025,00  

5.15 Papel Acuarela X 10 U 35  $               23.250,00   $           813.750,00  

Valor Kit de Arte y Pintura  $     12.944.275,00  

 

Actividad 6. Realizar dotación de canasta pedagógica dirigida a estudiantes con discapacidad 

ITEM TIPO DE 
DISCAPACIDAD Canastas educativas especializadas  CANT VALOR 

UNITARIO VALOR TOTAL 

6.1 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Multiple 

Rompecabezas de 
animales y medios de 
transportes.  para la 
concentración atención 
y análisis 

Rompecabezas en madera MDF 
de 29 x 2,4 cms aprox de 12 
piezas xerografiados en tintas 
todo color. Empaque en termo 
sellado 50 piezas 

97 $ 41.000,00 $ 3.977.000,00 

6.2 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Multiple 

Rompecabezas frutas, 
numeros, letras   para 
encajar en madera, 
contribuye en su 
motricidad fina y 
estimulando su 
memoria visual. 

En madera MDF, pintados a todo 
color pintura atoxica, diferentes 
animales, frutas, medios de 
transportes y números para 
encajar en 9 y 10 fichas. 
Dimensiones aproximadas:  14 
cm x 10 x 9 mm de espesor. 

97 $ 28.000,00 $ 2.716.000,00 

6.3 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Armatodo mini bloques 
modulares. Para la 
coordinación y 
motricidad fina, 
potencia las habilidades 
cognitivas 

Arma todo x 110 fichas: 55 
fichas de 4 x 4 cm x 3 cm de alto 
diferentes colores así: 10 
amarillos, 10 azules, 10 verdes, 
11 negras, 6 rojas y 8 naranjas. 6 
fichas de 6 x 4 cm x 3 cm de alto 
diferentes colores 1 de cada uno 
así: Amarillo, azul, rojo, verde, 
naranja y negra. 18 fichas de 8 x 
4 cm x 3 cm de alto diferentes 3 
de cada uno amarillo, azul, roja, 
verde, naranja y negra. 6 fichas 
de 8 x 4 cms x 3 cms de alto 
diferentes colores 1 de cada color 
así: amarillo, azul, rojo, verde, 
naranja y negras. 20 ruedas de 
color negro de 3 cms de 
diámetro. 

97 $ 50.290,00 $ 4.878.130,00 

6.4 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Tangram, para el 
desarrollo del sentido 
espacial estimulando 
sus sentidos. posibilita 
el desarrollo de 
capacidades 
psicomotrices e 
intelectuales 

Juego x 3 empacados en caja de 
madera pintada a todo color de 
13 x 13 Aprox.. Fichas en 
polipropileno colores amarillo, 
azul, morado, naranja, verde, lila 
y rojo total fichas 7 

97 $ 31.000,00 $ 3.007.000,00 

6.5 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Rompecabeza Brailler 
números y letras para 
estudiantes ciegos 

Consta de 25 fichas grafiadas con 
textura en alto relieve. 97 $ 35.500,00 $ 3.443.500,00 
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6.6 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Tapete didáctico letras 
y frutas   estimulación 
del aprendizaje y la 
motricidad fina 

Tapete en caucho espuma de 30 x 
30 cms de colores y textura. 
Lavable colores vistosos y 
armable paquete por 4 

97 $ 56.000,00 $ 5.432.000,00 

6.7 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Laberinto de 
proporción, 
coordinación 
visomotora (ojo-mano) 
para la coordinación, 
estimulación del 
proceso de 
estimulación de los 
sentidos 

Laberinto elaborado en madera y 
metal de aproximadamente 15 X 
15 cms, con carriles por los 
cuales se colocan   fichas de 
madera.  Contiene 11 fichas en 
madera de diferentes colores y 
tamaños. Empacado en cajitas 
multicolor  

97 $ 52.500,00 $ 5.092.500,00 

6.8 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Juego de caja de signos 
generador sistema 
braille, para estudiantes 
ciegos 

Elaborado en MDF de 4 mm de 
espesor, 28 fichas con figuras 
geométricas circulo, triangulo, 
rectángulo. 

97 $ 46.000,00 $ 4.462.000,00 

6.9 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Alfabeto en plástico 
para habilidades 
cognitivas y motricidad 
fina. 

Pieza elaborada en pasta 
resistente, multi color, tamaño de 
10 cmt de largo, empaque de tula 
plástica 

97 $ 26.000,00 $ 2.522.000,00 

6.10 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Pelotas de goma para la 
tensión y antiestrés. 

Material gomaespuma de 
consistencia media. Producto 
único para el control del estrés - 
6.5 cm de diámetro 

97 $ 10.774,50 $ 1.045.126,50 

6.11 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Bolos para motricidad 
fina y gruesa 

Hecho en material platico, de 10 
piezas con dos pelotas para 
precisión  

97 $ 30.000,00 $ 2.910.000,00 

6.12 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Maleta caja de 
matemáticas para 
trabajar el 
razonamiento lógico y 
la memoria visual. 

Fabricados en madera y 
polipropileno medidas de 27 x 
20, contiene 47 piezas juego 
diferentes figuras geométricas 

97 $ 42.500,00 $ 4.122.500,00 

6.13 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Loterías de 
socialización, para las 
habilidades del 
lenguaje, comunicación 
y socialización.  

Fichas de 8 x 6 cms en MDF 
xerografiadas a todo color 
pinturas con brillo UV Temas 5 
tableros 60 fichas 

97 $ 55.500,00 $ 5.383.500,00 

6.14 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Tapete didáctico. Estos 
tapetes estimulan el 
desarrollo de 
habilidades sensorial 
visual, la coordinación 
y movilidad del 
estudiante fomentando 
las habilidades de 
lógica y razonamiento 
de las figuras  

Elaborado en caucho espuma de 
alta densidad, suave, fuerte, 
durable y no tóxico.  Resistente al 
agua, de fácil limpieza y 
almacenamiento.  Medidas de 
1.20 X 1.20 Cms Bolsa 
independiente, diversas imágenes 
y colores. 2 idiomas   

97 $ 67.000,00 $ 6.499.000,00 

6.15 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Bloques lógicos para la 
concentración, 
habilidades sociales y 
estimulación de la 
memoria a corto y 
largo plazo 

Fabricados en madera, relación 
10 x 10, compuesto por 27 fichas 
empacadas en caja de madera 
pintada a todo color. Figuras 
variadas 

97 $ 50.100,00 $ 4.859.700,00 
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6.16 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Tubos de ensamblar 
potencia las habilidades 
cognitivas, se ejercita 
la concentración y la 
paciencia igualmente la 
tenacidad y la 
tolerancia a la 
frustración, 

Tubos en polipropileno de 100 
piezas con diferentes curvas y 
colores para ser ensamblados y 
armar diferentes formas. 
Empaque de tula. Ejercita la 
memoria visual y aprender 
jugando 

97 $ 37.000,00 $ 3.589.000,00 

6.17 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Acróbatas para 
ensamblar 
fortalecimiento a la 
motricidad fina y 
habilidades cognitivas  

Figuras plásticas para encajar y 
ensamblar mediante hendiduras 
15 aros de colores de 50 cmtrs de 
alto. 

97 $ 48.750,00 $ 4.728.750,00 

6.18 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Abaco, para el 
aprendizaje del área de 
matemáticas, para 
estudiantes ciegos y 
regulares 

Hechos en pasta, dura con barras 
verticales y perlas de diversos 
colores, de 6 niveles para 
operaciones matemáticas, sumas, 
restas, multiplicación y división. 

97 $ 20.000,00 $ 1.940.000,00 

6.19 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Tabla de formas cuerpo 
humano y zapatos. Para 
motricidad fina, la 
percepción y ayuda al 
afinamiento de la 
coordinación óculo-
manual 

 Tabla de formas para enhebrar 
multi color en madera MDF x 10 
fichas encajables. Tabla de 30 x 
30 cms y 9 pintada a todo color.  

97 $ 40.500,00 $ 3.928.500,00 

6.20 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Juego patrón de 
secuencias, tamaño y 
color para el 
razonamiento, destreza 
en precisión  

Tren Medidas de 27 x 20,5 x 5 
cms en madera y polipropileno 
contiene 11 Piezas para encajar 
de diversos colores letras y 
números 

97 $ 52.186,00 $ 5.062.042,00 

6.21 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Rompecabezas de 
pinturas, su 
concentración atención 
y análisis, 
contribuyendo en su 
motricidad fina y 
estimulando su 
memoria visual y 
espacial. 

Juego de rompecabezas 40 piezas 
y pinturas mágicas para 
concentración, trazos y destrezas, 
multicolor diferentes estilos, en 
madera MDF medidas de 30 x 25 
cms  

97 $ 46.000,00 $ 4.462.000,00 

6.22 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Tapetes plantillas 
colores ejercita la 
memoria visual del 
estudiante, logrando 
reconocer mejor las 
formas, los colores, y la 
capacidad de 
concentración 
igualmente se ejercita 
la tenacidad y la 
tolerancia a la 
frustración.  

Juego de patrones plantillas y 
colores de 30 x 2O Cmts. 
Elaborado en caucho espuma con 
figuras de animales marinos, 
letras y números de diversos 
colores. 

97 $ 50.000,00 $ 4.850.000,00 

6.23 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Patrón para enhebrar 
forma y color, para el 
desarrollo psicomotor, 
estimulación de los 
sentidos visual, táctil y 
auditivo 

Fabricados en madera y 
polipropileno medidas de 30 x 
20,5 contiene 4 piezas de juego 
para enhebrar figuras de animales 
de la granja a todo color 

97 $ 42.000,00 $ 4.074.000,00 

6.24 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 

Tarjeta de seguimiento 
visual, para estudiantes 
de baja visión,  

Pictogramas hechos en carton 
grueso que consta de 20 laminas 
3 colores de tamaño de 15x15 

97 $ 27.873,00 $ 2.703.681,00 
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Múltiple 

6.25 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Dado de las emociones, 
feliz, triste, enojado, 
sorpresa 

Elaborado en goma espumosa 
forrado en lona plástica 
multicolor medidas de 15 X15 
cmt 

97 $ 24.500,00 $ 2.376.500,00 

6.26 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Rompecabezas el 
zoológico, promueve el 
aprendizaje y la 
motivación de las 
personas con 
discapacidad, ejercita 
la memoria visual y la 
capacidad de identificar 
los animales. 

Elaborado en madera MDF, 
Impresión xerográfica en 
policromía a base de tintas UV 
no tóxicas; 9 fichas para armar. 
Empaque termo sellado 

97 $ 18.000,00 $ 1.746.000,00 

6.27 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Rompecabezas de 
océanos y frutas, para 
la activación del 
cerebro buscando 
identificar y encajar las 
piezas correspondientes 
para armar las 
imágenes, 
desarrollando el 
conocimiento dw las 
frutas y océanos de 
forma didáctica 

Rompecabezas en madera MDF 
de 30 x 30 cms aprox de 100 
piezas xerografiados en tintas a 
todo color. Empaque en termo 
sellado 

97 $ 47.500,00 $ 4.607.500,00 

6.28 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Plantillas de colores de 
animales y frutas en 
madera, se utiliza para 
el aprendizaje 
aumentando la 
conciencia visual, la 
precisión y 
comprensión en la 
estimulación de los 
sentidos y el 
pensamiento. 

Juego de patrones de animales y 
frutas, de 8 a 12 piezas hechas en 
MDF de 15 CMT X 15 CMT 
multi color  

97 $ 43.500,00 $ 4.219.500,00 

6.29 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Rompecabezas de 
secuencias, se pueden 
desarrollar habilidades 
como la coordinación 
(visual – motriz), la 
destreza manteniendo 
la secuencia del orden 
correcto 

Rompecabezas de 32 piezas, 
hechos en MDF, motivos de 
sistema solar, animales, 
herramientas de trabajo, frutas y 
el abecedario, cuerpo humano, 
mapa de Colombia,  

97 $ 39.000,00 $ 3.783.000,00 

6.30 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Juego de 
concentración, para la 
estimulación mental y 
visual, retención de 
imágenes para la 
memoria a corto y 
largo plazo.  

Rompecabezas de 48 piezas 
hechos en cartón con diversidad 
de motivos 

97 $ 30.000,00 $ 2.910.000,00 

6.31 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Tapete de figuras, 
visual y auditiva, juego 
de percepción y 
estímulos. 

Hechos en goma espumosa  de 
30X 30  de identificación de 
futas, colores y animales 
individual 

97 $ 27.000,00 $ 2.619.000,00 
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6.32 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Juego de mesa la  
memoria, para el 
desarrollo de 
habilidades cognitivas  

Tbalero Hecho en cartón 
resistente, con diferentes láminas 
de guía y que consta de 15 
laminas (5x5 cmt) de 
seguimiento con figuras de frutas. 
Full color 

97 $ 33.500,00 $ 3.249.500,00 

6.33 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Pelota para Pilates 
discapacidad física, 
mejorar postura y 
alineación del cuerpo   

Diámetro de 65 cmts, diversos 
colores. 97 $ 50.000,00 $ 4.850.000,00 

6.34 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Juego de arma las 
palabras, juego de 
memoria y secuencia 
auditiva 

Consta de 3 grupos de letras 
vocales y 2 grupos de letras 
consonantes, letras en pasta 
deuda de tamaño de 5cmts, 
variados colores, tableros de 
ubicación de palabras  en mdf y 
guía de identificador de palabras. 

97 $ 43.500,00 $ 4.219.500,00 

6.35 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Juego de identifica la 
pareja (estimulación 
visual, concentración y 
memoria) 

Juego de mesa que consta de 2 
grupos de láminas con diferentes 
imágenes, ( frutas, oficios, 
animales)  full color material 
cartón prensado 

97 $ 36.500,00 $ 3.540.500,00 

6.36 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Adivina adivinador, 
para inteligencias 
múltiples 

Caja de madera que sirve de 
almacenamiento con dimensiones 
de 15 X 15, consta de  diferentes 
letras  vocales consonantes y 
tablero de soporte. 

97 $ 42.050,00 $ 4.078.850,00 

6.37 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Libros de dibujos 
mándalas, mejora la 
capacidad de 
concentración, reduce 
los niveles de estrés y 
ansiedad 

Libro de 30 páginas para dibujar 
diferentes figuras, pasta semi 
dura tamaño de 2oX20 

97 $ 32.150,00 $ 3.118.550,00 

6.38 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Twister juego de 
lateralidad, destreza 
física y coordinación 
motora. 

El tablero es una sábana de 
plástico de 1.50X 1.50 cmt que 
costa de cuatro líneas de grandes 
círculos, cada línea: rojo, 
amarillo, azul y verde. ( 6 
jugadores) 

97 $ 41.700,00 $ 4.044.900,00 

6.39 

D. Física, D. 
Auditiva, D. Visual, 
D Sordoceguera, D. 
Intelectual, D 
Psicosocial, D. 
Múltiple 

Juego de Ajedrez, 
juego de memoria, 
concentración y 
estrategia  

Fichas de 2 cmt de alto hechas en 
pasta dura resistente, tablero 
cuadriculado de   15 X 15. pasa 
dura colores diferenciales 

97 $ 35.460,50 $ 3.439.668,50 

Valor total Canastas Educativas Especializada  $ 148.490.898,00 
 
Actividad 7: Foro 1. FORO EDUCATIVO TODOS Y TODAS LOS ESTUDIANTES CUENTAN: INCLUSIÓN DE LAS PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD E IGUALDAD DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN dirigido a 200 Personas entre Directivos Docentes, 
Docentes y Orientadores 

Foro con una duración de 16 horas, 8 horas presenciales con 8 horas virtuales. 
Dirigido: 200 Directivos docentes, Docentes, orientadores entre otros 

Incluye: Escenarios, Capacitadores (viáticos en general) Materiales, Refrigerios, almuerzos y certificación.  
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ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANT VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

7.1 

Escarapelas tipo congreso, (Materiales: 
clear satinado super transparente en la 
parte frontal y textil plástico, Color: 
Transparente Satinado, Peso: 570 gr, 
Dimensiones: 13.5 X 10.7 cm, Calibre 
10 incluye porta escarapela, cinta para 
colgar e impresión en opalina full color  

Unidad 200  $             3.700,00   $               740.000,00  

7.2 

Lapiceros marcados (Bolígrafo plástico. 
Mecanismo push, Medidas:14 cm, 
Marca:2 cm / Tampografía en el clip/4 
cm / con sistema de apertura retráctil 
Esferos con excelentes acabados) 

Unidad 200  $             3.025,00   $               605.000,00  

7.3 

Agenda tamaño carta de 50 hojas papel 
carta/bond  (21,6 X 27,9 CM) portada en 
propalcote de 300 gramos, impresas con 
lineas guias marcadas con el nombre del 
evento en una sola tinta 

Unidad 200  $          20.600,00   $           4.120.000,00  

7.4 
Diplomas a todo color, en papel opalina, 
tamaño carta (21,6 x 27,9 cm) 
personalizados 

Unidad 200  $             6.800,00   $           1.360.000,00  

7.5 

Pendón tipo araña 120 x200 cm,  
materiales de impresión Banner, alusivo 
al evento con su respectiva estructura en 
aluminio resistente, liviana y elegante, e 
Incluir bolso para transportarlo.  

Unidad 2  $        215.246,00   $               430.492,00  

7.6 

Galardones en placa de vidrio en corte 
laser, en cristal (vidrio de 10 mm), 
bordes de recuadro en madera, tamaño 
de 30x15 cms, letras grabadas en laser D 
e impresión UV,  con logo institucional 
y/o colores institucionales, para los 
primeros 5 puestos 

Unidad 5  $        194.110,00   $               970.550,00  

7.7 

USB de 16 GB de capacidad con la 
información del seminario marcadas con 
el nombre del evento y la Secretaría de 
Educación 

Unidad 200  $          28.500,00   $           5.700.000,00  

  SUMATORIA  $         13.926.042,00  

  LOGISTICA 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

7.8 

Almuerzo tipo buffet (2 tipos de carnes 
(100 – 120 grs), que pueden ser res, 
cerdo o pollo, acompañado de 1 porción 
de arroz primaveral (80 grs), 1 porción 
de puré papas gratinado (60 grs), 1 
porción de ensalada (200 – 250 grs) y 1 
jugo 400 ml natural cantidad depende de 
la fruta) 

Unidad 200 1  $          38.500,00   $           7.700.000,00  

7.9 

Refrigerios (Sándwich de jamón y queso 
(Pan 2 rebanadas 60 grs, Jamón 30 grs, 
Queso 20 – 30 grs) + jugo natural o 
Pastel de pollo o de carne en hojaldre 
(120 grs) + jugo de cajita 225 ml)  

Unidad 200 1  $          13.000,00   $           2.600.000,00  
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7.10 

Estaciones de café y agua permanente 
para el evento. (Incluye dispensador de 
agua fría termos de café, incluye vasos 
desechables, azúcar en sobres) 

Unidad 2 1  $        265.000,00   $               530.000,00  

7.11 

Plataforma virtual (Plataforma de acceso 
abierto a la educación 24/7, 
almacenamiento de 250 GB, con amplio 
espacio de almacenamiento para 
gestionar documentos digitales, 
contenido multimedia y otros recursos 
educativos como herramientas para la 
gestión académica, diseño curricular, 
programación de horarios y asignación 
de cursos, en un tiempo de 15 días) 

Unidad 1 15  $        153.675,50   $           2.305.132,50  

7.12 

Alquiler de salón o auditorio (Doce (12) 
mesas cada una de diez (10) personas 
todas con sus respectivas sillas) x 8 
horas con capacidad para 120 personas 
con Aire Acondicionado, un Video 
Beam 1 portátil y sistema de audio, 
sonido, proyección y wifi. 

Hora 8 1  $        285.000,00   $           2.280.000,00  

  SUMATORIA  $         15.415.132,50  

  RECURSO HUMANO 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

7.13 

Conferencista (incluye conferencia, 
preparación, viáticos al lugar de la 
actividad, alimentación y hotel, trabajo 
presencial y virtual) (Profesionales, 
especialista y/o magister en educación 
con tres (3) años de experiencia)  

Personas 2 15  $        340.000,00   $         10.200.000,00  

7.14 Moderador profesional en comunicación 
social, con experiencia de dos (2) años) Personas 1 1  $        390.000,00   $               390.000,00  

7.15 Personal de apoyo logístico (Bachiller 
académico) Personas 13 1  $        100.000,00   $           1.300.000,00  

7.16 

Profesional en Ingeniería de Sistemas 
(con experiencia mínimo de un (1) año, 
que trabajara durante los 15 días de 
realización del foro tanto presencial 
como virtual 

Personas 1 15  $        200.000,00   $           3.000.000,00  

7.17 

Técnico en sistemas (con experiencia 
mínimo de un (1) año, que trabajara 
durante los 15 días de realización del 
foro tanto presencial como virtual 

Personas 1 15  $        160.000,00   $           2.400.000,00  

  SUMATORIA  $         17.290.000,00  

  TOTAL   $         46.631.174,50  
 

Actividad 8: SEMINARIO TALLER EN SALUD MENTAL Y BIENESTAR PSICOLÓGICO EN EL ADOLESCENTE. dirigido a 180 
Personas entre Directivos Docentes, Docentes y Orientadores 

Seminario con una duración de 32 horas, 16 horas presenciales con 10 horas de trabajo autónomo y 16 horas virtuales. 
Dirigido: 180 Directivos docentes, Docentes, orientadores entre otros 

Incluye: Escenarios, Capacitadores (viáticos en general) Materiales, Refrigerios, almuerzos y certificación.  

ITEM DESCRIPCION UNIDAD 
DE CANTIDAD VALOR 

UNITARIO VALOR TOTAL 
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MEDIDA 

8.1 

Escarapelas tipo congreso, 
(Materiales: clear satinado 
super transparente en la parte 
frontal y textil plástico, 
Color: Transparente Satinado, 
Peso: 570 gr, Dimensiones: 
13.5 X 10.7 cm, Calibre 10  
incluye porta escarapela, 
cinta para colgar e impresión 
en opalina full color  

Unidad 180  $               3.700,00   $                                666.000,00  

8.2 

Lapiceros marcados 
(Bolígrafo plástico. 
Mecanismo push, Medidas:14 
cm, Marca:2 cm / 
Tampografía en el clip/4 cm / 
con sistema de apertura 
retráctil Esferos con 
excelentes acabados) 

Unidad 180  $               3.025,00   $                                544.500,00  

8.3 

Agenda tamaño carta de 50 
hojas papel carta/bond   (21,6 
X 27,9 CM) portada en 
propalcote de 300 gramos, 
impresas con lineas guias 
marcadas con el nombre del 
evento en una sola tinta 

Unidad 180  $            20.600,00   $                            3.708.000,00  

8.4 

Modulos. (Cartilla impresa 
tiro y retiro y tintas 4x4) (alta 
resolución), Papel bond 
120gr, Tamaño media carta) 
40 hojas 

Unidad 180  $            38.875,00   $                            6.997.500,00  

8.5 

Bolsa a todo color (Bolsa en 
cambrel con fuelle, Medidas: 
ancho 35.5 cm x alto 39 cm x 
fuelle 9.5 cm, Medidas 
Manijas: 18.5 cm) para kit de 
acreditación marcadas con el 
nombre del evento y la 
Secretaria de Educación 

Unidad 180  $            13.600,00   $                            2.448.000,00  

8.6 

Diplomas a todo color, en 
papel opalina, tamaño carta 
(21,6 x 27,9 cm) 
personalizados 

Unidad 180  $               6.800,00   $                            1.224.000,00  

8.7 

Pendón tipo araña 120 x200 
cm, materiales de impresión 
Banner, alusivo al evento con 
su respectiva estructura en 
aluminio resistente, liviana y 
elegante, e Incluir bolso para 
transportarlo.  

Unidad 2  $          215.246,00   $                                430.492,00  

8.8 

Backing publicitario 
Ajustable (150cms x 150cms) 
Estructura, elaborado en 
estructura metálica, soportes 
verticales e imagen grafica en 
lona impresa a full color 

Unidad 1  $          400.000,00   $                                400.000,00  
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8.9 

Medallas, premiación a los 
mejores 5 trabajos. 5 
medallas por I.E, medallas de 
pecho con broche 

Unidad 5  $            34.300,00   $                                171.500,00  

8.10 

Galardones en placa de vidrio 
en corte laser, en cristal 
(vidrio de 10 mm), bordes de 
recuadro en madera, tamaño 
de 30x15 cms, letras grabadas 
en laser D e impresión UV, 
con logo institucional y/o 
colores institucionales, para 
los primeros 5 puestos 

Unidad 5  $          194.110,00   $                                970.550,00  

8.11 

USB de 16 GB de capacidad 
con la información del 
seminario marcadas con el 
nombre del evento y la 
Secretaria de Educación 

Unidad 180  $            28.500,00   $                            5.130.000,00  

  SUMATORIA  $                          22.690.542,00  

  LOGISTICA 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

8.12 

Almuerzo tipo buffet (2 tipos 
de carnes (100 – 120 grs), que 
pueden ser res, cerdo o pollo, 
acompañado de 1 porción de 
arroz primaveral (80 grs), 1 
porción de puré papas 
gratinado (60 grs), 1 porción 
de ensalada (200 – 250 grs) y 
1 jugo 400 ml natural 
cantidad depende de la fruta) 

Unidad 180 2  $            38.500,00   $                          13.860.000,00  

8.13 

Refrigerios (Sándwich de 
jamón y queso 
(Pan 2 rebanadas 60 grs, 
Jamón 30 grs, Queso 20 – 30 
grs) + jugo natural o Pastel de 
pollo o de carne en hojaldre 
(120 grs) + jugo de cajita 225 
ml)  

Unidad 180 2  $            13.000,00   $                            4.680.000,00  

8.14 

Estaciones de café y agua 
permanente para el evento. 
(Incluye dispensador de agua 
fria termos de café, s, incluye 
vasos desechables, azucar en 
sobres y 1 persona para su 
atención) 

Unidad 2 2  $          265.000,00   $                            1.060.000,00  

8.15 

Plataforma virtual 
(Plataforma de acceso abierto 
a la educación 24/7, 
almacenamiento de 250 GB, 
con amplio espacio de 
almacenamiento para 
gestionar documentos 
digitales, contenido 
multimendia y otros recursos 
educativos como 
herramientas para la gestión 
academica, diseño curricular, 
programación de horarios y 

Unidad 1 24  $          153.675,50   $                            3.688.212,00  
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asignación de cursos, en un 
tiempo de 24 dias) 

8.16 

Alquiler de salon o auditorio 
(Veinte (20) mesas cada una 
de diez (10) personas todas 
con sus respectivas sillas) x 8 
horas con capacidad para 200 
personas con Aire 
Acondicionado, un Video 
Beam 1 portatil y sistema de 
audio, sonido, proyección y 
wifi. 

Hora 8 2  $          370.000,00   $                            5.920.000,00  

  
SUMATORIA  $                          29.208.212,00  

  RECURSO HUMANO CAPACITACION 

8.17 

Conferencista (incluye 
conferencia, preparación, 
viáticos al lugar de la 
actividad, alimentación y 
hotel, trabajo presencial y 
virtual) (Profesionales, 
especialista y/o  magister en  
educación con tres (3) años 
de experiencia)  

Personas 4 24  $          340.000,00   $                          32.640.000,00  

8.18 
Moderador profesional en 
comunicación social, con 
experiencia de dos (2) años) 

Personas 1 2  $          390.000,00   $                                780.000,00  

8.19 Personal de apoyo logístico 
(Bachiller académico) Personas 6 2  $          100.000,00   $                            1.200.000,00  

8.20 

Profesional en Ingeniería de 
Sistemas (con experiencia 
mínimo de un (1) año, que 
trabajara durante los 24 días 
de realización del foro tanto 
presencial como virtual 

Personas 1 24  $          200.000,00   $                            4.800.000,00  

8.21 

Técnico en sistemas (con 
experiencia mínimo de un (1) 
año, que trabajara durante los 
24 días de realización del foro 
tanto presencial como virtual 

Personas 1 24  $          160.000,00   $                            3.840.000,00  

  SUMATORIA  $                          43.260.000,00  

  TOTAL   $                          95.158.754,00  
 
 
 

Actividad 9: SEMINARIO EN INTERCULTURALIDAD, INCLUSIÓN Y EQUIDAD EN LA EDUCACIÓN dirigido a 180 Personas 
entre Directivos Docentes, Docentes y Orientadores 
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Dirigido a: asistentes 180 personas: entre docentes directivos docentes y administrativos. De la Instituciones Educativas Oficiales del 
Municipio de Sincelejo.  Constará de 42 horas, 16 horas de trabajo presencial y 16 de trabajo virtual dirigido y 10 horas de trabajo 

asistido con acompañamiento en plataforma virtual por parte de Los tutores.  Duración del seminario 25 días.   

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

9.1 

Escarapelas tipo congreso, 
(Materiales: clear satinado super 
transparente en la parte frontal y textil 
plástico, Color: Transparente 
Satinado, Peso: 570 gr, Dimensiones: 
13.5 X 10.7 cm, Calibre 10  incluye 
porta escarapela, cinta para colgar e 
impresión en opalina full color  

Unidad 180  $               3.700,00   $                  666.000,00  

9.2 

Lapiceros marcados (Bolígrafo 
plástico. Mecanismo push, 
Medidas:14 cm, Marca:2 cm / 
Tampografía en el clip/4 cm / con 
sistema de apertura retráctil Esferos 
con excelentes acabados) 

Unidad 180  $               3.025,00   $                  544.500,00  

9.3 

Agenda tamaño carta de 50 hojas 
papel carta/bond (21,6 X 27,9 CM) 
portada en propalcote de 300 gramos, 
impresas con lineas guias marcadas 
con el nombre del evento en una sola 
tinta 

Unidad 180  $            20.600,00   $              3.708.000,00  

9.4 

Modulos. (Cartilla impresa tiro y 
retiro y tintas 4x4) (alta resolución), 
Papel bond 120gr, Tamaño media 
carta) 40 hojas 

Unidad 180  $            38.875,00   $              6.997.500,00  

9.5 

Bolsa a todo color (Bolsa en cambrel 
con fuelle, Medidas: ancho 35.5 cm x 
alto 39 cm x fuelle 9.5 cm, Medidas 
Manijas: 18.5 cm) para kit de 
acreditación marcadas con el nombre 
del evento y la Secretaria de 
Educacion 

Unidad 180  $            13.600,00   $              2.448.000,00  

9.6 
Diplomas a todo color, en papel 
opalina, tamaño carta (21,6 x 27,9 
cm) personalizados 

Unidad 180  $               6.800,00   $              1.224.000,00  

9.7 

Pendón tipo araña 120 x200 cm,  
materiales de impresión Banner, 
alusivo al evento con su respectiva 
estructura en aluminio resistente, 
liviana y elegante, e Incluir bolso para 
transportarlo.  

Unidad 2  $          215.246,00   $                  430.492,00  

9.8 

Backing publicitario  Ajustable 
(150cms x 150cms) Estructura, 
elaborado en estructura metalica, 
soportes verticales e imágen grafica 
en lona impresa a full color 

Unidad 1  $          400.000,00   $                  400.000,00  

9.9 
Medallas, premiacion a los mejores 5 
trabajos. 5 medallas por I.E, medalla 
de pecho con broche. 

Unidad 5  $            34.300,00   $                  171.500,00  
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9.10 

Galardones en placa de vidrio en 
corte laser, en cristal (vidrio de 10 
mm), bordes de recuadro en madera, 
tamaño de 30x15 cms, letras grabadas 
en laser D e impresión UV,  con logo 
institucional y/o colores 
institucionales, para los primeros 5 
puestos 

Unidad 5  $          194.110,00   $                  970.550,00  

9.11 

USB de 16 GB de capacidad con la 
información del seminario marcadas 
con el nombre del evento y la 
Secretaria de Educación 

Unidad 180  $            28.500,00   $              5.130.000,00  

  SUMATORIA  $            22.690.542,00  

  LOGISTICA 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

9.12 

Almuerzo tipo buffet (2 tipos de 
carnes (100 – 120 grs), que pueden 
ser res, cerdo o pollo, acompañado de 
1 porción de arroz primaveral (80 
grs), 1 porción de puré papas 
gratinado (60 grs), 1 porción de 
ensalada (200 – 250 grs) y 1 jugo 400 
ml natural cantidad depende de la 
fruta) 

Unidad 180 2  $            38.500,00   $            13.860.000,00  

9.13 

Refrigerios (Sándwich de jamón y 
queso 
(Pan 2 rebanadas 60 grs, Jamón 30 
grs, Queso 20 – 30 grs) + jugo natural 
o Pastel de pollo o de carne en 
hojaldre (120 grs) + 
jugo de cajita 225 ml)  

Unidad 180 2  $            13.000,00   $              4.680.000,00  

9.14 

Estaciones de café y agua permanente 
para el evento. (Incluye dispensador 
de agua fria y caliente, 3 termos de 
café, aromaticas sabores surtidos, 
incluye vasos desechables, azucar en 
sobres y 1 persona para su atención) 

Unidad 2 2  $          265.000,00   $              1.060.000,00  

9.15 

Plataforma virtual (Plataforma de 
acceso abierto a la educación 24/7, 
almacenamiento de 250 GB, con 
amplio espacio de almacenamiento 
para gestionar documentos digitales, 
contenido multimendia y otros 
recursos educativos como 
herramientas para la gestión 
academica, diseño curricular, 
programación de horarios y 
asignación de cursos, en un tiempo de 
24 dias) 

Unidad 1 24  $          153.675,50   $              3.688.212,00  

9.16 

Alquiler de salon o auditorio (Veinte 
(20) mesas cada una de diez (10) 
personas todas con sus respectivas 
sillas) x 8 horas con capacidad para 
200 personas con Aire 
Acondicionado, un Video Beam 1 
portatil y sistema de audio, sonido, 
proyección y wifi. 

Hora 8 2  $          370.000,00   $              5.920.000,00  

  SUMATORIA  $            29.208.212,00  
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  RECURSO HUMANO CAPACITACION 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

9.17 

Conferencista (incluye conferencia, 
preparación, viáticos al lugar de la 
actividad, alimentación y hotel, 
trabajo presencial y virtual) 
(Profesionales, especialista y/o  
magister en  educación con tres (3) 
años de experiencia)  

Personas 4 24  $          340.000,00   $            32.640.000,00  

9.18 
Moderador profesional en 
comunicación social, con experiencia 
de dos (2) años) 

Personas 1 2  $          390.000,00   $                  780.000,00  

9.19 Personal de apoyo logístico (Bachiller 
académico) Personas 6 2  $          100.000,00   $              1.200.000,00  

9.20 
Ingeniero de Sistemas (con 
experiencia minimo de un (1) año x 1 
mes) 

Personas 1 24  $          200.000,00   $              4.800.000,00  

9.21 Tecnico en sistemas (con experiencia 
minimo de un (1) año x 1 mes) Personas 1 24  $          160.000,00   $              3.840.000,00  

  SUMATORIA $  $            43.260.000,00  

  
TOTAL   $            95.158.754,00  

 

Actividad 10. FORO 2: FORO DE INCLUSIÓN. DISCAPACIDAD Y SALUD MENTAL: CAMBIANDO PARADIGMAS.   dirigido a 
200 Personas entre Directivos Docentes, Docentes y Orientadores 

Foro con una duración de 16 horas, 8 horas presenciales con 7 horas virtuales. 
Dirigido: 200 Directivos docentes, Docentes, orientadores entre otros 

Incluye: Escenarios, Capacitadores (viáticos en general) Materiales, Refrigerios, almuerzos y certificación.  

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

10.1 

Escarapelas tipo congreso, (Materiales: 
clear satinado super transparente en la 
parte frontal y textil plástico, Color: 
Transparente Satinado, Peso: 570 gr, 
Dimensiones: 13.5 X 10.7 cm, Calibre 
10 incluye porta escarapela, cinta para 
colgar e impresión en opalina full color  

Unidad 200  $             3.700,00   $                 740.000,00  

10.2 

Lapiceros marcados (Bolígrafo 
plástico. Mecanismo push, Medidas:14 
cm, Marca:2 cm / Tampografía en el 
clip/4 cm / con sistema de apertura 
retráctil Esferos con excelentes 
acabados) 

Unidad 200  $             3.025,00   $                 605.000,00  

10.3 

Agenda tamaño carta de 50 hojas papel 
carta/bond  (21,6 X 27,9 CM) portada 
en propalcote de 300 gramos, impresas 
con lineas guias marcadas con el 
nombre del evento en una sola tinta 

Unidad 200  $           20.600,00   $              4.120.000,00  

10.4 
Diplomas a todo color, en papel 
opalina, tamaño carta (21,6 x 27,9 cm) 
personalizados 

Unidad 200  $             6.800,00   $              1.360.000,00  
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10.5 

Pendón tipo araña 120 x200 cm, 
materiales de impresión Banner, 
alusivo al evento con su respectiva 
estructura en aluminio resistente, 
liviana y elegante, e Incluir bolso para 
transportarlo.  

Unidad 2  $        215.246,00   $                 430.492,00  

10.6 

Galardones en placa de vidrio en corte 
laser, en cristal (vidrio de 10 mm), 
bordes de recuadro en madera, tamaño 
de 30x15 cms, letras grabadas en laser 
D e impresión UV, con logo 
institucional y/o colores institucionales, 
para los primeros 5 puestos 

Unidad 5  $        194.110,00   $                 970.550,00  

10.7 

USB de 16 GB de capacidad con la 
información del seminario marcadas 
con el nombre del evento y la 
Secretaria de Educación 

Unidad 200  $           28.500,00   $              5.700.000,00  

  SUMATORIA  $           13.926.042,00  

  LOGISTICA 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
PROMEDIO VALOR TOTAL 

10.8 

Almuerzo tipo buffet (2 tipos de carnes 
(100 – 120 grs), que pueden ser res, 
cerdo o pollo, acompañado de 1 
porción de arroz primaveral (80 grs), 1 
porción de puré papas gratinado (60 
grs), 1 porción de ensalada (200 – 250 
grs) y 1 jugo 400 ml natural cantidad 
depende de la fruta) 

Unidad 200 1  $           38.500,00   $              7.700.000,00  

10.9 

Refrigerios (Sándwich de jamón y 
queso 
(Pan 2 rebanadas 60 grs, Jamón 30 grs, 
Queso 20 – 30 grs) + jugo natural o 
Pastel de pollo o de carne en hojaldre 
(120 grs) + 
jugo de cajita 225 ml)  

Unidad 200 1  $           13.000,00   $              2.600.000,00  

10.10 

Estaciones de café y agua permanente 
para el evento. (Incluye dispensador de 
agua fria termos de café, incluye vasos 
desechables, azucar en sobres y 1 
persona 
para su atención) 

Unidad 2 1  $        265.000,00   $                 530.000,00  

10.11 

Plataforma virtual (Plataforma de 
acceso abierto a la educación 24/7, 
almacenamiento de 250 GB, con 
amplio espacio de almacenamiento 
para gestionar documentos digitales, 
contenido multimendia y otros recursos 
educativos como herramientas para la 
gestión academica, diseño curricular, 
programación de horarios y asignación 
de cursos, en un tiempo de 15 dias) 

Unidad 1 15  $        153.675,50   $              2.305.132,50  
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10.12 

Alquiler de salón o auditorio (Doce 
(12) mesas cada una de diez (10) 
personas todas con sus respectivas 
sillas) x 8 horas con capacidad para 120 
personas con Aire Acondicionado, un 
Video Beam 1 portátil y sistema de 
audio, sonido, proyección y wifi. 

Hora 8 1  $        285.000,00   $              2.280.000,00  

  
SUMATORIA $  $           15.415.132,50  

  RECURSO HUMANO CAPACITACION 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

10.13 

Conferencista (incluye conferencia, 
preparación, viáticos al lugar de la 
actividad, alimentación y  hotel, trabajo 
presencial y virtual) (Profesionales, 
especialista y/o  magister en  educación 
con tres (3) años de experiencia)  

Personas 2 15  $        340.000,00   $            10.200.000,00  

10.14 
Moderador profesional en  
(Comunicación social, con experiencia 
de dos (2) años) 

Personas 1 1  $        390.000,00   $                 390.000,00  

10.15 Personal de apoyo logístico (Bachiller 
académico) Personas 13 1  $        100.000,00   $              1.300.000,00  

10.16 
Ingeniero de Sistemas (con experiencia 
mínimo de un (1) año x 15 días de 
trabajo  presencial y virtual) 

Personas 1 15  $        200.000,00   $              3.000.000,00  

10.17 Técnico en sistemas (con experiencia 
mínimo de un (1) año x 1 mes) Personas 1 15  $        160.000,00   $              2.400.000,00  

  SUMATORIA  $           17.290.000,00  

  TOTAL   $           46.631.174,50  

 
 
 

Actividad 11: Jornadas pedagógicas por la paz y la diversidad que se realizaran en un total de 6 encuentros, donde participaran 150 
estudiantes en cada jornada 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

11.1 

Escarapelas tipo congreso, (Materiales: 
clear satinado super transparente en la parte 
frontal y textil plástico, Color: Transparente 
Satinado, Peso: 570 gr, Dimensiones: 13.5 
X 10.7 cm, Calibre 10 incluye porta 
escarapela, cinta para colgar e impresión en 
opalina full color  

Unidad 900  $      3.700,00   $           3.330.000,00  

11.2 
Cuadernillos (Papel bond 120 gramos, 20 
hojas, full color, pasta cartón 200 gramos, 
tamaño media carta) 

Unidad 900  $    13.957,00   $        12.561.300,00  

11.3 
Medallas, premiación a los mejores trabajos. 
10 medallas por I.E, con cinta para colgar 
en el cuello 

Unidad 60  $    36.752,50   $           2.205.150,00  

11.4 

Mugs: vaso redondo, en cerámica blanco 
con imagen alusiva al evento full color, de 
10 centímetros de alto, para los estudiantes 
que ocupen los primeros puestos de cada 
I.E. 

Unidad 60  $    12.055,00   $              723.300,00  
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11.5 
Poster, full color media carta, con toda la 
publicidad de la actividad, 60 posters por 
I.E 

Unidad 360  $      7.620,00   $           2.743.200,00  

11.6 

Kit de trabajo para los estudiantes con 
discapacidad, Óleo sobre lienzo de 35 X 55 
lienzo curado con base blanca, montado en 
bastidor de madera 
Pintura Acrílica X 12 colores 
Pintura en Oleo X 12 colores 
Paletas mezcladoras Acrílicas Cuadradas 
Pequeñas 
Juego de pinceles planos para aplicación de 
pintura X 8 
Espátulas mango madera de 15 cm 
lápiz de dibujo caja X 10 B2 
técnica de Pastel 12 colores en barra 
Pintura en Acuarela 12 colores 
Caja de lápiz carboncillo caja X 12 unidades 
Papel Kraff por 10 pliegos 
Block de dibujo 25 hojas 
Borrador en goma de alta calidad para 
grafito suave 
Sacapunta metálico, navaja de doble hoja 
para lápiz punta fina con doble orificio 
Papel Acuarela X 10 U 

Unidad 30  $  367.740,00   $        11.032.200,00  

11.7 

Pendón tipo araña 120 x200 cm, materiales 
de impresión Banner, alusivo al evento con 
su respectiva estructura en aluminio 
resistente, liviana y elegante, e Incluir bolso 
para transportarlo.  

Unidad 12  $ 215.246,00   $           2.582.952,00  

  SUMATORIA  $        35.178.102,00  

  LOGISTICA 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

11.8 

Refrigerios (Sándwich de jamón y queso 
(Pan 2 rebanadas 60 grs, Jamón 30 grs, 
Queso 20 – 30 grs) + jugo natural o Pastel 
de pollo o de carne en hojaldre (120 grs) + 
jugo cajita 225 ml)  

Unidad 150 6  $    13.000,00   $        11.700.000,00  

  SUMATORIA  $        11.700.000,00  

  RECURSO HUMANO CAPACITACION 

ITEM DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(DIAS) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

11.9 

Tallerista (incluye, preparación de material, 
viáticos a los 6 municipios donde se 
realizarán las jornadas, alimentación y hotel, 
trabajo presencial (Profesionales, 
especialista y/o  magister en  educación con 
tres (3) años de experiencia 

Personas 3 6  $ 640.371,00   $        11.526.678,00  

11.10 Moderador (Profesional en Comunicación 
social, con experiencia de dos (2) años) Personas 1 6  $ 390.000,00   $           2.340.000,00  

11.11 
Recreacionista: Técnico en Encargado de la 
animación de las diferentes actividades 
lúdicas 

Personas 3 6  $ 280.000,00   $           5.040.000,00  
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11.12 Personal de apoyo logístico (Bachiller 
académico) Personas 15 6  $ 100.000,00   $           9.000.000,00  

SUMATORIA  $        27.906.678,00  

TOTAL   $        74.784.780,00  

VALOR UNITARIO POR DIA  $        12.464.130,00  
 

Actividad 12. Contratar profesionales de apoyo pedagógico para el acompañamiento a las Instituciones Educativas del Departamento de 
Sucre 

ITEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD TIEMPO 
(MESES) 

VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

12.1 

PROFESIONALES NO LICENCIADOS 
Formación Académica 
 
Título profesional universitario en: 
Psicología (sola, con otra opción o con 
énfasis) o Fonoaudiología (sola, con otra 
opción o con énfasis). 
 
Con título de posgrado en educación o en 
pedagogía (sola, con otra opción o con 
énfasis). 
 
Se requiere experiencia profesional en 
educación mínima de 3 años, 
específicamente en el contexto educativo 
con personas con discapacidad 

Persona 4 7 $ 5.043.818,00 $ 141.226.904,00 

SUMATORIA $ $ 141.226.904,00 

TOTAL PROYECTO $ $ 2.663.338.802,00 
 
 
 

RESUMEN DE LOS RECURSOS VALOR $ 

PRESUPUESTO APORTADO POR LA GOBERNACION  $       2.163.747.261,00  

PRESUPUESTO APORTADO CONTRAPARTIDA (ESAL)  
La ESAL   $          499.591.541,00  

VALOR PRESUPUESTO TOTAL  $       2.663.338.802,00  

 
PRESUPUESTO ESPECIFICADO DEL APORTE DE LA ESAL: 

ACTIVIDADES  VALOR TOTAL  

Actividad 7: Foro 1. REALIZAR FORO EDUCATIVO TODOS Y TODAS LOS 
ESTUDIANTES CUENTAN: INCLUSIÓN DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD E 
IGUALDAD DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN dirigido a 200 Personas entre Directivos 
Docentes, Docentes y Orientadores 

$ 46.631.174,50 

Actividad 8: REALIZAR SEMINARIO TALLER EN SALUD MENTAL Y BIENESTAR 
PSICOLÓGICO EN EL ADOLESCENTE. dirigido a 180 Personas entre Directivos Docentes, 
Docentes y Orientadores 

$ 95.158.754,00 

Actividad 9: REALIZAR SEMINARIO EN INTERCULTURALIDAD, INCLUSIÓN Y 
EQUIDAD EN LA EDUCACIÓN dirigido a 180 Personas entre Directivos Docentes, Docentes 
y Orientadores 

$ 95.158.754,00 

Actividad 10. FORO 2: REALIZAR FORO DE INCLUSIÓN. DISCAPACIDAD Y SALUD 
MENTAL: CAMBIANDO PARADIGMAS.   dirigido a 200 Personas entre Directivos 
Docentes, Docentes y Orientadores 

$ 46.631.174,50 

Actividad 11: Realizar Jornadas pedagógicas por la paz y la diversidad que se realizaran en un 
total de 5 encuentros, donde participaran 150 estudiantes en cada jornada $ 74.784.780,00 
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Actividad 12. Contratar profesionales de apoyo pedagógico para el acompañamiento a las 
Instituciones Educativas del Departamento de Sucre $ 141.226.904,00 

VALOR TOTAL $ 499.591.541,00 
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