Gobernacion «

) Cun din Amarca Formato GF-006
Documento de Pago No.3300146427

Clase Documento RE Factura LogisiticaMM Fecha de Contabillzacion: 07.05.2026
Referencia Del Documento: C.C N°3 Fecha impresién de Factura: 07.05.2026
Centro Gestor: 1103 Nombre de la Dependencia: S. GENERAL Y DE CERCANIA AL
Fondo: 1-0500 Nombre del Fondo: Ingreso Corriente de Libre Destinacién
Verificado por: JCORRADINE Documento RPC: 4600033182
NIT del Tercero: 1073505716 Cédigo del Tercero: 2300043673
Nombre del Tercero: WILMER YAIR MORENO RIVERA

Nombre del Alternativo:

Descripcion: PAGO 3 DE 10 SGCC-CD-PSP-029-2026
VALOR BRUTO FACTURA: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS § 5.885.000
Posicién Cuenta Clave Texto breve cuenta PosPre Valor
001 2401010003 3 Bienes y Servicios S XACREEDOR/DEUDOR 5.835.000-
002 5108010001 81 Remuneracion Servici 2120202008 5,885.000)
003 2436270000 50 _ Rie ICA Compras XRETENCION/DEQUCCIONQS 50.0004

DESCUENTOS Y/O DEDUCCIONES:

Nombre del Descuento efectuado Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién
Reteica Actividades de Servicios - Ret. ICA Svc Demas Activ Svcs 9,66xm 5.201.822 50.000-

VALOR DESCUENTOS: § $0.000
VALOR NETO A PAGAR: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS $ 5.835.000

NATALIA A, FORE;é M.
ORDENADO

ENTIDAD CERTIFICAOA
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Calle 26 51-53 - Conm. (1)749 0000 - Cod.Postal 111321

www.cundinamarca.gov.co
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Gobernacion e
j Cundinamarca

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

cODIGO: E-GCCP-FR-033
VERSION: 06

CONTRATOS/CONVENIOS

RECIBOQ A SATISFACCION Y CERTIFICADO PARA PAGO DE

FECHA: 04/09/2025

Cundinamarca.

El suscrito secretario(a) de despacho, ardenador del gasto o director de unidad certifica que toda fa informacidn relacionada a continuacion
se consultd directamente en los documentos del contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente correspondiente. El
cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones del contratista las certifica el supervisor y/o interventor del contrato, al igual que el
cumplimiento frente al Sistema de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes parafiscales, tal como lo establece
el Manual de gestion contractual, sistema de compra publica, supervision, control y procedimiento sancicnatorio del Departamento de

Dia
FECHA DE EXPEDICION DE LA /

;
Mes / Ado FECHA DE

/

7

PRESENTE CERTIFICACION 5

INIGIO DEL
5/ CONTRATO

2026 /

Mes Ao
rd A

Dia

%

1/ 20/26‘/

19

FECHA DE TERMINAGION
(incluidas adiciones)

SECRETARIA DE DESPACHO O UNIDAD
ADMINISTRATIVA

SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL

CIUDADANO

SECCION PRESUPUESTAL

CONTRATO N*

PRINGIPAL ADICION

VIGENCIA
FUTURA

PASIVO f
EXIGIBLE

CONTRATISTA - BENEFICIARIO

CEDULA O NIT

SGCC-CD-PSP-029-2026

X

WILMER YAIR MORENO RIV{RA /

107350571(

DIRECCION

CORREOQ

TELEFONO

CRA618A33

WILMER. MORENO@CUNDINAMARCA.GOV.CO

3123302430

SOLO S1 APLICA EL. TERCERO ALTERNATIVO DILIGENCIE LAS DOS SIGUIENTES CASILLAS*

‘NOMBRE TERCERO ALTERNATIVO

*CEDULA O NIT TERCERO

OBJETQ

PUBLICOS DE LA ENTIDAD.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL AVANCE Y GESTION DEL PLAN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL LIDERADO POR EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA, MEDIANTE LA EJECUCION Y ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y
ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA LABORAL Y LA INTEGRACION DE LOS SERVIDORES

CLAUSULA
ESTABLECIDA
CONTRATO

FORMA DE PAGO

CLAUSULA 6 —- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El valor del presente Contrato corresponde a la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES
QCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($58.850.000) MCTE, incluidos ios impuestos a que haya lugar. La Secretaria General pagara al Contratista el valor del
presente Contrato con cargo at certificadc de disponibilidad presupuestal No CDP 7100073868 del 2 de enero de 2026 expedido por el Director de Presupuesto de la
Secretaria de Hacienda del Departamento de Cundinamarca. Ei presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales. La Secretaria Generat y de Cercania al Ciudadano pagara al Contratista el valor del contratoc en DIEZ (10} pagos asi: diez (10} pagas por 1a suma de
CINCO MILLONES OCHQCIENTOS OCHENTA Y CINCQ MIL PESOS ($5.885.000) MCTE, incluido los impuestos a que haya lugar, con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal expedide por Ja Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento de Cundinamarca, o a prorrata de los dias
efectivamente ejecutados, incluido los impuestos a que haya lugar. Los anteriores valores se pagaran previa entrega de [de los informes previstos por la Entidad
contratante, 1a certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los
cuales deberan cumplirlas previsiones legales. Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de presentacion del certificado de
cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato. El ultimo pago de! presente contrato estara sujeto a la presentacion y aprobacian det formate de Evaluacién de
Proveedores del Departamento de Cundinamarca.

FONDOQ DEL

REALIZA

yA
PAGOA.. 1-0500 /

R .

NOMBRE DEL FONDO

Ingreso Corriente de Libre Destinackén/‘

’F

VALCR DEL PAGO

$5.885.000

PAGO N"—[

;_/sneI 105//
T

BANCO

Banco Caja Social e

CUENTA N° !

24075425267/

Anchos”

NOMBRE

FINANCIACION

FUENTE DE

VALOR

ANTICIPO

VALOR

DEPARTAMENTO

$58.850.000

PORCENTAJE DEL ANTICIPO

0%

VALOR ANTICIPADO

$0

VALOR DEL ANTICIPO

$0

AMORTIZACION ANTICIPO

$0

Z0—0—-0>»

DEPARTAMENTO

/

AMORTIZACION ANTICIPO ACUMULADO

$0

SALDO AMORTIZACION

$0

$0

VALOR BRUTO A PAGAR

$5.885.000

VIR TOTAL PAGOS REALIZADOS

$17.655.000

TOTAL

£
{ $58.850.000

SALDO POR EJECUTAR

$41.195.000

REGISTRQ PR;SUPUESTAL QUE AFECTA ESTA CUENTA

DiA

[ mes |

ARG 7

NUMERO DE RPC /

. CERTIFICACION DE PA

GOS APORTES SEGURIDAD SOCIAL

ia /| MEs/| Ao

1 ! 202r

4600033182 /

NUMERO DE PLANILLA / PERSONA QyJERTIFICA

7
2026

6012474954/

2| 4

EL CONTRATI

SATISFACCION CON Ei.
OBJETO DEL
CONTRATQ/CONVENIO

STACUMPLIOA | g)

NO

FECHA DEL ULTIMO
REPORTE DEL
CONTRATO EN EL
APUICATIVO

SUPERVISA 5

Dia | Mes

- # INFORME
Afp SUPERVISA PERIODO A
/ CERTIFICAR

202{ 37

Del

Al

Dia

Mes

. Afio | Mes Ano

19/3

/

206" | 1§ | 4| 2006

NOVEDADES

AL CONTRATO

Suspensién | l Cesion J

—

Terminacién Cambio de
Anticipad supervisién

|

X

202
Embargo l [ No aplica

req

OBSERVACIONES (st se

Ninguna

uiere)

SUPERVISOR/INTERVENTOR

AREA JURIDICA Y/O CONTRATACION

ORDENADOR DEL GASTO

NOMBRE"

SONIA MILENA GONZALEZ RUSSI

NOMBRE:

Uriel Antonio Roncancio Vargas

NOMBRE:

Natafia Andrea Forero Marin

CARGO Y
DEPENDENC

“ ASESOR

CARGQ Y
DEPENDENCIA

Jefe da Oficina Asesora Juridica-
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA
AL CIUDARANO

CARGO Y
DEPENDENCIA

Secretaria de Despacho-SECRETARIA
GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO

FIRMA:

“oaAAe

FIRMA;

FIRMA:

S

————

Leaodo Hor\o
0605 - 2026

-




~Gobernacion

Bogota, mayo 05 de 2026

Doctor:

URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS

Jefe oficina asesora Juridica

SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Bogota D.C.

Asunto: Remision de documentos para tramite de pago No 003 del Contrato No.
SGCC-CD-PSP-029-2026 _

Respetado doctor:

Comedidamente remito de forma digital los soportes para pago del contrato mencionado
en el asunto a nombre de WILMER YAIR MORENO RIVERA identificado con cedula
1.073.505.716 por vaior de $ 5.885.000 para el tramite del pago numero 3 de 10, asi:

Recibido a satisfaccion y certificado para pago de contratos/convenios (A-GC-FRQ33)
Certificacion bancaria

Informe de Supervisa.

Oficio remisorio

Cuenta de cobro No. 3

Informe de actividades del contratista.

Planilla pago de seguridad social

Validacion de la planilia.

Certificado curso Arl Positiva 50 horas del SG-SST

10 Soporte envio formato Certificado curso Arl Positiva 50 horas del SG-SST
11. Pantallazo SECOP

WO RN

Cordialmente,

SONIA MILENA GONZALEZ RUSS!

Asesora
Departamento Administrativo de Funcion Publica de Cundinamarca

[)Fepartaﬂleflto Admilﬁstrlalﬁvo de l Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

2 Hh Sede Administrativa - Torre Central Piso 9.

3 m Ica Cadigo Postal: 111321 -~ Teléfono: 7490000
) de Cundinamarca l

v @/CundiGob @aCundinamarcaGob
Gobernacion de Cundinanarca s e www cundinarmarca.goveo




, Codigo E-GCCP-FR-017
GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Version : 5

Informe de Supervisién Electronico Fecha de Aprobacion:

SUPERVISA

01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N°¢ SGCC-CD-PSP-029-2026—"

Informe Parcial __X___ / No. Del informe e Informe Final

Periodo de! Informe: Del 18.03.2026 hasta el 18.04. 2025/

Fecha en la que se rinde el informe : 05.05.2026

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: WILMER YAIR MORENQ RIVERA
NIT/C.C. 1073505716

Supervisor: SONIA MILENA GONZALEZ RUSSI
Cargo: ASESOR

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL AVANCE Y
GESTION DEL PLAN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL LIDERADO
POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA
DE CUNDINAMARCA, MEDIANTE LA EJECUCION Y
ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y
ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL
BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA LABORAL Y LA INTEGRACION
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD.

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: (07.01.2026 -

Objeto del Contrato o Convenio:

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 19.01 .2026/
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100073869
Registro Presupuestal 46000331 82/ )
Valor Iniciai del Contrato o Convenio $58,850,000/
Adicién $0

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible $0

Valor Total de! Contrato $58,850,000 -
Plazo de Ejecucion Inicial DIEZ (10) MESES
Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucién Final DIEZ (10) MESES -

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio |18.11.2026

Suspensidn ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevo a cabo)

Cesion / Terminacién Anticipada NO
Aseguradora NO APLICA
Garantia de Cumplimiento NO APLICA
Pdliza de Responsabilidad Civil

Extracontractual NO APLICA

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
-

Porcentaje de avance: 30%

2.1. Contribuir a la p!aneacnon
organizacion, ejecucion y seguimiento de las actividades, programas y estrategias del Plan de Bienestar Institucional del
Departamento Administrativo de Funcién Pablica de Cundinamarca:



Cédigo E-GCCP-FR-017

i GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
Gobernacion s Version : 5 ’

f Cundinamarca !
. Fecha de Aprobacion;

Informe de Supervision Electrénico
SUPERVISA

01/09/2025

Apoyé en la planeacion y ejecucién del desarrollo de reunién de delegados en los deportes para la copa gobernacion en
los deportes de billar, billar pool el dia 15 de abril y fGtbol 5 el dia 4 de abril, siendo un programa gque esta dentro del plan
de bienestar de los contratistas y funcionarios

2.2. \mplementar iniciativas orientadas al fortalecimiento del bienestar, la calidad de vida laboral y la integracion de los
servidores publicos de la entidad.:

Apoy6 en la planeacién y ejecucion del programa de bienestar, talleres para funcionarios y pre-pensionado de ia
gobernacion de Cundinamarca, apoyando los dias funes y miércoles [os talleres del programa de bienestar en este caso el
curso de gastronomia.

2.3. Ejecutar acciones orientadas al desarrollo logistico y operativo en la realizacion de eventos, jornadas, capacitaciones,
campanas y demas actividades del Plan de Bienestar Institucional. :

Ejecutd y acompand el evento el dia internacional de la actividad fisica el dia 8 de abril en la plazoleta de la paz con
funcionarios y contratistas, realizando la apertura, Publicidad del evento y encuestas de satisfaccion del evento.

2.4. Elaborar y entregar informes periddicos sobre las actividades ejecutadas, resultados obtenides y recomendaciones de
mejora:

Realizo6 y entregé el informe correspondiente de las actividades ejecutadas durante el mes de abril, tales como:

pausas activas, apoyo logistico en actividades de bienestar y planeacion de actividades.

2.5. Atender las directrices y orientaciones impartidas por el supervisor del contrato y por el Despacho del Director del
DAFPC. :

Acalo las directrices por parte de los profesionales David Lamprea y William Tovar en apoyos logisticos de actividades
realizadas por parte del DAFPC como también de la directora luz marina Sanchez en actividades con disposicion para el
desarrolio de las mismas, tales como apoyo logistico en el dia internaciona! de la actividad fisica, pausas activas, apoyo
curso gastronomia, calentamientos de la copa entre otros.

2.6. Contribuir a la organizacion y acompanamiento de programas, jornadas y campafias deportivas y de actividad fisica,
comao estrategia para fomentar habitos de vida saludables entre los servidores publicos de la entidad. :

Acompafié al equipo de bienestar y lider¢ el dia internacional de la actividad fisica el dia 8 de abril, también acompario y
apoy0 la reunién de delegados para lo copa gobernacion 2026 en el deporte de fatbol 5 vy billar.

Realizb pausas activas de funcionarios y contratistas de Jas secretarias de salud, secretaria de movilidad y educacion.

2.7. .Las demas actividades conexas o complementarias que resulten necesarias para el adecuado cumplimiento del
objeto contractual:

Acompané actividades propuestas que se dieron por parte del DAFPC como apoyo logistico y demas actividades
propuestas por parte del equipo de bienestar.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300137251 11.03.2026 $5,885,000
3300140719 07.04.2026 $5,885,000

Ninguno

4, BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Ninguna



) ) Coédigo E-GCCP-FR-017
GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Gobeplacién.k Version : 5
Cundinamarca

o o Informe de Supervisién Eiectrénico Fecha de Aprobacion:

SUPERVISA 01/09/2025

SONIA MILENA GONZALEZ RUSSI
ASESOR



Bogota D, C. 05 de mayo de 2026/

CUENTA DE COBRO No. Oﬂ 2026
CONTRATO No. SGCC-CD-PSP-029-202

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA /
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO

NiT: 899.999.114-0

DEBE A:

WILMER YAIR MORENO RIVERA
C.C 1.073.505.716

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PES?}/ "
($5.885.000)

POR CONCEPTO DE:

Ejecucion del contrato SGCC-CD-PSP-OZQ-ZOZG‘PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL AVANCE Y GESTION DEL PLAN DE BIENESTAR
INSTITUCIONAL LIDERADO POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA, MEDIANTE LA EJECUCION ¥
ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA
LABORALY LA INJ;GRACQN RELOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD”
del periodo del 19 de marzo al 18 de abril de 2026.

Cordialmente,

é’/ /W ﬁf@*r o / ”

WILMER YAIR MORENQ RIVERA
C.C 1.073.505.716

Cel. 3123302430
Dir. Calle 13 # 2 - 42 Funza Cund




g,

. INFORME DE ACTIVI aoESNo0ST
B .,_”.CONTRATO DE PRESTACDN DE SEl lelClOS SGCC-CD-PSP-029~2026
CONTRATISTA: ILMER YAIR MORENO RW )
NIT/C.C. 1.073.505.716 - -
SUPERVISOR SONIA MILENA GONZALEZ RUSSI
CARGO ASESORA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE
CUNDINAMARCA ,
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL AVANCE v GESTION DEL PLAN OE
OBJETO DEL CONTRATO BIENESTAR INSTITUCIONAL LIDERADO POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
6 CONVENIO FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA MEDIANTE LA EJECUCION Y
ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VDA LABORAL
Y LA INTEGRACION DE LOS.8ERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD
FECHA DE INICIO DEL 7
1 ERO DE 2026
CONTRATO SDEEN _—
PERIODO DEL INFORME .o he \1aR70 AL 18 DE ABRIL DE 2026
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA

1. Contribuir a la planeacion, organizacidn, ejecucion y
seguimiento de las actividades, programas y estrategias
del Plan de Bienestar Institucional del Departamento
Administrativo de Funcion Piblica de Cundinamarca.

Apoyé en la planeacion y ejecucion del desarrolio de reunién

de delegados en los deportes para la copa gobernacion en

los deportes de billar, billar pool el dia 15 de abril y futbol 5

el dia 4 de abril, siendo un programa que esta dentro del
fan de bienestar de los contratistas y funcionarios

2. Implementar iniciativas orientadas al fortalecimiento
de! bienestar, la calidad de vida laboral y la integracion
de los servidores publicos de la entidad.

Apoyé en la planeacion y ejecucion del programa de
bienestar, talleres para funcionarios y pre-pensionado de la
gobemacion de Cundinamarca, apoyando los dias lunes y
miércoles los talleres det programa de bienestar en este
caso el curso de gastronomia.

3. Ejecutar acciones arientadas al desarrollo logistico y
operativo en la realizacion de eventos, jomadas,
capacitaciones, campafias y demas actividades del Plan
de Bienestar Institucional,

Ejecuté y acompaiié el evento el dia internacional de la
actividad fisica el dia 8 de abril en la plazoleta de la paz con
funcionarios y contratistas, realizando la apertura,
Publicidad del evento y encuestas de satisfaccion del
evento,

4. Elaborar y entregar informes periddicos sobre las
actividades ejecutadas, resultados obtenidos y
recomendaciones de mejora.

Realicé y entregué el informe correspondiente de las
actividades ejecutadas durante el mes de abril, tales como:
pausas activas, apoyo logistico en actividades de bienestar
y planeacion de actividades.

L5. Atender las directrices y orientaciones impartidas por
el supervisor del contrato y por el Despacho det Director
de! DAFPC.

Acaté las directrices por parte de los profesionales David
Lamprea y Wiliam Tovar en apoyos logisticos de
actividades realizadas por parte del DAFPC como también
de la directora luz marina Sanchez en actividades con
disposicion para el desarrollo de las mismas, tales como
apoyo logistico en el dia internacional de la actividad fisica,
pausas activas, apoyo curso gastronomia, calentamientos |
de la copa entre ofros.

6. Contribuir a la organizacion y acompafiamiento de
programas, jomadas y campafias deportivas y de
actividad fisica, como estrategia para fomentar habitos
de vida saludables entre los servidores piblicos de la
entidad.

Acompaiié al equipo de bienestar y liderd el dia
internacional de la actividad fisica el dia 8 de abril, también
acompanio y apoyé la reunién de delegados para lo copa
gobemacién 2026 en el deporte de ftbol 5 y billar.
realizacion de pausas activas de funcionarios y contratistas
de fas secretarias de salud, secretaria de movilidad y
educacion.

7

57




7Llas demas actividades conexas o complementarias | Acompaiié actividades propuestas que se dieron por parte
que resulten necesarias para el adecuado cumplimiento | del DAFPC como apoyo logistico y demas actividades
del objeto contractual. propuestas por parte del equipo de bienestar.

OBSERVACIONES:
No aplica.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
Se han cumplido con las obligaciones contractuales.

DECLARACION No. 1: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas
del contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe
comesponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado,
declarando que seré responsable por fas afirmaciones contenidas en el presenfe
documenio, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del
contrato.

DECLARACION No. 2: Manifiesto que he cumplido con mi obligacién de coftizar a
salud y pensidon de acuerdo con lo establecido en el contrato, y que no he recibido
ingresos adicionales durante el presente mes gue aumenten la base de cotizacion.

FIRMA CONTRATISTA

e o _

NOMBRE: WILMER YAIR MORENO RIVERA.
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.073.505.716
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CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE - |
. Banco Caja Sociat

Certificamos que WILMER YAIR con documghto CEDULA DE CIUDADANIA 107350571@!’26 el pago de aportes a Ia sequridad social det
Sefior (a) WILMER YAIR MORENOC RIVERA con documento CC 1073505716, como se detalla a continuacion:

. DpfOS GENERALES DE LA PLANILLA T .
” 6012474954 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES

Nuimero de Planitia

Periodo Cotizado Otros fmu-’-oza Periodo Cotizacién Salud ABRIL/2026
Fecha Pago 2026/04/20 Ntmero de Autorizacion 239869374

PENSION 7/ Administradora 230301 - PORVENIR

Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicadar tarifa especial » Normai

satup £ Administradora EPS008 - COMPENSAR

Dias 30 Tarifa 12,500 %,

RIESGOS PROFESIONALES /. " . Administradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE

Dias - 30 Taifa 2,436 %
Ciase de Riesgo . 3

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e iICBF (Reforma Tributaria): NO

e
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*CERTIFICADOS CURSO SEGURIDAD Y |
SALUD EN EL TRABAJO - GOBERNACIQN
DE CUNDINAMARCA 2026

Thanks for submitting your contact info!

Google Formularios




ou_ﬁzn_ owdaEmf ap Louumg_m

000162€£09L9/ :0B1pgn

wmow ohew ovmo oo ..ﬂomom
'Seloy Qg ap ugpeInp eun uo)
ugdnuId ) e13u0d eyom A enussedsues ‘peplbaju|
1ENUIA 05IND 12 9391dwod A odpiued

912°G06°€L0'L OO

~_BIBAIY OUBIO J1eA JaWIpN

3nb eay19d edngng ueung
1ENUIA 0sIND 18 US sueddued 19p sopeynsal SO) SOPEDIDA

mu:n_:L :o_u:zu_
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Buscar...

.
Bisqueda Mis procesos

Mana l Ira

Escritario = Ment = Administracion de contrates ~ Ver contrato

¢+ Informacién generat < 5 Evaluacion de la Entidad Estatal i

Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y servicios Ejecucién del Contrato

r

Bocumentos del Proveedor _: Porcentaje ¢ : Recepcion de articulas

Documentos del contrato

Informacién presupuestal

Plan de Pagos

¢Se requieren emisiones de

- 8i'® No
7 Ejecuclédn del Contrato cédigos de autorizacion?
#  Modificacicnes del Contrato Id de pago Namero de factura Fecha de emislén Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
5 Incumplimientos Pago 001 001 6/03/2026 3:56:00  6/03/2026 12:00:00 5.885.000 COP Pagad«/ Detalle
PM ((UTC-05:00) PM ((UTC-05:00)
o Bogots, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito} /
Pago 002 PAGO 002 29 dias de tiempo 29 dias de tiempo 5.885.000 COP F’agado< Detalle
transcurrido transcurrido
{6£04/2026 3:20:00 (6/04/2026 12:00:00
PM(UTC-05.00} PM(UTC-05:00} Bagots,
Bogota, Lima, Quito} Lime, Quito)
Pago DD3 PAGO 03 6 minutos da - 5.885.000 COP Enviads Detalie
tiempo ala
transcurrido Entidad
{8/06/2026 11:12:00 Estatal
AM(UTC-05:00)
Bogotd, Lima, Quito)
Documentos de ejecucién del contrato
Dascrpcién Nombre del archive Cargado por
ACTA DE INICIO CTO SGCC-CD-PSP- ACTA DE INICIO CTO SGCC-CD-PSP-029- Comprador Descargar Detaile
029-2026 WILMER YAIR MORENO 2026 WILMER YAIR MORENO RIVERA zip
RIVERA.zip
11. DELEGACION DE SUPERVISION 11. DELEGACION DE SUPERVISION CTO Comprador Descargar Detalle
CTO SGCC-CD-PSP-029-2026 WILMER SGCC-CD-PSP-029-2026 WILMER YAIR
YAIR MORENO RIVERA firm.pdf MORENOG RIVERA firm pdf
CAMBIO DE SUPERVISOR SGCC-CD- CAMBIO DE SUPERVISOR SGCC-CD-PSP- Compradar Descargar Detalle
PSP-029-2026.pdf 029-2026.pdf

Cargar nuevo
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