INSTITUCION EDUCATIVA LEONOR LOURIDO DE VELASCO
APROBADA POR RESOLUCION N° 1895 DEL 05 DE SEPTIEMBRE DEL 2.002
EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA.
NIT: 805.014.041-3
CONTRATO DE REGIMEN ESPECIAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL Y DE APOYO A LA

GESTION No. IELLDV-004-2026

CONTRATANTE: INSTITUCION EDUCATIVA LEONOR LOURIDO DE VELASCO

NIT. 805.014.041-3

CONTRATISTA: MILVIA LENY MORENO CARMONA

C.C./ NIT. No. 29.658.396 expedida en Palmira.

MODALIDAD CONTRATO DE REGIMEN ESPECIAL DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONAL Y DE APOYO A LA GESTION.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL
OBJETO: CAMPO CONTABLE, CON EL FIN DE SUMINISTRAR ASISTENCIA
TECNICA Y CONSULTORIA EN LA ADMINISTRACION FINANCIERA DE
LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA LEONOR LOURIDO DE VELASCO.

VALOR: SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.500.000)
incluidos impuestos.

PLAZO DESDE FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA 30 DE DICIEMBRE DE
2026

Entre los suscritos a saber, por una parte, LUZ STELLA ZAPATA GARCIA mayor de edad, identificado (a)
con la cedula de ciudadania No 31.841.031, quien actia como rectora de la institucion educativa, segin
acta de posesién No. 02 del 7 de enero de 2015, expedida por la Secretaria de Educacion Municipal de
Yumbo; ordenadora del gasto, debidamente facultada para la celebracién del presente contrato, conforme
a lo dispuesto en Ley 715 de 2001, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1075 del 2015, para los efectos del
presente contrato de aqui en adelante se denominard, EL CONTRATANTE y por la otra MILVIA MORENO
LENY CARMONA identificada con la cedula de ciudadania No. 29.658.396 expedida en Palmira, ciudadana
en ejercicio, habil para contratar; actuando en nombre propio, en adelante y para los efectos de este contrato se
denominara el CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado
con la firma de este contrato, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad a que se referencia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007; hemos convenido en celebrar el
presente Contrato de régimen especial - Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion,
previa las siguientes consideraciones: a) Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica
de Colombia, la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones, conforme con
los estudios previos y de conveniencia y de acuerdo con la modalidad de régimen especial -prestacion de
servicios profesionales contenida en el Decreto 4791 de 2008, Ley 715 del 2001, Decreto 1075 del 2015,
se justificé la necesidad de realizar esta contratacion. b) Que con la contratacion, de manera general, busca
cumplir con los fines estatales dispuestos en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150
de 2007 segun el cual los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la
ejecucion de estos, se insta al cumplimiento de la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y
la efectividad de los derechos e intereses de los administrados. ¢) El contrato sera ejecutado por MILVIA
MORENO LENY CARMONA, contratado por la INSTITUCION EDUCATIVA LEONOR LOURIDO DE
VELASCO, para la prestacion de este servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion suscripcion del acta de inicio y hasta el plazo contractual acordado; d). los estudios previos
fueron suscritos por el rector de la Institucién, quien fundamenté la necesidad de la contratacién requerida
de la siguiente forma: Corresponde a los Rectores de las Instituciones Educativas de conformidad con el
articulo 10 de la Ley 715 de 2001 cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la ley, asi como Administrar el
Fondo de Servicios Educativos y los recursos que por incentivos se le asignen, en los términos de la ley
715 de 2001, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo. Asi
mismo, la Institucion Educativa como entidad de gobierno esta obligada a publicar todos sus procesos de
contratacion estatal segun los lineamientos de La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente en su circular Externa N° 1 del 21 de junio de 2013. e) Que la INSTITUCION EDUCATIVA
LEONOR LOURIDO DE VELASCO, cuenta con los recursos para la celebracién del presente contrato tal
como consta en el Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 008 del 27 de abril de 2026. f) que el
articulo 11, del Decreto 4791 de 2008, Ley 715 del 2001 consagra que procede la contratacion, directa
cuando se trate de la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, que sélo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas. g) Que se dej6 constancia en los estudios
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previos de que no existe personal de planta suficiente para suplir la necesidad detectada de apoyo y
asistencia a la Oficina Administrativa y financiera de la Institucién Educativa. h) Que el presente contrato
se regira por el Decreto 4791 de 2008, Ley 715 del 2001, Decreto 1075 del 2015 y Acuerdo emitido por el
Consejo Directivo de la institucion educativa y demas disposiciones legales que las adicionen, complemente
y en lo no previsto por ellas se regira por las normas del Estatuto General de contratacion, civiles y
comerciales pertinentes y en especial por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL CAMPO CONTABLE, CON EL FIN DE
SUMINISTRAR ASISTENCIA TECNICA Y CONSULTORIA EN LA ADMINISTRACION FINANCIERA DE
LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LEONOR LOURIDO DE
VELASCO.SEGUNDA. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Son documentos contractuales y por lo
tanto forman parte del presente contrato: Formato hoja de vida para persona natural (Funcién publica) -
SIGEP. Copia de la Cedula de Ciudadania. Documento que lo acredite como profesional (tarjeta
profesional). Certificado de antecedentes como profesional. Certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion. Certificado de no ser responsable fiscal expedido por
la Contraloria General de la Republica. Registro Unico Tributario (RUT). Antecedentes judiciales expedido
por la Policia Nacional. Certificado de deudores alimentarios (REDAM). Certificado de antecedentes de
medidas correctivas expedido por la Policia Nacional Propuesta econdémica con sus soportes. (Certificaciones
de experiencia y de estudios — idoneidad). Acreditacion de afiliacion a los sistemas de Salud, Pensiones y
ARL. Examen de Salud Ocupacional. Certificacion bancaria. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
Certificado de experiencia o contratos mayores a un afio que acredite la experiencia en asesorias en
contratacion estatal régimen especial minimo un (1) aflo. TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: 1) Parametrizacidn de la estructura de las cuentas presupuestales y contables en el
software contable.2) Revision de los registros contables, verificando la adecuada contabilizacién tales como
causaciéon, comprobante de egreso, recibos de caja, certificado de disponibilidad, compromiso
presupuestal, modificaciones presupuestales, y notas contables que refleje los hechos
econdmicos.3).Realizar liquidaciones de retenciones de acuerdo a la fuente de financiacién tales como
retefuente, reteica, estampillas municipales y departamentales.4) Presentar y firmar los Estados financieros
y Revelaciones, conforme a las politicas contables establecidas por la Secretaria de Educacion Municipal
de Yumbo. 5). Elaboracion de los informes mensuales, trimestrales, F31 financiero para Contraloria, Medios
Magnéticos Dian y Medios Magnéticos Municipio Yumbo. 6) Elaboracién Conciliacion contable Vs
presupuesto. 7) Verificacion de los bienes adquiridos de activos que ingresan al médulo de inventarios del
software Vs registro contable.8) Presentar y firmar los Estados financieros y Revelaciones, conforme a las
politicas contables establecidas por la Secretaria de Educacién Municipal de Yumbo. 9) Asistencia a las
reuniones y/o mesas de trabajo que requiera Secretaria de Educaciéon Municipal de yumbo, una vez se cite
con anticipacion.10) Acompafamiento a las visitas de los Entes de Control.11) Ejecucion de otras tareas
que resulten necesarias para garantizar el adecuado cumplimiento del objeto del contrato, 12) Efectuar los
aportes al Sistema de Seguridad Social integral, pension y ARL mensualmente, y aportes parafiscales
cuando haya lugar a ello, requisito este indispensable para el perfeccionamiento del contrato y para el pago
que deba efectuarse a su favor. La acreditacién del pago se hara con la copia del pago de la planilla asistida
y arrojada por el Sistema debidamente cancelada 13) el contratista debera coordinar con el supervisor la
ejecucion de las actividades contractuales, acatando sus instrucciones, con el fin de asegurar las
condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual. 14) El (la) CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a
terceros. CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Facilitarle al CONTRATISTA las
condiciones e informacion que le permita cumplir el contrato en la forma y oportunidades convenidas y
coordinar al interior de sus dependencias lo necesario con la misma finalidad. b) Cancelar el valor del
presente contrato en la forma y términos establecidos. ¢) Establecer vigilancia, seguimiento y control al
desarrollo del presente contrato designando el supervisor del contrato. QUINTA: VALOR DEL CONTRATO
Y FORMA DE PAGQO: El valor del presente contrato es de SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($6.500.000) incluidos impuestos. SEXTA: FORMA DE PAGO: La Institucion Educativa pagara
los honorarios los honorarios al contratista realizando un primer pago de NOVECIENTOS VEINTIOCHO
MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($928.574) y seis cuotas restantes de
NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 928.571). Los pagos
se realizara previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato, una
vez presentados y aprobado el informe en los términos previstos, y la acreditacion de que el contratista se
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encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. SEPTIMA: El
CONTRATISTA tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta clausula, por lo tanto,
no podra reclamar prestaciones sociales por este concepto, ademas que no se genera relacion laboral
alguna entre la INSTITUCION EDUCATIVA LEONOR LOURIDO DE VELASCO y EL CONTRATISTA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL: OCTAVA: EIl pago de los valores que compromete y obliga a la
INSTITUCION EDUCATIVA LEONOR LOURIDO DE VELASCO, mediante el presente contrato se
imputara al certificado de disponibilidad presupuestal 008 del 27 de abril de 2026. NOVENA. CLASE DE
CONTRATO: Las partes contratantes declaran que el presente contrato es de régimen especial de los
fondos de servicios educativos y de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién.
DECIMA. SUPERVISION: La vigilancia y control sobre la ejecucion del contrato la ejercera la LIC. LUZ
STELLA ZAPATA GARCIA, Rectora de la Institucion, o quien haga sus veces, quien se encargara de: a)
ACTIVIDADES GENERALES: -Conocer y entender los términos y condiciones del contrato.
-Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas
necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion de
Riesgos y el manejo dado a ellos en los Documentos del Proceso. -Hacer seguimiento del cumplimiento del
plazo del contrato y de los cronogramas previstos en el contrato.
-ldentificar las necesidades de cambio o ajuste -Manejar la relacién con el proveedor o contratista.
-Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes. -Organizar y administrar el recibo de
bienes, obras o servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y demas atributos establecidos en los
Documentos del Proceso. -Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y las
necesidades de la Entidad Estatal y actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el contrato. -
Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo
establecido en los Documentos del Proceso. -Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del
proveedor o contratista, elaborar y presentar los soportes correspondientes. -Solicitar los informes
necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su funcion. -Informar y denunciar a las
autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la moralidad puablica con los soportes
correspondientes. - Suscribir las actas generadas durante la ejecucién del contrato para documentar las
reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi como las actas parciales de avance, actas parciales
de recibo y actas de recibo final. b) SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO: -Revisar que el expediente
electrénico o fisico del contrato esté completo, sea actualizado constantemente y cumpla con la normativa
aplicable. -Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revision y aprobacién de garantias, la
revision de los soportes de cumplimiento de las obligaciones laborales, la revision de las garantias. -
Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de control. -Revisar que la
Entidad Estatal cumpla con los principios de publicidad de los Procesos de Contratacién y de los
Documentos del Proceso. -Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de
seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato. ¢) SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE: -
Hacer seguimiento de la gestion financiera del contrato por parte de la Entidad Estatal, incluyendo el registro
presupuestal, la planeaciéon de los pagos previstos y la disponibilidad de caja. -Revisar los documentos
necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfacciéon de los bienes o
servicios objeto del contrato. -Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el
balance presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidacién del mismo. -Verificar la entrega de
los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los términos de la ley y del
contrato. -Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuenten con autorizaciébn y se encuentren justificados técnica, presupuestal y
juridicamente. -Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del
contrato y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla. PARAGRAFO I: El
servidor publico que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacién para exonerar al CONTRATISTA
de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones
distintas a las estipuladas en este Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades
gue conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA
que impliquen modificaciones a los términos de este contrato. PARAGRAFO II: Las érdenes o instrucciones
gue imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al CONTRATISTA, deberan
expedirse o comunicarse por escrito. PARAGRAFO llI: El Supervisor puede ser sustituido en cualquier
momento. DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: La INSTITUCION EDUCATIVA
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LEONOR LOURIDO DE VELASCO, podra declarar la caducidad del presente contrato cuando se
presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que
afecten en forma grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion
(Articulo 18 Ley 80 de 1993). Igualmente, de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la
citada Ley 80 de 1993. PARAGRAFO |. Se entiende como incumplimiento grave la sistematica omision en
la respuesta o atencién de las obligaciones a su cargo. PARAGRAFO II: En caso de producirse la
declaratoria de caducidad, no habra lugar a la indemnizaciéon para EL CONTRATISTA quien se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de
2007. PARAGRAFO |lI: La resolucién de caducidad se notificara personalmente al CONTRATISTA o a su
representante o apoderado conforme al Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO IV. Contra la resolucion de caducidad, procede el recurso
de reposicion en los términos consagrados en el CdAdigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO V: Para declarar la caducidad se debera
seguir el procedimiento minimo que garantice el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07,
Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. DECIMA SEGUNDA: TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL: El presente contrato se rige por los principios de terminacion,
modificacion e interpretacion unilateral de conformidad con el contenido en la Ley 80 de 1993, modificada
por la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: En caso de que LA ENTIDAD CONTRATANTE de por terminado,
modifique o interprete el presente contrato, tendra derecho EL CONTRATISTA a que se le reconozca el
costo de cuanto haya alcanzado a ejecutar de acuerdo con las normas Yy estipulaciones contractuales,
ademas que se le adelante el debido proceso y si se llegara a la decision de dar por terminado el contrato
se expida un acto administrativo debidamente motivado. DECIMA TERCERA: MULTAS: En caso de que
el CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en este
contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE podra imponer al CONTRATISTA, mediante resolucion motivada
multas sucesivas equivalentes al 0.5 por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada dia de atraso en el
cumplimiento de las obligaciones contraidas. PARAGRAFO I: La imposicion de las multas se tramitara y
se haran efectivas de conformidad con el lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la ley 1150 de
Julio 16 de 2007,el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas concordantes. Contra dicha resolucion
procede Unicamente el Recurso de Reposicién. PARAGRAFO IlI: La imposicion de multas se efectuara sin
perjuicio del cobro de la clausula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato.
DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan como clausula penal una
sancion equivalente al 20% del valor total del contrato que debera pagar la parte que incumpla a favor de
aquella que haya cumplido o se allane a cumplir. PARAGRAFO I: La ENTIDAD CONTRATANTE hara
efectiva directamente la clausula penal pudiendo acudir para el efecto, entre otros a los mecanismos de
compensacion de las sumas adeudadas al CONTRATISTA o cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccion coactiva de conformidad con la Ley 1150 de Julio 16 de 2007, previo
agotamiento de un debido proceso en el cual se garantiza el derecho de defensa. Contra dicha resolucion
procede el Recurso de Reposicion de conformidad con el inciso 2 del Articulo 77 de la Ley 80 de 1993 por
el Consejo Directivo. DECIMA  QUINTA: CESION DEL CONTRATO: La INSTITUCION
EDUCATIVA celebra este contrato en consideracion de las calidades del CONTRATISTA y por tal motivo
no le serad permitido a éste la cesién o traspaso total o parcial a otra persona o entidad, sin previa
autorizacion escrita de LA ENTIDAD CONTRATANTE. La cesién requerird un contrato sujeto a las mismas
disposiciones que rigen para el contrato original y lo que LA ENTIDAD CONTRANTANTE considere
oportuno adicionar. En tal caso, de ceder total o parcialmente los derechos, ésta no podra causar ningun
costo adicional para LA ENTIDAD CONTRATANTE. DECIMA SEXTA. GARANTIAS: Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Del decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos. DECIMA SEPTIMA. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EL CONTRATISTA debera cumplir con el pago por
concepto de las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. EL CONTRATISTA
se compromete a presentar al supervisor del contrato, copia de los pagos efectuados por concepto de
seguridad social integral. Ante el incumplimiento de esta obligacién por parte de EL CONTRATISTA, LA
ENTIDAD CONTRATANTE dara aviso de tal situacion a las autoridades competentes. PARAGRAFO
PRIMERO: El incumplimiento de esta obligacion seré causal para la imposicién de multas sucesivas hasta
tanto se dé el incumplimiento, previa certificacién de la respectiva entidad administradora. DECIMA
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OCTAVA. INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento
que se entiende prestado con la firma del contrato, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad que trata los articulos 8°. 9°. y 10 de la Ley 80 de 1993, adicionada por la Ley
1150 de 2007 (Articulo 18), la Constitucion Politica de Colombia yla Ley 1474 de 2011. DECIMA NOVENA.
VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el
articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003. VIGESIMA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el
objeto, plazo, precio y la suscripcion entre las partes y para su ejecucion se requiere: a) El registro
presupuestal, b). Encontrarse al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral. VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD: ElI CONTRATISTA debera mantener Indemne al
CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accién y costo que pueda causarse o surgir por contra la
Institucion por asuntos, generados por el presente contrato, sera dafios o lesiones a personas o propiedades
de terceros, que ocasionen durante la ejecucion del convenio. En caso de que se instaure demanda o accion
alguna, o se formule reclamo responsabilidad del CONTRATISTA, el CONTRATANTE se lo comunicara
para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas por la Ley para mantener
indemne a la Institucion quien es el CONTRATANTE, y adelante los tramites para, en lo posible llegar a un
arreglo de conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta clausula, la CONTRATISTA no
asumiere debida y oportunamente la defensa de los intereses de la Institucion quien es el CONTRATANTE,
este podra hacerlo directamente previa notificacion escrita al CONTRATISTA, y este pagara todos los
gastos en que la Institucion incurra por tal motivo. VIGESIMA SEGUNDA: SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podr4 de comun acuerdo entre las
partes, suspender temporalmente la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta
donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension.
VIGESIMA TERCERA: NORMAS APLICABLES: El presente contrato se encuentra sujeto al Decreto 4791
de 2008, Ley 715 del 2001, Decreto 1075 del 2015 las leyes nacionales de acuerdo con laLey 80 de 1993, la
ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015. VIGESIMA CUARTA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Los conflictos que se susciten durante la ejecucion del objeto contractual se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo, amigable composicion,
transaccion y conciliacién, como lo establece el articulo 68de la Ley 80 de 1.993. VIGESIMA QUINTA:
VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su
terminacién. VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION: El presente contrato deberé publicarse en el SECOP del
Portal Unico de Contratacion en el término estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de
2015, Publicidad en el SECOP. VIGESIMA SEPTIMA: LIQUIDACION: Este contrato no suscribira acta de
liquidacién en aplicacion del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 19
de 2012, o la norma que lo adicione o modifique. PARAGRAFO. En el evento que el contrato se termine
anormalmente o tenga saldos sin ejecutar, debera liquidarse de conformidad con lo previsto en la normativa
vigente aplicable y demés normas que lo regulen. VIGESIMA OCTAVA: se deja constancia que en la
planta de cargos de la INSTITUCION EDUCATIVA LEONOR LOURIDO DE VELASCO, no existe personal
para adelantar el objeto del contrato y se deja constancia igualmente, que MILVIA MORENO LENY
CARMONA, cuenta con la idoneidad para adelantar este contrato. VIGESIMA NOVENA: DOMICILIO:
todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual LA INSTITUCION EDUCATIVA LEONOR
LOURIDO DE VELASCO municipio de YUMBO DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Para constancia de lo anterior se aprueba y se firma a los 25 dias del mes de mayo del afio 2026.
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EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
LIC. LUZ STELLA ZAPATA GARCIA MILVIA MORENO LENY CARMONA
CC. 31.841.031 CC. 29.658.396

E. LEONOR LOURIDO DE VELASCO
YUMBO- VALLE



