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1.​TIPO DE INFORME 
 

 

 
INFORME PARCIAL  [X]              INFORME FINAL  [ ] 
 
 Cuota Número  5 

                                 
 

2.​ ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 
Contrato No. 4164.010.26.1.0254  de  2026 
 
 
Nombre completo del contratista: STELLA MARCELA PEREZ QUINAYÁS 
 
Documento de identificación: 1.130.612.198 
 
Nombre del supervisor: JUAN MANUEL TORRES ERAZO 
 
Organismo: Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana 
 
Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales a la Secretaría de Paz y Cultura 
Ciudadana, para el desarrollo del proyecto denominado:Implementación de Estrategias de 
prevención y promoción de los derechos humanos y la cultura ciudadana para sujetos de 
especial protección constitucional del Distrito de Santiago de Cali 
 
 

3.​ INFORME JURÍDICO 
Fecha de Inicio 

 

             13/ene/2026 

 

Fecha terminación 
 

30/jun/2026 
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Modificación(es) al contrato: Modificación N° 1 al contrato de prestación de servicio 
profesional No. 4164.010.26.1.0254 de 2026 adicion por valor de dos (2) cuota por la suma 
de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS MCTE ($9.610.000) y prorroga por 
dos (2) meses hasta el 30 de junio de 2026, suscrita el 09 de abril de 2026 
 
Suspensión: N/A 
Reanudación: N/A 
 
Cesión: N/A 
 
Terminación anticipada:N/A 
 
 

4.​INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTI MIL PESOS MCTE ($ 19.220.000) 
 

 

Adición:Adición N°1 por valor de nueve millones seiscientos diez mil pesos mcte 
($9.610.000) 
 
Prórroga: PRORROGA N°1 Del 01 de mayo hasta el 30 de junio de 2026 
 

Información para Retención en la fuente: 

 
Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 
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Información: 
 

Valor Total del Contrato Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

$ 28.830.000 
  

$ 4.805.000 
 

 
$ 19.220.000 

 

 
$ 4.805.000 

 
 
Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla:1080932654 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago:296668773 
Operador:SIMPLE 
Fecha de Pago:10/05/2026 
Periodo de pago de la seguridad social:abril 2026 

Observaciones al informe financiero y contable:Para el correspondiente periodo del mes de 
mayo de 2026 la contratista realizo el pago de la planilla No. 1080932654 según lo 
determinado en el artículo 1 del Decreto 1273 de 2018 
 

                                5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
1. Realizar desde el enfoque de las ciencias sociales, el fortalecimiento de las capacidades 
organizativas para las acciones de autoprotección de comunidades indígenas del distrito de 
Santiago de Cali. 
 
1.1 La contratista Stella Marcela Perez aporto durante los días 15 al 20 de mayo el 
documento técnico para la orientación técnica de las mingas con los cabildos indígenas de 
Santiago de Cali para dar cumplimento al plan de gobierno con el fin garantizar las acciones 
propias de la estrategia poblacional indígena logrando así que dar garantías al proceso de 
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pervivencia de los pueblos indígenas. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/143uzIk21Jn6utvuEcJes7ew53u1SjkJR 
 
1.2 La contratista Stella Marcela Pérez realizo entre los días del 15 al 20 de mayo la 
proyección de  la  matriz  de  ficha de cotización  en la cual se    relaciona las  acciones, para  
responder a las  capacidades de comunitaria de los cabildos que hacen parte de la mesa de 
concertación indígena establecida para generar los acuerdo entre comunidades y la alcaldía 
Distrital de  Santiago de Cali 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1_MVGYUDvlvHeqZPBNnQ_qca5uUVB82oQ 
 
2. Acompañar el desarrollo de la estrategia de promoción de la transformación de 
imaginarios y prácticas discriminatorias contra sujetos de especial protección constitucional 
desde los enfoques territorial, diferencial y de derechos en el Distrito Especial de Santiago 
de Cali. 
 
2.1 La contratista Stella Marcela Pérez Asistió el 8 de mayo a la primera jornada en el centro 
de formación Valle del Lili que se canceló por lo que no se pudo desarrollar la 
implementación de la pauta metodológica de la estrategia de jóvenes en riesgo de conflicto 
con la ley denominada Autorreconocimiento de los jóvenes como sujetos de derechos y 
deberes a ejecutar con el programa Mujer. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/16fiyMMMzCpO23O3nX4n5SkaHDqPd7xk5 
 
2.2 La contratista Stella Marcela Pérez participó el 7 de mayo durante el  desarrollo de  la 
tercera  sesión que hace parte de la implementación  de la pauta metodológica  creada  
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desde  la  Estrategia  Poblacional de Jóvenes en riesgo de conflicto con la ley denominada 
"Habilidades sociales", que  viene ejecutándose en la corporación Juan Bosco, comuna 14 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1VlrPrKKZ8n_AGesSF90GQxcJPl8MyvsJ 
 
3. Apoyar el diseño, desarrollo y seguimiento de estrategias de prevención y promoción de 
los Derechos Humanos con sujetos de especial protección constitucional bajo los enfoques 
diferenciales, étnico, de género y territorial en el Distrito de Santiago de Cali. 
 
3.1 La contratista Stella Marcela Pérez participó en la reunión de equipo realizada el 13 de 
mayo con  el fin de reconocer la estructura,  coordinación, organización y alistamiento de la 
cuarta   sesión a  implementar  en el marco de la estrategia de jóvenes  en riesgo de 
conflicto con la ley que se viene llevando a cabo en la  corporación Juan  Bosco. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1xVCDs3C7RODTA34LhlMMcCD224wVk1Oa 
 
3.2 La contratista Stella Marcela Pérez participó  en  la  reunión  de  equipo el 12 de  mayo  
establecida  para  orientar  las  acciones a  responder en el  marco de las  estrategias  
poblacionales  que  hacen  parte del  impacto social con jóvenes,  cuidadoras  con 
discapacidad,  persona mayor  y las personas que se encuentran privada de la liberta en 
centro de formación. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1h-ep2GJJVlMiKCnzdrpNxI60fheTPJLc 
 
3.3 La contratista Stella Marcela Pérez participó el 27 de abril en la reunión de equipo 
realizada  con  el fin de reconocer la estructura,  coordinación, organización y alistamiento de 
la primera  sesión para  implementar  en el marco de la estrategia de jóvenes  en riesgo de 
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conflicto con la ley que se empezara a desarrollar en el centro  de  formación  el  Buen  
Pastor 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1uXT6ajmYW4baG4ymuWbHTspnjAHfkqSs 
 
4. Participar del proceso de gestión documental con la elaboración, sistematización y 
organización de actas, fichas de caracterización, encuestas de satisfacción, informes, oficios 
y demás verificadores que documenten las acciones realizadas y den cuenta de los avances 
de metas e indicadores del proyecto en el marco del objeto del contrato. 
 
4.1 La contratista Stella Marcela Pérez realizó acta del 13 de mayo en la que se revisó el 
proceso adelantado para dar cumplimiento a los acuerdos establecidos en el marco de la 
mesa de concertación para desarrollar la segunda fase de la minga de pensamiento que 
responden a los acuerdos establecidos en el plan de gobierno actual y se ejecutara a través 
de una operación desarrollada por uno de los cabildos indígenas. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1XuryXUzGGJ8236FyAGbPUEulBkQ5oj0u 
 
5. Participar de los espacios, eventos, campañas y reuniones programadas y delegadas por 
la Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana relacionada con el objeto y actividades del 
contrato. 
 
5.1 No se requirio para este periodo 
 
6. Las demás actividades que se encuentren relacionadas con el objeto contractual. 
 
6.1 La contratista Stella Marcela Pérez participó el 15 de mayo en la jornada de inducción de 
la elaboración de la cuenta para el otro si establecido para el periodo actual, en la misma se 
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reportaron los documentos que se deberán cargar a fin de evitar retrocesos en el proceso de 
cuentas, además de indicar el cargue y descargue la documentación, validación de 
documentos reportados entre otros. 
 
Enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/1WWcCLVsaBxK9CImSH7D57guXOZsAZP_Y 
 
 
 
Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 
 
 
 

Constancia de Paz y Salvo : N/A 
 
 
 
 

Observaciones al informe técnico: Para el correspondiente periodo del mes de mayo de 2026 
la contratista realizo el pago de la planilla No. 1080932654 según lo determinado en el 
artículo 1 del Decreto 1273 de 2018 
 
 
 
 

 

        6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 

No se reportan recomendaciones para este periodo 
 
 
 
 

                          7. FIRMAS RESPONSABLES 
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______________________________________ 
JUAN MANUEL TORRES ERAZO 
Nombre y firma del Supervisor  
 

 
__________________________________________ 
DIANA MILENA OSPINA URIBE 
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique) 
​ ​  
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 25 de mayo de 2026 
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