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INFORME DE EVALUACIÓN  

RÉGIMEN ESPECIAL CONVOCATORIA Decreto 092 de 2017 
DTC-RE-2026-0060 

​  
 
El comité evaluador designado para el proceso DTC-RE-2026-0060, cuyo objeto es AUNAR 
ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR 
ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS EXPRESIONES ARTÍSTICAS Y 
CULTURALES DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES, ASÍ COMO DESARROLLAR 
PROCESOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A AGENTES DEL SECTOR CULTURAL  Y LA 
CIRCULACIÓN DE CONTENIDOS CULTURALES EN EL DISTRITO ESPECIAL DE 
BUENAVENTURA, CONFORME A LAS METAS, ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ESTABLECIDOS 
EN LOS PROYECTOS CON CÓDIGOS BPIN 202500000045350 Y 202500000047909, rinden el 
respectivo informe de evaluación y calificación de acuerdo a las condiciones establecidas en la 
convocatoria pública SECOP II, en los siguientes términos: 
 
1.​ Datos de las ofertas presentadas; 
2.​ Verificación de requisitos habilitantes de las ofertas; 
3.​ Proponentes habilitados o no habilitados; 
4.​ Evaluación de los factores de ponderación y calificación; 
 

1.​ DATOS DE LAS OFERTAS PRESENTADAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el cronograma del proceso publicado en SECOP II, la 
convocatoria pública, 22/05/2026 a las 10:00 AM  se cerró el plazo de presentación de propuestas 
para participar en el proceso de RÉGIMEN ESPECIAL CONVOCATORIA Decreto 092 de 2017 
No.DTC-RE-2026-0060. 
 
 

OFERENTE NIT REPRESENTANTE 
LEGAL 

FUNDACIÓN EL BUEN VIVIR 900107401-6 CONSUELO LILIANA 
RAMOS ANGULO 

 
2.​ VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES DE LAS OFERTAS. 

 
De conformidad con lo establecido en la convocatoria pública para el proceso DTC-RE-2026-0060 los 
requisitos habilitantes de la propuesta presentada por FUNDACIÓN EL BUEN VIVIR   se evaluaron, 
con los siguientes resultados:   
 
 

A.​ VERIFICACIÓN CAPACIDAD 
JURÍDICA 

NOMBRE DE LA ESAL 
VERIFICADO CALIFICACIÓN 

Carta de presentación de la propuesta 
suscrita por el proponente o representante 
legal del proponente. 

 
Verificado 

 

CUMPLE  
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Certificado de cámara de comercio no 
superior a 30 días. De cada uno de los 
integrantes del consorcios. 

Verificado 

 
 

CUMPLE 

Objeto: El objeto social de la ESAL o la 
actividad deberá permitir el cumplimiento y 
desarrollo del objeto a contratar 
Vigencia: La ESAL deberá estar constituida 
por lo menos con 

 
Verificado 

 
 

CUMPLE  
 

Certificación de cumplimiento de 
obligaciones con los sistemas generales de 
seguridad social integral y aportes 
parafiscales expedido por el revisor fiscal o 
representante legal. 

VERIFICADO 

 

CUMPLE  

Copia de Cédula de Ciudadanía si el 
proponente es persona natural, y para el 
representante         legal de la persona 
jurídica 

VERIFICADO 

 

CUMPLE 
 

Documento de constitución de Consorcio, 
Unión temporal o Promesa De Sociedad 
Futura. 

 NA 

Acta de autorización de la junta o asamblea 
de socios autorizando la suscripción del 
contrato 

VERIFICADO 

 

CUMPLE 

Registro Único Tributario de la DIAN (RUT). VERIFICADO 
 

CUMPLE 
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Verificación Antecedentes Disciplinarios 
(Procuraduría General de la Nación) vigente 
de acuerdo al Estatuto Anticorrupción, del 
representante legal o de quien firma la 
propuesta.  
 

 

 

VERIFICADO SIN 
ANTECEDENTES 

 

Verificación de no reportado en el Boletín 
de responsables Fiscales expedido por la 
Contraloría General de la República.  
 

 

 

VERIFICADO SIN 
ANTECEDENTES 

 

Verificación de no reportado con 
antecedentes judiciales.  
  

VERIFICADO SIN 
ANTECEDENTES 

 

Verificación de no presentar medidas 
correctivas 

 

VERIFICADO SIN 
ANTECEDENTES 

 

Compromiso de transparencia y 
anticorrupción 

 

VERIFICADO SIN 
ANTECEDENTES 

 

Multas y/o Sanciones VERIFICADO 
 

CUMPLE 
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B.​ VERIFICACIÓN DE CONDICIONES 
FINANCIERAS 

VERIFICADO CALIFICACIÓN 

1) Estados financieros (Balance general y Estado 
de Resultados) con corte a 31 de diciembre de 
2025, firmados por el representante legal y el 
contador y/o revisor fiscal, debidamente suscritos 
por el representante legal de la ESAL. 

VERIFICADO 

 

 
CUMPLE 

2) Tarjeta profesional y certificado vigente de 
antecedentes disciplinarios del contador y/o revisor 
fiscal expedido por la Junta Central de Contadores. 
 

VERIFICADO 

 

 

 CUMPLE 

3) Eficiencia de la organización. VERIFICADO 
 

 

CUMPLE 
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C.​ VERIFICACIÓN DOCUMENTOS  

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 
VERIFICADO CALIFICACIÓN 

1) Estados financieros    

VERIFICADO 

 

 
CUMPLE 

2) Ultimas 3 declaraciones de renta 

VERIFICADO 
 

 
 

 

 
 

CUMPLE 

 
D.​ VERIFICACIÓN REPUTACIÓN VERIFICADO CALIFICACIÓN 

Certificado de Antecedentes Fiscales  
Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
Certificado de Antecedentes Judiciales 
Certificado de ausencia de inhabilidades, 
incompatibilidades 
Certificación de No ser personas políticamente 
expuestas 

VERIFICADO 
 

no aporta Certificación 
de No ser personas 

políticamente expuestas 

 
NO CUMPLE  

 
 

E.​ VERIFICACIÓN IDONEIDAD 
EXPERIENCIA VERIFICACIÓN CALIFICACIÓN 
EXPERIENCIA GENERAL: El oferente 
sea persona natural o jurídica deberá 
acreditar que en su objeto social o 
actividad económica contempla la 
actividad de promoción cultural. Lo 
anterior se verificará mediante 
certificado de existencia y 
representación legal si es persona 
jurídica o matrícula mercantil si es 
persona natural. Además deberá 
acreditar dos certificaciones de 
contratos con entidades públicas  
cuyos objetos y actividades 
contemplen la realización de eventos 
y/o encuentros culturales 

  
VERIFICADO 

 
 

 
 

CUMPLE 
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EXPERIENCIA ESPECÍFICA: La ESAL 
interesada en participar en la presente 
convocatoria deberá acreditar 
experiencia específica de la siguiente 
manera:  
 
Acreditar dos (02) contratos ejecutados 
al 100% con una entidad pública, 
debidamente soportados con: copia del 
contrato, certificación y acta de 
liquidación; en dichos contratos deberá 
evidenciarse el desarrollo de 
encuentros artísticos y/o culturales.  
 
Acreditar dos (02) contratos ejecutado 
al 100%, debidamente soportados con: 
copia del contrato, certificación y acta 
de liquidación; en dichos contratos 
deberá evidenciarse el desarrollo de 
actividades de capacitación o 
formación. 
 
La sumatoria del valor de  los contratos 
debe ser igual o superior al 100% del 
valor total del presupuesto oficial 
expresado en SMMLV. 
 
 

VERIFICADO  
 
 

 
 

 

 

 
 

CUMPLE 

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA 
ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO 

VERIFICADO CALIFICACIÓN 

CAPACIDAD DEL PERSONAL  
 
 
 
Para efectos de la presentación y 
evaluación de la propuesta, el 
oferente deberá acreditar 
únicamente los siguientes perfiles 
mínimos habilitantes: 
 
PERSONAL PROGRAMA ARTE Y 
CULTURA PARA LA PAZ MI 
GENTE 
 

                   VERIFICADO 
 
 
 
 
No aporta la documentación 
solicitada del personal mínimo 
habilitante.  
 
 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

  NO CUMPLE 
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COORDINADOR GENERAL 
1 
Profesional en Ciencias Sociales 
(Trabajo Social, Sociología, 
Psicología), Ciencias 
Administrativas (Administración de 
Empresas, Administración Pública) 
o Ciencias Humanas (como 
Antropología, Comunicación Social) 
o Tecnólogo en áreas afines, con 
mínimo un (1) año de experiencia 
en procesos de coordinación de 
proyectos. 
 
APOYO PSICOSOCIAL 
1 
Profesional en Trabajo Social o 
Psicología, con mínimo un (1) año 
de experiencia en procesos de 
acompañamiento psicosocial en 
contextos comunitarios, educativos 
o culturales. 
CAPACITADOR 1 
1 
Técnico con mínimo seis (6)  meses 
de experiencia en procesos de 
formación artística o cultural 
CAPACITADOR 2 
1 
Técnico con mínimo seis (6) meses 
de experiencia en procesos de 
formación artística o cultural 
CAPACITADOR 3 
1 
Técnico con mínimo seis (6)  meses 
de experiencia en procesos de 
formación en el sector cultural 
CAPACITADOR 4 
1 
Técnico en comunicación con 
mínimo seis (6)  meses de 
experiencia. 
CAPACITADOR 5 
1 
Técnico en comunicación, 
marketing o publicidad con mínimo 
seis (6) meses de experiencia. 
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El asociado oferente anexar a la 
propuesta los siguientes documentos 
de los PERFILES SOLICITADOS.  

● Fotocopia de la cédula de ciudadanía 

● Fotocopia de diplomas o actas de 
grado, de pregrado que acrediten la 
formación profesional que 
corresponda. 

● Diploma y/o acta de Posgrado (Si 
Aplica) 

● Fotocopia de la matrícula y/o tarjeta 
profesional (Si Aplica). 

● Fotocopia del certificado de vigencia 
y antecedentes disciplinarios, fiscales, 
judiciales y medidas correctivas. 

● Copia del certificado de vigencia y 
antecedentes disciplinarios expedida 
por el Consejo respectivo, vigente a la 
fecha del cierre del proceso. (Si Aplica) 

●Certificado de Experiencia laboral 
emitido por la Entidad contratante, 
debe contener como mínimo (valor, 
plazo, objeto, año). 

Para acreditar el Personal la ESAL 
deberá presentar carta de compromiso 
donde certifique que durante la 
vigencia del convenio mantendrá el 
personal mínimo requerido para 
atender las actividades. 

 
 

 
F.​ VERIFICACIÓN PROPUESTA ECONÓMICA 

CRITERIOS VERIFICACIÓN CALIFICACIÓN 
Oferta económica diligenciada 
plataforma SECOP II 
 

  Verificado 

 

CUMPLE  

Ficha Técnica diligenciada Verificado CUMPLE  
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Formato propuesta económica Verificado 

 

CUMPLE 

APORTE MINIMO ESAL VERIFICACIÓN CALIFICACIÓN 
Certificación de compromiso 
de aporte mínimo [         ] 

Verificado 
 

 

 CUMPLE 

 
 
 
 
 

2.1​RESUMEN DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILTIANTES 
 

PROPONENTE PROPONENTE 1 
FUNDACIÓN EL BUEN VIVIR 

   
CAPACIDAD JURÍDICA HABILITADA 
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CONDICIONES FINANCIERAS HABILITADA 
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL HABILITADA 
REPUTACIÓN NO HABILITADA 
IDONEIDAD NO HABILITADA 
PROPUESTA ECONÓMICA HABILITADA 

 
3.​ PROPONENTES HABILITADOS Y NO HABILITADOS  

 
De conformidad con la evaluación realizada por el comité evaluador a las ofertas recibidas en 
el proceso DTC-RE-2026-0060, se obtuvo el siguiente resultado: 
 

PROPONENTE HABILITADA /NO HABILITADA 
FUNDACIÓN EL BUEN VIVIR                         NO HABILITADA 

 
 

4.​ RESULTADO Y CONCLUSIÓN DEL INFORME 
 

En cumplimiento de lo establecido en la convocatoria pública, el comité evaluador designado realizó 
la verificación de los requisitos habilitantes del proceso, en el cual las propuestas presentadas 
obtuvieron el siguiente resultado: 
 
 

PROPONENTE HABILITADA /NO HABILITADA 
FUNDACIÓN EL BUEN VIVIR                         NO HABILITADA 

 
 
Que las oferentes No habilitados podrán subsanar los documentos dentro del plazo de traslado del 
informe de evaluación. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no 
podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. La no subsanación o 
la subsanación incompleta de los documentos es causal de rechazo de la oferta presentada, De 
conformidad al artículo 5 de la ley 1882 de 2018. 
 
 
 
 
 

JOSE LUIS MORENO SINISTERRA 
Director Técnico de Cultura 
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