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COMPROBANTE DE EGRESOS No EGR-202400633
Nit: 899999072-1
jueves, 19 de diciembre del 2024

COMPROBANTEAFECTADG‘ COM | 202400470

1. DATOS DEL BENEFICIARIO

NOMBRE U T SIBATE 2024 NitC.C. 901815387 v 1
DIRECCION MZ H CA 2 BRR TOLIMA GRANDE Teléfono 3177171613

BANCO CUENTA TIPO CUENTA

PAGADO A U T SIBATE 2024

CHEQUE No VALOR PAGO 260,036,329.00
DESCRIPCION

Aunar esfuerzos para la prestacion de servicios de proteccion social integral a personas adultas mayores de 18 afios y personas mayores de 60 afios con
discapacidad cognitiva y mental en condiciones de amenaza o vulneracion de derechos por exposicion a violencia fisica, psicolégica, sexual, negligencia, violencia
intrafamiliar, en riesgo fisico, social, moral, entre alros orientados al mejoramiento de su calidad de vida, mediante Ja disposicion de recursos lécnicos, fisicas,
administralivos, econdmicos y saberes institucionales en el Centro de proteccion Social de Discapacidad Centro Masculino Especial La Colonia. PERIODO MAYO
01 AL 17 DE 2024. CONVENIO 012/2024

SON DOSCIENTOS SESENTA MILLONES TREINTA Y SEIS MIL TRECIENTOS VEINTINUEVE PESOS
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
CUENTA RUBRO PPTAL NOMBRE DE LA CUENTA DEBITOS CREDITOS
2341.4104020.02.2.
24010101 3.2.02.02.009.080.1- | Bienes Y Servicios 260.036,329.00 0.00
0100
1110061205 iCta No. 70208 Ahorros Davivienda 0.00 260,036,329.00

SUMAS IGUALES 260,036,325.00 260,036,329.00

Dccumcnto[ Valor a Girar 260,036,329.00

1

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA

CcDP REGISTRO ! RUBRO NOMBRE VALOR
|

PROYECTO 2024-2028: PROTECCION SOCIAL INTEGRAL DE PERSONAS CON
2341.410402002.2.32 DISCAPACIDAD MENTAL POR PARTE DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA
2024000102 2024000070 02.02.002.080.1-0100 FUENTE: 1-0100(RECURSO ORDINARIQ). Meta: 080 (META PRODUCTO 2024-2028: 260,036,329.00

Preslar servicios de proteccion a 650 personas con discapacidad mental mayores de 18

afos cada afo en los Centros de la Beneficencia de Cundinamarca.)

TOTAL PRESUPUESTO 260,036,329.00

JULIAN DAVID SANABRIA CARDOZO
TESORERQ GENERAL

Elabord: JULIAN DAVID SANABRIA CARDOZO
Modifico:
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BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA Codio:

Version: % % BENEFICENCIA

PROCESO DE GESTION FINANCIERO
- Pagina 1de 1

BENEFICENCIADE CUNDINAMARCA

ORDEN DE PAGO No COM-202400470
Nit: 899999072-1
martes, 10 de diciembre del 2024

1. DATOS DEL BENEFICIARIO

NOMBRE U T SIBATE 2024 Nit/C.C. 901815387 DV 1
DIRECCION MZ H CA 2 BRR TOLIMA GRANDE Teléfono 3177171613
DESCRIPCION Aunar esfuerzos para la prestacion de servicios de proteccion social integral a personas adultas mayores de 18 afios y personas mayores

de 60 afios con discapacidad cognitiva y mental en condiciones de amenaza o vulneracion de derechos por exposicién a violencia fisica,
psicologica, sexual, negligencia, violencia intrafamiliar, en riesgo fisico, social, moral, entre ofros orientados al mejoramiento de su caljdad
de vida, mediante la disposicion de recursos técnicos, fisicos, administrativos, economicos y saberes institucionales en el Ceniro de
proteccion Social de Discapacidad Centro Masculino Especial La Colonia. PERIODO MAYQ 01 AL 17 DE 2024. CONVENIO 012/2024

2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA BASE % DEBITOS CREDITOS
GRAVABLE
55020608 CENTRO MASCULINO ESPECIAL LA COLONIA - SIBATE 0.00| 0.00 260,036,329.00 0.00
24010101 Bienes Y Servicios 0.00 0.00 0.00 260‘036,32:9.00
SUMAS IGUALES 260,036,329.00 260,036,329.00

VALOR TOTAL DESCUENTOS 0.00 Valor a Girar 260,036,323.00

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA

CDP REGISTRO RUBRO NOMBRE VALOR

23.41.4104020.02.2.3.. | PROYECTO 2024-2028: PROTECCION SOCIAL INTEGRAL DE PERSONAS CON
2024000102) 2024000070 ' S | DISCAPACIDAD MENTAL POR PARTE DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA 260,036,329.00
HESERER FUENTE: 1-0100(RECURSQ ORDINARIO). Meta: ()

TOTAL PRESUPUESTO 260,036,329.00 !

Elaboro: ANGELICA MARIA CAICEDO MURILLO |,
Contabilizo: ANGELICA MARIA CAICEDO MURILLO '

\
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ANGELAANDR?AFORERO 0JiCA LAU ALE‘JW?FRA@PULGARIN
SUBGERENTE FINANCIERA'( E ) GERENTE GENERAL

Revisa aprueba
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UNION TEMPORAL SIBATE 2024 2
NIT. 901.815.387-1
JRAL CENTRO MASCULINO ESPECIAL LA COLONIA

Sibaté, noviembre 28 de 2024
Convenio de Asociacion No. 012 de 2024

BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA
NIT: 899.996.072-1

DEBE A

LA UNION TEMPORAL SIBATE 2024
CENTRO MASCULINO ESPECIAL LA COLONIA
NiT: 901.815.387-1

$ 260.036.329 (DOSCIENTOS SESENTA MILLONES TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
VEINTINUEVEPESOS MCTE).

Por concepto de prestacion de servicios de proteccion social a 265 participantes con discapacidad
cognitiva y mental en condiciones de amenaza o vulneracion de derechos por exposicion a violencia
fisica, psicologica, social, negligencia, violencia intrafamiliar, en riesgo fisico, social, moral, entre otros;
Orientados al mejoramiento de su calidad de vida mediante la disposicion de recursos técnicos, fisicos,
administrativos, economicos y saberes institucionales en el centro Masculino Especial La Colonia
institucion de propiedad de Beneficencia de Cundinamarca &n &l per:odo del 1 al 17 de mayo de 2024.
Proyecto CUNDINAMARCA. -

TOTAL USUARIOS 17 DIAS 246 5 435.472.218
TOTAL INGRESQS Y EGRESOS 1 S 1.615.078
TOTAL SALIDAS A MEDIO FAMILIAR Y EVASION g 5 14.668.676 |
TOTAL HOSPITALIZACIONES 5 3 7.898.095 |
TOTAL CUPQOS SIN ALIMENTACION 4 3 5573.835 |
SUBTOTAL PERSONAS ATENDIDAS 265 8 465.227.807 |
CONTROLABLES e e o] |
Se cadlov e MANTENIMIENTO, ADECUACIONES PLANTA FISICA, 3 480.000
MANTENIMIENTO, MAQUINARIA Y EQUIPOS $ 1.528.689
SUMINISTRO Y DOTACION USUARIOS 3 -
COMPRA DE MAQUINARIA, EQUIPOS E INSUMOS DE SERVICIC |5 -
REPOSICION DE MUEBLES Y ENSERLS 3 .
LENCERIA DE COMEDOR, COCINA Y ALOJAMIENTQ 5
VISITAS DOWMICILIARIAS g 748.000
ASEQ PERSONAL Y ABSORBENTES 3 14. :.3u w;o
EMERGENCIA COVID-19 - ELEMENTOS BIDSEGURIDAD. REGURSH HI ‘N‘AN\_I S 3.115.550
SUBTOTAL $ 455.435.515
DESCUENTOS
DESCUENTO DE PERSONAL $ 11.898.102
DESCUENTO CARTERA RECAUDADA $ 8.716.345 |
DESCUENTO COOPERACION $ 204.782.850 |
TOTAL DESCUENTOS $ 225.400.487
GRAN TOTAL $ 260.036.329

4 | (L
s #;\rog{éno il
JATR ARELLANO MURILLO
Representante Legzl




UNION TEMPORAL SIBATE 2024 -
NIT. 901.815.387-1 %g 595‘ BENEFICENCIA
CENTRO MASCULINO ESPECIAL LA COLONIA B DE CUNDINANARCA

Sibaté, noviembre 28 de 2024

Senfores
BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA

Att: Dra. LAURA ALEJANDRA FRAILE PULGARIN
Gerente

Por medio de la presente envio la cuenta de cobro del servicio de atencion integral a
265 participantes del Centro Masculino Especial La Colonia, durante el periodo del 1 al
17 de mayo de 2024, por un valor $ 260.036.329 (DOSCIENTOS SESENTA MILLONES
TREINTA'Y SEIS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVEPESOS MCTE).

Cordialmente,

/ {

-4

j / J
T Jair /ﬂxﬂuém 1
JAIR ARELLANO MURILLO
Representante Legal

Kilometro 1 via Sibaté, Cundinamarca
Correo electronico uipvdireccionjivargas@agmail.com
Tel. 310 327 2374




. PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO |
) '. kﬁ._:::‘ . ( PROCEDIMIENTO: SUPERVISION DE CONVENIOS DE ASOCIACION VERSION
"""" e FORMATO: CERTIFICACION DE EJECUCION DE CONVENIOS DE ASOCIACION FECHA
ASOCIADO: UNION TEMPORAL SIBATE 2024
NIT ASOCIADO: 901.815,387-1

N® DE CONVENIO DE ASOCIACION:

012 de 2024

WALOR INICIAL DEL CONVENIO:

$1.052.805.274

VALCR ADICION:

S 511.362.561 |

VALOR TOTAL DEL CONVENIO:

$ 1.564.167.835 |

VALOR APORTE DE BENEFICENCIA:

$ 1.338.527.667

VALOR APPORTE ASOCIADO

$ 225.240.168

~ECHA DE INICIO:

VALOR TOTAL DEL CONVENIO: $ 1.564.167.835
N¢ DE CDP: 040 de 21 de febrero de 2024 1.052.805.274
N° DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 052 de 22 de marzo de 2024 901.201.315
N¢ DE CDP ADICION: 102 de 30 de abril de 2024 511.362.561
N° DE REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION: 070 de abril 30 de 2024 511.362.551
PLAZO INICIAL DE EJECUCION: 35 dias |
PLAZO DE ADICION 1: 17 dias |
TLAZO TOTAL: 52 dias |

|

27 de marzo de 2024

FECHADE TERMINACION: (Incuidas las adicicnes)

17 de mayo de 2024

SUSPENSIONES:

0

OBJETO DEL CONVI

ENIO DE ASOCIACION

mejoramiento de su calidad de vida, mediante la disposicion de
Colonia de propiedad de |la Beneficencia de Cundinamarca.

Aunar esfuerzos para la prestacion de servicios de proteccion social integral a personas adultas y a personas mayores con discapacidad cognitiva y mental en condiciones de
amenaza o vulneracion de derechos por exposicién a violencia fisica, psicoldgica, sexual, negligencia, viol

recursos técnicos, fisicos, administrativos, econdmicos y saberes institucionales en el centro Masculino Especial La

encia intrafamiliar, en riesgo fisico, social, moral, entre otros orientados al

FORMA

DE PAGO |

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: LA BENEFICENCIA pagara al asociado el valor del presente convenio de la siguiente forma: en mensualidades vencidas de acuerdo a la
liquidacion de cupos realmente utilizados de conformidad con los costas fijos, variables y controlables, previa presentacién por parte del contratista de los soportes requeridos para ¢l
pago de las cuentas y certificacion de la supervision del convenio. PARAGRAFO PRIMERO: Procedimiento Liguidacion De Cupos Realmente Utilizados. Valor cu
dia se cancelaré por cupo reaimente utilizado (atendido), que se entiende como el cupo asignado a cada persona activa y que recibe atencién en el centro.

po dia: El valor cu;%,\o

DESIGNACION DE SUPERVISION |

FECHA: MARZO 17 DE 2024

SARA FABIOLA GARCIA ACEVEDO

SUBGERENTE DE PROTECCION SOCIAL

SUPERVISION TECNICA

JORGE JOHNSON PENA NARCISO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

SUPERVISION TECNICA

ANGELA ANDREA FORERO MQUJICA SUBGERENTE FINANCIERO

SUPERVISION FINANCIERA

MARIO H. LOZANO RAMIREZ

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

SUPERVISION FINANCIERA

ARIA ESTEFANY CAMACHO DE LA CRUZ  |JgrE DE OFICINA GESTION INTEGRAL DE INMUEBLES SUPERVISION GESTION DE INMUEBLES

EJECUCION i

Supervision técnica - Subgerencia de Proteccion

La Subgerencia de Proteccion certificé el cumplimiento de las obligaciones bajo la supervision técnica (verificado por la Subgerencia

Financiera) de las cuales se deriva un valor de: ARG
Supervision de bienes inmuebles - Oficina de Gestién Integral de Bienes Inmuebles
La Oficina de Gestion Integral de Bienes Inmuebles certifico el cumplimiento de las obligacionesbajo su supervision el cumplimiento de $ 480.000.00

las obligaciones por un valor de:

Supervisién financiera - Subgerencia Financiera

La Subgerencia Financiera certifico bajo su supervision aporte del asociade por un valor de:

$ 204.782.950,00

——

TOTAL: $260.036.329,

DEDUCCIONES

VALOR BRUTO
USUARIOS ATENDIDOS

DEDUCIBLES

265 DESCRIPCION

VALOR




= PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CoDIGO
)' ﬁ.f. PROCEDIMIENTO: SUPERVISION DE CONVENIOS DE ASOCIACION VERSION
st me et EQRMATO: CERTIFICACION DE EJECUCION DE CONVENIOS DE ASOCIACION FECHA
COSTJ‘OS FIJOS $ 465.227.901,00f DESCUENTO TALENTO HUMANO $11.8€6.192.00
CC‘STJCS VARIABLES $20.208 915,00f DESCUENTO CARTERA RECAUDADA $8.719.345,00
$0,00] APORTE ASOCIADO $ 204.782.950,00
$0,00] OTROS DESCUENTOS $0,00
VALOR BRUTO DEL 01 AL 17 DE MAYO DE 2024 $ 485.436.816,00 TOTAL DEDUCIBLES $ 225.400.487,00
VALOR NETO A PAGAR $ 260.036.329,00
j EJECUCICN FINANCIERA
V) ORTE TOTAL DEL CONVENIO
ALOR AP © SERIEN $ 1.564.167.835
i =
VALOR APORTE TOTAL DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA $ 1.398.927.657
VALOR APORTE TOTAL DEL ASOCIADO bR
SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION EJECUTADO SALDO
PAGO PERIDO FACTURADO TOTAL EJECUTADO {BENEFICENCIA ASOCIADO BENEFICENCIA ASOCIARO
PRIMER PAGO 27/03/2024 a 31/03/2024 $ 136.654.491,00 $ 136.654.491,00 $0,00f  $1.202.273.176,00|  $ 225.240.168.00
SEGUNDO PAGO 01/04/2024 a 30/04/2024 $ 820.630.050,00 $ 820.630.050,00 $0,00 $381.643.125,00|  § 225.240.168,00

TERCER PAGO

01/05/2024 a 17/05/2024

$ 260.036.329,00

$ 260.036.329,00

$204.782.950,00|

121.606.797,00

$ 20.457.218,00

FIRMA DEL SUPERVISIOR:

Reviso. JOSE ARCADIO RUIZ LENIS

Nota:

La Subgerencia Financiera verifica los valores de las facturas de aucerdo a lo aprobado y revisado

por la

Subaerencia de Proteccion Social

Elap

orte del operador se ajusta a lo ejecutado del convenio

FECHA DE EXPEDICION
CIUDAD : BOGOTA D.C

DIA

MES

18

DICIEMBRE

2024

DOCUMENTO CRFEO N&@02440000602158

EXPEDIENTE No. 20241308107000G08E




BENEFICENCIADE CUNDINAMARCA

PROCESQ: PROTECCION SQCIAL

CODIGO: FT 5300-01-05.02

PROCEDIMIENTO: SUPERVISION
OPERACION DE LOS CENTRUS DE PROTECCION SOCIAL

INTEGRAL DE CONVENIOS O CONTRATOS PARA LA

VERSION: 01

FORMATO: CERTIFICACION DE EJECUCION CONVENIOS DE

ASOQCIACION PARA LA

ANTENCION DE PERSONAS ADULTAS MAYORES Y CON DISCAPACIDAD MENTAL

FECHA- 07/04/2021

INFORMACION DEL ASOCIADO

NOMBRE DEL ASOCIADO:

UT SIBATE 2024

NIT ASOCIADO:

901815387 1

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

JAIR ARELLANGC MURILLO

DIRECCION ELECTRONICA DEL ASOCIADO

INFORMACION DEL CONVENIO DE ASOCIAGION

N® DE CONVENIO DE ASOCIACION:

012 DE 2024

LUGAR DE EJECUCION

CENTRO MASCULINO ESPECIAL LA COLONIA

PLAZO DE EJECUCION

27 de marzo al 17 de mayo de 2024 incluida adicion

QBJETO DEL CONVENIO DE ASQCIACION PRINCIPAL Aunar esfuerzos para la prestacion de senvicios de proteccion social integral & personas adultas mayor
de 18 afios y adultas mayores de 60 anos con discapacidad cognitiva y mental en condiciones de amensaza o vulneracién de cerechos por exposicion a vioienc
fisica. psicologica, sexual, neghgencia, viclencia intrafamiiar, en nesgo fisico, social. mermal, entre otros, orientados ai mejcramiento de su calidad de vida, media
la disposicion de recursos técnicos, fisicos, administrativos, econémicos y saberes institucionales en el Centro de Proteccion Social de Discapacidad Centro

Femenino Especial Jos¢ Joaquin Vargas, o en otros Centros propiedad de la Beneficencia de Cundinamarca

£S

a

e

DESIGNACION DE SUPERVISORES

FECHA DE DESIGNACION

27 de marzo de 2024

NOMBRE DE SUPERVISORES

CARGO

TIPO DE SUPERVISION (Técnica, Financierd o

infraestructura) |

SARA FABIOLA GARCIA ACEVEDO

SUBGERENTE PROTECCION SOCIAL

TECNICA

-UCY ESPERANZA NIETO ALMANZA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

TECNICA

CERTIFICACION TECNICA

NOMBRE DE SUPERVISORES

SARA FABIOLA GARCIA ACEVEDD

LUCY ESPERANZA NIETO ALMANZA

DEPENDENCIA

SUBGERENCIA PROTECCION

SOCIAL

EL ASOCIADO CUMPLIO A SATISFACCION CON EL OBJETO DEL

CONVENIO

Sl

NO

CONTENIDO DE LA CERTIFICACION
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e
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LA SUPERVISION TECNICA PROCEDE A CERTIFICAR LAS NOVEDADES DE LA CUENTA DEL 1AL 17 DE MAYO DE 2024
1. NOVEDADES INSTITUCIONALES

El numero de usuarios a atender segun el convenio 12 de 2024 en esla institucidon es de 265. El numero de usuarios institucionalizados
atendidos durante el periodo de! 1 al 17 de mayo de 2024: 261 usuarios con 4 cupos disponibles, se registré v revisé con sus respectivas
Novedades en la cuenta de cobre. INGRESOS: 1 (MANUEL IGNACIO PENAGOS) por convenio interadminstrativo muniicpic EGRESOS
TRASLADO:0, POR FALLECIMIENTO: 0; SALIDAS A MEDIO FAMILIAR: 9 personas, HOSPITALIZACIONES:se presentan en el periodo] 5

personas que presentaron hospitalizaciones, las novedades estan soportadan en la cuenta de cobro segun los registros del SIPAB.
PROCEDE A DESCUENTOS

2. NOVEDADES DE NOMINA

La pianta del talento humano para el Centro Masculino Especial ia Colonia esta conformada por 161 cargos para la atencién de la
pobiacion con discapacidad mental y cognitivar: Cargos activos del periodo 158 (incluye |as ordenes de presiacion de servicios).
Novedades en el Talento Humano: se presentaron las siguientes novedades:VINCULACIONES LABORALES 4 ( auxiliar alimentos 4/el
dia 15 de mayo, auxiliar de enfermeria 16 el 1 de mayo, auxiliar de farmacia 4 el 1 de mayo y auxiliar de servicios generales 12 el 1 de
mayo) RETIROS: 3 ( auxiliar de lavanderia 7 Aauxiliar de enfermeria 59 y auxiliar de servicios generales ) VACANTES: 7 | asi: 3 cargos
vacantes de 17 dias {(que corresponde a fisioterapiz, jefe de enfermeria nutricionista. asistencizal) vacantes de 14 dias :(auxiliar de
alimentos 4), vacatnets de 12 dias: ( auxiliar de enfermeria 59), vacantes de 9 dias: ( auxiliar de lavanderia 7) y vacantes de 7 dias:
(auxiliar de servicios generales 13). Se presenta incapacidades por enfermedad general por mas de dos dias: a 2 personas, no se

oresentan incapacidades por. ARL no se presenta licencias remuneradas. PROCEDE A DESCUENTOS Y REVISION DE LA
SUPERVISION FINANCIERA

3.El operador presentz la ejecucion correspondiente aseo y absorbentes para los usuarios del centro de proieccion segin los sopories
presentados en la cuenta de cobro |
4.EI ASOCIADO presenta los soportes del pago de salarios, parafiscales, caja de compensacion y aportes al sistema de seguridad social
en salud, del periodo certificado, liquidaciones de contralatos los cuales se ven reflejados en la cuenta de cobro, que debe ser verificado
por la supervision financiera.
5. Ejecucién del proceso de atencion para las personas protegidas en el Centro Masculino Especial La Colonia acorde z lo planeado,
durante el periodo del 1al 17 de mayo 2024, dando continuidad al proceso de atencion a las perscnas con discapacidad mental y
cognitiva.

6. durante el periodo certificado no presenta eventos de maltrato o violencia fisica a las personas atendidas.

7. El asociado cumplié con el prolocolo para mitigacion, prevencion y manejo de COVID-19, prevencio de enfermedades respiratoria y e
dengue.

8. Se allegan soportes de ejecucion de costos por realizacion, citados en la cuenta de cobro, la supervision tecnica verifica la compra de
Insumaos para los servicios, mantenimiento de equipos, los cuales se ven refllejados en ia cuenta de cobro, Los demas cosios por
realizacion debe ser verificado y certificado por la supervision financiera y supervision de Bienes segun compelencia.

9. El asociado presenta informe de cuota de corresponsabilidad y reporle de. recaudo el cual sera verificado por la supervision financiera,
GENERA DESCUENTO

10. Los servicios publicos durante el periodos estuvieron funcionanado con normalidad. la verificaccidny contro! de page oportuno de los
servicios publicos es de competencia de la oficina de Bienes e inmuebles de la Beneficenciza. El asociado presenta las facturas de los

Zostos por realizacion los cuales se ven refiejados en la cuenta de cobro, Los demas costos por realizacion debe ser verificado porla
supervision financiera

"NQTA:La supervision tecnica certifica la prestacion del servicio de proteccién social integral que comprenden:

a)Programas profesionales de alencion terapéutica y fortalecimiento a redes familiares, sociales e institucionales b)Programas de
desarrollo y fortalecimiento ocupacional ¢)Programas de manejo del tiempo libre, ocio y recreacion d)Programas de alimentacion y
nutricion e) Servicios de Proteccion Habitacional y Cuidados Basicos. f)Talento Humano g)Programa de Gestion Ambiental. h)Programalde
Gestion Documental, i) gestion de citas medicas y medicamentos

Estos servicios buscan reslituir los derechos y responsabilidades de las personas atendidas, favorecer el restablecimiento de las
condiciones esenciales para preservar la vida, las condiciones para superar los factores perjudiciales que afectan la integridad social de
las personas alendidas, mediante programas que siguen lineamientos conceptuales y legales enmarcados en el 4mbito de los derechos
humanos y en el respeto por la dignidad de |as personas.”

5

1 RESUMEN NOVEDADES ATENCION INSTITUCIONAL (usuarios)

L=



1 |
Egreso por 1 salida
Cupos Egresos | 0 oooP traslados a ) T
Cupos " peticion e .1 Salidas a |Institucionai-
atendidos | Ingresos del por e ; instituciones | Hospitalizaci " i
gontrata . 5 familiar/ Evasicnes medio Acti
durante el periodo fallecimie . de ia cnes o .
dos - auioridad 4 h familiar Recreativa
periodo nio Beneficencia
competente ofertada
265 261 1 0 Q 0 0] 5 G C
FPROCEDE A DESCUENTOS y verificado por la supenvision financiera.
2 RESUMEN NOVEDADES TALENTO HUMANGC
1]

Heper | Cargos VGl ooes Incapacida | incapacidad incapacidad | Lcencia U ;
LY L activos del Retiros Vacantes dhasta2 | mayorde 2 p Remunerad s
Cargos iaborales . ? ARL remunerada

mes dias dias a
162 156 4 3 3 G 2 0 G &
PROCEDE A DESCUENTOS y vernficado por la supervision financiora.
3 RELACION DE GASTUS POR REALIZACION
No. Factura o cuenta de
RUBRC Elemento o produsic Fecha Valor-
cobro

MANTENIMIENTO, ADECUACIONES Mantenimiento maquinanz anclada o

£ it e may cuenta de cobro 15/05/24]  $480.000

PLANTARISICA {secaderay cenirifuga

MANTENIMIENTO MAQUINARIA,

EQUIPOS E INSUMQOS DE soporte teCnico equipes Compula , cetv cuenta de cobro 17/05/24F $1.528 GQQE

SERVICIOS
L

V|STAS DOMICILIARIAS transporte visita domiciliaria cuenta de cobro 17105724 $748.000

aseo personal cuenta de cobro 10524y $4.366.35C
T T1A5ED PERSONAL Y ABSORBENTES
abisorbentes FE 305 2/05/241 $10.649.23%

ATENCION EMERGENCIACQVID 19

ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD, EPP FE306 2105124 $3.115.551

RECURSO HUMANO

[

OTA: los valores corresponden a los soportes presentados por el asociado en la cuenta de cobro, seran revisados, verificados,
probados y certificados por la Supervisidn financiera.




IEL ASOCIADO DEBE PRESENTAR EL PAZ Y SALVO EXPEDIDO POR ALMACEN E INVENTARIOS PARA EL PAG
OJE LA CUENTA O LIQUIDACION DE CONVENIO

O

hunt il

'UCY ESPERANZA NIETO ALMANZA

DEL AL

DiA MES ANOC DIA MES ANC

FERIODO A CERTIFICAR 7 5 5094 17 5 2024
firma Subgerente Proteccion social- supervisar Tecnico FECHA DE EXPEDICION |
|
~Jauudy ‘

SARA FABIOLA GARCIA ACEVEDO DIA MES ANO

Firma Supervisor Técnico

' 29 11 2024







PROCESO: GESTION ADMINISTRACION DE BIENES INMUEBLES CODIGO: FT 5050-01-03.07

PROCEDIMIENTO: OBRA FiSICA VERSION: 01

FORMATO: CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE

FECHA: 05/05/2021

DBINCFICENGIA DE CUNDINAMARCA MANTENIMIENTO EN CENTROS DE PROTECCION
ASOCIADO O CONTRATISTA: LA UNION TEMPORAL SISATE 2024
NIT DEL ASOCIADO O CONTRATISTA: 901815387-1
N° DE CONVENIO DE ASOCIACION: 012 de 2024
CENTRO DE PROTECCION CENTRO MASCULINO ESPECIAL LA COLONIA

OBJETO DEL CONVENIO DE ASOCIACION

Aunar esfuerzos para la prestacién de servicios de proteccionsocial integral a personas adultas mayores de 18 aios y adultes mayores de €0 afos con discapacidad cognitiva
y mental en condiciones de amenaza o vulneracién de derechos por exposicidn a violencia fisica, psicolégica, sexual, negligencia, violencia intrafamiliar, en riesgofisico, social,
moral, entre otros orientados al mejoramiente de su calidad de vida, mediante ladisposicion de

recursos téenicos, fisicos, administratives, econdmicos y saberes institucionales en el Centro Proteccion Social d2 Discapacidad, ¢ en otros Centros propiedadde 12
Beneficencia de Cundinamarca

FORMA DE PAGO

Mensualidad vencida

DESIGNACION DE SUPERVISION

FECHA DE DESIGNACION 16 de Agosto ce 2024
NOMBRES Y APELLIDOS DE
SUPERVISOR (A) MARIA ESTEFANY CAMACHO DE LA CRUZ

CARGO DEL SUPERVISOR [A) Jefe de oficina de gestion integral de bienes inmuebles

EL ASOCIADO CUMPLIO A SATISFACCION CON EL OBJETO DEL ) 1 X T NO
CONVENIO |

OBSERVACIONES: Este apoyo a la supervision solo verifica cantidades de obra,items realizados, valores unitarios y totales para apoyo tecnico g la
supervision. No se certifican pagos ni se tiene responsabilidad de los mismes.

La visita de inspeccion realizada:
ING. Yesid Barahona
091037-0590234 CND

Contraticta

DEL AL
PERIODO A CERTIFICAR DIA MES | ANO DIA MES ANO
01 5 i 2024 17 5 2024

OBSERVACIONES:

Se autoriza pago al Centro Masculino Especial La Colonia por rubre de mantenimiento de $480,000 orfeo: 20244000002158 Segun la cuenta de cobro de
INDUPAC & S.A.S CON NIT 900603114-4 por concepto de trabajos realizados a secadora y centrifuga de lz Colonia maquinarias que estan ancladas a lz
estructura .

Las cuentas que se han pagado hasta la fecha son:

Cuenta de 27 al 31 de marzo por valor de $0 can orfeo: 20244000000308

Cuenta de abril por valor de $2.516.507 con orfec: 20244000001358

por tanto no se supera la estructura de costos planteaaa para este convenio,

]

/’YYM‘\/?.H#

Firma Supervisor (a) C—i ‘< Fecha de expedicion de la certificacion
-

Nombres y Apellides MARIA-ESTEEANY AM&}(‘HQ‘F‘;&:’! n\m!ﬁ‘ A r 2 12 2024
e ; :
Cargo Jefe oficing de gestion integ\él de bienes inr‘%\zleg/ Ciudad Bogota
\ \






