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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, 29 de febrero de 2020

Sefior (a)

Nelson Pino Salazar

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1310794
Coordinador Académico

Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial
Popayéan

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
febrero del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1310794 del afio 2020

Jonathan Orlando Rivera Suescin, identificado con la cédula de ciudadania No. 1107070807 de Cali, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de ($34.000.000).
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2020 por valor de CUATROCIENTOS
CINCUENTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS M/CTE ($453.333) b) NUEVE
pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a octubre de 2020, por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.400.000) c) UN ultimo pago
correspondiente al mes de noviembre por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.946.667).

Plazo: Sera hasta el (26) de (noviembre) de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de cardcter personal como instructor contratista en el
drea de CONSTRUCCION; impartiendo formacién profesional intfegral en los
programas del Centro de Teleinformdtica y Produccion Industrial (fitulada,
complementaria y virtual) segin la necesidad del servicio y a su vez redlizando
acompafnamiento en asesoria, formulacién y seguimiento a planes de negocio v
atencién de aprendices
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CLAUSULA (No. de cléusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

VIERNES - 08:00-16:00
N° Aprendices: 18

Lugar y Ambiente de

Formacién: CTPI
Horas ejecutadas a la ficha: 55

Diligenciar las guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacién y material de
apoyo para los aprendices en
los formatos o instrumentos

oficiales  actualizados y
publicarlos en el  aplicativo
SOFIA Plus

Ficha N°® 1694772

Nombre  del Programa:
OBRAS CIVILES

Horario de la ficha: LUNES A
VIERNES - 08:00-16:00

N° Aprendices: 7

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Cumplir el objeto y alcance del | impartir formacién profesional
contrato, de acuerdo con la en los programas de
programacion asignada por formacién Titulada de acuerdo | VER  EN  SOFIA  PLUS
Coordinacion Académica en el s - programacion de las:
marco de las politicas de i :a prqgrgmacaonramgnaga e
calidad, pertinencia y eficacia. | ©" 88 siguientes fichas de
caracterizacion:
) Competencia: 2 -
Ficha N° 1616385
e RESULTADOS DE
Nombre del Programa: OBRAS | APRENDIZAJE ETAPA
CIVILES PRACTICA
Horario de la ficha: LUNES A | Resultado:

264127 - APLICAR EN LA
RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,

HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS

Y METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION

Evidencia registrada en el
aplicativo portafolio del

instructor.
De las fichas: 1616385

Competencia: 2 - RESULTADOS

DE APRENDIZAIE ETAPA
PRACTICA
Resultado:
264127 - APLICAR EN LA

RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR
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Lugar y Ambiente de
Formacién: CTPI

Horas ejecutadas a la ficha:
55

Diligenciar las guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacién y material de
apoyo para los aprendices en
los formatos o instrumentos
oficiales  actualizados vy
publicarlos en el  aplicativo
SOFIA Plus

Ficha N° 1694894

Nombre del Programa:
OBRAS CIVILES

Horario de la ficha: LUNES A
VIERNES - 08:00-16:00

N° Aprendices: 7

lugar vy Ambiente de
Formacién: CTPI

Horas ejecutadas a la ficha: 55

Diligenciar las guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacion y material de
apoyo para los aprendices en
los formatos o instrumentos
oficiales  actualizados vy
publicarlos en el aplicativo
SOFIA Plus

PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION

Evidencia registrada en el
aplicativo  portafolioc  del
instructor.

De las fichas: 1694772

Competencia: 2 - RESULTADOS
DE APRENDIZAJE ETAPA
PRACTICA

Competencia:

264127 - APLICAR EN LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION

Evidencia registrada en el
aplicativo portafolio  del
instructor.

De las fichas: 1694894
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2 | Rendir informes académicos Reporte a  Coordinacion | Registro de inasistencias en el
que contengan novedades de | Académica de la inasistencia | Aplicativo SOFIA PLUS
Iots ap_‘rﬁendlces (ile_ltmados de reiterativa o incumplimiento de .
;:;‘iglterrlu?i:rreeist::;%'a planes de mejoramientos Para Fechg A de Correo remltldq 4
. ’ i coordinacién Académica
resultado del plan de las fichas de caracterizacién di | | I
mejoramiento, actividades que se relaciona a rne _|ante .e cf’? sta reporia i
complementarias bien sean | continuacién: Ficha 1 Ficha 2 | Nasistencia injustificada _del
académicas y/o actitudinales) aprendiz- al correo
NO APLICA (desercionescipi@sena.edu.co)
Solicitar al 4rea de Bienestar | Fecha xxde correo remitido a
al Aprendiz el Coordinacion Académica
mediante el cual se solicita
NO APLICA Comité de Evaluacion vy
seguimiento de acuerdo a la
Para las fichas de | hovedad reportada
caracterizacion que  se
relaciona a continuacion:
Ficha 1 Ficha 2
Fecha o de Correo remitido
Reporte a Coordinacién | a la oficina de Bienestar al
Académica de buenas practicas | Aprendiz solicitando
Para las fichas de | acompafiamiento psicolégico.
caracterizacion que se .
relaciona a continuacion: | [ S¢Na Xxx de correo remitido a
Ficha 1 Ficha 2 Coor_’dmacién Académica
mediante el cual se reportan las
NO APLICA buenas practicas
(Evidencias Ninguna)
3 | Registrar los resultados de la Se Registraron los juicios | Registros en SOFIA Plus para:
emision de juicios (criterios) de | evaluativos en SOFIAPLUS
evaluacién relacionados con para las siguientes fichas: Ficha de caracterizacién: XXX
los logros de los resultados de
aprendizaje o novedades del NO APLICA N°XX de aprendices que
aprendiz_ en tiempos Aprobaron el RA1
establgclqos por Ef_ . Ficha de caracterizacion: XXX
f;rggrerglan;:ggtorg?ezjiﬁz:?g: ;e N°XX de aprendices pendientes de
aplicativo disguesto bor la Competencia de Aprendizaje: | evaluacién del RAS
entidad. XXX RAL: XXX RA2: XXX RAN: XXX
(Evidencias Ninguna)
NO APLICA
Las demas que se requieran Reportar detalle de acciones | Relacion de evidencias
para el cumplimiento del objeto | realizadas dependiendo de la actividad
contractual especifico y que el realizada
Centro de formacion demande Actividad # Horas
Evidencias: Programacion area
de construccién.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO idaen FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
efecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados v el No. 7743514997 de la
planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de enero del afic 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (5} folios
Cordialmente,

mz“ﬁj s
nathan Orlando Rivera Suescun

Contratista
C.C. No. 1107070807

Recibi a satisfaccién:

\
A
Nelsorf Pin ar

SupeMa) Contrato CO1.PCCNTR.1310794 de 2020
Coordinador académico
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