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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

ACEPTACION DE OFERTA MINIMA CUANTIA

Versidén: 1 POLICIA NACIONAL
GS-2026- IDIEPO-VILOF 11.6
Bogota D.C., .} g ﬁf/}
AT 006
Sefiora \\

CARMEN EDITH DONGEL RIZO

Representante Legal Suplente de SERVICIOS LINGUISTICOS IH(COLOMBIA S.A.S.
Carrera 18,a#137 80 piso 2

Teléfono:~3175140000.

Correc electronico: slih@ih-colombia.com

Bogota D.C.

2839305238
Asunto:-aceptacion de Oferta 80-7-10048-26

De manera atenta me permito informar que la-propuesta presentada porusted a través del SECOP |1, el dia 08 de mayo
del 2026, dentro‘del proceso PN DIEPO MIC 055 2026, cuyo objeto consiste en el “PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA APLICACION DE EXAMENES DE CERTIFICACION INTERNACIONAL IELTS PARA UN-PERSONAL
UNIFORMADO DE LA POLICIA NACIONAL’, fue aceptada por esta Direccidn, en los siguientes términos:

CONTRATANTE DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL.
NIT 900.373.379-0.

ORDENADOR DEL 'GASTO | Brigadier General YURIAN JEANNETTE ROMERO MURTE.
CEDULA DE CIUDADANIA

No 52.274.921 de Bogota D.C.
CARGQ DIRECTORA DE EDUCACION POLICIAL.
DISPOSICION DE
NOMBRAMIENTO Decreto/Nro. 0198 del 04 de marzo del 2028.
RESOLUCION DE .,
DELEGACION Resolucion Nro. 00502 del 02 de marzo de 2026.

NOMBRE: SERVICIOS LINGUISTICOS IH COLOMBIA S.A'S.
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE: CARMEN EDITH DONCEL RIZO.
NiT:'901010913-0.
CONTRATISTA CEDULA DE CIUDADANIA: 39.671.056 de Soacha (Cundinamarca).
DIRECCION: Carrera 18 a # 137 80 piso 2
TELEFONO: 3175140000 / 3212216100
Email:_slih@ih-colombia.com.
La supervision del contrato estara a cargo-del Decano de la Facultad de
Idiomas de la Direccién de Educacion Policial o quien haga sus veces, o quien
con posterioridad designe la Direccién de Educacion Policial, quien verificara
la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del‘contrato de acuerdo con
las funciones asignadas para el efecto en laResolucién No. 00090 del 15 de
SUPERVISOR DE LA enero de 2018 “Por la cual se actualiza; modifica y complementa el manual de
ACEPTACION DE OFERTA | contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucion Nro. 03049
de 20147, quien presentara un informe de supervisién una vez finalizada-la
aplicacion de los examenes al personal designado, para efectos .del ‘pago
durante la ejecucion del contrato, debiéndolos publicar en ¢l SECOP Il y MCT,
dentro de los“dos (2) dias siguientes a su radicacién, previa aprobacion del
Grupo de Contratos de la Direccién de Educacién Policial.
La Direccion de Educacién Policial efectuara tnico pago por el 100% del valor
FORMA DE PAGO contratado, sin incluir costos ‘adicio_nales'giistintos a Io.s previamente acordados
en el presente proceso, previa certificacion de cumplimiento, .una vez apg% /
4

los veinte (20) examenes internacionales IELTS.
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Ef pago se realizarg dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes de
acuerdo a la asighacion del turno para el pago respectivo, y la presentacion de:
A). Recibido a satisfaccion que expida el supervisor del contrato. B). Factura
electrénica, con el valor fotal con decimales si es el caso, de acuerdo a_lo
establecido en el articulo’617 del Estatuto Tributario, debidamente diligenciada
por el contratista-y visada por el supervisor del contrato con la indicacion clara
y expresa de todos los requisitos estimados en las normas -tributarias. C).
Entrega de los documentos que den cuenta de los pagos‘a los aportes de salud,
pension y/o riesgos laborales segun corresponda; (Parafiscales). D). En\todo
caso, los pagos estan‘sujetos a la disponibilidad de PAC.

El pago al'que esta obligada la Direccién de Educacion Policial, que por causa
de la terminacion de la \vigencia fiscal 2026, no'se realice en la vigencia
correspondiente, se-efectuara en el afio, 2027, previa autorizacion de las
cuentas por pagar por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Es-obligacién del contratista; la entrega de los documentos necesarios para €l
pago al Grupo de Contratos de la Direccién de’Educacion Policial; de igual
manera, el contratista debe cargar las-facturas al SECOP Il, posterior a la
radicaciony‘asignacion de derecho@ turno para el correspondiente pago.

Todas las demoras_ que se presenten porcCestos conceptos seran. de
responsabilidad del“contratista, quien no\tendra por ello derecho al'‘pago de
intereses 0. compensacion de ninguna naturaleza.

Silos documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido, 0
que recibidos sean-devueltos por el supervisor o el Grupo de Contratos -
DIEPO, por inconsistencias como la falta’de informacién o mal diligenciamiento
de los mismos, se cancelard la cuenta de cobro o facturaiaimes siguiente de
la~fecha programada, .siempre y cuando se. chubieren subsanado_ las
observaciones y se haya cumplido con el tramite’documental dentro-del'plazo
indicado.

Es de/anotar, que, para la recepcion de los documentos de pago, el contrato
debe estar aprobado en‘la plataforma SECOP Il

Nota 1: el precio del contrato incluye todos los costos, y gastos directos e
indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. Por
tanto, en el valor pactada'se entienden incluidos entre otros los costos y gastos
de administracion, csalarios, prestacionescsociales e indemnizaciones del
personal, incrementos salariales y prestacionales, desplazamientos del
personal; honorarios en actividades relacionadas con la gjecucion del contrato,
latotalidad de tributos originados por la celebracidn;ejecucion y liquidacion del
contrato, las deducciones a que haya lugar.y en'general, todos los costos y

gastos en los que’deba incurrir el contratista para la correcta ejecucion del
contrato.

Nota 2: la facturacién que realice el contratista, debera ser electronica; asi
como también las- notas débito y/o notas crédito, mediante  operador
tecnologico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio, previa
habilitacion ante la DIAN, debiendo realizar las gestiones que corresponden
parala validacién y aprobacién en el operador tecnolégico dispuesto por el SHF
Nacién del Ministerio de Hacienda y Crédito-Publico.

Nota 3: el pago se efectuara en su totalidad (Abono en Cuenta) del beneficiario,
en-la cuenta bancaria aportada por el contratista antes de la firma del contrato.
No se acepta endosos de factura, traslados’de facturacion, compra'de
facturacion, o ‘gualquier situacion que-implique pagos a favor.de terceros
diferentes del contratista, en concordancia a las disposiciones establecidas por
el Ministerio de Hacienda.
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Nota 4: en caso que‘el-adjudicatario sea un‘oferente plural, debera abrir una
cuenta bancaria asociada al NIT de.la Unién Temporal o Consorcio, dicha
cuenta debe ser exclusiva para elcontrato que se derive del presente proceso,
para lo anterior debera allegar certificacion bancaria luego de la adjudicacién:

NOMBRE BENEFICIARIO: SERVICIOS LINGUISTICOS IH COLOMBIA S.A.S
BANCO: BBVA COLOMBIA S.A

TIPODE CUENTA: AHORROS

NUMERO DE CUENTA: 0633002005

APROPIACION
‘PRESUPUESTAL

Amparado en. el certificado de disponibilidad presupuestal. Nro. 8526 del
22/04/2026, expedido por el Jefe Grupo Financiero y Presupuesto DIEPO.

VALOR

El valor de contrato es de DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS ($18.420.480,00)
MONEDA LEGAL COLOMBIANA, excluido de IVA, discriminado asi:

RUBRO Y ONIDAD VALOR
{TEM | DESAGREGAGION | RECURSO DE DESCRIPCION | CANTIDAD UNITARIO ‘é;éf"}‘gg‘;ck
PRESUPUESTAL DESTING EXGLUIDO WA

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA
LA\ “APLICACION

DE  EXAMENES
A-02-02-02-008-002 DE

CERTIFICACION
1 SERVICIOS DE 10 DIEPO INTERNAGIONAL 20 $921.024,00 $18.420.480,00
EDUCACION IELTS PARA_ UN
PERSONAL
UNIFORMADRO DE
LA POLICIA
NACIONAL.
VALOR TOTAL EXCLUIDO IVA $18.420.480,00

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

Las contempladas en el Anexo “Especificaciones Técnicas Minimas” de la
presente aceptacion de oferta.

GARANTIA UNICA Y
SANCIONES

MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO A CARGO CDEL
CONTRATISTA: dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a laexpedicién
de la aceptacién de oferta, el CONTRATISTA debera constituir y presentar a
favor de la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL ;una garantia expedida
por una compaiiia aseguradora reconocida en el territorio nacional, que cubra
los siguientes riesgos:

GARANTIA UNICA:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: por ¢l veinte por ciento (20%) del
valor de'la aceptacion de oferta; vigente a partir dela’ fecha de
expedicion de la aceptacion de oferta y de las prérrogas si las hubiere,

por un término igual al-.plazo de ejecucion del.contrato y seis (6) meses
mas.

b) CALIDAD DEL SERVICIO; por-el treinta (30%) del valor del contrato,
vigente a partir de la fecha de expedicién de la dceptacion de oferta y
de las prorrogas-si'las hubiere, por unm término igual al plazo de
gjecucion delcontrato y seis (6) meses mas.

¢) NO PAGO DE SALARIOS; PRESTACIONES SOCIALES LEGALES
E INDEMNIZACIONES LABORALES: por el cinco (5%) del valor del
contrato, vigente a partir de la fecha de'expedicidn de la aceptacion de
oferta y. de las prorrogas si las hubiere, por un término igual al plazo de
ejecucion del contrato y tres(3) afios mas.

SANCIONES: MULTAS: a). Cero punto dos. por ciento (0.2%) del valor del
contrato por cada dia de retardo y hasta por.diez (10) dias calendario, cuando el

contratista no ‘constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato <
0 en alguno de sus modificaterios, 1a poliza de garantia:nica. b). En cag.:;%
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mora o incumplimiento parcial de alguna de las_obligaciones derivadas del
presente contrato por—causas imputables, al’© CONTRATISTA - salvo
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del
articulo 1°'de’la Ley 95 de 1890 — las partes acuerdan quela'DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL, ~mediante acto administrativo, afectara al
CONTRATISTA con multa, cuyo valor se liquidara’'con base en un cero-punto
cinco por ciento (0.5%) del valor dejado_de cumplir o entregar por.cada dia de
retardo hastapor un plazo de quince(15) dias calendario que-se descontara del
saldo-gue e adeude la entidad.\Esta sancién se impondra conforme a la Ley y
se\ reportara a la Camara 'de Comercio competente de conformidad con“lo
previsto en el articuio 6° de la Ley 1150 de 2007. c¢). PENAL PECUNIARIA. De
conformidad-con o previsto en los -articulos 1592 y 1599 del’' Cédigo Civil
Colombiano en caso de declaratoria de caducidad o deincumplimiento total o
parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, el CONTRATISTA
pagara a la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, a titulo deé pena
pecuniaria, una\sima equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato_ctando se trate de incumplimiento total del mismo-y proporcional al
incumplimiento parcial del contrato, esta clausula operapor el simple retraso.
Para efectos de calcular el monto del incumplimiento parcial relativo'a la
obligacién de plazo de ejecucion, se empleara la misma formula de ‘estimacion
de valor contemplada en literal a)cde la presente clausula.'No obstante, la
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL se reserva‘el derecho de cobrar
perjuicios adicionales por.encima del monto dedo aqui pactado, siempre gque
los mismos se acrediten. La imposicion de-esta pena se considera,como pago
parcial de los perjuicios que cause ala‘Policia. PARAGRAFO. APLICACION
DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: una vez notificada la
resolucion por medio de la cual se hace efectiva alguna de las sanciones.agui
estipuladas, el CONTRATISTA dispondra de'quince (15) dias calendario para
proceder de manera voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables
aun en_ el 'supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la
obligacion incumplida. En-gaso de no pago voluntario y una vez en firme-la
resolucion que imponga multas, podra tomarse del saldo a favor del
CONTRATISTA si'lo hubiere, acudir a-cobro coactivo, 0 a cualguier medio
autorizado-por la ley.

PLAZO Y FORMA DE
EJECUCION

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejectcion de la aceptacion-de“la oferta
sera a partir’ del cumplimiento de /los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion hasta el 30 de agosto de 2026, contados a pattirde la aprobacion de
la‘garantia unica.

FORMA DE EJECUCION: La ejecucién objeto del presente ‘proceso se
realizara.en forma total, previa.coordinacion con el supervisor del contrato, de
conformidad con el anexo “Espscificaciones Técnicas Minimas”.

LUGAR DE ENTREGA O
LUGAR DE PRESTACION
DEL SERVICIO

La' prestacion del -servicio se realizara. cen” instalaciones debidamente
autorizadas y certificadas por la entidad; garantizando la disponibilidad en las
ciudades deBogota D.C., Medellin, Cali, Barraquillay Manizales. Dichas sedes
deberan cumplir con los estandares técnicos, logisticos y de seguridad exigidos
para la aplicacion de cexamenes internacionales, asegurando condiciones
adecuadas para el desarrollo del proceso evaluativo.

El contratista debera garantizar disponibilidad de fechas previa coordinacion
con el supervisor del contrato, que faciliten el desplazamiento y participacion

del personal de la Policia Nacional, particularmente de los instructores de inglés
de las Escuelas de Formacion y Capacitacion.

La entrega de los resultados oficiales se efectuarade manera digital a traves
de los canales dispuestos por el contratista autorizado a la Direccidén' de
Educacion Policial, asegurando la trazabilidad, custodia y acceso ‘oportuno a
los reportesinstitucionales.
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MONEDA DEL CONTRATO

Moneda Legal Colombiana (Pesos colombianos)

VIGENCIA

La vigencia sera por un término igual al plazo de ejecucion de la aceptacion de
la oferta y cuatro (4) meses mas.

Atentamente;

ey
Elaboré: CPS002. MARIA SUSAhA OSPINA R
VILOF-GRUCO

oD o &

Revis¢: TC. PAULA ANDREA SERNA BUSTAMANTE
VILOFJEFAT

Fecha de elaboracion:19/05/2026.
Ubicacion: Y\DIEPOWILOR\CONTRATACION

Transversal 33 47 A 35 Sur
Teléfonos: 515900 ext 9172

Email, diepo. vilof-ief@policia.qov.co
www.policia.gov.co

,Reﬁ’smm
/

VILOF-GRUCO

i \\\4\

\
APROBO: TCILEYDY CONSTA ZA GOMEZ BECERRA
DIEPO-SUEPO

INFORMACION PUBLICA
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ANEXO1

ESPECIFICACIONES TECNICASMINIMAS

| Apliﬁbéc':;iy‘c')hwde veinte (20) éxéhenéé de 'c‘:ertif‘ic”;kacié‘ri internacional IELTS (lhtéfnétionéi Ehgiish 'I;a/hvgua'ge "I"e'sti'nvg
1 System), en modalidad General Training, alineado al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas

La entidad deberd ser distribuidor autorizado para la comercializacion y administracion del examen IELTS,
9 debiendo_presentar certificacion vigente emitida por el organismo competente que avale dicha condicion.
Asimismo, debera contar conla‘licencia de autenticidad correspondiente gue la faculte para la administracion
oficial del examen. ,

La certificacion -debera contar con reconocimiento internacional;' aceptada por instituciones educativas,
3 organismos 'de 'cooperacién y entidades oficiales a nivel nacionale internacional.

Cada examen debera evaluar las cuatro habilidades linguisticas:

e Listening
4 e Reading
s\ (Writing
e Speaking
5 Los examenes deberan ser aplicados, en modalidad presencial,.de acuerdo a la disponibilidad y programacién
institucional.
6 Los resultados obtenidos deberan tener una vigencia minima de dos (2).afios, conforme a los \estandares

internacionales del IELTS.

El contratista deberd garantizar la entrega de los resultados oficiales al supervisor del contrato designado por la
7 Direccion de Educacion Policial, indicando la puntuacion porchabilidad y el puntaje global{band score), dentro'de
los plazos establecidos por la.gntidad certificadora.

El contratista debera coordinar con el supervisordel contrato designado por la Direccion de Educacion Policial, la

8 programacion de fechas, horarios y lugar de aplicacion, asegurande condiciones adecuadas para el desarrollo del
examen.
g Los resultados deberan ser verificables a través de losmecanismos oficiales de validacién dispuestos por IELTS.

La aplicacién delexamen debera estar a cargo de personal debidamente autorizado por eloferente, garantizando
10 | la idoneidad,imparcialidad y calidaddel proceso de evaluacion.

REQUISITOS SGSST

De acuerdo a lanormatividad vigente, los contratistas deben dar.cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 “Por medio
del cual se‘expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”, Capitula 6 “Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trahajo”, Resolucién 0312.de-2019 “Por la cual sedefinen los Estandares-Minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo” y Resolucion 2186 2024, "Por la cual se deroga la resolucion
Nro.01956 de fecha 25 de abril de 2018 proferida por el sefior Director General de la Policia-Nacional”

REQUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

ETAPA CONTRACTUAL

1" Adquisicién de  bienes logisticos e | Este‘requisito debe ser cumplido durante la ejecucién del
infraestructura, ~ 2.6~ Tecnologia -1 contrato, el supervisor'del mismo debe mantener las

Aparatos,, “equipos eléctricos \(y/o | respectivas evidencias de su cumplimiento (Informe de
electronicos El  oferente \\y~ futuro | actividades)‘donde se evidencie la aplicacion de buenas

1 contratista debera cumpliricon lo previsto | practicas ambientales (ahorro y-uso eficiente de agua y
en la resolucion \41012 del 18 de | energia, manejo adecuado de residuos entre otros)

septiembre de2015 "Por la se expide el
reglamento técnico de Etiqustado -
RETIQ expedido por em; ministerio de
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Minas y Energia, con’ fines de uso
racional de energia aplicable a algunos
equipos de uso final de energia eléctrica
y combustible, para su comercializacién
y uso en Colombia” o aquella norma que
la modifique, adicione o sustituya, en lo
relacionado con que los
electrodomésticos tengan el etiquetado
de eficiencia energética y que sea tipo B
como minimo, entre el 55% vy el 75%.

El contratista debera garantizar que los
equipos eléctricos cumplan; con normas
técnicas de eficiencia’ ‘energética, es
decir, que tengan-un bajo consumo de
energia y que-cuenten con opciones'de
encendido, hibernacién y apagado
(fichas técnicas de los equipos).
Igualmente, deberéd.' cumplir con las
obligaciones ¢ relacionadas con \(la
Resolucion 1512 de 2010 “Por la cual se
establecen los sistemas de recoleccion
selectiva y gestion ambiental de residuos
de computadores y/o periféricos y. sé
adoptan -otras disposiciones”, .expedida
por el'medio ambiente, o aquella norma
que la modifique, adicione o sustituya.

2.Criterios.ambientales en los contratos
de prestacion de servicios.

Garantizar que todo el material que se
entregue a, las ‘unidades policiales' de
forma digital, se realice en un ‘medio
reutilizable; los escritos— deben estar
ajustados a la Directiva'Presidencial 04
de 2012 "Politica’ cero papel" (Aplica eh
los contratos en los que se ‘deben
presentar informes). Aplicar las buenas
practicas ambientales, participar de los
programas y campafias ambientales, asi
como las. demas exigencias que.'se
establezcan en el Sistema de Gestion
Ambiental, en todas las actividades que
realice durante la prestacion del servicio
dentro de las ‘instalaciones policiales:
Garantizar la disposicién de los residuos
solidos peligrosos y peligrosos (aceites
usados, luminarias, (RAEES, envases de
sustancias quimicas y de derivados de
hidrocarburos, baterias y pilas; llantas,
escombros entre otros relacionados con
el Titulo 6 Residuos Peligrosos Decreto
1076 de 2015 expedido por el gobierno
nacional, .0/ norma que lo modifique,
adicione o sustituya, que se pudieran
generar como resultados de la prestacion
de sus servicios-a la respectiva unidad
policial. (Presentar al supervisor del
contrato, el certificado de disposicion
final a través de un gestor ambiental
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debidamente acreditado por la autoridad
ambiental competente para la prestacion
de estos servicios).

Debera impartir, instrucciones,
socializaciones y/o\'capacitaciones al
personal bajosu cargo sobre temas
ambientales relacionados .con' - sus
aspectos e impactos; ambientales
estableciendo ¥ presentando
cronograma _en— temas tales como:
«Gestidn integral de residuos, solidos 'y
liquidos, con medidas que' permitan
disminuir la cantidad~ de residuos
generados.

*Uso de elementos de proteccion
persgnal = +Manejo de . sustancias
guimicas

«Ahorro y uso eficiente de recursos (agua
y energia)

*Normativa-ambiental

+Saneamiento basico

*Gestion del riesgaj que garantice el
buen manejo.de los riesgos asociados a
su actividad productiva.

5.4 RAEES

De aplicar, el oferente y futuro contratista
debera cumplir con las obligaciones
fjadas'”’ para productores.\\'por la
Resolucion 1512 del 2040 *Por la cual se
establecen los Sistemas de Recoleccion
Selectiva _, y-'Gestion Ambiental (. de
Residuos'© de  Computadores' ~ y/o
Periféricos y se _adoptan otras
disposiciones”, expedida por el Ministerio
de Ambiente.\(0-aquella norma quea
modifique, adicione o sustituya,cpara lo
cual\debera presentar ante la ‘autoridad
Ambiental Competente"'de Sistema de
Recoleccion Selectiva y  Gestién
Ambiental de Residuos de
Computadores y/o Periféricos que posea
o~ este participandoy “enviar a la
respectiva unidad policial, los
lineamientos-y - procedimientos para)su
participacién como consumidores:

Resolucion 0851 del 2022 “Por la cual se
desarrollan _los~ articulos 2.2.7A.1:3;
2.2.7A.2.1, el numeral 3.1 del-articulo
2.27A2.2, el numeral 3 del articulo
227A2.4, el articulo)2.2.7A4.2 y el
articulo 2.2.7A.4.4 del Titulo 7A del
Decreto 1076 de 2015 - Decreto: Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrotlo Sostenible sobre la gestion de
los residuos de.i@aparatos eléctricos y
electronicos (RAEE) y se dictan ‘otras
disposiciones”. las certificaciohes que
expidan los gestores de RAEE que
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cuenten con autorizacion o licencia
ambiental para\“el almacenamiento;
tratamiento; aprovechamiento
(recuperacion/reciclaje) o disposicion
final de RAEE, deberan cumplir los
requisitos contemplados.

OTROS

Requerimientos para interventores y/o
supervisores de contratos El interventor
y/o supervisor debera verificar y soportar
1 el cumplimiento-de los requerimientos’| Informe de supervisién,
ambientales sefialados en el estudio
previo'y el contrato, teniendo en cuenta
que podra ser objeto de verificacion.

Atentamente;

Brigadier General YUR

Directora de Educacioh-Policial

Elabors: CPS§M&>X &M\& 0§Q\AA R
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