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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro 28 de Febrero

Sefor

Elkin Mauricio Pelaez Blandon
SUPERVISOR CONTRATO No. 1335263
Coordinador de Adminstracion Educativa
Administracion Educativa

Rionegro

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Febrero
delafio 2020

Referencia: No 1335263 delafio 2020

Cesar Augusto Gonzalez Giraldo, identificado con la cédula de ciudadania No. 75.071.165 de Manizales, en micalidad
de Contratista delSENA, en el programa Articulacién SENA con la Educacion Media en cumplimiento del Contrato de
Prestacidn de Servicios de lareferencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas enel mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valortotaldel contrato la suma de Treinta y Ocho millones Seiscientos Cincuenta

y Nueve mil Quinientos Treinta pesos (S 38.659.530), suma que serd pagada al contratista por mensualidades
vencidas de Tres millones Setecientos Noventa mil Ciento Cincuenta pesos (53.790.150)

Plazo: Serd hasta el 09 de 12 de 2020.

OBJETO:

5 9503 201 Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor, para orientar formacién
titulada y/o complementaria presencial en el marco de los lineamientos del programa Articulacion
SENA con la Educacion Media, en el Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion.

CLAUSULA (No. de clusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

Obligacion Contractual Actividad ejecutada Evidencias

1. Elaborar estudio comparativo del | No se ejecutanactividades = No aplica
programa de formacion del SENA del nivel | debidoa que el procesode
técnico a articular con el curriculo de la | formacién no lo requirié este
educacion media de la institucion | qes.
educativa, de acuerdo con lo establecido
en la Guia Guia para diligenciar el formato
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de Articulacion curriculo Educacién Media
- Programa de Formaciéon SENA GFPI-G-
003, contenido en el SIGA

Planear las actividades de aprendizaje a
orientar tomando como referencia lo
establecido en el Procedimiento
Alistamiento Programa Articulacion del
SENA con la Educacién Media

Alistamiento para orientar
formacion profesionalintegral

= Programa de formacién.

=  Proyectoformativo.

=  GFPI-F-019Formato Guia de
Aprendizaje.

= Lista de aprendices
matriculados.

Participar en la programacion y ejecucién
del proceso de induccién de aprendices de
formacion titulada, en el reconocimiento
de aprendizajes previos y el reporte de
desercién de los aprendices que no se
presentan en la fase de Induccién y que
hayan manifestado su deseo de no
continuar en el proceso de formacion

Desarrollo de la Guia de
Induccion

= Evidencias de induccidon
(periodico).

Orientar el desarrollo de las actividades de
aprendizaje de acuerdo con lo establecido
enla Guia de aprendizaje, y enlaGuia para
desarrollar los procesos formativos GFPI-
G-013

Orientar, asesorary
acompaniar de forma
permanente alos aprendices
eneldesarrollo de las
actividades de aprendizaje
(presenciales, virtualesy a
distancia )

® Guiadeaprendizaje

Emitir juicios evaluativos para establecerel | No se ejecutan actividades No Aplican
logro de los resultados de los aprendices, | porque el procesode

se realiza con base en la valoracion de las | formacién no lo requirié

evidencias de aprendizaje.

Realizar Seguimiento a etapa productivade | No se ejecutan actividades No Aplican
acuerdo con cada una de las alternativas | porque el procesode

establecidas en el reglamento delaprendiz | formacién no lo requirié

SENA

Verificar al inicio y fin de las acciones de | No se ejecutan actividades No Aplican

formacion, el estado de los ambientes de
aprendizaje y velar por el buen uso de los
equipos que alli se encuentren

debidoa que el procesode
formaciénno lo requirid en
este mes.

Usary gestionarlas diferentes plataformas
tecnolégicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado
con su rol, actualizando y registrando de

Registrar en la plataforma
Actividadesy Material de

e Pantallazos evidencias
territoriun.
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manera veraz y oportuna cada una de las
acciones que integran el proceso formativo

Apoyo para la Formacién
profesional Integral

Seleccionar y programar actividades de:
ensefianza, aprendizaje, evaluacién, segln
el programa de Formacién profesional,
calendario Académico y el enfoque
metodoldgico adoptado, ser participe de
las jornadas pedagdgicas que la
coordinacién académica programe.

Realizar programacion de
gruposy agendasdel
Instructor

Participar enlas Jornadas
pedagdgicas programadas por
el Centro

o Agendadellnstructor:

e COMPETENCIA: Generar
procesos de educacion,
participaciony gestion
ambiental, en el &mbito del
desarrollo sostenible con base
en las necesidadesy politicas
del territorio.

e LunesSan Luis I.E.R
Altavista, ficha 10°
Recursos Naturales.

Martes San Luis |.E.R La
Josefina, ficha 10°
Recursos Naturales.

Miercoles Carmen de Viboral
Ficha: 1857044

|.E Tecnico Industrial
Competencia: Mecanizar
indistrialmente piezas de
maderay laminasde
aglomerado con baseen
ordenes de produccion y/o
Cartasde fabricacion aplicando
normastécnicas de seguridad
industrial.

Jueves Marinilla

Ne de Ficha : 1854856
Programa: Conservacionde
Recursos Naturale.

Viernes Guarne

N de Ficha 10°

Programa: Conservacion de
Recursos Naturales Municipio:
Competencia: Induccién

e Agendar
Jornadas Pedagdgicas

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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10. Brindar apoyo técnico a los procesos de | No se ejecutan actividades No Aplican
compras de bienesy servicios, acorde a su porque el procesode
especialidad técnica, segun la necesidad | formacién no lo requirié
del Centro de Formacion, elaborar
solicitudes de materiales de formacion
necesarias para la ejecucion de |Ia
formacion
11. Ser participe activo de los grupos y/o | No se ejecutan actividades No Aplican
semilleros de investigacion del Centro. porque el procesode
formaciénno lo requirid
12. La Subdireccion de Centro del Centro de | No se ejecutan actividades No Aplican
Formacion deberden la vigencia promover | porque el proceso de
los  procesos necesarios para la | formacién no lo requirié
certificacion de instructores en la norma de
competencia  “ORIETAR  FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON €EL
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”
en coordinacién con el Sistema Nacional de
Formacién para el trabajo, con el objeto de
garantizar la idoneidad del instructor, de
acuerdo a lineamientos de la Direccién
General.
13. Adquirir 'y usar los elementos de | No seejecutanactividades No Aplican
proteccion cuando ello fueres necesario | debidoa que el procesode
segun la actividad desarrollada por el | formaciénno lo requiriéen
cotratista y prendas de vestir adecuadas | este mes.
acorde a la formacién objeto del contrato
de acuerdo alos lineamientos
institucioneles.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo ala presentacién de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presentéal ordenador delgasto elinforme en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cadainforme cuenta con el visto bueno delSupervisor.

Se lista a continuacion el soporte de lalegalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V.06



siqa

em| No DE LA ORDEN FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o -
DE VIAIJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. Rionegro— San Luis
121 San Luis - Rionegro 17/02/2020 18/02/2020
2. Rionegro—San Luis
129 San Luis - Rionegro 24/02/2020 25/02/2020

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte.
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion
contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para eltramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractualesy los desplazamientos realizados y el No. 195632017 de la planilla, operador Soi y periodo

de Enero. (Decreto Ley 2106 de 2019 —“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

César Augusto Gonzalez Giraldo
Contratista

C.C. No. 75.071.165

Recibi a satisfaccion:

Firma

Elkin Mauricio Pelaez Blanddn
Supervisor Contrato 1335263 de 2020
Coordinador de Adminstracion Educativa

GTH-F-062 V.06



Pantallazo Informe del programa de formacién
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FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE 2. PRESENTACION
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Reporte de Inscripciones

Caédigo Ficha

2089279

Programa de Formacion

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

Identificacion

Nombre

T1-1001526299

BRAHIAN ESTIVEN VERGARA CIRO

T1-1037972211

BRAYAN ESNEIDER PIEDRAHITA CARDONA

T1-1040873271

CAMILO JOSE QUINTERO RANGEL

CC - 1001525660

CINDY NAYELLY JARAMILLO GOMEZ

T1-1057095099

DALESANDRO MANDO MARTINEZ

Tl -1040870717

DANIELA FLOREZ MARTINEZ

T1-1001525361

DUBIAN ARLEY BONILLA MARTINEZ

T1-1033176981

JAUVY YAMPIER ARIAS PUERTA

T1-1002702877

JOHANNA ALEJENADRA GALLEGO GUZMAN

T1-1001444389

JUAN FELIPE FRANCO SOTO

T1-1013336330

JULIAN ANDRES MEJIA QUINTERO

T1-1037972271

LIZETH PAULINA RAMIREZ MARIN

T1-1037972519

LUISA TATIANA MEJIA VERGARA

T1- 1026000395

NADIANDY LICED HINCAPIE CARMONA

T1-1037972289

NATALI SOTO GOMEZ

T1-1037972108

OSCAR DAVID MEJIA QUINTERO

T1-1100392723

SEBASTIAN RAMIREZ HINCAPIE

T1-1037972119

TANIA CARDONA SUAZA

T1-1017156227

VALENTINA BETANCUR AGUDELO

T1-1037972316

VERONICA MARTINEZ MEJIA

T1-1037972095

YARY XIMENA MEJIA TORO

T1-1001479621

YULIANA ANDREA CIRO CASTRILLON

T1-1000898669

YULIANA CIRO GARCIA




Reporte de Inscripciones

Caédigo Ficha

2089671

Programa de Formacion

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

Identificacion

Nombre

T1-1037972088

ADRIAN ESTEBAN NAVA CASTANO

T1- 1037972045

ALEXIS DUQUE CASTANO

T1-1037946149

CAROL ESTEFANY DAZA BURITICA

T1-1037972351

DANY ALEXANDRA GOMES CARDENAS

T1-1018229301

ELIZABETH RAMIREZ MEJIA

T1 - 1040870900

GREIDY MICHEL PEREZ CIRO

T1-1001447800

JAIBER ANDRES HENAO ZULUAGA

T1-1007608816

JUAN JOSE DIAZ MARIN

CC - 1001526091

KEVIN MORALES CARDENAS

Tl - 1036925946

LICETH NATALIA PINEDA GARCIA

T1-1037972325

LISETH PAULINA TORO CASTANO

T1-1047994130

LUISA FERNANDA PIEDRAHITA VASCO

T1-1037972128

MARLY ANDREA HENAO CASTANO

T1-1007109890

MAYERLI PINEDA GIRALDO

T1-1037972302

NICOLL ANDREA VERGARA GIRALDO

Tl - 1036130296

PAULA ANDREA DIAZ MORALES

T1-1023625653

SEBASTIAN PARRA PAREJA

T1 - 1000403846

VANESA GUTIERREZ OCHOA

T1-1037972467

WALDIS GUZMAN VALENCIA

Tl - 1036220622

YERLY ANDREA SANTACRUZ DAZA

T1-1037972166

YULIANA CIRO LOPEZ




Reporte de Inscripciones

Caédigo Ficha

2091108

Programa de Formacion

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

Identificacion

Nombre

T1-1041324325

ADRIANA MARCELA CARDONA SANCHEZ

T1-1041324080

ANA MARIA JARAMILLO LOPEZ

T1-1001748169

BRAHIAM YUVAN ISAZA

T1 - 1000440530

CESAR ARLEY ECHEVERRY GARCIA

T1-1036252341

CINDY LEONELA BUSTAMANTE LOPEZ

T1-1040871105

CINDY YOLIMA LOPEZ LOPEZ

T1-1007406691

DANIELA ALZATE ECHEVERRY

T1-1130704241

DERLY MARGARITA BEDOYA JIMENEZ

T1-1036250612

DIEGO SALDARRIAGA LOPEZ

Tl - 1036251075

FRANKLIN DUQUE GRANADA

T1-1086528014

HELEN XIOMARA MORA SOLARTE

T1-1036925821

JANNYS ADOLFO MARIN GARCIA

T1-1039784149

JIMENA BUSTAMANTE JIMENEZ

T1-1006409873

JOSE ALEJANDRO LOPEZ ROPERO

T1-1007406696

JUAN CAMILO LOPEZ MONTOYA

T1-1036251571

JUAN DAVID JARAMILLO BUSTAMANTE

T1-1041324340

KEVIN ALEJANDRO LOPEZ CARMONA

T1-1039784143

LUZ PIEDAD OCHOA CARDONA

T1-1041324630

MABEL LORENA CARMONA CEBALLOS

T1-1007109423

MANUELA MORALES ARIAS

T1-1001416034

MAYERLY ALEXANDRA SANCHEZ HURTADO

T1-1001640091

PAULA ANDREA ISAZA PULGARIN

T1-1039784091

ROBINSON ESTEBAN HURTADO OSORIO

T1-1035910210

RUTH DIAZ RIVERA

T1-1041324557

SAMUEL LOPEZ MARIN

T1-1007374074

SANTIAGO RIVERA SANCHEZ

T1-1041324278

SARA OCHOA FRANCO

CC - 1041329668

VANESA ALEJANDRA ISAZA GARCIA

T1-1038647425

YEISON SOLAR BARROSO

T1 - 1041530405

YULIANA JIMENEZ VELEZ
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Pantallazo guia de aprendizaje
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FORMATO GUIA DE APRENDIZAE 2. PRESENTACION
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CESAR AUGUSTO GONZALEZ GIRALDO
LA fecha de inicio: 03 de Abril del 2020 - fecha de vigencia: 03 de Abril del 2020

Asunto: Bienvenida.

Estimados aprendices:
programa ASEM, les 52 una sincera bienvenida.

Queremos informarles que este afio, rabajaremos sobre fa
Terriror

Blackboard, que dejo de funcionar en el SENA en el 2019, €1
acceso se hace con el mismo usuario y contrasefia.
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eneste wm f:mﬂln 7AV
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CESAR AUGUSTO GONZALEZ GIRALDO
AEAl fecha de inicio: 03 de Abril del 2020 - fecha de vigencia: 03 de Abril del 2020

Asunto: Bienvenida.

Reciban un cordial saludo apreciados aprendices, les damos la mas calurosa bienvenida a una de las formaciones tecnicas del °
SENA Centro de la Innovacion la Agroindustria y la Aciacion, por esté espacio ustedes podran encontrar todo lo relacionado con su

formacion del Tecnico en Conservacion de Recursos Naturales; como proyecto, guia de aprendizaje, documentos de apoyo.
calificaciones entre otros. Mucho animo.
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¥ prog de:
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normas técaicas de seguridad
industrial.
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