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l ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

) DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO COMO ENFERMERA

GENERAL DEL CLAS,:,FSnggON SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO 80111600 Servicios Profesionales, Servicios de Servicio de N i
Cientlficos y técnicos N.C.P recurso humanos | personal temporal 9:apiica
EL VALOR TOTAL ESTIMADO PARA EL PRESENTE CONTRATO ES DE VEINTINUEVE
MILLONES OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS ($ 29.008.980,00) M/CTE.
VALOR UNITARIO ALORTOTAL
fTEM RUBRO Y 9 § 3 miigmk. E;nus;g:;mcu:eo
Yo DESAGREGACION | O DESCRIPCION s = EXENTO DE IVA O o‘é'xm.umg gs rv:
1.2 VALOR LOTE PRESUPUESTAL Z E g Excn.gg:] :E VA ek
ESTIMADO CORRESPONDA CORRESPONDA
A-02-02-02-008-003- Pngg‘c%%hgos
. gggf,g%% @ PROFESIONALES COMO
g E ENFERMERA PARA LA 16 01 $4.144,140.00 $29.008.980.00
Pfgjggg:"giv 39 UNIDAD PRESTADORA DE
iy SALUD META (PUN)
VALOR TOTAL ESTIMADO $29.008.880.00
Plan anual de adquisiciones No 158 del 08/05/2026 Recurso 16 — Programa “QS" -Rubro 02-
02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICQOS, por la
suma DE VEINTINUEVE MILLONES OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS ($
1.3 CERTIFICACIO 29.008.980,00) MCTE.
N PLAN ANUAL DE i = o
ADQU |SIC IO NES ’ No Fecha de % g Descripclén Vigencia Cantidad Valor unitario Valor total
GASTOS DE compras | S | &
FUNCIONAMIENTO SRESTAGION——OE
Y/O INVERSION Y/O £ ﬁs@gggﬁmws -
1
VIGENCIAS FUTURAS. 1 08/05/2026 158 = 16 | COMO ENFERMERA 2026 ©7) $4.144,140.00 | $29.008.980.00
A PARA LA UNIDAD MESES
[ PRESTADORA  DE
SALUD META (PUN)
TOTAL $29.008.980.00

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, descrito en el
numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 “por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacién de la Administraciéon Publica”, describe los contratos de prestacion de servicios
"como los que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con
la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades cuando dichas actividades no puede realizarse
con personal de planta o requeriran conocimientos especializados”

1.4 CLASE DE
CONTRATO

1.5 PERFIL Y
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

- En la solicitud del "Concepto de disponibilidad de planta” efectuada mediante GS-2026-
050665-DEMET del 24/04/2026, se requiri¢ certificar si en la planta de personal de la unidad
hay personal con la formacién académica como ENFERMERA, que cumpla con las
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condiciones académicas, técnicas y humanas que garanticen un servicio 6ptimo y eficiente,
segun Resolucion No. 0095 de 02 de marzo de 2026. Experiencia (Minima) no aplica.
- Notener inhabilidades y/o antecedentes judiciales, penales, disciplinarios o administrativos.
- Pro-actividad en el desemperio de las actividades profesionales.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

I) JUSTIFICACION

La Unidad Prestadora de Salud Meta es una Unidad de Sanidad Policial (USP) del ambito nacional encargada de cumplir
y hacer cumplir las actividades y politicas definidas desde el nivel central y garantizar la prestacion del servicio de salud
a través de los Establecimientos de Sanidad Primarios Nuestra Sefiora del Pilar y Escuela Eduardo Cuevas, los cuales
cuentan con diferentes areas de apoyo diagndstico, apoyo terapéutico y atencién en salud médica y odontolégica.

Teniendo en cuenta que la Unidad Prestadora de Salud Meta, cumple las actividades y politicas definidas desde el nivel
central para garantizar la prestacién del servicio de salud y dar cumplimiento a los diferentes procedimientos contenidos
en los procesos misionales de la Direcciéon de Sanidad y promover la calidad de vida de los usuarios del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional, se necesita cubrir las actividades administrativas, educativas grupales e individuales del
programa de VACUNACION, Participar en las jornadas de salud organizadas por el ESPRI Nuestra Sefiora del Pilar y
ESPRI Eduardo cuevas de la Unidad Prestadora de Salud Meta, verificar el seguimiento y notificacion obligatoria de los
eventos en salud publica que asi lo requieran, diligenciamiento con calidad y oportunidad de las historias clinicas de los
pacientes en caso de que se realice consulta por ENFERMERIA, en el caso que sea necesario realizar actividades en el
programa de VACUNACION.

De igual forma la ley 80 de1993, en su articulo 32 numeral 3 prescribe que los contratos de prestacion de servicios que
“se celebran por el termino estrictamente indispensable”, en aquellos casos que en los que exista la necesidad de contar
con una experticia de conocimiento especializado en una materia determinada, con el que no se cuenta en la planta de
personal, se podran suscribir contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Por lo tanto, se justifica la suscripcion del presente contrato por un término de siete (07) meses, toda vez que, tras el
analisis de |la planta de personal UPRES META, se constatd una insuficiencia de servidores publicos disponibles para
atender |la carga operativa misional de esta Unidad. Esta necesidad, tanto en el area asistencial como administrativa, es
de caracter permanente y recurrente |a falta de talento humano para cumplir la mision inherente al servicio de salud. Por
lo anterior, y mientras la institucion adelanta los estudios técnicos para la creacion de empleos de planta definitiva, resulta
técnica y financieramente mas conveniente asegurar la prestacion del servicio de manera permanente e ininterrumpida
mediante un contrato de prestacion de servicios y apoyo a la gestioén.

i. CONVENIENCIA

Es conveniente contratar la prestacion de servicios profesionales de una ENFERMERA para la Unidad Prestadora de
Salud Meta, en atencion a que se logra garantizar la continuidad y cobertura de los servicios de VACUNACION, dando
cumplimiento a la misionalidad institucional y las diferentes politicas y lineamientos en salud dispuestos para todas las
EPS y regimenes especiales del pais, coadyuvando prestando un servicio con calidad en éptimas condiciones, eficiencia,
eficacia y efectividad del subsistema de Salud de la Policia Nacional.

Poblacién objeto de la UPRES META
Distribucién poblacion segtin ciclo de vida cohorte marzo 2026

____UPRES META
ida Poblacion %
1.283 5.49
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9.024 38.61
2.392 10.24
2.470 10.67
4.562 19.52
3.640 15.68
23.371 100.00%

Asi mismo, se debe garantizar la continuidad y cobertura de los servicios de salud para los usuarios existentes segun la
Caracterizacion de la Poblacién de usuarios del subsistema de Sanidad Policia Nacional, que segln el censo DISAN-
AGESA a corte marzo 2026 hay una poblacién de usuarios asignada para la UPRES META es de 23.371 usuarios, La
poblacién infantil menor de cinco afios se estima en el 5.49%. La proporcién de usuarios en edad de infancia corresponde
al 38.61%, la poblacién adolescente 10.24%, los usuarios en ciclo de vida de juventud equivalen al 10.57%, en adultez
el 19.52% y 15.58% los adultos mayores, siendo asi las cosas se requiere y dar cumplimiento a la misionalidad
institucional y las diferentes politicas y lineamientos en salud dispuestos para todas las EPS y regimenes especiales del
pais.

i.  OPORTUNIDAD

La contratacién de un profesional de Enfermeria resulta oportuna y necesaria bajo los siguientes criterios de orden legal
y técnicos:

Cumplimiento de las Rutas Integrales de Atencién en Salud (RIAS); De acuerdo con la Resolucidon 3280 de 2018; la
atencion no puede ser postergada sin afectar los resultados de salud publica. La vinculacién contractual permite dar
cumplimiento a las rutas de promociéon y mantenimiento, evitando que la poblacion de la UPRES META sufra
complicaciones por falta de seguimiento preventivo.

Garantia de Derechos Fundamentales: La jurisprudencia de la Corte Constitucional (Sentencia T-760 de 2008 Y T-027 de
2018), Ley Estatutaria 1751 de 2015, obliga al Estado a asegurar la atencién sin discriminacién y como servicio publico
esencial, y el Decreto 1795 de 2000 establecen que el servicio de salud debe ser continuo y oportuno. Ante la insuficiencia
de la planta de personal, la suscripcion de este contrato es el mecanismo Idéneo para evitar la vulneracion de los derechos
a la vida y la integridad fisica de los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional.

Mitigacién de Riesgos Institucionales: La oportunidad en la contratacién previene el represamiento de servicios y la posible
generacion de acciones de tutela o quejas ante la Superintendencia de Salud. Al contratar al profesional bajo la dedicacion
del tiempo definido en la Tabla Nro. 1 de la Resolucién 0095 del 02/03/2026, se garantiza que la capacidad de respuesta
de los Establecimientos de Sanidad Primaria sea proporcional de la demanda real del usuario final.

i. NECESIDAD

La necesidad de esta contratacién es de caracter imperativo y se sustenta en el déficit de Talento Humano de planta
frente a la demanda asistencial/administrativa proyectada:

Insuficiencia de planta de personal: segun concepto de disponibilidad de planta emitido por el Grupo de Talento Humano
DISAN (comunicado oficial GS-2026-036328-DISAN de fecha30/04/2026, la UPRES META no cuenta con personal
suficiente y disponible con el perfil de profesional de enfermeria para cubrir los servicios de consulta externa y programas
misionales.
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Obligatoriedad del Servicio de Salud: el Subsistema de salud de la Policia Nacional (SSPN), segtn el Decreto 1795 de

2000, debe garantizar la prestacion integral de salud y al no existir empleos de caracter temporal disponibles, la tinica via
legal para no interrumpir el servicio y garantizar el derecho fundamental a la vida es la contratacion por prestacion de
servicios profesionales y apoyo a la gestion.

Sustento Técnico del Tiempo de Ejecucion: Siguiendo el Articulo 4° de la Resolucién 02/03/2026, se ha estimado que el

cumplimiento del objeto contractual requiere la dedicacion del tiempo necesario bajo actividades especificas, planes de
trabajos, entre otros, permitiendo al supervisor medir el cumplimiento de las obligaciones mediante el reporte o informe
de actividades y la verificacion de la ejecucion efectiva de las actividades pactadas sin que ello conlleve a la constitucion
de una relacién laboral.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
UNIDAD NUMERO DEL -
CONTRATANTE Y CONTRATO Y OBJETO ool ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA FECHA DE
SUSCRIPCION
UPRES Ejecucién contralo sin
NG dAPERARIA 103.7.200087.22 | PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES | PN UPRES | novedades
e | o /2025 | Y DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERA | META CD 084 | comprobadas ylo NINGUNO
PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META. 2022 productos no
BASTIDAS
conformes
Ejecuciéon contrato sin
UPRES PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES | PN UPRES | novedades
R | T eacay | Y DEAPOYO A LA GESTION COMO ENFERMERA (O) | METACD 091 | comprobadas  yio | NINGUNO
EASTIDAS PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META. 2023 productos 1o
conformes
Ejecucién contrato sin
UPRES META/ PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES | PN UPRES | novedades
A R | T araoe | Y DEAPOYO ALA GESTION COMO ENFERMERA (O) | METACD 057 | comprobadas  yio |  NINGUNO
CAS,:%;’;N il PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META. 2025 productos i
conformes
Ejecuciéon contrato sin
UPRES META/ PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES | PNUPRES | novedades
Gt J03-7-200058-25 | Y DEAPOYO A LA GESTION COMO ENFERMERA (0) | META CD 164 | comprobadas vl NINGUNO
CAS;SE%‘O. 0 R PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META. 2025 productos no
conformes

« Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duerios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Ley 80 de 1993 dispone en el numeral 3 del articulo 32 los siguientes:

"ARTICULO 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado
o en disposiciones especiales, o derivados del gjercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a
titulo enunciativo, se definen a continuacion

.

3. Contrato de prestacién de servicios Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrolfar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.




Pagina 5 de 36

DIOS PREVIOS CONTRATOS
CODIGO: 1LF-FR-0071 ELABORAR ESTU

FECHA: 17/06/2024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS S 2
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el
término estrictamente indispensable”.

Asi mismo, la Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 dispone:

“"De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a fas modalidades
de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base
en las siguientes reglas:

(...)

4. Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa, solamente procederd en los
siguientes casos:

(...)

h. Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sé6io puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

En concordancia, el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Indica:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la efecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”.
(Negrita por el suscrito).

De otro lado, se pone de presente los lineamientos emitidos por la Seccién Segunda Sala de lo Contencioso
- Administrativo del Consejo de Estado en Sentencia No. 050012333000201300114301 (1317- 2016) del
09/09/2021 mediante la cual unifica jurisprudencia respecto al contrato estatal de prestacién de servicios
profesionales y apoyo a la gestién y, que posteriormente, fue aclarada mediante sentencia de unificacion
05001-23-33-000-2013-01143-01 (1317-2016) de fecha 11 de noviembre de 2021, en el cual no prohibe su
celebracién por parte de las entidades publicas.

En una los apartes de la jurisprudencia dicen:

“Por lo anterior, es del caso aclarar que esta corporacién en ningun momento ha pretendido desestimular la
utilizacién de este tipo de contratos; por el contrario, lo considera un importante instrumento de gestién ptbfica
que apunta, fundamentalmente, a la solucién y atencién de determinadas necesidades de las diferentes
entidades y organismos de la Administracion”.

(t2)

Por lo tanto, el término de treinta (30) dias habiles, a que alude la segunda regla de unificacion, tal como se
dijo en la sentencia del 9 de septiembre de 2021, debe entenderse como un indicador temporal para inferir
gue no hay solucién de continuidad entre un contrato y otro sucedéneo, y solo para efectos de la
prescripcion de derechos laborales”.
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(i) Es en la anterior hipbtesis donde adquiere relevancia el término de los treinta (30) dias hébiles, el cual
tiene alcance unicamente para efectos de la prescripcion de derechos laborales, salariales 1%
prestacionales, sin perjuicio de reiterar que dicho término «(...) no debe entenderse como “una camisa
de fuerza” que impida tener en cuenta un mayor periodo de interrupcién, sino como un marco de
referencia para la Administracion, el contratista y el juez de la controversia de cara a determinar Ia no
solucion de continuidad» (Negrita por el suscrito).

Debido al analisis por parte de la jurisprudencia del Consejo de Estado, |la Direccién de Sanidad emitio varios
comunicados oficiales relacionados con la finalidad de los contratos de prestacion de servicios profesionales
y apoyo a la gestion y los lineamientos para la realizacion de los estudios previo, entre ellos, el oficio No. GS-
2021-060723-DISAN en la cual hace referencia al comunicado oficial No. GS-2021-059837-DISAN indicando
en uno de sus apartes lo siguiente:

“(...) esta Direccién no se puede desconocer que en virtud del articulo 48 de la Constitucién Politica y el
Decreto 1795 de 2000 se establece que el objeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las
areas de promocién, prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilitacién def personal y sus beneficiarios del
SSPN, asi las cosas, el derecho fundamental a la salud es un servicio publico esencial, que hace parte de la
misionalidad del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, para lo cual fa Direccién
de Sanidad de la Policia Nacional, debe garantizar su prestacién de manera continua y eficiente a todos los
usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a través de
fa integridad de la administracion y prestacion de servicios de salud efectivos, por lo tanto, los derechos
constitucionales estén por encima de cualquier consideracion administrativa y presupuestal, maxime cuando
fa planta del personal es insuficiente, no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que requieren
ser especializados, por consiguiente fa Direccién de Sanidad se ve completamente forzada a contratar
directamente en aras de garantizar dichos derechos constitucionales como la vida e integridad personal
(derechos fundamentales consagrados en el articulo 11 y 49 de la Constitucion Politica)”.

Asi mismo, indicaron lineamientos para |la elaboracion de los estudios previo, asi:

1. La necesidad de contratacién debe estar debidamente sustentada desde el estudio previo, teniendo en
cuenta aspectos técnicos que soporten la mismas, tales como estudios técnicos de viabilidad donde se debera
tener en cuenta la adecuacién de volumen, productividad, horas coniratadas y por supuesto el andlisis del
mercado y del sector, que permita evidenciar la oferta y demanda de los servicios requeridos, entre otros,
resaltando que conforme a la nacionalidad de fa Direccion de Sanidad, esta debe garantizar su prestacién de
manera continua y eficiente a todos sus usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de Policia Nacional
— SSPN contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfacer sus necesidades de salud a través de la
integridad de la administracion y prestacion de servicios de salud efectivos de tal manera que se salvaguarden
sus derechos fundamentales a la vida y a la salud.

2. Es importante que en el estudio previo se determine cual es el termino estrictamente necesario que
se requiere el cumplimiento de la obligaciones objeto del contrato, entendido ese término como lo define el
Consejo de Estado en la Sentencia de Unificacién como "este término representa el lapso durante el cual se
espera que el conltratista cumpla con el objeto del contrato y con las obligaciones pactadas en el mismo, sin
perjuicio de las adiciones que presenten de forma excepcional para garantizar su cumplimiento”.

Por ende, los estudios previos realizados en el afio 2021 y en el afio 2022 en la modalidad de contratacion
directa mediante contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se realizé conforme
a los lineamientos de la Direccion de Sanidad con fundamentos en el aseguramiento en la prestacion del




Pagina 7 de 36

CODIGO: 1LF-FR-0071 ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10

servicio de salud y garantizar los derechos fundamentales a la vida, salud, seguridad social y vida digna, para
el cumplimiento de la misionalidad de la institucion.

Posteriormente, el 17 de septiembre de 2022 mediante la expedicion la Directiva Presidencial No. 008 de
2022, en la cual expone en el numeral 1.1 lo siguiente:

1.1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FUNDAMENTO JURIDICO: Articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, Articulo 2, numeral 4, literal h de la
ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Articulo 2, numeral 4, literal h de la ley 1150 de 2007;

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los refacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artfsticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMA
Los factores de verificacion técnicos estan descritos en el Anexo Especificaciones Técnicas.

41.1. EXPERIENCIA PROPONENTE
Experiencia: No requiere experiencia minima, segln Resolucion 0095 del 02 de marzo de 2026

4.1.2. NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
Titulo Profesional en profesional de enfermeria debidamente reconocida ante el Ministerio de Educacién

4.1.3. EXPERIENCIA
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Experiencia Laboral: No requiere, segun en la Resolucién 0095 del 02 de marzo de 2026 “Por la cual se
establecen las tablas de perfiles y honorarios de las personas naturales que celebren contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional y se

dictan otras disposiciones"

4.14.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL

No Aplica

4.1.5.

CAPACIDAD OPERATIVA

No Aplica

4.1.6.

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Para prestacion de servicios profesionales se debe anexar, los siguientes documentos adicionalmente.

PERSONA NATURAL.:

Carta de solicitud de los servicios (El duefio de la necesidad debe indicar nombre del cargo,
nombre de la unidad, tipo de contrato al seleccionar libre nombramiento y remocién o prestacion
de servicios, valor total del contrato)

Carta de aceptacion y ofrecimiento de los servicios. Firmada la carta por el contratista y el
duefio de la necesidad.

Hoja de vida funcion publica actualizada SIGEP II, firmada por el contratista y en PDF (el duefio
de la necesidad)

Publicacion proactiva declaracion de bienes y rentas y registro de conflicto de intereses
(descargar Gestor del SIGEP 1)

Fotocopia de cédula de ciudadania al 150 % (No se aceptan imagenes en word)

Fotocopia de diplomas — bachiller, pregrado y posgrado, si lo requiere el contrato (en el contrato
debe presentar la Resolucion de convalidacion si estudio en el exterior y titulos deben estar
debidamente registrados en el sistema educativo colombiano)

Fotocopia de acta de grado — bachiller, pregrado y posgrado

Tarjeta profesional (para los profesionales) y/o constancia de tramite de la tarjeta profesional
(Unicamente para los profesionales que estan reglamentados por Ley. Esta informacion se
encuentra publicada en la pagina del Departamento Administrativo de la Funcién Publica)
RETHUS (para todos los profesionales, tecnélogos o técnicos del area de la salud)

Inscripcion secretaria de salud Bogota y/o municipio si debe realizar inscripcion (areas
relacionadas con salud)

Certificado de antecedentes de la profesién

Documentos que acrediten la experiencia en |a profesion u ocupacion

Titulo de educacion media. Tribunal ético de enfermeras profesional ley 911 de 2004 DISAN,
que esté vigente

Fotocopia de libreta militar autenticada menores 50 afos (con numero y graduacion de la
institucién militar. de la CIRCULAR EXTERNA UNICA CVCE VR 3)

Certificados antecedentes judiciales Policia Nacional (inferior a 3 meses)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la naciéon
(inferior a 3 meses)

Certificado boletin de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la Republica (inferior
a 3 meses)

Certificado del sistema nacional del registro de medidas correctivas Policia Nacional de
Colombia, inferior a 3 meses de conformidad con el Decreto Nacional 1070 del 20186, el cual se
puede descargar por el ciudadano
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s) Certificado en linea de inhabilidades de contratacién para personas naturales que ejercen como
contratistas de entidades publicas — Ley 1918 del 12/07/2018 (habilidades e inhabilidades)

t) Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) (inferior a 3 meses)

u) Certificado delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos ley 1918 de 2018 (inferior a
3 meses)

v) Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la direccion de impuestos
y aduanas nacionales DIAN (este documento debe verificar que el tipo de actividad economica
sea igual a la del contrato) (inferior a 3 meses)

w) Formato de informacion a terceros - firmado

x) Certificacion bancaria sobre cuenta activa (vigencia maxima tres meses)

y) Constancia de afiliacion a fondo de pension

z) Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion (vigencia 3 anos)

aa) Examen médico ocupacional expedido por una entidad autorizada IPS. (Vigencia de tres afios)
(tener en cuenta el profesiograma personal asistencial/administrativo y edad)

bb) Consentimiento informado (documento no controlado)

cc) Certificacion unidad de valor tributario UVT de la vigencia anterior

dd) Declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion contratistas
o terceros - Formato 1DT-FR-0016

ee) Constancia persona natural no obligada a llevar contabilidad — Colombia compra eficiente
SECOP Il

ff) Pantallazo usuario SIGEP

gg) Pantallazo usuario SECOP - Que aparezca como PROVEEDOR

hh) Lista de contratos del proveedor con el sector publico o privado — Colombia compra eficiente
SECOP I

i) Autenticacion de cedula y huellas ante notaria - Solo para proceso de seleccion

4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No Aplica

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
No Aplica

4.31. EVALUACION ECONOMICA
Se determina honorarios de acuerdo a la Resolucion 0095 del 02 de marzo de 2026, por un valor de
$4.144.140.00 mensuales

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No Aplica.

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE
No Aplica.

5. CONDICIONES

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de los servicios profesionales como ENFERMERA, se realizara en las instalaciones de la ESPRI
Escuela Eduardo Cuevas, Nuestra Sefiora del Pilar, municipios que, corresponden al Departamento de Policia
Meta y fuera de las instalaciones descritas, en caso de que por necesidades del servicio se requiera, para lo
cual sera comunicado.

5.2 FORMA DE EJECUCION
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El contratista ejecutara el objeto contractual con plena autonomia técnica y administrativa, obligandose a
cumplir el tiempo requerido para la prestacion del servicio de salud, conforme a lo estipulado en la Resolucién
0095 del 02 de marzo de 2026, unidad de medida que sirve como base para la liquidacion de sus honorarios
y no como una jornada laboral subordinada. Dada la naturaleza asistencial del servicio y la limitada
disponibilidad de consultorios en la Unidad Prestadora de Salud Meta, el contratista coordinara de manera
obligatoria con el supervisor del contrato o el duefio de la necesidad su plan de ejecucion mensual,
distribuyendo dicha intensidad horaria en las jornadas (mafiana o tarde) y sedes que la administracion asigne
para garantizar la ocupacion eficiente de la infraestructura y la continuidad de las rutas MATIS y RIAS. EI
contratista auto gestionara sus tiempos de alimentacion y descanso, los cuales no computaran como
ejecucion efectiva del servicio, debiendo reportar mensualmente el cumplimiento de sus actividades,
obligaciones contractuales pactadas como soporte para el pago

5.3. PLAZO DE EJECUCION

PERIODO A CONTRATAR TIEMPO VALOR POR MES VALOR TOTAL
2026 SIETE ( 7) MESES $4.144.140.00 $29.008.980.00
TOTAL $29.008.980.00

5.4. FORMA DE PAGO

E | pago se efectuara en los terminos establecidos por la ley siempre y cuando EL CONTRATISTA presente
los documentos requeridos por la unidad para efectuar el pago. Estos documentos soportes, deberan estar
acompanados del recibo a satisfaccion de la prestacion del servicio expedido por el Supervisor del contrato,
previo cumplimiento de los tramites administrativos y fiscales vigentes y conforme con los cupos de PAC
autorizados por la Direccion del Tesoro Nacional, en ningiin momento |a aprobacion de cupos de PAC sera
impedimento para la ejecucion del contrato.

De conformidad con la Resolucion No. 095 de 02 de marzo de 2026, articulo 1, Tabla N°1, el valor del contrato
se pagara por mensualidades vencidas a razén de CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO
MIL CIENTO CUARENTA PESOS ($4.144.140.00) M/CTE. o su equivalente por fracciones de mes segtin el
caso, los cuales seran cancelados previa presentacion, por parte del CONTRATISTA, de los documentos que

se enumeran a continuacion:

Cuenta de cobro original o Factura Electrénica debidamente aprobada por el Supervisor.
Informe de actividades
Planilla de pago en estado PAGADA (Salud, Fondo de Pensiones, Administradoras de Riesgos laborales),
de conformidad con el Decreto 1273 de 2018 "ARTICULO 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los
trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral. El pago de las cotizaciones al
Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes vencido, por
periodos mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en
cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacion, esto es, el mes anterior”:
Recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contratoc (RAS).
Se debera subir al SECOP |l la informacién de la ejecucion del contrato, planes de pago y demas
requisitos para su normal verificacion en este sistema.

¢ Comunicacion sobre si es declarante o no de los impuestos a que haya lugar (en el municipio que preste
el objeto de trabajo con su respectivo porcentaje).

NOTA: El contratista debera cargar las cuentas de cobro a la plataforma SECOP |l desde su usuario con el
fin de que el funcionario responsable de tesoreria cargue los respectivos comprobantes de PAGO. (Una vez
entregada y aprobada por Central de Cuentas).
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El pago se realizara mensualmente dentro de los cinco (5) dias calendario una vez presentado el documento
soporte, de acuerdo al derecho a turno sefialado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 y la programacion
del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia son devueltos por la oficina de central de cuentas de la Unidad Prestadora
de Servicios de Salud Meta, por inconsistencias como la falta de informacién o mal diligenciamiento de los
mismos, la UPRES META, se obliga a la asignacién nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren
subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA,
quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se
predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente el recibo a satisfaccion a la Unidad
Prestadora de Salud Meta o la Regional de Aseguramiento en Salud No 7.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervisién del contrato sera ejercida por el Jefe de la Unidad Prestadora de Salud o quien este delegue,
quien actuara como el canal oficial de comunicacién con el contratista, El supervisor sera responsable de
verificar la correcta ejecucion del objeto contractual y el cumplimiento de las obligaciones mediante |a
validacion del informe mensual de actividades y la certificacion de la ejecucion de actividades efectivamente
realizadas en cuanto a la prestacion del servicio, conforme a los parametros de la Resolucion 0095 de 2026.

El desarrollo de sus funciones, el supervisor coordinara con el contratista la disponibilidad de los recursos
fisicos (consultorios u oficinas) y el acceso a las plataformas institucionales, asegurando que la prestacion del
servicio sea armonica con las necesidades con las necesidades de la ordenacion del gasto. Es deber del
supervisor velar por que la relaciéon contractual se mantenga dentro del marco autonomia técnica y
administrativa, absteniéndose de impartir 6rdenes directas de caracter laboral o disciplinario, enfocando su
gestion exclusivamente en la verificacion de los planes de trabajo, actividades, metas asistenciales
(RIAS/MATIS) (si aplica) o metas de apoyo a la gestion pactadas, sirviendo como soporte técnico para la
liquidaciéon de honorarios.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
La forma de adjudicacién del presente proceso se efectuara en forma total de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
La estimacion, tipificacién y asignacion de riesgos y determinacion de garantias estan descritos en el anexo del
presente estudio de conveniencia y oportunidad.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 De /la no obligatoriedad de
garantias. En la contrataciéon directa la exigencia de garantias establecidas en la seccion 3° "garantias”




Pagina 12 de 36
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10 ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

subsecciéon 1 “generalidades” capitulo 2 titulo | parte Il del decreto 1082 DE 2015, no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

“Teniendo en cuenta lo anterior, es claro mencionar que dada fa naturaleza y el objeto del contrato se debe
exigir pdlizas que mitiquen los riesgos que se puedan presentar durante la ejecucién del contrato por cuanto se
trata de servicios de salud.

1. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

NO APLICA, la Unidad Prestadora de Salud Meta se rige seguin lo dispuesto a la Resolucion 0095 del 02 de
marzo de 2026 "Por la cual se establecen las tablas de perfiles y honorarios de {as personas naturales que
celebren contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la Direccidn de
Sanidad de la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones.

2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

NO APLICA, la Unidad Prestadora de Salud Meta se rige segtn lo dispuesto a Resolucion 0095 del 02 de
marzo de 2026 “Por la cual se establecen las tablas de perfites y honorarios de las personas naturales que
celebren contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la Direccién de
Sanidad de fa Policia Nacional y se dictan otras disposiciones".

3. ANALISIS DE LA OFERTA

NO APLICA, la Unidad Prestadora de Salud Meta se rige segun lo dispuesto a la Resolucién 0095 del 02 de
marzo de 2026 “Por la cual se establecen las tablas de perfiles y honorarios de las personas naturales que
celebren confratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la Direccién de
Sanidad de la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones”.

4. MONEDA A CONTRATAR
El servicio a contratar en pesos colombianos

5. ANALISIS DE PRECIOS

NO APLICA, la Unidad Prestadora de Salud Meta se rige segun lo dispuesto a la Resolucién 0095 del 02 de
marzo de 2026 "Por la cual se establecen las tablas de perfiles y honorarios de las personas naturales que
celebren contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la Direccion de
Sanidad de la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones”.

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP
NO APLICA, la Unidad Prestadora de Salud Meta se rige segun lo dispuesto a la Resolucion 0095 del 02 de

marzo de 2026 "Por la cual se establecen las tablas de perfiles vy honorarios de las personas naturales que
celebren contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la Direccion de
Sanidad de la Policia Nacional y se dictan ofras disposiciones”

ENTIDAD CONTRATANTE Y NUMERO DEL CONTRATO Y FECHA DE .
CONTRATISTA OBJETO SUSCRIPCION NUMERO DE PROCESO | VALOR
N/A N/A N/A N/A N/A

« Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duenios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.
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5.2. PRECIOS HISTORICOS

El precio histérico no sera tenido en cuenta ya que los honorarios se cancelaran acorde a la Resolucién 0095
del 02 de marzo de 2026 "Por la cual se establecen las tablas de perfiles y honorarios de las personas
naturales que celebren contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la

Direccion de Sanidad de fa Policia Nacional y se dictan otras disposiciones”.

ENTIDAD - VALOR UNITARIO
iTEM CONTRATANTE Y ’g(’)':ﬁRRﬂTD; DESCRIPCION uxﬁl:&'?o PROYECTADO CON
CONTRATISTA IPC
NA N/A NIA NIA NIA N/A

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duerios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB
Se hizo la consulta respectiva en la tienda virtual donde se pudo evidenciar que no existe acuerdo marco de
precios relacionado con el servicio de ENFERMERA para la UPRES META

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

N/A N/A N/A N/A

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza analisis de precios de mercado toda vez
que los honorarios se cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la Resolucién de honorarios que se
encuentra vigente Resolucion 0095 del 02 de marzo de 2026 "por la cual se fijan requisitos minimos y
honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon para el
Hospital Central y Nivel Pais de la Direccion de Sanidad”

N/A

N/A

VALOR TOTAL N/A N/A N/A N/A

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

No aplica, la Direccién de Sanidad se rige segin Resolucion 0095 del 02 de marzo de 2026 "por /a cual se
fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién para el Hospital Central y Nivel Pals de la Direccién de Sanidad’

N/A N/A

N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A

VALOR TOTAL

N/A N/A N/A N/A

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duerios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

EL VALOR TOTAL ESTIMADO PARA EL PRESENTE CONTRATO ES DE VEINTINUEVE MILLONES OCHO
MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS ($ 29.008.980,00) M/CTE., valor que corresponde a la vigencia

2026.
VALOR UNITARIO Ao oL
ESTIMADO, ESTIMADO INLCUIDO
iTEM | RUBROY UNIDAD INLCUIDO [VA, IVA, EXENTO DE IVA
Y/0 DESAGREGACION | RECURSO DE DESCRIPCION CANTIDAD EXENTODEIVAQ [ SRRNIOBE VA
LOTE | PRESUPUESTAL DESTINO EXCLUIDO DE VA prst
SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
A-02-02-02-008-003 PRESTACION DE SERVICIOS
sg\ﬁg%s UPRES FROFESIONALES SIETE
1 16 UNIVERSITARIO COMO ¢ $29.008.880.00 $29.008 980.00
PROFESIONALES META il bt MESES
CIENTIFICOS Y
2l UNIDAD PRESTRADORA DE
SALUD META (PUN
VALOR TOTAL $29.008.980.00

77,
T 27

SI CINDY YINETH GOMEZ DURAN
Auxiliar de Enfermeria Unidad Prestadora de Salud Meta
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En mi calidad de Jefe del ESPRI Nuestra sefiora del Pilar y duefio de la necesidad, CERTIFICO que, tras
evaluar la capacidad operativa, las cargas de trabajo y los requerimientos misionales de esta dependencia, se
hace indispensable la contratacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion. Esta necesidad se
fundamenta en la inexistencia de personal de planta suficiente y disponible para atender la demanda de
servicios de la Unidad, siendo la contratacion externa el inico mecanismo idéneo para garantizar la continuidad
de los procesos.

Asi mismo, CERTIFICO que la ejecucion de actividades para la prestacion del servicio, definida para este perfil
PROFESIONAL DE ENFERMERIA ha sido calculada con base en el andlisis técnico de las actividades a
desarrollar y se encuentra estrictamente alineada con las tablas de perfiles y honorarios de la Resolucién 0095
de 2026. La dedicacién establecida es la minima necesaria para asegurar el cumplimiento de las metas
institucionales, la adecuada atencién al usuario y el flujo normal de los procesos administrativos o asistenciales.
Por lo tanto, la suscripcién de este contrato es imperativa para evitar soluciones de continuidad que afecten la
eficiencia y la calidad de la gestién en la Unidad Prestadora de Salud Meta.

1J BIL ILA DUQUE
Jefe del ESHRI Nuestra sefiora del Pilar

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:10
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de
contratacion cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO COMO
ENFERMERA PARA LA UNIDAD PRESTRADORA DE SALUD META (PUN)

Aplica
Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacion de garantias

Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

REO0OREREN

Apiea Formularios adjuntos al estudio previo
Factores de verificacion y ponderacion.

Apoyo a la industria nacional

Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificaciéon de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

Carta de compromiso postventa

OO0oDO00OREEO0 O OO0O0

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

M Certificacion plan anual de adquisiciones

™ Constancia necesidad de personal

M Revision de estudio previo

Solicitud del Certificado de disponibilidad presupuestal CDP
Certificado de disponibilidad presupuestal CDP
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1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PERFIL Y CALIDAD DE LOS del 02 de marzo de 2026.

Persona natural, con formaciéon académica como PROFESIONAL DE
ENFERMERIA teniendo en cuenta lo previsto en la Resolucion 0095

PROPONENTES Experiencia laboral: No requiere, después de registrar la profesion
para profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en
Salud (inscritas en el RETHUS).

2. PRESTACION DE SERVICIOS ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES - HONORARIOS “Resolucion
0095 del 02 de marzo de 2026

Prestacion de servicios
ITEM Denominacioén actividades y/o obligaciones Honorarios Mes
Dia Semana Mes
04 Profesional de en'fe.rmer.ia Asistencial o 8 44 190 $4.144.140.00
Administrativo

NOTA: la dedicacién diaria y semanal descrita es un parametro de referencia para el cumplimiento del objeto
contractual. El contratista coordinara con el supervisor del contrato la distribucién efectiva de las actividades,
planes de trabajo y/u obligaciones contractuales, ya sean en la (mafana y/o tarde) segun disponibilidad de la
infraestructura y las necesidades del servicio, garantizando en todo caso el cumplimiento del total mensual
pactada. Los tiempos destinados a la alimentacion y descanso personal seran auto gestionados por el
contratista y no computaran dentro de las horas de ejecucion efectiva del servicio.

3. ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA PROGRAMADAS

Atencion en al area de VACUNACION a pacientes, del Sistema de salud de la Policia Nacional, ademas de realizar las
siguientes actividades especificas durante la prestacion del servicio:

1.

2.

Realizar actividades e intervenciones y procedimientos establecidos dentro del plan integral del
subsistema de salud de fuerzas militares y Policia Nacional.

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios, revisando
y mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.
Realizar el correcto diligenciamiento de las historias clinicas en cumplimiento con las exigencias legales
y éticas, aplicando criterios cientificos en el diligenciamiento y registro de las acciones en salud
brindadas al usuario, de modo que evidencie en forma logica, clara y completa, el procedimiento que se
realice ante las investigaciones de condiciones de la salud del paciente, diagndstico y plan de manejo.
Realizar la mediciéon de acuerdo al cédigo de diagndstico y/o congruencia segun los datos registrados
en la historia clinica e igualmente diligencia en forma completa |a historia clinica en SISAP.

Participar en las capacitaciones, chats y reuniones establecidas por la Direccién de Sanidad y/o Unidad
Prestadora de Salud Meta y Jefatura ESPRI.

Conocery aplicar las politicas y objetivos del Sistema de Gestion Integral, Mapa de Procesos, Seguridad
del Paciente y Gestién Documental, establecidos por |a Direcciéon de Sanidad y el servicio, encaminadas
a cumplir con la politica de calidad

Prescribir actividades y procedimientos médicos y medicamentos, el profesional debera acogerse a la
Resolucion N°438 del 28 de noviembre de 2017, el Acuerdo 052 del 01/04/2013 del Consejo Superior
de la Salud de las Fuerzas Militares y de |la Policia Nacional y las guias de manejo establecidas y que
se establezcan en la Direccion de Sanidad Policial cuando a ello haya lugar.

Brindar orientacién a todo usuario que lo requiera con el fin de mejorar la percepcién de la unidad
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Presentar diariamente los registros de inasistencias, consultas extras y pacientes atendidos.

Realizar el control de la implementacion del modelo de atencién en salud de acuerdo a los lineamientos
establecidos, realizar monitoreo de las actividades del programa de promocion y mantenimiento de la
salud.

Ante la eventualidad de la caida del sistema, se debera registrar la formula en el libro destinado para
ello, y se hara responsable de entregar la colilla a la enfermera encargada del manejo y custodia de las
férmulas, de lo contrario se hara responsable al profesional de la perdida de este documento legal que
estan siendo objeto de constantes auditorias.

Servir de apoyo técnico a la implementacion la RIAS MPH ruta de atencién integral de deteccién materno
perinatal humanizado, llevar base actualizada de gestantes, seguimiento, control y cargue de
indicadores de la plataforma GEINF en los primeros diez dias del mes.

Realizar consulta de control prenatal, consulta valoracién integral por momentos cursos de vida primera
infancia, infancia, adolescencia dando aplicabilidad a la resolucion 3280 -02/08/2018 y al instructivo 016
del 08/05/2020.

En caso que se requiera realizar ingresos a |la ruta materna registro del Kardex, contemplando dar
educacién en: salud sexual y reproductiva, prevencién enfermedades de transmisién sexual, uso
correcto de preservativo y entrega de los mismos, estilos de vida saludable, sentencia C355, lactancia
materna, demas temas de prevencién y prevencion; de conformidad con los lineamientos del Modelo de
Atencion en Salud, con el uso de EPP.

Realizar cargue de los indicadores de la plataforma GEINF momentos cursos de vida adolescencia,
juventud y verificar que los indicadores correspondientes a RIAS PMS estén cargados.

Cuando se requiera debera servir como apoyo técnico a la implementaciéon RIAS MPH, llevar base
actualizada de gestantes, seguimiento, control y cargue de indicadores de la plataforma GEINF en los

primeros diez dias del mes.

Gestionar y realizar cargue de los indicadores en plataforma GEINF de ruta materna, consulta valoracion
integral por momentos cursos de vida, escuela saludable, realizar analisis de indicadores que no
cumplan las metas, dentro de los primeros 7 dias de cada mes.

Realizar demanda inducida es decir direccionar a los pacientes a las diferentes lineas de intervencién
establecidas en la resolucién 3280 del 2018 en las lineas de intervencién (crecimiento y desarrollo,
actividad fisica, control prenatal, inmunoprevencién, salud oral, captacion sintomatico respiratorio,
planificacion familiar, deteccion precoz cancer CCU, mama, préstata, colon etc. y a las RIAS por grupos
de riesgo que se debe remitir el usuario segun su diagnostico.

Dar cumplimiento a los contenidos, indicadores, frecuencia del suministro de los datos y los niveles de
agregacion de la informacién en salud, incluyendo la implementacion, seguimiento y consolidacion de
los registros individuales de procedimientos de salud mediante planillas posteriormente ser ingresada
en la base de datos SISAP, que permitan el analisis y la interrelaciéon entre los procedimientos y los
procesos garantizando su custodia.

En caso de necesidad realizar consulta de planificacion familiar, ademas de realizar la insercion de
implantes subdérmicos, retiro y colocacion de DIU y realizacion de citologias; y seguimientos al examen
alterado.

Desarrollar el cronograma establecido con colegio nuestra sefiora de Fatima, y los tamizajes
establecidos para el cumplimiento de indicadores de programa crecimiento y desarrollo y escuela
saludable.

Aplicar en todas las consultas la estrategia AIEPI establecida por el ministerio de proteccién social.
Realizar registro de la educacioén individual dada en consulta de enfermeria en el modulo SISAP panel
ambulatorio

Durante el cumplimiento contractual se debe Adherirse a las Rutas Integrales de Atencién de atencion
en salud de promocidén y mantenimiento de la salud, (RIAS-PMS); Rutas Integrales de Atencion de
atencion en salud materno perinatal humanizado (RIAS MPH); RIAS por grupos de riesgo, establecidas
en el modelo de atencién integral en salud MATIS. Realizar registro de |la educacién individual dada en
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24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.
32.

33.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

consulta de enfermeria en el modulo SISAP panel ambulatorio, asi mismo aplicar el instructivo 016, del
8/05/2020 en las consultas de valoracién integral realizadas.

Elaboracién el plan de necesidad anual segin sus actividades ejecutadas. Aplicar las guias de manejo,
manuales de procesos y procedimientos en todas las actividades de atencion del paciente conforme a
lineamientos de la Direccién de Sanidad.

Realizar y controlar los inventarios de los bienes e insumos bajo su custodia. Desarrollar el programa
de promocién y mantenimiento de la salud, de conformidad con los lineamientos del Modelo de Atencién
integral en Salud (CHARLAS EDUCATIVAS PREVENTIVAS, TAMIZAJES), en unidades policiales,
salas de espera y donde se requiera.Asistir y participar en capacitaciones programadas por la Unidad
Prestadora de Salud Meta o direccion de sanidad, Participar de las escuelas de eficiencia, dando
cumplimiento en el diligenciamiento de las evaluaciones que se asignen de acuerdo a la profesion.
Participar en brigadas de salud intra y extramural organizadas por la Unidad Prestadora de Salud Meta,
donde se requiera su apoyo.

Fortalecer e implementar los sistemas de informacion y vigilancia epidemiolégica en salud de acuerdo
a los lineamientos establecidos.

Apoyar el servicio del programa ampliado de inmunizaciones (PAI) cuando sea requerido en los temas
administrativos encaminados a ejecutar y evaluar el Plan de accién anual, Micro planificacion, Planes
de accion de jomadas, Evaluaciones trimestrales y Planes de mejora, consolidar y enviar soportes
establecidos en plan de inmunoprevencion de forma trimestral a la DISAN y dar cumplimiento a los entes
de control. Durante el desarrollo de las actividades propuestas en el modelo de Atencién integral en
Salud de la Policia Nacional seglin Acuerdo 070 de marzo 2019 y en la resolucién 3280 del 2018, para
la Unidad Prestadora de Salud Meta.

Realizacion de Asesorias PRE y POST para consentimiento informado toma VIH.

Realizacion de toma y lectura de pruebas rapidas en ITS: VIH, Sifilis, Hepatitis B y C. Adicional entrega
de preservativos.

Control y custodia del inventario en Pruebas rapidas en ITS y preservativos dados.

Realizar intervencion educacion en temas educativos en SSR: DSR, proyecto de vida, autocuidado
sexual, planificacién familiar, métodos anticonceptivos, prevencion de ITS. Dirigidos a personal
uniformado de MEVIL, DEMET, ESECU, alumnos NUSEFA, personal beneficiario como a pensionados
bajo fechas de cronograma solicitados por los servicios o gestionados.

Tener bases nominales actualizadas de usuarias para realizar demanda inducida, registro de
actividades realizadas, seguimiento resultados alterados de los tamizajes realizados al grupo de
poblacién. Seguimiento inasistencia.

. Apoyo técnico a la implementacion de la ruta de atencion integral que le sea asignado (ejemplo de

acuerdo a ruta que se le asigne) de deteccién precoz de cancer CCV, y de seno, realizar demanda
inducida para tamizaje de citologias, VPH, y mamografia, base de usuarios, seguimiento, control y
cargue de indicadores de la plataforma GEINF en los primeros diez dias del mes.

Apoyo técnico a la implementacion la Linea de intervencion en salud sexual reproductiva: ademés de
realizar la insercion de implantes subdérmicos, retiro - colocacion de DIU y realizaciéon de citologias; en
caso requerido y seguimientos al examen alterado.

Realizar consulta de valoracién integral CVI por momentos cursos de vida primera infancia, infancia,
adolescencia dando aplicabilidad a la resolucién 3280 -02/08/2018 y al instructivo 016 del 08/05/2020.
Aplicar en todas las consultas la estrategia AIEP| establecida por el ministerio de proteccién social.
Realizar educacion en salas de espera, consulta de enfermeria y registrar en panel ambulatorio SISAP
la educacién individual, educacién grupal, dada en consulta de enfermeria en el modulo SISAP panel
ambulatorio

Ofertar portafolio de servicios, demanda inducida de promocién y mantenimiento de la salud, al personal
uniformado, usuarios, no uniformados, pensionados, utilizando estrategias virtuales, por teléfono,
visuales.

Realizacién de citologias - (debe estar certificada)-, incluye gestantes y VPH cuando no hay contrato
con red externa, asi mismo realizar el seguimiento al examen alterado reportados.
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41.

42.
43.

44,
45.
46.

47.

48.

49.

50.

51.
52.

53.

54.
. Rendir informes de acuerdo a lo requerido por el referente de |a ruta en el nivel central

56.

57.
58.

59.

60.

61.

62.

Dar cumplimiento a cronograma establecido con colegio nuestra sefiora de Fatima con la poblacién
estudiantil en |la realizacion de actividades educativas, direccionamiento a consulta momento curso de
vida, en cumplimiento a la implementacién de la RIAS de promocion y mantenimiento de la salud.
Entrega de informes mensuales, planillas de canalizacion, formate de actividades de acuerdo a lo
requerido por el referente de la ruta en el nivel central

Orientar y aplicar las guias de manejo, manuales de procesos y procedimientos en todas las actividades
de atencién del paciente conforme a lineamientos de la Direccién de Sanidad.

Elaboracion de plan de necesidad mensual y anual segln necesidad y uso permanente y adecuado de
los elementos de proteccién personal en la realizacion de |as actividades diarias; frente a la pandemia
covid-19.

Desarrollar el programa de promocién y mantenimiento de la salud, de conformidad con los lineamientos
del Modelo de Atencion integral en Salud (CHARLAS EDUCATIVAS INDIVIDUALES-GRUPALES Y ALA
FAMILIA PREVENTIVAS, TAMIZAJES), en unidades policiales, salas de espera y donde se requiera.
Conservar, dar buen uso y control sobre |os inventarios de bienes e insumos bajo su custodia.
Registrar a diario los insumos médicos quirdrgicos, elementos de proteccién personal utilizados y los
procedimientos realizados ingresarlos al panel ambulatorio.

Asistir y participar en capacitaciones programadas por la Unidad Prestadora de Salud Meta o direccion
de sanidad, Participar de las escuelas de eficiencia, dando cumplimiento en el diligenciamiento de las
evaluaciones que se asignen de acuerdo a la profesion.

Fortalecer e implementar los sistemas de informacion y vigilancia epidemioldgica en salud de acuerdo
a los lineamientos establecidos.

Cuando se requiera, debera realizar apoyo técnico a la implementacién de las actividades de tamizaje,
educacién y consulta de las Rias respiratorias, misma forma realizar Seguimiento a bases de EPOC,
asma, sintomatico respiratorio, contacto usuarios TB, nexo epidemiolégico, administracién tratamientos
usuarios con Diagnostico de tuberculosis, Profilacticos, realizar educacién salas de espera: signos de
piel, sintomas respiratorios, signos de alarma, factores de riesgo, complicaciones, higiene respiratoria,
EV.S

Consulta de enfermeria para control y seguimiento usuarios con Diagnéstico de TB, y respiratorios.
Cuando sea requerido, el profesional debera servir de Apoyo técnico para la implementaciéon de las
actividades de tamizaje, educacion y consulta de las RIAS CCVM.

Realizar seguimiento a bases asignadas desde el nivel central: MEF con riesgo CCVM, bases HTA,
Bases DMT, Bases Obesidad, Bases IRC, Base de dislipidemia, Base usuarios con tamizaje alterado,
seguimiento a la inasistencia, y resultados alterados de laboratorio en tamizajes realizados.

Realizar Consulta de enfermeria en usuarios con riesgo cardiovascular bajo.

Descargar primeros dias del mes |la estadistica del FTP para cargue de bases y de indicadores, bases
de nutricién. Se debe descargar consulta realizada, laboratorios, panel ambulatorio, ordenes remision,
laboratorios, panel ambulatorio, procedimiento historia clinica, organizar la informacién por edad y
momentos cursos de vida, formulas para momentos cursos de vida.

Informe Mensual actividades realizadas con auxiliar de policia. Consolidar salud mental.

Realizar el Cargue de indicadores correspondientes a deteccién temprana cancer de cuello uterino,
seno.

Verificar que los pulsos que establezca |a direccién de sanidad, se realicen de acuerdo a la resolucion
dada y realizar el Informe correspondiente se debe soportar con acta, Excel y con registro fotografico.
Acompafnamiento en las asistencias técnicas de secretaria de salud municipal y o departamental. Asi
mismo asistir al chat virtual programados por DISAN, donde se solicite intervencion de lideres de RIAS
PMS

Implementar, desarrollar y participar en los comités de ley, actividades en salud y actividades
administrativas en salud, dentro del contexto de salas de situacion y equipos de apoyo administrativo,
de conformidad a lo definido por el area gestion de servicios en salud.

Seguimiento al cargue de indicadores de gestion, y a las estrategias a realizar para dar cumplimiento a
las metas de las actividades establecidas en la implementacién de las RIAS de PMS por curso de vida.
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Villavicencio, 2026

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META

En mi calidad de Jefe del Grupo Prestador de Atencién en Salud de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
META, hace constar que una vez verificada la hoja de vida de la Sefiora ANGELICA MARIA
CASTELLANOS ROJAS identificado con la cédula de ciudadania No. 1.121.899.065 Villavicencio-Meta y
los documentos que soportan los estudios y experiencia requerida para desempefiarse como ENFERMERA,
se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las
diferentes actividades relacionadas con la implementacion del contrato.

Ademas, el mencionado profesional presté sus servicios en la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META
demostrando sus habilidades, competencias e idoneidad, cumpliendo a satisfaccién con el objeto contractual,
el cual se encuentra relacionado con la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO
COMO ENFERMERA PARA LA UNIDAD PRESTRADORA DE SALUD META.

1J DNLIANA-AVILA DYQUE
Jefe del ESPR\ Nuestra sefiera del Pilar
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63. Elaboracién de planes de mejora de acuerdo a los hallazgos encontrados en auditorias.
64. |dentificar las necesidades de la poblacion objeto y priorizarlas de acuerdo al analisis epidemioldgico,
orientandolas a planes, programas y actividades en salud, dentro de la red de servicios.

65. Las demas que se desprendan de las anteriores y de las obligaciones del contrato, las cuales tengan
relacién con el objeto contractual

e 7 2/ /
SI CINDY YINETH GOMEZ DURAN
Auxiliar de Enfermeria Unidad Prestadora de Salud Meta

Jefe del ESPRI Nuestra sefiora del Pilar
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GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL
NIA NIA
NIA NIA NI NIA NiA NIA NA
[ NIA NIA
ETAPA CONTRACTUAL
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
‘T’g";fh:;% Pc:gu‘ﬂ DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y LIQUIDACION
VENTE  POR MG G CUAL | DEL CONTRATO LA ESTIMACION DEL RIESGO
. RIESGO | INCUMPLIMIENTO | CIENTO (20%) DEL CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL CONTRATO COMO
GARANTIAUNICA | i cinico | pEL conTRATO. VALOR pEL | CONTRATISTA ?:&’R‘;’\'?g PEL | QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL O
CONTRATO SolS (06 MESES | DEFINITIVO DE LOS PERULICIOS QUE CAUSE A LA
e ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA
: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
SREGET R Yoo oUAL | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
RIESGO | calioao ik | CiENTo taomi peL N 0 CUPE | SERVICIO DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO,
GARANTIA UNICA | OPERATIV CONTRATISTA BUSCANDO RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO
SERVICIO VALOR DEL EJECUCION DEL A
5 ALAENTIDAD POR MALA CALIDAD O INSUFICIENCIA
CONTRATO CONTRATO ¥ UN | ALAENTIOAD
ARO MAS. :
100 SMMLY,
CIENTO SETENTA AMPARA LOS DAROS PRODUCIDOS POR EL
i Y CINGO VIGENTE POR UN | CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION
RIESGD | DAERR . MILLONES TERMINO [GUAL | DEL CONTRATO AMPARADO Y  SERAN
GARANTIAUNICA | FINANCIE | TERCEROSPOR | NOVENTA  MIL | CONTRATISTA | AL PLAZO DE | BENEFICIARIOS TANTO LAENTIDAD CONTRATANTE
RO A RO omonR | quinENTOS EJECUCION DEL | COMO LOS TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
PESOS CONTRATO. AFECTADOS POR LA  RESPONSABILIDAD
($175.090.500,00,0 PROFESIONAL DEL CONTRATISTA.
0) MICTE

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

LA NO
ggsggumon - CUANDO EL CONTRATISTA NO
N ¥ EN LA | MULTA CUYO VALOR SE CONSTITUYA DENTRO DEL
WO TN A | LIQUIDARA CON BASE EN | (oo | LA MULTA SE APLICARA POR | TERMINO Y EN LA FORMA
MLLTR G s | B e | UN ceRo PuNTO DoS | SO0 CADA DIA DE RETARDO Y HASTA | PREVISTA EN EL CONTRATO O
B e sue | 08%) DEL VALOR DEL POR QUINCE (15) DIAS EN ALGUNO DE SUS
CONTRATO MODIFICATORIOS, A POLIZA
MODIFICATORIOS DE GARANTIA UNICA
LA POLIZA DE
GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLICARA POR
CADA DIA DE RETARDO HASTA
POR UN PLAZO DE QUINCE (15)
DIAS CALENDARIO QUE SE | AMPARA LA MORA O
mgb{gf&ug&vgﬁz o DESCONTARA DEL SALDO QUE LE | INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
MULTA RIESGO INCUMPLIMIENTO DN PORGIENTO (1 0oy DR | CONTRATI | ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA | ALGUNA OBLIGACION
JURIDICO | PARCIAL e AL T SANGION  SE  IMPONDRA | DERIVADA DEL CONTRATO
e B, e MEDIANTE ACTO | POR CAUSAS IMPUTABLES AL
ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN | CONTRATISTA
EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON LUGAR A
ELLA
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oY >’
GARANTIAS S
POLICIA NACIONAL
EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL | AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
e ——. VALOR TOTAL DEL CONTRATO | PARCIAL O DEFINITIVO DEL
" ooy VEINTE POR CIENTO (20%) | oonrram | CUANDO  SE  TRATE  DE | CONTRATO POR PARTE DEL
CLAUSULA PENAL p E?GIO s | DEcthraToriA pe | PEL VALOR TOTAL bt || &= INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL | CONTRATISTA, SE BUSCA EL
PECUNIARIA URIOIG o CONTRATO CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL | DE LOS PERJUICIOS QUE SE
CONTRATO CAUSEN A LA ENTIDAD
S| CINDY YINETH GOMEZ DURAN
Auxiliar de Enfermeria Unidad Prestadora de Salud Meta
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL s

POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

2. Unavez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor darg aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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POLICIA NACIONAL
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10.

1.

12.

13.

14.

15,

16.
17.

18.

19.

Ejecucion del Objeto: Cumplir con el objeto contractual con plena autonomia técnica y administrativa.
Buena Fe: Obrar con leaitad y buena fe en todas las etapas, evitando dilaciones injustificadas.
Respuesta a Requerimientos: Atender en los plazos establecidos las solicitudes de aclaracion o
informacién formuladas por la POLICIA NACIONAL.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Garantia Unica: Constituir y aportar la Garantia Unica dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la suscripcién del contrato.

Confidencialidad: Guardar absoluta reserva sobre la informacion bajo su custodia, respondiendo civil,
penal y disciplinariamente por su divulgacién indebida.

Independencia ante ilegalidad: No acceder a peticiones 0 amenazas de terceros por fuera de la ley e
informar de inmediato a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META y autoridades competentes.
Cuenta Bancaria: Mantener activa la cuenta reportada para pagos, comunicando por escrito cualquier
modificacién con certificacién bancaria original.

CATALOGACION E INFORMACION TECNICA. - EL CONTRATISTA deberd proporcionar la
informacion necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento
relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas
por el Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en
que conste la entrega total de la informacion requerida. La presente certificacion sera necesaria para
la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato,
en tanto no se cumplan las obligaciones de la clausula de catalogacion.

Facturacién Electronica (EN EL CASO QUE APLICARA): Dar cumplimiento a los lineamientos de
facturacion electrénica y registro de proveedores tecnolégicos vigentes ante el Ministerio de Hacienda
y la DIAN.

Calidad Humana: Contribuir a la eficiencia del servicio en el establecimiento de sanidad, orientando
sus procesos a la calidad humana hacia los usuarios y grupo de trabajo.

Colaboracién Institucional: Colaborar con los entes de control y realizar las notificaciones obligatorias
de salud publica ante las autoridades competentes.

Sistemas de Gestion: Ejecutar las actividades contractuales en cumplimiento de la normatividad
vigente relacionada con el Sistema de Gestion Integral (MECI, Calidad y SISTEDA).

Normatividad de Salud: Acatar la normatividad del Ministerio de Salud y las disposiciones generales
vigentes aplicables a su perfil profesional.

Lugar de Ejecucion: El contratista ejecutara el objeto contractual en las instalaciones de la Unidad
Prestadora de Salud Meta y sus Establecimientos de Sanidad Primaria, el servicio se prestara de
manera presencial en las areas administrativas o asistenciales correspondientes, toda vez que las
obligaciones profesionales y/o apoyo a la gestion requieren la interaccion directa con los sistemas de
informacion institucionales, el archivo fisico y la coordinacién presencial con los procesos misionales
de salud

Propiedad Intelectual: Ceder a la Unidad Prestadora de Salud Meta los derechos sobre cualquier
desarrollo técnico o de software realizado en virtud de |la ejecucién contractual.

Etica y Respeto: Tratar con imparcialidad, rectitud y respeto a los funcionarios, pacientes y terceros
vinculados a la prestacion del servicio.

Informe Final y Bienes: Presentar un informe consolidado de actividades cinco (5) dias habiles antes
de la terminacién del contrato y devolver los bienes inventariados asignados, este informe debe ser
dirigido al supervisor del contrato.

El CONTRATISTA, (cuando sea requerido) debe entregar al Supervisor del Contrato: Cuenta de
Cobro, adjuntando copia de la planilla e incluir el nimero de la misma, para el caso debe realizar los
siguientes pagos: a salud 12.5%, a pensién 16% porcentaje corresponde a personal asistencial y
administrativo. Sobre una base de cotizacion del 40% de los honorarios mensuales percibidos, segun
el caso. Asimismo, realizar la correspondiente afiliacién a la ARL segun el riesgo, allegando a la oficina
de contratos la correspondiente certificacion cada vez que se modifique el plazo de ejecucion del
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 0y re?

POLICIA NACIONAL

contrato, de igual forma debera cargar las cuentas de cobro a la plataforma SECOP |l desde su usuario
con el fin de que el funcionario responsable de tesoreria cargue los respectivos comprobantes de
PAGO.

20. Cumplir con la ejecucion de las actividades y/u obligaciones contractuales para la prestacion de
servicios, coordinando su ejecucion con el supervisor para garantizar la disponibilidad del servicio
segun la Resolucion 0095 de 2026, la cual servira como base exclusiva para la liquidacién de
honorarios y no cumplimiento de una jornada laboral reglamentaria.

21. Conocer y aplicar el DECALOGO GENERICO PARA LA ATENCION AL USUARIO TRATO
HUMANIZADO, implementado por la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.

22. Politica de Calidad: Implementar los lineamientos del sistema de gestidon integral orientados a la
politica de calidad institucional.

23. El contratista realizara y certificara los cursos que exige la secretaria de salud Municipal y
Departamental de obligatorio cumplimiento, los cuales son necesarios para el personal de la salud
(asistencial) y para el personal administrativo, realizara y certificara los cursos que sean exigidos para
el cumplimiento de su ejecucion de actividades y/u obligaciones contractuales.

24. Bioseguridad: Cumplir con el uso obligatorio de elementos de proteccién personal segun los protocolos
de salud.

25. Identificacion Institucional: Utilizar el uniforme y carnet exigidos por razones de bioseguridad e
identificacién, en el caso que aplique, sin que esto constituya subordinacion laboral.

26. Notificacion de Riesgos: Informar de inmediato al supervisor sobre incidentes, accidentes o
condiciones de peligro detectadas en el sitio de ejecucion.

27. Examenes Ocupacionales: Practicarse los examenes programados por la entidad y suministrar
informacion veraz sobre su estado de salud para el cuidado integral.

28. Capacitacion SG-SST: Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

29. El contratista se compromete a contribuir de forma proactiva a las diferentes actividades conceptos,
apoyo y/o requerimientos del modelo de atencién integral en SALUD-MATIS asi como el acatamiento
de la diferente normatividad basada en el marco y cumplimiento de los principios, objetos y elementos
estratégicos descrito en el acuerdo 070 del 08/08/2019 y la resoluciéon 0144 del 01/03/2022.

30. Actualizacién Cientifica: Mantener comunicacion actualizada sobre informacion cientifica vy
herramientas emitidas por el Ministerio de Salud.

31. Seguridad de la Informacién: Dar obligatorio cumplimiento al Manual del Sistema de Gestiéon de
Seguridad de la Informacion (Resolucion 04408 de 2024) y demas responsabilidades de la Ley 80 de
1993. "reserva de informacion técnica, medica y administrativa a la que tenga acceso".

32. Los demas contenidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente
responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Villavicencio, 2026

Seriores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Nimero PN UPRES META
CD ___ 2026 cuyo objeto es: la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
UNIVERSITARIO COMO ENFERMERA PARA LA UNIDAD PRESTRADORA DE SALUD META
(PUN).

El(los) suscrito(s) a saber: ANGELICA MARIA CASTELLANOS ROJAS identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.121.899.065 Villavicencio-Meta, que en adelante se denominara el proponente,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para. La PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES UNIVERSITARIO COMO ENFERMERA PARA LA UNIDAD
PRESTRADORA DE SALUD META (PUN).

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
con ocasioén de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio ¢ de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, |la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de |la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informaciéon confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conccido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacion confidencial.

El proponente:

T

Firma del représentante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: ANGELICA MARIA CASTELLANOS ROJAS
Identificacion (NIT O C.C & C.E O): 1.121.899.065de Villavicencio - Meta
Direccion: Cra 252 # 7-03 sur MZ M Cs 6 Conjunto Bulevar Codem

Teléfono: 31577056259

Email: amcastellanosr@unal.edu.co
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Villavicencio, 2026

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacién Directa, Niumero PN UPRES META
CD ___ 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
UNIVERSITARIO COMO ENFERMERA PARA LA UNIDAD PRESTRADORA DE SALUD
META(PUN).

El(los) suscrito(s) a saber ANGELICA MARIA CASTELLANOS ROJAS domiciliado en la Cra 25 # 7-03
sur MZ M Cs 6 Conjunto Bulevar Codem , identificado con 1.121.899.065 de Villavicencio - Meta,, que en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2018, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“L a Policia Nacional de Colombia, en el efercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracion de fos niesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para eflo
destinaré el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requenmientos
legales y las acciones de mejora continua”.

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e« Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla |a actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocery participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.
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e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

» Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

» Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de |la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 "Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 & Il

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, 11 & 111

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
[, I, 1, IV 6 Vy de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

>
Firma-del-fepresentante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: ANGELICA MARIA CASTELLANOS ROJAS
Identificacion (NIT O C.C & C.E 0OJ): 1.121.899.065 de Villavicencio - Meta
Direccion: Cra 25% # 7-03 sur MZ M Cs 6 Conjunto Bulevar Codem
Teléfono: 31567705259
Email: amcastellanosr@unal.edu.co

Nota: Este formulario se actualizara por parte de |las unidades duefias de la necesidad en coordinacion con el responsable del
Sistema de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacién de la normatividad, politica y

objetivos del SG-SST de la Palicia Nacional
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Villavicencio, 2026

Senores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcién del proceso de Contratacion Directa, Nimero PN UPRES META CD
2025 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO
COMO ENFERMERA PARA LA UNIDAD PRESTRADORA DE SALUD META (PUN).

El(los) suscrito(s) a saber: ANGELICA MARIA CASTELLANOS ROJAS domiciliado en la Cra 25 # 7-03 sur
MZ M Cs 6 Conjunto Bulevar Codem , identificado con 1.121.899.065 de Villavicencio - Meta, que en adelante
se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META, adelanta un proceso de
seleccion para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL
- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD META para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion,
y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informaciéon propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en
relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la comparnia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
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El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccién y la relacion
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a cualquier
otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre
la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante el
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o
los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o fijacién
de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, c que de alguna manera
contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente
documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente: ANGELICA MARIA CASTELLANOS ROJAS
Identificacion (NIT O C.C @ C.E 0O): 1.121.899.065de Villavicencio - Meta
Direccién: Cra 25 # 7-03 sur MZ M Cs 6 Conjunto Bulevar Codem

Teléfono: 31567705259

Email: amcastellanosr@unal.edu.co

NOTA. para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal a
través del intearante, representante legal o apode

Dacreto 2153 de 1992, Arts, 44 y 47
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