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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito, mayo de 2026

Sefiora

Andrea Patifo Villarraga

Supervisora del contrato No. 9075594 de 2026
Coordinador Académico Sede Comercio y Servicios
Formacién Profesional Integral

Pitalito, Huila

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9075594 de 2026

Eliana Maria Rojas Quinayas, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.081.730.734, n mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. (549.269.969). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) (1) Un pago por los dias del mes de
febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S4.263.747), b) nueve (9) pagos mensuales por los meses de marzo a
noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
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%%
NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($4.737.497) y c¢) un (1) pago por los dias del mes de diciembre de 2026,

por dos millones trecientos sesenta y ocho mil setecientos cuarenta y nueve PESOS MCTE ($2.368.749).

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal, en actividades de instructor del drea
SALUD/ENFERMERIA, impartiendo Formacion Profesional Integral, la administracion educativa y
el seguimiento en la etapa productiva, en las diferentes dreas del conocimiento de la formacién
Titulada Presencial, Titulada Virtual, Complementaria Presencial, Complementaria Virtual y A
Distancia en los programas regular que imparte el Centro de Gestidén y Desarrollo Sostenible
Surcolombiano.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Se cargd el programador
(Drive), de Ila presente
vigencia con, ID ficha,
competencia, resultado,
fecha de inicio, fecha de fin
para cada dia y/o
designacion.

Ejecutar la Formacion Profesional Integral en el
area objeto del contrato, de acuerdo con la
asignacion de grupos de los programas de
formacion titulada y/o complementaria, en
modalidad presencial y/o virtual, del Centro de
1 Formacion, en las jornadas diurna, nocturnay
de fin de semana, conforme a lo establecido en
las guias, los procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestion y Autoevaluacion — SIGA
del SENA, definidos y documentados por la
Entidad en la plataforma Compromiso.

Se cumplié con el objeto
del contrato segun lo
programado por la
coordinacién académica, y | 1.1. Programador del
con las horas asignadas y | instructor.
programadas en OneDrive. | 1.2. Reporte de horas
Sofia mes anterior.
Realicé alistamiento de
instrumentos para la FPI
para los siguientes
programas:

Técnico en Enfermeria ID:
3311550 Competencia:
Promover el
mantenimiento de los
patrones funcionales por
etapa del
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proceso vital segun
normativa legal vigente.
RESULTADO: 3. Fomentar
habitos saludables para el
cuidado y mantenimiento
de los patrones
funcionales segun etapa
del proceso vital y guias de
manejo.

4. Implementar acciones
de mejora en los planes de
cuidado de los patrones
funcionales por etapas del
ciclo vital teniendo en
cuenta protocolos
establecidos

FECHA INICIO: 20/03/26
FECHA FINAL:17/04/26
AMBIENTE: E.S.E MANUEL
CASTRO TOVAR  SEDE
BRUSELAS

Curso complementario:
toma de muestra para
citologia cervicouterina

id ficha: 3485459
competencia: apoyar los
procedimientos de
diagnéstico individual de
acuerdo con delegacion,
protocolos y tecnologia
requerida

resultado: 1. preparar
drea  fisica,  equipos,
elementos, para la toma
de muestras de citologia
cervicovaginal de acuerdo
con protocolos vigentes.
2. orientar a la
persona y familia sobre
condiciones y cuidados pre
y post realizacion de
citologia  cervicovaginal,
segun protocolos y
principios éticos.

3. tomar muestras
de citologia cervicovaginal
segln norma técnica.

4. remitir las
muestras de citologia
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a
de
segun
calidad

cervicovaginal
laboratorio
citopatologia
criterios de
vigentes.

5. aplicar acciones
de mejora continua en la
toma de citologia
cervicovaginal de acuerdo
con lineamientos
establecidos.

FECHA INICIO: 14/04/26
FECHA FINAL:5/05/26
AMBIENTE:  AUDITORIO
ESE  MANUIEL CASTRO
TOVAR SEDE CALAMO

TITULADO: SERVICIOS
FARMACEUTICOS

ID FICHA: 3282755
competencia: 38070 -
controlar infecciones de
acuerdo con protocolos y
normativa de salud
resultado: 522055 - 3.
aplicar protocolos para el
control de la infeccion de
acuerdo con politicas de
seguridad del paciente,
guias de manejo,
normatividad nacional
FECHA INICIO: 20/4/26
FECHA FINAL:23/4/26
Ambiente 105

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje
de las competencias del programa, aplicando
los procedimientos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina en un plazo maximo de
ocho (8) dias calendario después de haber
terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.

Se gestionaron los juicios
evaluativos segin los
grupos programados y los
tiempos estipulados en la
planeacién pedagdgica, en
el titulado Técnico en
Servicios farmacéuticos 1D
3282755

Anexos Obligacion No. 2

2.1 Juicios Evaluativos
filtrados con
resultados aprobados.

Técnico en Enfermeria
ID: 3311550

TITULADO: SERVICIOS
FARMACEUTICOS
ID: 3282755

Curso complementario:
toma de muestra para
citologia cervicouterina

GCCON-F-087 V2




SENA

N

id ficha: 3485459

2.2 Planeacién Pedagogica.

Técnico en Enfermeria
ID: 3311550

TITULADO: SERVICIOS
FARMACEUTICOS
ID: 3282755

Curso complementario:
toma de muestra para
citologia cervicouterina
ID 3485459

Reportar de manera oportuna las novedades
académicas y disciplinarias de los aprendices,
conforme a lo establecido en el Reglamento del
Aprendiz, aportando las actas de equipo
ejecutor y los respectivos soportes para los
casos de reintegros, traslados, aplazamientos y
deserciones.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidon

No  aplica
respectivo mes.

para el

Realizar actividades de investigacion,
innovacién y desarrollo tecnoldgico dentro de
los procesos formativos, en funcién de la
formacion profesional integral de los
programas relacionados, aportando a la
generacion y apropiacién del conocimiento, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por
el grupo de investigacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

Liderar y/o apoyar el proceso de induccion
institucional de los aprendices, de manera
trimestral o cuando sea requerido por la
coordinacidn académica asignada, aplicando
rigurosamente el procedimiento y los formatos
establecidos para este fin, asegurando la
adecuada contextualizacién y orientacién de los
aprendices en su proceso formativo.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

Realizar, cuando sea asignado, el seguimiento y
la evaluacion de la etapa productiva del
aprendiz de manera oportuna, de acuerdo con
lo establecido en la Guia de Etapa Productiva
del Proceso Formativo, implementando los
formatos vigentes de planeacion, seguimiento y
evaluacion disponibles en la plataforma

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.
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COMPROMISO para las diferentes alternativas
de desarrollo de la etapa productiva.

Participar de las reuniones de equipo ejecutor

programadas por la Coordinacion Académica, y

entregar los soportes derivados de las mismas:
actas de induccion, control de entrega de

materiales de formacidn, actas de seguimiento
a la ejecucion de la formacion de las fichas

asignadas, garantizando la emisién de todos los
juicios evaluativos, tramite de novedades y

actas de cierre de etapa lectiva.

Se atendid la convocatoria
a reunidn trimestral del
Equipo Ejecutor del Area

programada por la
Coordinacién Académica
de manera presencial los
dias 16, 17 y 18 de abril

Se participo del acta de

equipo ejecutor del

titulado de enfermeria ID

3311550

Se participo como lider de
ficha en la creacidon de
proyecto formativo y
planeacién de pedagdgica
de nuevo titulado del
técnico en Enfermeria
para la segunda oferta
2026

Anexos Obligacion No. 7
7.1 Listado de asistencia

7.2 Acta formato GOR-F-
084 V2

7.3 Pantallazos cargue del
acta OneDrive

7.4 Pantallazo envié a
coordinacién
académica

Pantallazo cargue

informacion Drive

e formato GFPI-F-021
de novedad de
ambientes

e Proyectos formativos
(solo programas de
Oferta Il)

e Planeacién
pedagdgica (todos los
programas en
ejecucién y nuevos de
Oferta Il)

e Guias de aprendizaje
de las competencias o
resultados de
aprendizaje
programados para los
meses de abril, mayoy
junio

e Plan de trabajo de las
competencias o]
resultados de
aprendizaje
programados para los
meses de abril, mayoy
junio.

7.5 Evidencias

fotograficas

7.6 Evidencia de proyecto

formativo enviado a
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coordinacion
académica

Participar activamente en las actividades de
apoyo a la formacidn, tales como bienestar al
aprendiz, competitividad, emprendimiento,
divulgacion de la oferta regular, ofertas

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

8 . -, . , acciones referentes al acciones referentes al
especiales y de formacién complementaria, asi .. L
. (. cumplimiento de esta cumplimiento de esta
como en eventos de caracter técnico, L L
. . e obligacion. obligacién.
estratégico, de socializacién u otros a los que
sea convocado por el Centro de Formacion.
Participar activamente en los procesos de
autoevaluacion y/o de registro calificado, de . .
v/ . g . ! Para el periodo del Para el periodo del
acuerdo con la asignacion realizada por la . . . .
S L , informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
coordinacidn académica y conforme a su drea ) .
9 o . acciones referentes al acciones referentes al
de desemperio profesional, para los programas .. L
. . . . cumplimiento de esta cumplimiento de esta
de nivel tecnolégico, acatando las directrices y N L
. . . . L obligacidn. obligacién.
orientaciones impartidas desde la coordinacion
de formacion.
Reportar con la debida antelacién a su
supervisor de contrato y/o a la coordinacion Para el periodo del Para el periodo del
académica asignada cualquier cambio en los informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
10 horarios o en los ambientes de formacion, con acciones referentes al acciones referentes al
el fin de contar con la autorizacién previa cumplimiento de esta cumplimiento de esta
correspondiente, en el marco del objeto obligacién. obligacién.
contractual.
Anexos Obligacion No. 11.
Apoyar la gestién documental del
Procedimiento Ejecucidon de la Formacion 11.1 Guias de aprendizaje
Profesional Integral manteniendo actualizado el de las fichas:
Portafolio del Instructor, incorporando los Técnico en Enfermeria
formatos vigentes del Sistema Integrado de ID FICHA 3311550
Gestion dispuestos en la plataforma Técnico en servicios
COMPROMIISO, de conformidad con la guia de . .
’ . - & Se cargo portafolio del farmacéuticos ID FICHA
los procesos formativos. Como minimo, el . .
. . - instructor en el espacio 3282755
portafolio debera contener los siguientes designado por | )
soportes: Plan de trabajo concertado con el . & . P L. Curso complementario:
11 coordinacién académica,

aprendiz, conforme a la guia de procesos
formativos, Guia de aprendizaje, instrumentos
de evaluacion, material de apoyo, Actas que
contengan los planes de mejoramiento
académico de los aprendices que lo requieran,
Planeacion, seguimiento y evaluacién de la
etapa productiva (si aplica), Bitacora del
aprendiz en etapa productiva (si aplica),
registro de inasistencias debidamente
diligenciado en el aplicativo SOFIA Plus.

realizando actualizaciones
permanentes acorde a
cada sesion de formacion.

toma de muestra para
citologia cervicouterina
ID ficha: 3485459

11.2Pantallazos Portafolio
del instructor en
OneDrive
Técnico en Enfermeria

ID FICHA 3311550
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Técnico en servicios
farmacéuticos id ficha:
3282755

Curso complementario:
toma de muestra para
citologia cervicouterina

id ficha: 3485459

11.3Plan de
concertado
Técnico en Enfermeria

ID FICHA 3311550

servicios

trabajo

Técnico en
farmacéuticos id ficha:
3282755

Curso complementario:
toma de muestra para
citologia cervicouterina
id ficha: 3485459

12

Participar activamente en las acciones de
acompafnamiento técnico, pedagdgico,
orientadas al mejoramiento continuo del rol del
instructor en la Formacion Profesional Integral,
sin afectar la asignacion y atencién de los
grupos a su cargo

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

13

Aplicar y participar en el proceso de
certificacion de la norma de competencia
“Orientar formacién presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa”, o en su
actualizacién conforme a las directrices
institucionales vigentes.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

14

Vigilar, custodiar y salvaguardar los bienes del
SENA o de terceros entregados para la
ejecucion del contrato, llevando control
actualizado del inventario, conforme a los
procedimientos establecidos en la plataforma
Compromiso, y reportar novedades cuando,
cuando aplique.

Se verifico, reportd y
documentd de manera
oportuna el estado de la
infraestructura de los
ambientes, del mobiliario
y de los
equipos/herramientas
empleadas antes, durante
y después del proceso
formativo.

Anexos Obligacion 14

e Evidencia fotografica de
minuta de inventario en el
ambiente 101 en
formacidn de servicios de
farmacéuticos.

15

Participar en la formulacidon y ejecucién de
proyectos formativos y/o técnicos cuando sea
requerido, de acuerdo con su area de
especialidad y la programacion académica
establecida

Se apoyé en la formulacion
y ejecucién de proyectos
formativos y/o técnicos del

nuevo titulado de

Anexos Obligacién 15

GCCON-F-087 V2




SENA

N

enfermeria de acuerdo a la
programacién académica
establecida.

Pantallazo de correo

electronico con

trazabilidad del proceso.

En el marco del objeto contractual, apoyar la
estructuracion y definicion de especificaciones
técnicas de las necesidades de la Entidad;
participar en la evaluacidn de propuestas

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

de Formacion para el Trabajo.

16 dentro de los procesos de contratacién de acciones referentes al acciones referentes al
bienes, servicios u obras; y brindar apoyo a la cumplimiento de esta cumplimiento de esta
supervision de contratos cuando sea requerido obligacién. obligacién.
por razones de idoneidad, conforme a la
normatividad vigente.
Presentar informe mensual sobre la ejecucion
de las obligaciones contractuales donde se Se diligencio el formato de
evidencie el avance a las metas asignadas, asi resentacion de informe a
€8 7as metas asignacas, P on GCCON-F-087 V2 Formato
como el respectivo andlisis y acciones de la supervisién, usando la
17 . , . . o . Informe mensual de
mejora cuando dé a lugar y a la terminacion del | ultima version disponible . .,
. ejecucién contractual
contrato presentar al supervisor de contrato en plataforma
informe anual de gestion de centro en los COMPROMISO.
términos solicitados.
Para el periodo del Para el periodo del
Las demas de acuerdo con los lineamientos informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
18 emitidos por la Direccién del Sistema Nacional acciones referentes al acciones referentes al

cumplimiento de esta
obligacién.

cumplimiento de esta
obligacién.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
31126 Pitalito — Bruselas- Pitalito 8/04/2026 13/04/2026
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal

nro. 9503136515 en el operador Aportes en Linea referente al mes de abril.
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gl &

ELIANA MARIA ROJAS QUINAYAS
Contratista

C.C. 1.081.730.734 de Saladoblanco- Huila

oy

Andrea Patino Villarraga

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 9126823/2026
Coordinadora Académica
Sede Comercio y Servicio
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2

11



SENA

ANEXOS
Obligacidon 1. Pantallazos programador mes de mayo de 2026
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Obligacion 1.1. Informe de tiempos de apoyo a la formacién

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:

CENTRO DE
FORMACION:

ELIANA MARIA ROJAS QUINAYAS

CENTRO DE GESTION ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE
SURCOLOMBIANO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3311550 - ENFERMERIA.
DE APRENDIZAJE:

+ GOMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ GOMPETENCIA DE APRENDIZAJE-

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

salud

salud.

ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE
SALUD

APLICAR PRACTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO GON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES ¥ LA

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DM.GNOSTICO
INDIVIDUAL DE ACUERDO COM DELEGACION,
PROTOCOLOS Y TEGHOLOGIA REQUERIDA

RES ADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA EN LA TOMA DE CITOLOGIA CERVICOVAGINAL DE ACUERDO COM LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS.
ORIENTAR A LA PERSONA Y FAMILIA SOBRE CONDICIONES ¥ CUIDADOS PRE ¥ FOST REALIZACION DE CITOLOSIA
CERVICOVAGINAL, SEGUN PROTOCOLOS Y PRINGIPIOS ETICOS.

26105726 11:15 Page10f 8

PREPARAR AREA FISICA ELIPGS, ELEWENTOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE CITOLOGIA CERVICOVAGINAL DE ACUERDO A
PROTOCOLOS VIGENTES

REMITIR LAS MUESTRAS O CITOLOGIA CERVICOVAGINAL AL LABORATORIO DE CITOPATOLOGIA SEGUN CRITERIDS DE CALIDAD
VIGENTES.

TOMAR MUESTRAS DE CITOLOGIA CERVICOVAGINAL SEGIN NORMA TECNICA.

de salud y

 de Ja vida diaria

. . Asistir activil
‘COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: poiitica de humanizacion.

ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO COM

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE. 61 a5 DE MANEJO ¥ NORMATIVA DE SALUD

ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y

5 NCIADE DIZAJE: GUIAS DE MANEJO DE SALUD

Controlar infecciones de acuerdo con prolocolos y normativa de:
salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3 APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCION DE AGUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,
GUIAS DE MANE.IO, NORMATIVIDAD NACIONAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4 FOMENTAR ACCIONE ENLOS TENIENDD
[EN CUENTA GUIAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
Ejercer derechos trabajo dela
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ion politica y i i
Enrique Low Murtra en el contexto y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo fincipios & i6n de una

cultura de paz.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE-

GEIERAF!,HJ‘\HTUS SALUDAELES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUGTIVOS ¥ SOCIALES.

26/08/26 11:15
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RIENTAR A LA PERSONA Y FAMILIA SOBRE CONDICIONES ¥ CLIDADOS PRE Y POST REALIZACION DE CITOLOGIA
CERVICOVAGINAL, SEGUN PROTOCOLOS ¥ PRINGIPIDS ETICOS.

PREPARAR AREA FISICA, EOLIPOS, ELEMENTOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE CITOLOGIA CERMICOVAGINAL DE ACUERDO A
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y PROTOCOLOS VIGENTES.
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES REMITIR LAS MUESTRAS DE CITOLOGIA CERVICOVAGINAL AL LABORATORIO DE CITOPATOLOGIA SEGUN CRITERIOS DE CALIDAD
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR VIGENTES.
T DE CITOLOGIA G SEGON NORMA TECHICA.
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar personas segin normativa de salud
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATROMES

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN

FICHA 3282755 - SERVICIOS FARMACEUTICOS
NORMATIVA LEGAL VIGENTE. DE APRENDIZAJE:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. FOMENTAR HABITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO ¥ MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGUN ETAPA DEL
PROCESOVITAL ¥ GUIAS DE MANESO . . e acuerd
£ MELDUENTAR ACCIONES D2 MEJORA ENLOS PLANES DF CUBADO DF L03 PATRONES FLNCIONALES POR ETAPAS OEL 0L0 . 3 ar med via

VAL TENIENDO £H CUBNTA PROTOEOLS COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: o oo rineign médica y normativa de salud

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion. APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZAGIONALES Y LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

. _ Asistir personas segin protocolos de primer respondiente y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE ativa de salud

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,00
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ‘Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud
FICHA 3485459 - TOMA DE MUESTRA PARA CITOLOGIA CERVICOUTERINA RESULTADOS DE APRENDIZAJE

u 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCICN DE ACUERDO CON POLITICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,
DE APRENDIZAJE: GUIAS DE MANE.JO, NORMATIVIDAD NACIONAL
4 FQMENTAR&DPESNE MNBWﬂN A MlN\MlZAP le DEINFECCION EN LOS DIFERENTES ESCENARICS TENIENDO
. o MANESG ¥ PR
APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNGSTICO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACION,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
RESULTADOS DE APRENDIZAJE + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
APLICAR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA EN LA TOMA DE CITOLOK DE ACUERDO OO LI ORDEN SDCJAL PERSONAL ¥ PRODUCTIVO.
ESTABLECOS,

26/05728 11:15 Page 4 af
26005126 11:15 Pagedaf6

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Surlir productos segun plan y técnicas de merchandising

Ejercer derechos fundamentales del frabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  consiitucion polifica y los convenios infemacionales.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

Enrique Low MurtraInteractuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios &ticos para la construccién de una
cultura de paz.

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 164,00

+ GOMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  ENre0ar productos famacéuticos segiin delegacion y normativa
de salud

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

; |_FicHA_|_FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO ____[ _HORAs |
GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS .
GONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. TOTAL TIEMPO EDT's: o000
Gestionar jios de la cult ¥

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE" perfil personal y los i ACTIVIDADES ADICIONALES

oes samaies productivo y social

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALE 0.00
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUNLOS CRITERIOS ESTABLEGIDOS POR INSTRUCTOR: ELIANA MARIA ROJAS QUINAYAS
CENTRODE  CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Crientar personas segin normativa de salud FORMACION:  SURCOLOMBIANG
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
26/05/26 11:15 Page5of B 26/05/28 11:15 PageBaof 6

GCCON-F-087 V2




SENA

Obligacion 2. Juicios Evaluativos filtrados con resultados aprobados
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Técnico en servicios farmacéuticos
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Curso complementario de toma de citologia id ficha: 3485459
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7.2 Acta formato GOR-F-084 V2
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7.3 Pantallazos cargue del acta OneDrive
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7.3 Pantallazo envié de acta a coordinacién académica
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7.6 Evidencia de proyecto formativo enviado a coordinacién académica
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+ Denominacién del Programa de Formacidn: Técnico de enfermeria.

* Codigo del Programa de Formacion: 331120 - V3

+ Nombre del Proyecto Formativo: Aplicacion de Estrategias de Promocion y Mantenimiento de la
Salud en poblaciones especificas segin el Curso de Vida.

# Fase del Proyecto: Ejecucion

* Actividad de Proyecto Formativo: Formular estrategias educativas de promocién de la salud y
prevencién de la enfermedad.
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2. PRESENTACION

Estimado Aprendiz:
D

posee caracteristicas especiales, ya que se trata a la persona en su calidad
de paciente, donde su estado de salud o el equilibrio sistémico, se
encuentra alterado. Por esto es necesario, desarrollar integralmente en el
aprendiz, las cognitivas, y actitudi

Para desarrollar las habilidades necesarias para el cuidado, se pretende
una relacion entre el aprendiz y la persona a cuidar, donde el aprendiz
aplicay los i tedricos adquiridos en los diferentes
ambientes de formacion. El ambiente hospitalario permitiré al aprendiz fortalecer la comunicacién
terapéutica y asi, poner en préctica herramientas de su formacién como la entrevista de enfermeria,
valoracién registros de {ay la realizaci propios de su disciplina,

que le permitican desarrollar sus competencias y brindar una atencién centrada en el paciente con altos
estandares de calidad.

Reciba un cordial saludo, El proceso enseflanza aprendizaje en enfermeria, l

“El deber de un enfermero no es solo curar los cuerpos, sino también aliviar el dolor y el sufrimiento”.
Florence Nightingale

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

GFPI-F-135 V04
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Dependencia

Eliana Marcela Ceron Instructor FPI. 25/07/2024
Eliana Maria Rojas salud

Mayra Yiseth Mufioz

Sara Valderrama

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

ha

Fi
Nombre Cargo Dependencia ' Razén del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

* Denominacion del Programa de Formacién: Farmacia.

e Codigo del Programa de Formacion: 331120 - V3

e Nombre del Proyecto Formativo: Gestién Integral de Servicios Farmacéuticos para el Bienestar
Comunitario en el municipio de Pitalito.

e Fase del Proyecto: Ejecucién

Actividad de Proyecto Formativo: Desarrollar campafias educativas dirigidas a la comunidad, que

promuevan el uso adecuado y responsable de los medicamentos.

o G fa: Controlar infecci de acuerdo con protocolos y normativa de salud

* Resultados de aprendizaje:

1. Reconocer la normatividad vigente para control de infecciones de acuerdo con politicas y
recomendaciones nacionales e Internacionales.
2 Alictar saninne materiales ramieridac an la iA iendn an riianta
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La infeccién, es uno de los eventos adversos que se presenta con

mayor frecuencia asociados al cuidado de la salud, generando

impacto negativo para el i su familia, la idad y los I
servicios de salud en general. Es aqui donde, desde su perfil

laboral el técnico en servicios farmacéuticos cumple un papel

protagdnico en su control y prevencién. Por lo tanto, se hace

necesario que tenga imi de los tedricos -

practicos relacionados con la infeccion, los mi i la

cadena de transmision, ademas, de las técnicas y protocolos

relacionados con la prevencion y el manejo de las infecciones.

“Ten el coraje de seguir tu corazon e intuicion. De algun modo, ya saben lo que realmente quieres ser”
Steve Jobs

GFPI-F-135 V04
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Dependencia
Autor (es) Eliana Maria Rojas Instructor FP.I

Salud

23/02/2026

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar dnicamente si realiza ajustes a la guia)

Fecha

Nombre Cargo Dependencia Razén del Cambio

Autor (es)
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Curso complementario de toma de citologia id ficha: 3485459
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PROCESO DE GESTIGON DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacién: Toma de citologia cervicoutering|

Cadigo del Programa de Formacion: 33110216 Version 1

Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): N/A

Fase del Proyecto (si aplica): Ejecucion.
Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): N/A

. G ia: Apoyar los procedi de gstico individual de acuerda con
delegacidn, protocelos y tecnologia requerida
Resultados de Aprendizaje:

Preparar éres fisica, equipos, elementos, para la toma de muestras de citologia cervicovaginal de
acuerdo con protacalas vigentes,

. Orientar 3 Ia persona y familia sobre condiciones y cuidados pre y post realizacin de ciologla
cervicavaginal, segin protocelos y principlos éticas.

. Tomar muestras de citologia cervicovaginal segin norma técnica.
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Técnico en Enfermeria ID FICHA 3311550
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Anexos Obligaciéon 14

14.1 Evidencia fotografica de minuta de inventario en el ambiente 101 en formacién de servicios de
farmacéuticos.
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Anexos Obligacion 15
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