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GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

8z
g2 OBLIGACION ESPECIFICA grosadope CANTIDAD EVIDENGIA
=
Registro Fotografico
Destinar y ejecutar los aportes entregados por parte Certificacién de
del Municipio de Bucaramanga y provenientes del :‘;";’:&;ﬁ:"ﬂw‘"‘” e :;";‘r".f:;‘;:) Supervisor.
ingreso por concepto de estampilla para el bienestar que se encuentran Centro de
, | del adufto mayor Municipal y Departamental de dentro de 108 Sienestar Info_rme
2cggfgomidad conla Ley 1276 de 2009_, ley 1318 e programas Centro de | 40 Adultos (as) ﬁpanmgro de
. Decreto 2011 de 1978 y Resolucion N° 55 de Bienestar Centro | Mayores para ejecucion de
2018 expedida por el ministerio de salud y Vwia Y Cey:tro \233 recursos
Proteccion Social. :
Utilizar los recursos aportados estrictamente en | Atender Integraimente 93 Adultos (as)
atencion integral a las personas mayores | a los Adultos (as) Mayores para
beneficiarias, mediante la modalidad de CENTRO | Mayores que  se Centro de Registro Fotografico
2 | VIDA ylo CENTRO BIENESTAR, conforme la Ley | encuentran dentro de Bienestar Cerlificacion de
276 de 2009, Ley 1315 de 2009, Decreto 2011 de | los Programas Centro 40 Adultos (as) Supervisor
1976 y Resolucion N° 55 de 2018 expedida por el | de Bienestar y Centro Mayores para
ministerio de salud y Proteccién Social. | Vida. Centro Vida
Respecio a las nuevas personas mayores que
soliciten o se recomiende inclusion al programa, La
ESAL debera remitir el caso a la secretaria de
Desarrollo Socal pars su andisis. £ lodo Sove, | Presenara panila de | 83 Adulos a3
convenio y como beneficiarios de los aportes del novedades, emviada | Mayores para Listado con su
5 | municipio, solicitudes de vinculacion de personas g:s;a “somaﬁsiddf ?mo tde respectiva firma
mayores en condicion de vulnerabilidad realizadas | -~ m":ndo g B A‘SS:: :‘(’ as) | constatando ia
por el municipio de Bucaramanga a traves del cambios de los cupos | Mayores para informacion
programa adulto y digno de la secretaria de del convenio vigente Cey e v’? ida
Desarrollo Social. No obstante lo anterior, la ESAL i
es libre de realizar vincular personas mayores a su
institucion en ejercicio de sus propios recursos, pero
no en marco del presente convenio.




Presentar a la Secretaria de Desarrollo el listado de
Beneficiarios dentra de la ejecucion del convenia,
detallando la fecha de vinculacion dentro del Centro
de Bienestar del Anciano yio Centro Vida,
igualmente se debe adjuntar fotocopia de la cedula,
SISBEN y domicilio det Adulto Mayor, como insumo
de control y vigilancia e los recursos publicos. \
PARAGRAFO: Es responsabilidad de la entidad sin S sicsimagsial [FOPE VT I)
Animo de lucro, depurar y actualizar la informacién | NOFORER, St oy
de los Adultos Mayores atendid Beneficiarios lineamientos de la | Mayores pard | oging en archivo

ayores atendidos ( Beneficiarios) | | o\ ANT| TRAMITES |  Centro de o i
con recursos de la esga;npulla para el bienestar del ‘en su articulo 21, con Blanestai de la adfmmstranva
adulte  mayor _mgmcxpal y  deparmiiie. el visto bueno de la | 40 Aduitos (as) Y XhE. -
PARAGRAFO: si bien en el decreto 019 del 2012 SuSeviSons de | Mayores para supervisora
“LEY ANTI TRAMITES" en su articulo 21, prohibio | S PCt™O% oo | Centro Vida
las presentaciones personales o certificaciones | .. .10 qoc
parapmbarlafedevida,sedeberédajarconstancia j
mediante oficio de representante legal, donde bajo
la gravedad de juramento indique que verifico la
vigencias de las cedulas de ciudadania de cada uno
de los beneficiarios relacionados en los informes de
ejecucion, atreves de la pagina web ingresando
hitps:/hwsp.resgistraduria.gov._co/certificado/.
Presenlar informe técnico y financiero mensual
detallado y actualizado junto con los respectivos . p
soportes de ejecucion al supervisor del convenio C:‘::’;c:g;’:a?e:a
tanto del aporte del municipio de Bucaramanga " . g s
como de la ESAL, ademas debera cumplir con Ias :&:‘;‘:‘v‘f;‘m“: b e i v
instrucciones que este le imparta en lo concemiente saicinie dz Las requeridas | recomendaciones
a la atencion integral de los adultos mayores en |, o t;nl':a : de Salud an las Actas de
estado de vuinerabilidad asociados con el presenie Murticip i 8 supervision y
convenio. :
PARAGRAFO: Los informes deberan presentarse w"?‘::.‘: "é;"m
en fisico para la estructura del expediente o i
contractual y en la plataforma SECOP |l
Permitir la participacién de las veedurias y de los
organismos de control establecidos por la
Constitucion Politica de Colombia y 1a Ley como 9&:;:11;!:5 ;ar:)
instrumentos de control para la administracion | Se tendra a Conbro ge O briaaitarss ae
idbnea de los recursos transferidos y de los | disposicién de acuerdo Eianiutnr g opn':m esencia
servicios brindados con estos, con el fin de realizar | alaley y el articulo 66 | . 5 4 wos (@s) P foto
control social en virtud de lo sefialado en el articulo | de laley 80de 1993 | \\ ' o o orfica
86 de la Ley 80 de 1993, y suministrar informacién poi 25 V"m
cuando los entes de control la requieran y/o ia
oficina de control municipal o departamental. 1. "
La ESAL, deberd anexar las hojas de vida del 93 Adultos (as)
personal de apoyo sicosocial, terapéutico, Mayores para
nutricionista entre otros, en sl momenio de :;:’G?gd:, e r:gj:ﬂs gz Centro de Se anexa hoja de
representacién de las cuentas o legalizacion del B . . Bienestar vida al presente
pagoe anticipado. E! pago de estos salarios u r!f 3'. wel - 40 Adultos (as) | informe financiero.
horarios podra ser cancelado con aportes q ; Mayores para
realizados por el municipic de Bucaramanga. Centro Vida
Sumg\eiit;ra la totalidad de k.;;;ervicios ofertados a | Listados de los Adultos 9& a?«?;ri}:ig:)
fos jarios del CEN DE BIENESTAR | (as ) Mayores con el . .
DEL ANGIANO Y BENEFICIARIOS DEL CENTRO bl fmibggion ek o
VIDA, atendiendo las solicitudes de vinculacion | supervisora de 40 A;:;star yvu;t: _nodela
realizadas por la alcaldia de Bucaramanga, | acuerdo a las rutas Ma os (as) POl
atravesd de la Secretaria de Desarrolfo Social. esiablecidas Cey:t;?)s\z:;a
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