
/ SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO
DE PLANEACIÓN Y 6ESTIÓN . MIP6

GOBERNACIÓN
DEL HUILA Código: SHA-CD38-P714

F3
r :1

ina 1 de 1
Fecha Aprobación
05 Julio del 2023

CUENTA DE COBRO No. 0

EL DEPARTAMENTO DEL HU
SECRETARIA SECRETARIA GEÑERAL

NIT: 800.103.913-4

DEBE A:

DIANA MARCELA ROJAS vAR fAS
C.C. 1.075,222.094 de Neiva 7áui.

/

EL VALOR DE: $ 13.290.o@bo

VALOR EN LETRAS: TRECE MILLONES DOSCIEN IdS NQ#ENTA MIL PESOS
($13.290.000)M/CTÜ

/

POR CONCEPTO DE: Prestar lo§'€brvicios suminigfÓ de agua en presentación de
botellón y pacas de 300 ml a la secretaría Gen9zb“

/

“SUMINISTRO DE AGUA POTABLE TMADA PARA EL CONSUMO DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADM}ÑiSTRACIÓWCENTRAL DÉPARTAMENTAL” durante
el periodo comprendido ent/el 05 de maIZ al 31 de raárzo de 2025, según Contrato
de suministro No.721 de aó25.

Neiva, 01 de abril de 202

DIANA MARCELA ROJ RG\AS

N
Contratista

Cc 1.075.222.094
laneiva@as

Cra 6 No 35-20 Gradas
314438387

Revisó
Firma

Nombre
C 10



AGUA yUMA
Carrera 6 No. 35-20 / Barrio Grunjas

Celular 3155122223

Email: aquasyumaneiva@gmail .com

Neiva, 01 de Abril del 29

Señor (a)
WENDY CAROLINA CASTAI
Profesional Especializado
Supervisor (a)
Gobernación del Huila

:DA ZAMBRANO

Asunto: Primer informe pq :ial contrato suminisJZ72J,„&t 2025

Por medio de la presepl6 quiero ppéentarle el informe correspongiente al periodo
del 05 al 31 de mand del 2025,/6nfornF como lo establece 9P6bjeto contractual
del contrato de suministro No Í21 depe025 “SUMINISTRa6 DAGUA POTABLE
TRATADA PARA EL CONSUMÓ DE LOS FUNé;l©ÑARIOS DE LA
ADMINISTRACIÓN CENTRAL DEPÁRTAMENTAL”. /

A continuación, se enuncia el proceso como se ha desarrollado la ejecución del
contrato ya mencionado:

1. Se procedió con el correspondi9nte pago de#”'póliza de cumplimiento y
garantías de garantía No CFM00042528,Mr un valoJde $203.780.oo, el
dia 04 de marzo del 2025
Se liquido y cancelo elyóor’correspondierIte a !os«rlpu89tos determinación
para la celebración d9Péontrato de surp+ñÍstro No 721J'él 2025, por el valor
de $2.805.500, el d}d04 de marzo deí2025. /
Se inicio las labo$és correspondia6ies el día 05 de M9Fá con CINCUENTA
(50) puntos de suministro como lo indica la relaciórÍadjurtta en el informe,
donde se entrega a los funcionarjos los disp9rísadores, botellones y en
algunas partes soportes para rrpj6rar el manejáde lps botellones.
Desde el 05 de marzo al 31 ddmarzo del 2825 s9éntregaron las siguientes
cantidades de agua en prese}Ración de botellól#8.9:

2,

3.

4.

RECARGA BOTELLON 18.9
LTS

FECHA CANTIDAD

5/03/2025 46

6/03/2025 42

7/03/2025 36

10/03/2025 35

11/03/2025 38

12/03/2025 36
4013/03/2025

14/03/2025 39

17/03/2025 34



AGUA yUMA
Carrera 6 No. 35-20 / Barrio Granjas

Celular 3155122223
Email: aquasyumaneiva@gmail . com

18/03/2025
19/03/2025
20/03/2025
21/03/2025
24/03/2025
25/03/2025
26/03/2025
27/03/2025

28/03/m
31/03/2025

TOTAL

Para un valor de SEIS MILLONES OCHOCIEN’{{)S CINCUENTA Y NUEVE MIL
PESOS ($6.859.000) m/cte.

5. Desde el 05 de marzo al aM marzo del 2025.
agua en botella de 300 mE

á entregaron las pacas de

PACAS CON AGUA DE 300
ML

FECHA CANTIDAD

6/03/2025 38

7/03/2025 36

10/03/20: 34

14/03/202
21/03/2025 34

8 40
0
0

Para un total de SEIS MILt6NES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL
PESOS ($6.431.000) m/cté:

PJ

'//
A la fecha 31 de marzo del 2025 spfla entregaJid a satisfaccióJ»4e los usuarios
según los parámetros establecido 41 la Orderlxfe suministroX1 del 2025, con un
valor total de los productos entregados gf sus dos pr(éentaciqp,'bor TRECE
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL'PESOS ($13.29t).000}M/CTE.
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31,6\N
+b

2. Concepto LoI2J Actualizacion

Formulado del Registro Chi@ Tributario

4. Número de formulario 141158786124

5 NaRIno Cc:ion sudan!

1 o 7 5 2 2 2 o 9 41 9 i©»“MyM'~1’'M&M 1 3

24. Tipo cm;1M
Persona rutural o sucesión ilfqu ida

Lugar de expedición 28. Pals
COLOMBIA

IDENTIFICACl¿iñ
26 Número de Identincaci,',r1

131 l0752220942
25. Tipo de <kx:lirnen tn

[ Cédula de Ciudadanía

29. Departamento

1 69 IHuüa

:31. Prime aWHicb
ROJAS

4 1
30. CitxíócVhbriicipio

32. SeWdo apIIM

F VARGAS

;Neiva
33. PrImer íxxrüxe

[ DIANA

00 1

34. Osos n«ntxes

: MARCELA
35. Razón social

36. Nombre cornacial
AGUA YUMA l & H

45. Teléfono 2

37. Siglo

38. País

COLOMBIA

l.JBiCACIC'IN

1 69 39. DefnRamento
Huila

40. CkHad’IAlnicipio
Neiva

41. DIrección principal

CR6 35 20
42. Correo electrónico

43. Cíx3igo Fx>stal

41 001

L

44. Teléfono 1 315512222
ciAsirrcAcióN

3132634781

Acüviaa¿ económica

Actividad pdMpal } Actividad 33cun'la'18

46. CM@ 47. Fecha iNch acüüdad l 48. CHao 49. Fecha hiao ?cPJHad } so. Cbd@

[

Responsabilidades, Calidades y Atributos
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 t 4 15 t6

7 4 9 o}i2 o 1 4 \o 5lo 11 iL12=oIl? o La 1l2 51 1 - 11 1 o 41

1 2 3

1 1 1 1 1

OcupacIón
Otras actividades

l 2 51. CódIgo
52. Número

establecimientos

LI

:::11=.1,th!'„:iI? , 5m„ laM[
49 . No responsable de IVA
52 - Facturador electrónico

+1\+b b

1 1
17

1
18

1
19

1
20 21 22 23 24 25

1
26

Usuarios aduaneros Exportadores
l

1
2

1
3

1
4

11 12 13 14 IS 16 17 18 19 20

1 ! ! ! ! ! ! 1 111
IMPORTANTE: Sin perjuicio ch las actualizack»es 8 qIn haya lugar, la Inscripción en el Registro ürúco Tributario -PLn., tendrá vigencIa IncleEn Ida y en

a é]18

59. Anexos SI in NO [xq GO. No, de FoR)5: Fi
::::38uRÍ?:1:!TlbSUte%ri:;á%O:i=::1:ImI:: ! FAa auMkada:
sandonatorios o de suspensión. según el caso, Parágrafo del artículo 1.6_1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual muera 81 tomlaltzar et üáíntte el u8tr«n fue Informado y acepta la pdi6ca de
tratamiento de datos ley 1581 do 2012
FIrma del solicitante:

1
5

1
6

1
7

i
8

1
9

1
10

J
[

55. Forma 56. Tipo

1
:l3 no se exIgirá su renovación

984. Nomtye

985. Cargo

ROJAS VARGAS DIANA MARCELA
CONTRIBUYENTE

Fa:ha galefacón d(XIXT»ao PDF: 3a01.2025 02,48,14PM



3 1.AN Formulado del Registro Único Td&dario

Especie resav«lo para la DIAN

5. Número de tdaItificación Tributaria (NIT)

107522209

62. Naturaleza

65. Fondos

68. SIn peísorrenaJuídka

Documento

71. Clase

72. Número

73. Fecha

74. Número de rxxaría

75. Entidad de registro

76. Fecha de registro

11 . No. MatrIcula mercantil

78. Departarnento

79. Ciudad/MunIcIPIO

Vigencia

BO. Desde

81 . Hasta

88. Entidad ch ügktarxü y control

tter ado actual

2

3

4

i r u p 121c 1c}1n 6 1r1n1 1c o y/o e1T1We11s1Ha MI

97. Nombre o razón social de la matHz o controlante

170. Número de identificación tributaria
otorgado en el exterior

173. Nomtxe o razón social de la sociedad o natural chI exterior con EP

2 @ 3 Hoja 2

141 1587861 24

PágIna

4. Nürrtero de fornwlaño

rn\
6. DV 1 12. Dkecrida secdula!

f htW«os y Muus cb New8

14. buzón ele(InSnko
13

Características y frxItns de las organiz3cior»s

64. Erltki$4e> o ingttr40s Pe lelech3 OtI)tico de orden nacional. dqartamental
municipal y descec«aüz«tos
67. S6d'+dades Y tygaNsmos
exülnjeros
70. B¿nesek,

63. Formas asoc}aüvas

66. Cooperativas

69. Otras Oígarüzaciones no clas#Eatlas Eíl

Consütudón. Regis&o y última Ref«ma
1.Congttución

Composición del Capital

2 Refortlta

09 %82. Nacíonal

%

%

83. Nacional públbo

3
02
3.
l
3

84. Nacional privado0
2
2

4

2

50127
41052 2

%85. Extra@ro

86. Extranjero público %

%87. Extranjero fxwado

Estado y BeneficIo

mi=;;¿;ldmm>rl-Gút;= (NIT) 92 DV&>. fa:ha combo de estado

j

J
J
J
J

i

L

L

VirHuiación eoonómica
la
Matriz o Controlante 96. DV.

1

M]iao=iMiH aitx/tarta
socetlad o natural del exterIor con EP

a

Fecha generacIÓn d€xumento PDF: 3cFOI.2025 02:48:14PM



31AF\1 Formulario del Registro (Inb Tributario
Establecimier+tos

lb

Wta 3 de 3 Hoja 6

141 1 58786124Espacio reservado rma la DIAN 4. Núrnero de foíllulario

5. Número de Idenüncad<)n TñbutarmÍ
1 07522209

12. Dkecci{h secMna!

f knpmo$ y Achwtas de hIHva

14. buztYI electrónico

13

EstablecImIentos. 8gn+cbs. s\nt»s81851 oSc+nas. sedes o neqtx;,=y+;;=s-
160. Tipo de establecimiento [161. Acüadad económica

E«ablecimiento de comerd O 2 1 Capackbn, üatamknto y üstribución de agua
162. Nombre del estatiecImIerRO

AGUA YUMA l & H

163. Departamento

Huila

165. Dirección

CR6 35 20
1 66. Número de matrIcula mercarR}\

23410522
168. Teléfono

3155122223
160. Tip de establedmienb ! 161. AdM&d econónica

162. Nombre del establecimiento

IG3. CJepartameíxo

165. Dirección

1

164, Ciudad.'Mllrlicipio

2

360

164. Ciudad/Mulkifio

411 Neiva 001

167 . Fecha th lo matrIcula íl+orc03ül

12 o 2 5 ,o 1.2 7
169_ Fm:3 de cian

<8\

166. Número de matrIcula mercantil

168, Te+efcno

167. Fecha de la matrIcula mercantil

169. Fuha cb cM€

160. Tipo de establecimiento

162. Nombre del establecimiento:

163. Depart8merao

165. Dlrecc«:n
3

} 16 l . Aat'.Md emrúmL&

1

164. Ciudad/MunHpéa

166. Número de matrícula mercantil

168. Teléfono

167. Fecha de la matrIcula mercantil

169. Fecin de cierre

Fecha gateíación dcxunnnto PDF: 3c}{)1 .2025 02:48:14PM



CERTIFICADO
MURINDC),
ANTIOQUIA,
COLOMBIA,
A quien interese

24/03/2025

Por medio de la presente hacemos constar que la señora DIANA MARCELA ROJAS
VARGAS con Cédula de Ciudadanía número 1075222894

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Número 0550001900224773
Fecha de apertura 17/04/2012

Cordialmente.

BANCO DAVIVIENDA

i

! !

; !
0

Baco {kvivinda S.A.

NIT. W).OR.31 }7



sura
Medellin, 24 de marzo de 2025

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUCOS HACE CONSTAR:

Que DIANA MARCELA ROJAS VARGAS con documento de identidad CI0752220% se encuentra afÑiado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, como trabajador(a> de UNION TEMPORAL UT SALUD USPEC 2 con NIT N90185573a

A continuación, se relacionan las fechas de afiliación

Fecha inicio { Fechafin npo cotizante
Centro de
ü8bajo
Lrr SALUD
HUILA

Código C.T i 593_sf_de
' I riesgo

ooooo03490 i 5

Tasa
cotización

6.96

Estado cobertura

20244&OI 1 300G12-31
INDEPENDiENTE CON CONTRATO DE
PRESTACION DE SERViCIOS SUPERIOR A
UN MES

EN
COBERTURA

Medellin 604 4444578 . Marlizates 606 8811280

Bogotá 601 4055911
Cali 602 3808938

Bucaramanga 607 6917938
Cartagena 605 6424938

- Barranquilla 605 3197938

Líneas de atención 01 8000 511 414 ó al 8000 941 414

segurossura.com.co arlsura.com
. Pereira 606 3138400
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@
GOBERNACION DEL HUILA

SECRFIARIA GENERAL

CARTA DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA N,. 721 DE 2025 DEL PROCESO DE SELECCIÓN
DE MÍNIMA CUANTiA No. SGMCSUMOOOI.25

Neiva, Marzo 3 de 2025

Señora
DIANA MARCELA ROJAS VARGAS
C.c. 1075222091
Propietaria Estableclmionto do Comercio: AGUA YUMA l&H
Dirección de correo: aguasyumanoiva@gmail.oom
Ciudad.

Ref. Comunicación de Aceptación de la Oferta dei proceso de Mínima Cuantía SGMCSUM0001-25

Me permito informado que esta Entidad. en adelante Departamento, aa>gió la recomendación del
Comité Evaluador que consta en el informe de evaluación de fecha 26 de Febrero de 2025, en
consecuencia deterrninó aceptar expresa e incondicionalmente la oferta presentada por usted, para
ejecutar el Contrato que tiene por objeto SUMINISTRO DE AGUA POTABLE TRATADA PARA EL
CONSUMO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL DEPARTAMENTAL..
dado que la misma cumplió con las mndicione s establecidas en la Invitación.

El estudio previo No. 218, aprobado por el Comité de Contratación, tal mmo consta en Acta N' 6 de
04/02/2025, la Ir,vitación Pública y la propuesta hacen parte integral de la Carta de Aceptación.

El valor del presente contrato corresponde a la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS
{$70.000.000) M/CTE., en la modalidad de nnnto agotable.

El cuai se pagará conforme al precio estipulado en la Oferta Económica, con cargo al presupuesto de
la vi98ncia 2025, asi:

S
SECCiÓN 21 o – E.p., 2.i.2.02.Of.o02 – rr: i040i

mD
498 DEL 25-01 -2025

PLAZO: DESDE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO, HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO
OFICIAL Y SIN EXCEDER EL 30 DE DICiEMBRE DE 2025.

FORMA DE PAGO: PAGOS PARCIALES: El DEPARTAMENTO pagará al CONTRATISTA el servicio y/o
suministrol mediante pagos mensuales o fracción del mes, de acuerdo con los servIcios prestados, autorizados

d'

q Edmdo Gabemación CaBo 8 Cra 4 esqubla; Neiva - HuHa - Cdomhh; PB)c 8671300 4Ú©ii @
wuM&m; MaBE éHuraGab; FaHbook MBaE YouTubem.Wube'conVIRWt; ::_j 3xj

@:'



GOBERÑACION DEL HUILA
SECRETARIA GENERAL

CARTA DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA N,. 721 DE 2025 DEL PROCESO DE SELECCIÓN
DE MiNIMA cuAvrfA No. SGMCSUMOoo1-25

y recibidos previa certificaci6n de recibo a satisfacción y el informe de ejecución suscrito por el supervisor del
Qontrato según corresponda.

PAGO FINAL: Para el pago final será necesaria la suscrIpción del acta de final anexando el informe financiero y
la correspondiente factura o documento equivalente de las actividades realizadas avaladas a través del informe
de supervisión.

PARAGRAFO 1: Para los pagos, el CONTRATISTA deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes I00 de 1993, 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de
2003, y 1753 de 2015, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en las mismas.

PARAGRAFO 2: En el evento que el CONTRATISTA no haya malizado totalmente los aportes correspondientes
al Sistema de Seguridad Social, el DEPARTAMENTO podrá retener las sumas adeudadas y efectuará el giro
directo de dichos recursos con prioridad a los regímenes de salud y pensiones.

PARAGRAFO 3: Para el pago final. el CONTRATISTA det»rá presentar los siguientes documentos: 0) Presentar
un informe final de ejecución, aprobado por el supervisor, (ii) el Acta Final suscrita por el supervisor, el
CONTRATISTA, y el Secretario General o quien se delegue para el efecto; (iii) el Acta de Liquidación suscrita
por las partes y el supervisor.

PARAGRAFO 4: Las demoras en los pagos originados por la presentación inconecta de los aOOUITlentOS

requerIdos para ello9 serán responsabilidad del CONTRATISTA, y no tendrá derecho al reconocimiento de
intereses o compensaciones de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO 5: Los pagos estarán sujetos a las retenciones y deducciones legales a que hubiere lugar.

PARAGRAFO 6: En todo caso la enüega de estos dineros queda sujeta a la disponibilidad de los recursos
aprobados en el Programa Anual Merlsualizado de Caja (PAC) de la Gobernación del Huila.

PARAGRAFO 7: Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si está obligado a
presentar factura electrónica, tal y como lo e$tabieoe la Resolución No OOCH2 de 2020 y Resolución No aoc312
de 2021 expedida por la DIAN y dar cumplimiento. De lo contrario debe radicar la original en la entidad
contratante.

PARAGRAFO 8: Así. la facturación sea electrónica o no el contratista. debe comprometerse a adjuntar la
documentación del eobro de la obligación dineraria (Factura / Inftyme de Gestión / Acta de satisfacción / Pago
de segurIdad social), en la plataforma del SECOP II, en caso de no ser adicionada, la entidad no responderá
por las posibles demoras en el trámIte.

JC
r

EdificIo Gobernación CaNa 8 Cra 4 esquIna; Neiva - Hana - ColombIa; PBX: 8671300 }E32; : @;’
w.ww,hUil+Qqv.co: twRtec @HuUaGob: Faeet>oak: www.f80etnok,corp/huMW?1}; YouTubewww.Wutube.a>mñuilagt>b

/



GOBERNACION DEL HUILA
SECRrrARiA GENERAL

CARTA DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA N,. 721 DE 2025 DEL PROCESO DE SELECCIÓN
DE MÍNIMA CUANTÍA N,. SGMCSUMOOOI.25 &a

DESCRipciÓN DEL OBJrro A CONTRATAR
L1@M®NR@ mA ml 3c6Íé6

50202301- AGUA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el al>jeto del Contrato en las condiciones y oportunidad pactadas.
2. Cumplir con los pagos a los sistemas de salud, pensión, y riesgos laborales del Sistema de Seguridad Social.
y aportes parafiscales, si estuviera obligado a ellos, y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten,
conforme lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y demás normas que regulan la matado.
3. Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, sobre cuakFiier novedad, anomalía. eventualidad o
irregularidad que pueda afa:tar la ejecución del contrato.
4. Guardar total reserva de la información que por razón de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades
obtenga siempre que sea de propiedad del Departamento.
5. Presentar informes parciales y/o final de la ejecución del contrato al supewi90r
6. Mantener vigente los mecanbmos de cobeítura del riesgo previstos por el Decreto I082 de 2015, por el tiempo
pactado en el contrato. así mma de las modificaciones que se presenten en la ejecución del mismo.
7. Suministrar al supervIsor toda la información que le sea solicitada para veñficar el correcto y oportuno
wmpHmiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los arüado 4' y U de la Ley 80 de 1993
8. Acatar y aplicar de manera diligente las observadon6s y reoomendadones impartidas por el supervisor.
9. Reparar los daños e indemnizar los perjuicIos que se mu9en por el inalmplimiento o la mala calidad del
servicio frente al Departarnento
j9xLas demás inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el supervisor para el

'€abá cumplimiento del objeto del contrato.
11 . yantoner las condIciones ofrecidas durante la ejecucIón del Contrato.

ÉUGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.

2.

Suministrar en Calidad de préstamo garrafones con capacidad para cinco galones de agua, con sus
respectivas válvulas y soportes, los cuales los deben ubicar en !asdeWndencia$ que detemüne Ia SeantaNa

Abastecer y provi stoner los garr8ft>nes mn agua potable tratada, teniendo en cuenta las nonna s de
salubridad é higiene, específicamente la Ley 9' de 1979 "Código Sanitario Nacional-, la Resolución 12186 de
1991 a través de la cual se fjorI las condidones para los procesos de obtención, envasado y comotciaHzación

reglamentan las condiciones generales y específicas de los establecirnientos que manipulan alimentosl así
<nino las CDndiciones de rotuiado eñgiÓas en la Resotudón Na 8688 de 1979, para el envasado del agua
potable tratada
kntregar oportunarnente los garrafones ean agua tratada en las dependencias de la Gobomación dei Huila
oonformo a las necesidades de cada una de ellas.
Entregar oportunamente el agua en Botella por 330 m 1 en paca de 24 unidades, según lo establezca la
Secretaría Generál.

de agua potable tratada con destino al con8urno humano y el Do«eto 3075 de 1997, mediante el cual se

General

3.

4.

Ediñeio Got»rnación Calle 8 Cra 4 esquina; Neiva - HuIla - ColombIa; PBX: 8671jOg : W !, V
w tWWBC @HuüaG®: FM8btxñ wL@MaHIYbgibg® YwTube;w'mwb& mRWU%? . &:;:L

MrbI

. !tf+1\-•

4'



GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA GENERAL

CARTA DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA N,. 721 DE 2025 DEL PROCESO DE SELECCIÓN
DE MÍNIMA CUAVífA No. SGMCSUM C)001-25 @m5.

b

Entregar en calidad de préstamo cincuenta (50) dispensadores de agua fría/caliente para el respectivo
suministro de agua tratada, los cuales debe ser ubicados en las diferentes dependencias de la Gobernación,
según lo disponga la Secretaría General. Estos dispensadores deben permanecer en óptimas oondiciones
de funcionamiento.
Garantizar que el agua potable tratada suministrada no tenga una fecha de expiración inferior a seis (6)
rnese$
Reponer el producto requerido, en un término no mayor a 4 horas contadas a partir de la devolución cuando

te no se encuentre en óptimas condIciones o cuando el producto haya exptrado.
anto los garrafon6s oomo las pacas do agua deben ser entregados en las diferentes dependencias de la

Gobernación de acuerdo a lo que disponga la Secretaría General.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, así como la información que
considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa o a través del supervisor del contrato.
2. Designar un Supervisor para realizar el seguimiento y verificación del cumplimi8nto del Contrato 3. Intervenir
en cualc}uier etapa del contrato a través del Supervisor.
4. Adelarltar las gestiQr'es pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere
lugar
5. Veññcar a través del supervisor, que la ejecución del presente contrato se realice en forma eficaz y oportuna.
6. Suministrar la información y documentos necesarios que requiera el contratista para el cabal cumplirniento del
objeto det contrato.
7. Realizar los pagos correspondientes previa certificación de cumplimiento suscrita por el supervisor del Contrato
en las condiciones pacxadas.
8. Colaborar con el CONTRATISTA en lo que sea necesario para garantizar la debida ejecución del objeto del
Contrato, de conformidad con las condiciones estíputada s, la propuesta y los estudios previos del proceso de
contratación.
9. Las demás inherentes a éste tipo de contrato.

PROPUESTA ECONOMICA ACEPTADA POR LA ENTIDAD
núMMDa hbPdMM;HI
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De todas forma el contrato de Suministro se adjudicará por el valor total del presupuesto oficial del proceso de
selección, los cuates cuentan con la respec6va disponibIlidad presupuestal v}gencía 2025 es decir, SETENTA
MILIONES DE PESOS ($70.000.000}, tnodalidad de monto 8gotable.

i. 1 d fi 1
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REQUISITOS DE EJECUCIÓN: Para la ejecución del Contrato se requiere:
1. Registro presupuestal,
2. Pago de los impuestos a los que haya lugar,
3. La aprobación de las garantías por el Departamento,
4. Suscripción del acta de inicio previo cumplimiento de los puntos anteriores.

PARAGRAFO I: El trámite de legalización del contrato deberá efectuarse dentro de los cinco (5) días
hábiles siguientes a la publicación de la Caña de Aceptación.

PARAGRAFO 2: Los gastos que se causen en la legalización correrán por cuenta del CONTRATISTA.

MULTAS; En caso de incumplimiento de las obligaciones oontraídas por el CONTRATISTA con
ocasión del Contrato, éste autoriza expresamente al DEPARTAMENTO para imponerte mediante
resolución motivada, multas sucesivas por valor equivalente al uno por denta (1%) del valor del
Contrato, por cada día calendario de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas
y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales suma(las no podrán exceder el diez por
ciento (10%) del valor total del Contrato. sin p8tjuicio de la aplicación de la cláusula penal, si a ello
hubiere lugar, o de reclamar la indemnización de los perjuicios causados con el incumplimiento que
dio lugar a la aplicación de la multa.

Nota 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con multa,
será susceptible de una nueva sanción, sin embargo, en esta ocasión por la reiteración, el morIto
máximo previsto se entenderá incrementado on multas sucesivas por valor equivalente al dos por
ciento (2%) del valor del Contrato, las cuales sumada no podrán exceder el veinte por ciento (20%)
del valor total del Contra{o.

Nota 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o daños adicionales que se
causen. Será procedente sumar los valores de las demás sandones o perjuicios contractuales o
legales a las que haya lugar.

Nota 3: El valor de la multa se establecerá desde el día en que se debió cumplir con la obligación hastq
la fecha en que termine el incumplirnknto, independientemente que durante este interregno se esQ
tramitando oI procedimiento sancionatoño establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones
del Contrato, el CONTRATISTA deberá pagar al DEPARTAMENTO, a título de indemnización, una

adR 2::
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suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato. El valor pactado de 1a presente
cláusula penal es el de la estimación anticIpada de peÜuicios, la cual no impIde el cobro de todos los
perjuicios o daños adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado
con los montos que el DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA con ocasión de la ejecución del
Contrato, de conformidad con las reglas del Código Civil.

PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS MULTAS,
PENAL PECUNIARIA: Se aplicará procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011
en materia sancionatoña de las actuaciones oontractualo s, el Decreto Departamental No. 1768 de 201 3
a en las normas que las modifiquen, complementen o sustituy8n.

Nota 1: El valor de los montos causados de las multas, la cláusula penal pecuniaria y la declaratoria
de incumplimiento podrán ser descontados del valor de los pagos estipulados oon ocasión del Contrato
a favor del Contratista.

Nota 2: En caso de que el Contratista no pague la suma correspondiente por este concepto dentro de
los treinta (30) días calendarios siguientes a su notificación, el Departamento podrá hacer efectiva la
garantIa de cumplimiento del contrato o acudir a la jurisdIcción coactiva.

Nota 3: La imposición de multas, penal pecuniaño y/o declaratoria de incumplimiento no libera al

Contratista del cumplimIento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un nuevo
procedimiento sancionatoño ante nuevos incumplimientos

GARANTÍAS: Para avatar las obligaciones que se contraert en virtud del Contrato de Compraventa, el

Contratista constituirá a su costa y a favor del Departamento, a través de cualquiera de las clases de
garantías previstas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

M

¿:¿m>timionto

mI mA
GARAFfrIA I ASEGURADO

20%c

seguros
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contrato y hasta su

luidación
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contrato y 3 años más
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contrato y l año más
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a ÑÍrza de
Seguros

Término de duración del
contrato y 1 año más.

PARAGRAFO 1: El Contratista deberá restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se
hayan reducido como oonsecuencia de las reclamaciones efectuadas por el Departamento.

PARAGRAFO 2: En el evento en que se adicione el valor yIa prorngue el plazo de ejecución del
Contrato, el Contratista deberá ampliar el valor y/o vigencia de los amparos, según el caso.

PARAGRAFO 3: El hecho de la constitución de la garantía, no exonera al Contratista de las
responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados,

PARAGRAFO 4: El Contratista autoriza al Departamento, para que con cargo a las sumas que esta
última le adeude, se doscuente oI valor de las pñntas de seguro, cuando él no constituya las garantías.
no restablezca, adicione o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

PARAGRAFO 5: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad
fiduciaria de todas las modificaciones que se realicen al contrato garantizado,

RESPONSABILIDAD: El Contratista es el reslx>nsab Ie por el cumplimiento del objeto de la presente
invitación pública. EL CONTRATISTA será el responsable por los daños que oca$ionen sus emploados
y/o consultores, los empleados y/o consultores de sus subcon&atistas, en la ejecución del Contrato.

MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificación, adición, prórroga
y/o aclaración del Contrato debe efectuarse de mutuo acuerdo entre las partes por escrito, conforme a
los requisitos legales y fyesupue stales, siempre y cuando ello no implique modificación del objeto. Será
requisito indispensable para la ejecución de cualquiera de los actos del presente numeral, además de
su perfeccionamiento, la aprobación por parte del Departam8nto do la ampliación de la garantía única,
el pago de los impuestos a los que haya lugar, y los demás que acuerden las paRes.

AUTONOMiA DEL CONTRATISTA: El Contratista ejecutará el objeto del presente Contrato con plena
autonomía técnica y administrativa, sin relación de subo«$nación o d9pondencia, en consecuencia, no
existirá relación laboral alguna entre el Contratista o el personal que éste utilice en la ejecución del
objeto del presente Contrato y el Departamento, razón por la cual no tendrá derecho al pago de
prestaciones sociales de ninguna índole,

CADUCIDAD: El Departamento estará facultado para declarar la caducidad cuando exista un

incumplimiento del Contrato por parte del Con 8agsta en la forma y de acuerdo con el procedimiontc}
previsto por la ley.

x,
.qr
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TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO: El
Departamento puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con
los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista
cumpla con el objeto del Contrato

SUSPENSIÓN TEMPORAL: La ejecución del Contrato se podrá suspender por: 1. Mutuo acuerdo
entre las partes, siempre que de ello no se deriven mayores o08tos ni perjuicbs para EL
DEPARTAMENTO. 2. Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés público que
impidan cumplir las obligaciones del Contrato.

Nota 1: El acta de suspensión debe incluir como mínimo: 1. Las razones y motivos que justifican la
suspensión. 2. El aval del supervisor. 3. La fecha estimada en que se reanudará el Contrato.

Nota 2: La suspensión temporal del Contrato no se contabilizará para calcular la vigencia ni el plazo
de ejecución del mismo.

Nota 3: Para el reinicio del plazo del Contrato, una vez superada la situación que originó la suspensión,
se suscribirá la correspondiente acta de reinicio.

INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una entidad independiente del
Departamento. y en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Departamento, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

SUBCONTRATACIÓN: El Contratista puede subcontratar con cualquier tercero la ejecución de tas
actividades relacionadas con el objeto del Contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de
éstas contratacienes al Departamento y llevar el debido registra de este tipo de negocios jurídicos. El
empleo de tales subcontraüstas no relevará al Contratista de las responsabilidades que asume por las
obligaciones emanadas del Contrato.

INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL: El Contratista ejecutará el objeto del presente Contrato
con plena autonomía técnica y administrativa, sin relación de subordinación o dependencia, en
consecuencia, no exisürá relación laboral alguna entre el Contratista o el personal que éste utilice en
la ejecución del objeto del Contrato y el Departamento, razón por la cual no tendrá derecho al pago de
salarios ni prestaciones sociales de ninguna indo le laboral.

LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con el artículo 11 de la Ley 1 150 de 2007 y en el
artículo 217 del Decreto 019 de 2012, el Contrato será objeto de liquidación. El término de liquidación
iniciará a partir de la expiración del término previsto para la ejecución del Contrato o a la expedición
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del acto administrativo que ordene la terminación. o a la fecha del acuerdo que la disponga. y el término
para su liquidación será de seis (6) meses, el cual incluye cuatro (4) nreses para su liquidación de
mutuo acuerdo, y en caso de que el Contratista no se presente a la liquidación previa notificación o
convocatoria que le haga el Departamento, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su oontenido,
el Departamento tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los (2) meses siguientes:
en esta etapa las partes acordarán los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar,
estipulando los acuerdos, corrciliaciones ytransawiones para poner fin a las divergencias presentadas
y poder declararse a paz y salvo, todo lo cual deberá constar en el acta de liquidación.

Nota 1: Para la liquidación se exigirá al Contratista la extensión o ampliadón, si es del caso, de las
garantías del Contrato para avalar las obligaciones que deba cumplir oon posterioridad a la extinción
del vínculo. El acta de liquidación deberá incluir como mínimo: 1. La relación de los pagos efectuados
al Contratista. 2. La constancia de paz y salvo del Contratista con el Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello. 3. La constancia de cumplimiento de las
obligaciones del ContratIsta.

Nota 2: Si el Contratista deja salvedades en el acta de liquidación de mutuo acuerdo, el Departamento
podrá liquidar unilateralmente los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO: Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcIón y de tutelar la transparencIa de la
actividad contractual, se establece que la vigilanda del Contrato se efectuará a través de un supervisor
designado por el Departamento. La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo.
8nanci8n, contable y jurídico a la ejecución de1 Con8ato ejercida por el Departarnento.

La supervisión contractual implica el seguimiento al ejercIcio del cumplimiento obligacional por el
Departamento sobre las obligaciones a cargo del Contratista; el supervisor estará facultado para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual y serán
responsables de mantener informado al Departamento de los hechos o circunstancias que pueda
constituir actos de oorrupción ttpificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del Contrato, o cuando tal inoumpBrniento se presente. Por lo anterior, y
atendiendo al objeto del Contrato, para la supervisión se desi9nará a un funcionario que cumpla con
las calidades y conocimientos propios de las actividades a desarrollar.

El supervisor cumplirá las funciones establecidas en el artículo M de la Ley 1474 de 201 18 el Decret$1
Departamental No. 007 de 2007 y particularmente las de:

1. Exigir el cumplimiento del Contrato en todas sus partes, para lo cual deberá requerir el efectivQ
desarrollo de Sas actividades señaladas en los documentos del proceso contractual.

L=4 b
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2. Atender las consultas que realice el Departamento respecto a sus obligaciones pactadas en el
Contrato.

3. Estudiar y recomendar los cambios que se consideren convenientes o necesarios para el logro de
las obligaciones del Contrato y presentados a oonsideración del Departamento.

4. Verificar la disponibilidad de recursos técnicos, administrativos, logísticos y humanos por parte del
Contratista según su Oferta, aS momento de su iniciación y durante la ejecución del Contrato.

5. Exigir al Contratista el empleo de personal técnico capacitado para la ejecución del objeto del
Contrato, y el retiro de aquel que peñudiquo los intereses del Departamento.

6. Solicitar al Contratista efectuar los oorrecttvos pertinentes cuando considere que éste no está
cumpliendo cabalmente con las obligaciones que le son exigibles.

7. Solicitar las adiciones contractuales cuando se requieran y justificañas det>iclamento.

8. Revisar los informes presentados por el Contratista sobre el avance físico, administrativo y financiero
del Contrato.

9. Autorizar los pagos estipulados en el presente Contrato a favor del Contratista.

IO. De acuerdo al artículo 2.2.1.1.2.4.3, del Decreto 1082 de 2815, vencidos los términos de las
garantías previstas en el numeral 6.7. de la presente invitación, se deberá dejar constancia del cierre
del expediente del Proceso de Contratación.

11. Cumplir con el procedimiento administrativo establecido para la imposid6n de multas y declaratoria
de incumplimiento establecido en el Decreto Departamental Na. 1768 de 2013.

12. Todas las demás derivadas de la ley y en los Documentos del Proceso Contractual.

MECANISMOS DE SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o
diferencias que surjan entre el Contratista y el Departamento con ocasión de la celebración, ejecución,
interpretación, terminación, y liquidación doI Contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado,
serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, mediante conciliación, la
amigable composición a la transacción, dentro de los diez {40) días calendarios siguientes a la
noüficat,ión de cualquiera de las partes envíe a la otra, de acuerdo al siguiente procedimiento: 1. La
etapa de arreglo directo no podrá ser superior a cinco (5) días: 2. Fracasada la etapa anterior, las
partes acudiráh a solucionar la controversia por vía de la conciliaciónprejudicial. El acuerdo al que se
llegue en la etapa de arreglo directo es de obligatorio cumplimiento para las paEtes, y prestará mérito

1
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ejecutivo. El Contratista renuncia a ser constituido en mora.

CESIÓN: El Contratista no puede cedar parcial ni totalmente las obIIgacIones o derecho derivados del
Contrato sin la autorización previa y por esuita del Departamento.

CASO FORTUFÍO O FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de
las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas
y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CAUSALES DE TERMINACIÓN: El corttrato Ix>dM darse por terminado cuando suceda cualquiera
de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes del contrato, siempre que de ella no
se deriven mayores costos ni poñuicios para el Departamento. 2. Por vencimiento del plazo de
ejecución. 3. Por drcunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecución del
oontrato. 4. Por las demás causales estableddas en la ley.

La supervisión del presente Contrato estará a cargo del funcionado asignado por la dependencia
generadora de la necesidad.

Atentamente,

MARiA LILIANA QuIM8AYA BAHAMÓN
Secretaria General

ALBA LUCIA MEDINA RUBIO
Vo.Bo. Directora Departamento Administrativo de Contratación

1 Marilin Conde
Oscar FPl

Edificio Gobemación CaKe 8 Cra 4 es€}ulrta'
.fa1twiltu @HuiIaGob; Faubcxk:w.hu}la.gg

Huila - ColombIa; PBX: 8671300
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G08ÉRNACIÓl
DEL HUILA

r
02 do noviembre de

2023

X
CONVENIO DE

CONTRATANTE :

CONTRATISTA O
CONVINIENTE:

OBJETO:

VALOR DE
coHrRATo:

APORTANTE O
CONVINIENTE:
(Efectivo - Especie):

FLM@
EJECUCIÓN,

INICIOFECHA DE
(dd/mm/aa)
FECHA
APROBAC ON DE
PÓLIZA
:dd/mm/aa

Elaboró
Firma
Nombre
CarQO

SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

Código
FOI
Versión: 6ACTA DE INICIO

(CONTRATO O CONVENIO: Wr 2

/

ACTA DE INICP/

DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA GENERAL

NOMBRE O RAZON
SOCIAL, Unión I DIANA MARCELA ROJAS VAR
temporal o Consorcio) 1 /
NIT O CC:

DIRECCION,

CIUDAD:

1.075.222.094

=iZ¿TCRA 6 No 35-20

NEIVA

REPRESENTATANTE
LEGAL y o cada uno
de los integrantes

NIñ

CC: 1 N/A
Tüin®IA
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPAWÁMENTAL.

$ 70.000.eDO.oo

m„„ SETENT&ñONESaPESOS Wefc
$

Valor en Letras:N/A

$

Valor en Letras:N/A

$

Valor en Letras:N/A
A

DICIEMBRE DEL 2025.
DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIQ
PRESUPUESTO OFICIAL Y/O SIN EXCEDER EL 30 D 1

05/03/2025

FN' Póliza:
05/03/2025

SEGUROS MUNüIAL SAseguradora:

ADrobó



2

9 SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN . MIPG

GOBERNACIÓN
DEL HUILA

>

02 de noviembre de
2023

ACTA DE INICIO
(COVFRATO O CONVENIO)

Versión: 6

Página 2 de 2

FtüÑÁDÉPrGÓ
PUBLICACIÓN
GACETA Y/O
ESTAMPILLAS
DEPTAL
:dd/mm/aa

04/03/2025

En la ciudad de NEIVA.HUILA en el Despac@4 la SECRETAPÚGEN¿RAL de la Gob3AM del Huila.

se reunieron La Doctora ORMALIA VAFMS MONTERO.A’crelafÉ General. DIAM?hARCEIJ\ ROJAS
VARGAS en calidad de Contraüst#WENDY CAROUNMASTAÑEDA ZAMBRAW”6 caJidad de

Supervisora del Contrato y/o Convenio. con el fin de dar inicio a la ejecución del mencion®Ántrato y/o
Convenio.

En cumplimiento del procedimiento establecido pcx la Entidad y los requisttosJe$ates, previo al inicio de la

ejecución del contrato, el supervisor debe solicitar y/o gestionar el registroydinducciór1 y manejo del sistema

de comunicaciones oficiales de la Gobernación de1 Huila. Dkha inducW’n virtual de la cultura organizacional

de la Gobernación del Huila, puede ser consultada en la «ágina prtncip91,''éxtranet en el link

https://exlranet,huila.qov.co/, en la sección UTILIDADES, con el nombre de -páñón y Relnducción" y/o
https:,'/extranet.huita.gov.co,’cms/principat/sistemaqestion/capackacionysensb63cian.aspx. con el nombre

de - Inducción y Reinducción de la Cultura Organizacional de la Gobernació9dét Huila-.

Así mismo. el responsable de Seguridad y Salud en el üabajogfla entidad conservará el registro de

inducción y/o reinducción aI SG.SST.

Se advierte en la presente acta. que previo al inicio de la ejecución del Contrato y/o Convenio. se cuenta con los
estudios de factibilidad y dIseños, planos, licencias y demás documentos necesarios para ejecutar en debida forma el

contrato. información qu¿ las partes manifiestan conocu y aceptar. (Aplica para contratos de obra).

DA hBRANO
/

Con@ lista

Elaboró Revisó
Firma

Nombre

Carao



2 19 1 SISTEMA DE CESTloN: MODELO l»ÍEGRAoo DE PLANCAclaN v
'.,hi„a.„ I GESTIÓN - MIPG

DEL HUILA
no

Fecha Aprobación:
15 febrero de 2024 FORMATO DE IDENTIFICACION TJdBUTARIA

Versbn: l

Pagha I de 1

DIANA MARCELA ROJAS VARGAS
NOMBRE CONTRATISTA . PERSONA NATURAL No

Dbeccksn:
i . 222.094

1 Teléfono:

[CCXTeo Electrónko: Ja uasyurnanetva@gmail.com
RA

CRA 6 No 35-20 Tebfono:

Profesk3n:

Nacionalidad:

314438387;

MEDICO

COLOMBIANA

Dirección:

NIT:

}Tebfono:

Cureo Ekcir&ILo

jorganización Empresarial:

[Actividad EcülxJrnka CilU

LTDA
TIPO DE CAPITAL: PlivadQ

S.A OTRA CUAL

Público Mixto

[Nombre
DATOS REPRESENTAFrrE LEGAL

lbpo RepíeseMante Legal
FmaR:

c.c
Teléfono:

CLASIFICACION DE SUJETOS
1. IMPUESTO A LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS

Dtrecck>rt

DECLARANTE n NO DECLARANTE [X] n
1 1Ai E IC31 1 lM E N S l M P L E [] ][\ U T 1C) 1R1 1R1 ET ENE DR [•••••••1 NO RESIDENT =
12 IMPUESTO A LAS VENTAS (IVA)

Resfx)r6able El
a) Clasifcacbn No Responsable a

El
b) No Responsabbs

S«vbb ExckJido

Bbnes ExcluIdos

n
0Gran CoíxrWrle

3. IMPUESTO DE INDUSTRIA y COMERCIO OCA)

ja) ClasKkacbn
Resporbable

No Responsable

a
m
a

b) A cual mwILipio va a decbrar bs kuresos derivados
del contrato st6aito con el DepaRameRo deI Hdla

Neiva

Regimen Simple c) Numero de Contrato: No 721

!d) CodW a declarar según CHU 3fi«>41 f)4 e) Tarifa a declarar:

FDeclaro bajo la gravedad de jLramerüo qIn los datos aquI pbslrlados corresporHen a la skuackRl tñbIRaña
}actual como cor#raüsta penorn natual.

Ü&-.,
DIANA MARCELA ROJAS VARGASNombre:

IDeclaro bajo 1a gravedad de juramento que k>s datos aquí pbsmados corresponden a la sRuacün tributaria
jactual como wísorujuidka

Representarlte Legal

Fimá
Nombre

mr mp

FIRMA

NOMBRE

CARGO

m

Fl3F.18117 . FumaR>chUürtlugn Tntuaru P#u 1 de 1



@
GOBERÑACION

DEL HUILA

SISTEMA DE GESTION: MODELO tNTEGfUDO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN . MIPG

&wbadón:
C)19 de fe&ero USTA OE CHEQUEO PAnA RECtpcióN ORDeNES OE PAGOS

S

Ne ORDEN

1

DocuMEifro A#rtcipo

Cuenta De Cobro Para Tramite De Pago SHA{038-P71&
F 3 o Factura Electrónica.

Copia del Contrato detidamente perfecionado, {Número,
É Firmas, Fecha y Registro Presupuestal),2

3 }Polizas debidamente aprobadas,

Recibo de pago de estampillas cuando aplique de acuerdo
al valor del contrato o certificación de pago expedida por
el Departamento del HuIla cuando se haya efectuado por

Itansferencia electronica.4

5

6

7

8

9

10

[ Acta de inicio. Formato DAC-110&FOI.

1 Acta de Parcial. Formato DAC{055.Pl11 CbF(B

Acta de Uquidación (si es pago final), Los que exija la Ley.
Formato DAC€OSS+1110+OT
Conograma de activicbdes, equipos, personal y plan de
inversión del anticipo {Con Vo.Bo. Del interventor y/o
supervisor)

Orden de alta expedIda por el almacen del Departamento
del Huila,

f Certificado de Paz y Salvo en Aporte al sistema de
seguridad social y parafiscales expedido por el organo
competente.

sujeto al
caritr7tc

Certificación de la cuenta bancaria del patrimonio
autonoma o fidudaria para el manejo del anticipo para

1 convenios. (ArtIculo 91 de ley 147G211).

sujeto d
con!'ate

11

12

13

14

15

Registro Único Tributario Actualizado con fecha de
Idescarga en la vigencia actual,

Fotocopia de la Cerüficación Bancaria de la cuenta del

1 beneficiario del pago.

Certificación de composición de capital del consorcio o

i unIón temwral, exlMióo fx>r contador público.

Identificación Tributaria. Formato SHA<03&P714.FS

FIRMA

NOMBRE

CARGO

Icatigo : SHM}83&p71
FZ

Versi«r: 2
r

TIPOD€PAGO
PRM11
CUE6fíA
fgxblo

_adi«bn1

ENTREGA

PAGO
AirricipADO #FOIIO 1 EVrRE6APARCIALES Ft HAL

X X X

X

X

X

X

X

X

X

X

sujeto al
contrato

sujetod } nl}etod I su}etoal
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G08KRNACt<3N OEL Código: DAGC05$F23
Velsión: 1CHECK LIST PARA CUENTAS DE COBRO PROCESOS CONTRACTUALES

Págín8: 1 de 1

DOCUMEaríos
FIDUCIA
PRañER
COBRO

X

COBRO

X

X

X

X

X

rIDinG
COBRO

6 rtÑAL
X

COBRO FINAL

1 1 ACTA PARCIAL (ORIGINAL) Y/0 FINAL. X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

2 IINFORME DEL SUPERVISOR (ORIGINAL).

3 IINFORME DEL CONTRATISTA SUPERVISOR.

4 ICOPIA DE LA PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL,

5 [COPIA DEL RECIBO DE PAGO O (CONSTANCIA DE PAGO) DE
LA SEGURIDAD SOCIAL.

6 IHOJ A DE VIDA ACTUALIZADA OEL SIGEP.

9 IREGISTRO DE PAZ Y SALVO COMUNICACIONES OFICIALEsI
: 1 (Cód@ SGN-C042-F04).

X X

8 ICUENTAS DE COBRO O FACTURA ORIGINAL X

X

X

X

X

X

X

X

9 %RA RETENCION
(CÓdig) SHA.C03&FOI )

IO1 FOTOCOPIA DE LA CERTIFICACIÓN BANCARIA DE LA CUENTA. X X X

11lCOPIA DEL CONTRATO,

12lCOPIA DEL REGISTRO PRESUPUESTAL.

13lCOPIA POLIZA Y ESTAMPILLADO (SI APLICA)

14lCOPIA DE ACTA DE INICIO.

15IFOTOCOPIA DE LA CÉDULA.

16lCERTIFICADO DE LA AFILIACIÓN A LA ARL.

17lCERTIFICAOO INOUCClóN Y / O REINDUCClóN SÉRVIDORESl
PÚBLICOS Y 1 o CONTRATISTAS (coago SGN-C032-P&35-F02}

X

X,_IREGISTRO DE INDUCCIÓN
1 o 1 (Cod@ SGN.C032-F026).

Y RE iNDUCCIÓN O€ LA SS.SST1

PU8LICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN
1 UI RENTAS Y CONFUCTOS DE INTERESES.

DE BIENES
X

201 ACTA DE LIQUIDACIÓN (CUANDO APLIQUE), X

X21 REGISTRO DE PAZ Y SALVO DE ENTREGA (CI)dÚo: SGN-C042-
F04). PROCESO DE GESTIÓN DEL RECURSO FÍSICO

El contraüsta deN cargar los ax;urrnnto en la p:atafama SECOP U para cada una cb las cu«xas, Este requerimiento es exigido para radicar la cuenta de cobro y se acreditará a
través cb un pantallazo de aceptmión ck la ctnnta en el SECOP II

Para la radicacion de la cuenta en la Fkhrcia (Pñnnr Cotxo, intermedios o final). elcknunnnto r«Fmido es la copia eN acta parcial y/o final qIn registre el sello ch radbación de la

cuenta en la Secretaría c«respondi«Re. cui las cqias de los documentos refuencia<kn ni la lista de ch«iueo.

Firma

Elaboró w

Nombre

Cargo
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