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TIPO DE INFORME:

Parcial:

Final: __ X No.:

Fecha: 19/12/25

CONTRATO_ x_

DE:INTERADMINISTRATIVO

Ne 1409 ANO: 2025

CONVENIO___
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO - HUILA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

NOMBRE O RAZON SOCIAL: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ANA SILVIA MALDCNADQ JIMENEZ

NIT O CC: NIT 813011706
CONTRATISTA: DIRECCION Carrera 3a No. 7 — 68 Colombia Huila TEL: [ 3138520799

CIUDAD: Colombia - Huila

REPRESENTANTE LEGAL: EDUARDO MAHECHA REYES

ol 7686428

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQ EN LA CARACTERIZACION DE LA COBERTURA DE VACUNACION A TRAVES DE METODOS
OBJETO: ESTANDARIZADOS EN 18 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA Y EL MONITOREQ DE FIEBRE AMARILLA EN LOS

MUNICIPIOS AIPE Y NEIVA.

FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO O
CONVENIO:
(dd/mm/aa)

29 De Octubre de 2025

1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

VALOR INICIAL:
(Contrato o Convenio)

En cifras: $119.943.840

En Letras: CIENTO DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA M/CTE

|

|VALOR ADICIONAL:

N2l Valor: Fecha:
Ne 2 Valor: Fecha:
Ne 3 Valor: Fecha:

VALOR TOTAL
(Acumulado)

$119.943.840

PLAZO INICIAL: DOS (2) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025.
Ne1 Tiempo: Fecha:
PLAZO ADICIONAL: Ne 2 Tiempo: Fecha:
No 3 Tiempo: Fecha:
PLAZO TOTAL B : ;
(A ldo) DOS (2) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025.
cumulado
H :
PRERACE INIEO 06 de Noviembre de 2025
(dd/mm/aa)
Término Fecha (dd/mm/aa)
Ne1 Suspensién:
FECHA DE R(éir:icxaglhén:
SUSPENSION ¥ Ne D Su‘spr(:rrwsicrn:
REINICIACION: f?f!ml[.lr.lCI’OrT_
(dd/mm/aa) Ne 3 buspAensp.n.
Reiniciacion:
NE 4 Suspensién:
Reiniciacion:
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FECHA DE
TERMINACION: 30/12/2025
(dd/mm/aa)
GARANTIAS:
Pélizas
) VALGR VIGENCIA
N° DE POLIZA FECHA DE APROBACION TIPO DE AMPARQ
ASEGURADO| nicio FINAL
100061627 6/11/2025 PAGO ANTICIPADO 35.983.152 | 29/10/2025 |  30/6/2026
100061627 6/11/2025 CUMPLIMIENTO 23.988.768 | 29/10/2025 | 30/6/2026
100061627 6/11/2025 PRESTACIONES SOCIALES 11.994.384 | 29/10/2025 | 30/12/2028

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

Que la ESE ANA SILVIA MALDONADQ JIMENEZ entidad identificada con el NIT: 813.011.706-8, ha causado y cancelado de manera oportuna los aportes al
Sistema General de Seguridad Social comprendido por los aportes parafiscales, riesgos laborales, aportes a salud y aportes a pension, por ¢l personal de
planta vinculado; de acuerdo a los registros y soportes contables del archivo de la Institucion, desde el periode pensién noviembre 2025 y salud diciembre
2025, encontrandose a paz y salvo por estos conceptos.

i | l I

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

DESCRIPCION DE PAGOS (dd; :::?aal VALOR AMS;T\:ZA' SALDO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 06/11/2025 $119.943.840 $ $119.943.840
VALOR ADICIONAL N°1
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO 06/11/2025 $35.983.152 $ $ 83.960.688
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 1
VALOR ACTA FINAL
VALOR ACTA PARCIAL N°1 19/12/2025 $71.966.304 5 $11,994,384
AMORTIZAGION ANTICIPG ACTA FINAL
VALOR ACTA FINAL 19/12/2025 $11,127,718 $866.666
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL
VALOR FINAL EJECUTADO 19/12/2025 $11,127,718 s 5866.666
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $866.666
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RENDIMIENTOS FINANCIEROS

VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA O CONVENIENTE

3. COMPONENTE TECNICO

Que para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna comunicacién adicional, y se
cumplieron a satisfaccion, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi:

|

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

% DE % DE
ACTIVIDAD ENTREGABLE y/o RESULTADO LOGRADO CUMP:;MIENT “;'CTNEDAI?{ES EIJttZUTADAS ;:{E;IPLIMIE it
v/o {Frente ol Hestltaco OBSERVACIONES
ACUMULADO |logrado) PARCIAL(ME
PACTADO NSUAL)
ACTIVIDADES GENERALES
LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO ANA SILVIA
1.Cumplir con el objeto y los MALDONADO JIMENEZ DE
alcances indicados del COLOMBIA, cumplio con el
Contrato, ge cenformidad : y desarrollo del 100% de las
W Cumplimiento de las metas establecidas en cada una b
con la propuesta el aolvidades dal wrasanie conitain 100% actividades contempladas en el 10%
presentada por la ESE y los P : CONTRATQ interadministrativo
estudios previos aprobados 1408 de 2025 incluidas las que
par el Departamento hacen referencia al recurso
humano, logistico y técnicos
necesarios para su cjecucion,
2.Dhisponer en todo LA EMPRESA SOCIAL DEL
mamento de los medios FSTADO ANA SILVIA
fisicos cocumentales que i A A R e EEiG MALDONADO JIMENEZ DE
permitan a la Supervision p‘ : P p 100% COLOMBIA, dispusa de los 10%
) i seguimiento en el momento que fuera requerido. e
realizar el seguimiento y medios fisicos documentales del
vigilancia a la correcta contrato interadministrativo 1409
gjecucion del Contrato de 2025.
LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO ANA SILVIA
T . MALDONADO JIMENEZ DE
o 2 COLOMBIA, durante el periodo
ejecucion del Contrato de 4
su< capacidad técnica Capacidad tecnica y operativa para la ejecucion del comprendido enire el 11112/2025
. " P yap P ! 100% al 19/12/2025, dispuso de la 10%
operativa necesaria para  |contrato. ; Ay )
. capacidad técnica y operativa
cumplir con el objeto del \ N
SEligaE requerida para dar cumplimiento
satisfactorio al 100% de las
actividades contempladas en el
contrato.
4 Realizar apertura en una
D”’r'da‘é‘“a”ﬁafi:g"j‘da LA EMPRESA SOCIAL DEL
e i o ESTADO ANA SILVIA
IWE';D:C .'Jc-l :“;nt;a‘;o ara el MALDONADO JIMENEZ DE
e ¥ Cuenta de Ahorros Bancolombia N°941-719257-59 100% COLOMBIA realizo la apertura de 10%
manegjo de los recursos 2 g oL
una cuenta bancaria para el
aportados por el :
manejo de los recursos
Departamento para la
; generados del conlrato.
ejecucién del presente
acuerdo
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De acuerdo con la forma de pago
y @ los tramites administrativos LA
5.Destinar y administrar los ey ; Sl =hdol DEL
recursos ransferidos por el Cumplimiento en la forma de pago establecida en el ESTADO ANA SILVIA
contrato interadministrativo 1409 para el correcto MALDONADO  JIMENEZ DE
Departamento i i 100% 2y . 10%
SR EH manejo de los recursos los cuales estan soportados COLQMBJA recibio  recursos
. 5 en los informes y anexos financieros del contralo 1409 de
ejecucion del Contrato )
2025, correspondiente al valor del
pago anticipado del 30% del valor
total del contrato
LA EMPRESA SOCIAL DEL
6.Adelantar lag gestiones ESTADO ANA SILVIA
administrativas, MALDONADO JIMENEZ DE
contractuales y financieras  |Cumplimiento en la administracion contractual y COLOMBIA, durante el periodo
para gar cumplimiento al  |financiera para el cumplimiento del objelo establecido 100% comprendido entre el 11/112/2025 10%
objete y obligaciones en el contrato al 19/1212025 dispuso de toda la
cervadas del presente capacidad lecnica, operativa y
Contrato financiera necesaria para cumplir

el objeto del contrato

7 Reintegrar al i
Departamente los recursos{Cumplimiento  del  100% de las aclividades E?;T A%%PRESAANiOCIALSI&EPk
no ejecutados, asi como los|contraciuales, pero se establece un saldo a favor por| MALDONADO  JIMENEZ DE
rendimientos  financieroslel no  cumplimiento  del tiempo  contractual 100% 10%

: . v . COLOMBIA para la cuenta final
que se llegaren a generar|correspondiente a la profesional de monitoreo rapido)
: se eslablece un saldo a favor del
por el manejo de los|de cobertura,

recursos del Contrato. departamento por $866.666 mcle.

LA EMPRESA SOCIAL DEL|
ESTADO ANA SILVIA
MALDONADO  JIMENEZ  DE
COLOMBIA, presenta  informe
parcial de actividades con sus

B Presentar  informes
parciales y final detallados
al supervisor sobre la
gjecucion del convenio,
acompaniado de las{Cumplimiento en la entrega del informe final con sus

) : 100% respectivos anexos donde da 10%
gvidencias y  soporles|respectivos sopartes. =
; AR cumplimiento &l 100% de les|
correspondientes  (listados ok
aclividades del contrato

de asistencia, memorias,
fotografias, entre otras) de
las conclusiones obtenidas

interadministrativo 1409 de 2025
teniendo en cuenta la forma de|
pago establacida

LA EMPRESA SOCIAL DEL

9. Obrar con lealtad y buena ESTADO ANA SILVIA
fe en las distintas etapas MALDONADO  JIMENEZ DE
contractuales, evitando| Ejecucion del contrato actuando con lealtad en las 100% COLOMBIA, cumplio a cabalidad 10%
dilaciones y obstrucciones|diferentes elapas contractuales. con el objeto contractual,
indebidas en la ejecucion demostrando lealtad y buena fe
del Conlrato en el desarrolio de las

aclividades.

10. Acatar oportunamente

las instrucciones ¥ LA EMPRESA SOCIAL DEL

. et sl ESTADO  AMA  SILVIA

t[r}::ffs?amednff g s!mpar:'asoe:c limiento en las instrucciones establecidas MALDONADG' JIMENEZ DE
S i o] i 100% COLOMBIA Cumplio con las 10%

designado y reportar alldurante la ejecucion del contrato. —— . 4
directrices impartidas por Ia

mi isa las |
IS0, Buperysar S§SDH vy supervisora del contrato

novedades o anomalias que ! " 3
durante la gjecucion del mismo.
se presenlen duranle la

ejecucion del Contrato
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; IA EMPRESA SOCIAL DEL
V1, Rospeder, e S ESIADD  ANA  SILVIA
actuaciones y omisiones n;w DONADD  JIMENEZ  DE
denvadas de la celebracion|Cumplimiento en las responsabilidades durante la 100% COLOMBIA S R 10%
y ejecucion del presente|celebracion y ejecucion del presente contrato. . A acluaéiones yp o
AEOHUERE S BTSN generadas durante la ejecucion
con lo establecido en la Ley. el ol
12 Acreditar durante la
gjecucion del Contrato el LA EMPRESA SOGIAL DEL
cumpimenta  de  las ESTADD ANA SILVI;
obligaciones  frente &l MALDONADO  JIMENEZ  DE
Sistema  General  de|
e ; COLOMBIA, cumplio a cabalidad,
e Sadial Y haciendo IEJs pagos
Parafiscales,  presentando|Cumplimiento en el pago de las obligaciones del coneinordies: 46 e
durante la ejecucion dellsistema general de seguridad social y parafiscales| 100% sociaip e il grsonal 10%
Contrate yio cuando le sea|durante la ejecucion del contrato. de né;i:a Asi mlsmop oo e
solicitado por el 7 ) =
: revisado y supervisado el estado|
?;E)‘;s:‘;gini - Sa;ms de afiliacion del talento humano
) Saila sy sl vingulado para la ejecucion de|
por este cancepto ante el S
Supervisor del Conlrato, si a '
elio estuviere obligado.
13 A X LA EMPRESA SOCIAL DEL
' iy W ESTADD  ANA  SILVIA
g ot MALDONADO JIMENEZ DE
VGRS, Sibe COLOMBIA,  garantize I
; 2 I— : !
;f}a%arél”z;lgg:?ig: disponibilidad de un recurso para
; - : . i la compra de insumos gue incluia,
Irelacion con los elementos)Cumplimiento de las normas vigentes sobre la ,
i ) : ot 5 i 100% entre olros, los elementos de 10%
de bioseguridad ylseguridad industrial durante |a ejecucion del contrato. proleceion personal como s
proteccion personal contra — P
gl COVID -‘19. necesarios (1anabocas] ‘e 6480 do' Gue 56
para la totalidad del talento T T e
\r:al;n;a:ﬁ d(;tét;smlemene en respiratoria  por  parte  del
iRty ’ contratista ¢ de la comunidad.
LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO ANA SILVIA]
14 Reparar los danos § MALDONADO  JIMENEZ DE
indemnizar los perjuicios| _. . . COLOMBIA, durante el periodo
e shed Ejecucion  del contrato  sin  reparaciones o comprendido entre el 1112/2025 i
i izaci il i % A
DEPARTAMENTO por el ‘”:fl?c’i‘::°'Lfe"‘;féc’;§n“:fd2°a;2rif;lz"‘a'on e & e al 19122025 no  presento -
incumplimiento del per) g P ' acciones de  reparacion e
CONTRATQ, indemnizacion que dieren lugar a
la afectacion de la poliza de
cumplimiento
. i i LA EMPRESA SOCIAL DEL
15 Coordinar las acciones ESTADO ANA SILVIA
Cesarne | - . . ! - |
[”)0 ,e_*'rf;rismé“”_mpeif;arz Articulacion con la SSDH para el correcto desarrollo i MALDONADO  JIMENEZ DE| 0
dsg;amc ars 12 shacucion| 0€ 12 @ctividades contractuales ’ COLOMBIA, cumplio & cabalidad,
e f] el acatando las directrices|
Ralvoniale establecidas.
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16. El contratista no podrd
revelar  la  informacion
confidencial de propiedad
de la Gobernacion del
Huila, de la gue tenga
canacimiento con acasion o
para la ejecucion del
contrato.  sin el previo
consentimiento por escrito
del supervisor del contralo.
Se considera informacion

LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO ANA SILVIA
MALDONADO  JIMENEZ DE
COLOMBIA, obtuvo informacion
prolegida por la ley durante la
aplicacion de las encuestas como|
lo es la informacion de la
ubicacion de los menores y sus

dando aplicacion a la Tablal
de retencion documental y
diligencrando el  formato
unico de inventario
documental aprobado por fa
entidad

como se dispane en la obligacion contractual.

backup en medio fisico y
magnetico de la informacion
generada duranle la ejecucion del
contrato.

configencial cualquier i ;

S Enacn Bonics; acudientes y solo entrego a las|
financiera, coxnprii ‘ - instituciones de salud los listados
estralogica y cn genera \ntolrmacmn prole.?glda y ulilizadas para el uso de los mgnores con esquema de|
——— P peruenemg seqin lo establece el contrato 100% vacunacion incompleto para su 10%
ioiscionada  con lag| MEredmInisirativo 1409, posterior busqueda y vacunacion:
funciones dol Departamento esta‘ accion fue autorizada a
del Hula, que tenga ‘lra\ros del presente contrglo, De,
caricter reservado por Ia igual manera, las planillas vy
ley, 0 haya sido marcada o bases de dalos generada fueron
A K enlregadas a la secrelaria de
confidencial por parte del Salud Departamental del Huila -
Departamento o cualquier, SS,DH » gomo. pare de las
olia  Entdad  Eelatal evidencias que soportan el
canfarme:a: loaslablasiia desarrollo de las abligaciones|
en Ley estataria 1581 de el

2012 - 1712 de 2014 y los

oesreas que las

‘aglamentan

|

L

!

7/ Para efectos del informe

final debera entregar un

backup de la informacion, LA EMPRESA SOCIAL DEL
de los archivos de gestion BTN i . BILVI,
O (8 FORRIONE (M crson MALDONADO _\HMENEZ DE
ECUNERIBEG BT Cumplimiento en la anl.re.ga de soportes a la SSDH 100% COLOMBIA, realizo la emra?ga del 10%
P . dispane en la obligacion contractual. backup en medio fisico y
contralo con el objeto de magnslie: 4o\ wnlor—r_nacwon
qaranizar |a seguridad e 1a generada durante la ejecucion del
informacion  y  continuidad Loniely:

de la operacion.

18 Para efeclos del informe|

final, en cumplimiento del

;’;ﬁ:‘;i 158%?12 20;’;' LA EMPRESA SOCIAL DEL
debera  entregar  los ESTADO ANA - SILVIA
archivos que se encuentren = . MALDORADD ,JJMEN&Z 0E
e ol dol Gonibiich Cumplimiento en la enfrega de soportes a la SSDH 100% COLOMBIA, realizo la entrega del 10%
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19 Las demas inherentes g
objete vy la naturaleza del
Contrato y aquellas
ingicadas por &l supervisor
para el cabal cumplimiento
del objeto del Contralo.

Cumplimiento de las direclrices establecidas por el

) ’ 100%
supervisor del contrato.

{A EMPRESA SOCIAL DEL|
ES1ADO ANA SILVIA
MALDONADO  JIMENEZ  DE|
COLOMBIA, ha cumplido a
cabalidad, acatando las
directrices del supervisor del
convenio

10%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

4

1. Presentar a la Secretari
de Salud Departamental y a
las ESEs municipales 1a
programacion  de  las
activicades a desarrollar en
campo previo a 12 aplicacion
de las encuestas

100%

Actividad entregada y soportadal
en el informe N1

0%

2 Disponer del talento
humane para la realizacion
y analisis de 2223
|encueslas de cobertura de
vacunacion

100%

Actividad entregada y soportadal
en el informe N°1

0%

Yisponer de  un
1l de enfermeria y
ies de entermeria
I5e7a coordingr y supervisar
|n| wsarrollo de  las
acnvicades y el anglisis de
la informacion generada de
la aplicacion del monitoreg
rapido de fiebre amarilla.C.
Las asistencias  técnicas,
virluaies no lienen limite vy,
se consideran
complementarias &  las
asistencias presenciales, es|
decir no son excluyentes.

100%

Aclividad entregada y soporiada
en el informa N°1

0%

4 Disponer para el
desarrolic del objeto del
contrato  de dos  (2)
profesionales de enfermeria
para coordinar y Supervisar
el desarollo de las
actividades y apoyar ¢l
andlisis de la informacion
generaga de lz aplicacion
de las encuestas y el
monitoreo rapido de
coberiuras

100%

Actividad entregada y soportada
en el informe N°1

O uf’h

5. Apoyar la realizacion dg
un  taller  teorico-practico
sobre  la  metodologia
impartida por el Ministerio
de Salud y Proteccion
Social, durante dos dias
dirigido al personal
operativo previo a la
aplicacion de la encuestd y
¢l monitorec  de fiebre

100%

amarilla

Actividad entregada y soportada
en el informe N°1

0%
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6. Apoyar la evaluacion al
personal operativo en los
conocimientos  sobre el
esquema  regular  de
vacunacion  vigenle  en
Colombia, previo al
desarrolio del trabajo de
campo

100%

Actividad entregada y soportada
en el informe N°1

0%

7.Apoyar en la aplicacion de
la metoaologia impartida
por el Ministario de Salud y
Proteccion Sacial para la
realizacion de las encuestas
y monitoreo de coberturas. |
Disponer ag un' mapa en
medic fisico donde se
visualicen los parrios,
corregimientos y centros
poblados para la ubicacion
de los conglomerados a
seleccionar aleatoriamente.
i Enumerar todos los
mapas ce la cabecera
municipal y de los centros
|potlados de manera
secutiva, il Seleccionar
st ntimero de manzanas
otorganc al azar y la
poblacion objeto de la
evaluacion asi: ninos y
nifias de O & 11 meses,
nifios y ninas de 12 & 23
meses, ninos y nifas de 24
a 3b meses, nifios y nifias
de 60 a 71 meses. una
encuesta Numero (X) x 7 iii
Tener en cuenta los criterios
de inclusion y de exclusion

5 ados en los
hingamientas para la
evaluacion de coberturas de
vacunacian afio 2024. iv
Seguir los lineamientos del
trabajo de campo.

100%

Actividad entregada y soportada
en el informe N°1

0%

8.Hacer uso de un distintivo
para el personal de salud
que desarrollara el trabajo
de campo.

100%

Aclividad entregada y soportada
en &l informa N®1

0%

9.Apoyar con la realizacion
de minima 2 223 encuestas
de Cobertura del programa
permanente, distribuidas
por municipia asi

100%

Actividad entregada y soportada
en el informe N*1

0 nfﬂ
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10 Apoyar a la Secrelarig
de Salud Departamental en
la realizacion del monitoreo
rapide de vacunacion para

Aclividad entregada y soportada

fieore  amarilla gn los| 100% Sl R M 0%
municipios asignados,
segun  lineamientos  del
ministerio, y de acuerdo con
la muestra:
LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO ANA SILVIA)
1 Apoyar  en  la MALDONADO JIME-N_EZ DE
ity COLOMBIA, realizo la
consolidacion de la o
i 1 i N . consolidacien de las bases de
informacion de la encuestal Cumplimiento en la entrega de las bases consolidadas 100% datos generadas durante el 10%
de cobertura de vacunacién|de las ECV y MRCV FA.
y g8 monitoreo de fiebre desarrol\_c de las qncuesla§ .de
amarilla ge los municipios vanURgeion ¥ m‘t')nllcreo‘ T?"""’
asignados para su- respectivo analisis y
elaboracion de informes por
municipio.
LA EMPRESA SOCIAL DEL|
12 Notificar a 1a direccio ESTADO ANA SILVIA|
jocal de salud las MALDONADO  JIMENEZ  DE|
novecaces  encontradas COLOMBIA, realizd la
gurante e proceso de correspondiente  nofificacion  de|
aplicacion de la encuesta, las novedades o hallazgos|
especiaimente  durante  lajMunicipios informados sobre los resultados obtenidos evidenciados durante la ;
] . . : 100% Sy 10%
revision de los carnés de|de las encuestas de cobertura y monitoreo rapidos. aplicacion de las encuestas y
vacunacion  (nifios  con| monitoreos a las Direcciones
pendientes en su esquema locales de salud y a los
de vacunacion y pendientes programas de vacunacion de los
de vacunacion para fiebre municipios, los cuales guedaron
amarilla), plasmados en las las Actas de
aperlura y cierre,
LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO ANA SILVIA
MALDONADO  JIMENEZ  DE
13 Apoyar a la Secretarig COLOMBIA, entrego a |la
de Saluo  Departamental, Secretaria de Salud
con la base de dalos de la Departamental del Huila — SSDH
encuesta de  coberwra]Cumplimiento en la entrega de [a informacion - 18 bases de datos resultantes
aplicada por municipio y|requerida en los formatos establecidos por el MSPS y) 100% de la aplicacion de las encuestas 10%
una consolidada en lasegun metodologia impartida a la SSDH. de coberlura en cada uno de los|
ptantilla establecida por el municipios  asignados y una|
Mimstero  de  Salud consolidada en el formato
Proteccion Social aclualizado y emitido por el
Ministerio de Salud y Proteccion
Social - MSPS - para la vigencia
2025
LA EMPRESA SOCIAL DEL
14, Entregar a la Secretarig el e " =
ge Salud Departamental, un ey ; . Wi B0 ARHE i DE
ifirriet-de. Analsie dellas Cumplfm_iento en ‘el analisis de la informacion y| COLOMBIA, Realaz_c el andlisis
S ——— elaboracion de los informes municipales de las ECV y 100% de los resultados de las ECV vy 10%
MRCV 2025. Monitoreo rapido de cobertura y la

municipio  asignado  en
meaio magnélico.

elaboracion de los informes de los
18 municipios encuestados y los 2
municipios monitoreados.
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15 Asumir y acreditar el
pago de los salarios,
prestaciones sociales,
inaemnizaciones yio
honorarios de lodo el
personal requerido en la LA EMPRESA SOCIAL DEL
ejecucion del Contrato y ESTADO ANA SILVIA
garantizar que la MALDONADO  JIMENEZ DE
celebracion y ejecucion de COLOMBIA, asumio y acredito el
los subcontratos necesarios| pago de los salarios, prestaciones
tampien cumplan con sus sociales, indemnizaciones ylo

Cumplimiento en el pago de honararios al personal
contratado con cumplimiento del 100% de la 100%
sactividades contractuales.

10%

obligaciones laborales honorarios de todo el personal

vVerficacion de g requerido en la ejecucion del
aplicacion de los formatos Contrato y garantzo la
de calicaa del dato en las| celebracion y ejecucién,

instituciones de vacunacion
segun  lineamientos  del
Minisierio  de  Salud  y
Proteccion  Social en los
municipios asignados.

Confoerme a la informacion relacionada, el Supervisor designado, certifica que el Contratista ejecutd a satisfaccion las obligaciones pactadas durante el
periodo comprendido entre el 11 de diciembre del 2025 al 19 de diciembre del 2025, cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razon por la cual
se autoriza el pago correspondiente.

I [ I | | I
OBSERVACIONES:
[ I I | | [
Para constancia se firma en la ciudad de Neiva, hoy 19 de diciembre de 2025.
%« e
firma:‘ﬂ' ‘-f Ca “’?@’8-
Nombre: Norma Cristina Hincapie Diaz
Supervisor Designado
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
CARGO




